Estado Libre Asociado de Puerio Rico
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA

Nimero: 8496

Fecha: 3 de julio de 2014

Aprobado: Hon. David E. Bernier Rivera
Secretario de Estado

Ay
Por: Francisco J. Rodriguez Bernier
Secretario Auxiliar de Servicios

REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA JUNTA TRANSECTORIAL COMUNITARIA
DE APOYO Y EDUCAGCION A LA FAMILIA

JULIO 2014



Estado Libre Asoclado de Puerio Rico
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA

REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA JUNTA TRANSECTORIAL COMUNITARIA
DE APOYO Y EDUCACION A LA FAMILIA

INDICE

ARTICULG ] —~TITULD oeeeeommeesmmmmmmassmes s smmrsarmesms e S s a5 5 1
ARTICULO 2 = BASE LEGAL oot ceeemeeeeeemeemeeeeeneasmssss s ssssmanessessssamnsnsestemassasns 1
ARTICULO 3 — PROPOSITO eoeieceee e eeeemememeeeeeassea s s s e ssssssanssssmsnneaas 1
ARTICULO 4 — APLICABILIDAD et ecceeeteeeeeeaemeneeee e e senmns e sesemssnamesnnnnas 1
ARTICULO 5 — DEFINICIONES ....oouiiieeioeeeeececemeeeestee e eaememee e sesemn e aseanes 2
ARTICULO 6 — CREACION DE LA JUNTA TRANSECTORIAL oo 2
ARTICULO 7 — COMPOSICION ..o veee et e meeemam e sneaeaeee 2

A. JEtE VraNSEBIOMEl i i oS R e S R R 2

B. Jurttas Transecioriales Regiorales caanaamassaiaunnirasuanms 3
ARTICULO 8 — NOMBRAMIENTOS Y TERMINOS oo.ooeooeeeee oo 5
ABRTICULD 9~ COMITES DE TRABAJD s smmmimisssiormm st sais: 5
ARTIGULD 10 —REUNTONES ..o vivemssbsisiosisthansssanssorsamansmrmsns st iasms simmisionsns 6

A. Reuniones Ordinarias y Extraordinanas .ooveeeeicoeeeeieeeae 8

B. CONVOGAIOMA eeneeieimeiiemcie i ceieam e aems oot s s cmreamaas s rammemcm s nmsenns smrnn 8

C. 186124 o 1 LRSS U 7

D. ASISIENGE Y VACARIEE ..o s 7
ARTICULO 11 — OBLIGACIONES ...ttt ems iaesmseene 8
ARTICULO 12 — CONFIDENCIALIDAD ..o e eeame e eeaeaene g
ARTICULO 18 = CLAUSULA DE SEPARABIIDAD scsmsssssinssisssosssmriossisnss 10
ARTICULO 14 — CLAUSULA DE SALVEDAD ..ot aeeane 10
ARTICULO 15 — ENMIENDA oot e st eeme s eenaene 10
ARTICULO 18 = VIGENCIA oo eemee e e na e 10
ARTICULG 17 — APROBAGION oo e 10



ESTADO LIBRE ASOCIADO De PUERTC RICO
DEPARTAMENTO DE LA FAMILIA

REGLAMENTO PARA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA JUNTA TRANSECTORIAL COMUNITARIA
DE APOYO Y EDUCACION A LA FAMILIA

ARTICULO 1 - TITULO
Este Reglamento se conocerd y se citard como “Reglamento para’ la
Organizacién y Funcionamiento de la Junta Transectoriai Comunitaria de Apoyo

y Educacién a la Familia™.

ARTICULO 2 — BASE LEGAL

Este reglamento se promuiga al amparo de las siguientes leyes:

A. Ley Nam. 171 de 30 de junio de 1968, seguin enmendada, conocida
como Ley Organica del Departamento de la Familia.

B. Plan de Reorganizaciéon Nim. 1 de 28 de junio de 1995; segun
enmendado, el cual redenomina y reorganiza el Depaﬁaﬁqento éervicios
Sociales como Departamento de la Familia.

C. Ley Nam. 246 de 16 de diciembre de 2011, segin enmendads,
conocida como “ley para fa Seguridad, Bienesfar y Proteccidn de
Menores”.

B Ley Nam. 170 de 12 de agosto de 1988, segln enmendada, conocida
como “Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre

Asociado de Puerto Rico’.

ARTICULO 3 - PROPOSITO
Este Reglamento tiene el propdsito de establecer la composicidon de la Junta

Transectonal, las normas para su funcionamienfo y sus obligaciones, al igual

gue de las Juntas Transectoriales Regionaies.

'ARTICULO 4 — APLICABILIDAD

Este Reglamento aplica a todos los miembros de la Junta Transeclorial y las

Juntas Transectoriales Regionales.



ARTICULO 5 - DEFINICIONES

Los siguientes términos utilizados en este Reglamento tendran el significado que

a continuacion se expresa:

A. - Departamento - Se refiere al Departamento de la Familia y sus
Componentes Programaticos y Operacionales, tales como: Secretariado,
Administracion para el Cuidado y Desarrofio Infegral de la Niftez
(ACUDEN), Administracién de Desarrolic Socioecondmico de la Familia
{ADSEF), Administracién de Familias y Niftos (ADFAN), Adminisiracion
para el Sustento de Menores (ASUME).

B. Junta Transectorial — Se refiere a la Junta Transectorial Comunitaria de
Apoyo y Educacién a la Familia, presidida por el{fa) Secretario(a) del
Departamento de la Familia.

C. Junta Transectorial Regional — Junia ubicada en cada Oficina Regional
del Departamento, la cual responde a la Junta Transectorial.

ARTICULO 6 — CREACION DE LA JUNTA TRANSECTORIAL

A. La Ley para Ia Seguridad, Bienestar y Proteccion de la Nifiez, Ley 246-
2011, en su Articulo 9, cred la “Junta Transecteoriai Comunitaria de Apoyo
y Educacién a la Familia™.

B. la Junia Transectorial tendra la encomienda de cocrdinar, apoyar y
promover |os esfuerzos colaborativos entre las agencias gubernamentales
y organizaciones no gubernamentales para garantizar la mas eficiente y
efecitiva atencién de los casos de maliratc y/o maltrato insti.tucional,
negligencia y/o negligencia instifucional.

C. La Junta, ademas, ofrecerd y promovera servicios de prevencion, apoyo y
tratamiento a menores victimas de maltrato y/o maltrato institucional y a
sus familias, y apoyara los esfuerzos comunitarios dirigidos a dichos fines.
A estos fines, debera planificar, delinear estrategias, fomentar I[a
investigacion y auditorias y desarrollar planes de accidn con comités de

trabajo dirigidos a diferentes temas.

ARTICULO 7 - COMPOSICION

A Junta Transectorial

1. La Junta Transectorial estard presidida por la Secretaria o el
Secretario del Departamento de la Familia e integrada por los jefes

de cada una de las agencias con responsabilidades por virtud de la



Ley 246-2011, conforme las disposiciones del Articulo 8 de dicha

ley, o por sus respectivos representantes con poder decisional.

Estos son:

a) Departamento de Educacién

b) Departamenio de Salud

c) Administracién de Servicios de Salud Mental -y Contra la
Adiccién

d) Departamento de Vivienda

e) Departamento de Justicia

i) Policia de Puerio Rico

Q) Departamento de Correccidn y Rehabilitacion

Ademas, contara con la participacidn de:

a) Un (1) representanie del Coleglo de Pro‘fesionales del
Trabajo Social

b) Un (1) representante de la empresa privada

c} Un (1) representante de las organizaciones sin fines de lucro
y bases de fe

d) Un (1) representante de la Universidad de Puerio Rico
(UPR)

e) Un (1) representanie de cada una de las Administraciones
que conforman al Departamento de la Familia

2 Si el jefe o la jefa de una de las agencias decide designar a una

persona a fungir como su representante en la Junta Transectorial,

dicha persona deberé tener conocimiento amplic de los servicios

gue ofrece la agencia, ademas del poder para tomar decisiones

gue vinculen a la agencia.

B. Juntas Transectoriales Regionales

1. Cada Oficina Regional del Departamenio contara con una Junia

Transectorial que se conocerd como Junta Transectorial

Regional.
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Las Juntas Transectoriales Regionales estaran integradas por

representantes con poder decisional de fas agencias obligadas en

virtud de la Ley 246-2011, a saber:

a) Departamenio de Educacion

b) Departamento de Salud

c) Administracion de Servicios de Salud Menial y Conira la
Adiccion

d) Departamento de Vivienda

e) Departamento de Justicia

f} Policia de Puerto Rico

g) Administracidn de Correccidén

Ademas, contaré con la pariicipacion de:

a) Director o Directora Regional
b) Director(a) Asociado(a) de la Administracidon de Familias y
f\éiﬁos
c) Un (1) representanie de organizaciones no gubernamenizales
que posea un historial de trabajo en el ofrecimiento de
servicios para la atencidn, albergue, consejerla, tratamiento
u otros, dirigidos a poblaciones en rdesge o fas victimas
sobrevivientes del maltrato de menores vy sus familias
d) Un (1) representante del sector privado
e) Un (1) representante de la Universidad de Puerio Rice
El propdsitc fundamental de las Juntas Transectoriales Regionales
es ofrecer una mirada integral a los servicios que ss prestan y se
coordinan con las agencias,”, de manera que se puedan
implementar los programas y proyectos necesarios a nivel local.
Las Junias Transectoriales Regionales tendrén las obligaciones.
establecidas en la Ley 246-2011 y todas aquellas que le sean
delegadas por la Junita Transectodal, limitando su campo de accién
a los municipios comprendidos por las respectivas regiones del

Departamento de la Familia.



5. Los planes de frabajo de las Juntas Transectoriales Regionales
estardn basados en el plan de trabajo desarrollado por la Junta
Transectorial, integrando aguellos objefivos y actividades que -
identifique la regidn, en armonia con las politicas estabiecidas por
la Secretaria o el Secretario del Departamento de ja Familia y los

miembros de la Junta Transectorial.

ARTICULO 8 — NOMBRAMIENTOS Y TERMINOS

A.

Los integran-ies de la Junta Transectorial que representan a
organizaciones no gubernamentales, al sector privado, a la Universidad
de Puerto Rico y al Colegio Profesional de Trabajo Social seran
nombrados por la Secretaria o el Secretario del Departamento de la
Familia.

L os(as) representantes a las Junias Transecioriales Regionales seran
nombrados(as) por los respectivos Directores o Directoras Regionales. El
nombramiento seré efectivo por un témino de seis (6) afos, por
disposicion de ley. No obsfante, cualguier miembro que ocupe una de las
sillas descritas en este articulo podra presentar su renuncia formal y por
escrito a la persona que presida [a Junia correspondiente explicando las

razones de su renuncia.

ARTICULO 8 — COMITES DE TRABAJO

A.

La Secretaria o el Secretario del Departamenio de la Familia, como
presidenta(e) de la Junia, tendré la potestad de constituir comités de
trabajo para la distribucion de las obligaciones establecidas por ley v la
coordinacién de actividades y campaﬁaé educativas.

Cada miembro de los comités de trabajo serd responsable de asistir a las
reuniones convocadas y cumplir con [05 objetivos delineados.

Los comités se reuniran por comin acuerdo de sus miembros en e

namero de ocasiones que se estime necesario.



ARTICULO 10 — REUNIONES

A Reuniones Ordinarias y Extraordinarias

N [

Tanto la Junta Transectorial como las Junias Transectoriales
Regionales celebraran una reunion ordinaria cada-dos (2) meses y
celebraran tantas reuniones extraocrdinarias como sean necesarias.
Las reuniones de la Junta Transectorial seran presididas por la
Secretaria 0 el Secretario del Depariamento. En su ausencia seran
presididas por la Subsecretaria(o) o por la persona a quien se le
delegue tal funcidn.

Laé reuniones de las Juntas Transectoriales Regionales seran
presididas por su Director(a) Regional o Director(a) Asociadofa) de
la Administracion de Familias y Nifios de cada Regién del
Departamento de la Familia, o por fa persona que sea designada a
los efecfos en su ausencia.

Todo miembro que interese invitar a una persona o entidad extrafia
a Ia Junta Transectorial o las Junias Transectoriales Regionales a
paricipar de una reunion debe nofificario previamente, debido a
que se pudieran discutir asuntos de naturaleza confidencial. La
notificacién debe presentarse con fres dias Ilaborables de
anticipacion a la fecha de la reunién, de manera que se pueda
organizar la agenda para salvaguardar la confidencialidad de los

asuntos a discufirse, si fuere necesario.

B. Convocatoria

i

En cada reunidon ordinaria de ta Junta Transectorial o de las Juntas
Transectoriales Regionales se sugerird y se acordard
tentativamente una fecha y hora habil 'paré la reunidn siguiente. Se
confirmari la fecha final por medio telefénico o correo electrénico
deniro de una semana.

Si surgiera la necesidad de celebrar una reunion extraordingria, se
notificara a todos los nﬁembros de Ja Junta Ia fecha y hora en que

llevara a cabo mediante llamada telefénica o correo electrdnico.



C. Qubrum

En las reuniones de ia Junta Transectorial, como en las de las
Juntas Transectoriales Regionales, el gquérum o conslituird el
cincuenta por ciento de los miembros méas uno.

En caso de no haber la mitad més uno al momento de comenzar la
reunién, se esperara una hora y los presentes consfituiran quorum
con un minimo de fres (3} miembros. Las decisiones tomadas en
estas circunstancias serédn nolificadas en la préxima reunién de la

Junta.

D. Asistencia y Vacantes

1.

Se requiere [a presencia indelegable de tpdos los miembros, tanto
de la Junta Transectorial como de .Ias Juntas Transecioriales
Regionales, en las reuniones ordinarias, salvo justa causa.

La ausencia injustificada a 1ires (3) reuniones ordinarias
consecutivas sera razon suficiente para declarar vacanie su silla.
En tal caso, ta Secretaria o Secrefario del Departamente de la
Familia notificara por escrito la vacanie a la persona que ocupaba
dicha silla y, si fuere un representante desighado para representar
una enfidad gubernamental, se [e notificara talmbién al Secretario o
Secretaria de dicha agencia para solicitar formalmente una
designacién nueva.-

La designacién de un representante de una agencia de gobiemo
debera ocurrir dentro de un término de treinta (30) dias desde que
recibid la notificacién ¢ antes de la préxima reunién ordinaria, .Io
que ocurra primero.

En el caso de representantes de entidades no gubernamentales a
la Junta Transectorial, entiéndase el sector privado, organizaciones
no gubemamentales y la UPR; la Secretaria o Secrefario del
Departamento de la Familia deberd designar una perscna para
ocupar dicho puesto dentro de un término de sesenta (60) dias.

Igualmente, et Director ¢ ia Directora Regional debera designar una



persocna para ocupar dicha vacante en la Junia Transectorial

Regional dentro de un término de sesenta (60) dias.

ARTICULO 11 — OBLIGACIONES DE LA JUNTA TRANSECTORIAL Y DE

A.

LAS JUNTAS TRANSECTORIALES REGIONALES

La Junta Transectorial tendra las obligaciones que dispongan la Ley 246-

2011 y su Reglamento.

Ademds de la preparacién de sus respectivos pianes de trabajo, la Junta

Transectorial y las Juntas Transectoriales Regionaies:

T

Revisaran la coordinacién de servicios interagenciales para la
implementacion eficiente de la Ley 246-2011.

Velaran por la confidencialidad de todos los procedimientos segln
establecidos en la Ley 246-2011, incluyendo informacidn contenida
en informes, expedientes 0. cualquiera otra relacionada con una
situacion de maltratc de menores.

Promoveran la coordinacidn interagencial efectiva y someler
recomendaciones para la elaboracién de acuerdos colaborativos
inferagenciales, con organizaciones no gubernameniales y el
sector privado dirigidos a |a prevencion del maltrato de menores.
Promoveran el desarroilo profesional y capacitacidn interagencial
del personal de cada una de las agencias gubernamentales que
interviene en los casos de malirato de menores.

Desarrollaran programas y campanas de prevencion para crear
conciencia de la crisis social y de qué manera los individuos y las
comunidades aportar a crear una mejor calidad de vida para todas
las familias.

Identificaran y revisaran los programas existentes para identificar
areas de necesidad, insuficiencias o limitaciones para mejorar la
coordinacidn transectorial efectiva y el acceso a los servicios.
Promoveran accién social que redunde en el fortalecimiento de la
vida familiar, el mejoramien;to de las condiciones sociales y la

calidad de vida para las familias en Puerto Rico.



C. En cuanto ai funcionamiento interno:

e La Junta Transectorial establecerd las prioridades en el Plan de
Trabajo anual, el cual se le comunicara oporiunamente a las
Juntas Transectoriales Regicnales para que éstas puedan
desarroliar un plan de trabajo acorde para su regidn, tomando en
consideracion las necesidades y preocupaciones apremiantes.

2. La Secretaria o el Secretario del Departamento de {a Familia, o la
Subsecretaria(o), mantendrd comunicacién directa en las
reuniones periddicas que se celebren con los Directores o©
Directoras Regionales, quienes presiden la Juntas Transectoriales
Regionales, para dar seguimienfo o comunicar asuntos
apremianies que se discutieran en la Gltima reunién de la Junta
Transectoral.

3. Cada agencia gubernamenial, las organizaciones no
gubernamentales, el sector privade y demas integrantes de las
distintas Juntas Transectoriales Regionales proveeran informacién
escrita sobre las gesliones realizadas para cumplir con las
obligaciones establecidas en [a Ley 248-2011 y los planes de
trabajo delineados a2 modo de informe de progreso o evaluacion de
logros.

4. Se le requerira a cada Junta Transectorial Regional un informe
anual que resuma y explique los lrabaios realizados, el cual
formara parte del informe anual de la Junta Transectorial. Estos
informes serviran para tesumir el impacto de los servicios
ofrecidos, presentar evidencia del cumplimiento con sus
obligaciocnes y documentar las dificultades para mejorar los

servicios y proyectos que se ofrecen a la comunidad.

ARTICULO 12 — CONFIDENCIALIDAD
Los trabajos de la Junta Transectorial y [as Juntas Transectoriales Regionales,
asi como sus integrantes, estan sujetos a las dispesiciones relacionadas con la

confidencialidad contenida en la Ley 246-2011, segln enmendada.



ARTICULO 13 - CLAUSULA DE SEPARABILIDAD
La declaracién por un fribunal competente de que una disposicidn de este
Reglamento es invalida, nula o inconstitucional no afectaréd las demas

disposiciones del mismo, las que preservaran toda su validez y efecto.

ARTICULO 14 — CLAUSULA DE SALVEDAD
La Autoridad Nominadora es la responsable de resolver cuaiguier situacion que

no se contempie en este Reglamento.

ARTICULO 15 — ENMIENDA

Toda solicitud de enmienda a este Reglamenic debera presentarse por escrito a
la Secretaria o el Secretario del Departamenio de la Familia para su
consideracion y evaluacion. La Secretaria o el Secretario tomara accion sobre la

peticién dentro de treinta (30) dias calendarios Juego de su presentacion.

ARTICULO 16 —~ VIGENCIA

Este Reglamento entrard en vigor treinta (30) dfas después de su radicacion en
el Departamento de Estado, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Num.
170-1888, segin enmendada, conocida como “Ley de Procedimiento

Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociade de Puerto Rico™.

ARTICULO 17 — APROBACION

Aprobado en San Juan, Puerto Rico, el _|  de -é/uiuﬁ de 2014.

Idalia Gelérd Rondén, MTS
Secretaria

Este Reglamento fue radicado en el Departamenio el A de Jlul.'@ de
2014. e
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