CAP. XIII - ENTIDADES AUTONOMAS
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1050-OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

BASE LEGAL

La Ley 12 del 24 de julio de 1985, crea la Oficina de Etics Gubernamental
de Puerto Rico. ’

MISION

Vdarmnhﬁnwiawiayanpladospﬁblicamﬂaxpnum
conducta honesta, justa e imparcial en e] descargo de sus funciones.

FUNCIONES BASICAS

Garantizar que se cumplan las normas establecidas en el Cédigo de
Etica, y promover y formular politicas y programas de conducta
ética y moral pars los servidores piblicos.
Evitar la corrupcién por parte de servidores publicos, mediante la
Iabor preventiva de orientacién, evitando asi violaciones de ley.
Ofrecer actividades educativas relacionadas con la &tica
gubernamental.
SERVICIOS QUE OFRECE
Miéudetodarechnuci&loquejadeeiudldam
Ofrrece charlas de educacion y promocién de étics gubemamental.
DISCUSION DEL PLAN DE TRABAJO

DISCUSION DEL PLAN DE TRABAJO

Asuntos o Planteamientos
Inventario
Resueltos

Querellas formales
Radicadas
Adjudicadas
Multas administrativas

Informes Financieros
Inventario
Revisados

Informes de! Contralor
Recibidos
Revisados

Consultas y opiniones
Personales y telefonicas
Escritas

Actividades Promocién y Educacién de la Etica
Numero de actividades
Participantes

DISCUSION DEL PRESUPUESTO RECOMENDADO

La creacion de esta Oficina respondié a Ia politica piblica del Gobiemo de
mhmﬁudemduluﬁmdomdayanpladapﬁbﬁcay
fwhmﬁamdeladudadmmhshsﬁnwimgubemm&u
¥ en sus servicios. Dirige sus esfuerzos a orientar y educar 8 los empleados
gubamumbydpﬁbliwmmmhmymm
rehn'omdcsconhlcyde&ia;anmdercmplwimdtodaqumlh
relacionada con posibles violaciones a los cénones de &ica o normas de
mnpliublsaluﬁuwimﬁayempludmguway
evdwiminfmﬁmncimdelosﬁmciauﬁospﬁblieamquaidmp«h
lgydeEﬁa.emelpwpédtodedetauimuiénumhnpaiblamﬂiau
de intereses. :

Como parte de su responsabilidad en Ia fase de prevencién, esta Oficina
propone intensificar las funciones de promocitn y educacion a los funcionarios
y empleados publicos. Como resultado de esta gestién proyectan un
itummelvolumendemhjodelmdelnfmﬁmmiauym
de Querellas para el aflo fiscal 1994-95. Igualmente, proyectan un incremento
en ¢l niimero de solicitudes de opiniones y consultas ante la considerscion. del
Area de Asesoramiento Juridico. Ls Oficina realizaré revisiones al
Reglamento sobre Radicacion de Informes Financieros.

Para el aflo fiscal 1994-95 la Oficina proyecta atender alrededor de un 70
pucianodelamophnwunimquemcihnelArudeQuacllum
investigacion. Se pronostica un aumento de 200 2 250 en las querelias
formales a radicarse, de 150 a 200 en las adjudicadas y de 100,000 a 150,000
en las muitas administrativas a imponerse. Se espera, por otra parte evaluar y
wﬁmnoumdel“pordmdelainfumaﬁmﬁmquutmgmeu
inventario. Seeelebnﬁnnmcimmtividadsdeplunociényeduaciényu
Mahededorde&OmMyopﬁﬁmporvhteleﬁniu,My
escritas.

1993 1994 1998
906 1,034 1,134
472 600 700
170 200 250
92 150 200
83,300 100,000 150,000
7,467 7,023 6,300
3,144 3,500 4,000
150 142 175
142 142 175
360 400 450
99 125 150
62 80 100
2,896 3,000 3,500

Para sufragar los gastos de funcionamiento de la Oficina de Etica Gubernamental durante el afio 1994-95, se recomienda un presupuesto de $1,824,000

Gerencia Gubernamental
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1050-OFICINA DE ETICA GUBERNAMENTAL

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

Recursce hmnancs
1993 1994 1993
Puestos ocupados
Analistas 18 17 20
De oficina 18 22 22
Otros profesionales n 11 1
Total, puestos ocupados “ S0 53
Recurscs monetarios
PRESUPUESTO CONSOLIDADO PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUESTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
Programa 92-93 93-94 9495 -
Total , gastos de funcionamiento 1,423,884 1,823,884 1,824,000
Total , presupuesto consolidado $1,423,884 $1,823,884 $1,824,000
Origen de recursos
Gastos de funcionamiento
R .C. del Presupuesto General $1,423,884 $1,823,884 $1,824,000
Total , gastos de fucionamiento 1,423,884 1,823,884 1,824,000
Total , recursos $1,423,884 $1,823,884 $1,824,000
Gerencia Gubernamental

GG-1050-2
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1150-COMISION ESTATAL DE ELECCIONES
DIAGRAMA DE ORGANIZACION

COMISION 1
ESTATAL DE
ELECCIONES
OFICINA
DEL
PRESIDENTE
OFICINA 2
DEL SECRETARIO
OFICINADE 3 OFICINADE 3 OFICINADE 3 OFICINA 4
ASESORAMIENTO SISTEMAS Y EDUCACION Y DE
LEGAL PROCEDIMIENTOS ADIESTRAMIENTO SEGURIDAD
CENTRODE 3 OFICINADE 3
ESTUDIOS PRENSA
ELECTORALES RELACIONES
PUBLICAS
OFICINADE 4 OFICINA DE 4
ADMINISTRACION PERSONAL
3 7 3 OFICINADE 4
DIVISION DE DIVISION DE DIVISION DE SISTEMAS DE OFICINAS 5
PLANIFICACION OPERACIONES AUDITORIA INFORMACION Y DE
ELECTORALES PROCESAMIENTO AREAS
ELECTRONICO

1 La Comision Estatal de Elecciones estd integrada por un Presidente y un Comisionado Electoral en representacién de cada uno de los partidos
politicos principales. Ademds, son miembros de la Comision, con voz, pero sin voto un Primery un Segundo Vicepresidente.
2 Se compone de un Secretario y un Primer y Segundo Subsccretario. Son responsables al Secretario aquellas funciones relacionadas con los
iones y notificaci fas cuales son i

registros electorales y I ion de actas,
3 Unidades responsables al Presidente.
4 Unidades responsables al Presidente, pero ef nombramicnto de los directores, requicre confinacién de ot lo menos dos (2) Comisionados.
5 Ocho (8) oficinas de 4rea, agrupando cada una varios precintos
6 La Ley Electoral de Puerto Rico, segiin enmendada, dispone a constitucién de por lo menos una Junta de Inscripciones de naturaleza permanents en cada municipio.

JUNTA DE 6
INSCRIPCIONES




1150-COMISION ESTATAL DE ELECCIONES

BASE LEGAL

La Ley 4 del 20 de diciembre de 1977, segiin enmendads, conocida como
“Ley Electoral de Puerto Rico", dispone la creacién de la Comision Estatal de
EII::‘E 2 .
MISION

Garantizar a todos los electores su derecho a ejercer ¢l voto en todos los

procesos eleccionarios, en forma igual, secreta, directa, libre y democritics, segiin
8¢ consagra en Is Constitucién del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

FUNCIONES BASICAS

Planificar, izaz, 1L a cabo y dirigir todos los fimi
electorales que sean ordenados por accién legislativa.

Evaluar periédicamente los procedimientos electorales locales s Is fuz del
4 1 Y | y legislativo de otras jurisdicciones
democriticas.
&indumh:idldahrevkiénydeptmciéndelngimeleamﬂm
mantenerio actualizado y preparar actas, certificaciones y notificaciones.
Custodiar y mantener los expedientes y documentos de naturaleza electoral.

Atender, investigar y resolver los asuntos o controversias que se sometan a
s consideracién.

Actualizar Jos limites de las unidades electorales.

Mbcemdeﬁndauﬁimmhshmdelmcﬁmién
P ituidas en Jos municini

Desamlhrm?hndeAceiénAfmﬁvnymhrhmglunaﬂcién
apropiada para facilitar el ejercicio del derecho al voto por parte de la
impedi

Oﬁeee,pormediodemdivamunidadueleﬁuﬂsspedﬂiudn,
i By 1 los ciudsd y . que lo solici

Provee ayuda y asistencia técnica a los partidos politicos certificados o en
proceso de organizacién.

DISCUSION DEL PLAN DE TRABAJO

La Comisién Estatal de Elecciones es responsable de planificar, organizar,
m.dﬁigirduguﬁmodnaaﬂywdahqplwedimimde
m@dmﬂmmfmahkyymnglmmﬁjmmwﬂquia
eleccién a celebrarse en Puerto Rico.

Durante el presente aflo fiscal 1994, la Comisién hs dirigido sus esfuerzos a
hwleb:wiéndel?lebilcitodotﬂeelptwbbmvohmﬁdaddeaoogeram
las opciones de status de estadidad, estado libre asociado e i ndenci.
Ademis, lleva a cabo ia validacién de las peticiones de endoso de partidos
politicos por peticién en proceso de inscripcitn.

Para el afio fiscal 1995, la Comisién tiene como encomienda principal la
celebracién de un referéndum sobre enmiendas constitucionales.

PRESUPUESTO RECOMENDADO

Para cumplir con el plan de trabajo propuesto se recomienda a la Comisién
un presupuesto consolidado para gastos de funcionamiento ascendente a
$17,150,000, los cuales provendrin de la R.C. del Presupuesto General,
Ademds, se consignan bajo la custodia de la Oficina de Presupuesto y Gerencia
$6,350,000 para sufragar los costos de celebrar el Referendum. Se crea una
partida de Reserva Presupuestaria con el propdsito de ser utilizada para aumentos
salariales. Los fondos de los cuales se nutrird dicha partida provienen de un ajuste
del 2% en el presupuesio del Fondo General.

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

poblacién con Recursos humanos
SERVICIOS QUE OFRECE 1993 1994 1995
. Puestos ocupados
Lleva a cabo en todo Puerio Rico un proceso continuo de inscripcién,  Profesionales 66 66 66
transferencia y reubicacién de cada elector que asi lo solicite. De oficina 193 193 193
Otros 18 18 18
Realiza un proceso continuo de fotografia y expedicion de tarjetas de
identificacién electoral a electores que sc inscriben, o que se les ha Total, puestos ocupados 277 277 277
extraviado, deteriorado o vencido sus tarjetas. .
Recursos monetarios
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
Programs PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUSTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
92-93 93-94 94.95
Gastos de funcionamiento
Planificacion y Desarrollo de Actividades
Electorales $24,865,984 $16,505,139 $9,478,951
Direccién y Administracién 5,718,992 5,968,662 7,671,049
Total, gastos de funcionamiento 30,584,976 22,473,801 17,150,000
Total, presupuesto consolidado 330,584,976 $22,473,801 $17,150,000
Origen de recursos
Gastos de funcionamiento
R.C. del Presupuesto General $12,584,976 $13,673,801 $17,150,000
Asignaciones Especiales 18,000,000 8,800,000 0
Total, gastos de funcionamiento 30,584,976 22,473,801 17,150,000
Total, recursos $30,854,976 $22,473,801 $17,150,000
GG-1150-1
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1150-COMISION ESTATAL DE ELECCIONES

DISCUSION DEL PLAN DE TRABAJO DE LOS PROGRAMAS
Flanificacién y Desarrollo de Actividades Electorales

Las actividades que desarrolia este programa van dirigidas principalmente a
tods la poblacién electoral de Puerto Rico y a todo ciudadano que retna los
m@kﬂamueleaa,demnlquepueafmmdelkegiﬂmdd
Cuerpo Electoral de Puerto Rico. Entre sus funciones se destacan: processr toda
modénehdaﬂqnnug’ﬂemhsoﬁdwdeluhnmdehaipeiéu
Wymmkhwmmmmanm
General de Electores y producir todo tipo de informe que requiera ls Comisitn.

Durante el afio 1994 ¢l programs dirigi6 su mayor atencién al Plebiscito
donde el pueblo tuvo la oportunidad de escoger entre las tres opciones de status:
Ia estadidad, el estado libre asocisdo y la independencis. Ademis, se atiende con
thﬂi&dﬁudehpﬁidaudemdehmidapoﬁﬁeuw
peticién en proceso de inscripcién.

El evento del Plebiscito requirié el desarrollo de varias actividades entre las
que se incluyeron: inscribir continuamente electores, sustituir todas aquellas
tarjetas de identificacion electoral que estuvieran deterioradas y coordinar el
disefio de las papeletas de votacién. Ademds, se continud y mejord el sistema de
envio de material electoral con Is coordinacién necesaria para que alrededor de

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS
Recursos monetarios

PRESUPUESTO CONSOLIDADO
Programsa

Gastos de funcionamiento

Planificacién y Desarrollo de Actividades
Electorales

Total, gastos de funcionamiento
Total,presupuesto consolidado
Origen de recursos
Gastos de funcionamiento
R.C. del Presupuesto General
Asignaciones Especiales
Total, gastos de funcionamiento

Total, recursos

Direccién y Administracién

Este programa provee el marco y la estructura administrativa, por medio
del cual opera la agencia con la responsabilidad de llevar a cabo y supervisar los
. procesos electorales dentro de un ambiente de absoluta pureza e imparcialidad.

Las funciones del programa se ejercen por medio de las oficinas de la
Presidencia, de los Comisionados Electorales, Administracién, Recursos
Humanos, Asuntos Legales, Auditoria Interna y Externa, Prensa y Relaciones
Publicas y Seguridad.

Durante el afio vigente, el programa brind6 toda la direccion y apoyo
administrativo necesario para la celebracion del Plebiscito y demis procesos
electorales.

Para el aflo fiscal 1995 se recomienda una asignacién presupuestaria de
$7,671,049 para gastos de funcionamiento. Estos recursos permitirin continuar

8,000 colegios de votacion estuvieran en condiciones éptimas s la fechs del
evento.

En el afio fiscal 1995 el programa daré mayor atencion a la celebracién de
unrefa-énd:mdondeelpueblo:mdﬁhopaumidaddeapmbuorednw
diversas enmiendas constitucionales. También, el Articulo 2.018 de la Ley
Eleaoraldisponequemel&udolibumiadoseeelehlmnmimuipcién
gmanludam&osyquelapdmendesusucelebnriahfeduqneh
ccuvoqueelGobenadordeNmoRieoamxdaci&dehCunisi&;pao

no mds tarde de 1995.

Para que el programa pueds cumplir con esta encomienda, se recomienda
ignaci ia consolidada de $9,478,951, ue provienende 1a R.

asignacién presupuestaria
C. del Presupuesto General. Otros $6,350,000, estarin dirigidos s la celebracién

delRefaMmlawalaeﬂaﬂnbajohwﬂodiadehOﬁcimdePrmpuﬂoy

Gerencia.
Recursos humanos
1993 1994 1993
Puestos ocupados
Profesionales 15 15 15
De oficina 114 114 114
Total, puestos ocupados 129 129 129
PRESUPUESTO PRESUPUESTO PRESUPUSTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
92-93 93.94 94-95
$24,865,984 $16,505,139 $9,478,951
24,865,984 16,505,139 9,478,951
$24,865,984 $16,505,139 $9,478,951
$ 6,865,984 $ 7,705,139 $9,478,951
18,000,000 8,800,000 0
24,865,984 16,505,139 9,478,951
$24,865,984 $16,505,139 $9,478,951

proveyendo los servicios auxiliares necesarios para el funcionamiento de la
agencia, especialmente la direccion y el apoyo administrativo para la celebracién
del Referéndum.

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

GG-1150-2

Recursos humanos

1993 1994 1995
Puestos ocupados
Profecionales 51 51 51
De oficina 79 79 79
Otros 18 18 18
Total, puestos ocupados 148 148 148

Gerencia Gubernamental



1150-COMISION ESTATAL DE ELECCIONES

Recursos monetarios
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
Programa PRESUPUESTO  PRESUPUESTO PRESUPUSTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
92:93 9394 94.95
Gastos de funcionamiento '
Direccién y Administraciéa $5,718992 $ 5,968,662 $7,671,049
Total, gastos de fincionamiento 3718992 5.968,662 7,671,045
Total, presupuesto consolidado $5,718992 $ 5,968,662 $7,671,049
Origen de recursos
Gastos de funcionamiento
R.C. del Presupucsto General $5,718992 $ 5,968,662 $7,671,049
Total, gastos de funcionamiento 5,718,952 5,968,662 7671,045
GG-11503
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1150-COMISION ESTATAL DE ELECCIONES
PRESUPUESTO CONSOLIDADO POR PARTIDAS DE ASIGNACION

1993-94 1994-95
Presupuesto Vigente Presupuesto Recomendado
Partidas de Asignacién R C.del Asignaciones Total R C.del Asignaciones Total
- Presupuesto Especiales Presupuesto - Especiales
General General
Servicios personales
Sueldos, puesios regulares $5,248,693 $0 $5,248,693 $6,162,656 $0 $6,162,656
Sueldos, puestos transitorios 830,215 0 830,215 748,808 0 748,805
Salarios, personal irregular 24,032 0 24,032 61,451 0 61,451
Frimas de seguro F.S.E. 110,776 0 110,776 130,380 0 130,380
Aportacién patronal a planes médicos 163,265 0 163,265 202,080 0 202,080
Dietas 3 Legisladores y miembros de Juntas 25,000 0 25,000 100,000 0 100,000
Servicios profesionales y consultivos 394,466 0 394,466 356,949 0 356,949
Sueldos, compensacién extraordinaria, 0 0 0 0 0 0
puestos regulares 0 0 0 31,518 0 31,518
Reserva para sumentos de sueldo 0 0 0 125,768 0 125,768
Total, servicios personales $6,796,447 $0 $6,796,447 $7,919,607 $0 $7.919,607
Servicios no personales”
Gastos de representacién 3,000 0 3,000 3,000 0 3,000
Gastos de viaje 26,400 26,400 28,600 0 28,600
Pago de primas de seguro y
fianzas de fideli 22,751 0 22,751 67,501 0 67,501
Otros gasios gencrales 6,000 0 6,000 6,000 0 6,000
Compra de equipo 20,000 0 20,000 30,000 0 30,000
Anuncios, servicios de imprenta y
encusdernacion que 5o son prestados
por la Administracién de Servicios
Generales 0 ] 0 7,500 0 7
Conservacién y reparacién
de edificios y otras
construccionses y equipo por .
contrato 101,044 0 101,044 334,178 0 334,178
Servicios miscelineos 40,828 0 40,828 44,844 0 44,844
Materiales, combustibles,
suministrosy piezas 40,000 0 40,000 96,357 4] 96,357
Otros arrendamientos 569,159 0 569,159 795,893 0 795,893
Pago de servicios a la
Autoridad de Teléfonos 391,750 0 391,750 629,469 0 629,469
Pago de servicios a la .
Autoridad de Comunicaciones 35,000 0 35,000 81,650 0 81,650
Pago de servicios & la Autoridad
de Energia Eléctrica 160,000 0 160,000 426,444 0 426,444
Pago de servicios a al Autoridad
de Acueductos y Alcantarillados 18,000 0 18,000 18,000 0 18,000
Pago de servicios al drea de
transporte de la A.S.G. 20,000 20,000 60,000 0 60,000
Administracion de Servicios Generales 0 0 0 5,000 5,000
Compra de materiales de construccién 24,550 24,550 24,550 0 24,550
Asignaciones Englobadas
Gastos de las oficinas de los comisionados 0 0 0 332,227 0 332,227
Juntas de Inscripcién Permanente 4,498,872 0 4,498,872 6,239,180 0 6,239,180
Gastos de Elecciones Generales 0 8,800,000 8,800,000 0 0 0
Reorganizacion de los Partidos Politicos 900,000 0 900,000 0 0 0
Total, servicios no personales 6,877,354 8,800,000 15,677,354 9,230,393 0 9,230,393
GRAN TOTAL $13,673,801 $8,800,000 $22,473,801 $17,150,000 $0 $17,150,000
Gerencia Gubernamental
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2490-OFICINA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA PENINSULA DE CANTERA

BASE LEGAL

Ley 20 del 10 de julio de 1992, Ley Orgénica de la Compafiia para
¢l Desarrollo Integral de la Peninsula de Cantera.

MISION

Encmuzar, promover, velar y asegurar el desarrollo social,
eeonomiequunnﬂdeheommidaddemmenmesﬁsemconjmto
dedichcommidad,elGobiemoCenuﬂ,eleicipdyelm
privado.

ORGANIZACION

La Compafis para el Desarrollo Integral de ia Peninsula de Cantera
smcorponciénpﬁbliudelﬁmdoummuodchmmcoqm
existird por un plazo de 15 afios. Las facuitares y poderes de esta
Compmhsonejcmidspormlmdebimu.mpmporu
mianbtu,delos'cunlsseismdnigmdospordm,ycm
por el Alcalde de San Jusn. Tres de los miembros de dicha Junta son
residentes de ia Peninsula de Cantera.

La Junta de Directores elige entre sus miembros a un Presidente.
Tmbiéndsigna.mbhmﬁjcwﬁvoquienesmpomabledediﬁgiry
dmmmu&mpmumfmahpol(ﬁaydmmimque
establezcan los miembros de 1a Junta

FUNCIONES BASICAS

Propiciar y preparar un pian abarcador para el desarrolio
imegnldeh?eninsuhdeCmmconelﬁndemjwh
calidad general de vida de los residentes del drea.

Buscar la mayor vinculacién y el intercambic con la
comunidad de Cantera para el desarrolio de esta zona.

Promover la mayor participacién del sector privado en el
desarrolio de la zona peninsular.

Coordiwlasitliciaﬁvasdelulgenciasm«y
municipales en la Peninsula de Cantera.

Buscar altemativas innovadoras y agresivas para el
financiamiento del sector de Cantera.

Planificar, diseflar, construir, adquirir, mejorar, operar y
mantener proyectos o  edificios, obras, estructuras,
infraestructura y demis, que sea necesario para el desarrolio

ANALISIS DE LA AGENCIA

Mediante la Ley 20 del 10 de julio de 1992 se crea s Compafifa
para el Desarrolio Integral de la Peninsula de Cantera, con el propésito de
implantar adecusdamente ¢! desarrollo de la Peninsula fundamentado en el
Hmdebsmllolnt:grd.mmmcommphmejmhinﬁmwm
viviendayupqciospﬂblieosdela?enkmﬂn,sleomomejowelm
de los residentes a servicios, tales como: educacion, salud, seguridad y
nmiénydsumllodenmosmmymymenmm
Actualmente la Compafiia estd en el proceso de terminar la formulacién de
mﬂmmhayl:daypuﬁcipacibndclosmimahmm;ls
agencias de gobierno y el Municipic de San Jusn.

Denuodeaem,hﬁmciénpﬁmipaldehCompdihs
planificar, fomentar, coordinar y facilitar la implantacién de programas
hupmdosﬂ:mymdemﬁdadsgnb«mtﬂs,pﬁv&dsy
residentes de la comunidad que ejecutan proyectos especificos. Para
Ilevaraubohmisiénqulehlsidoencomendlda.hCmnpaﬁhseh
organizado en las siguientes éreas de trabsjo: desarrollo fisico e
infraestructura, desarrolio humano y desarrollo econdmico.

La Compatiia complett la etapa de organizacion. Al presente dicha

 Compafia cuenta con un total de § empleados, de los cuales § han sido

reclutados por el Director para las éreas de administracion, desarrollo
fisico, desarrollo social y desamrollo econémico y dos (2) personas
irregulares. Esta Compafiia comenz5 los labores con personal reclutado
por destaque de otras agencias. .

Esta es una agencia primordial que sirve de modelo ante otros
organismos. Esmagmhqmu:bnjammmmmueﬁaytgﬂ
que promueve la inversién privada y lleva a cabo, continuos y efectivos
programas de capacitacién de los ciudadanos que entienden cada vez
mejor el rol de facilitador que ahora tiene el gobierno, rompiendo asf con
los esquemas tradicionales, de gobiemo proveedor. Ademts, el plan de
mbajodethmpaahmmudodenmdehmeudelmmde
gobiemo de transferir toda accion posible, del gigantismo del gobiemo a
hhicinivnmminﬂ.,nm&demeonﬁnuommodeapwimibn.
Estin facilitando los medios para que la propia comunidad participe
activamente en su transformacién socio-econémica.

EXPLICACION DEL PRESUPUESTO

Para ¢l afio fiscal 1994-95, se recomienda a ls Compafifa un
presupuesto total de $750,000. Los $250,000 provenientes de la R.C. del
mepmGumﬂnuﬁlimﬁxpncomplmlosmmsde
funcionamiento de Is Compafifa.  De este total, |a cantidad de $5,000
serén utilizados para sufragar aumentos de sueldo por productividad y
eficiencia. Ademés, contaré con $500,000 de Aportaciones Municipales y
Omsﬁxenusdeingmo,loswamser&zuﬁliudospmsuﬁngulos
gastos de consultoria y disefio dc los proyectos.

integral de esa comunidad. RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS
SERVICIOS QUE OFRECE Recursos humanos

Provee ayuda econémica para el desarrollo de proyectos en la 1993 1994 1995

Peninsula de Cantera.
Puestos ocupados

Provee asesoramiento técnico para la realizacion de los

proyectos que por Ley se le autoriza a la Compafifa. Profesionales 0 4 10
De oficina y otros 0 4 ]

Educa, orienta y capacita a la poblacién de Cantera sobre el

desarrollo integral de dicho sector. Total, puestos ocupados [1] 8 A6

DS-2490-1
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Recurses monetarios

2490-OFICINA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

DE LA PENINSULA DE CANTERA
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
HISTORICO VIGENTE
9293 93-94
$596.465 8512353
596,465 5123853
596,465 S512.353
$0 $200,000
200,000 0
396,465 31238
596,465 S12353
3596465 $512,353

15-24%4.2
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3020-PANEL SOBRE EL FISCAL ESPECIAL INDEPENDIENTE

DIAGRAMA DE ORGANIZACION

PANEL SOBRE FISCAL
ESPECIAL
INDEPENDIENTE

FISCAL ESPECIAL
INDEPENDIENTE

1 El Fiscal Especial Independiente es nombrado por el Panel a solicitud del Secretario de Justicia luego de que este somete el informe investigativo al Panel.
Tanto la Oficina del Fiscal Independiente como su grupo de trabajo existiran hasta tanto se cumpla con la encomienda que le asigna el Panel.



,3020 - PANEL SOBRE EL FISCAL ESPECIAL INDEPENDIENTE .

BASE LEGAL

Ley 2 del 23 de febrero de 1988, segiin enmendada, crea el Panel Sobre
el Fiscal Especial Independiente y el cargo del Fiscal Especial Independiente.

MISION

Investigar y procesar criminalmente determinados funcionarios que
incurrieron en conducta delictiva, para promover y preservar la integridad de
los funcionarios e instituciones publicas del Gobiemo del Estado Libre
Asociado con el propésito de restaurar Ia confianza del pueblo en su gobierno
y en sus servidores piiblicos.

FUNCIONES BASICAS
Realizar toda clase de investigaciones de determinados individuos,
entidades y documentos relacionados con su jurisdiccién o encomienda
la cual delimitaré el Panel.
Proveer proteccion a los testigos que cite y acudir a los tribunales para
solicitar  6rdenes prohibiendo cualquier conducta gque afecte la
tranquilidad de dichos testigos.

Radicar Ias acusaciones e instar a los procesos que correspondan dentro

SERVICIOS QUE OFRECE

Procesa criminalmente determinados funcionarios que incurrieron en
conducta delictiva, como resultado de las investigaciones que realice.

Provee un foro neutral e independiente para dilucidar ante el pueblo,
supuestos o reales actos indebidos atribuibles a funcionarios
gubernamentales.

EXPLICACION DEL PRESUPUESTO RECOMENDADO

De acuerdo a lo establecido por la Ley 2 del 23 de febrero de 1988,
segun enmendada, el Panel Sobre el Fiscal Especial Independiente solicita su
presupuesto directamente a la Asamblea Legislativa.

Los recursos consignados permitiran que el Panel Sobre el Fiscal
Especial Independiente continie sus funciones de investigacion y
procesamiento de aquellos funcionarios piblicos que hayan incurrido en
actuaciones indebidas, incluyendo aquellas que supone lucro ilegal en
detrimento del Estado, conflicto de intereses, especialmente en acciones
financieras o de diversa indole.

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

de un término que no excederd de treinta (30) dias después de Recursos Humanos
completada la investigacién. 1993 1994 1995
Preparar los informes parciales que sean requeridos por el Panel y un  Puestos ocupados 14 18 18
informe final, el cual sera piblico, que contendrd una descripcion Total, puestos ocupados 14 i8 18
completa y detallada de las gestiones.
Recursos Monetarios
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Histérico Vigente Recomendado
Programa 1993 1994 1995
Gastos de funcionamiento
Investigacién y Procesamiento de Funcionarios
que Incurrieron en Conducta Delictiva $1.000.000 $£1.270.000 $1.300,000
Total, gastos de funcionamiento =1.000.000 =1.270.000 =1.300.000
Total, presupuesto consolidado $1.000.000 $1.270.000 $1.300.000
Origen de recursos
Gastos de funcionamiento
R.C. del Presupucsto General $1.000,000 $1.270,000 $1.300.000
Total, gastos de funcionamiento -1.000.000 -1.270.000 -1.300.000
Total, recursos $1.000.000 $1.270,000 £1.300.000
Proteccion y Seguridad

PS-3020-1
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ASE LEGAL

La Ley 68 del 28 de agosto de 1990, conocida como Ley Orgénica
del Departamento de Educacion, segin eamendada crea el Consejo General
de Educacién.

MISION :

Evalusr el funcionamiento de los diversos componentes del
SMdeEdnmcianﬁbliuthPuemRicoyhmmu:qmeﬂ:logmel
cumplimiento de sus metas, a los fines de determinar su efectividad,
eficiencia y si cumple con Ia politica péiblica enunciada en 1a Ley Orgénica
del Departamento de Educacién.

FUNCIONES BASICAS
Consejo General de Educacién

Establecer los objetivos especificos a largo plazo que orientarén el Plan de
Desarrollo Integral del Sistema de Educacion Pablica.

Evaluar periédicamente los programss y servicios educativos a los fines de
determinar su efectividad el logro de los objetivos establecidos y la
pertinencia de dichos programas a las necesidades de los estudiantes.

Establecer un proceso de auditoria educativa que permita evaluar la eficiencia
del Departamento de Educacion en el cumplimiento de las metas y de la
politica plblica que promulgs la Ley Orgdnica del Departamento de
Educacién.

Evaluar las proposiciones que le someta el Secretario de Educacién para la

eliminacioén o sustitucién de programas, proyectos y servicios en el Sistema

Fducativo, en un periodo de tiempo de treinta (30) dias, y someter sus
smendaciones al Secretario, al Gobernador y a la Asamblea Legisiativa.

Evaluar el Plan de Desarrolio Integral del Sistema de Educacién Publica y
hacer sus recomendaciones.

Evaluar las Escuclas de la Comunidad, segun o establece el programa de
Gobierno.

Evaluar las determinaciones que tome el Secretario en tormno a las materias
basicas que debe aprobar y las destrezas minimas que debe dominar todo
estudiante para su promocién de un grado a otro y de un nivel educativo a
otro, asf como los sistemas o métodos de evaluacién y calificacién de
estudiantes.

Solicitar a las universidades los programas que ofrecen para la preparacion de
maestros, los criterios de admisién de estudiantes a dichos programas y
proponerles recomendaciones; estabiecer un mecanismo que propicie el
didlogo y la colaboracién entre el Departamento de Educacion y las
universidades, que permita accién conjunta en dreas como la evaluacién
educativa y la formacion y especializacion del personal docente.

Evaluar ia peticion presupuestaria que someta el Secretario de Educacién y el
uso de fondos federales, tomando en consideracién la politica publica
establecida en la Ley Organica del Departamento de Educacién, y someter
sus recomendaciones al Secretario de Educacion y a la Asamblea Legislativa.

Promover la busqueda de alternativas para ¢l financiamiento de la educacién
publica, incluyendo el disefio de incentivos al sector privado.

Someter al Gobernador y a la Asamblea Legislativa informes anuales de
progreso sobre la implantacién del Plan de Desarrollo Integral del Sistema de
Educacion Piblica.

er recomendaciones y proponer legisiacion que responda a las
:sidades del Sistema de Educacién Publica.

Convocar, organizar y celebrar cada cinco (5 ) afios la Conferencia
Puertorriquefia de 1a Educacién con ¢l propésito de evalusr, examinar y
considersr el estado de Ia educacién en Puerto Rico, el nivel de logros, sus
metas y objetivos y sugerir medidas de mejoramiento y superacién y, en
general, tratar asuntos relacionados al sistema educativo puertorriquefio
plblico’ y privado. En esta Conferencia participarén activamente los
elementos que componen el gisterna.

Otorgar licencias para el funcionamiento de escuelas poblicas y privadas.

Realizar estudios evaluativos que provesn informacién sobre los problemas
de la educacién en Puerto Rico y posibles soluciones a los mismos.

Hacer acopio de las estadisticas del Sistems de Educacién Pfblica y del
sector privado para realizar estudios educativos.

Facilitar el acceso a los resultados de sus evaluaciones.

Fomentar y participar en el establecimiento de consorcios con universidades
para desarrollar proyectos de evaluacion educativa.

Promover la reforma educativa en el sistema educativo péblico.

Asegurar que todo menor de dieciocho (18) afios se¢ mantengsa en la escuela
hasta que obtenga el diploma de escuela superior, segin estipulado en la Ley
97 de 1991.

SERVICIOS QUE OFRECE

Extiende licencias y autoriza el establecimiento y operacién en
Puerto Rico de las instituciones educativas piblicas y privadas en los niveles
prescolar, elemental, secundario y postsecundario no universitario, de
conformidad con el Capitulo I de la Ley 31 del 10 de mayo de 1976, segin
enmendada.

Acredita en periodos no mayores de seis (6) afios, las escuelas del
Sistema de Educacién Publica, de acuerdo con los eriterios, guias y
procedimientos establecidos, en los reglamentos que al efecto apruebe y
promuigue, y previo informe técnico del Secretario de Educacién. Las
escuelas privadas tienen la opcion de solicitar acreditacién al Consejo
General de Educacion.

ANALISIS DE LA AGENCIA

La encomienda del Consejo General de Educacion, en relacion
con los logros esperados de la Reforma Educativa, es fundamental y muy
abarcadora. El mismo se crea para estimular, contribuir y dar seguimiento
sistemitico a la implantacién del cambio en el sistema educativo. De hecho,
su funci6n principal, que es evaluar las acciones de dicho sistema, abarca no
sélo éreas bajo el nivel central del Departamento de Educacion, sino que
también se extiende a las escucias. De este modo se pretende garantizar el _
funcionamiento adecuado y coordinado del sistema educativo. Los esfuerzos
del Consejo se traducirén en una mejor calidad en la ensefianza y en un
mejoramiento en los indices de aprovechamiento académico.

El plan de trabajo del Consejo General de Educacion para el afio
fiscal 1994-95 contempla la extensién de licencias de 530 escuelas, de las
cuales cerca de 200 serén instituciones publicas. Ademas, participarén en el
proceso de acreditacion alrededor de 200 escuelas publicas.

En armonia con la Ley 68 de 28 de agosto de 1990, la Oficina de
Evaluacién continuaré con la evaluacion de programas y servicios ofrecidos
por el Departamento de Educacién, para determinar como cumple con sus
metas, la politica publica establecida en la Ley Organica y el funcionamiento
de sus diversos componentes.

Desarrollo Social
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En coordinacién con el Departamento de Educacitn, la
Universidad de Puerto Rico y a Fundacién Nacional de Ciencias, el Consejo
continusrd con el desarrollo del proyecto "Puerio Rico Systemic Statewide
Initiative”. Este proyecto va dirigido a establecer esténdares de excelencia
para estudiantes, del sistema phblico desde el kindergarten a duodécimo
grado en las materiss de ciencias y matemdticas, asi como para los programas
de preparacion de maestros. También implica el desamrollo de nuevos
modelos organizacionales en las escuelas que promuevan la autonomia
escolar y viabilicen la excelencia educativa Por otra parte, continuaré
implantando el proyecto "National Diffusion Network® que promueve
pricticas educativas efectivas en las escuelas ptiblicas y privadas.

El presupuesto consolidado recomendado al Consejo General de
Educacién ssciende a $3,346,393. Con cargo a ia RC. del Presupuesio
General se recomiendan $2,990,000. En ese presupuesto se destinan
sproximadsmente $1,097,672 para licencismiento y acreditacién de escuelas
y $839,948 para proyectos de evaluacién. Ademss, se reflejan $66,762 como
Reserva Presupuestaria para la concesion de aumentos salgriales. En el afio
fiscal 1994-95, no se figuran recursos al Centro de Investigaciones e

. Innovaciones Educativas, ya que el mismo pasé al nuevo Instituto de

Reforms Educativa, creado por la Ley 18 de junio de 1993. Los recursos
restantes se dirigen a sufragar gastos generales de la Agencia.

PRESUPUESTO RECOMENDADO
RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS
Recursos Humanos
1993 1994 1995
Puestos Ocupados
Personal Directivo 5 4 4
Otro personal técaico,
administrativo y de oficina 4 4 4«
Total, puestos ocupados 48 4 4
Recursos Monetarios
PRESUPUESTO CONSOLIDADO
Presupuesto  Presupuesto Presupuesto
Hist6rico Vigente Recomendado
Programa 1992-93 1993-94 1994-95
Gastos de funcionamiento
Consejo General de Educacion $2,886,396  $3,153,939 $3,346,393
Centro de Investigaciones €
Innovaciones Educativas 248680  __366.898 1]
Total, gastos de funcionamiento -2135.076  _3.520.837 -3.346.393
Total, presupuesto consolidado $3,135.076  §3.520.837 $3.346393
Origen de Recursos
Gastos de funcionamiento
Asignaciones del Fondo General
RC del Presupuesto General $2,986,590 $2,986,000 $2,990,000
Fondos Especiales Federales 145,090 519275 348,143
Otros Fondos 3396 15.562 8250
Total, gastos de funcionamiento  §3,135.076  $3.520.837  $3.346.393
Total, recursos $3.135076  $3,520.837 $3.346.393
DS-2020-2

Desarrollo Socisl



DS-2020 - CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

PRESUPUESTO CONSOLIDADO POR PARTIDAS DE ASIGNACION

PRESUPUESTO VIGENTE 1084

-  PRESUPUESTO RECOMENDADO 1998

PARTIDAS DE ASIGNACION R.C. dot Fondos

Otras Fuanies Totnd

R.C. dol Fondos Otras Fuentes Totad
Presupusste Fodersies Prasupuesto Faderales ingresos
Generat Ceneral
SERVICIOS PERSONALES
- Sueidos, Pusstos Reguleres $908.3¢8 $906.2¢2 $910,438 $910.438
- Bucidos, puestos tranaltorios 81,198 [IR] "] 81,198 81,198
- Pago de primas de 2ogr0 ol Fondo det Segure del Estade 14,748 959 18.707 14,749 959 18,700
- Aportacion patronal a loa plenes Médicos 19,240 20 19.200 18,240 960 19.200
- Dietas a Leghlndores y Miewbros de Juntss 7.800 7.000 7000 7.000
~ Servicloa profesionsles y consustivos 828,320 20,000 643320 778,058 13,032 799,903
¥ otras oomg 109,960, 109.9¢9 8a.9e5 ss.928
TOTAL SERVICIOS PERSONALES 1884848 0,114 1.767,78¢ 1,018,289 76,152 ] 1.092411
SEAVICIOS NO PERSONALES
- Gostos de representacién 1,800 1500 1300 . 1500
- Gastos do viaje 34500 8400 9,800 34,300 8400 29,900
- Pago de pricwe do segure y de flanzss de Ndelidad 7,800 . 7400 844t 8441
- Otroe gestos generaten 2,707 2797 8,000 .- 8.000
- Compra ds equipe 20,000 1800 21,500 20,000 1500 21,500
- Anunol folos de bpronta y Sorrach Qe ne sen prestados por i 84,000 84,000 84,000 ’ 84,000
Adminlstraoién de Serviclos Gener ot
- Consarvaclén y reparacisn de §f<%3§§<é.! 31,000 $1.000 ) 31,000 31,000
oonirate .
Bsrviclos Miscoldnsos 81,800 8.007 87507 81,300 s.007 87.507
- Materlalos, combunifbles, suminiatros y plezse 30,000 30,000 30,000 ) 20,000
- Otros arvendamlentos . 284,000 264,000 264,000 284,000
- Pago de servicion a in Autoridad de Teléfonos de Puerto Rico 40,000 40,000 40,000 40,000
- Pago por servicies do knprenta y d 16n do la Ad ién do 1,000 1,000 1,000 1,000
Berviclos Generales
- Para ol pego de deudas contraides on afos anterk 4200 4200
- Asignaciense englobadae 838,378 423284 18.582 1,094,394 #0000 282122 8.2%0 820372
- Reserva Presupuestarts . ) 8,880 88,820 69,000 8.002 ae.782
TOTAL SERVICIOS NO PERSOMALES 1,301,388 438,181 18.862 1,783,078 1,173,749 271,981 8280 1463962
GRAN TOTAL $2.986,000 8519278 $18.382 $3.82087 $2,900,000 $248,143 84,250 $3.348.392
—_ — —, o e 0 —
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2070 - INSTITUTO DE CULTURA PUERTORRIQUERA

BASE LEGAL

La Ley 89 del 21 de junio de 1955, segtin enmendada por Ia Ley § del 31 de
ulio de 1985, mediante la cual se reorganiza el Instinto de Cultura
Puertorriquefia como una entidad oficial, corporstive v suténoma.

MISION

wumumuwmmm
con ¢l desarrolio y la preservacién de las artes, las bumsnidades y la culturs
en Puerto Rico. - .

FUNCIONES BASICAS
Estimuler la programacién de todas las manifestaciones sobresalientes de

Recoger, estudiar y estimular la comservacién y crescidn de todss las

mumymamm,ummqm
y bordados, cerémices, peleteria y otras actividades de parecida stursiezs.

Conservar, restaurar, estudiar y amplisr el acervo de bos bienes muebles ¢
inmuebles, corporales o incorporales de valor pars el mejor conocimiento del
patrimonio histdrico cultural del puebio de Puerto Rico, y poner este
conocimicnto al alcance del péblico, a través de distintos medios de

Apoyse el desssrollo de todos los aspectos de Is industria cultural adseritos a
Ins actividades del Instituto de Cultura Puertorriquetia, incluyendo la vents de
MMMMmemde
programa gubemamental de turismo culturs.

sﬁnmlryuupidndmldioymmdehvidayohdehs
puertorriquefios ilustres.

Establecer y administrar archivos con mirss a Is ordenacién y conservacida
de documentos péblicos y de manuscritos sobre Ia historia del Pafs.

D inar los edifici v de valor histrico o artistico en
mm.mmmmamm-m
mmmmomwumemlm
devﬂorhistﬂﬁcoondmieomelevmdkﬁmwpmblo.

Asesorar a la Junta de Planificacién en la reglamentscion de construceitn en
aquelias zonas que determine como zonas de valor histérico. Recomendar a
dicha Junta las medidas de cardcter estético o histérico a tomarse en las
construcciones a realizarse en aquellas zonas de valor historico.

Conmemorar las figuras histéricas y hechos de significacién en el desarrollo
de Puerto Rico.

Fomentar la publicacién de libros puertorriquefios, tanto antiguos como
modemos, as{ como de estudios, monografiss y colecciones documentales
sobre Puerto Rico.

Esubleeayopwquellossismudebeeuqmmsida:nemﬁopm
Ia promocion de la cultura.

Planificar y coordinar las actividades gubernamentales relscionadas con el
desarrolio, financiamiento y administracién de programas relacionados con
las artes, i humanidades y la cultura en general.

Ser custodio de toda la cultura material producida en Ia trayectoria historica
del Pais, desde la época precolombina hasta la contemporinea. Estimuiar,
~romover y en ciertos casos realizar los estudios arqueoldgicos,

ohistdricos, antropoldgicos e histéricos que provesn el contexto de esa

cultura material y que expandan los horizontes de la conciencia histérica del
pueblo. ,

Eﬂheumymmismwwymhsm
emmmemmmmmmmm
m&mmymmm.mwﬁmmmy
programas ¢ individuos particulsres.

muwumymmma
damolloklslens,dehmisia,delsnuplsﬁasydelsm
escénicomusicales, incluyendo teawo, ballet y 6pera. Asignar fondos y
proveer asesoramiento segin las normas y criterios que establezes Ia Junta de

thlwydplmmenhw-mﬁa,hmkﬂuy
m&dm&hmyhmwomqwﬁcﬂieny
garanticen la difusion de esa expresion en la sociedad puertorriquefia.

Wmcienciadehhnpmunchdehsmylshmnidadamhm
una mejor civilizacié
thlMMymwwmuﬁlimdom
los medios posibles.

_ SERVICIOS QUE OFRECE

Ofrece y estimula la creacién de vns programacion cultursl varisds que
incluye lo autéctono y lo internacional de las manifestaciones artisticas
Mmahm&dm,hmmlsmﬂhﬁmh
danza y otras a aivel de toda la Isla.

sm&aluymahm&mmmMy
lm:hsmmm&hmmmmﬁquﬂamel
dmbito de Ia cultura y las humanidades en toda la Isla.

Ofrece un programa educstivo sobre Ia historia ecultursl y social
puertorriquedia & través de la restaoracién y e! desarrollo de exposiciones
Wy.ﬁwmummbdmudemm

Ofrece servicios y programas directos en todss las srtes mediante recitales
mausicsles, obras de testro, etc.

mmmmwkhh&oﬁayhaﬂm
puertorriquefia.

Ruliaminvenmiodewdoslossiﬁosymmmanwolégioose

Oriamaheiudadmhmedimconiemcisiobteluleysymglmmos
arqueolégicos y procede para endoso de proyectos de construccion.

Evalta los proyectos de construccion y su posible impacto a los recursos
arqueolégicos e histéricos del Pais.

Amonmupeaosﬁmiwssobnidenﬁﬁmiéndcmﬁaosyﬁusde
potencial arqueologico que requieren estudio, proteccion y conservacion
segun las ieyes y regismentos vigentes.

Sirve de repositorio de cultura material para todos los trabajos arqueoldgicos
que se realizan en Puerto Rico.

Asesora en el establecimiento de museos arqueolégicos mediante
identificacion, presentacién y documentacién de piezas arqueolégicas a
exhibirse.

Ofrece conferencias, charlas y actividades que introducen a la ciudadania al
tema de la arqueologia y ls historia indigena a niveles elementales,
intermedios y universitarios.

vesarrolio Social
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2070 - INSTITUTO DE CULTURA PUERTORRIQUERA -

Oﬁecebempnelﬁmuhryfacﬂimhsmmdisdpmmy
bumanisticas afines con los propésitos del Institto de Cultura

. o7 .
MMMykM'Wmmmy
bibls .

Mnejammmeldmmﬂodeﬁdlidahsﬁﬁmmdm
fepresentativo y la mGsica.

Asesors en aspectos técnicos & personss que interessn restmuwrar edificios
mﬁmmbmmm&nlmhnaywy
syuda en las nuevas zonas histricas.

Resliza inventarios de edificaciones y zonss histéricas con mirss 8 su
conservacién.

OwrpMupnpemhosdeuoymlemmdem
restaurados por el mismo Instituto, .

mmmmymmmymun
Gue radiquen en zonas histéricas, asf como permisos de construceida.

Atiende consultas sobre los documentos péblicos depositados en el Archivo
General de Puesto Rico. :

ANALISIS DE LA AGENCIA

El Instituto de Cultwra Pueriorriquefia es el organismo gubemnamental
responsable de conducir la politica piblica en relacita con el desarollo de las
mhhmmidﬂuyhaﬂmmmm.hmnmﬁeh
misién, conscrva, promueve y divulga los valores culturasles de maestro
pueblo, a través de toda la Isla.

A tono con su mision, el Institito ha concentrado esfuerzos en las actividades
de promocién cultural, especislmente medisnte los centros culturales.
Tm&hwm:hwyw&my
lugares historicos. Ademds, ha rescatado los valores cultursles y
kammﬁ-&hmkmy
de mejoras permanentes. A tales efectos, durante el afio fiscal 1993-94 ge le
aprobé una asignacién de $1,002,054 del Fondo de Mantenimiento
wm.mumuuummmurm
de Mcjoras Péblicas, ¢l Instituto realizaré trebsjos de mantenimicnto en
diferentes estructuras bajo su custodia.

Recurscs Moretarios
Presupuesto Consolidado

Gastos de Funcionamiento
Promocién Cultural
Archivo, Biblioteca y Publicaciones
Conservacion del Patrimonio Arqueolégico e Historico Edificado
Direccién y Administracion
Total , gastos de funcionamiento
Mejoras Permanentes
Conservacion del Patrimoio Arqueolégico ¢ Histérico Edificado
Total, Mejoras Permanentes
Total, presupuesto consolidado

Origen de Recursos
Gastos de Funcionamiento

R.C. del Presupuesto General
Asignaciones Especiales

&lm.ummmummwmulmﬁm.&lm.u
mms&w&lMawyMEﬂm
M.&lmgmmomw“dﬂawmaam
Mmmdm&msm.dmahs
Cam&duﬂeuﬁgniédmdodadelsodtongmqwﬁmh
OﬁdnadeCan!mluyenmymmummm
#poyo a la labor de Ia Sede.

Pars el afio fiscal 1994-95, el Instituto se propone reducir Is estructusa
operecicns] regions]l 8 menos de Is mitad, 0 sea en vez de tener doce
operaciones regionales tendris sélo cinco Oficinas Regionales. La nueva
MWuMthMmhm
hlmdeﬂniﬁaciénmuniﬁuulsmhlmhm
ﬁﬂemhmdoamasmwm
demogrificas, sus recursos naturales y sus zonas histéricas.

Cmmmmium,dmp&tmhlmw
quhhdovﬂlammyquwaudadeh
Wymﬁwﬁmw

expresiones astisticas y cuiturales del pueblo . Ademés,
afrontar los retos que ofrece la época de final de siglo en ¢ dmbito de la
cultura disefiendo y realizando una programacitn que ofrezca el estimulo 2 ls
mempaibﬂm'dsﬁwymnmmejwaliddde
vida al poeblo puertorriqueio. Entre otras se destscars el estimulo a ls

Durante el fio fiscal 1994-95, el Instituto de Cultura continusré llevando a
mumawummmmn
mmumaummmmum
mthHMMWy

PRESUPUESTO RECOMENDADO

El presupuesto recomendado al Instituto pars el afio fiscal 1994-95, asciende
8 $15877,989. De estos, $13,436,989 scrin para sus gastos de
mmmmwammmm
que sc conceds sumentos salarisies a los empleados. Del Fondo de Mejoras
Piblicas se recomiendan $2,441,000 para proyectos de restsuracion y
mejoras. Este presupuesto permitir§ que se continte prestando Ia totalidad de
mmmmmaamnmm

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
199293 1993.94 1994-95
$2.856,303 $2,349,585 $2.573,249
1,083,554 1,013,508 1,148,490
87,757 545,597 792,419
10732360 _9.136453 2922831
$15.259,983 13,045,143 13,436,989
—eda205.000 —a342,522 341,000
—3.905,000 254252 —2.441,000
=12.164.983 =13.587.665 =13.877,989
9,186,677 9,124,503 10,505,266
3,836,951 1,494,734 1,494.734

DS -2070 2

Desarvolo Sceial



2070 - INSTITUTO DE CULTURA PUERTORRIQUENA

Programa

Ingresos Propios

Aportaciones Federales

Otras Fuentes de Ingreso

Total, gastos de funcionamiento
Mejoras Permanentes
Fondos de Mejoras Piblicas
Total, Mejoras Permanentes
‘Petal, recursos

ANALISIS DE LOS PROGRAMAS
Promocién Cultural

El Area de Promocién Cultural tiene como objetivo el despertar en la
ciudadania el interés por el conocimiento de nuestros valores culturales,
promover el desarrollo del quehacer cultural de nuestro puebio y liegar a las
comunidades apartadas de Puerto Rico y lugares en el exterior con
concentracion  poblacional de puertorriquefios con las mejores
manifestaciones del arte y el pensamiento de nuestra cultura.

Como parte de las labores de esta Area se presentaron exhibiciones, se
celebraron conferencias, se coordinaron ferias de artesanfas, se realizaron
conciertos de misica puertorriquefia y se subi6 a escena diversas piezas de
teatro. :

Recursos monetarios

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento
Promocién Cultural

Gastos de Funcionamiento
Asignaciones del Fondo General
R.C. del Presupuesto General

Asignaciones Especiales
Aportaciones del Gobierno de los Estados Unidos
Total, Recursos

Archivo, Biblioteca y Publicaciones

El programa de Archivo, Biblioteca y Publicaciones tiene como propésito el
custodiar, divulgar y promover el patrimonio documental del pueblo de
Puerto Rico. Este proposito se logra mediante la direcciér, coordinacion y
supervision de las actividades que generan los programas del Archivo
General, Biblioteca General y Publicaciones y Grabaciones.

En el afio fiscal 1992-93 se estableci6 en la Biblioteca General un registro de
nuevas publicaciones para evitar la duplicidad en la coleccién. Mientras, el
Programa de Publicaciones efectu6 la Primera Fiesta del Libro, ademss, de
asistir a ferias y venta donde se promocionaron libros locales.

PRESUPUESTO  PRESUPUESTO  PRESUPUESTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
1992-93 1993-94 1994-95
1,392,042 717,067 583,150
675,500 656,200 656,200
15,259,983 13,045,143 13,436,989
3,905,000 2,542,522 2,441,000
905,000 —ln342.522 —td41,000
$19,164.983 -315.587,665 215,877,989
PRESUPUESTO RECOMENDADO

El Area de Promocién Cultural continuard realizando las labores de
divulgacion de la cultura puertorriquefia sus manifestaciones mas
sobresalientes. A esos efectos, fomentard Ia organizacién de asociaciones
culturales y artisticas, patrocinadas por el esfuerzo comunitario. A este
programa se le recomienda un presupuesto consolidado de $2,573,249. Ei
mismo provendréndel Fondo General.

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

Recarsos humanos :
1993 1994 1995
Puestos ocupados
Profesionales 36 31 k]
De Oficina 17 16 16
Guias de Museos 1 1 i
Oficiales de Custodia 12 2 2
Otros : 10 23 28
Total, puestos ocupados 16 3 s
Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Historico Vigente Recomendado
1992-93 1993-94 1994-95
$2,856,303 $2,349,585 32,573,24§
$2,002,911 $2,162,193 $2,385,857
787,392 187,392 187,392
66,000 —_—0 —
52.856303  §2.340.585 §2.573.249
PRESUPUESTO RECOMENDADO

Se le recomienda al Programa un presupuesto de $1,148,490 para el afio fiscal
1994-95. Estos recursos permitirén a la Agencia continuar desarrollando los
trabajos de reunir, ordenar, conservar y poner a la disposicién del pablico
para consulta, los documentos custodiados en el Archivo General y la
Biblioteca General. También, se espera aumentar la publicacion y venta de la
obra de nuestros autores literarios, compositores musicales y artistas
plasticos.

Desarrollo Social
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2070 - INSTITUTO DE CULTURA PUERTORRIQUENA

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

Recursos humanos
1993 1994 1995
Puestos ocupados
Profesionales 19 2 2
De Oficina 20 11 11
Otros 14 18 18
Total, puestos ocupados 3 3l sl
Recursos Monetsrios
Programa
Gastos de Funcionamiento
Archivo, Biblioteca y Publicaciones
Origen de Recursos
Gastos de Funcionamiento
Asignaciones del Fondo General
R.C. del Presupuesto General

Total, gastos de funcionamiento
Conservacién dél Patrimonio Arqueolégico e Historico Edificado

El Programa del Patrimonio Arqueolégico ¢ Histérico Edificado tiene como
funcién bésica el preservar, orgsnizar y conservar nuestro patrimonio
arquitecténico y arqueolégico. Esto lo logra a través de los programas del
Pmumomol-ﬁswneosdnﬁudoyeldemqneoloshmmde
Pmmmoﬂxﬂénwﬁdiﬁadouﬁm&ﬂonmmp«hﬁmde
Mejoras Permanentes y el Centro Histérico de San Juan.

En ¢l afio fiscal 1993-94, este Programa conté con una asignacién adicionsl
de recursos para dar atencion a varias estructuras bajo la custodia del Instituto
de Cultura Puertorriquefia. Dichos recursos provinieron del Fondo de
Mantenimiento Extraordinario. Los mismos ascendieron s $1,002,054, con
los que sc intervendria en el Archivo General, Arsensl de la Marina,
Convento de los Dominicos y los museos del Indio y de Casa Blanca. Estos
recursos, unidos a Ia asignacién de mejoras permanentes para este afio, elevéd
la cifra para trabajos de remodelacion del Instituto s $3,544,576.

PRESUPUESTO RECOMENDADO

Para el afio fiscal 1994,95, se le recomienda al Programa de Conservacion del
Patrimonio Arqueolégico e Histérico Edificado un presupuesto consolidado
de $3,233,419. De estos, $792,419 serén para sus gastos de funcionamiento y
$2,441,000 serén para las mejoras permanentes.

Recursos Monetarios
-Programa

Gastos de Funcionamiento
Conservacion del Patrimonio Arqueolégico e Histérico Edificado
Total, gastos de funcionamiento

Mejoras Permanentes
Conservacion del Patrimonio Arqueolégico e Histérico Edificado
Total, presupuesto consolidado

Origendekewrsos

Gastos de Funcionamiento
Asignaciones del Fondo General
R.C. del Presupuesto General
Total, gastos de funcionamiento

Presupuesto Pmupm' Presupuesto
Histérico Vigente Recomendado
1992-93 1993-94 1994-95
$1,083,554  $1,013,508 $1,148,490

$962,054 $892,008 $1,026,990

121500  12L500  12L500
§1.083.554 SLOI3S08  L14849%

Con los recursos que se estén disponiendo para el desarrolio de los proyectos
de mejoras permanentes del Instituto se continuarén las labores de
restauracién en e! Archivo General de Puerto Rico con una asignacién de
$1,500,000. Se rescataré del deterioro a Ia Iglesia Porta Coeli con una
asignacién de $331,000 con la cual se concluird la restauracién de este
precisdo inmueble. Ademds, se remodelars la Baranda del Arsenal de s
Msrina por $400,000 y se realizard un estudio para la construccién de un
rompeolas para el Fortin San Gerénimo con $210,000.

Recursos Disponibles y Propuestos
Recursos humanos
1993 1994 1995
Puestos ocupados
Profesionales 18 14 14
De Oficina 4 4 4
Otros ] -2 2
Total, puestos ocupados 2 20 20

Presupuesto Presupuesto Presupuesto

Histérico Vigente Recomendado
1992-93 1993-94 1994-95
$587.757 3545597 $792419
* 3.905.000 2242522 2.441.000
$4.492.757 $3.088,119 $3.233419
3587757 $192.419
587,757 545,597 792,419

DS-2070 4
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2090 - CORPORACION DEL CENTRO DE BELLAS ARTES

BASE LEGAL

La Ley 43 del 12 de mayo de 1980, segin enmendada, crea la
Corporacién del Centro de Bellas Artes de Puerto Rico.

MISION

Fomentar las artes de la representacién, enriquecer nuestra cultura y
proveer escenarios de actuacién y trabajo a la clase artistica, mediante el uso
del complejo de salas de representacién conocido como Centro de Bellas
Artes.

FUNCIONES BASICAS

Administrar y coordinar la utilizacién eficiente de las facilidades fisicas
relacionadas con las artes de la representacién y con sus propositos
corporativos.

Coordinar las actividades y facilitar el uso de sus estructuras a todas las
agencias guberamentales cuyos propésitos y funciones se relacionan de una
forma u otra con las funciones de la Corporaci6n: el Conservatorio de Musica
de Puerto Rico, la Corporacién de las Artes Escénico-Musicales, la Orquesta
Sinfénica de Puerto Rico, la Universidad de Puerto Rico, Departamento de
Educacién y a otras organizaciones privadas dedicadas a las artes de la
representacién, incluyendo a solistas profesionales reconocidos.

Formular y adoptar reglamentos para regir sus actividades, asi como su
funcionamiento interno.

SERVICIOS QUE OFRECE

Facilita el uso de las distintas salas del Centro de Bellas Artes mediante
alquiler a las instrumentalidades sefialadas anteriormente.

Facilita el uso del Café-Teatro Sylvia Rexach para especticulos,
conferencias de prensa, reuniones, almuerzos ejecutivos y otras actividades
especiales.

Recursos monetsarios

PROGRAMA

Gastos de funcionamiento

Operacion y mantenimiento
Centro de Bellas Artes

Total, gastos de funcionamiento
Total, presupuesto consolidado

Origen de recursos
Gastos de funcionamiento

R.C del Presupuesto General
Ingresos propios
Total, gastos de funcionamiento
Total, recursos

ANALISIS DE LA AGENCIA

En el aflo fiscal 1993-94 se presentaron en el Centro de Bellas Artes 193
espectéculos artisticos para un nimero de 515 funciones en sus cuatro salas
principales. El nimero de usuarios ascendi6 a 325,761 personas, entre los que
se¢ encuentran envejecientes y publico en general.

Para el afio 1994-95 el Centro proyecta mantener dicha tendencia y dar
atencién especial a los programas de las corporaciones de gobierno que
colaboran con el desarrolio cultural de nuestro Pais. Estos son: el Instituto de
Cultura Puertorriquefia y la Corporacién de las Artes Musicales.

PRESUPUESTO RECOMENDADO

Con el propésito de que se desarrolie el plan de trabajo propuesto, para el
afio fiscal 1994-95 se le recomienda a la Corporacién del Centro de Bellas
Artes de Puerto Rico un presupuesto consolidado de $3,098,251. De éstos,
$1,917,616 provienen del Fondo General y $1,180,635 de ingresos propios.
Se incluye $438,689 para el pago de deudas con la Autoridad de Energfa
Eléctrica y $147,616 para pagar un préstamo con el Banco Gubernamental de
Fomento. Ademés, se ha dispuesto una reserva de $38,352 para la otorgacién
de aumentos salariales a los empleados piblicos.

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

Recursos Humanos

1993 1994 1995
Puestos ocupados
Personal directivo y administrativo 36 34 34
Personal irregular 75 78 78
Contratos -2 2 2
Total, puestos ocupados 113 114 114
PRESUPUESTO PRESUPUESTO  PRESUPUESTO
HISTORICO VIGENTE RECOMENDADO
1992-93 1993-94 1994-95

$2,979,596 $2,997,855 $3,098,251

2.979.596 2.997.835 3.098251

$2,979,596 $2,997,855 $3,098,251

$1,738,138 $1,766,855 $1,917,616

1241458 1.231.000 1.180.635

$2.979,596 $2.997.855 $3.098.251

$2.979.596 $2.997.855 $3.098.251
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2080 - ESCUELA DE ARTES PLASTICAS

BASE LEGAL

Ley 54 del 22 de agosto de 1990, cteélal:‘.scueladeAmPlsuasdc
Puerio Rico como organismo auténomo. .

MISION

Desarrollar programas de estudio en educacién superior orientados hacia
eldesmllodehsmplisﬁas,utﬂinndomarﬁqnoqueenﬁﬁeeenla
mﬂmdelastémiuﬂsﬁusdetalleryfomenmddesmﬂoimegd
de los estudiantes hacia una amplia y profunds conciencia humanistica.

FUNCIONES BASICAS

Ofrecer programas de estudio dirigidos a otorgar el grado de Bachillerato
en Artes Plésticas con especialidad en Artes Gréficas, Pintura, Escultura y
Educacion del Arte.

Oﬁwerpmgtmasdemdioslibmdirigidosuquelhspamsque"
Menobtewebmcimienmsydamendgmdisciplimuﬁsﬁu
pero que no interesan obtener grado académico.

Esublecuymmnlcmmﬁmﬁmdonesdeedumiénm
¥y centros de cultura en Puerto Rico y el exterior.

Proveer recursos bibliotecarios y audiovisuales especializados en ias aries
plésticas.

SERVICIOS QUE OFRECE
Ofrece programa regular de educacion en artes.

Ofrece programas de extension a través de cursos dirigidos a la
comunidad en general, incluyendo adolescentes y nifios.

Desarrolia talleres, conferencias, exhibiciones y otras actividades para
beneficio de la ciudadania.

Recursos monetarios

PRESUPUESTO CONSOLIDADO

Gastos de funcionamiento

Escuela de Artes Plasticas
Total, gastos de funcionamiento

fejoras perianentes
=scuela de Artes Plastizas
Total, mejoras permanentes
Total, presupuesto consolidado

ANALISIS DE LA AGENC1A

En el afio fiscal 1993-94 la Escuela dirigi6 gran parte de sus esfuerzos a
allanar el camino para lograr la acreditacion por la Middle State Association
of Colleges and Schools. A esos efectos se otorgé el rango acedémico a la
facultad, se revisé el curriculo de ensefianza, se mecaniz6 la biblioteca y se
adquirieron nuevos libros para la misma, entre otros logros. Por otro lado, en
el vigente afio fiscal se registr un aumento en la matricula de estudiantes
regulares. De 175 matriculados en agosto de 1992, se auments dicha cifra en
agosto de 1993 a 192 matriculados. Este aumento en la matricula respondi6 a
una campafia intensa de promoci6n de los ofrecimientos de la Escuela de
Artes Plésticas en las escuelas publicas y privadas de Puerto Rico.

PLAN DE TRABAJO Y PRESUPUESTO RECOMENDADO

Durante el afio fiscal 1994-1995, 1a Escuela de Artes Plasticas continuard
atendiendo sus cuatro freas de necesidad. Estas son: la screditacion, la
excelencia académica, planta fisica y autonomia. Se espera lograr un aumento
en la matricula total debido a la retencién y & un reclutamiento activo y
agresivo para estudiantes de nuevo ingreso a través de toda la Isla.

Para el afio fiscal 1994-95, se le recomienda a la Escuela de Artes
Plisticas, un presupuesto consolidado de $1,424,840, los cuales son para sus
gastos de funcionamiento. Del total recomendado, $1,109,000 provendrén de
la R.C. del Presupuesto General y $315,840 de Ingresos Propios.

Con el propésito de que esta Agencia otorgue aumentos de sueldo a sus
empleados, se le ha dispuesto una reserva presupuestaria de $22,180.

RECURSOS DISPONIBLES Y PROPUESTOS

Recursos bumanos

1993 1994 1995
Puestos Ocupados
Profesionales 9 11 11
Instructores 9 9 9
De oficina y otros 21 20 20
Total, puestos ocupados 39 40 40

Presupuesto Presupuesto Presupuesto
Histérico Vigente Recomendado
1992-93 1993-94 1994-95
31317472 $1.500.434 $1.424.840

1,317,472 1,500,434 1,424,840
100.000 0 0
100,000 0 0

81417472 $1.500.434 51,424,840
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20380 ESCUELAS DE ARTES PLASTICAS

Origen de recursos
Gastos de funcionamiento
R.C. del Presupuesto General $1,044,526 $1,100,000 $1,109,000
Asignsciones Especiales 50,000 0 0
Ingresos Propios 212,900 400,434 315,840
Otros Ingrescs 10,046 0 0
) ’ Total, gastos de funcionamiento $1317472 $1,500,434 $1,424,840
Mejoras permanentes
Fondo de Mejores Piblicas _ 100,000 0 0
‘ Total, mejoras permanentes 100,000 0 0
Total, recursos $L417472  $L500434 $1.424.840
¥
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D5-2080 - ESCUELA DE ARTES PLASTICAS

PRESUPUESTO CONSOLIDADO POR PARTIDAS DE ASIGNACION

. o PRESUPUZSTO VIGENTE 1984 SRESURESTO RECOMENDADO 190.......
PARTIDAS DE ASIGNACION RE. dol ingresss Prepiss Totnl RC. el greess Prepiss Votmi
Benaral Gongral .
SERVICIOS PERSONALES
- Suoldes, Pusaios Reguisres 881,710 881,110 $TIRIE8 $738.188
- Page do primas és cogure ol Fenils dal Segure del Estade 2901 9.901 (¥ -] 8880
- Aparasiin putracal o ive planes Modices 21800 1.800 19,380 18.300
- Distas & Logisindores y Mlominres ¢ Jumiss 8380 B.560 8380 8380
- Sarvisioo profesionaies y eensuitives N3N 81580 2 173830 70.840 24230
- M y steas 20500 20,800 203,080 20000
TOTAL SERVICIOS PERSONALES . 2724 81,840 1509.074 41,858 80840 1831878
SERVICIOS NO PERSONALES
- @astes de representaciin 2860 2000 2800 2880
- Gasioe do visje 8300 8380 2,800 2800
- Page o primas de sopure y 6o fiarmms do fideitied 13,988~ L 80,000 40,000 20,080 80500
- Otes gRstoe ganasmies 18,000 8.080 10,080 %800
_+ Comps do equipe 78800 8.0 e7a%0 67580
- A do y P RO 0N poc ia 21880 1860 4980 8580
Administrasien de Sorviciss Qanermios
. & y do edificios y stras y squige, par €.800 8000 8800 6900
conrate
- Bervisics Misesienese nre 94800 %7 1,78
. B yotms 2800 2800 2000 2880
< Bl stitos, y plaass 27590 27800 21,000 1900
Oires arvendamiontes 3860 2800 3860 3880
- Page do corvisiss o s Autoridad do Teldtones de Puere Riso 4000 10480 4,580 18480 14490
- Page do ' o 1800 1860 1880 1800
- Pogede (1] oo Energia Elbetriss 8,000 40680 #2600 404589
- Puge de servisies o i [ ] y A ] 4500 4000 4880
- Purs ol page de servieies gue ¢ivess ol Ares de Tranaperie ds 1600 1400
A @ B 1] o per taileves
privases per contrate
- Pure ol gege do [ do e Glvees in 2800 28080 2260 2898
Oftsing Contral ¢o Adwminiztracién do Perconsi 8 s dependonsias
gubsmamentaiss
- Page ds Becas 34080 34,000 24800 24.880
. wera do Rbres yio 18474 $8.52¢ 84,000 1800 26,000 28000
« Troneponiacien de cotudianios 830 [ ]
- e de e 3,860 3500 4800 4500
- Reserve Presupuscturia 31580 31880 2180 2,180
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES 172788 318584 491,380 187968 225200 203.165
GRAN TOTAL $1,160.600 $400.434 $1.500,434 $1.109.000 $315.860 $1424.800
e =
08-2000 - 1
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