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Hon. Luis G. Fortuio Burset Maria Sanchez Brdas
Gobermnador Directora

MEMORIAL EXPLICATIVO SOBRE EL PRESUPUESTO RECOMENDADO
OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2010-2011

Buenos dias a la Honorable Migdalia Padilla Alvelo, Presidenta y demas miembros de la Comision de
Hacienda del Senado de Puerto Rico. Comparece ante ustedes Maria Sdnchez Brés, Directora de la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), para deponer en relacion al Presupuesto Recomendado
para nuestra Oficina para el préximo afio fiscal 2010-2011.

BASE LEGAL

La Oficina de Gerencia y Presupuesto, fue creada en virtud de la Ley Num. 147 de 18 de junio de
1980, segun enmendada, adscrita a la Oficina del Gobernador. Entre sus funciones vy
responsabilidades estad asesorar al Primer Ejecutivo, a la Asamblea Legislativa y a los organismos
gubernamentales en los asuntos de indole presupuestaria, programatica y de gerencia administrativa,
asi como en asuntos de naturaleza fiscal.

Nuestra agencia también es responsable de administrar los sistemas de informacion e implantar las
normas y procedimientos relativos al uso de las tecnologias de informacién a nivel gubernamental,
conforme a la Ley Num. 51 de 22 de junio de 2004, mejor conocida como “Ley de Gobierno
Electrénico”.

De otra parte, la Ley Nim. 2 de 26 de marzo de 1965, segun enmendada, cred la Oficina de Servicios
a los Ex-Gobernadores adscrita a la OGP, cuya funcién es proveerles facilidades y servicios a los ex-
gobernadores de Puerto Rico.

Ademas, brindamos seguimiento al uso de los fondos federales asignados por la Agencia Federal para
el Manejo de Emergencias (FEMA, por sus siglas en inglés), para atender situaciones de emergencia

ocasionadas tras los distintos desastres declarados para Puerto Rico.

MISION Y VISION

Nuestra misién como agencia es asistir y asesorar al Gobernador y a las tres ramas de Gobierno en la
administracién y uso de los recursos publicos, asi como otros aspectos gerenciales, con el fin de
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promover un gobierno agil y efectivo, que garantice resultados eficientes y una sana administracion
fiscal.

Nuestra vision es ser consultores administrativos y gerenciales del Gobierno, para guiar el
funcionamiento de todas las entidades gubernamentales para que puedan cumplir con sus funciones
ministeriales, de manera eficiente y efectiva, utilizando como norte: la prudencia, la disciplina y la
transparencia.

IMPLANTACION DE MEDIDAS DE CONTROL DE GASTOS

Tras la situacion econdmica precaria que afrontamos durante este pasado afio, nos dimos a la tarea
de continuar con la implantacion de la politica publica promulgada por nuestro Gobernador, con el fin
de controlar el gasto publico. Ello conforme a la disciplina que nos ha caracterizado desde que
asumimos la responsabilidad de administrar el Gobierno de Puerto Rico. A dias de terminar este afio
fiscal 2009-2010, ya hemos comenzado a ver los resultados y el éxito en nuestros esfuerzos para
reducir el gasto gubernamental.

RESULTADOS DEL CUMPLIMIENTO CON ORDENES EJECUTIVAS

Implantamos las medidas de control fiscal y reconstruccién econémica segin fueron dispuestas
mediante érdenes ejecutivas del Gobernador. Al dia de hoy, hemos disminuido en 36% la cantidad de
puestos de confianza de la agencia. Esto es 6% mas de lo requerido, lo que representa un ahorro de
$793,248 anuales. Estos puestos fueron eliminados, efectivo al 21 de abril 2009 y en cumplimiento
con la OE 2009-001.

Esta accion en conjunto con otras medidas, nos permitié ahorrar $950 mil en el pasado afio fiscal y
cumplir asi con la reduccién del 10% en los gastos operacionales en nuestra agencia. Entre las
medidas de disciplina y austeridad requeridas, logramos el ahorro anual de $12,255 en gastos de
transportacion.

Asi también, hemos mantenido el cumplimiento con el limite establecido para la cantidad de
Asistentes Personales Digitales (PDA’s), conforme a la necesidad en nuestra agencia. Nuestra Oficina
no cuenta con unidades de teléfonos celulares o tarjetas de crédito financiados con fondos publicos
del Gobierno de Puerto Rico.

De igual manera, durante este afio hemos mantenido nuestro compromiso con la reduccién del gasto
gubernamental requerido mediante la orden ejecutiva de reduccién de salario, con la disminucién de
un 5% en el salario de la Directora de la agencia.

En cuanto a la reduccion del 15% en la cuantia de todos los contratos, hemos generado economias
ascendentes a $338,400 6 un 24%.



EFECTOS DE LA LEY NUM. 7 DE 9 DE MARZO DE 2009, SEGUN ENMENDADA

La aplicacion del Capitulo 11l de la Ley NGm. 7, de 2009 resulté en economias de $1.4 millones para el
afio fiscal 2009-2010 y se proyecta $1.9 millones para el afio fiscal 2010-2011, en el renglon de gasto
de némina y costos relacionados. A continuacion, el detalle de la implantacion de los programas
voluntarios de reduccion permanente de jornada, renuncias voluntarias incentivadas y alternativas
para el empleado publico:

Efecto de Implantacion Fase | y II

de la Ley 7 por Programa

W Administracion General

g , ,
ﬁ B Tecnologiasde Informacion
E
‘ 5
| § Auditoria
=
= ¥ GAR
7 Legislacién

Ahorrosde
81,971 Anuales

" Gerencia Gubernamental

Fuente: Oficina de Recursos Humanosy Finanzas OGP Presupuesto

Ademas del efecto de la Ley Num. 7, la OGP ha tenido varios empleados que se han acogido a los
beneficios del Sistema de Retiro. Estos puestos fueron congelados conforme a la politica publica
vigente. Por otro lado, al evaluar las transacciones de personal realizadas en nuestra agencia durante
el 1ro de julio de 2008 al 3 de enero de 2009, encontramos cinco nuevos nombramientos y dos
ascensos. Todas estas transacciones fueron corregidas conforme a las normas aplicables, lo cual
genero un ahorro anual de $263,700.

Para el afio fiscal 2011, proyectamos una disminucién de 124 empleados 6 un 38%, en comparacion
con el afo fiscal 2008. Mientras que proyectamos, una reduccién de 87 empleados en comparacién
con el afio fiscal 2010.
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Ocupados por Ano Fiscal

 Total de Puestos |
Ocupados por
Afio Fiscal

($11.9)
Disminucionen
Puestos Ocupados
AF-2008 vs. AF-2011

38%

AF-2008 AF-2009 AF-2010 AF-2011

Fuente: Documento de Presupuesto AF-2010-2011

Nota:  Las cifras para los afios fiscales 2008; 2009 y 2010 provienen del Informe sometido por la OGP al 30 de septiembre
de cada afio fiscal.

Hemos identificado recursos internamente y los hemos reenfocado de una manera adecuada y
mucho mas efectiva para las operaciones de nuestra oficina, sin afectar los niveles jerarquicos y
escalas salariales de éstos. Con esta redistribucion, buscamos maximizar el potencial del personal
profesional que compone nuestra agencia para lograr resultados y acciones efectivas.

PROYECCION PRESUPUESTARIA PARA EL ANO FISCAL 2009-2010 (PRESUPUESTO VIGENTE)

El presupuesto para sufragar gastos de funcionamiento durante el presente afio fiscal, ascendié a
$18.3 millones, de los cuales $6.7 provienen del Fondo General y $11.6 del Fondo de Estabilizacion.

En la siguiente tabla presentamos el detalle por partidas de gasto (en miles de dolares) del
presupuesto vigente en comparacion con nuestra proyeccién de gastos para el cierre del presente
afio fiscal:
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Presupuesto Gasto
Concepto de Gasto Aprobado Proyectado
2009-2010 Al 30 junio 2010

Nomina y Costos Relacionados S 15,723 S 15,223
Fezcxl'tdades y Pagos por Servicios 1,279 947
Publicos
Servicios Comprados 897 626
Gastos de Transportacion 17 17
Servicios Profesionales 305 1,407
Otros Gastos Operacionales 68 68
Compra de Equipo 12 a2
Materiales y Suministros 41 41
Anuncios y Pautas en Medios = 1

Gran Total S 18,342 S 18,342

Hemos redistribuido los recursos asignados para atender las prioridades y compromisos de la
agencia. Los ahorros generados en las partidas de ndmina, facilidades y servicios comprados han
permitido cubrir gastos de seguridad de la red interagencial, la ampliacién de servicios en el portal del
gobierno pr.gov y orientar a los ciudadanos sobre la disponibilidad de los mismos. En afios
anteriores, estos gastos se sufragaban de cuentas que han completado su periodo de vigencia, por lo
que han sido atendidos con nuestros recursos.

PRESUPUESTO RECOMENDADO PARA EL ANO FISCAL 2010-2011

El Presupuesto Consolidado Recomendado para el afio fiscal 2010- 2011, asciende a $14.9 millones.
Este incluye $4.2 millones provenientes de la Resolucion Conjunta del Presupuesto General y $10.7
millones del Fondo de Estabilizacidn.

Presupuesto AF-2010-2011 por Origen de Recursos

e S, Los Gastos de Funcionamiento
53,409  reflejan una disminucién de

b4 03 $3,409 millones en comparacién

con los recursos asignados para

el AF-2009-2010.

(Miles de Délares)

& Resolucién Conjunta del
Presupuesto General

¥ Fondo de Estabilizacién

AF-2010 AF-2011

Fuente: Documento de Presupuesto AF-2010-2011
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PRESUPUESTO POR CONCEPTO DE GASTO:

El presupuesto recomendado para los gastos de funcionamiento en el 2011 se distribuye como sigue:

$130 (0.9%)
Materiales y
Suministros 511'932
o (79.9%)
Nominay
Costos
Relacionados

(En Miles de Délares) AF-2011

$14,933

Fuente: Documento de Presupuesto AF-2010-2011

v Los recursos recomendados para el concepto de némina y costos relacionados ascienden a $11.9
millones, lo que representa el 79.9% del presupuesto.

Como presentamos en la gréfica, la
cantidad destinada para némina y costos
relacionados refleja una disminucion de
24%, en comparacidon con el presente
afio fiscal.

v' En el renglon de facilidades y pagos por &
servicios publicos se recomienda $1.4

Nomina y Costos Relacionados

$15,723

$11,932

millones.  Esta cantidad nos permitira I

atender los gastos de telefonia e AF 2010 N

I nternet. fuenc: Documento de Presupuesto AF-2010-2011

v' Para el concepto de servicios comprados se recomienda $319 mil, que representa una
disminucion de 64%, en comparacion al presupuesto vigente. Esto obedece a la reubicacién del
Area de Tecnologias de Informacién a facilidades mas econémicas.

v' En gastos de transportacion se recomienda $17 mil. Este renglén ya habia tenido una reduccidn
en el afio fiscal vigente, por lo que se recomienda la misma cantidad para el préoximo ano fiscal.



V' En el concepto de Servicios Profesionales, se recomienda $688 mil para cubrir los costos de
desarrollo de nueva tecnologia, afiadir servicios en linea a los ciudadanos y contar con el
asesoramiento técnico especializado en otros proyectos de tecnologia.

v" Para compra de equipo, se recomienda $148 mil para mantener el funcionamiento éptimo de la
red interagencial gubernamental. Durante el afio vigente, no tuvimos fondos asignados para
estos fines.

v’ Para los conceptos de materiales y suministros y otros gastos Operacionales, esperamos contar
con recursos ascendentes a $377 mil proveer al Area de Tecnologia, las herramientas necesarias
para el manejo de la red interagencial gubernamental.

PRESUPUESTO POR PROGRAMA:

El presupuesto recomendado de $14.9 millones para el afio fiscal 2010-2011, se distribuye en
términos programaticos como sigue:

Total de Recursos

 Asignadosa la OGP

para el AF-2011
$14,933

. Administracion General

Direcciény
Administracién General

Presupuesto Gerencia Gubernamental

Legislacion

| Fuente: Documento de Presupuesto AF-2010-2011

Cada una de las Areas que componen nuestra Oficina realiza labores esenciales para el
funcionamiento efectivo de la misma.

ASIGNACIONES BAJO LA CUSTODIA DE OGP
De otra parte, para el afio fiscal 2010-2011, se asignan bajo la custodia de la OGP $615,281 millones

provenientes de Asignaciones Especiales. Estos fondos estan destinados para el cumplir con los
siguientes propaositos:



\/
Maria Sanchiez Bras

Asignacion
Propésito Recomendada
(En Miles de Délares)
Para resarcir sentencias contra el Estado $51,246
Asignacion Especial a la AAA para evitar incumplimiento con el
77,763
“Master Agreement of Trust”
Pago a la Autoridad de Edificios Publicos — Acuerdo del Tribunal 3,737
Licencias y Proyectos de Tecnologia 24,331
Consulta al Pueblo 6,000
Compromisos Programaticos 4,700
Para el Plan de Pago de la Deuda
* Agencias de Gobierno con Corporaciones Publicas » 73,848
® Deudas pagaderas al BGF 354,412
* Fondo de Equiparacidn (AF-2007-08) 8,852
® Deudas con Sistema de Retiro 10,392
Total $615,281

CONCLUSION

La Oficina de Gerencia y Presupuesto desempefia un papel protagoénico en la implantacion de la
politica publica fiscal del Pais y en el desarrollo de nuevas estrategias gerenciales y herramientas
tecnoldgicas que mejoren el funcionamiento del Gobierno de Puerto Rico. De igual forma, comparte
la responsabilidad con todas las agencias que componen la Rama Ejecutiva, de adoptar y atemperar
todas las iniciativas que permitan desarrollar una cultura gubernamental basada en la prudencia,
disciplina y transparencia como elementos fundamentales para alcanzar los resultados esperados.

El plan de trabajo para el afio fiscal 2010-2011 requiere nuestro mayor esfuerzo, compromiso vy
creatividad para continuar ofreciendo mas y mejores servicios al menor costo posible. Mi
compromiso con el Gobernador y el pueblo de Puerto Rico es seguir haciendo mas con menos,
administrar las finanzas publicas con seriedad y responsabilidad, manteniendo el control de gastos.

Agradecemos la oportunidad brindada para discutir en detalle el Presupuesto Recomendado para la
Oficina de Gerencia y Presupuesto para el Afio Fiscal 2010-2011. Incluimos los Anejos solicitados con
informacion mas detallada sobre el presupuesto de nuestra Agencia. Reitero mi compromiso para
continuar trabajando por el bienestar de nuestro Pais con la prudencia, la disciplina y la transparencia
como norte.

petuosamente sometido,
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Relacion de Puestos Ocupados

Agencia: OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO

I- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2009

Anejo II

Puestos Fondo General| Otros Fondos Total
Empleados
Confianza* 26 26
Regulares 0
Lev 45 0
Excluidos 278 278
Transitorios 0 ]
Irregulares 0
Contratos** 2 ] 2
Otros (Detallar) 0
TOTALES 306 0 306
* 7 puestos son de la Oficina de Ex-Gobernadores
** Estos contratos son de la Oficina de Ex-Gobernadores
II- Puestos Ocupados al 31 de marzo de 2010
Puestos Fondo General 1 Otros Fondos Tatal -1
Empleados
Confianza* 30 I 30
Regulares ] 0
Ley 45 0
Excluidos 214 214
Transitorios 0
Irregulares 0
Contratos** 3 3
Otros (Detallar) 0
TOTALES 247 0 247

* 7 puestos son de la Oficina de Ex-Gobernadores

** Estos contratos son de la Oficina de Ex-Gobernadores

Preparado por: Iris M. Garcia, Directora de la Oficina de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacio

Num. Teléfono: 787-725-9420

Fecha: 27 de mayo de 2010

ME-Senado de PR
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