ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO

Departamento del Trabajo
vy Recursos Humanos

PONENCIA DEL HONORABLE VANCE THOMAS
SECRETARIO DEL DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS
ANTE LA COMISION DE HACIENDA DEL SENADO DEL
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
SOBRE EL PRESUPUESTO DEL ANO FISCAL 2014-2015

Buenos dias. Les extiendo mis mdas respetuosos saludos a los miembros de la Comisién de
Hacienda del Senado de Puerto Rico. Comparece ante ustedes Vance Thomas, Secretario del
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH), ello como parte del proceso de la
evaluacién del presupuesto de la agencia que represento. Durante el transcurso de nuestra
ponencia y dada la multiplicidad de programas que administra el DTRH, el factor tiempo nos
impide esbozar la totalidad de los mismos. Sin embargo, al finalizar nuestra ponencia este
servidor, junto al equipo de trabajo que me acompafa, estaremos en la mejor disposicién de

proveer informacién adicional que entiendan necesaria.

Para comenzar, me parece necesario establecer, aunque sea de manera muy esquematica, la
forma y manera en que se divide actualmente el presupuesto del DTRH para Ano Fiscal 2013-

2014 el cual totaliza $132, 288,000.00 millones. Veamos:

1. Fondo Especial Estatal- Para este afio fiscal el presupuesto asignado fue de $89, 733,000.
Este fondo incluye: Seguridad y Salud en el Trabajo, Seguro Social para Choferes, Seguro
por Incapacidad No Ocupacional, Direccién y Administracién, Fondo para el Fomento de
Oportunidades de Trabajo, Conciliacién y Arbitraje, Legislacién Laboral a Trabajadores no
Unionados.

2. Fondos Federales- Para este afio fiscal el presupuesto asignado fue de $29, 622,000. Este
fondo incluye: Servicio de Empleo, Servicio de Empleo Jévenes, Seguro por Desempleo,
Seguridad y Salud en el Trabajo, Antidiscrimen en el Empleo, Encuesta Empleo Asalariado

no Agricola, Estadisticas Locales sobre Seguro por Desempleo, Encuesta de Salario
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Empleo por Ocupacién, Estadistica de Empleo y Salario, Estadisticas sobre Despidos
Masivos, Division de Estadisticas sobre Lesiones, Enfermedades y Muertes Ocupacionales,
Crédito Contributivo por Oportunidades de Empleo, Certificacion de Extranjeros,
Informacién sobre Mercado Laboral, Programa de Alcance para Veteranos Discapacitados,
Representante de Empleo a Veteranos Locales y Empleo en Servicio Comunitario para
Personas de Mayor Edad.
3. Asignacién Especial- Para este afio fiscal el presupuesto asignado fue de $2, 910,000.00.
Este fondo incluye Oportunidades de Empleo.
4. Ingresos Propios- Para este afio fiscal los ingresos propios ascendieron a $587,000.00.
Este fondo incluye Educacién Tecnolégica y Vocacional.
5. Resolucidén Conjunta- Para este afio fiscal la asignacion fue de $9, 436,000.00. Este fondo
incluye Direccién y Administracién (AAFET/ADT), Adiestramiento en Desarrollo

Empresarial y Educacion Tecnoldgica y Vocacional.

El DTRH, hasta recientemente, no recibia asignaciones provenientes del Fondo General. Sin
embargo, mediante la aprobacién del Plan de Reorganizacién Num. 4 de 9 de diciembre de 2011
el DTRH integré las extintas ADT v AAFET y es que entonces mediante el articulo 44 del
mencionado plan se establece que la Oficina de Gerencia y Presupuesto evaluara las necesidades

de asignar recursos provenientes del Fondo General.

Es decir, el componente presupuestario del DTRH que proviene del Fondo General se utiliza
esencialmente para sufragar los programas que antiguamente operaba la Administracion de
Derecho al Trabajo (ADT) y a la Administracién para el Adiestramiento de Futuros Empresarios
y Trabajadores (AAFET) ahora adoptados por nuestra agencia. En la actualidad, el DTRH ofrece
varios programas que, como he dicho en méas de una ocasién, transforman vidas. Se trata de
esfuerzos que le brindan la oportunidad a gente de carne y hueso de obtener grados académicos
y el adiestramiento para conseguir un empleo. Los esfuerzos de capacitacidén y adiestramiento
del DTRH se realizan a través de la Secretaria Auxiliar de Adiestramiento y Promocién de Empleo
(SAAPE), que es la dependencia adscrita al DTRH encargada de desarrollar e implementar

programas de educacion alterna y capacitacion técnico vocacional.
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El Negociado de Educacién Tecnolégica- Vocacional adscrito a la SAAPE cuenta con una serie de
ofrecimientos para los jévenes que quieran adiestrarse en una actividad técnica, mientras
completan su cuarto afio. Ademas, esta dependencia tiene disponible la Oficina de
Adiestramiento y Desarrollo Empresarial 1a cual adiestra a jévenes para que establezcan su
propio negocio. La SAAPE a su vez administra el programa de Ocupaciones Diversas, el programa

de Aprendizaje disefiado para estudiantes en practica de un oficio y el de “Ticket to Work” para

beneficiarios del Seguro Social por Incapacidad.

El Programa de Adiestramiento Técnico Vocacional tiene como propésito la capacitacion técnica
de los participantes en un programa completo de adiestramiento de destrezas especificas de una
ocupacién. Al ser un programa integral, las horas contacto de capacitacién se complementan con
competencias de pre empleo y madurez en el trabajo, accién comunal y civismo, desarrollo
personal, internado y practica en la industria. Los cursos que se ofrecen estdn autorizados por el

Departamento de Educacién.

De igual forma, SAAPE provee un programa académico regular de Educacién Bésica para Adultos
que prepara al estudiante en las materias de espafol, inglés, matematicas, estudios sociales y
ciencias para que luego en coordinacién con la Unidad de Exdmenes, Certificaciones y Diplomas

del Departamento de Educacién, éste rete el correspondiente examen.

El Programa de Ocupaciones Diversas fomenta la experiencia laboral de personas desempleadas
de 18 afios en adelante, mediante la creacién de oportunidades de empleo subsidiado en
agencias publicas y entidades sin fines de lucro. Los participantes pueden beneficiarse de un
periodo habil de hasta 48 meses para obtener una experiencia laboral significativa. Las jornadas

laborales fluctian entre 4 hasta 7.5 horas diarias.
El programa de Autcempresa Estatal es un programa de adiestramiento en montaje y

administracion de un negocio, de una duracién de 180 horas, dirigido a jévenes entre las edades

de 18 a 29 afios. El programa incluye adiestramiento en las siguientes areas:

e Ventas
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e Mercadeo

e Servicio al cliente

e Presupuesto

e (Contabilidad

e (ompras

o Planificacion financiera

e Permisos y licencias

Concurrentemente con el adiestramiento en las mencionadas areas, se asiste al participante en la
preparacion de un plan de negocios. Una vez aprobado el plan, comienza la fase de montaje, en la
cual se le brinda apoyo al participante en todo lo relacionado a obtener permisos, licencias y

compras.

A continuacion mencionamos algunos de los logros obtenidos por esta Secretarfa durante este

afio fiscal:

Negociado de Adiestramiento, Empleo y Desarrollo Empresarial

e Con el Programa de Auto-Empresas Estatal se impactaron a 65 participantes, en
comparacion con 19 que se impactaron durante el 2012.
e Con el Programa de Auto-Empresas Adulto, se logré impactar un total de 60 participantes,

en comparacién con 32 participantes que se impactaron durante el afio 2012,

Negociado de Educacién Tecnoldgica Vocacional

e Se aumenté el total de cursos ofrecidos por los Institutos Técnico Vocacionales a 33, en
comparacion con los 29 cursos que se ofrecian anteriormente.

e Se han impactado 814 participantes, en comparacion a los 581 que se impactaron durante
el afio 2012.

e Se han desarrollado proyectos de interés para los jévenes para mantenerlos fuera de las

calles: torneos deportivos, con un total de 84 participantes, el Mes de Educacién Especial,
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con la participacién de 115 personas y la Carrera del Pavo la cual conté con 210

participantes.

De otra parte y cédnsono con nuestro deber de preservaciéon de la paz laboral continuamos
nuestros esfuerzos dirigidos a un ambiente propicio que facilite la misma. A través del Negociado
Conciliacion y Arbitraje se ofrece servicios de arbitraje y conciliaciéon a empleados cubiertos por
convenios colectivos en el sector laboral privado y corporaciones ptblicas. A nuestra llegada al
Departamento habfa una cantidad de 16, 644 casos activos. A esta fecha los casos activos se han

reducido a 14, 697. De estos 3, 434 estan consolidados.

A manera de ejemplo, en el afio fiscal 2013 al 30 de abril de 2014 hubo un aumento de 250 casos
cerrados por el Negociado de Conciliacién y Arbitraje para cerrar con un total de 6, 146. Ello, silo
comparamos con el afio fiscal previo. Si comparamos con los casos totales resueltos en el afio

natural 2012 que fueron 1, 716, hemos resuelto 4, 430 mas casos que del total del afio 2012.

Asimismo, en cumplimiento con nuestro deber de educar y orientar a todos los sectores
laborales del pais el Negociado de Servicios a Uniones Obreras (NSUOQ), es la entidad que brinda
servicios a las Uniones Obreras de contabilidad y auditorias para cumplir con los requisitos
locales y federales. Ademads, provee orientacién en redaccidén de propuestas con el fin de

promover y conseguir fondos estatales o federales.

El NSUO coordiné y celebré en este periodo la Primera Conferencia de Capacitacién para el
Liderato Obrerc del Pafs, mediante la cual se inicié una agenda de trabajo con el fin de cumplir la
misién de colaborar con las uniones obreras. Esta actividad fue la primera ocasién en la historia
del DTRH en el cual un Secretario convocd al liderato del Movimiento Obrero Organizado para
presentarles el plan de trabajo del Negociado. En esta actividad participaron ciento veintitrés

(123) lideres obreros.
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El NSUO también coordiné una conferencia sobre la Ley Nimero 333 de 16 de septiembre de
2004, conocida como la Carta de Derechos de los Miembros de Una Organizaciéon Laboral. En

esta actividad participaron cincuenta y cuatro (54) lideres obreros.

Finalmente, durante la fecha del 17 de diciembre de 2013 también se celebrdé una Conferencia
sobre Discrimen en el Empleo bajo las Leyes Federales, la cual fue dictada por el Sefior William
Sanchez, Director de la Comisién de Igualdad de Oportunidades en el Empleo, Agencia Federal

encargada de investigar las querellas de discrimen en el empleo.

En cuanto a la seguridad y salud en los lugares de trabajo, durante el afio 2013 se desarroli6 un
mecanismo efectivo para convocar y proveer adiestramientos a las industrias impactadas a
través de los Programas de Inspeccién de Enfasis Local y Nacional (LEP Local Emphasis Program,
NEP National Emphasis Program). Durante el referido ciclo de adiestramiento se incluyé al
personal de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA) que realiza labores en las
Plantas de Tratamiento de Aguas Limpias y Usadas, como unc de los requisitos y condicién para
terminar las inspecciones especiales en esta Industria que se habian extendido por siete afios

cuando se debid haber finalizado en cinco afios.

Uno de los mecanismos mas efectivos para proteger la salud y la seguridad son las inspecciones.
Mediante ellas se identifican y se corrigen riesgos para los trabajadores. Durante los primeros
meses del afio fiscal 2013-2014 se realizaron 455 inspecciones de seguridad y salud, lo que

representa un aumento de un 53% en relacion a las 218 que se reatizaran el afio fiscal anterior.

También, durante los dias 28 y 29 de abril de 2014, se ofrecié un adiestramiento de diez (10}
horas de industria general al personal del Cuerpo de Bomberos. Ello, sin contar los
adiestramientos internos que la PR OSHA ha ofrecido a los Especialistas de Seguridad y Salud en

la industria de la construccién y general.

Asimismo, estamos muy orgullosos de informarles que desde el 14 de abril de 2014 e] DTRH

anuncié un nuevo servicio de video asistido para las personas audio impedida. Mediante este
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servicio la poblacién audio impedida del pais cuenta con una nueva herramienta que le permite
superar los problemas de comunicacién existentes en la obtencién de servicios gubernamentales.
Nuestra agencia tiene la obligacién de asegurarnos que los derechos y los beneficios sociales
sean asequibles a las personas mas vulnerables de la sociedad. Por ello, tomamos la iniciativa, en
primera instancia, de equipar tres oficinas (San Juan, Ponce y Mayagliez) con un servicio de video
asistido que permitird que la persona audio impedida pueda comunicarse exitosamente con

nuestro personal y obtener el servicio que necesita. Es importante destacar que este servicio no

se limita a las gestiones en el DTRH sino que podrdn comunicarse con otras entidades

gubernamentales. Destacamos que este servicio es totalmente libre de costo para el usuario.
Durante el préximo afio fiscal habremos de instalar este servicio en no menos de tres (3) oficinas

regionales adicionales.

De otra parte, en nuestro interés de proveer més y mejores empleos a toda la poblacién
puertorriquefia el 21 de marzo de 2014 el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos y el
Departamento de Correccién y Rehabilitacion firmaron un acuerdo colaborative con el propdsito
de aunar esfuerzos y recursos para facilitar la reintegracién a la sociedad de los ex
confinados(as) y confinados{as) de nuestro Pais. El mencionado acuerdo facilitard la transiciéon
de los ex confinados(as)} y confinados(as) al mundo laboral promoviendo la autosuficiencia de los
participantes y aportando al desarrollo socioecondémico de Puerto Rico. El DTRH ofrece con este
acuerdo talleres, cursos y actividades de capacitacién y adiestramiento a los participantes de
correccidn para que adquieran nuevas destrezas y conocimientos para que puedan utilizarlos en

su regreso a la libre comunidad.

Finalmente, mas no menos importante, en este afio fiscal que culmina el 30 de junio de 2014, el
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH) y el Sistema Universitario Ana G.
Méndez firmé un acuerdo de colaboracién para proveer oportunidades de empleos a los
estudiantes y egresados de la Universidad del Este (UNE), Universidad Metropolitana (UMET) y
la Universidad del Turabo {UT). Con este acuerdo el DTRH busca beneficiar a los jovenes
profesionales que completan una carrera universitaria para brindarles una oportunidad de
empleo. Este acuerdo tiene como fin ser una herramienta eficaz en la retencién en el pais de los

jévenes profesionales que culminan sus estudios universitarios para que aporten con su
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conocimiento y talento al mejoramiento de nuestra Patria. Como parte de este acuerdo el DTRH
se compromete a través de los centros de empleos en las universidades antes citadas promover

el intercambio de ofertas de empleo en el mercado de Puerto Rico.

En resumen, nuestra Agencia, a pesar de la reduccion de gastos y la directriz de ser mas austeros,
ha cumplido con su deber ministerial de atender a todos los sectores de nuestra sociedad para
que conozcan los derechos y responsabilidades que le otorgan la legislacidon protectora del

trabajo, as{ como darles las herramientas necesarias para reinsertarse en el mercado laboral.

Dicho lo anterior, entendemos que con la peticién presupuestaria para el afio fiscal 2014-2015,
estamos en posicion de atender adecuadamente nuestra mision y objetivos. Ello particularmente
a la luz de que nuestra filosofia administrativa esta basada en la redistribucién de los recursos
existentes hacia aquellas dreas de mayor prioridad programatica y en la imposicién de medidas
de austeridad, siendo estas ultimas enfocadas hacia la reduccién de gastos internos. El
presupuesto ante su consideracién nos permitird cumplir estos objetivos, ello dentro de un
marco de calidad administrativa a la altura de lo que exige Puerto Rico. El presupuesto
recomendado por OGP asciende a $132, 330,000.00. Desglosado en $87, 034,000.00 de fondos
especiales estatales, $ 80,000.00 de asignaciones especiales, $29,737,000.00 en fondos federales,
$ 8,892,000 de fondo general, $ 6,000,000 otros ingresos y $587,000.00 por ingresos propios.

El presupuesto presentado es $42,000 doélares mayor al autorizado para el afio vigente fiscal

2013-2014, el cual asciende a $132, 288, 000.00 millones de ddlares.

Estos recursos nos permitirdn administrar y establecer la politica publica en la legislacidon
protectora del trabajo, propiciar la creacién de oportunidades de empleo y en la promocién de la

paz laboral.

En el DTRH acogimos el llamado a la austeridad desde el inicio de nuestra gestion administrativa.
Si bien es cierto que veniamos obligados a ello en funcién de una exigencia de nuestro
Gobernador, no es menos cierto que ese reclamo venia del pueblo. Atras quedaron los tiempos

de los excesos en el gasto publico. Soy de los que creo que, independientemente de las
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circunstancias econémicas y fiscales, mas alld de la holgura o la estrechez econémica, debemos
ser prudentes y reservados con el uso de los fondos ptblicos. En virtud de ello nos apretamos en
el cinturdn en lo que se refiere a la ndmina de confianza. Mientras que la Orden Ejecutiva 2013-
02 nos pedia por lo menos un 10% de reduccién en la némina de confianza, hemos alcanzado un
25%. De $ 187, 018.00 dedicado a némina de confianza a la fecha de 30 de junio de 2012, a la
fecha del 31 de enero de 2014 es cantidad se habia reducido a $140, 156.00. De 61 empleados de

confianza a la fecha del 30 de junio de 2012, la cantidad se redujo a 51 a la fecha del 31 de enero

de 2014.

También, se decretd un receso administrativo durante periodo de navidad del afio 2013, época
de baja demanda en servicios, con el propésito de generar ahorros. Esta medida logrd ahorros
de aproximadamente $ 184,000.00 que incluye los renglones de seguridad, utilidades y
mantenimiento. En cuanto al ahorro en némina por agotamiento de licencias de vacaciones de

siete punto cinco (7.5) dias son alrededor de $1, 360, 997.84.

Le informamos ademas que hemos hecho una reduccién de gastos por concepto de contratos que

significan un dieciocho por ciento (18%) menos en comparacion con el afio 2012.

Para el periodo de abril de 2013 se implement6 un proyecto especial denominado “Plan de Cobro
378M" para poder recaudar las deudas existentes por parte de los patronos. Dicho plan se
implementd durante el mes abril de 2013 y al 30 de marzo de 2014, y de la cantidad identificada
a la misma fecha se ha recobrado un total de $68, 609, 610.92.

Estamos plenamente conscientes del compromiso que ha asumido esta Asamblea Legislativa con
el uso eficiente y prudente de los fondos piblicos. Como han podido observar, el Departamento
estd poniendo de su parte para devolver la fe de nuestro pueblo en los que administran los
bienes publicos, y con ello, nos hacemos solidarios con la mision de este Honorable Cuerpo

Legislativo.

Sabemos y compartimos la creencia de que el momento exige austeridad en los gastos de
funcionamiento y es por ello que habremos de imponer las siguientes medidas que tienen un alto

potencial de generar ahorros:
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o En la actualidad, el DTRH rige varios procedimientos administrativos que requieren que
las diversas partes reciban notificaciones durante distintas etapas del procedimientol
Estas notificaciones se realizan via correo, en algunos casos por la via regular y en otras
por correo certificado. Habremos de implantar la utilizacién de la notificacién electrénica

a las partes en los procesos adjudicativos, de mediacién y arbitraje. Ello implica que en

miles de casos el gasto de notificacion se reducira a cero.

s Reduccién en la compra de equipo nuevo mediante la identificacién de excedentes de

equipos los cuales seran transferidos a aquellos lugares con necesidades.

e Descentralizacién de los procedimientos que requieran la presencia de funcionarios del
DTRH, permitiendo que dichos funcionarios puedan realizar sus intervenciones en
nuestras oficinas regionales mas cercanas a su lugar de residencia. Esto no solo reducird
los pagos de dieta y millaje, sino que evitard que las partes tengan que allegarse a

nuestras oficinas centrales en Hato Rey.

e Realizacién de audiencias telefénicas en los procesos adjudicativos, de mediacion y
arbitraje. Esta medida reducird los gastos de dieta y millaje y facilitard el acceso a
nuestros procedimientos. Asimismo, debe reducir la posposicién y cancelacién de los

procedimientos, promoviendo una aceleracidn en el tramite de los procedimientos.

e Reduccién de los gastos por concepto de cdnones de arrendamiento. A partir de enero de
2014 hemos tenido ahorros en concepto de cianones de arrendamiento de alrededor de
$ 122,000.00 délares. Proyectamos un ahorro estimade por concepto de arrendamiento

de locales para el afio fiscal 2014-2015de $ 2, 712, 697.00.

1 Entre las divisiones del DTRH que requieren el envio de notificaciones se incluyen la Unidad Antidiscrimen, la
Oficina de Mediacién y Adjudicacién, el Negociado de Seguridad de Empleo, Negociado de Asuntos Legales y Normas
del Trabajo, Negociado de Conciliacion y Arbitraje y el Negociado de Servicios a Uniones Obreras.
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A ustedes, sefiores legisladores, nuestro mayor respeto y deferencia en el ejercicio de sus
facultades constitucionales. Estoy convencido que junto a ustedes, lo mismo miembros de la
mayorfa como la minoria y junto a las demdas Agencias que componen la Rama Ejecutiva,
podremos sobrepasar este momento dificil para Puerto Rico. Sepan ustedes y tengan la

seguridad de que en el DTRH siempre tendran un aliado en la construccién de un mejor Puerto

Rico. Muchas gracias.

¥ 7' el TN 13Y.

IRABAJO

A OB EMRMAROR
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Preguntas Guias para que las Agencias contesten en sus

Ponencias de Presupuesto 2014 - 2015

L. Situacién Operacional y Fiscal de la Agencia

A. Afio Fiscal 2013-2014

1. Exponer un resumen de la situacién operacional y programatica de su

agencia durante el Afio Fiscal 2013 - 2014.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH) administra
treinta (30) componentes programéticos tanto estatales como federales de los
cuales uno de ellos, Educacién Tecnolégica v Vocacional (estatal) recibe una
pequefia porcién de ingresos propios a través de facilidades propiedad del
DTRH que se alquilan a Agencias gubernamentales y privadas proyectando
un ingreso de $587 (redondeado al millar) al afio.

A continuacién la situacién programatica de nuestra Agencia:

Secretaria Auxiliar de Beneficios al Trabajador

Seguro por Incapacidad no Ocupacional Temporal

Durante el periodo de julio de 2013 a abril de 2014, el Programa generé un
total de $7, 012, 169.76 en recaudos, de Ios cuales $4, 679,688.99 fueron por
concepto de contribuciones.

Asimismo, dentro de un periodo de 14 dias o menos, el Programa emiti¢
unos pagos que ascendieron a 995, lo cual representa el 80.83% de los
primeros pagos emitidos de 1,231.

Se orient6 un total de 5,687 trabajadores y 1,035 patronos sobre los alcances
de la Ley de Beneficios por Incapacidad Temporal administrado por el
Programa. Asimismo, se atendié un total de 21, 307 clientes.

Los beneficios pagados a los reclamantes fue de $1, 698,399.86. Que incluye
incapacidad, desmembramiento y muerte.
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Seguro Social para Choferes y otros Empleados

Mediante la colaboracién con la Oficina de Gerencia y Presupuesto en el
Proyecto de Automatizacién del Certificado de Deuda del Seguro Social para
Choferes mediante la pagina web pr.gov, se agilizé la solicitud y tramite de
dicho certificado. A esos efectos, se procesaron un total de 10,237.00
certificaciones de deuda negativa. Ademds, se recauddé un total de 2,
844,478.00, mientras que se llevaron a cabo 29,009.00 orientaciones sobre el
Programa.

Negociado de Seguridad de Empleo
Seguro por Desempleo

El objetivo de este programa es brindar proteccién econdémica a los
trabajadores que pierden su empleo por causa ajenas a su voluntad, y que se
encuentran aptos y disponibles para trabajar. Tiene como propésito
indemmnizar al trabajador por la pérdida de ingresos que sufre, debido a su
condicién involuntaria de no tener empleo.

Para el periodo que incluye los meses de julio de 2013 hasta el mes de marzo
de 2014 el Negociado de Seguridad de Empleo emitié 196,951 solicitudes de
informacién sobre razén de separacion. De esas solicitudes, 4,160 fueron
contestadas por los patronos atreves del “State Information Data Exchange
System” (SIDES). Este sistema les facilita a los patronos poder contestar de
forma electrénica las razones de separacién de sus ex empleados cuando
éstos solicitan el Seguro por Desempleo. SIDES es una de las herramientas
que utiliza el Negociado de Seguridad de Empleo para poder cumplir con los
requisitos de prontitud y calidad de los pagos realizados a los reclamantes de
Seguro por Desempleo.

Servicio de Empleo

El objetivo de esta oficina es servir de enlace entre la empresa y el trabajador,
ayudando a los patronos a satisfacer sus necesidades de reclutar empleados.
De igual modo ofrece servicios de consejeria ocupacional a los trabajadores
que necesiten ampliar sus oportunidades en el mercado de empleo.

La actividad de servicios de empleo y colocacién para el periodo
comprendido entre enero de 2013 a marzo de 2014 fue como sigue:

El Servicio de Emplec colocé en empleo a 6,176 personas en bsqueda de
empleo durante el periodo comprendido entre julio de 2013 a marzo de 2014.
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Hemos diversificado las maneras de informar las ofertas de empleo
disponibles a la cindadania. Lo hacemos mediante una publicacién mensual
la cual se presenta en un rotativo de circulacién nacional, asi como en la
pagina de Internet de la Agencia. Ademas, proyectamos las ofertas de empleo
en las oficinas locales y en las redes sociales como Twitter y Facebook.

El Departamento del Trabajo ha venido proveyendo apoyo a varias
iniciativas de empleo de diferentes sectores en forma de ferias de empleo,
ferias de servicios y actividades similares realizadas por la Administracién
para el Desarrollo Laboral (ADL). De julio de 2013 a marzo de 2014 el
Servicio de Empleo ha ofrecido apoyo y coordinacién a un total de 102 ferias
de empleos y/o de servicios. El Servicio de Empleo no cuenta con datos
estadisticos previo a noviembre de 2013.

Division de Contribuciones

Para el periodo de abril de 2013 se implementé un proyecto especial
denominado “Plan de Cobro 378M” para poder recaudar las deudas
existentes por parte de los patronos. Dicho plan se implementd durante el
mes abril de 2013 y al 30 de marzo de 2014, y de la cantidad identificada a la
misma fecha se ha recobrado un total de $68, 609, £10.92.

Secretaria Auxiliar de Asuntos Legales v Normas

La Secretaria Auxiliar de Asuntos Legales y Normas tiene el propésito de
garantizar a los empleados no unionados de la empresa privada el pleno
disfrute de los derechos establecidos en la legislacién protectora del trabajo
vigente en Puerto Rico.

Negociado de Conciliacién y Arbitraje

El Negociado ofrece servicios de arbitraje y conciliacion a empleados
cubiertos por convenios colectivos en el sector laboral privado vy
corporaciones pfiblicas. A nuestra llegada al Departamento habia una
cantidad de 16, 644 casos activos. A esta fecha los casos activos se han
reducido a 14, 697. De estos 3, 434 estan consolidados.

A manera de ejemplo, en el afio fiscal 2013 al 30 de abril de 2014 hubo un
aumento de 250 casos cerrados por el Negociado de Conciliacion y Arbitraje
para cerrar con un fotal de 6, 146. Ello, si lo comparamos con el afio fiscal
previo.
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Negociado de Uniones Obreras

El Negociado de Uniones Obreras (NSUO) brinda servicios a las Uniones
Obreras de contabilidad, auditorias para cumplir con los requisitos Iocales y
federales. Ademas, provee orientacién en redaccion de propuestas con el fin
de promover y conseguir fondos estatales o federales.

El Negociado de Servicios a Uniones Obreras (NSUQ), es la entidad que
brinda servicios a las Uniones Obreras de contabilidad y auditorias para
cumplir con los requisitos locales y federales. Ademas, provee orientacién en
redaccidén de propuestas con el fin de promover y conseguir fondos estatales
o federales.

El NSUO coordiné y celebrd en este periodo la Primera Conferencia de
Capacitacion para el Liderato Obrero del Pais, mediante la cual se inicié una
agenda de trabajo con el fin de cumplir la misién de colaborar con las
uniones obreras. Esta actividad fue la primera ocasién en la historia del
DTRH en el cual un Secretario convocd al liderato del Movimiento Obrero
Organizado para escuchar sus inquietudes y propuestas para mejorar la
condicién del pais y presentarles el plan de trabajo del Negociado. En esta
actividad participaron ciento veintitrés (123) lideres obreros.

El NSUO también coordind una conferencia sobre la Ley Niimero 333 de 16
de septiembre de 2004, conocida como la Carta de Derechos de los Miembros
de Una Organizacién Laboral. En esta actividad participaron cincuenta y
cuatro (54) lideres obreros.

Finalmente, durante la fecha del 17 de diciembre de 2013 también se celebrd
una Conferencia sobre Discrimen en el Empleo bajo las Leyes Federales, la
cual fue dictada por el Sefior William Sénchez, Director de la Comisién de
Igualdad de Oportunidades en el Empleo, Agencia Federal encargada de
investigar las querellas de discrimen en el empleo.

Negociado de Normas del Trabajo

El Negociado de Normas del Trabajo (NNT) se cre¢ con el propésito de
garantizar los derechos consignados en la legislacion laboral del pais. E1 NNT
inicié un Programa de Manejo de Casos {Mecanizacién) en todas las Oficinas
Locales del DTRH. La funcién principal es la de recopilar toda la
informacién concerniente a los reclamos presentados en cada una de las
Oficinas del Negociado de Normas de Trabajo en toda la isla. Este proyecto
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se inici6 a mediado de 2012 en las Oficinas de San Juan y Bayamén. Durante
este afio 2013 hemos integrado a las Oficinas de Carolina y Caguas.
Continuaremos con las demas oficinas en un Proyecto en conjunto con la
Oficina de Cémputos y Sistemas de Informacién.

Oficina de la Procuradora del Trabajo

» Con el propésito de uniformar y atender de forma mas agil y eficiente las
solicitudes de opinién que recibe la OPT, se prepard la Carta Circular
2013-001 para establecer el procedimiento y criterio para la solicitud de
opiniones legales a la OPT y al Secretario del DTRH. La misma entr6 en
vigor el 13 de septiembre de 2013

¢ Se trabajé la enmienda a la Ley 74- 1976 conocida como la Ley de
Seguridad en el Empleo para armonizar con estatutos federales que
introdujeron nuevos requisitos para el pago de compensacién por
desempleo, asi como métodos de recobro de sobrepagos de dicha
compensacion. La misma se convirtié en la Ley 120 del 18 de octubre de
2013

s Siendo la OPT el enlace con la Oficina del Procurador del Ciudadano
durante el afio fiscal 2013-2014 se han recibido 161 solicitudes de
informacién de las cuales se han cerrado 116 para un 72%.

* Durante el afio fiscal 2013-2014 la OPT ha asistido a 14 vistas ptiblicas en
la Asamblea Legislativa en representacion del Secretario del Trabajo y se
han enviado 83 memoriales explicativos.

¢ Se han emitido 13 consultas al piblico general y un alrededor de 10 a
solicitud de otras areas de la Agencia y de’la Fortaleza.

Seguridad y Salud en el Trabajo

Establecida mediante la Ley Nam. 16 de 5 de agosto de 1975, segiin
enmendada, conocida como Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo de
Puerto Rico. Durante el afio 2013 desarrollé6 un mecanismo efectivo para
convocar y proveer adiestramientos a las industrias impactadas a través de
los Programas de Inspeccién de Enfasis Local y Nacional (LEP Local
Emphasis Program, NEP National Emphasis Program). Durante el referido
ciclo de adiestramiento se incluy6é al personal de la Autoridad de
Acueductos y Alcantarillados (AAA) que realiza labores en las Plantas de
Tratamiento de Aguas Limpias y Usadas, como uno de los requisitos y
condicién para terminar las inspecciones especiales en esta Industria que se
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habian extendido por siete afios cuando se debid haber finalizado en cinco
anos.

Durante los primeros meses del afio fiscal 2013-2014 se realizaron 455
inspecciones de seguridad y salud, lo que representa un aumento de un 53%
en relacion a las 218 que se realizaran el afio fiscal anterior.

Los recaudos realizados por la divisién legal de la referida dependencia por
multas al dia de hoy 30 de abril de 2014 totalizan $343, 637.64. (Informacién
suministrada por Luis Pardo PR OSHA).

También, los dias 28 y 29 de abril de 2014, se ofrecié el adiestramiento de
diez (10) horas de industria general al personal del Cuerpo de Bomberos.
Ello, sin contar los adiestramientos internos que la PR OSHA ha ofrecido a
los Especialistas de Seguridad y Salud en la industria de la construccién y
general.

Planificacidén, Investigacion v Desarrollo

La Oficina de Planificacién Estratégica y Evaluacién Programatica tiene la
responsabilidad de asesorar a la gerencia acerca de la elaboracion y
cumplimiento con el Plan Estratégico el cual intenta plasmar la estrategia de
la gerencia durante un pericdo de tiempo determinado. Ademads, se elabora
un Plan de Trabajo Anual donde la gerencia establece los objetivos a
conseguir cada afic y la manera de alcanzarlos. Finalmente se rinde un
informe de resultados destacando que tan eficaces han sido estas estrategias,
para robustecer o reevaluar aquellas que no cumplieron los objetivos
trazados.

Mediante la Oficina de Recursos Externos, se asesora a la gerencia sobre la
disponibilidad de fondos federales que pueden ayudar en la implantacion de
la politica publica actual. Se identifican las nofificaciones sobre fondos
disponibles, se ofrece asistencia técnica en el desarrollo y montaje de
solicitudes de propuestas, se investiga la fuente legal de los mismos al igual
que los requisitos estatutarios para su administracién, y finalmente se asesora
tanto en la radicacién como durante el curso de la propia administracién de
los fondos. Luego, durante la vigencia de los fondos, la oficina esta al tanto
de las monitorias federales y de los planes de correccién que sean solicitados,
asegurando asi la continuidad de los fondos mediante una sana
administracién publica.

La Oficina de Supervisién de los Procesos de Inversién tiene el propésito de
garantizar el buen manejo de los fondos de reserva actuarial administrados
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por el Departamento: Seguro de Incapacidad No Ocupacional Temporal
(SINOT) y Seguro Social para Choferes y Otros Empleados (Seguro Choferil).
Ello incluye, pero no se limita, al monitoreo de todo el componente que
participa en el proceso de dicho manejo: Asesor externo, manejadores de
Carteras, Banco Custodio y Banco Gubernamental de Fomento para Puerto
Rico. Es nuestra responsabilidad velar por el cumplimiento con las Politicas
de Inversién del Gobierno del Estado Libre Asociado de PR por parte de cada
uno de ellos y su respectivo deber de fiducia. Monitoreamos transacciones
de compras y ventas de valores, comportamiento de los mercados, estrategia
de inversidn, etc..

El Negociado de Estadisticas del Trabajo (NET) desarrolla encuestas y
publicaciones bajo acuerdos de colaboracién con el Negociado de Estadisticas
del Trabajo de E.U. (BLS) por sus siglas en inglés. Estos son divulgados a
través de la pagina del DTRH, www.trabajo.pr,gov. Ademas, se desarrollan
actividades de divulgacién de los hallazgos de las encuestas a través de
conferencias, talleres, ferias de empleo y educativas ofrecidas a instituciones
educativas, ptblicas y privadas. También se ofrecen estas conferencias y
talleres a los consejeros vocacionales de nuestras oficinas (ADL y éareas
locales) y del sector privado. La informacién estadistica laboral permite la
planificacién estratégica, estudios de viabilidad, andlisis de tendencias,
desarrollo de curriculos para los sectores publicos, privados, sin fines de
lucro y académicos. Estas actividades son estipuladas en el acuerdo de
colaboracién entre el DTRH y la Administracién de Capacitacién y Empleo
del gobierno federal (ETA por sus siglas en ingles).

Entre las encuestas que se frabajan y publican en el NET se encuentran las
siguientes:

» Empleo y Desempleo de la Fuerza Laboral en Puerto Rico
e Empleo Asalariado no Agricola
o Indice de Precios al Consumidor en Puerto Rico
e EHstadisticas de Empleo por Ocupacién
» Destrezas y Ocupacionales en Mayor Demanda
» Lesiones y Enfermedades Ocupacionales
Ademas se producen otros informes tales como:

» Estadisticas de Empleo por Municipio

¢ Proyecciones de Empleo por Industria y Ocupacién a corto y largo
plazo, estas permiten evaluar las tendencias del mercado en estos
renglones v permite estimar la demanda occupacional futura y su
cantidad de puestos por ocupacién e industria.
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Secretaria Auxiliar de Adiestramiento v Promocién de Empleo (SAAPE)

Adiestramiento en Desarrollo Empresarial

Con el Programa de Auto-Empresas Estatal se impactaron a 65 participantes,
en comparacion con 19 que se impactaron durante la pasada administracion
en el 2012

Con el Programa de Auto-Empresas Adulto, se logré impactar un total de 60
participantes en cinco Municipios, en comparacién con 32 participantes en
tres Municipios que se impactaron durante la pasada administracién durante
el afio 2012

Educacion Tecnoldgica Vocacional

Se aumenté el total de cursos ofrecidos por los Institutos Técnico
Vocacionales a 33, en comparacién con los 29 cursos que se ofrecian
anteriormente

Se han impactado 814 participantes, en comparacién a los 581 que se
impactaron durante la pasada administracién en el afio 2012

Se han desarrollado proyectos de interés para los jévenes para mantenerlos
fuera de las calles: torneos deportivos, con un total de 84 participantes, el Mes
de Educacién Especial, con la participacién de 115 personas, y la carrera del
pavo la cual conté con 210 participantes.

Para marzo de 2014 se recibid la notificacién por parte de la Administracién
de Correccidén indicando que las facilidades alquiladas seran entregadas en
mayo de 2014. Estas facilidades representaban un ingreso aproximado de
$300 (redondeado al millar) al afio. Debido a ello la proyeccién de ingresos
propios se reduce a $287.

Oficina de Cémputos v Sistemas de Informacién (OCSI)

Durante el mes de agosto de 2013, personal de OCSI brindé adiestramiento al
personal de la Secretaria Auxiliar de Beneficios al Trabajador,
especificamente al personal de servicio del Negociado de Seguridad de
Empleo.

Durante el mes de noviembre de 2013 se completé el Proyecto de Autoayuda
en las Oficinas Locales del DTRH. El mismo consiste en la ubicacién de
ordenadores desde donde los cuales nuestro constituyentes pueden acceso
los servicios del gobierno y solicitar todo tipo de gestiones. Estas maquinas
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estdn ubicadas a través de nuestras oficinas regionales. En total se instalaron
44 ordenadores atreves de toda la isla.

Oficina de Mediacion v Adjudicacion (OMA)

La Oficina de Mediacién y Adjudicacién la cual fue creada mediante la Ley
Num. 384 de 17 de septiembre de 2004, tiene la misién de establecer y
administrar la politica ptiblica sobre la legislacién protectora de los
trabajadores y de los programas dirigidos a la formacién, adiestramiento y
capacitacién de los recursos humanos. Ademds, tendrd jurisdiccién
concurrente con el Tribunal de Primera Instancia a opcién del querellante.

En el componente operacional de Mediacién se celebraron dos mil trece
(2,013) Sesiones Iniciales de Conciliacién o Mediacion y setecientas ochenta y
seis (786) Vistas de Mediaciér.

Los recaudos en el componente operacional de Mediacién alcanzaron la
suma de setecientos veintinueve mil cuaftrocientos cuarenta délares con
cuarenta y cuatro centavos (5729,440.44) en beneficio de los reclamantes o
trabajadores.

En el componente operacional de Adjudicacién se celebraron trescientas
treinta y tres (333) Vistas Administrativas.

Los recaudos en el componente operacional de Adjudicacién alcanzaron la
suma de ochocientos noventa y cuatro mil seiscientos veinticuatro délares
con treinta y cinco centavos (5894,624.35) por concepto de érdenes emitidas a
favor de los reclamantes o trabajadores.

Los recaudos en el componente operacional de Adjudicacién por concepto de
acuerdos transaccionales en casos en los cuales se revelaron las cuantias
asciende a trescientos veintiocho mil seiscientos ochenta y seis délares con
veintitrés centavos ($328,686.23).

Los recaudos en el componente operacional de Adjudicacién alcanzaron la
suma de sesenta y ocho mil quinientos setenta y dos délares con noventa y
siete centavos ($68,572.97) por concepto de cierres administrativos por razén
de pago durante el proceso.

La totalidad de los recaudos en el componente operacional de Adjudicacién
ascendi6 a un millén doscientos noventa y un mil ochocientos ochenta y tres
ddlares con ochenta con cincuenta y cinco centavos ($1,291,883.55).
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Los recaudos en los componentes de Mediacion y Adjudicacién ascienden a
la cuantia de dos millones veintitin mil trescientos veintifrés délares con
noventa y nueve centavos ($2, 021,323.99).

La Oficina de Mediaciéon y Adjudicacién ofrecié servicios a un total de cuairo
mil doscientos cincuenta y ocho (4,258) clientes. Este total incluye visitantes
que comparecieron a los procesos de mediacién y adjudicacién, asi como
otras que nos visitaron para recibir orientacién general y con propésitos
académicos.

Purple, Sistema de comunicacidén para personas audio impedidas

El 14 de abril de 2014 el DTRH anuncié un nuevo servicio de video asistido
para las personas audio impedidas. El mismo consiste en un sistema
tecnologico de video llamadas mediante el cual las personas audio impedidas
podréan realizar llamadas telefénicas mediante la intervencién de intérpretes.

Con este sistemas no solo cumplimos con la ley de proveer intérpretes a las
personas audio impedidas sino que nos convertimos en una Agencia de
vanguardia desde donde se podra solicitar cualquier servicio de gobierno
desde nuestras facilidades.

Mediante este servicio la poblacién audio impedida del pais contara con una
nueva herramienta que le permitird superar los problemas de comunicacién
existentes en la obtencién de servicios gubernamentales.

En las pasadas décadas el Gobierno de Puerto Rico aprobd leyes dirigidas a
facilitar a las personas con impedimentos los trdmites y servicios que son
brindados por las distintas agencias gubernamentales. A manera de ejemplo,
la Ley Ntim. 136 de 13 de agosto de 1996 y la Ley Nam. 238 de 31 de agosto
de 2004 que establece la Carta de Derechos de las Personas con
Impedimentos.

Cada ciudadano debe tener igual acceso a los servicios que ofrecen las
enfidades gubernamentales. Nuestra agencia tiene la obligacién de
asegurarmos que los derechos y los beneficios sociales sean asequibles a las
personas més vulnerables de la sociedad. Por ello, tomamos la iniciativa, en
primera instancia, de equipar fres oficinas (San Juan, Ponce y Mayagitez) con
un servicio de video asistido que permitira que la persona audio impedida
pueda comunicarse exitosamente con nuestro personal y obtener el servicio
que necesita. Es importante destacar que este servicio no se va a limitar a las
gestiones en el DTRH sino que podréan comunicarse con otras entidades
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gubernamentales. Destacamos que este servicio totalmente libre de costo para
el usuario.

Acuerdo Colaborativo entre el Departamento de Correceién v
Rehabilitacién v el Departamento del Trabajo v Recursos Humanos

El 21 de marzo de 2014 el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos y
el Departamento de Correccién y Rehabilitacion firmaron un acuerdo
colaborativo con el propésito de aunar esfuerzos y recursos para facilitar la
reintegracién a la sociedad de los ex confinados(as) y confinados(as) de
nuestro Pais. El mencionado acuerdo facilitarda la transicion de los ex
confinados(as) y confinados(as) al mundo laboral promoviendo Ia
autosuficiencia de los participantes y aportando al desarrollo sociceconémico
de Puerto Rico. El DTRH ofrece con este acuerdo talleres, cursos y
actividades de capacitacién y adiestramiento a los participantes de correccién
para que adquieran nuevas destrezas y conocimientos para que puedan
utilizarlos en su regreso a la libre comunidad.

Acuerdo Colaborativo entre el Departamento del Trabajo v Recursos
Humanos v el Sistema Universitario Ana G. Méndez

El 5 de febrero de 2014 el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
(DTRH) y el Sistema Universitario Ana G. Méndez firmé un acuerdo de
colaboracién para proveer oportunidades de empleos a los estudiantes y
egresados de la Universidad del Este (UNE), Universidad Metropolitana
(UMET) y la Universidad del Turabo (UT). Con este acuerdo el DTRH busca
beneficiar a los jévenes profesionales que completan una carrera universitaria
para brindarles una oportunidad de empleo. Este acuerdo tiene como fin ser
una herramienta eficaz en la retencién en el pafs de los jévenes profesionales
que culminan sus estudios universitarios para que aporten con su
conocimiento y talento al mejoramiento de nuestra Patria. Como parte de
este acuerdo el DTRH se compromete a través de los centros de empleos en
las universidades antes citadas promover el intercambio de ofertas de empleo
en el mercado de Puerto Rico.

Explicar la situacién fiscal presupuestaria al cierre del afio fiscal.
Detalle los ajustes realizados conforme a la situacion fiscal actual del
Pais y las economias generadas (o que generaran) conforme a éstos.
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Bajo el analisis y evaluacion de reduccién de gastos conforme a la
Carta Circular Nam. 116-14, la Ntm. 115-14 de la Oficina de Gerencia
y Presupuesto (OGP) la Orden Ejecutiva OE-2013-02, OE-2013-03, OE-
2013-13, OE-2013-14 Se presenta los siguientes ahorros:

Contratos de Arrendamiento

Durante el afio fiscal vigente el DTRH ha realizado la evaluacién
correspondiente a las facilidades privadas alquiladas identificando en
el proceso un excedente de espacio. Ello, nos brind¢ la oportunidad de
reestructurar el uso de las mismas y en determinados casos reubicar
operaciones. A continuacion se presenta ahorros estimados para el afio
fiscal vigente y los ahorros proyectados para el 2014-2015.

AHORROS ESTIMADGS POR CONCEPTO DE ARRENDAMIENTO DE LOCALES

AHORRO 2013-2014

Facilidades Renta Utilidades | Servidios Total
San Juan Calonial Park 5 35727]3 7715 12574 |5 49072
SanJuan Metra Center 9,328 4,285 5,798 19,412
$an Juan Real Hermanos 53,207 0 0 53,297
$ 121,781

AHORRO PROYECTADG 2014-2015

Facilidades Renta | Utilidades | Servicios Total
San Juan Coionial Park S 426,800 | S 7,028 | 5142843 | & 576,671
San Juan Metra Center 217,600 51,420 59,553 338,613
San Juan Real Hermanos £49,320 169,911 | 189,213 1,608,444
Bayamon 222,000 - - 222,000
San German 145,200 42,064 79,784 267,048
Manatl 163,067 40,587 96,267 299,921
$ 2,712,697

Puestos Vacantes y de Confianza

El DTRH por el momento no ha cubierto puestos vacantes. A pesar de
ello, no significa que existe la necesidad de cubrir puestos por
diferentes razones, entre ellos estd la necesidad de servicio y
requerimientos federales. En mucho de los casos estan disponibles los
fondos tanto federales como estatales para cubrir dichas plazas. En la
peticiéon presupuestaria los puestos contemplados a cubrir en el
presupuesto solicitado y ahora recomendado es de 73 puestos, ninguno
de ellos contempla puestos con cargo al fondo general.
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Con respecto a los puestos de confianza se presenta a continuacién un
anélisis comparativo que representa los ahorros contemplados en este
concepto:

ANALISIS COMPARATIVO EN LOS PUESTOS DE CONFIANZA

Conceptos Al 30de junio 302012 (Al 31 de enero de 2004
Cantidad de Puestos 62 51
fmpacto presupuestario | 5 187,018 | § 140,156
|?Grciento de ahorro 0 -25.06%

* Representa el impacto considerando el sueldo de las empleados regulares.

Servicios Profesionales y Consultivos

En cuanto a los servicios profesionales y consultivos, el DTRH ha
realizado un analisis cuyo resultado es una economia de un dieciocho
por ciento (18%) en comparacién con el afio fiscal anterior.

ANALISIS COMPARATIVO EN CONTRATOS SERVICIOS PROFESIONALES

Afio Cuantia otorgada
2012-2013 5 9,956,910
2013-2014 8,154,051
Diferencia $ 1,802,859
Porciento de ahorro -18.11%
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3. Detalle las deudas por pagar y por cobrar (si aplica) al 30 de junio de
2014 y como compara con el afio fiscal anterior 2012-2013.

¢ La oficina de Contribuciones, del programa de Seguro por Desempleo
del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos estimé la cantidad
de deudas acumuladas por cobrar al de 30 de junio de 2014 en las

siguientes:

$ 114,491,931.58 $ 122,862,903.18  $19,540,326.43

Estimada 2013: $0 *Estimada 2014

Seguro Desempleo $11,169,354.83

Total:
$114,491,931.58 Total: $ 134,032,258.01

$ 13,317,105.60 $5,844,798.30
$ 8,678,475.93
‘e *Estimada 2014
meefc:m Estimada 2013: $0

specia $1,210,645.96
Total: $ 8,678,475.93

Total: $14,527,751.56

Seguro por $  4,614,413.86 $ 4,970,154.69 $807,573.07

Incapacidad No
Ocupacional

Temporera Total: $ 4,614,413.86 Total: § 5,421,986.93

Estimada 2013: $0 | *Estimada 2014: $451,832.24
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Estas deudas detalladas pertenecen a patronos activos dentro del
universo de patronos de la seccién de contribuciones. Estos patronos
activos son los que permanecen en una actividad constante en nuestro
sistema de contribuciones en el cual contindan radicando y pagando
sus planillas contributivas para el Seguro por Desempleo.

Cabe mencionar las definiciones de patronos activos e inactivos

Activo - continua constantemente radicando y pagando sus
obligaciones contributivas al NSE.

Inactivo-

v" Patrono que deja de rendir planillas o rinde planillas en cero (0) por
un periodo de ocho (8) trimestres consecutivos autométicamente se
inactiva.

v" Patrono que vende su negocio o empresa e inactiva su cuenta para
dar paso a una cuenta nueva por parte del nuevo duefio.

Comparacion de estos nameros con el plan 378 y la deuda registrada
para el 2013. Estos ntimeros son por concepto tnicamente de patronos
que se encuentran activos en nuestros sistemas y que contribuyen con
el Seguro por Desempleo constantemente.

El monto de la deuda expresa en el plan 378m contiene deuda de
patronos activos e inactivos tanto como patronos en ley de quiebras
que no se trabajaban por afios.

Es importante sefialar que estas deudas son acumuladas en su registro
histérico de cuentas y que el mismo varia dia a dfa, de acuerdo al
comportamiento de pago y recaudacion que se realiza a los patronos.

El Negociado de Conciliacién y Arbitraje:

Para el afio 1951 se cred el Negociado de Conciliacién y Arbitraje
brindando servicios de arbitraje, mediacién, conciliacién y servicios
especiales a la comunidad laboral y empresarial. De acuerdo al Boletin
Administrativo OE-1990-30, segtin enmendada, la cual creo un fondo
especial en el Departamento de Hacienda para sufragar los gastos del
mencionado Negociado y el Boletin Administrativo OE-2003-05, segtin
enmendado, establece que sus fondos provendran de aportaciones
establecidas bajo estos Boletines Administrativos de todas aquellas
Corporaciones Publicas que se benefician de este servicio.
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A continuacién se presenta el desglose de las Corporaciones que
adeudan al Negociado esta aportacioén, inclusive por varios afios:

TOTAL DE

AGENCIA APORTACION
PENDIENTE

AUTCRIDAD OE ENERGIA

ELECTRICA 4,204,200.00

AUTORIDAD DE CARRETERAS ¥

TRANSPORTACION 1.070,180.00

ADMINISTRACION DE SERVICIOS

MEDICOS £11.520.00

AUTORIDAD DE LOS PUERTOS | 748.400.00

AUTORIDAD METROPOLITANA

DE AUTOBUSES * 775.710.00

COMPARIA FOMENTO

INDUSTRIAL

Total Pandiente de aportacion;. y

de ‘Corporaciones Piblicas - 707 B!

¢ Con respecto a las deudas por pagar del DTRH favor de referirse a la
siguiente certificacién:



ESTADC LIBRE ASOCIABO DE
PUERTO RICO

Tepartanente gob Trabajs

o Mogaregs Flopanos

6 de mayo de 2014

Certificacion

Certifico que los balances adeudados segln detallados a continuacién son ios
balances previamente informados al Departamento de Hacienda al 30 de junio de
2013. Estos balances se informaron segun requerido por la Carta Circular CC-1300-
21-13 emitida por esta dependencia gubernamental.

06/30/2014
6/30/2013 (Proyectado)
Cuentas por pagar S 264,062 S 250,000
Gastos acumulados 2,474,276 2,200,000

Deudas arrastradas de afios anteriores 150,289 -
"$ 2,888,627 S 2,450,000

L as cantidades presentadas en esta tabla para el periodo de 30 de junio del 2014 son
proyectadas. Las cantidades reportadas al 30 de junio de 2013 son aquellas que
obran en los récords del Departamento y a nuestro mejor juicio y entendimiento son
correctas.

Hemos examinado en el sistema PRIFAS el balance al dia de hoy de las deudas que
existian al 30 de junio de 2013. A la fecha de esta certificacion, del balance de
$2,888,627 que habia al 30 de junio de 2013 quedan aun unos $161,085 pendientes
de pago.

M de&ikﬁtl%%b

José L. Zambrana Morales Nayda Diaz Santiago

Director de Finanzas Supervisora
Seccion de Comprobantes y Pagos

OFICINA DE FINANZAS

Avenida Mufioz Rivera 5035, Edificio Prudencio Rivera Martinez, Piso 16, Hato Rey, Puerto Rico 00919
PO Box 193340, San Juan, Puerto Rico 00919-5540

T .787.754.5215 Fax .787-754-5898
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4. Exponer los programas especiales, iniciativas y compromisos

programaticos encomendados y atendidos por la agencia. Proveer
estadisticas y/o informacion oficial con relacién a costos de némina,
gastos operacionales, fondos federales, fondos especiales, fondos
propios, asignaciones presupuestarias para la implementacién de
dichos programas, iniciativas y compromisos.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos tiene un programa
conocido como Oportunidades de Empleo y Empleo de Verano cuyo
origen de recursos proviene de asignaciones especiales por Ia
naturaleza de sus servicios. El propdsito de este programa es
identificar oportunidades de empleo para personas desempleadas
mayores de 16 afios de edad en agencias estatales, municipales,
corporaciones ptiblicas e instituciones sin fines de lucro. Estas
oportunidades de empleo proveen a los participantes unas
experiencias significativas que los estimulan, capacitan y se mantienen
en un ambiente competitivo dentro del mercado laboral, dirigido a
alcanzar un empleo permanente no subsidiado. La asignacién especial
asignada a este programa es para este afio fiscal es de $2,910,000.00 que
proyecta impactar aproximadamente 300 participantes.

Ademas, contamos con un proyecto mediante el cual se ofrece una
oportunidad de adiestramiento en empleo a personas desempleadas de
18 afios en adelante residentes en Puerto Rico, en oficios relacionados a
servicios a personas de la tercera edad y otros, mantenimiento de
carreteras y de escuelas y estructuras ptblicas a través de todo Puerto
Rico que cuenta con una asignacién especial de $2,999,814.75 con el que
se estima tendra una clientela de 1,716 participantes. Este proyecto
comenzd durante el segundo semestre del 2013-2014.

Detallar los proyectos realizados total o parcialmente con fondos
otorgados bajo la Ley de Reinversién y Estimulo Econémico Federal
(Fondos ARRA) y su estatus, segn sea aplicable.

El DTRH para el presente afio fiscal 2014 la Agencia no es recipiente de
fondos federales bajo la Ley de Reinversién y Estimulo Econémico
Federal.
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6. Explique los ajustes realizados conforme a la aprobacién del P. de la
C. 1686 (Ley 33-2014) y del R. C. de la C. 486. (Res. Conj. 11-2014)

Conforme al texto de ambos proyectos segtin aprobados los ajustes
requeridos en las mismas no son de aplicacién al Departamento del
Trabajo y Recursos Humanos.
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II. Anélisis del Presupuesto - Afio Fiscal 2014 - 2015

A. Presupueste Funcional del Fondo General
1. Resolucién Conjunta del Presupuesto General
Justificacién del Presupuesto Total Recomendado para el afio fiscal
2014-2015 por programas y conceptos de gastos. Si la asignacién

recomendada contiene:

a. Un aumento - Ofrecer la justificacién de los recursos adicionales

propuestos.

Basado en el andlisis realizado por la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, para el 2014-2015 el presupuesto recomendado con
cargo al Fondo General refleja un aumento en la partida de
néminas por $2,095,000.00. El aumento en gastos de némina acerca
el presupuesto en esta partida al gasto real del afio fiscal 2013-2014.
Hsta también contempla otras medidas de reduccién de gastos tales
como: la estandarizacién del Bono de Navidad, eliminacién de la
liguidacién por exceso de licencia de enfermedad, reduccién en
contratos y medidas de disciplina fiscal en la némina de confianza,
que mitigan su incremento.

. Una disminucién - Explicar cémo atendera el plan de trabajo y los

ajustes que se realizaran. Incluir si habrd economias en la partida
de némina y cuantificar el nidmero de empleados que se afectarian.

Basado en el andlisis realizado por la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, para el 2014-2015 el presupuesto recomendado con
cargo al Fondo General refleja una disminucién en la partida de
otros gastos de funcionamiento por $2,639,000.00.

Los gastos de funcionamiento se reducen principalmente en las
partidas de servicios comprados, utilidades y estimados de
consumo, mayormente de la Autoridad de Energifa Eléctrica (AEE).
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2. Asignaciones Especiales para Gastos de Funcionamiento

a. En caso de que la agencia tenga recomendada cualquier asignacién
especial para gastos de funcionamiento de algtin programa, suplir
explicacion sobre el alcance y proposito de la medida y el desglose
de la suma recomendada.

El Departamento cuenta con una asignacién especial de $80,000.00
correspondiente al programa de Oportunidades de Empleo. El
mismo sera utilizado para gastos de funcionamiento tales como:
contrato Micro Information Products (MIP) y costo de emisién
cheques entre otros.

b. De tener algtin compromiso proveniente de alguna ley especial,
convenio colectivo u otra fuente proveer el impacto presupuestario
para el Presupuesto 2014-15 y copia del documento que sustente
dicha asignacién presupuestaria.

Como parte de la integracién de las extintas Administracién del
Derecho al Trabajo y la Administracién para el Adiestramiento de
Futuros Empresarios y Trabajadores, nos encontramos en proceso
de realizar un plan de clasificacién y retribucién de manera tal que
podamos integrar las clasificaciones de puestos a nuestra agencia
que conllevara un impacto al Fondo General. En estos momentos
no tenemos compromisos provenientes de alguna ley especial. No
obstante, nuestra agencia se encuentra en un proceso de
negociacién colectiva con la Unién General de Trabajadores.

3. Demandas con Sentencias

Detallar demandas con Sentencias que requieran pago del Fondo
General, incluyendo las cantidades a desembolsarse para el Afio Fiscal
2014-2015 y como compara con periodos fiscales anteriores.

Al presente, el Departamento no tiene demandas con Sentencias que
requieran pago con cargo al Fondo General.
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4, Gastos Ineludibles

Detallar los gastos ineludibles de su agencia para el Afio Fiscal 2014-
2015.

Los gastos ineludibles se 'detallan en el presupuesto recomendado
como por ejemplo, nomina, utilidades, entre otros. Refiérase a las
tablas de presupuesto recomendado.
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B. Fondos Federales

Si su agencia financia total o parcialmente algiin programa con fondos
federales, favor de indicar:

1. Nombre del programa, codigo federal y ley que lo crea o autoriza.

(Ver informacién a continuacién.)
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2. Aportacion federal (cantidad) y desglose por objeto de gastos

(Ver informacién a continuacion.)
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3. Requerimiento de pareo local, si alguno

El gobierno federal soélo requiere pareo de fondos para el
Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo cuyo requisito
consiste en que cada ddélar que aporte el gobierno federal, el
gobierno estatal debe aportar un délar o mas.

Explicacion programética del uso de fondos
Seguro por Desempleo (Ul)

Objetivos: Brindar proteccién econdmica a los trabajadores que pierden
su empleo por causas ajenas a su voluntad, y que se encuentran aptos y
disponibles para trabajar.

Propésito: Indemnizar al trabajador por la pérdida de ingresos que sufre,
debido a su condicién involuntaria de no tener empleo.

Servicio Empleo (ES)

Objetivos: Servir de enlace entre la empresa y el trabajador, ayudando a
los patronos a satisfacer sus necesidades de reclutar empleados.

Propésito: Ofrecer servicios de consejerfa ocupacional a los trabajadores
que necesiten ampliar sus oportunidades en el mercado de empleo.

Servicio Empleo Estudiantes {ESS)

Objetivos: Promover que jovenes universitarios en su tltimo afio escolar
obtengan un empleo adecuado de acuerdo a su preparacién académica,
experiencia e interés.

Propdsito: Brindar servicios de referido de empleo a tiempo parcial, a
jovenes universitarios en su Gltimo afio escolar.

Unidad Anti-discrimen
Objetivos: Velar por el cumplimiento de las disposiciones de la ley, que

establecen la politica publica en relacién con el problema de discrimen en
el empleo por razones de edad, raza, color, religién, ideales politicos, sexo,
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origen social y nacionalidad del empleado o solicitante a empleo en
Puerto Rico.

Propdsito: Orientar a los empleados sobre acciones discriminatorias por
parte de los patronos u organizaciones obreras. Investigar las querellas
radicadas por empleados y solicitantes de emplec que aleguen discrimen.

Informacion sobre Mercado Laboral (LMI)

Objetivos: Proveer datos sobre la Fuerza Trabajadora por Areas y
Municipios, caracteristicas de los desempleados y oportunidades de
emplec.  Producir publicaciones trimestrales y anuales con datos
socioecondmicos y ocupacionales.

Propdsito: Informar sobre los andlisis y datos estadisticos a entidades
privadas, agencias de desarrollo econdmico y a instituciones en la
industrializacién y revitalizacién de la economia y el sector privado de
empleo.

Estadisticas de Empleo y Salario (QCEW)

Objetivo: Servir como base de muestreo para los estimados de empleo de
programas estatales y federales. Indicar el comportamiento de las
industrias dentro del mercado de empleo de Puerto Rico.

Propdsito: Provee informacién de empleo y salarios por industrias de los
establecimientos cubiertos por la Ley de Seguro por Desempleo a nivel
Isla y municipios.

Estadisticas Locales sobre Seguro por Desempleo (LAUS)

Objetivo: Estima los datos de fuerza trabajadora por Area de mercado de
Empieo.

Propésito: Proveer la tasa de desempleo como indicador para la
distribucién de fondos federales. Publicar la informacién a todas aquellas
personas que realizan estudios econdmicos y preparan propuestas
federales.
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Encuesta de Salario y Empleo por Ocupacién (OES)

Objetivo: Establecer una muestra probabilistica, estratificada por
industria, empleo, y de seleccion aleatoria.

Propésito: Recopilar y publicar informacién de empleo y salarios por
ocupacién de los trabajadores en establecimientos.

Encuesta Empleo Asalariado No Agricola (CES)

Objetivo: Preparar estimados de empleo por areas para el Programa de
LAUS.

Propdsito: Sus encuestas se utilizan para estimar los indicadores
econdémicos del pais (Producto Bruto, Ingreso Neto).

Division de Estadisticas sobre Lesiones, Enfermedades y Muertes
Ocupacionales (OSHA Statistics)

Objetivo: Disefiar programas de prevencion y estimular la seguridad y
salud en el trabajo.

Propdsito: Proporcionar el nimero mas completo disponibles de
muertes relacionadas con el trabajo. Se utilizan diversas fuentes de
informacién para verificar e identificar el perfil de las muertas
relacionadas con el trabajo.

Seguridad y Salud en el Trabajo (PROSHA)

Objetivo: Fomentar lugares de trabajo libres de riesgos a la salud, la
seguridad y la vida de todos trabajadores. Reducir al minimo las lesiones,
enfermedades y muertes en los lugares de trabajo, asegurando la calidad
de vida de los trabajadores.

Propdsito: Fortalecer las actividades de cumplimiento y de consultoria
con metas estratégicas y con programas especiales para atender las
necesidades de las industrias de alto riesgo en PR. Aumentar la confianza
del publico mediante excelencia en el desarrollo y ofrecimiento de
programas y servicios.
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Certificacion de Extranjeros (FLC)

Objetivo: Dirigido a asegurar la admisién de empleados inmigrantes en
los Estados Unidos, para aceptar empleos temporeros o permanentes, lo
cual no afecta adversamente las oportunidades de empleo, sueldo y
condiciones de trabajos de los trabajadores americanos.

Propdsito: Determinar si hay trabajadores cualificados en PR para las
ofertas de empleo de patronos locales que desean reclutar trabajadores
extranjeros. Preparar Estudios de Salarios Prevalecientes y se analizan las
solicitudes de casos temporeros.

Crédito Contributivo por Oportunidades de Empleo (WOTC)

Objetivo: Otorgar un crédito contributivo a patronos que rinden planilla
federal al emplear individuos que pertenecen a grupos en desventaja
econdmica o con barreras para conseguir emplea.

Propdosito: Ayudar en la colocacién de empleo a personas identificadas
dentro de unos grupos de alta incidencia de desempleo. Es una
herramienta utilizada para la transicion de la dependencia
gubernamental al mundo del trabajo.

Veteranos (DVOP & LVER)

Objetivo: Atender las necesidades de empleabilidad de los veteranos,
veteranos con impedimentos, miembros en transicién del servicio activo
y personas cubiertas.

Propésito: Los representantes del Programa de Alcance para Veteranos
Discapacitados (DVOP)} proveen servicios intensivos para llenar las
necesidades de empleo de veteranos discapacitados, dando especial
atencién a aquellos con barreras significativas para el empleo. Los
Representantes de Empleo a Veteranos Locales (LVER) facilitan la
prioridad del servicio en el referido a oportunidades de empleo,
adiestramientos y servicios de colocacién.
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Programa de Empleo en Servicio Comunitario para Personas de
Mayor Edad (SCESP)

Objetivo: Proveer adiestramientos y capacitacién a trabajadores de 55
afnos o mas, desempleados, de escasos recursos econémicos, mediante
empleos a tiempo parcial que a su vez proveen un servicio comunitario y
promueven la autosuficiencia.

Propésito: Brindar adiestramiento continuo mientras los participantes
rinden diversas labores de servicio comunitario a tiempo parcial de
manera que se les facilite su transicién a un empleo no subsidiado, bien
sea en el sector publico como en el sector privado.

Cambio, si alguno, en legislacién federal que impacte los fondos
recibidos por su agencia. Si hubiere impacto en su agencia, exponga
medidas que tomara la agencia para atender dichos cambios.

A la fecha corriente el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos
no ha recibido ningtn comunicado oficial concerniente a nuevas
legislaciones o requiera la toma de medidas operacionales,
administrativas o de indole fiscal. Sin embargo, cabe mencionar que
actualmente se estd legislando para considerar la continuacién del
beneficio del seguro por desempleo extendido conocido como EUC por
sus siglas en inglés. De ser aprobada esta medida se recibirfan fondos
administrativos mediante contingencias trimestrales para atender las
necesidades a nivel operacional y proveer los servicios acorde a la
demanda de los mismos.

Indique reduccién o aumento en cantidad de fondos federales
recibidos

Basado en la informacién compilada en el afio fiscal 2014 fueron
distribuidos $29,622 (redondeado al millar) entre 17 programas
provenientes de las diversas Agencias federales que otorgan
aportaciones conforme a las leyes vigentes e iniciativas dirigidas al
cumplimiento de las mismas.
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Conforme al andlisis realizado por el Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos se proyecta un presupuesto ascendente a $29,737
(redondeado al millar) para los mismos programas. En comparacion al
afio corriente se proyecta un aumento por $115 (redondeado al millar).
Dicha cantidad se distribuye de la siguiente manera:

e $50 Seguridad y Salud en el Trabajo

¢ §$14 Divisiéon de Estadisticas sobre lesiones, enfermedades y
muertes ocupacionales.

e 351 Informacién sobre Mercado Laboral

. Enumere programas, departamentos o secciones de programas que

estan bajo categoria de alto riesgo o high risk.

El Gobierno Federal (US DOL) bajo la Administracién de Empleo y
Adiestramiento (ETA por sus siglas en inglés) realiza una revision
trimestral que hace para cada subvencién que maneja el Departamento
del Trabajo y Recursos Humanos, a estos efectos emite una
comunicacién trimestral ( Quarterly Performance Letter) donde se
muestra el desempefio de estas subvenciones.

En el QPL mds reciente, se sefialé que el DTRH tiene dos de sus
subvenciones en riesgo. Este riesgo estd basado en dos factores,
desempefio y financiero. Estas subvenciones son el “Workforce
Information Grant” y “U I Base Appeals”.

Esta clasificacién de riesgo es ajustada trimestralmente basada en el
desempefio del programa, a través de los informes que se transmiten al
US DOL. De igual manera esta clasificacién estard sojeta a
modificaciones conforme a los planes de accién correctiva (CAP) que
se presenten y ejecuten en transcurso del periodo.

Primero, en el caso del Workforce Information Grant (WIG), la
clasificacion de riesgo esta combinada, ya que su nivel de desempefio y
financiero se encuentran en un riesgo moderado y el desempefio final
en alto riesgo. Esto significa que el programa no ha cumplido con sus
metas programadticas, incluyendo las financieras, donde estamos en un
52% de gastos, cuando deberfamos alcanzar el 70% de ellos. De igual
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manera el Programa mantiene fondos pendientes de gastar de los afios
programaticos 2012 y 2013, los cuales deben ser gastados al finalizar el
mes de mayo de 2014. Como parte de este CAP, el DTRH solicito al US
DOL el uso de los fondos para desarrollar un salén de adiestramiento.
Esta peticion se encuentra actualmente bajo la consideracién del US
DOL.

Segundo, para la Divisién de Apelaciones a Nivel 1 podemos
mencionar  que este ha sido sefialado en varios informes. Este
programa estd en alto riesgo.

El DTRH tiene la obligacién de cumplir con los niveles de apelacion,
segtin requerido por la Ley de Seguro Social, donde se establece que
los estados provean medios de administracién razonables para emitir
un pago de seguro por desempleo cuando le es establecido. Para
cumplir con este mandato, el DTRH ha solicitado y le han autorizado
el nombramiento de cuatro (4) arbitros adicionales y cuatro (4) técnicos
de sistema de oficina, quienes estardn a cargo de armonizar el area de
apelaciones para maximizar el flujo de casos. Una vez concretada esta
transaccién de personal, la Agencia estard en una mejor posicién ante
el gobierno federal. De igual manera se estara adquiriendo un nuevo
sistema de manejo de casos, el cual facilitard la labor de los arbitros y
demas funcionarios de esta divisién. Este sistema debe estar en
operacién para finales de este afio, del cual hay dinero de origen
federal comprometido para este asunto.
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8. Sobrantes de fondos federales proyectados para el presente aiio
fiscal 2013-2014

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos no tiene
sobrantes por concepto de Fondos Federales. Para efectos de la
Agencia, cualquier sobregiro a la aportacién federal otorgada
debera ser asumido con recursos de origen estatal.
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C. Fondos Especiales Estatales

Si su agencia financia total o parcialmente algin Programa con Fondos
Especiales Estatales, favor de indicar:

1. Nombre del Fondo y Ley que autoriza su creacion.

(Favor ver informacién a continuacion.)






TABLA DESCRIPTIVA DE PROGRAMAS ESPECIALES ESTATALES

Y

LEY QUE AUTORIZA SU CREACION

PROGRAMA

BASE LEGAL

ORIGEN DE RECURSOS

Departamento del Trabajo y
Recursos Humanos

Ley NOGm. 15 del 14 de abril de 1931.
Constitucion E.L.A. P.R. del 25 de junio de
1952. Articulo 1V Ley Num. 100 del 23 de
junio de 1977 (Lo Redenomina,
Departamento det Trabajo y Recursos
Humanos

Bireccion y Administracion

Ley Ndm. 15 del 14 de abril de 1931

Fondo Auxiliar Especial

(Ley Num. 74 del 21 de junio de
1959) intereses, recargos y
penatidades a patronos morosos en
el pago de contribuciones Seguro
por Desempleo y R.C. Presupuesto
General.

Normas del Trabajo

Plan de Reorganizacién Num. 2 de 1952

Corp. Fondo del Segure del Estado.

Seguro Social para Choferes

Ley Nim. 428 del 15 de mayo de 1950

Fondo de Seguro para Choferes. Se
nutre de confribuciones de Seguro
Social para Choferes.

Coanciliacion y Arbitraje

Ley NUm. 15 del 14 de abril de 1931

Se nutre de aportaciones de
Corpoeracicnes & [nstitucicnes (AEE,
AEP, BFG y otras) segtn la Orden
Ejecutiva.

Fomento Oportunidades de Trabajo

Ley NOm. 74 del 21 de junio de 1953,
enmendada.

Ley Num. 15 del 25 de mayo de 1985
Ley Nam. 52 del 9 de agosto de 1997

1% de las Confribuciones
Patronales de Seguro pro
Desempleo.

Seguridad y Salud en el Trabajo

L.ey Nam. 16 del 5 de agosto de 1974

Corporacion F.S.E. y Gobiermno
Federal

Seguro por Incapacidad no Ocupacional

Ley Num. 139 del 26 de junio de 1968

Fondo Especial Estatal-Pago de
Primas de Seguro

Negaciado de Asuntos L.egaies

Ley Num. 15 del 14 de abril de 1931

Antes Resolucion Cenjunta del
Presupuesto General, hoy diade
varios programas especiales
astatales.

Oficina de Mediacién y Adiudicacion

Ley Nim. 384 del 17 de septiembre de
2004

Inicialmente de la Corporacion del
Fondo Seguro del Estado.
Actualimente del programa de
Normas del Trabajo.

Ley 82

Se nutre del ingreso neto al finalizar cada
afe fiscal def Segure por Incapacidad No
Qeupacional Temporera.

Este fondo es para propuestas de
creacion de empleo en el sector
privado, public y los Municipios,
Ademas para gastos de
administracion del Negociado de
Fomento de Oportunidades de
Trabajo a Desempleados.

Costos [ndirectos {Fondo 234)

Segun el porciento establecido en los
acuerdos de costos indirectos con el
Gobierno Federal correspondiente al total
de salaries pagados del Negecciado de
Seguridad de Empleo, OSHO y Programas
Acuerdo Cooperativo (Estadisticas)

Se usa para gastos de
funcionamiente de los Pragramas
del Fondo General entre ellos:
Estadisticas, Legales y Uniones
Obreras para los cuales no hay
asignacion presupuestaria.

Costos Indirectos Fomento Oportunidades de
Trabajo

7% del 100% de los fondos del Negeciado
de Fomento de Oporfunidades de trabaio a
Desempleados

Se usa para cubrir gastos de
funcionamiento del Departamento
para los cuaies no hay una
asignacion presupuestania.
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2. Ingresos y gastos para los afios fiscales 2012-2013 y 2013-2014 y la
proyeccién de recursos del afio 2014-2015 (incluyendo recaudos del
afio a comenzar y cualquier balance de afios anteriores), segan
disponga. )

(Favor ver informacion a continuacion.)






ANO FISCAL 2012-2013

FONDO Varios
ORGANEISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA : C lidado Fondos Especiales Estatales Pigina 1de 2

$.P Regulares 3 24,535{ S (1,708)] § 22,827 1§ 22,629 | § 198

S.P Conffanza 1,911 (595} L.316 1.316 -
$.P Transitotios 57 206 263 252 i1
S.P |rregular 39 106 [43 145 -
Liguidaciones Enf. o Vacacicnes 08 219 927 922 3
F.S del Estada 1,029 {78) 951 951 -
Flanes Médicos 1.245 (367) 1,878 1,878 -
Bono de Navidad 887 {101) 186 786 -
Seguro por Desempleo 11 49 6 40 -
Seqguro Sociat 2,037 (37} 2,001 2,000 -
Retiro 3,650 {1.333} 2317 2,272 45

Cuido de Nifios 3% 9 48 46 2

Aut. Comunicaciones - - - - -
Energ. Eléctrica 1,401 1,332 2,733 2,733 -
Aut. Acueductos 96 30 126 26 -
Aut. de Edif. Plblicos 446 (202} 244 244 -
Celulares y Beeper 13 [€)] [ & -
Gas - - - - -

Combustible y Lubricantes - ASG - 14 14 14 -

SER £
Seguzos v Primas
Imprenta y Enc,
imprenta A.S.G. - - “ - -
Conserv. y Rep. Edif. - - - - -
Conserv, ¥y Rep, Bguipo 282 108 390 300 -
Arrendamientos 2,597 284 2,381 2.881 -
OCALARH 119 {66) 53 53 -
Franqueo 139 23 162 162 -
Cabla TV - 3 3 3 -

Donativos (E6120) § 16.347 | § 148 | § 16,095 { S 3 1,483
Subsidios - - - - -

Paga de Becas - - - - .




ANO FISCAL 2012-2013

FONRO Varios
ORGANISMO : Departamento def Trabzjo
PROGRAMA : Consolidade Fondos Especiales Estatales

Pigina 2 de 2

Gastos Viajes S 62E1 S (147} § 4741 S 467 | § 7

Transportasién - - . . _
dbtotal
(16 EH c PROF CINALES
Servicios Profesionaies S 2.566 1 § (637} § 1.929 | § 1,929 § § -

Cuotas y Suscripcicnes S 86418 {693 § 1718 AR 13
Servicios Miscelaneos 1,183 3 1.215 1,215 -
Equipo No Capitalizable 52 12 64 53 1

Transt. Operaciana

Materiales v Efectos de Oficina § 4515 m s 218 | 3 210 ) 8 3
Materiales de Construccion 513 {504) 9 9 -

GELCOMEE B
Equipo de Oficina S

Lompra Software, Hardware 263 (230) 33 33 -
Licencia ge Programas 9 6] 2 2 -

AN I/ MEEHC
Anuncios y Avisas Plblicos S 69| 3 (46)] § 2318 13} 8 5

Servicios de Publicidad 55 {S1) 4 L] -
AT - - - - -

17,500 | § 14,611 { § 33,1114 § 32,111 | § -

7500 14,611 2111 32111
08 o & OBAD
Asignacicnes Englchadas s 151 ] § 141§ 165 | § 1651 § -
Costos Indirectos - - - - -
B T =

098 RESERVA PRESL - e = :
Resarva Prasupl i H - S - S - S - 3 -
Ajuste seqln ingresos - S.481 5.481 - 5.481




ANQ FISCAL 2012-2013

FONDO 785
ORGANISMO : Depzrtamente del Trabajo
PROGRAMA

: Segure Social para Choferes Pigina 1 de 2

S.P Regulares S 2273 | § - 5 2,273 |8 2,230 $ 43

S.P Confianza 5 3t 66 [13 -
§.P Transiterios 11 - 11 - 11
S.P lrequiar « 1 10 10 -
Liquidaciones Enf. o Vacaciones 59 {9)| 50 45 5
F.S def Estado 93 (3 90 99 -
Flanes Médicos 271 (74) 197 197 -
Bono de Navidad 102 (29} 73 73 -
Segura por Cesempieg - - - - -
Sequro Sociat 193 (7} 136 186 -
Retiro 159 - 259 214 45

Cuido de Nifios 2 - 1 - 2
btotal | ;

Aut. Teléfonos 5 451 8 {28)t § 7}s 1718 -

Aut. Comunicacicnes - - - - -
Energ. Eléctrica 155 236 91 391 -
Aut. Acueductos g 5 £3 13 -
| Aut. de Edif. Pablicos 30 {3} 27 17 -
Celul y Beeper 2 {1} i 1 -
Gas - - - - -

Combustible ¥ Lubricantes - ASG - - - -

Segufos ¥ Primas 3 3218 (104 § 2415 1213 -
tmprenta y £nc. 16 (1T} 5 3 -
Imprenta AS.G. - - - - -
Conserv. y Rep. Edif. - - - . -
Censerv., y Rep. Equipe 20 22 42 42 -
Arrendamientos 386 35 422 422 -
QCALARH 5 (3) 1 2 -
Frangueo 58 (5) 53 53 -
Cable TV - - - - -
Servicios Comprados N/C - - - - -

Daonativos (E6120) 5 - 5 - 3 - 5 - 5 ~
Subsidios - - - - -

Pago de Becas - - - - .




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 785
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA : Seguro Social pars Choferes

Pdgina 2 de 2

005 GASTO

Gasies Viajes

Transportacion - - - - -

Stibtatal

Servicios Miscelaneos 134 (45) 39 39 -
Equipo No Capitalizable 5 {5) - - -
Transf. Operacional - - - - -

Subtot

Materiales y Efectos de Oficina s 20| 8 {14)} § 158 15| § -

Materiales de Construccion 1 1 2 2 -

COMPRA DEED
Equipo de Oficina

Compza Software, Hardware - - - - -
Licenzia de Programas 4 -4 - . -

Anuneios y Avisos Piblicas
icios de Publici

ACICNES: ENGLOBADA!
Asignacicnes Englobadas s - ] - 5 - $ - S -
Costes Indirectos - - - - N

Reserva Presupuestaria s - b3 - 3 - 3 - $ -
Ajuste segdn ingresos - -101 -101 - {101)




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 234
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA : Direccidn y Administracién Pigina 1de 2

007 NOMINAY,
5.P Reguiares 2,751 {199} 2,552 2,955 (403)
S.P Confianza 1,319 {555} 64 764 -
8.9 Transitorios - 102 102 102 -
S.P Irregular - 7 37 37 -
Liguidaciones Ent. a Vacaciones 97 96 193 193 -
F.S del Estado 158 (21) 137 137 -~
Planes Médicos 276 {12) 264 264 -
Bono de Navidad 119 26 145 145 -
Seguro por Desempleo - 1 10 10 -
Seguro Sacial 328 22 306 306 -
Retire 462 {11d) 348 343 -
Cuido de Nifios - 5 5 5 -

Subtotal

Aut. Teléfonos

- 93 98 98 -

Aut, Corunicaciones - - - - -
Enerq. Eléctrica 5315 223 758 758 -
Att. Acueductos 28 ] 36 36 -
Aut. de Edif. Piblicos 41 11 52 52 -
Celulares y Beeper I {1) - - -
Gas - - - - -
Combustible y Lubricantes - ASG - 3 3

Sidy

Sequros y Primas

- I 2 2 -
Imarenta y Enc. - 1 i 1 -
Imprenta A.5.G. - . - - -
{onserv, ¥ Rep. Edif. - - - . -
Conserv. ¥ Rep. Equipa 42 14 36 56 -
Arendamientos 331 b 40 540 -
QCALARKE 10 {6) 4 4 -
Frangueo - 21 21 21 -
Cable 7V - - . - -

Siibtotal

i

Donativos (E6120}

Subsidios

Pago de Becas




FONDO 234
ORGANISMO : Departamento del Trahajo
PROGRAMA ; Direceldn y Administracién

ANO FISCAL 2012-2013

Gaslos Viajes

Pigina 2 de 2

Transportacidn

Cuotas y Suscripciones

~ 5 2 2 2 -
Servicios Miscelaneos 23 62 85 35 -
Eguipo No Capitalizable - 1 1 I -

Transf. Operacional

12 MINIS
Materizles y Efectos de Oficina

Materiales de Canstruccién

:EQU
Equipo de Oficina

Compra Software, Hardware

Licencia de Programas

ANUNCI LITAS EN M|
Anuncios y Avisgs Plblicos

Servicios de Publicidad

NACIONESEN
Asignaciones Englobadas

Costes Indirectos
Subtot

Aiuste segiin ingresos

Orden Administrativas
ot




FONDO 263
ORGANISMO : Depattamento del Teabajo
PROGRAMA : Conciliacién y Arbitraje

ANO FISCAL 2012-2013

Pdgina 1 de 2

OMIN
S.P Reguiares 1,930 {289 S 1.641 1,543 98
5.P Conflanza 70 {7 63 63 -
S.P Transitosios - - - - -
S.P Irregular 3 {1) 2 2 -
Liguidaciones Enf. o Vacaciones 35 (52)| 33 33 -
F.S del Estado 63 (3} 62 62 -
Planes Médicos 94 (14} 80 80 -
Bono de Mavidad 50 (12) 38 38 -
Seguro por Desempleo 3 3) - - -
Seguro Social 130 (2) 128 128 -
Retiro 200 {57) 143 143 -
Luido de Nifios 5 &3] - - -

bigtal

Aut. Teléfonos

100 (63} S 37 7 -
Aut, Comunicaciones - - - - -
Energ. Eléctrica 75 80 155 155 -
Aut. Acueducios 15 (7} 3 3 -

Aut. de Edif. Piblicos.

Celulares y Beeger

Gas

Combustible y Lubricantes « ASG

Dt

GO SER OS5 COMBRADO
Sequros y Primas 29 {Ny s 22 22 -
Imprenta y Enc. 5 {5) - - -
imprenta A.8.G, - - - - -
Consery. ¥ Rep. Edif. . - - - .
Conserv, y Rep. Equipo 17 - 17 17 -
Arrendamientos 86 12 98 98 -
QCALARE 48 (38) 10 10 -
Franguso 10 - 10 10 .
Cable TV - - - - -

4 DONATIVOS;
Donativos {E8120}

Subsidios

Pago de Becas

Stbiowl




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 263
ORGANISMO ; Departamento del Trabajo
PROGRAMA : Conciliacidn y Arbitraje

Pipina2de 2

ASTQ
Gastos Viajes

Transpertacidn - - - - -

LCuotas y Suscripcicnes

Servicins Miscelaneos 552 (463)| 8% 89 -

Eguipa No Capitalizable 10 (6} 4 4 -

Transf. Operacicnal - - - - -
i btotal

Materiales y Efectos de Oficina S 251 § {10 § 1515% 1518 -
Materiales de Construccidn - - - - -

0 OMPR A | e
Equipo de Cficina $ 201§ (G 1) 16 |8 i6]% -
Camprz Software, Hardware - - - - -
Licencia de Programas 5 (5) - - -

Anuncios y Avisos Pudtlicos 5 -{5 -1 5 =18 -1s -

Servicios de Publicidad - - - - .

E tatald

014 ARORTACIONES AENTIDAD 3|
Subsidios {E6170} § -15 -] 8 =18 -3 -

\SIGNACIONES ENGL
Asignacicnes Englobadas 5 - 3 - S - ] - 3 -

Costos Indiracios - - - . .

Reserva Presupl i S - 5 . 3 - 3 - 3 -

Ajuste seglin ingresos - - - . -
Orden Admini i - - - - .




ARO FISCAL 2012-2013

FONDO 752
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA : Seguro por I jdad No Qeu,

Pigina 1 de2

5.P Regulares s 4100 | § (128)] § 39721 s 3.972 | § -

S.P Cenfianza 72 (30} 42 42 -
S.P Transitorios - - - - -
3.P Irregular 22 (11) 11 11 -
tiguidaciones Enf. o Vacaciones 99 58 157 157 -
F.5 del Estado 154 5 159 159 -
Planes Médicos 347 (8) 339 139 -
Bono de Navidad 143 (19 129 129 -
Seguro por Desempleo [ (8} - - -
Seguro Social 7 17 33 334 -
Retiro 625 {241} 384 384 -
Cuido de Nifos G {3} 3 3 -

Aut. Teléfonos

Aut. Comunicaciones - - - - -
Enarg, Eféctrica 171 157 328 328 -
Aut. Acueductos 12 5 17 17 -
Aut, de Edif. Pibficos - - - . -
Celulares y Beeper 1 (1) - - -

Gas - - - - -

Combustitle y Lubricanles - ASG - - - -
1ol ]

Sequros y Primas 5 21 s - $ 21s 2218 -

Itnprenta y Enc. 14 {11) 3 3 -
imprenta A.S.G. - - - - -
Conserv, y Rep. Edif. - - - - -
Conserv, ¥ Rep. Equipo 36 23 59 59 -
Arrendamientos 270 95 365 365 -
OCALARH 5 {4} L 1 ~
Franquao 14 § 20 ) -
Cable ¥V - - - - -

Denativos (E6120) 3 - S - 5 - 5 - b -

Subsidios - - - “ -

Pago de Becas - - - - -

Subtotel




ANOQ FISCAL 2012-2013

FONDO 752
ORGANISMO : Departamento def Trabajo
PROGRAMA : Seguro por Incapacidad No Ocupacional Temporal

Pdgina 2 de 2

Custas y Suscripciones 5 4813 “3 5 S - 15 -

Servicios Miscelaneos 2 £57 152 159 -
Equipo Mo Capitalizable - 4 £ 4 -

Transf. Cperacional
Slibtotés

Maleriales y Efectos de Gficing § 15]38 Mis 1215 1218 -
iales de Construccién 500 (500) - - -

ZOMERA DEEQ
Equipo de Oficina $ 5018 118 60| S 60 ] § -
Compra Software, Hardware - - - - -
ticencia de Programas - - - - .

1Z.ANUNCIOS Y PAUTAS E
Anuncios y Avisos Piblicos
Servi

ios de Publicidad - - - - -

Asigraciones Englobadas S - b3 - 5 - S - S -

Costos [ndiractos - - - - .
btot :

Reserva Presup i 5 - [ - 5 _ $ . g _
Ajuste segun ingresos - - - - .

S




FONDOQ 575

ORGANISMO ; Departamento del Trabajo

PROGRAMA : Normas del Trabajo

ANO FISCAL 2012-2013

3.2 Reguiares

Pigina t de 2

Cuido de Nifics

6,034 {395} S 5,639 5.639 -

S.P Confianza 268 {60} 148 148 -
S.P Transitorios 46 {36} 10 10 -
$.P Iregular 4 - 14 i4 -
Liguidaciones Enf. o Vacaciongs 95 79 174 174 -
F.S del Estado 274 {43} 231 231 -
Planes Médicos 16 {251H 465 465 -
Bono de Navidad 199 (19} 180 t40 -
Sequro por Desempleo - - - - -
Seguro Sacial 479 {1} 578 478 -
Retiro 901 (348} 553 553 -
20 - 20 21 -

Aut, Tetéfonos 22 (1] § 21 11 -
Aut. Comunicaciones - - - . -
Energ. Eléctrica 164 227 391 391 -
Aut, Acyeductos 15 2 17 17 -
Aut. de Edif, Plblicos 293 (173) 120 120 -
Celulares y Beeper 1 [¢))] - “ -

Gas

Combustible y Lubricantes - ASG

g4 J
Seguros y Primas

Imprenta v Enc.

Imprenta A.S.G.

Conserv. y Ren. Edif.

Conserv. y Ren. Equipo

66

66

Arrendamienios

645

643

OCALARH

32

32

Frangues

Cable TV

MATIVOS; SUBSH
Donatives {£6120)

Subsidios

Pago de Becas




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 575
ORGANISMO : Departamento del Trobajo
PROGRAMA : Nommas del Trabajo
Pigina 2 de 2

Gastos Viajes 3 135§ § {201 5 1313 11315 -

Transportacién - - - - -

Cuotas y Suscripriones $ 1|8 4l s - s - S -
Servicios Miscelaneos 53 T 123 123 -
Equipe Mo Capitalizable 3 2 15 15 -

Transf. Operacional 1,260 1,200 1,200

( ERJALES ¥ SUMINISTRO
Materiales y Efectos de Oficina s 691 8
Materiales de Construccign 1 - 1 1 -

biotal

Equipa de Oficina
Comora Saftware, Hardware 63 {34)] 19 19 -

Licencia de Programas - 2 2 2 -

Cl 8

Anuncios ¥ Avisos Pablicos $ AR [18 3185 315 -
Servicios de Publicidad 48 {47) 1 1 -

Asignacicnes Englobadas s - § - 5 - 5 - $ -~

Costos Indirectos - - - - -
Subtotal

058 RES! RESL
Reserva Prasupuestatia M - by - M - 3 - 3 -

Ajuste segln ingresos - - - - -




FONDO 236
ORGANISMO : Departamento de! Trabajo
PROGRAMA. : FOT Conselidado

ANO FISCAL 2012-2013

Pigina 1de 2

CMINA .
5.7 Regulares 348718 {19 § 3,408 2,948 460
5.2 Confianza 207 {52) 155 155 -
5.P Transilcrios - 123 129 129 -
S.P lrregular - 63 63 63 -
Liguidaciones Enf. o Vacaciones 65 41 106 106 -
F.S del Estado 143 17} 128 128 -
Planes Médicos 159 13 272 272 -
Bono de Navidad 111 21 132 132 -
Seguro gar Desemplen - £9 49 49 -
Segure Socizl 299 {28) 271 71 -
Retiio 381 {76) 305 305 -

Cuido de Nifios

b

Aut. Teléfonos

3315 17]8 30 -
Aut. Comunicaciones - - - - -
Energ. Eléctrica 124 238 362 62 -
Aut. Acueductos 3 13 1% 19 -
Aut. de Edif. Publicos - - - . -
Celul ¥ Beeper 8 (6) 2 2 -
Gas - - - - -

Combustible ¥ Lubricgntes - ASG
Subtotal

Seguros y Primas

Imprenta y Enc.,

Imprenta A.5.G.

Conserv. y Rap, Edif.

Conserv. v Rep. Eguipo 58 50 108 108 -
Amendamientos 208 114 322 322 -
CCALARH 1 1 2 2 -
Frangueo 5 10 15 15 -
Cable TV - 3 3 3 -

N 5
Danslivos (E6120)
Subsidios - - - - -

Pago de Becas

Subto




ANO FISCAL 2012-2613

FONDO 296
ORGANISMO : Departamento del Tmbajo
PROGRAMA : FOT Consolifado

Phgina 2 de 2

Castos Viajes s 628 {11} § S1p38 4413 7
Transportacion - - - - -

Subtot
Cuotas y Suscriptiones s 1318 - $ 1318 - |3 13
Senvicios Miscelaneos 118 302 420 420 -
Equipo No Capilalizable krd 6 23 17 11

Transf. Operacional

Materiales de Construccidn - - - - -

Equipe de Oficina 3 15|18 11§ 1615 [15 15

Lompra Software, Hardware - - - - -
Licencia de Programas B N . . .

ANUNC
Anuncios y Avisos Piblicos
Servicios de Publicidad 7 i) - - -

Subsidios (E6170) 3 17,500 | $ 14,611 | § zaur | s LIS -

3241

ubtotal

Asignaciones Englobadas $ - $ - 3 - § - 5 -

Castos Indirectos - - - -
tal

Dauda Afos Anteriores 3 - $ - $ - $ - S -

Reserva Presupuestaria s - |5 R - Is - |s -
Ajuste segin ingresos - 5,582 5.582 - 5,582
Orden Administrativas - - - - -

510 582 ? 5,582,

[INGRESOS AL 30 e jiniyde 201




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 575
GRGANISMO : Departamente del Trabajo
PROGRAMA : PROSHA y OSHA Fstadisticas Pégina 1 de 2

S.P Requlares 3 3960 [ 8 (613 5 33428 34218 -

$.P Conflanza - 8 78 78 -
$.P Tmnsitorios - 11 11 11 -
S.P Irregular - g [ 8 -
Liquidacignes Enf, o Vacaciones 08 6 214 114 -
F.S del Estado 140 4 144 144 -
Planes Médicos 182 (21} 261 161 -
Bono de Navidad 158 (69) 9 59 -
Sequro por Desemples - 1 1 1 -
Seguro Social 2 [ 297 297 -
fetiro 822 (497) 325 125 -

Cuido de Nifios 4 3 9 2

Aut, Teléfonos 5 155 | § (99)] § 5618 5618 -

Aut. Comunicacionss - - - - -
Energ. Eléctrica 177 171 348 348 -
Aut. Acueductos 12 4 G 16 -
Aut. de £dif. Pablicos 22 (37} 45 45 -
Celulases ¥ Beepar - 3 3 3 -
Gas - - - - -

Combustible y Lubricantes - ASG - - - - -
b P g

Seguros y Primas

Imprenta y Enc.

Imprenta A.S.G. - - - - -
Canserv. y Rep, Edif, - - - - -
Canserv. y Ren. Eouipo 46 (4) 42 42 -
Amendamientos 473 15 489 48% -
OCALARH 23 (21) 2 2 -
Franques 16 (% 7 7 ‘-
Cable TV -~ - - - -

ubta

13k

Donativos (5120} S - 5 - S - 3 - 5 -

Subsidios - - - - -

Pago de Becas - - - = -

Subt!




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 575
ORGANISMO : Departamenta del Trabajo
PROGRAMA : PROSHA y OSHA Estadisticas

Pigina 2 de 2

Gaslos Vigjes § 166 | § (76}] § 501% 90 ]S -

Transporiacion - - - - -

Cuolas y Suscripciones
Servicios Miscelaneos 301 (51) 250 250 -

Equipo No Capitalizable 12 - 12 12 -
Transf. Opesacional

A SUMINIS
Materiales y Efectos de Oficina

Materiales de Canstruccidn

Subtotal

Equipo de Oficing
Compra Software, Hardware 2{H} {196) 4 4 -

Licenciz de Programas. - - - - -

btot

OIZANUNG INAS:
Anuncios y Avisos Pdblicos

Servicios de Publicidad - - - -
btotal

Subsidios {E6170) $ -1 S -15 -5 -3 -

Subtotal

Asignaciones Englobadas 3 - 5 - 5 - 3 - 3 -

Costos Indirectss
Subtotal

LaERESE RESL
Reserva Presupugstaria 5 - ) - 3 - $ - 3 -

Ajuste segun ingresas - - - - -

Qrden Administrativas - - - - -

INGRESOS AL 30 de {iinlo.d& 241




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 298
ORGANISMO : Departamento del Trabajo

PROGRAMA: Engresos Propios Pigina 1de 2

5.P Regulares 3 - 3 - 3 - M - $ -
S.P Confianza - - - . -

$.P Transiterios - - - - -

S.P Imegular - - - . -

Liguidaciones Enf. o Vacaciones - - - - .
F.S dei Estado - - . - -
Planes Médicos - - - - N

Bono de Navidad - - - - -

Segura por Desempleo - - - - -

Seguro Social - - - - -

Retire - - - - -
Cuido de Nifins - - - -
ibtota ;

L0 H O=PUBLICO
Aut. Teléfonos S - 5 - ] - s - [3 -

Aut. Comunicacicnes - - - - .

£nerg. Eléctrica - - - - _
Aut, Acueductos - - - - .
Aut. de Edif. Pablicos - - - - -

Celulares y Beeper - - - - N

Gas - - - - -

Lombustible y Lubricantes - ASG - - - - .
i iBhie z

SERVICIDS COMPRADC!
... Jeguros v Primas S - $ - $ - 3 - 3 -
| lmprenta y Enc. - - - - -
| . Imorenta A.S.G. - - - - -

Conserv. y Rep. Edif. - - - - -

Canserv. y Rep, Equipo - - - - -
Arrendantientos 387 - 587 336 (249)
OCALARH - - - - -
Franquea - - - - -
Catle TV - - - - -

QOADONATIVOS]S 35 : . . e 2 o
[onativos §120 $ - 3 - 3 - § - 5 -
Subsidios 6170 « - - - -

Pago de Becas - - - - -




ANO FISCAL 2012-2013

FONDO 298
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA: Ingresos Propios

Pigina 2 de 2

Gastos Viajes 3 - 3 - 3 - 3 - 3 -
Transperiacién - - - - -

D070TROS.GAS
Cuotas y Suscripciones 5 - 5 - 5 - S - s -
Servicios Miscelaneos - - - - .
Equipo Mo Cagitalizah! - - - - -
Transf. Operacional . .

Sibia

008 prail® = CIHea PER
Adquisicidn de Edif. Adiciones vy, 3

de Canstruccién - - - - .

Compra de alimentos - - - - -
Subtots

Equipo de Qficina $ - $ - s - 3 - S -

Compsa Soitware, Hardware - - - - -
Licencia de Pragramas - - - - -

DIZANUN A )
Anuncios y Avisos Poblicos 5 -15 -] s -5 -5 -

Sarvicias de Publicidad - - - - -
Subtot

Asignaciones Englobadas 5 - s - 5 - S - S -
...Le190d

Costos Indirectas - - - - .
Siibtat:

Deuda Afios Anteriores 5 - S - s - H - S -

Reserva Fresupuestaria 5 - $ - s - 5 - 3 -

Ajuste segln ingresos - - - - .

Orden Adminisirativas - - - - .

oo e S SR L L S s




FONDO Varios
ORGANISMO : Departiastienia del Trabajo
PROGRAMA : Canselldada Fondos Especiales Estatales

ANO FISCAL 2013-2014

S.P Regufaras

Pigina 1de 2

25497 1% {13854 § 2381218 13468 | § - 5 7,134 3,210
SPC 1.618 (252} 1,376 B30 - 477 63
S P Transitorios - 41 at £2 - £ -
S.P Irrequiar 18 157 b75 i3 - 62 -
Liguidaci Enf. oV 325 339 914 416 - 305 LAl
.5 del Estado 1,003 1 1.004 373 . 312 11%
Planes Médicos. 2261 29 1250 1193 - 43} 496
Bano de Navidad 903 (14) 889 769 - - 120
Sequro por Desemplea 11 16 27 23 - 11 {7}
Seguro Sociat 1070 3% 2100 1,241 - 624 244
Retiro 3.657 (620)] 3.017 1,344 - 220

Cuido de Miflos

Aul. Comunicacianes

bttt

Seguros v Primas

Energ, Eibctrica 1,209 8% 1558 1,186 - 720 92

Aut. Acueductos 93 107 200 97 - 104 (1)
Aut. de EdIf. Piblicos $46 3 452 139 - 378 (65}
Celulareg y Beeper 4 - 4 1 - - 2

Gas - . - “ - - -

Combustible ¥ tubtfcantes - ASG - - - - - -

imprenta v Enc. 37 1 38 13 5 5 131y
AS.G. - - - - - 1 {1y
Consery. ¥ Rep. Edif. - 12 12 12 - - -
Caonsery. y Rep. Eaulpo 336 104 20 195 2 146 3}
Amendomientos 2.603 152 2.555 1.539 70 (i 706
OCALARH 93 i2) &l 33 - 168 {107y
Frangues 118 38 284 100 15 37 H
Cable TV - 4 4 3 - 39 {38)

Donatives {F6120)

3

5

Subsidios

Pago de Beeas

‘Subtotal




FORDO Vzrios

ORGANISMO : Departamento del Trabajo

PROGRAMA ; Cansoiidade Fondos E:

ANO FISCAL 2013-2014

Pipina 2 de 2

Gaslas Visjes

Transportacién

Cuotas y Suscripciones A5 L] A0} F 213 its 515 [1%]
Sarvicios Mist 1.277 106 1.383 612 115 234 422
Equipg Mo Capilalizable b1l 41 70 31 [ 23 8

Transf. Oeemciunal

INIA

Materiales y Efectas de Oficina
Materiales de Construecidn

Su

; 2 EQU
Equipo de Oficing

285 35 33
Compra Software, Haclware 104 51 L5T &0 5 126 -
Licencia de Programas 14 2 16 - - 10 [

Anuncios y Avisos Pablicos 56 10 6613 29FS 4fS 3318 -
Snrvicios de Publicidad 57 214 251 3 - 267 1k

Costos Indiroctos

OR1:ABH F ENGLDH
Asfonaciones Englobadas

tibiot

Aluste sectin ingreses

Reserva Presupuestana

- Is - s - is K -

(4A12)]

A1) + - - (4412}

Orden Administrativas

4:417)

[niGRESDS Al 28 DEFERRERD DE 204

IPHOXECC!ON INGRESCS AL 30JUNIO-20T4

|mGRESO TOTA

ALY




ARO FISCAL 2013-2014

FONDO 785
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA ; Seguro Social para Choferes Piging 1de2

5.P Reguiares $ 2368 1 § Gl 3 232918 L7 |8 - S 665 | 8 317

5.P Canflanza 35 - 35 - - - 35
S.P Transitarios - - - - - - -
S.P lregular - 14 14 3 - 5 -
Liguidaciones £nf. o Vacaciones 30 p1] 85 45 - 10 -
F.S del Estado 24 - 54 53 - 15 16
Planes Mddicos 262 - 262 122 - &0 80
Bono de Navidad il - 59 70 - - P
Sequro por Pesemples - = - - - - -
Sequro Social 193 - 153 113 n 51 29
Hetiro 235 - 235 125 - 23 %)

Cuido de Nifios - 2 - - 2 -

12 SERVICIOS }

Aut. Teléfonos S LA RS - 5 513 715 - 5 )3 It
Aut, G icatione: - - - - - - .
Energ. Eléctrica 33 - 233 62 - 80 21
Aut. Acueducios 15 - 15 1E - 11 {1
Aut. de Edif. Piblicas 30 - 30 18 - 79 (65)
Celulares y Beeper 2 -~ 2 - - 2
Gas - - - - - - -
Cambustible v Lubricantes - ASG - - - - - - -

‘Stblotal :
y Primas 3 32| - 5 3215 - S - 5 - 1 32

Impranta y Enc. 5 - 3 2 2 7 $31)
Imorenta A.5.G, - - - I - 1 1)
Lonsery. v Rep. Edif. - - - - - v -
Lanserv. y Rep. Equice 20 - 20 20 3 - ih
Arrendami 309 - 309 179 10 4 116
QCALARM 3 - 5 ] - 126 (122)|
Franqueo 3 - 38 20 - A kXS
Cable TV - - - - - 18 38)
Servicios Compradas NG - - - - . - -

Subtoial

Subsidias - - - - - « -
Pago de Becas - - - - - - .

Subwotal:




FONDO 7235
ORGANISMO : Departaments del Trabajo
PROGRAMA : Seguro Social para Choferes

ANO FISCAL 2013-2014

Gostos Vinjes

Pdgina 2 de 2

Transportacion

]
Servicios Profesionales B2ES - 152 i} 3 140 1 5 +
bt 1B , Y
U 70 &)
Cuglag y - 5 - - - - | -
Servicios Miscelaneos £34 - 134 38 12 D] 54
Equipe Na Capitalizable 3 - 3 - - 3 2

LE

A i y Electos de Oflcina

Malerizles de Construccién

Subto

Equipa de Oficina

Caompra Software, Hardvara

Licencia de Programas

Anunclos y Avisos Plblicos

Servicios de Publicidad

| 0 SONE
Subsidios {E6170)

ubiotal

Aslgnaciones Englobadas

Costas Indirestos
ibtota

Dewdn Afios Anlenorms

Reserva Presy, !Uﬂslﬂﬁﬂ

Ajuste seqdn i

Orden Administrativas.

PROYECGKON INGRESOS AL 30MUMIO: 2015




ANO FISCAL 2013-2014

FONDO 234
ORGANISMO : Departamesnto det Trabajo
PROGRAMA

S.P Regulares s 2524 | % 26| $ 2498 | 3 L5065 u s 37013 122

5.P Conlianza 1284 ~03 301 178 - 189 kL)
S5.P Tmnsitarios - -1 -1 -1 - - -
S.P \requiar - 5 15 15 ~ - -
Liguidagi Ent. o Vi iones pil 185 209 209 - 7 <7
F S def Estada 172 -5 137 78 - 39 -
Planes Médices 333 -51 282 174 - 81 27
Bono da Navidad 138 -19 £19 119 - - -
Sequra por Desemplen - [{1] 10 0 - - -
Sequro Sacinf 358 A0 318 179 - 125 14
Retira 554 228 326 176 - 107 43

Aut. T i - - - - - - -
Energ. Eléctrica s 432 587 288 - 227 -
Aut. Acueductos 2 66 =] 29 - 3 -
Aut. de Edif. Pablicos 41 24 85 16 - 49 -
Celulzres v 8eeper T ] - - - - -
Gas - = -~ - - - -
e isle ¢ Lubricantes - ASG - - - - - -
Bk

y Primas s - b - 3 - 5 - 5 - S - 5 -

mprents v Enc. - - - - - . .
ASG - - - - - - .
Consery. y Rep. Edil. - - - B . - -
Consery. y Rep. £duipo 42 19 61 26 n 15 -
Amendomientos 357 16 373 103 16 111 41
OCALARH - 2 2 1 - I -
Franquec - 27 17 15 - 12 -
Cable TV - 3 3 2 - 1 .

Subiotal

oK 1)
Canatives {E6120) 5 - 5 - s - M - 5 - 5 - 5 -
Subsidios - - - - - - -

Pago de Bacas - - - - - . -




ANO FISCAL 2013-2014

FONDC 234
ORGANISMO : Departamente del Trabajo
PROGRAMA ; Direccitn y Administracién

Pipina2dec2

Gastos Vinjes 3 167 ] 5 518 172 | § 77| 8 - 3 95 |3 -
Transportacidn - - . N - - -

ubtot

Servicios Frofesianales 3 5818 433 1513 5

Subtclal

Cuatas ¥ Susanlones 5 - 3 - 5 - 5 - 5 - 5 - 5 -
Servicios Mi 23 5% B2 40 13 19 -
Equipg Mo Capitalizable - - - - B - -

Transf. Operacional
Stibtotal

Materiales y Efeclos de Oficina 3 - 3 - H - 5 “nls I6fS - 5 15

A i de Cansbuccidn - - - i - - -1

bte

13> MERADEEQL
Enuipo de Oficina 3 - 13 - 5 - S - 5 - s - b] -
LCompra Saftware. Hardware - - - - - - -
Licencia de F - - - - - - -

Anuncios v Avisos Piblicos
Servicios de Publicidad

[[NGRESGS AL 26 DE FEBRER
|PROYECCION INGRESOS AL 3031UNIC-2014

|HGRESD TOTA




ANO FISCAL 2013-2014

FONDO 263
ORGANISMO : Departamente del Trabajo
PROGRARA : Conclliacids y Arbitraje Plgina 1de 2

S.P Ragulares 5 930 | 5 anl s 1917 | 5 984 | 5 - 3 45643 477
S.P Canfianza il - i) 3% - 5 16
8.P Transitarias - - -
S.P Imequtar, 3 Vi 12 2 - 10 -
Liguidaci Enl, 9 Vacaciones 45 - 35 1 - 78 -
F.5 del Estadg 63 - 65 3 - 17 9
Planes Médicos M4 - 94 57 - 15 12
Bono de Navidad 50 - 50 40 - 10
Sequro por Desemplen 3 - 3 - - 3 ~
Sequro Social 130 4 134 82 - 36 16
Retirg 200 - 100 91 - 41 (1]

Cuido de Nifas 5 - 5 - - 5

{02 SERVICIOB PUB : S 3 : < ; :
Aut. Teléfonas 3 100 [ 5 31§ 5915 13 3 504§ -
Aut. Ot i - - - - -
Energ. Eléctrica 75 109 18 35 98 1
Aut, Acueductas 15 4 s 7 - |74 -
Aut. da Edif. Pablicos - - - - -
Celulares y Beeper . - - - -

Gas - - - - -

Cambustible y Lubricantes - ASG - - .
ubtotal:;

3 ER B

Sequros y Primas b 16]% - 3 1618 213 = s 713 -
Imprenta y Enc. 3 - 5 I 2 1 -
Imprenta A.5.G. - . - - - - -
Consary, y Rep, Edif, - - - - - . 2
Lonsery. y Rep. Equiso 17 13 30 13 4 13 -
Amendomienlos 86 11 97 56 1 3% 1
QCALARH 48 Q) 1t 1 - 5 13
Franquee 10 3 13 8 - 5 -
Cabla TV - - - - - - -

Subsidios - - - - - . -
Pa 10 de Becas - - - . - - -

ublot




FONDG 263
ORGANISMO : Départamento del Trabajo
PROGRAMA : Conciliacién y Arbitraje

ANO FISCAL 2013-2014

Pigina 2 de 2

Servicios Profesionaies

151

15115

47

ibtotal

Cualas y

15 - 154% 3 2 11 1}
Senvicics Miscelaneos 565 82) 483 56 7 52 368
Equipe No Cagpitalizable 10 - 10 1 - 3 4

14| IS
y Efectes de Oficina 18
! iales de & iGN, - - - - - .

Equipa de Offcina

20 1) L1715 - - 4 13
Compra Software, Hardware - 3 3 3 - -
Licencia de Programas H 5 - - 3 H

Anuncias Y Avisos Piblicos

ios de Publici

biots

Coslos ndj

ubiat.

Ajuste gequn ingresog

(1.360)

Orden Administiativas




FOND( 752
ORGANISMO : Departamenio del Trahajo
PROGRAMA : Seauro par Incapacidad No Ocupacional Testparal

ANO FISCAL 2013-2014

GONCERTO DE GAST

Pigina Lde?

4.100 244} § 3.856 LI38 1,068 650
S.P Confiznza 0 - 70 29 14 27
SPT - & 9 2 7 -
5P Iveqular 15 14 29 14 15 -
Liguidaciones Enf. a Vacaciones 70 i3 102 177 25 -
F.S del Estado 150 - 150 85 40 13
Flanes Médicos 35 . 315 193 96 26
Bona de Navidad 121 k] 124 124 - -
Sequra por D 8 - ] - 8 -
Segurc Social 30 + k0] 150 33 37
Retiro T pll] 200 100 +H)
Cuido de Niiios 3 -

Subiotal

1 M & FLUH 4

Aut. Taldfanos 5 2 - 3 32 kD) 51 -
Aut. Comunicackones . - - - - -
Energ. Eléctrica 160 3 168 £4 34 -
Aut. A o 15 £ 1% 9 £0 -

Aunt. de Edif. Piblicos

Celulares v Beeper

Gas

Lombustible y Lubricantes - ASG

EEER 0 LUMPRALL
Sequros y Primas b Erl - 3 3 Ed 28 -
)morenta y Enc. n - 11 1 (] -
imprenta A.5.G. - - - . - -
Consetv. y Rep. Edif. - - - - - -
Consety, y Rep. Eouipo 68 - ] 17 47 -
Amengamientos 258 29 287 191 96 -
QCALARH 10 - 10 - L0 -
Frangueo 13 30 33 29 21 -
LCable TV - + . - - -

Donativos (E6120) 3

Fago de Becas




ANO FISCAL 2013-2014

FONDO 752
ORGANISMO : Bepartamentn del Trabajo
PROGRAMA : Seguro por Incapacidad No Gcupacional Temporal

Pagina 2 de 2

Castos Viajes 3 AR - 3 32ls Nk - s s 5]
Transportacisn - - - - - - -

MTOTROSGASTO

Cuatas y Suscripeiones b3 - 3 - 5 - 3 - 5 - 5 - 5 -
Servicios Miscelaneos 50 12 62 33 9 2

Eauipo No Capitatizatle . 3 3 1 ' . _

Transt. Operacional - - - .
ubtatel % : ;

Wateriales y £feclos de Oticina 3 1513 - 5 1515 (18] - 5 913 -

Materiales de Canstruccion 480 -30 450 - - 45¢ -

btotal

M f
Equipo de Oficing S d3 | 5 3) 5 01§ - 3 - 5 401§ -
Compra Software. Hardware 11 3 14 3 - 11 -
Licencia de Programas 5 - 5 - - 5 -

Dewla Afios Anteriaras 5 - 5 - 3 - 3 - 3 - 3 - 3

BB RESERVARPHESY
Reserva Prasupuestaria s -3 - 15 - 15 - |s - |5 - 13 -
Ajusle segiin ingrosos - - - - - . -

PROYECCION INGRESOS AL 30-ILMIO:2014




FONDO 575
ORGANISMO : Departamento def Frabajo
PROGRAMA 1 Normas del Trabajo

ANO FISCAL 2013-2014

Pdginaldel

S.P Regqulares

ubtotsl

Aut. Teléfones

6918 L] I3 591 3530 - LI | $ 684
S.P Confianza 140 74 214 122 - 92 -
S.P Transitorios - 36 34 - - 36 -
5.P trreqular - 27 17 27 - - -
Liquidaciones Enf. o Vacaciones s 3% 3 58 15 -
F.5 dei Estada 249 - 249 143 657 9
Planes 672 - 672 289 42 41
Bono de Navidad I - 224 177 - 47
Sequro por Besempleo - 2 2 2 - -
Sequro Sacial 514 - 3i4 3ot 138 5
Reliro 158 - 758 36 166 256
LCuide de Niios . px] 14 7 2

23 3{s 16 15 - 718 +
Aul, Comunicaciones - - - - - .
Enem. Elfctrica 163 240 403 269 - 134 -
Aul. Acueductos 18 23 +1 15 20 [
Aut, de Edif, Piiblicos 293 {18) 273 il 196 -
Celuiares y Beeper 1 [y - - - -

Gas

Gombyslible ¥ Lubricantes - ASG

Subtatal

G H 03 0 HADO
|__Sequios vy Primas k) - 5 3L 9 - n|s -
¥ Enc, 2 1 3 1 1 1 -
Imprenta A.S.G. - - - - - - -
Caonserv. v Rep. Edif, - - - - - -
Canserv. y Rep. Equipo 15 71 37 52 18 10 v
A i 265 320 585 416 19 50 -
OCALARH 5 6 11 7 4 -
Franquoo 5 - 5 5 - -
Cable TV . - . - - -

D4 DONATIVOS; SUBSIBIO!
Danativos (E5120)

Subsidlos

Pago de Secas




FONDO 875

ORGANISMO : Bepartamento del Trabajo

PROGRAMA : Normas def Trabajo

ANO FISCAL 2013-2014

D05 GASTO TRANSPCRTAGIO
Gaslos Viajes

Pigina2del

Transe iQ

Subtotal

Samvicios Profesionales

Cuotas y Suscri 1015 (5) 5
Servicios Miscelangos sa :2d 132 il 15 40
£auipo No Capitalizable 7 7 4 3

Matenales y Efectos de Oficina

Materiales de Construccidn

ubiot:

Eguipo de Oficina [ 41 53 3 +3 7
Campra Hardware £3 3 108 3 15 90
Licencia de Programas - 2 1 - - -

Asignaciones Er

Costos Indirecios

PROYECCHON INGRESOS AL 30-JUNIO-2014




FONBO 196
ORGANISMO : Depzriamento del Trabajo
PROGRAMA ; FOT Consclidade

ANO FISCAL 2013-2614

Bagina 1de 2

S.P Requtares 3.32% (1E3)} § 321645 LE26 | S 3 881 509
S.P Confianza 09 - 09 114 - 39 =4
S P Transitcries - - - - - - -
5P Imeguiar - 62 62 30 - 1] -
Liguidaciones Enf. o Vacacicnes 13 9 B2 25 - 57 -
F.5 del Estado 134 4 2] 76 - 47 15
Planes Médicas 303 5 308 166 - e 43
Sono de Navidad 113 3 116 98 - - 1]
Sequro par Desempleg - L 1 % - - 7
Seguro Social 277 9 286 162 - 74 30
Relire 387 5 352 179 - 84 129
Cuido de Nifigs - 8 §

Subtors!

Aut. Teléfonas

Aut, G icaciones

Enerp. Elécirica

Aut. Acueducios

Aut, de Edif, Puiblicos

Celuiares Y Beeper

Cas

Cambustible v Lubricantes - ASG

s.

Imprenta y Enc, 1 . 2 1 - 1 -

| lmprenta A 5.6, - - - o+ - - -

Canserv. y Rep. Edif. - - - - - - -

Caonserv. v Rep. Equipo £28 - 128 36 z1 71 -
Arrendamientos 353 £ 858 242 3 106 HY

CCALARH 2 - 2 - - 2 .

Franqueo & 29 33 13 13 4 -

1 5, SUBSIDH
Danativos {E6120)

Subsidios

Pano de Becas

Subratal




FONDO 286

ORGANISMO : Departamento del Trabajo

PROGRAMA : FOT Coosolidado

ANO FISCAL 2013-2014

Gastas Viajes

Phfina 2 de 2

Transporacidn

¥ Efecios de Oficing

Servicios Prof 828 | 5 = 18 144 87 | § 397 -

S LH 20 4 8718 21
Cualas y Suscripciones M3 = 14 3 1|5 3 -
Servicios Miscelaneos 154 - 154 72 4 48 -
Equipo Na C. 2 - 2 . . 2 -
Transt, Q) 5,200 =143 5057 5,006 - - 51

Matenales de Construceién

Eguipa de Oficina

Compr Seoltvare, Hardware

Licencia de Fmgmmas

Anuncios y Avisos Publicas

Servicios de Publicidad

Subslidles (EG1701

3

SE)

Reserva Presupuestarnia

Ajuste sequn ingresos

PACYECCICH INGAESOS AL B0-JLIKI0-2014




FONDQ 515
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA ; PROSILA Consolldzdo

ANO FISCAL 2013-2014

Pigina 1de 2

ubtotal

S.P Red 4. 53] 8 4,015 2,137 LA&Y

$.P Canfianza - 77 77 18 28 1
S.P Transitorios - 17 17 11 [3 -
8.P Imeqular - 16 16 16 - -
Liquidaciones Enf, o V B8 - 208 95 113 -
F.5 del Estado 132 32 171 59 57 15
Planes Médicas 282 ki 357 192 118 47
Bona de Navidad 158 -1 187 Hd - 16
Sequro por Desempleo - 3 3 3 - - -
Seguro Social 288 66 354 214 - 117 3
Retira 323 -197 426 237 182 7
Cuida de Nifias [ 1 7 5 -

Celulares v Beeper

Aut. Telsfanos 155 | 5 {12)] § 143 31 17 a5
Aut. Comuni - - - - - - .
Energ. Eléctrica 177 - 177 165 - 12 -
Aut. Acueductes 12 11 23 14 g -
Aut. de Edif. Pablicos 82 - 32 M 54 -

- 1 1 3 - -

i ibla y Lubricantes - ASG

ublat

13|5 - 5 18 2 9 -

imoranta ¥ Ene. 12 - 12 % - 5 -

Imorenla AS.G. - - - - - -
Cangerv. y Rep, Edif, - 12 12 12 - - -
Consery. y Rep. Equipa 46 - 46 4 12 10 .
Armendamlentos 473 -8 445 250 21 134 -
QCALARH 13 17 406 13 - 17 -
Frangueo 16 -1 15 5 - 1¢ -
Cable TV - - - - - - -

Bonalives (E6120)

Subsidios.

Pano de Becas

zibtota




ANO FISCAL 2013-2014

FQNDO 573
ORGANISMO : Departamento del Trabajo
PROGRAMA : PROSHA Coosolidado

Pigina 2 de2

DOEBASTO)
Gastos Viajes 5 16618 - S 166 | 5 120§ - S 4615 -
Transportacién - - - - - - -

ubtotal

Sesvicios Prafesionales b 1151 % - 5 17545 611s 13 s -

Cugtns y Suscripciones 3 [ 3 B - 5 518 11§ - 5 51% -
Saervicion M ; i 33 33 204 15 i5 -
Equipa No Capitatizable 12 3t 43 4 X i -

MA LIMINIS
Materisles y Efectas de Oficina S 8513 - 5 851 s 018 LXR] 50435 -
[ i de Construccion i3 - B3 - - 13 -

abtotsl

Enuipo do Cficing
Compra Softeare. Hamware 26 - 26 1 - 25 -
Licenceia de Programas - - - - - - -

Anunctos ¥ Avisos Piblicos 5 3s]s - 3 3515 ils - 3 J2ls -
ios de Publicidad - 100 - 100

Asignaciones Englobadas 3 - s - 3 - 5 - 5 - 3 - 3 -

Costoz Indirectos - - - - - . -
Btotal’ cmase e

Reserva Presupuestada 5 - 5 - 5 - 3 - 3 - 3 - 5 .

Ajuste seqin ingresos - - - + - - -
Orden Administrati - - - - - - -

INGRESOB AL 28 DE FEBRERG DE 20147
PROYECCION INGRESOS AL 30-IUNIO-2014

[INGRESOFOTAL




FONDO 298
ORGANISMO : Depactamenta del Trahajo
PROGRAM/

Ingresos Propios

ARNO FISCAL 2013-2614

Pipina 1de 2

ido de Niftos.
:Subtotal

COZSERVIC

S.P Regutaras « - H - s - - N
8PC - - - - - -
£.P Transitorios - 2 2 2 - -
5.P Irregquiar - 31 32 32 - -
Liguidaci £nl, o\ - 20 20 0 - -
F.5 del Estada - i 1 1 - -
Planes Médicos - - - - - -
Bano de Navidad - - . - - -
|_Seguro por Desemolen - 1 z 2 - -
Sequra Social - Ll £ 4 - -
Rutira - - - - - -
- 5 5 5 - -

Aut. Teléfonos

ublota

- gl s
Aut. Comunicacianes - - - + -
Energ, Eléctrica - 1t 11 4 1 §
Aut. Acueductos - 4 4 1 1 2
Aut. de EdIf. Pubilces - - - - - -
Celulares y Baeper - - - - . .
Gas - 12 12 3 2 2
Combustible ¥ Lubricantes - ASG - 32 5 3 24
: - THE

Sequros y Primas - - 3 - 3 - - -
Imprenta y Enc. - 3 3 - - 3
Imprentn A.S.G. - ~ - - - -
Conserv. v Rep. Edif. - 20 u 7 4 -
Gaonserv, v Rep. £auipo . 131 158 4 4 142
Amendamiantos 587 (428)] 159 85 59 15
QCALARH - 32 32 11 [ 15
Frangueo - - - - . -
Cable TV - . - . - .

Subsidios 6170

Pago de Becas

Subtots




ANO FISCAL 2013-2014

FONDO 238
ORGANISMO : Departamente det Trabajo
PROGRAMA: Ingresos Propios

Pigloa 2 de 2

Gaslos Visjes 3 - $ 418 s ifs - 5 115 5

Transporacidn - 12 12 z 5 5 -

iibictal

Servicios Profesionales

'
Cugtas y ipgi 3 - 3 ils 3| s v S - s - 5 3
Servicios Miscelaness - 230 233 125 8 62 35
Eguigo No Capitafizable - 22 2 T 3 12 -

Transf, Q¢ ] - - - - -

Adquisicién  de

JI0MATERIAL SIMINISTROS
Matesiales y Efectos de Oficina
Materiales de Constriccion - 0 60 15 15 1% 1
Compra de all - 100 100 15 34 ¢} 28

1iblotal

Equipa de Cficing 5 - 5 6] S §413 nls 15|58 0ls ]

Campra Software. Hardware - - - - - B -

Licencia de Programas - - - B . - -
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3. Indique si hubo retiro de fondos de dicho Fondo Especial en los
pasados (3) afos fiscales y qué efecto tuvo esto en la operacion de la
Agencia.  Detalle la cuantia retirada anualmente e informe el
balance actual del Fondo Especial.

El Departamento del Trabajo no ha efectuado retiro de Fondos
Especiales que haya afectado las operaciones de algtin programa.

D. Ingresos Propios u Otros Recursos

Desglose por objeto de gastos de los ingresos generados por la Agencia y
el concepto de dicho ingreso. Ofrecer justificacién de estos fondos.

. ‘Ingresos Propios

| Pograma ] " Estimado Ingreso B

Fomento Opoﬁgnidades del $45,188
Trabajo
Fondo Auxiliar Especial /
Costos Indirectos 6,616
Seguridad y S.alud en el 8,024
Trabajo
Seguro Social para Choferes 4,500
Seqguro pgr Incapacidad no 7,895
Ocupacional Temporera
Congciliacion y Arbifraje 3,822
Normas del Trabajo 10,989
SAAPE 587
TOTAL $ 87,621

OTROS RECURSOS

El presupuesto recomendado incluye una partida reconocida como Otros
Ingresos por la cantidad de $6,000 (redondeado al millar)
correspondientes al Programa de Oportunidades de Empleo y
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Adiestramiento dirigidos a la creacién de oportunidades de empleo
mediante programas estatales. De los cuales $2,000 seran distribuidos en
partes iguales para ambos cuerpos de la Asamblea Legislativa.
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ITi. Asuntos Generales (Ver Anejo I)

1. Nomina - Desglose del costo total de la némina para los Afios
Fiscales 2013-2014 y 2014 - 2015, presentados por origen de recursos.

(Ver anejo 1)
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ANEID I - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

ANQS FISCALES

Programa: Fondos Especiales Consolidados

{Redondeado al Millar)

PARTIDAS DE ASIGNACION

NOMINA'Y COSTOS RELECIONADOS

1110 - Sueldos -_?uestcs' Regulares'

1112 - LiguidaciGn Vacaciones
Separacion Sesvicios

1114 - sueldos - Puestos | Confianza

1115 - Liguidacién Vacaciones
Separacidn Servicios - lueces

1120 - S_ueid_os »'_?ue.".tcs Transitorios

1130 - 5ueldos - Puestos Irregular

1142 - Dietas - LeglsiaduresyMlembros de '

junta -
1170 - Sueddos - Comp Extraordlnarla
Puestoas Regulares
1410 - Comp Adic Emp Reg - Bona -
* Mavidad -

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1415- Comp Adlc Emp Conf'anza Bong .
“Navidad - :

1430 - Compes A Emp! Lic Enf
Acumulado )
1445 - Liquidacion Vac. » Ley 3

14;35« Liquidécic’m Enf.-Ley 3
1447 qumdacmn Comp Ley 3

1420 - Pago por Cuido Dluma
1480- Compensacxon Adlcluna] a Emp

2810 - Seguro de Empleadcs -
Compensacién a Obreros [FSE)

2870 - Segum de Hospstal Atencmn
‘Médica'a Empleados ;.

6410 - Contribucion al Segure Social
Federal

6430 CDntl’lhuCan al Segum Scr:lal

;i -Choferil ' .

6610 - Donativos \,'Aportan:mnes a Ios
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afio
Corriente

6650 - Fago por Contrzhucmn por
- Deseppleo

9810 - Correccidn gasios afios
anteriores

Total Partida

FACILEDADES V PAGOS POR SERViCIOS
PUBLICOS

2503 - Celufares .

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Afo Corriente

2507 - Pago de Serv de ?eféfono Larga

Distancia :

2510- Pago ala Autorldad de £nerg|a
Eléctnca Ano Corriente

2520 - Pago SENII:IO Agua Patable y
‘Alcantarillados - Afio Cumente [

120135302014 0 1:2015¢
Fondo Fondo Fondo
Especiales Especiales Especiales

Gasto Solicitado

Vigente

| 28271

22,554 25,697
167 231 231
CUs1e A AEE L LTAs
0 o 0
"853 Sl a7
144 15 a2
1 :::0___ ;oi
75 0 0
737 RIS
20 0 o
‘29 27w
755 294 361
0 0 0
% 0. 0
a6 S 61
0 0 ¥
951 1,004 978
1,.373 : :2,251_ 2,95
196 2,069 2,036
: :.4'_. : i i'g
2,272 aese  37e
60 SRS Y
0 0 0
33,257 37,828 37,638

2,733

126

4

426

1,209

53

1613

* 103



ANEJQ | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectodo 2014-2015

Programa: Fondos Especiales Consolidados

{Redondeado al Millar} 2048 e T 2014 | 2085
Fondo Fondo Fondo

PARTIDAS DE ASIGNACION Especiales Especiales Especiales
Gasto Vigente Solicitado

2530 - Gas 0 o 0
2681 - Pagohrreﬁdamineto' Ala SR e e R e
autondad Edlﬁt:los Pub[icns -

446 T

Afio Corriente

2593 - Combustible v Lubricantes -'ASG 14 0 10
9810+ Currecmongastosancs__.-_--- : o R RSP S AR b

" i apteriores : IR L - S B R ¢ R g _' G

Total Partida 3,458 2,188 2,544

SERVICIOS COMPRADOS .+ 71
ZDZ{J':-'II;n'p'resasy ﬁﬁcuadéfnac_iz_ﬂn- Lo AT : o 11 E SeiEsl e Cas
2033 - Empresmn de Sellos 2 2 3
2132~ Franqueo B S L I T e R e DR T T S 119
2632 - Arrendamienta otras

EdlﬁcacmnesyConstruccicnes o ) 2,865 2,520 _ 2,48_5_

2550 Arrendamrentu de otros Equu:us SR
deoﬂcma R S

edly il iss

2780 - Cunservacmn ¥ reparacion de

equipo de aFC1na pot ) ) rrr . 170 153
27?2 Conservacll.‘ln Eqmpo Automotnz :- 13 - St v g
2780 - Conservacmn y Reparacmn

Otros Equipos - Por Contrato ) ) ) 155 144 154
2880+ Primas de Fianza de Fidelidad. 10 0T e gt g g
2890 - Seguros - No Clasificados 164 147 119
29_G_D~Adi_astramiénta'a fl_Jl’lCiOnaﬁ(_)S KRS :_. . :.. RO oo

'y Empleades Plblicos T T E S e T B 1]

2980 - Servicios Cornprados - Mo Clasificado 3 0 o
8810 - Eurreccxén gastos afios [OEREEN RO s TR e

anteriores LT E DT R gt

Total Partida 3,685 3,352 3,282

DONATNDS SUBSID_[OS Y OTRAS
DISTRIBUCIONES ;

6120~ Apnrtamnnas a MUnICIpIOS ya
Empresas del Gobierrio
5170 Panativos y Aportaciones a Entldades

6730 < Coimpensacién par Desempleo ™ .0 L 0 0 0
Total Partida 15,512 15,416 14,932

GASTOS, azmnmsponmcmmv s

2310~ Pasajes de Viaje. en PR »
2320 - Gastos de Subsistencia en

Puerto Rico 135 156 156
2330~ Pasajesde\faje{uemde' _ ST I R
PuertoRICD . vy e T T e e e R 11

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerta Rico o que
estdn Destacados en el Exterior

2350 - Bnnlﬁcacmnespnerlla AU LR
" Recorrida” L S CoRl308t 0 R 368 o 321

2370 - Transportacion y subsistencia a
Particulares



ANEID | - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS$ PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTQS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

ANOS FISCALES
20112-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Foendos Especiales Consolidados

{Redondeado al Millar)

PARTIPRAS DE ASIGNACION

238G- Gastos de Viaje en Puerto Rico -
3 Nu Clasfcadus S :

2390 Gastos de Vlaje Fuera de

Puerto Rico - Nu Clasificados
2460 Almamnento &n Puerto Rico
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto

Rico
9051~ = Anticipo a Oficiales Pagadures

. Especiales de Viaje

9810 - Correccidn gastos anos

anteriores

Total Partida

SERVICIOS PRDFES[ONAE.ES :

1260- Serwcms Profesmna!es ¥ Consultwus -
Slstemas de 1nformacmn e

1290 - Serwcms Profesmna!es ¥
Consultoria - No Clasificades
1291 - Serviclos Profesionates y .
N Consultona con-Retencidn
9810 - Correccidn gastos anos
anteriores

Total Partida

OTROS GASTOS
2280 - Gastos ﬁeprﬁenta:mn Nu
Clasificados ' :
2910 - Cuotas ySubscnpcmnes
2980 - Servicios Mlscalaneos No
.- iiClasificados
4414« Compra de Equnpn no
Capitalizable
9030~ Remtegru de Cnntnbucmnes AnDs
Anteriores i1 b :
9760 - Transferenmca Operacmnal
Otrus Fundns o

9761 Transferenc:a a un m1smo Fondo
9810~ Currecc:on gastns afios

anteriores ’

Total Partida

MATERIALES ¥ SUMINISTROS = =
4012~ Materiales y Efectas: Oficina 71 -
4101 - Materiales y Efectos Sanitarios

y de Casa
4132 - Efectos de Lsboratorio -
4141 - Efectos Fotograficos
4152 Ropa y Materiates para. Rapa
4162 - Alimentos
4212~ Materisles de Instryccion

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad

4262 Materlal Para Edlﬁcmsy
Construcclones o
4-410- Piezas para otros Equipos

4950 Matenales,Sumlmstrosy?lezas N/CIa B

9810 Correccmn gastcs anos
anteriores

oz a0t [ 20150
Fondo Fando Fondo
Especiales Especiales Especiales
Gasto Vigente Solicitado
20 S : : i
3 2
: V3 3.
1 15 18
o g 4
0 a 0
467 618 570
‘83 ‘o i
1,191 1,388 1,269
655 2,033 5022
0 a 0
1,929 2,401 2,291
B
45 41
1,206 a7z T i1,265
a7 29 31
LA e i
15575 5,200 3,216
0
g Q 0
17,314 6,551

47

(TR ST )

Las

18

[= T =B = R = I = R

Ciise,

a0 o o g~

13

a0




ANEJQ I - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fondos Especiales Consolidados

(Redondeado al Millar) 2013 20080 [ 20188
Fondo Fando Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION Especiales Especiales Especiales
Gasto Vigente Solicitado
Total Partida 219 716 590
coMPRAfbééﬁumd'gf-

5090 - Compra de Equlpo de
Computadora; Hardware v

Software ) 33 129 111
5092 Pagadeucenclasdeng i DT e R e
Computadoras “ 1071 T R R A B SRR R L IR R -3
5180 - Equipg de Lavado y de Limpieza 5 o
S200 - Aquipo.A/C, Agua, Lz 171 T i gy B gty
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Publica

5250 - Equipo deCumunlcaczonyde i A R

Radiodifusion o : 0 4]
9810 - Correccion gastos anos

anteriores 0 0 0

Total Partida 152 393 378

ANUNCIOS ¥ PAUTAS EN MEDIDS

2010 - Anuncios y Avisos Pblicos -
1270 - Servicios de Publicidad Ey
9810 Corraccion gastos afios” G :
: anterjores i:ii . A EESTI e 0 : 0 20
Total Partida 22 113 111

APORTAC]ONF_S A ENTIDADFS NO :

GUBERNAMENTALES
6170~ DonatwusyApor:aczonesa Entidades ST T DR i T
Privadas ;7oL R B B T20,000, 7 120,000
9810 - Correccitn gastos ailos
anteriores 0 1] 0
Total Partida 32,111 24,000 20,000

A.SIGNACIONES ENGLOBADAS ™ 11

QQSD Tmspaso de Costas lndlractos

das)

al'Fondo General Sobrante
9810 - Correccion gastos aiios

antericres 0 0 0

Total Partida 1565 151 145

RESERVA PRESURUESTARIA -
0058 ReservaPresupuestana ST e s g T g
98140 - Correccion gastos afios

antericres 0 0 2}

Total Partida “ - -

Total por Programa 108,311 89,733 87,034




ANEIG | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Prayectade 2014-2015

Programa: Direccidn y Administracdn
(Redondeado al Mittar}

PARTIDAS DE ASIGNACION

Vigented | Solicitado &

NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS .-

1112 - tiquidacidn Vacaciones
Separacién Servicios 55 4] a

Uguidacién Vacaciones
Separacion Servicios - Jueces o [ a

1170 - Sueldes - Comp. Extracrdinaria

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad 12 0 0

1446 - Liguidacion Enf. - Ley 3

1480 - Pago per Cuido Diurno 5 5 5

2810 - Segurc de Empleados -
Compensacion a Gbreros (FSE) 137 i72 172

6410 - Contribucion al Seguro Social
Federal 305 358 358

¥ Ap
Fondos de Pensicnes del

Gobierno Estatal -

Aportaciones del Afic

Corriente 343 554 554

9810 - Correccion gastos afios

anteriores 0 Q o
Total Partida 5,266 5,712 5,736
FACILIDADES ¥.PAGOS POR SERVICIOS <.

PUBLICOS

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Ano Corriente ) 98 a 1]

2510 - Page a la Auteridad de Energla
Eléctrica - Afio Corriente 758 75 100




ANEIG I - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Direccién y Administracdn

(Redondeado al Miilar} S 2018010200140 120150
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto B Vigente | Solicitedo @
2530 - Gas 1] 0 o

Total Partida 347 119 167

SRR EOTPRABES”

2 presosy
2033 - Imprasidn de Sellos o Q i]

2632 - Arrendamiento ctras
Edificaciones y Construcciones 549 357 357

2760 - Consarvacidn y reparacidn de
i i 49 42 0

2780 - Conservacidn y Reparacion
Otros Equipos - Por Contrat

Total Partida 624 399 358

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS

6170 - Donativos y Aportaciones a Entidades
Privadas a 0 0

Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION Y.

10- Pacajes de Viaje 20 PR

.2”34207; Gastos de Subsistencia en
Puerto Rico 54 50 50

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdan Destacados en el Exterior

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particulares 0 0 0



ANEJO | - MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Direccién y Administracon
{Redondeado al Millar)

201800

PARTIDAS DE ASIGNACION Gastod Vigentell | Solicitado @

2320 - Gastos de Viaje Fuera de

2470 - Alojemiento fuera de Puerto
Ricc 1 0 0

4810 - Correccidn gastas afios
anieriores 0 0 0
Total Partida 157 167 155

SERVICIOS PRO

9810 - Correccién gastos aiios
anteriores 0 o 0
Total Partida 232 58 55

OTROS GASTOS

2910 - Cuotas y Subscripciones 2 1] 1]
T e T

4414 - Compra de Equipo no
Capitalizable 1 0 0

9760 - Transferencica Operacicnal
Otres Fondos 0 ] 7}

9810 - Correccion gastos anes
anteriares 0 o o
Total Partida 83 23 -

MATERIALES Y SUMINISTROS'

4101 - Materiales y Efectos Sanitarios
y de Casa 47 [t} 0

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad 0 0 0

4410 - Piezas para otros Equipos 1 1} 1]

- Correccidn gastos
anteriores 0 o 0



ANEIQ I - MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANDS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Direccién y Administracdn
(Redondeado al Millar) 20103 pi2034: v 2015

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigentell | Solicitado @

Total Partida 29 - -

COMPRA DE EQUIPO'

0 Equipo/de:Cficin
5090 - Compra de Equipo de

Computadora; Hardware y

Software g 0 0

5180 - Equipo de Lavado y de Limpieza 0

.983.0 - Correctidn gastos afios
antericres 0 0 [¢]
Total Partida 35 B -

ANUNCIOS ¥ PAUTAS EN MEDIOS

Total Partida 5 - -

APORTACIONES A ENTIBADES NO
GUBERNAMENTALES 0 :

9810 « Correccion gastos afios
anteriores ¢} ¢ q
Total Partida s} 0 0

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

9810 - Correccion éasms afios
anteriores o a 0
Total Partida 165 151 145

RESERVA PRESUPUESTARIA.

anteriores ¥ 0 0

Total Partida - - -

Total por Programa 7,608 6,629 6,616




ANEJO } — MODELD DE TABLAS OE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANQS FISCALES

2012.2013; 2013-2014 y Proyectada 2014-2015

Programa: Fomento del Trabajo
[Redondeado al Millar) 2201300020140 2015

PARTEIDAS DE ASIGNACION Gaste B Vigente® | Solicitade

NOMINA ¥ COSTOS RELACIONADOS:

1130 - Sueldos - Puastos Irregular 62 0 1]

1170 - Suel&ns - Comy. Extracrdinaria
Puestos Regulares a 1] 1]

1412 - Camp Adic Emp Trans - Bano Navidad

1430 - Compes A Empl - Lic Enf
Acumulado 85 0 0

1446 - Liguidacién Enf, - Ley 3

1420 - Pago por Cuido Diurno 9 8 8

2810 - Seguro de Empleados -
Compensacion a Obreros (FSE) 128 134 114

Faedaral 270 277 234

Fondos de Pensiones def
Gobiernc Estatal -

Apartaciones def Afa
Corriente 305 387 377

9810 - Correccidn gastos afios
anteriores ] g ] 0
Total Partida 4,567 4,733 4,783

2505 - Page de Servicios de Teléfono -
Afio Corriente 50 23 40

25072 Pago fe Serv: &

2510 - Pago a la Autoridad de Energia
Eldctrica - Afie Corriente 362 326 326



ANEJO | ~ MODELG DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fomento del Trabhajo
(Redondeado al Miliar) cipodgt 2004 2018

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigented ‘ Solicitado @

Taotal Partida 444 373 392

2033 - Impresion de Seilas 1 o] 1

2632 - Arrendamiento otras
Edificaciones y Construcciones 316 849 531

2760 - Conservacion y reparacion de
ipo de ofici 39 a2 42

2780 - Conservacion y Reparacion

Otros E Por Contrat 64 64 74

2890 - Seguros - No Ciasificados 52 31 31

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado 3 0 Py

Taotal Fartida 503 1,024 716

DONATIVOS, SUBSIDIOS ¥ OTRAS 11778000
DISTRIBUCIONES R

Total Partida 15,512 15,416 14,932

GASTOS DE TRANSPORTACION
SUBSISTENCIA, L

2320 - Gastos de Subsistencia en

2340 - Subsistencia 3 Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estan Destacados en el Exterior




ANEJO t — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARQS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectadn 2014-2015

Programa: Fomento del Trabajo
{Redondeado ai Millar) hiap13ik
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto 0 Vigentefl | Solicitado @

HEE 2018

2370 - Transportacion y Subsistencia a
Particulares

2390 « Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No Clasificados ¢ 0 0

Rico 4] 1 1]

anteriores 4] 1] 0

Total Partida a4 58 58

SERVICIOS PROFESIONALES

1290 - Servicies Profesionales y

Consuitori Clasifica 331 511 511

9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida 554 828 328

OTROS, GASTOS

2910 - Cuotas y Subscripciones 0 14 14
2999 elinen

4414 - Cn?npra de Equipo no
Capitalizable 1 2 H

9760 - Transterencica Operacional
QOtros Fondos 12,575

9810 - Coreccidn gastos anas

antericres Q 0 ¢
Total Partida 13,012 5,370 3,386

4101 - Materiales ¥ Efectos Sanitarios
de C

4141 - Efectos Fotogréficos 0 0 1]

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad o o 0

4410 - Piezas para otros Equipos g 1] 1]



ANEIO | - MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fomento del Trabajo
{Redondeado al Millar) 01 2018 2016

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigentef? | Soficitado @

9810 - Correccion gastos afos
anteriores o o 0
Total Partida 7 7 15

COMPRADE EQUIPO © 7

5'090 - Compra de Eguipo de
Computadora; Hardware y
Software 0 0 10

5180 - Equipo de Lavado v de Limpieza

5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Publica

9810 - Correccién gastos afios
anteriores Q Q 1]

Total Partida 1 26 30

ANUNCIOSY,

Total Partida 10 38 48

APORTACIONES A ENTIDADES NO.*
GUBERNAMENTALES: : o

rreccion gasio.
anteriores 4] 1] 0
Total Partida

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

9810 - Correccion gastos afics
anteriores o Q 1]

Total Partida . - -

RESERVA PRESUPL
a9
9810 - Correccion gastos afics

anteriores "] 0 [t}
Total Partida - - -

Total por Programa 66,765 47,874 45,188




ANEID | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

2012-2013; 2013-2014 y Proyectodo 2014-2015

Programa: Sinot
{Redondeado al Millar)

PARTIDAS DE ASIGNACION

NoMNAY €ssTos RéacionaBos 1

1110 -
1132 -

1114
1115-

1120-
1130~
1142
Junta:
1170 -

1410 -

1412 -

1415

1430

1445 ¢

1446 -

1447

1480
1490
2810

2870

6410

6430 -

6610 -

5650

9810-

FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS s
PUBLICOS ¢ :

2503 -

2505 -

2507 =

Sueldos - Puestos Regulares
Liquidacidn Yacaciones
Separacion Servicios

- Sueldos - Puestos Conflanga: 'l 1

tiquidacion Vacaciones

Separac:on Servicios - Jueces
Sueldns Puestos Transitorias
Sueldos - Puestos Irregular

Sletas Leglsladures ¥ Mlembros r.fe

Sueldos - Ccmp Extraordmana
Puestos Regulares
Comp Adic Emp Reg Buno i
Navidad - BTSN

Comp Adie Emp Trans - Bono Mavidad

cOmp Adu: Emp Confanza Bnno
Nawdad ERREEE

(.‘ompes A Empi Llc Enf
Acumulade )
Liquidacion Vat. - {ey 3.

Liquidacidﬁ Enf. -ley 3
anuldacmn Cump Lev 3.

Pagn pDr Cmdo Dlurnn
Compensacmn Adlcmnal a Emp

Segurc de Empleados -
Compensacidn a Obreros {FSE)
Seguro de Hospltai Atencmn
:Médica 3 Empleadbs '
Contribucion ai Seguro Social
Federal
CDntrlhucmn at Seguro Sm:lal
Choferil::
Donativos yAportac:Dnes a !Gs
Fendos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afto
Corriente
Pago por Contrlhuczon por S
“:Desempleo o
Correccicn gastos afios
anteriores

Total Partida

Celt_ﬂa_res

Pago de Servicios de Teléfono -
Afio Carriente

Distancia

2510-

2520-

Pagoala Autondad de Energia
Eléctrica - Afto Corriente

Pago Servicio Aguz Potable y -
Alcantarillados - Afic Cargiente |

Pago de Serv deTeléfono Larga Lo

ANOS FISCALES

1) K R s 1528155
Eonda Fondo Fondo
752-994 752994 752-994
Gasto Vigente Solititado

g7 4,100 4100
a 50 50
Sl 70 70
0
=
1 _ 15 15
‘0. . :_'.'d..: o
75 0 0
e 20 “i20
0 0 0
1 4 1
126 20 20
'_::'n : Lo . ¢
0 0 0
3 5 §
o o 0
159 150 150
: 339315 g% ";__'3:15
4 309 3oe
o 1 1
384 7m0 700
e 3 ‘8
9 0 0
5,530 5,865 865
0 . 1 : .0:
56 80 80
-0 : o ' -0
228 160 262
Uy Ve is




ANEIO |- MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS PGR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Sinot

{Redondeado ai Millar) diiippaain 00 20088
Fande Fondo Fondo

PARTIDAS DE ASIGNACION 752-994 752-994 752-894
Gasto Vigente Solicitado _§.

2530 - Gas v] a Q

2681 - Pago Arrendaminetd - -Ala :
: autondad Eciificios Publlcos -

- Afio Corriente’
2593 - Combustihle y Lubricantes - ASG o o 0
9310 Cnrreccmngastosanos L
-anterigras . T TR TN : B 0
Total Partida 401 257 357
SERVICIOS COMPRASIOS.
203@-irﬁprésogf.En:uédémacién : L S EASRa _.:.310 - 3 .: 10
2033 %mpreszonde Seﬁos 1 i 1
2112~ Franqueo: . i LT e R g e e T s
2632 - Arrendamlanm utms
) EdlﬁcaC|onesy Construcc:ones ) ) B o 365 ) 259
ZESI} Arrendamlento de otros EqUIp[JS L : R
de Dﬁcma s
]
2760- Cunservacmn Y reparacmn de
equlpo de oficina por ) ) 43 48 48
2772 Conservacmn EquapnAummotnz Sdnnn . i IO PR 0
2780 Conservacxoaneparac:on .
Otras Equipes - Par Contrato ] ] o _16 y L 2
2880 - Prlmas deFlanzadeFldelldad B R g L g e g
2890 - Seguros - No Clasificados 22 35 35
2960 - Adiestramianto a-Flncionarios: T L i R I
-y Empleadas PGbiicos: 1 R 10
2580 - Servicies Comprados - No Clasificado o 0 0
9810- Curreccxongastosanus ) : e : S
Clanteriores DU e R R R al ' BETERE O
Total Partida 470 407 407

DONATNOS SUBSIDIOS Y. OTRAS :
DISTRIBUC]ONES : :

6120 Aportaciories a Mu Hr.lplosya L

Empresas del Gobierno . 7 S D g T T
6710 - Compensacién por Desempleo 0 0 0
3810 - Comeccion gastos afios L : - PREARE

“anteriores: *. ST .. : o

Total Partida - - -

GASTOS OF TRANSPORTACION ¥/
SUBSISTENCIA. .
2310 - Pasajes de Viajaen PR - 1
2320 - Gastos de Subsistencia en

Pueric Rico 7 10 10
2330~ Pasa;esde\hajefuemée L SRR e L e R

CPuarto RIED i T e T T S g L 0
2340 - Subsistencia a Personas Viajan

Fuera de Puerto Rico o que

estin Destacados en el Exterior

a Q 2

2350+ Bomf'cacmnespuerlla I e R R T S S P

PRecomida s T T e e e D g

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particulares



ANEID § — MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADGS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Sinot
{Redondeado ai Millar)

PARTIDAS DE ASIGNACION

2380 Gastos de \ha]e en Puerto ﬁl:n e
Na Ciasn“cados :

2390 - Gastns de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No Clasificados

2460 - Alojamiento &n Pusrto Rico

2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rico

9051 A!‘Itlclpu a Oﬁuales Pagadores -
- Espéciales de Viaja:

9810 Correccion gastos anos
anteriores

Total Partida

SERVICIOS PROFESIONALES

1260 - Servzczns ?mfesmna!es y Cunsultlvcs -

Slstemas de Enformamon

1280 - Serwcms Profesmnales y
Consultoria - No Clasificados
1201 - Servicios Prafesmnales ¥
Consultur[a con Retericion
981G - Correccidn gastos afios
anteriores
Total Partida

OTROSGASTOS

2290 - Gastos ﬂepresentamon NO SiRhE
Clasificados. RIRER
2910+ CuntasySubscnpcmnes
2990 - Servicios Miscelineos - No
‘Clasifieados - .
4414 - Compra de Equtpn no
Capitalizable

ANOS FISCALES

(30 - Remtegrode Contnbucmnes Anus L

Anteripres. : :
9760 - Transferencuca Opez'amonal
Gtros Fcndos )

9761~ Transferenma aun rmsmo Fondo -

9810- Correccmn gastcs ancs
antaricres

Total Partida

MATERIATES Y SUMINISTROS

4012 Matersa!esy Efectos Uflcma ;__"3 e

4101 - Materiales y Efectos Sanitarios .
y de Casa

4132 -”Efectos'de La'bomturiu' S

4141 - Efectos Fotograficos

4152 - Rapa y Materialés para Ropa™

4162 - Alimentos

4212 - Ma_i:ér]a[és _de'lnst_i‘ijgciéﬁ S

4214 - Materiales y Efectos de Segundad

4262 - Matenai Para EdlﬁEIDSY '
Constwccwnes ST

4410 Paezas para otms Eqmpos

4990 Matena!es SumlmstrosyPlezas Nlcla :

9810~ Correccmn gastos afios
anteriores

G013l s 2014 SAAB
Fando Fando Fondo
752994 752-994 752-984
Gasto Vigente Soiicimdq

2 3 3
[
0 0
0 a 0
0. [ “0
0 a a
28 iz 32
0 o
515 ) 510 _510
isg i 200
0 0 o
574 710 710
3 8
180" 50 50
4 0 0
600 0 0
‘0 o
0 0 0
320 50 50
v ;15 18
0 0 o
g B R O
0 0 0
G L0 e
0 0 0
o 0 0
a o Q
@ 80 380
e 0 0
o 0 9
0 0 0



ANEID | — MODELC DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Sinot

(Redondeado zl Millar) fvogoazh |01 B 2015
Fondo Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 752-994 752-994 752-694
Gasto Vigente Solicitado
Tatal Partida 12 495 395
COMPRADEEQUIPD . ' .-
5050 - Equipo de Oficiea « " . o e e s

5090 - Compra de Equipo de
Computadora; Hardware y

Software - o ] e 11 11
5092~ PagodeUcenc:asdeProg R L T e IR
Cumputadoras S R i » g g ERET-1
5180 - Equipo de Lavado y de L;mpleza 0 0
5200+ AqmpoA/CAgua,Luz': REENI LU S T ..":30”:_ D o
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Pubfica 0 3 9
5280~ EquspodeComumcacmnyde : L H R A sy
Radiodifustda’ s o B T P I LY UM LN
9810 - Correccién gastus afios

anteriores Q G Q

Total Partida B0 59 59

ANUNCIOS Y PAUTAS N MEDICS

2010 - Anuncios y Avisos Piblicos ° i R - SRR
1270 - Servicios de Publicidad [} 0 1]

9810- Curreccmngastosanns L DR T A : o
"t anteriores A ; 2] 0
Total Partida - 20 20

APORTAC]DNESA ENTIDADE'S NO

GUBERNAMENTALES i :
6170 - DonatwosyApartacmnesa Entidades S R RO TS o - S
Privadas: TP : Gee e e
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores Q 0 "]
Total Partida - - -

ASIGNACIONES ENGLOBADAS -

9950 < Traspaso de Costos indirectos

" &l Fondo General Sobrante * 170 L g i g T g
9810 - Corraccion gastos afios
antetiores 0 o Q

Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTAR!A £
0098 - Res:e'r_v_a Pre'supijestai'ié' ] -0
9810 - Correccién gastos afios
anteriores 4 0 1]
Total Partida - - -

Total por Programa 7,885 7,895 7,895




ANESQ | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRANMIAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Normas del Trabajo

(Redondeado al Millar) SN 2004 V2018
Fornde Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 575-880 575-880 575-880

Gasto Vigente Solicitado

NOMINAY COSTOS RELACIONABGS . 7 0 11+

1116:-S_uéldr_:s_-'_?ue'stos:_ﬂ_egula'm: G U st S garg g 04
1112 - Liquidacion Vacaciones

Separacmn Servicios ) o ] 25 3 20 20
1134 - Sueldos - PuestosConfianza o SO Y el T ag 0T 140
1115 - Liquidacién Vacaciones

Separacién Servicios - Jueces o ) 0 0_ 0
1120 Sueldos ~Pugstos Transitarios | /70 e T T g e g Chg
1130 - Sueldos - Puestos lrregular 14 i] 27
1142- Dietas - LeglsladoresyMlemhrusde T S E RN A
Junta; :'j SR R e L e e L
1170 - Sueldus Comp Extraordmana

Puestos Reguiares 0 a a
1410 Com;}AdlcErnpReg Bunn '_ SREEES R L ) SR :

CMavidad 1 i S SR PUREES v - AL LU Y 2 L7215
1412 - Comp Adic EmpTrans Bono Navidad 0 0 0
1415 CompAdlc Emp Ccmf‘anza Bono v I

Navidad: e 5 - 2 - 5

1430 CompesA Empl Llc Enf
Acumulade ) ) ] 149 _ ) i5 . 3_.5
1445 t.lquidacmnVac -Lev3 -j L : : : R DR i i : ;

1446 - thu:da:mn Enf. Lev3
] ¢ ¢
1447 inquldanmn Comp:' Leya
: T R R EIAA I + K B« BEEHN o
1480 Pago porCundo Dlurnn 20 23 29
1490 CompensacmnAdxclonalaEmp.- sl s : IG” P o

2810 - Seguro de Empleados -
Compensacién a Obreros (FSE) e ue 253

2870 SegurodeHospltalAtencmn L LE Do R
‘Médica a Empleados R

6410 - Contribucion al Seguro Social
Federal 477 514 524

6430 Contribucidn 3l SeguruSn:la[ " : LR BRI PR T

U Choferd :

6610 - DonatwcsyApurtaczonesaIos
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones def Afic
Corriente _ 553 758 840

6550 PagoporContr:bucmnpor L R e T L e
“iDesemplen A B/ R TS

9810 Correccidn gastos anos
anteriores Q 0 ]

Totai Partida

Cags e iUest

FACILIDADESY, PAGOS PO smwctos R
pUBLICOS. L

2503 - Celulares: 1. 5

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -

Afo Corriente ) o2 23 il
2507~ PagodeServ.de'?e[éfonoLarga R T Vel
Distangia . i : 5 IR A D e
2510-Pago ala Autorldad de Energla

Elecmca AnnComente ) ) o ) L _1_53__ ) 3;.2
2520~ PagoSerwcloAgua Putabley D ' : ' ' ! ;

Alcantarl!i_adns Ané (_:_nr_rze_:nte T ) 17'.. - Tia e .:1-_]_



ANEIO { — MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Prayectedo 2014-2015

Programa: Normas del Trabajo

(Redondeado al Millar} F2013100 [ an2018 L U 20150
Fondo fondo Fondo

PARTIDAS DE ASIGNACION 575-880 575-880 575-880
Gasto Vigente Salicitado

2530 - Gas v} a o
2681 - Pago Arendamineto - Ala: 1 S R T R e E
autandadEd|ﬁczosPubhcos-'--- R O AL I i
‘Afio Corriente R It R RS 1> ISR L - KRR e L=

25893 - Cambustible y Lubricantes - ASG 8 0 o
98310- Corre:cnungastusanns . Do i RN ; FERLE N
"' anteriores R e g L0 0
Total Partida 549 498 550
SERVICIOS COMPRADOS
2030 - Impresas y Encuadernacién’ . Ly . 0 ::_ ::_ R EEAE S
2033 - Impreston de Sellus n] i 1
2132+ Frangaeo. - © T T g T g Sl
2632 - Arrendamiento otras
Eﬁiﬁl’:aclones ki Cnnstrucciones . . _ 643 409
2550~ Arrendamlentodeotros Equnpos N . . e
decfcma I : " in
2750 Caasewacmn ¥ reparac:cn de
eqmpo de oficina por ) ) 50 i5 15
2772 CcnsEfVachn EqmpoAutomotnz S i . 0 Lo o o b

2780 Cansewaczon ¥ Reparacmn
Otros Equipos - Por Contrato o o 16 ) ¢ o]

2880 - Primas de Fianza de deelldad ) : L
2850 « Seguros - No Clasificados 31 31
2960 - Adsestramlentu a Fun:xonanns AN Cd
i "+ iy Empléados Pdblicos 5 10
2980 - Servicios Comprados - No Clasificado 0 0 2
9810 - Correccidn gastos anos. . _ R ; KRR A P
anterfores: *. U s s e R B 0 "0

Total Partida 801 323 474

DONATIVOS, suasm:osvorms
DISTRIBUCIONES . R

5120- Aportamom:ﬁ a Munu:xplns y a 55
Einpresas del Gobierno .-

6710- Compeﬂsacmn por Desempien ] 0 [+]
9810+ Cnrrer.r,lungastos afios : R T A R R T I SR RIS L L
’ _antermres : )
Total Partida - - -
GASTOS OF TRANSPORTACION Y

SUBSISTENCIA

2310° Pasajes de Viajgen PR 1
2320 - Gastos de Subsistencia en

Puerta Rico 35 35
2330 Pasajes dé Viaje fuera de L L

©:Puerto Rico: g 0
2340 - Subsistencia a Personas Viajan

Fuera de Puerto Rico o que

estdn Destacados en el Exterior

0 ] a

2350+ Bonificaciones por Mil!a R o AU IR g T -

Recorrida 1 17 TR e L LN Rt ¥ R ER TR s BEDEL RN -

2370 - Transpartacian y Subsistencia a
Particulares



ANEIQ |~ MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

2012-2013; 2013-20014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Normas del Trabajo
[Redondeado al Millar}

PARTIDAS DE ASIGNACION

2380 Gastos de Viaje en Puerto Rico -
1 No Clasificados - S
2390 - Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No Tfasificados
2460 - Alajamiento en Puerto Rica |
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rlco
SD5E - Antlmpo aOficiales Pagadures
- Especiales de Viaje :
8810 - Correccién gastos aitos
anteriores

Total Partida

S“E_}ﬁf“ 105 PRO FEs;’ON'A

1260+ Senncms Profesmnales y Cansultwos -

Sustemas de Infarmacmn :

1290- Serwcms Profesmnalesy
Cansultoréa - No Claﬂﬁcadns
1291 - Servicios Frcfesxonalesy
Consultoria can Retencién
9810 - Correccién gastos aftos
anteriores
Total Partida

OTROS'GASTOS 0

2290 - Gastos ﬂepresentacmn No-
Clasificados ; ; S
2910 - Cuotas ySubscnpclunes
2990 - Servicios MISCE|aneos Na
: Clasificados’: ‘
4414 Compra de Equipo ro
Capitalizable
2030 - Reintegre de Contnhucxones Afos
Antenores L
8760 - Transferenmca Operacmnal
Otms Fundos

5?61 Trarssferenma a un rmsmo Sondo
9810 Curreccmn gastos afing

anteriores
Total Partida

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

4012 - Materiales y Efectas ‘Oficina- - =1
41(5:.1.- Materizles y Efectos Sahitarios
yde Casa
4132- E!ectos.de_tabcrét_nﬁo e
4141 - Efectos Fotograficos
4152 - Ropa y. Materiales p@araﬁnpa -
4162 - Alimentos
4212 < Materialas de Instruceian :: o

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad

4262 - Material Para Edif“c:osy L
-Construcciones’ e
4410 - Piezas para otros Equipas

4390 - Matariales, Suministcos ¥ Plezas - N/Cla.

9810 « Correccidn gastos afios
anteriores

ANODS FISCALES

2013 A0 2018
Fondo Fondo Fondo

575-880 575-880 575-880
Gasto Vigente Selicitado

0 0

0 ‘-

0 0 0

Tt 0 0.

0 0 ]

113 135 100

o o "

o101 200 101

39 97 ° ga.

0 0 a

130 297 190

o

&

123 50 108

15 0 2

1,200 0 0

o N ‘o

0 o 0

1,338 60 113

ey 36 a5

0 0 o

i 0. ‘o

0 0 0

S B 0

0 0 0

g 0 0

a 0 0

S g 8

¢ 2 0

e i "

o 0 a




ANEIC | -~ MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Prayectade 2014-2015

Programa: Normas del Trabajo

{Redondeado al Millar) w20 I [Rp004 s i E 20157
Fondo Fando Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 575-880 575-880 575-B8D
Gasto Vigente Salicitado
Totat Partida 38 438 23
COMPRADE EQUIPO "
5050 - Equipo de C_fic_in_a_ . 12 : 13
50490 - Compra de Eguipc de
Computadora; Hardware y
Software ) 29 63 35
5092- PagudeUcenc:asderg R I N RCIN SRS B A A IO
Computadoras “* [tV LR R 2 BRCEINE SR s
5180 - Equipo de Lavado v de Limpieza . 3 o o
5200 Agquipo A/C, Agua; Luz 11l L I s T e 1T ) o
5210 - Equipo ¥ Efectos de Seguridad Pablica o 0 9
5250 - Equipo de. Comumcacmn y de: 5 B L
Radiodifusion ;270 s o 0
9810 - Correccién gastus anos
anteriores 0 a 0
Total Partida 44 75 50
ANUNCIOS Y PAUTAS BN WiEDiDS
2010- Anunclos'y Avisas Piblicos’ 1 - : BEOE TR R T3
1270 - Servicios de Pablicidad 1 20 ¢
9810~ Carreccidn gastosafios - 01 DI T PR S
" anteriores R Lt : 0 o
Totai Partida 4 20 8
APORTAC]ONES}\ ENTIDADES ND &
GUBERNAMENTALES ;
6170~ Donatwos yApor‘tacxones a Entldaries S
Privadas iy R o0
$810- Correcc:on gastos afios
anteriores 0 0 0
Tatal Partida - - -

ASIGNACIONF_‘S ENGLOEAEJAS

9950~ Traspaso de Costos ind:rectas
:"al Fonde General Sobrante
9810 - Correccidn gastos anos
anteriores ] 0

Taotal Partida - -

RESERVA PRESUPUESTARIA

0093-;39531;\_';'_1 Pfgéuﬁue;;ari_a N 3
9810 - Carraccion gastos afios
anteriores 1} 0

Total Partida . .

Total por Programa 10,989 10,989

10,989




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOE PROVECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguro Social para Choferes

{Redondeado al Millar) L0338 201400 2015
Fando Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 785-936 785-956 785-996

Gasto Vigente Solicitado

NOMINA Y. CGFI'OS RELACIDNADOS

1110 - Sueldos - Puestos Regulares 7 -1 0T 2030072388 12,268
1112 - Liguidacidn Vacaciones
Separacicn Servicios ) ) 1 ¢ e
1114 - Sueldos - Puestos Conflanza’ = . © o SRR - BITIIE (o Sl
1115 - Liguidacion Vacaciones
Separacicn Servicios - Jueces o o ¢ ) ¢}
1120- - Siseddos = Puestos Transitorios: 5L e g g L0
11306- Sue!dos Puestos irregulas 10 1] Q
1142 - Dietas © LegtsladoresyMlembrosde G il L : L
Juntgi T R A R B U P+ L St | BTSN 1
1170- Suetdos Comp Extraordmana
Puestos Regulares [+] Q 1]
1410~ Comp Adi¢ Emp Reg - Bong. 11 D E P T FOE T PSR I NS
Navigad &1L T L g U e
1412 - CompAdempTrans Bono Navidad 0 0 0
1415~ CompAdlcSmpCcnﬁanza Bonu RN 5
Navm‘ad GE R E IO : oy o
143[) CﬂmpesAEmpI L||: Enf
Acumulado 44 30 30
3445 LiqmdaclnnVac' LeyS PR SRR i
o k1] 0
1446 LiquldaCIDﬂ Enf Leya
0 0 0
1447 uqmdacmnCamp Lev3 ‘ _' : B
R . : Lo 0 0
1480 Pago porCmdo D[urnn 0 2 2
1490 Compensacion AdluonalaEmp 0 ::0 g a
2810 Seguro de Empleados -
Compensacién a Obrercs (FSE) ) S0 94 84
2870~ SegurodaHospltalAtencmn i T IS TN T LI REI RN e
- ivnedicaa Empleados v 0t ol T VT T e AR T 218
6410 Coniribucidn zl Seguro Sncna!
Federal 186 193 173
5430 Contribu nal Segurn soclal S e B SRR
“Chafaril: 0 S0 0
6610 - Donativos y Aportaaones a Ios
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afo
Corriente 214 235 255
6650 PagoporCcntnbuciénpor i SO T T e
‘Desempleo 7L SR SeouTn e e T
9810 Correccitn gastos afiios
antericres 0 0 Q
Total Partida 3,111 3,318 3,106

FACILIDADES ¥ PAGOS POR SERVIC[OS
PUBLICOS: =

2303 - Celulares’

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -

Aflo Corriente ) ] 17 45 39
2507 - Pago de Serv, deTeIéfonnLarga_f : DIl Rt
Distancia - : : R A A R ¢ I I ¢
2510-Pagoals Autorldad de Energla

fléctrica - Ao Corriente B EE Ec: I EES
2520 - Pago Servicio Agua Potable y SRR b e e T
) Almnt_.'zrxll{efi?s:-;a.nu_Corﬂgr.ne . :. S R I R TN CRTLRD SRLF 1 Eetet) 13



ANEIQ | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

20012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguro Social para Choferes

{Redondeaco al Millar) Bty 1o} b Btk et 11 V. St RS 11 13
Fondo Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 785-996 785-996 785-936
Gasto Vigente Salicitado
2530 - Gas 0 0 ¢
2681 Pago-Arréndamineta - Ala: 0 L AT I e T T
: autnndadEle:zcsPubllcos--- (PEAREEIE AN BRIt CUE R L Clnd
Afo'Corriente. 0 : T RS ¥ AUTRTII- |+ SISO v
2593 - Combustible y Lubricantes - ASG 0 0 0
9810 Cormreccion gastusanns : :' EAEE R R : RS | R
anterlnres Shorhai R S I R R R R TR 0
Total Partida 449 325 452
SERVICIOS COMPRADOS
2030i-.'lr.np'r.ésusV'Enﬁua'démaa_:ién:_ o R ST R
2033 - Empresmn de Sellos 0 s}
2122 Franguien T T e g g
2632 - Arrendamiento otras

 Edificaciones y Construccmnes 417 279 417

2550 Arrendarmenta de utros Equlpus
: de Oficina - -

2760 - Conservacmn ¥ reparacion de

equnpo de oficina por 0 25
2772 Conservaclon EqmpoAutcmotnz 0 D:
27&0 Cunsewacmnyﬂeparacmn o

Otros Equipos - Por Contrato ] o 18 20 20
2880 < Primas de Fianza de Fidelidad ™ * 0550 T e L e e e s T
2890 - Seguros No Clasificados 22 32 22
2960 Ad]estramnentanuncmnarlos Z Shna e S s

yEmpIeadns Pibiicos = 2 S 5
25880 - Servicios Comgrados - No Clasificado a 0 9
5810 - Carreccitn gastos afios - R PN T :

Canteriores) iU o0 T G T g T g ‘o
Total Partida 546 429 557

DONATIVOS, SUBSIDIC
DISTRIBUCIONES!

6120 - Aportacmnes a Munlmpzos y CHRERIRS

Empresds del Gobierno ¢ B A i -

6710 - Compensacion pnrDesempleo V] 0 0

8810~ Correceidn gastos afios: O RN LI i
Coamtariores Do UL S L R g T L g

Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTAC[ON Y i
SUBSISTENCIA®

2310 - Pasajes de Viaje en PR 5 |
2320 - Gastos de Subsistencia en

Puerto Rico ] ) ) 10 o 10
2330- Pasajesde\llajefuerade ; ST SRR R i IR R
“Puerto Rico, « n il R e e g

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estan Destacados en el Exterior

2350~ BnmﬁcacaonespurMﬂla 5 : PSS PR PRI S P - G
Regorridas R e e g 20020

2370 - Transportacidn y Subsistencia a
Particulares



ANEJO | = MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguro Social para Choferes

(Redondeado al Millar) HR2018 ) 2004 |0 2018
Fondo Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 785-996 785-996 785.896

Gastn Vigente Solicitadn
2380 Gastos de \ha]e &n Puerto Rlco- : S R Pl
No Clasnﬁcadns :

2390 Gastos de Vnaje Fuera de
. Puerto Rice - No Clasificados Y 0 G
2460 - Alofamiente én Puerto Rico: T R B R ey T
2470 - Alojamienic Fuera de Pueric
Rico Q a 1}
9051 - Antrczpaaﬂf‘clales Pagadores : S T o
:+ Especiales de Viaje: 0 L0 0
9810 Correccion gastos anos
anteriores 0 0 0
Total Partida 33 35 35

s's}igradés'p'ﬁb}s'éieﬁm' .

1250 Servu:los Prnfeslonale_sy Consultwos- P
sttemasde Irlformacton : AT

1290 Serwmos Profesmnales v
Consultoria - No Clasificados 54 77 77
1291 - Servicios Profeswnalesv . el A EESRE A =
“'Consuitoria con Reteneién 2o SEp e B 08 T 108
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida 117 182 182

oRos GAsToS

2280 - Gastos Represen

Clasificados 5 157 e T i ;
2910- CuotasySubscnpcmnes - - B
2950 - Senvicios, Mls:eianeos Nao s S B e LR : sl L
; Classfcadas R 89 . 2134 o 1180
4424 Compra de Equrpu no
Capitalizable 0 5 5
9030 - Refntegro de Cnntnbucmnes Anos SR D A e SRS
Afteriores -
9760 - Transferenaca Operacmnal
 Dtros Foados o o o o 0 -0
9761 Tlansferenma a un rmsmo Fundo : ' 0 : D'.
9820 - Ccrreccmn gasms anos
anteriores 0 0 0
Total Partida 89 139 a5

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

4012 - Materiales y Efectos Oficina : {7/ ]
4101 - Materiales y Efectos Sanitarios

 ydeCasa o 0 0 0
4132- ‘Efectos de Laburatorlo B i a i
4141 - Efectos Fotograficos 0 0 0
4153 Ropa y Miateriales para Ropa = | SH 0 s
4162 - Alimentos 0 0 Q
4212 ; Materiales de Instriceion | o 0 Fio
4214 - Materiales y Efectos de Seguridad 0 0 0
4262 “Material Para Edifitios v LU e : Y
S construciones; L T e R R e R T e
4410 Piezas nara otros Eqmpos a Q Q
4990 Matenales,sumlnlstrusy?lezas N/CIa:_' - LR 0___.33.._ on .:':_. i

981{1 Cnrreccmn gastos afios
anteriores 0 Q g



ANEIO |~ MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARDS FISCALES

2012-2(013; 2013-2014 y Proyectade 2014-2015

Programa: Seguro Social para Choferes

[Redondezdo al Millar) SEER0LZA 2014 T 0 S 2048
Fondo Fondo fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 785-9395 785-936 785-296
Gasto Vigente Solicitadn
Total Partida 17 43 34
COMPRADE EQUIPO.
5050 - Equipo e Oficina: ; 25
5090 - Compra de Equipo de
Computadora; Hardware y
Software o 0
5092 - Pago de Llcenl:ias de Prug ST :
Computadoras | 3 4
5180 - Equipo de Lavado y de Limpieza 0
S200-pcuipe AJC Agun xS T e
5210~ Equipo y Efectos de Seguridad Piblica 0 o 0
5250 Equipo'de Cumunlcacxonyde LR S
Radigdifusion & ;71 S O 0
9810 - Correccion gastos anos
anteriores 0 ¢ e}
Total Partida 2 29 29
ANUNCIOS ¥ PAUTAS EN'MEDIOS
Z.UZIO_-I.EA.nu_r!ciosyAvisngi’n‘xbiiius' Dogmm e g g g
1270 - Servicios de Fiiblicidad D 0 Q
9810- Correccmngastasanus G e : R e e
‘anteriores il L o L e R D 0
Total Partida - - -

APORTACIONES A ENT[DADES NI
GUBERNAMENTALES

6170~ Donatwos ¥ Apartaczones a Entsdades :': i
Privadas:
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 o) a
Total Partida - - .

iGNAGONES BiGLOBADAS

9950 - Traspaso de Costos Indirectos

" 4l Fando General Sobrante 77 "0
$810 - Correccién gastos afios
anterieres 0 0 2]
Total Partida - - -
RESERVA PRESUPUESTARIA
60_93_-'Rgserya:P.ri?.‘a.u.puiesté.ria. PRt i SR ;':D i 5:j..:- cg : 0
9810 - Correceion gastos afios
anteriores Y 4 0
Total Partida . - -

Total por Programa 4,364 4,500 4,500




ANEIO | - MODELC DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUNMEN DE GASTCS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Conciliacién y Arbitraje

(Redondeado al Miliar) 20130 20140 20150
Fondo Fondo Fando
PARTIDAS DE ASIGNACION 263-081 263-081 263-081
Gasto Vigente Solicitado
NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS: ., S
1110- Steldos - Puestos Regulares 4543 1 r1933 1,819
1112 - Liguidacién Vacaciones
_ Separacitn Servicios ] 0 30 30
1114 - Sueldos - Puestos Confianza 63 70 70
1115 - Liquidacién Vacaciones
Separacidn Servicios - Jueces 0 0 o
1120 - Sueldos - Puestos Transitorios. /. ROR 0 14
1130 - Sueldos - Puestos irregutar 2 0 o]
1142 - Dtetas Legisladorevaiemhms de’; : S ; L
Junta L . G0 ] 0
1170 - Suetdos - Comg Extranrdmarla
Puestos Regulares 0 0 0
1410 - Comp Adic Emp Reg Bono e S
S Navidad T SIS A 49
1412 - Camp Adic Emp Trans - Bono Navidad 0 0 o
1415 - CompAdlc Emp Cont'anza Sonu AR
Nawdad : g Sy :1
1430- CompesAEmpl Lic Enf
Acumulado EES 55 55
1445-Liqdida:l‘énVa:.Z-%.e’yB 8 R P c
. 0 w0 ‘0
1446 qumdaclon Enf Leya
0 1] 0
1447:-Liquidaci‘ér§ Cqmp'.-'LeyB. R s L :
- o o
1480 Pagu pur Cmdn Dlurnu 1} 5
1490 Cempensauon Adl:lonal a Emp Sl e . 0 & 9
2810 Seguro de Empieados .
Compensacién a Ohreros (F5E} 62 65 65
2370 Segum de Hospital Atencmr: . e SR L
- Médica 2’ Empleados: 80 ; JERE L 94
5410 Contribucion al Seguro Social
Federal 128 130 130
6430 - Contribucion al SegurcSoua[ EEEREo g :
" Choferil o “o 0
5510 Danatives y Aportacmnes a los
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afie
Corriente 143 200 200
6650« Pago por Cnntrlbucmn por O B AR TR
' Desempleoa : - ] i3 3
9810 Correccion gastas afios
anteriores 0 0 0
Total Partida 2,092 2,635
FACILIDADESY PAGOS POR SERVICIOS R i
PUBLICOS. SRR
2503 - Celulares s S .
. -0 ‘0 -0
2505 - Paga de Servicios de Teléfono -
Afio Corriente 37 100 100
2507 - Pago de Serv, de Teiefann Larga o R .
Distancia- : 0 0 o
2510- Pagoala Autorldad de Energla
Elgctrica - Afio Corriente 155 75 75
252¢- Pago S_ervicio-Agu:a Potableﬁ . . o . .
:':A!¢?§ﬁrillédp§lAﬁo C.o'r'rié.ntg o - i5 15




ANEID [ - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectudo 2014-2015

Programa: Conciliacién y Arbitraje

{Redondeado al Miilar} FEa01sT i agaas s e 2008
Fondo Fondo Fando
PARTIDAS DE ASIGNACION 263-081 263-081 263-0B1
Gasto Vigente Solicitado
2530 - Gas 4]
2681 Pago Arcendamineto <Ala " L
..autoridad Edlf‘:tos Publlcos CEAN T
"Afio Corriente L
2593 - Combustible y Luricantes - ASG 0 0 0
9810- Correccmn gastosafios i L ; LR SN
U amterotes. L T T S g e S0
Total Partida 200 190 190

SeRviios ComPrADOS

2030* Impresos y Encuadernacisn -

2033 - Impresnun deSeIIos o] 0 s]
2012" Franquigo - ' : " CTE T e T e
2632 - Arrendamiento otras

Ednﬂ:acmnesyCcnstruccmnes o 96_ o 80 ] ) 80

2550 Arrendamzento de ctras Equmos L

de Uflcma ; : Ty 2 - [
2760 Canservaczon v reparacmn de

_ equupo deof‘cma por ) o 3 ) _7 ) 7
2?72 Cnnservaczon qu.upo Autnmulrlz 5 : IR . U 8 . D _____ G
278@ Cunserva::cnyReparacmn .

Otros Equipos - Por Contrato ) ] ) - ) 14__ ) J_._O _ _ ;0
2880 Primas de Fianza de Fidefidad " S ST e e 1
2850 - Seguros - No Clasificados 22 0 Q
2961} - Adigstramiente 5 Funcionarios 1S TR e

-y Empleados Pablicos ©, 70 S L 0 e a8
2980 - Servicios Comprados - No Clasificado 0 o a
9810 Correccisn gastosanos : : R :

" ‘anteriores R PR IR Al R N 0
Total Partida 157 182 182

DONATIVOS; susstmosvorms i
DISTRIBUCIONES o

6220~ Apor‘tacmnasai'\dumcsplosya R
Ernpresas del Gobierne e LT : ! :
6710 - Compensacion por Desempleo 0 o] 0
o L o . R . .

:Correcmungastnsanas B o i o o L o . e
anteriores 1 :io : FIREER PO SIS RIS | RN RN S AT, BT R
Total Partida - B .

GASTOS DE TRANSPORTACIO
SUBSISTENC!A

2210 Pasajes de Vigje en PR

0 i T 0
2320 - Gastos de Subsistencia en
Puerto Rico 0 9 9
1330- Pasa;esde\’lajefuerade Ce e T e T
PUEHDR[CD i o i _ﬂ::. 3 0.

2340 ~ Subsistencia a Personas Viajan
fuera de Puerta Rico o que
estdn Destacades en el Exterior

2350 Bonlf‘cacmnes pnr Mll[a
“Recorrida’

S
2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particulares



ANEIQ [—MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Conciliacién y Arbitraje

{Redondeado al Millar) CEALZOLR 2014 02008
Fondo Fondo Fando
PARTIDAS DE ASIGNACION 263-081 263-D81 263-081
Gasto Vigente Solicitado
238_0 Gastos de Vnaje en Puerto Rica - S : ] o
Nu C135|i'cados . - i 5 5
2360 - Gastos de Viaje Fuera de
Puerta Rica - No Clasificados -0 0 Y
2460 - Alojamiento an Puerto Rico .~ 1o - o R R s IR | o
2470 - Alojamiento Fuerz de Puerto
Rico o . 0 . . 0 0
5041 - ‘Anticipo a Oficiales Pagadcres colet R s ol
i Especiales de Viaje: - - IR ¥ T ¢ ., B
9810 - Correccion gastos afios
anteriores [ G 0
Total Partida 2 24 24
SERVIC!DS PROFESIONAI.ES
1260 ~ Servicios Prufesiana[es yConsultnms~ )
Sistemnas ﬁelnforrnaczon o o o
1290- Serwcaos Prnfesmnaies ¥
Consultoria - No Clasificadas ] ] 47 35 55
1291- Servicios Profesxanalesy B R A R U - I
" Consultoria con Retencién .~ - ) S 4 - [ BS e
9810 - Correccidn gastos afies
anteriores 0 a 0
Fotal Partida 89 151 151
OTROS GASTOS -
2290 - Gastos Representacmn Nu K Lo ORI o
Clasificados - & B B R L R ) IR P 1 c
2810 - CuotasySuhs:npcxones 2 i5 15
2890- Serwl:lulesce]aneus Nu_ R :-:_._ ; T SRR
CClasificadas o s s iRl v S T gge - 565 . 565
4414 - Compra da Equipo no
Capitalizable _ 4 0 e
5030+ Rasntagro de Contnbucmnes Anos ER Ll D )
Anteriores ;
9760 - T!ansferenr.lr.a Operacmnal
~ Ctros Fondos _ 0 0
9761 Transferem:la a un mlsmo Fondn '-.G : : D.
9810 - Correccxon gastos afios
antericres 0 Y G
Total Partida 95 290 550
MATERIALES Y SUMINISTROS :
4012~ MatenalesyEfectos Offcipa. .0 1 i g e g
4101- Materiales y Efectos Sanitarios
y de Casa a ¢ ¢]
4132 - Efecios de iabaratorio : . : 0 e .
4141 - Efectos Fotograficos 0 g 4]
4152 - Ropa y Materiales para Repa; - : SR SR o
4162 - Alimentos o o] ]
4212 - Materiales de Instruccidh - - 0 o, o
4214 - Materiales y Efectos de Segur[daﬁ 0 o o
4252 Materlal Para Edlfcu:sy _ Lo S " IHEDRS
Cganstricgiones | L e T e L LR
4410 - Piezas para otros Equipos 1 bl o
4390- Materiales, Suministras y Piezas - N/Cla o " o
QBiD - Correccién gastos afios
anteriores o Q2 a




ANEIQ [— MOUDELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Conciliacién y Arbitraje

{Redondeado al Millar) S0 200470 12015
Fando Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 263-081 263-0B1 263-081
Gasto Vigente Solicitado
Total Partida 15 25 25

COMPRA D% EQUIPO.

5050~ Equipe de Oficina .
5090+ Cempra de Equipc de

Computadora; Hardware y

Software R SOUPUR L
5082 - Pagode Llcenczasder’mg . R T R & R T FRE
Computadoras <. -1
5180 - Equipo de Lavado y de lepzeza o 0 0
szoo Aqulpo AIC Agua,'Luz' RT3 o 0
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Publica 0 0 0
5250 Equlpa de Comunn:ac:onyde . SRS
Radiodifusisn KA L 0
9810- Correccién gastos afios

anteriores 0 4] 0

Total Partida i6 25 25

ANUNCIOS ¥ PAUTAS EN MEDIOS o
ZGID}Anuncio's.yA\(i_soiPlflb!i;os' i R DN EEE P DR T B S ) g
1270 - Servicios de Pdblicidad 0 0 0
9810 Carreccmngastosanos R e B T R e :

- dnteriores : _2'_'3'3'.=.j. T D g e T

Total Partida - - -

APORTAC]ONB A ENTIDADES N
GUBERNAMENTALES -

6170 Donahvos y’Apnrtacmnes a Entldades S i

Privadas. : ;
9310 - Correccmn gastos afios
anteriores 0 Q o
Total Partida - - .
ASIGNACIONES ENGLORADAS.

9950 Traspaso de Costos Indlrec:os
“.5 a1 Fonde' General Sobrante i
9810 Correccion gastes afios
anieriares 0 a 0
Total Partida - - -

iiEsERvA PRésbﬁuészEilA': s

9810 Correccmn gastcs arios
anteriores 0 O a

Total Partida - - -

Total por Programa 2,666 3,822 3,822




ANEIQ I - MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADQOS POR PROGRAMAS
ARNOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Saiud en el Trabajo

(Redondeado al Millar) 20130 2014 2015 S
Consolidade | Consolidado | Conselidade
PARTIDAS DE ASIGNACION PROSHA Y PROSHA y PROSHA Y

Estadistica Estadistica | Estadistica

NOMINA ¥ COSTOS RELACIONADDS: ¥

!
Sepafacicn Servicios 34 L8 58

:"l:uS - Liquidacion Vacaciones

3130 - Suetdos - Puestos Irregular i ] 0

1430 - Compes A Empl - Lic Enf
Acumutado 180 150 150

1446 - Liquidacion Enf. - Ley 3

1480 - Pago por Cuido Divrno g G 6

2810 - Seguro de Empleados -
Compensacion a Qbreros {F5E) 144 140 140

6410 - Contribucién al Seguro Social
Federal 296 288 288

6610 - Donativos y Aportaciones a los
Fondos de Pensiones ded
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afio

9810 - Correccién gastos afos
anteriores Y 0 0

Total Partida 4,779 6,032 6,032

FACILIDADES Y PAGOS FOR'SERVICIOS

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Afio Corriente 56 155 155

2510- bagc a la Autoridad de Energia
Eléctrica - Afio Corriente 348 177 177




ANEIO |- MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARDS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectede 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud en el Trabajo

(Redondeado al Millar) HIE0I 014 s
Consalidado | Consolidado | Cansolidado

PARTIDAS DE ASIGNACION PROSHA y PROSHA y PROSHA ¥
Estadistica Estadistica | Estadistica

2530- Gas 9 a 0

Total Partida 468 426 426

2632 - Arrendamiento otras
Edificaciones y Construcciones 488 450 450

Total Partida 564 588 588

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS
DISTRIBUCIONES ;

Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION ¥

2320 - Gastos de Subsistencia en
Puarto Rico 24 26 26

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estan Destacados en el Exterior

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particuiares



ANEIQ { — MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARDS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud en el Trabajo

{Redondeado af Miflar} 20130020140 120150
Consolidade | Consolidado { Consalidado
PARTIDAS DE ASIGNACION PROSHA y PROSHA Y PROSHA y

Estadisti Estadistica ]| Estadistica

anteriores 0 o 0
Total Partida 90 166 168

SERVICIOS PROFESIONALES

1290 - Servicios Profesionales y
Consultoria - No Clasificad
P

9810 - Carreccidn gastos arfos
anteriores 0 ¢ Q

Total Partida 173 175 175

QTROS GASTOS.

2910 - Cuctas y Subscripciones 0 8 6

4414 - Compra de Equipo no
Capitalizable 12 12 12

9760 - Transferencica Operacionat
Otros Fondas 1,200 0 0

9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 g Al
Totat Partida 1,872 319 319

MATERIALES Y SUMINISTRO

4162 - Alimentos 0 o 0

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad

9810 - Correccidn gastos afios
anteriores a a a



ANEID | — MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADGS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud en ef Trabajo

{Redondeado al Millar) PR 2033802014 0050
Consatidado | Consolidade | Consolidade
PARTIDAS DE ASIGNACION PROSHA y PROSHA y PROSHA y
Estadistica Estadistica | Estadistica
Total Partida 41 98 98

COMPRA DEEQUIPO"

5080 - Campra de Equipo de
Computadora; Hardware y
Software 4 35 35

5180 - Equipo de Lavado y de Limpieza 0

5210 -« Equipo y £fectos de Seguridad Pibiica 27 6 2%

9810 - Correccion gastos anos
antericres

Total Partida 34 185 185

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS!

26107% Anuncios y Avisas Pablici
1274 - Servicios de Publicidad 0 o 0

Total Partida 3 35 EH

APORTACIONES A ENTIDADE
GUEERNAMENTALES. 5

5810 - Correccidn gastos aitas
anteriores ] 0 0
Total Partida [ 0 0

ASIGACIONES ENGLOBADAS

9810 - Correccion gastos afios
antericres 0 a Q
Fotal Partida 0 a 0

RESERVA PRESUPLIESTARIA
éﬁlﬂ - Carreccibn gastos afos

anteriores 2 0 a
Totai Partida - - -

Total por Programa 8,024 8,024 8,024







ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARNOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectudo 2014-2015

Pragrama: Fondo 298
(Redondeado al Millar}

PARTIDAS DE ASIGNACION

NOMINAYY COSTOS RF.L'A'CEON'Abos;
1110 - Sueldos Puestosﬂegufares
1112 - quuldacmn Vacaciones

~ Separacién Servicios
1114 - Supldos - Puestes Confianza
1115 - Liquidacidn Vacaciones

~ Separacion Servicics - Jueces
1120 - Sueldos - Priestos Transitarios . -
1130 - Sueldos - Puestos Irregular
1142 - Dletas Leg:sladoresy Mlemhms de :
Junta’
1410 - Cnmp Adic Emp Reg Bono

. Navidad

1412 Comp Adlc Emp Trans Bono Na\ndad

1415 - Comp Adic Emp Confianza - Bono
Navidad

1430+ CompesAEmpl ¥.|cEnf
. Acdmulado

1436 - Lig. Licencia Vacasiores - Ley 70
1445 qumdacxdn Vac - Leya

1446 - quwdacmnEnf I.ey3 B
1447<Uqumadéhc¢mpL?Ley3'”;jf-i.

1480 Pago pcr CLlldﬂ Dnumo

1490 Compensacxon AdlcnonaiaEmp. _. B

2810- Seguro de Empleados -
Compensacién a Obreros (FSE}

2870 - Seguro de Hospltal Atenc:{m
-Médica a Empleados 507

641C - Contribucidn al Seguro Soczal
Federal

6430~ Contribucxén al Segum Suc:al
- Choferil

6610 - Denativosy Aportaclunes a Ios
Fondos de Pensicnes del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afio
Currlente

6650 - Pago por Contnbucxcn por
_Desempleo:: M

9810 - Correccidn gastos afios
anteriores

Total Partida

FACIUDADES ¥ PAGOS POR SERVICIDS
PUBLICOS::

2503 4 Celuilares .:';:

2505 - Pago de Servicios de Teléfbno -
_Afio Corriente

2507~ PagodeServ.deTeiefcnoi.arga SR

Distancia - :
2510- Pago ala Autcndad de Energia
EIectrlca Ano Corriente

2570- PagoSemcloAgua Potabley

Al:antar;lladns Ann Cnrnente

2530 Gas

52013000 20340 )25 2005
Fonde Fonde Fondo
298-031 298-081 293-08B%
Gasto Salicitado

g
S PR N |
0
e
R Cigil
0 0
8
o a
D-_:_ ] i
4 0
SE 3:0'.:
0 0
G 0
0
0

Vigente

g

20

96




ANEJO - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROVECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fondo 298

(Redondeado al Millar) 2043 2014 2015
Fondo Fondo Fondo
PARTIDAS DE ASIGNACION 298.081 295-081 298-081

. . e Gasto Vigente Solicitado
2681~ Page Arrendamingto - Ala,. ¢ SRR TR S -
.autoridad Edificios Publlcos'

- Afio Carriente |
2503 - CcmbustlbleyLuhncantes ASG 5 0 a
9810 - Correccion gastos afios: : SR SRR i S
anterigras: i T LR TR . g
Total Partida 201 - -
SERVICIOS COMPRADOS
2030-'Impres'é'sy%ncuéd.ema'ci.én PR i g Cg ey
2033 - ImpresmndeSellos 0 0 Q
2112 <Franguiso. T B A R i g
2632 - Arrendamiento otras

Edlf'cacxcneschnstrucciones L o 3_-‘_' 87 __587

2650~ Arrendamlenm de otrns Eqmpos B &

: deoﬁcina R
2760 Conservacmnyreparaclon de
Eqmpu de oficina por . ) ) g o G
2772 Conservamon EqulpoAutomotnz LU -: :5.'. ERTRE 51 ; 0 L 0
2780 - Conservamonyﬂeparacxon
. Otros Equipos - Por Contrato o 3 @ 0
2880 - Primas de-Fianza de Fidefidad ' 1007 10 L g g g
2890 - Seguros - No Clasificades 0
2960 - Adiestramiento a Funcionarios - BRI
- y'Empleados Publices? b B

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado 0 0 0
9810+ Correccidn gastos afios. 1 [
| anteriores. /AL SRS R Rl B LRI DL ¢ B RS [1
Tota] Partida 158 587 587
DONATHVOS, §tifisl
DISTRIBUCIONES:

622G - Aportacmnes a Mumc:plos y a

Emprasas del Gobierao <% i B T RAH ! A

6170 - Donatives y Aportaciones a £midades

pnvadas . . . 0 . - 0 . P

8710~ Compensamon por Desémplen P S R TN EAUCRN IO TN R i

9810 - Correccion gastos afios '
anteriores 0 0 0

Total Partida - - -
GASTOS DE TRANSPORTACION ¥

2220 Servicios de Transportacion:

2310 - Pasajes de Viaje en PR

2320- Gastos de Subsistenc:a en N
- Puerto Rigo i

2330 - Pasajes de Viaje fuera de
Puerto Rico

7340~ SﬁBsfstencia 2 Pérsbna§ Viéjan :
Fuera dé Puerto Rico o que ;i
stan Destacadns en El Extenu

235[] Boniﬁcaciones pnr Milla
Recorrida o 3

2370 Transportacmn ySubssstenc:a
Partlculara i




ANEIO | — MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fondo 298

{Redondeado al Millar) TA201300 | 20045020157
Fondo Fondo Fondo

PARTIDAS DE ASIGNACION 2098-081 298-081 298-081
Gasto Vigente Solicitado

2380 - Gastos de Viaje en Puerto Rico -
Ne Clasificados 0
239G - Gastos de'Vizje Fuéra de - o v R I N
PUerto Ricd - -No Clasd‘_ca_dos :
2460 - Alojamients en Puerto Rico 0
2470 - Mafamiento, Fuera de Puerto ¢ SRR B :
Rico™ (" TR

2660 - Arrendamiento - equipo Atomotriz

8051 - Anticipo 2 Oficiales Pagadores

Especiates de Viaje -
9810 - Correccion gastos afios
anteriores Q 0 0
Total Partida 5 - -

SERVICIOS PROFESIONALES

1260 - Serwcms Profﬁlcnales y Ccnsu!twcs -
Slstemas de Iafcrmacvon : i

1290 - Servicios Profesmnales ¥
Consulteria - No Clasificades ) 15 0 0
1281+ ‘Serviclos Prof&:lcnaiesy T o L R i

Consulteria con Retencidn’ GBS
9810 - Correccion gastos afios
anteriores a 1] Q
Total Partida 80 - .

omos-'e_hsms =5

229(} Gastos Representacmn Nu CIastﬁcados_

2910 CuotasySubscrlpcrones [v] fal
299[] Servicios Misceldneos - No T b T L L e
““Clasificados . © : 199 a 0
4414 - Compra de Eqmpc no
Capitatizable 4 0
9030 - Reintegro de Contrlbucmnes Aﬁos BACR e i
Anteriores . ' 0 (0

9760 - Transferencica Dperacmnal
Utros Fondas

9?61 Transferenaa a: un mlsmo Fondo

9810 Correccwn gastos aiios
anteriores 0 0 1]

Total Partida 203 - -

7210 - Adquisicién de Edificios, Adiciones, y’ :
Mejoras prmcxpaies Por Contrato para eE
Gobiernp de PR i

Tmal Partida 25 - -

MATERIALES ¥ SUMINISTROS.

4012 Materla[& ¥ Efectos Ofcma s
4101 - Materiales y Efectos Sanitarios y de

Casa 13 ¢ 0
4132 Efectcs de Laboratono ' S g '_"0..: 0
4141 - Efectos Fotogrificos [¢] G a
4152-Ropa-v Materiales para Ropa - ._ S e 0 o
4162 - Alimentos 20 a 4]

0 0

4212 - Materlalesdalnstrucczon EE IS SRR 2




ANEJIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fondo 298
{Redondeado al Millar)

PARTIDAS DE ASIGNACION

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad

4232 - Combustibles, Excepto Combustible

Para Motor

4262 - Material Para Edificios y
Construcciones

4410 - Piezas para atros Equipos

4990 - Materiales, Suministros y Piezas - N/Cla

4101 - Materiales y Efectos Sanitarios
y de Casa

9810 - Correccion gastos afios
anteriores

Total Partida
COMPRA DE EQUIPO

5070 - Equipc de Cocina

5050 - Equipe de Oficina

5080 - Compra de Equipo de
Computadora; Hardware y
Software

5092 - Pago de Licencias de Prog.

Computadoras

5121 - Compra de Vehiculos de Motor

5180 - Equipo de Lavado y de Limpieza
5200 - Aquipo A/C, Agua, Luz
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Publica

5250 - Equipo de Comunicacidn y de
Radiodifusion
9810 - Correccion gastos afios
anteriores
Total Partida

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS

2010 - Anuncios y- Avisos Publicos
1270 - Servicios de Publicidad
9810 - Correction gastos afios
antericres
Total Partida

INCENTIVOS Y SUBSIDIOS DIRIGIDOS AL
BIENESTAR DE LA CIUDADANIA

6210 - Apcrtaciones para Ayuda
Total Partida

RESERVA PRESUPUESTARIA

00898 - Reserva Presupuestaria
9810 - Correccion gastos afios
anteriores
Total Partida

Total por Programa

ANOS FISCALES

2013 2014 2015
Fondo Fondo Fondo
298-081 298-081 298-081
Gasto Vigente Solicitado
1 0 0
3 0 Q
11 0 0
2 0 0
0 0 0
(¢} 0 0
a 0 0
97 - -
(] 0
0
4 0 0
0 0 0
30 Q a
0 0 0
[} (¢
0 0 o]
0 [¢] Q
0 0 0
40 - -
o 0 0
1 0 0
0 0 (v}
1 - -
-63 Q a
(63) . -
6] 0 Q
-15 0 0
(15) £ 4
836 587 587




ANEJO I - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectadoe 2014-2015

Programa: Fondos Federales Consolidados
(Redondeado al Millar} 201301
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

1110 Sueldos - Puestos Regulares
1112 - Liquidacién Vacaciones

Separacidn Servicios _ 13
1114 - SUeldos - Puestos Conflanza\ 7 ii39
1115- L:andacmn Yacaciones

Separacion Ser\uczus Jueces 0
1120 Se[dos PuestosTranmtcnos :":-48.
1130 - Sueldos Puestos Irreguiar 914

resy Mlembrcs de

13.70 Sueldos Comp. Extraord:nana
Puestos Regulares

1415-CompA ic Ei'_np e_g"—_Boﬁ" i
Nawdad et

1412 - Comp Adic Emp Trans - Beno Navidad

1430 - Compé§ A Empl - Lic E.nf
Acumulado L. S S

1445 p quui.d.acaon Enf. - Ley 3” S

2810 : .SEgU“r(.'J de Em.pl.e.ac.i.os -
Compensamon a Ohreres (FSE) N 591 512 a8

i ‘=.5Mednca a Empleados
5410 Contribucién af Seguro Social
Federal ) N ) 1,333 1,082 1,060

6610 Dcaatlvos ¥ Apor‘tacmnes alos

Fondos de Pensiones del

Gobierno Estatal -

Aportaciones del Afio

Corriente 1,368 1,227 1,206
6650 P gﬂ porCu trihu"' po AT

: ‘Desernpleg’:;
981 - Correccidn gastos afios
anteriores Q 1] [}

Total Partida 23,295 23,822 23,949

FACILIDADES Y. PAGOS POR'SERVICIOS |

2505 Pago de S.érviczos de Teléfono -

AROCOTHRLE e L e O 70
2507 Pagode'S : ST : soiieT CET A Bk
Dlstancm L0

2510 - Pago 2 la Autorldad de Energla
Eiéctrica - Afio Corriente 764 110 110




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectade 2014-2015

Programa: Fondos Federales Consolidados
{Redondeado af Millar}
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Ser\ncm Agua Potable y

2530 Gas 0
2681" PagoArrendammeto Aia H
auteridad Edsﬁcms Publlco ; _' ;

Ao Corriente’™” Y
2593 - Coinbustible y Lubricantes - ASG o o 0
Corféction gastos afios : G
Canteriores’ SR e i S0
Total Partida 1,040 211 211

2030 - Impresos y Encuadernacion ||

2033 - !mpresmn de Sel!os

2632 - Arrendamlento atras
Edificaciones y Construcciones

255 .Arrendamlent: 'deotrusEq pos

2760 - Comservacicn J reparacion de.
) _eqmpo de of‘cma por_

2772- ons;e aci nEqumoAutothnz ¥

2780 Conservamon y Reparacidn

Otros Equipos - Por Coatrato 11
2880 anas de Flanza de Fldel:d d_ iy
2830 - Seguros - No Clasificados 24
Y Empleadaspablices. 26,
2980 - Servicios Comprados - No Clasificado o 0 0
SR a e i e

Total Partida 4,133 2,365 2,372

DDNATIVOS SUBSIDIOS Y. OTRAS

DISTRIBUCIONES

6120 Apon’acmnes EE Munlcmlosy a.

Empresas del: Goblerno

6170 - Danativos y Aportaciones 8 Ent:dades

privads | S TN

6?1{1 Cumpensacmn porDesempleo G i e R I RO e,

9810 - Correccidn gastos aiios
anteriores 0 0 0

Total Partida - - -

B10: pasmjesde Visje en PR -
2320 - Gastos de Subsistencia en

Puerto Rico 34
2330 Pasajes de Viaje fuera de S
" Puerto Rico: 1 63

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rice o que
estdn Destacados en el Exterior




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Fondos Federales Consclidados
(Redondeado al Millar) i :
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Sollmtado

2350 Bomfil:atronespnr M:lla R
“Recorrida ] =

2370 « Transportacion y Subsistencia a
Particulares

2380~ Gastos de VlajE en Puerto Rim e
o No'Clasificados - :
2390 - Gastos de Viaje Fuera de

Puerto Rico - Na Clasificados 14
2860 5 A!o;amlento en Fuerto Rlco SRR 0
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rico 6
9051 Antsc:po a Oficiales: Pagadores L,
* Esperiales de Viaje: - 018
9810 Correccién gastos afios
anteriores o] 0 0
Total Partida 245 199 205

SERVICIOS PROFESION,

126 : Serv:cnus Profesmnatesy Cnnsultwos
sttemas de Inform G :

1290 Servn:lus Profesionalesy
Consultoria « No Clasificados 1,238 1,046 1,046
1291 Si 'cloSProfeSlonalesy' S R R T L B
! “Co __ultorra con'Retencidn:-
981 - Carreccidn gastos afios
anteriores 5] d 0

Total Partida 1,377 1,133 1,071

2810 - CuotasySubscrlp:xones

2999 Ser\m:ms Mlscelaneos ‘No
= Clasifi cados g

4414 Compra de Equtpo no
Capitalizable

9030 Remtegru_de Cuntnbucwnes Anos

Antericres; ; L

9760 - Transferencnca Operaczona[

Otros Fondos o 1,5_02_
9761 Transferera:la un_ ; s J o
9810 Correccmn gastos afios

anteriores 0 0 0

Total Partida 1,714 1,654 1,690

MATERIALES Y SUMINISTROS °

4012 Materlales y Efectos Oﬁcma s
4101 - Materiales ¥ Efactos Sanitarios

y de Casa
4132 Efectos de’ Laboratcnn

4141 Efectus Fotograﬁcos

4152 Ropa Y Matenales pal;a Rupa

4162 « Alimentos

42.12 ;-.Matériale.s. dednstrugeion ;11

oo oiaoolo

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIG | - MODELCQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Prayectado 2014-2015

Programa: Fondos Federales Consolidados

{Redondeado al Millar} : 2014 15
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Soiicitado
omstrucciones 1T T L e B (e e
4410 ?lezas para utros Eqmpos 4] G o
4990 Materla[es Summ:strosyplezas N/CIa .__:--:: . & : : O.
9810 Correccmn gastosanos ' o
anteriores Q 1} )
Total Partida 104 137 138

5050 Equ:pa de Df‘cma
5080 - Compra de Equupa de
Computadora; Hardware y

Software 0 12

5092 - Pago de Llcenqas de Prog Bt
Camputadaras =7y a iz
5180 - Equipo de Lavado y de Llrnpleza 0
5200° Aqmpo A/C Agua Luz:__'_ e : o
5210 - Equipo vy £fectos de Seguridad Publica 0 0
5350 - Equipa'de Ccm mcacmn y de ey o
Radiadifusion: i 0 HE2

9810 - Correccicn gastos afios

anteriores a o

Total Partida 83 52 52

nuncms y Awsos Pubhcus

1270 Servecmsde PubElmdad 0 4] 0
gl Siigi s el e
Tntal Partida 7 49 49

‘3l Fondo General Scbrante
9810 Correccidn gastos afios
anteriores a 0 0

Total Partida - - -

RESERVA PRBU?UESTARI

0098 - ﬂe'seryé' .'Preshbile_éta_na g
9810 - Correctidn gastos anos
anteriores 0 Q 0

Total Partida - - -

Total por Programa 32,018 29,622 29,737




ANEIC | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa:MLS
{Redondeado al Millar) s 014
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS

1110 .-Sue!dus Puestas Regulares

1112 - qudacmn Vacaciones
Separac:on Serwczos

11147 Sueld _Puestos Conf anza

1115 - Liguidacién Vacaciones
Separacmn Servu:lcs Jueces

1120 Sueldas Puestos _ransm:mos

1130 Sueldos Puestos irregular

1170- Sueldos Comp Extraordmarla
Puestos Regulares . a o 0

1430 Cb%ﬂpes A Em;ﬁl - Lic Enf
Acumulado ) ) _ o 0 o 0

2810~ Seguro de Empleados -
Compensacién a Obreros {FSE) o 1 a 0
2870 - Seguroide; HospatalAtenczon : : : N T L AN DR

Médica a.Empléados
6410 - Contribucién al Segureo Social

ederal 2 — 0

6610 Gonatlvos y Apor‘tacmnes alos

fondos de Pensiones del
Gobierno Estatat -
Aportacianes dei Afio

Corriente Q
GESG - Pago por. Contnhumén por' i
; Desempleo K
9810 - Correccidn gastos anos

anteriores 0 0 a

Total Partida 26 - B

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Ao Corriente

2507 Pago de Seru de Telefcno Larga

Dlstanua ; :

2510 - Pago a Ia Autoridad de Energaa
Eléctrica - Afio Corriente 0 0 o]




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa:MLS
{Redondeado al Millar} 201 20150
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Ser\ﬂcm Agua Potabley
Alcantarzllados Ano Corrlente R

2530 Gas
2681 ?ago Arrendamsneto Ala :
]
2593 - Combustible y tubricantes - ASG 0 ¢ 0
4810 - Correcc:nn gastos anus S e :
“anteriores; 0

Totai Partida - - -

2030.-' imprééaﬁy Eri:ci.tade.r'naclon £
2033 - ImpressondeSeI[os
2112 Fran:;uea j_. 2a

2632 Arrendamiento otras
Edlﬁcacmnesy Cunstrucciunes

2650 Arrendamaentu de otros Equ:pos :

2760 Conservacién'y ré'par“ac'ic"m de '
equo de aficina par

27?2 Cons' 'a:_ciéri-Eq:i_PD;Au'ﬁ.J:'q_tl_'ii S

2780 Conservacmn y Reparacién

Otros Equipos - Por Contrato 0

880 rimas de Fanza de clidad 0
2890 - Seguros - No Clasificados 0
2960 - Ad:estramlentoa Funcmn_anos_
iy Empleados Piblices i )
2980 - Servicios Comprados - No Clasificado o 0 o
981 Correccaungast" fids: S o
Gianteriores T L o

Total Partida - - -

DDNA‘I’WOS,_SUBSID!OSY OTRAS &
DISTRIBUCIONE

6120 Apcnacmnes d Mumc os y a-
Empresas del Gobierno: - 77
6170 - Donativos y Apurtacmnes a Eﬂtldades

Privadas _ o 9

6710 Cumpensacmn por Desempleo: - o
9810 - Correccién gastos afios

anteriores 0 0 0
’ Total Partida - - -

GASTOSDE TRANSPORTACION Y

2310 Pasa]es de\haje &n. PR S
2320 - Gastos de Subsistencia en

Puerto Rico
2330 - Pasajes de V‘aje fuera de

. Puerta RICO

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estén Destacados en el Exterior




ANEIO [ — MODELG DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectade 2014-2015

Programa:MLS

{Redondeado ai Millar} e a0Lq 201500
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Selicitado
2350 Bunlf‘cacnoneshrM:lla [HREER R S T T n
: Recomda e

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particufares

2380 - Gastos de Vlaje en Puerto Rlc
“No Clasificadds: 2
2390 - Gastos de Viaje Fuera de
~ Puerto Rice - No Clasificados
2450 A[o;am:ento en ?uerto Rico
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rico
9051 Antlcipoaofcna]es Pagadores SN
.. Especiales de Viaje - 7 L0
9810 Correccién gastos afios
antericres 0 0 0
Total Partida - - -

sshﬁjélds'éﬁﬁﬁélbﬂ&i .

1260 - Servicios Profes:anaiesy Ccnsultwas-:
Slst mas de Infar am :

1290 Ser\ncms Profesmna!es y
Consuitoria - No Clasificados ) o 0 e
1291 Servidias Profesmna[esy RS I R :

S Cunsu!torfa con Retencion -
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 0 1]

Total Partida - - -

2290 Gastos Representacaon No

Clasificadps ' Sl g . Cebiiann

2910 - CuotasySubscrlpcmnes - - -

2.990 - Servicios: Msscelaneos _Nu-' f : ; [ R
“Clasificados .

4414 - Compra de Equlpo no
Capitalizable

903G+~ Ré egrode Contrlbucwnes Anos KR

Anteriores’ " - A

9760 - Transferenmca Operacmnal

9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - - -

4012 - Materiales y Efectos Oficina .-+ &
410.1. .M;'iteri“alés ¥ Efe&ds .Sar.lifa.l.'i.o;r.
y de Casa 0
4132 Efectos de Laboratono 0
4141 - Efectos Fotograf cas o
4152 RopayMatenalesparaRnpa '::::' Lo g
0
0

4152 - Alimentos
4212~ Materiales de Ihstruccion: = -

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIO [ - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa:MLS
{Redondeado at Millar) 20150
PARTIDAS DE ASIGNACION Gaste Vigente Solicitado
4262 - Material:Para. Eduficmsy : G i T
Construccmnes :

4-410 Plezas para otros Eqmpos

4990 Matersates, SummlstrosyPlezas N/CIa- .

9810 Correcclon gastos anos
anteriores 0 0 o]

Total Partida - - -

SDSO Eqmpo de Oﬁr:ma B
5090 - Compra de Equipo de
Computadora; Hardware y

Saftware 0
5092 Pago de Lu:encuas de Prog
Computadoras g g
5180 - Equipo de Lavado y de lepleza 0 0 0
52(}0 Aqmpo AjC Agua Luz e ) o
5210 - Equipo y Efectos de Segurldad Piblica

5250 Equu:o de Cumumcaqun vd

Radmd(fusmn

9810 - Correccitn gastos afios
anteriores 0 a 0

Total Partida - - -

2010~ Anuticios y Avidas Pdblicos: i
1270 - Servicios de Publicidad

9310 Carreccmn gastos ancs
antenores R

Total Partida - - -

GNACIONES ENGLOBADA

9950 < Traspaso de Costos indirectos”. 7 CEERR
- a3l Fondo General Sobirante LT R S g

9810 - Corraccion gastos afios
anteriares 0 0 0

‘Total Partida - . -

RESERVA PRESUPUESTARIA .

0098 - Reserva Presupliestaria. -~
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - B -

Total por Programa 6 ] 0




ANEIO | - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa:CES
{Redondeado af Miliar} . 20148° 201500
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA Y/ CDSTOS RELACIDNADOS
1110~ Sue dos - uestns Regulares :
1112 - Liquidacidn Vacaciones

3 Separamun Servicios ) 0
1114 - Siiekdas : “ Puestos, Canf fanta o
1115 - Liguidacion Vacaciones .
_Separacion Servicios - Jueces 0 0 0
1120~ Sue[dns PuestosTmnsttunos _._ : : I e 0
1130 Suelcfos Puestos irreguiar 0 ¢ Q

Cofﬁb Extraordinaria
Puestos Regulares L . . 0 . . 0

1430 Compes A Empi-LicEnf
Acumufado

1445 -Lig dacmnV sley 3

1446 - Liquidacién Enf, - ley3

1447 - Liguidacian Comp: s Ley3 171

1480 - Pago por Cuido Diumu

2810 Seguro de Empleados -

~Compensacion a Obreros {FSE)

2870 Seguro de Hospltal Atenuon

i Médica a Empleados)

6410 - Contribucion al Seguro Socnal
Federai

643 Cuntribucuon il Segui

Sacial:

6610 Danatlvos ¥ Aportal:lones a !os
Fondas de Pensiones del
Goblerno Estatal -
Apertaciones del Afio

Corriente 14
6650 ‘Paga par-Contribucian po L
<+ Desemplen : gl
9810 Correccidn gastos afios
anteriores G 0 0
‘fotal Bartida 263 246 246

2505 Pago de Servicios de Te!efono -
Afio Corriente
2507 Pago de Serv de Telefono Larga
Dlstancm :
2510~ Pago a [a Autondad de Energla
Eléctrica - Afio Corriente 0 [t} 0




ANEIO | — MODELC DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 v Proyectado 2014-2015

Programa:CES
{Redondeado ai Millar) 20157
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Salicitado

k3 ago'Serv:cmAgu_ %
Atcantarnlladus' \

2530 Gas

Ano Cornente :
2593 - Combustibie y Eubricantes - ASG

9810+% Correccmn gastos anus _5
“iianteriores "

Tntal Partida - - -

SERVICIOS COMPRADOS |

203 '-.lrhr;'rﬁésus y-E'ricis:a:derr'la.cién Sl

2033 - Impresu:m de Sel[os

2112 Franqueo
2632 Arrendamlento otras
EdlﬂcacmnesyCunstruc;iuaes o o R e _0

1]
2780 - Conservacion y Reparacion
) Qtros Equ:pus Por Contrato )
2880 PrlmasdeFlanzadeﬂdeladad ne
2890 - Seguros - No Clasificados G
2960 Adlestramientoa Funcaonanus bt
y'Empleados Pablicos 0 iR
2980 - Servicios Comprados - No Clasificado ¢ 0 o
' rrecmongasto afios : : H
“anterjores: ;- T 0

Tota[ Partida 3 - -

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS

6120 Apnrtacmnes a Mumcuplosy 3
Empresas dei Gobsernn e
65170 - Donativos ¥ Aportacuones S Entldades
Privadas
5710 < Cor"npensacmn por Desemplec
9810 - Correccidn gastos afios

anteriores 0 0 o

Total Partida - - -

2320 Gastos de Sub5|stem:|a en

Puerto Rico 0
2330 Pasajes de Vza]e fuera de s
"'Puerfo Rica: : o

2340 - Subsistencia a Perscnas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdn Destacados en el Exterior




ANEJO | ~ MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADCS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Prayectado 2014-2015

Programa:CES

{Redondeado al Millar} _ : Hoa01gh

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2350 -Bonhificaciones por Milla: S e e R
+Recorrida’; :

2370 - Transportacidn y Subsistencia a
Particulares

238{) Gastns de Vlaje en Puertu Ru:o <
I\ze Clasﬂ'cados Ll
2390 Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No Clesificados
2460’ Alujaml'e'n't'o en Puerto Rica: i
2470 - Alojamiento Fuera de Puerio
Rico
9051 : Anticipo a Oficiales: Pagadores.--' IR T
Especrales deViaje'
9810 Correccién gastos afios
anteriores 0 Q g

Total Partida 7 - -

s';éﬁ\i;'cjjds_”bhofgsléﬂ.q&s{

1260 Serw o5 Profesmnales ¥ Ccnsulhvos
Sistemasde lnforma on' :

1290 Sennq 05 ?rofes:urlales y
Consultaria - No Clasificados o 0 0 0
1291 - Servidios Prafesionalesy, 111 e e R T
- Consuitoria ‘con Retencidn =
9810 - Correccién gastos afios
anteriores Y 4] 0

Total Partida - - -

2280~ Gastos epresentacm
Clamf’cados ; SR L S R : i
2910 - CuotasySubscrlpcmnes - - -
2990 - Servicios Miscelaneos - No_ - i : i S

Jricladificados R
4414 Compra de Equlpu no

Capitalizable ¢]
29030 - Relntegro de Conmbuczones Anos
Anteriares; G

9760 - Trans{erencwa Operamonal
Otros andus

9?6 '

ransferenma

9810 Curreccmn gastos afios
anteriores a 0 Q

Total Partida 32 27 27

MATERIALES Y SUMINISTROS

4012 Ma : rialesy Efadus Oﬁcma

4101 - Materiales y Efectos Sanltanos
y de Casa

4132 Efectos de Laboratono

o]
I sl

4141 - Efectos Fotograficos _ -0
R

]

)

4152 Ropa y Materlales para Ropa
4162 - Alimentos
4212 Materiales de Instrieeide .

QL e o 0o

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa:CES
{Redondeado at Millar} 20182015
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

4262 ‘Material Parg’ Edli"t:losv
LS Construcciones.: T

4—410 P:ezas para otrus Equlpos ] o 0 ] 0_

4990 Matersales, Summistrosy Plezas NfCIa':_ :

9810 - Correcczon gastosanos .
anteriores 0 0 a

Total Partida L - -

5050 Equ1pn.de0f'c|na : .; ;:__:_. H ERRE i "'::D:' I ‘o :. 0-
5050 - Compra de Equipo de
Computadora; Hardware y

Software . . . . . . 6 0 0
5092 - Pagode: L|cenC|asdeProg Sl A e : :
Computaderas 7 : 0 s 50
5180 - Equipo de Lavado y de E.smpleza 0 9 o
5200° Aq”'F"’ A/C, Ag”a L”Z e e
5210 - Equipeo y Efectos de Seguridad Publica 0 o 0

5250% Eqmpo cle Comumcaczonyde '_ N

Radiodifusidn: "
8810 - Correccidn gastos anos
anteriores 0 a 0
Total Partida 6 - -

2_0;0_"-5Aﬁt_j_nc_ios.y;Avisos__Publi'cﬁs._ SR R e e e .
1270 ~ Servicios de Publicidad 0 0

]
9810 Correccton gastos aﬁos S
anteriores; I IR . 0 D

Total Partida - - .

ASIGNACIONES ENGLOBADAS.

8950 - Traspaso de Castos Indirectos
'+ '@l Fondo General Sobrante’
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 Q 0
Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARL

0098 - Reserva Presupuastaria
9810 - Corrercitn gastos afios
anteriores a 0 0

Total Partida - - -

Total por Programa 315 273 273




ANEJO | = MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LAUS
(Redondeado al Miltar) : 1
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA'Y COSTOS RELACIONADOS.

1110 - Suetdos - Puestos Regulares:

1112 - Liquidacidn Vacaciones
Separacwn Servicios

: 'estosConﬁanza j” '.

1115 qumdacmn Vacacicnes
Separacion Serwcms Jueces

3.120 Sueldos Puestos Tran5|tor|os

1133 - Sueldos - Puestos]rregular
1342 Dletas L 3is] dures Mi
Junta: o GaE
1170 - Sueldos Comp Extraordlnarla
Puestos Regu!ares
= Ccmp Adlc Emp Reg Bono-"
. Navidad’ :

bras da

1410%

1412 - Camp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1415 Comp Aduc Emp Conﬁanza Bonn

1430 Compes A Empl - lic Enf
Acumulado
1445 quu;daclon Va

1446 L|qu|dacmn Enf, - Leva

2810 Seélj}.ﬁ de Empieaéus;
Compensacién a Obreros (FSE) 1 1 1
2870 - Seguwde!—lospnaiAtenc:on L R e L S R T et et

o Miédica s Empleados; i T D
£41G - Contribucidn at Seguro Sul::ai
Federal
643[}' Cantribucién al Segura Social
: Choferl! o i
6610 - DonatlvosyApor‘tamonesa los
Fondos de Pensiones del
Gabierna Estatai -
Aportaciones def Afio
Corriente
6650 - Pago por Cantrlhucm ' pic
i pesempleo iy
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 0 0

Total Partida 47 48 a3

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Afio Corrlente

250'? Pago de Serv $

Distancia. | : y : i

2510 - Pago a Ia Autorldad de Energla
Eléctrica - Afo Corriente a 0 0




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRANAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LAUS
(Redondeado al Millar) F0430 018
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Senncm Agua Potabte i:
: Alcantarillados Ano Cernen

2530 Gas
2581 PagoArrei‘édér‘hinéto Alaroid
autorldad Ed;ﬁclos Pui)llcos -
: Afio Cnrriente

2593 - CombustlbleyLubncantes - A5G 0 0

9810~ Cnrreccrcn gastus afgs
" anteriores:i

Total Partida - - -

SEK\I‘[C[DS COMPRADOS

20313i]xhpfﬁosy.EﬁEijaderhé_c_iﬁh Tl P : L

2033 - Impres:on de Sellos . Q o

2112 S Frangueo: . ... = ';:: LT e U e

2632 - Arrendam!ent6 otras o o o o
EdlﬁcacmnesyConstruccmnes

ros Equupos

26503 Arrendamaen
: deOf(cma

2760 - Conservacmn y reparamon de
equapo de aficina por

2772'_ Conservac in. Eqmpo Automozrlz

2780 - Conservacmn y Reparamon h
_ OtrosEquipos-Por Contrate o0 S
2880 - anasdeFlanzadeFldehdad SRR L g D g
2890 - Seguros No Clasificados
2960 Adlestramlentoa Fum:ionar
Y Empleados Publlcos

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado 0 0 0

9810+ 'Carreccién’ gastos anos" o
B anter[ores i

Total Partida - 1 1

DONATIVOS; SUBSIDIDS Y GTRAS
DISTRIBUCIONES
6120- AportacwnesaMumaplosya RPN
Efnpresas del Gobierfie " o
6170 - Donativos yApar‘facnones a Entldades
Prwadas_ o ) 0

6710~ Compensacmn p Besemple 0:
9810 Correccidn gastos afios .
anterioras a 0 g
Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION ¥

2310 Pasajes de Viaje en PR :
2320 - Gastos de Sub5|stenC|a en
Puerto Rico
2330 Pasa]es de’ V|a;e fuera de s
S plerte Rige ! RS

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdn Destacados en el Exterior




ANEIOQ | - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOQS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LAUS
{Redondeado al Millar) L 202014
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2350 Bonlf'cacmneSPDerila i SRR TR L e :

237G - Transportacidn y Subsistencia a
Particutares
2380 - Gastos de Viaje-en
No'Clasificadc ..
2390 - Gastos de Vlaje Fuera de
Puerto Rico - No Clasificados
2460 - Alojamiento’en Puertg Rico:”
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rico
9051 Antlcspu a Gf'males Pagadores L
S Especiales deMiaje [0S
9810 Carreccion gastos afios
anteriores Q 0 0
Total Partida 6 3 7

_Pue'rto Rico'-.

1250 Servn:lns Prnfes:onales ¥ Consultwos
Slstemas de Enformamon ; Lo i

1280 - Serwuos Profesmnales y
Consultoria - Mo CIBmﬁcados 0 0 o
1231 Servicios Profesmnalesv B T e R P Sy
{1 Constiltaria con Retencidn -
9810 - Correccién gastos afios
anteriores 0 0 a
Total Partida - - -

OTROS GASTOS.

22907 Gastcs Representacmn - N
Clasificados | e R e
2910 - CuotasySubscrlpcmnes - - -
2990 SeNlmolesceEan SRy SRR i
Clamficacios :
4414 Compra de Equtpo no
Capitalizable

8030 Reintegro de Contr:bucmnes Anos RC e
Anteriores

9760 - Transferencica Dperacnonal
~ Otros Fondos ] ] 5 5 E

9813 - Carrercidn gastbs afios
anteriares G 0 0
Total Partida & 5 5

MATERIALES SLIMINISTRDS

4013 _atenalesyEfectos 0!‘ csna
4101 - Materiales y Efectos Samtarms
y de Casa o
4132+ Efécios de-Laboratorio 1. [ i T g
4141 - Efectos Fotograt"cos Q
e . et
0
0

4152 Ropa y Materlales para. Ropa
4162 - Alimentos
4212 - Materiales de Instruccién’

oo mie Blo
a'e oo o e

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIQ | - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADGS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LAUS
(Redondeads al Millar) :
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
4262 Material Para Edificios y: i : G

Construccmnes G
4410 PIEZES para otros Eqmpos

4990 Matena]es Sumtmstmsy F;ezas N/E[a___--.i '

9310 - Correcczon gastos afios
anteriores 0 Q 0
Total Partida - 3 3

COMPRA DE EQUIFO

5050 - Equipo de Oficina;

5090 - Compra de Equipo de
Computadoera; Hardware y
Software

5180 - Equipo de Lavado y de lepleza

5200 AqulpoA/C Agua, Luz '

5210 - Equipe y Efectos de Seguridad Pablica

5250 Efjitipo de Comunlcamon y de i
Radiodifusidn
9810 - Correcclon gastos afios
anteriores 0 a 0
Total Partida 2 aq -

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS

2010 Anunt:losyAw
1270 - Servicios de Pubhcndad

98}.0 Correccion gastos anas
i anteriores gLl

Total Partida - - -

9950 Traspaso de Castos g
: I;ando Genera! Sobrante

9810 Correccion gastos anos
anteriores Y 0 0

Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARIA

{}098 Reserva Presupuestarla NEH
9810 - Correccion gastos afios
anteriores a a g
Total Fartida - - -

Total por Programa 61 64 64




ANEIO | — MIODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OES
(Redondeado al Millar) 20150
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA Y.COSTOS RELACIONADOS !

11104 steldas " puest
1112~ quuldacmn Vacacxones
Separacmn Serwcms

1114 -Sueldd estos Ccnﬁanza
1115 - quwdacmn Vacaciones

Separacign Servicios - lueces 0 0 0
1120: Sueldos PuestesTrans;torlos 0 ¥ R B

1142.-_ Die
Junta
1170 - Sueldas - Comp Ex‘traurémarla
Puestos Regulares
1410 CompAdlcEmp Reg Bo'o
© Navidad: :

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad 0 G 0

1415= Comp Adlc Emp Conf‘anza : 'Bon'

1430 - Compes A Empi - Lic Enf
Acumulado o
1445 - quu:dacmn Vac = Ley 3 e

1445 hqu:dacuon £nf Leva

1447 5 uquid'acic";n cc_m'

1490 Cnmpensac': n Aducuona' i

2810 Segura de Empleadcs-
Comgensacién a Obreros {FSE) 5 4 4
2870 Seguro deHDspltaI Atendidn i LR ' : R L PR T
'Médica aEmpleados
5430 ‘Contribucién al Seguro Social
Federal 10 9
543 'Contnbucm”al . T T T e

6610 Donatwus ¥ Apertaciones a lcs.
Fondos de Pansiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afio
Cnrrlente

6550 Pago por Contrlbucmn por DR
CDeésempleg s

9810 Correccién gas‘tos afios
anteriores 0 0 0

Total Partida 165 153 153

2505 - Pago de Servicios de Teléfong -
Afo Corriente

2507 Pago de Serv. de Teléfono Larga i

Distandia. i : £ A

2510- Pago ala Autorldad de Energta
Eléctrica - Afio Corriente Y 0 0




ANEJO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OES
(Redondeado al Miliar) : 20150
PARTI DAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

Alcamanliadus Ano Curﬂente _

2530 Gas o] 0 0
2681 PagoAr:endammeto Al S e : ST

“Afio Curnente

2593 - Combusttblevl.ubncantes ASG

98‘10 Correccxcm gastos anos
anterlores :

TotaI Partida - - -

SERVICIOS COMPRADOS

2030 lrﬁpresus.gv"éhcu:adema;lq __
2033 - Impresnon de Sellos

2112 Franqueo ;
2632 - Arrendamiento otras
Ed:ﬁcaclones y Construcclones

Eqmpos

de Oﬁl:lna

276(} Ccmservacmn ¥ reparacmn de
) eqmpo de oﬂclna por

2772 Conservacmn Eqmpo Autnmutr(z :

2780 Conservacmn y Reparacmn

Otros Equipos - Par Contrato o ) _ o 0
2880 anas de Flanza de Fldelldad : e e L Rl PO S|
2890 - Seguras - No Clasificados 0 0 0

-y Empleados Publicos

2980 - Servicios Cumprados No Clasificado

DISTR[BUCIONES

6120 - Aportacmnes 2 Mun:ciplns y
Empresas del. Gobierna: :
6170 - Donativas y Apartaciones a Entldades

Privadas a 0
6?10 Compensamon pcr Daﬁempleo )
9810 - Correccion gastos afnos

anteriores 0 0 0

Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION Y

2310 Pasajes de Viaje en PR S
2320 - Gastos de Subﬂstenma en

Puerto Rico 0 a
2330 i Pasajes de VIB]E fuera de o s
LY ‘Puarto Rica 0 s L0

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estin Destacados en el Exterior




ANEJO I — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectodo 2014-2015

Programa: OES
{Redondeado ai Millar} 2014 2015
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Selicitado
2350 Bnnlrcamonespchllla..' R S B T
“:Recorrida: v

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particuiares

2380+ Gastos deVlaje en Puerto R:cu-' G
"1t No Clasificados e
2390 Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No CIaS|ﬂcados ) o 0 o a
2460 Alnjamiento en Puerto Rlco SR EaE wei g R
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rica
9051 Antu:xpo 2 Ofi crales Pagadores

:Especiales da Viaje "
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 1] 0 o]
Total Partida - - -

1250 Senncms Profesmnales v Censulbvos
Ssstemas de Informacmn :

1250 - Serwcms Prufeswnalesy .
Consulterfa - NoCIas;ﬂcados ) 9 o o
1291 < Servicios Prafesignales y 117 1T T T R B B G

Gonsultorfa con Retenddn .7y iy
9810 Correccidn gastos afios
anteriores Q Q 0
Total Partida - - -

2910 - CuutasySuhscnpcmnes - . -
2950 Sewlcmsmscelaneos ol LTS SIS

‘Clasificados. .
4414 - Compra de Equipo no

Capitalizable 0
9030% Relntegro de Comnbucmnes Anos
Anterigres ; : ig
9760 - Transferencica Operacmnai

Otrosfondes e . .0 0

9810 - Correccidn gastos afios

anteriores Q 0 0

Total Partida - - -

MATERIALES ¥ SUMINISTROS,

4012_-’ i'viét.elr.i.al_éﬁ_y. _Eféc_':_t.bs{ Oficina 35
4101 - Materiales ¥ Efectos Sanitarios

y da Casa 4]
4132~ Efdctos de Laboratorio - 0
4141 - Efectos Fotogrifi cos 0
4152 RopayMaterlals para Ropai: i EEDEE He P ) R g
4162 - Alimentos 4]
212 - Matenales de Instrucaon a

oo oo oo

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIO | = MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OES

{Redondeado al Millar} ( w01
PARTIDAS DE ASIGNACION Vigente Solicitado
4262 - Mater[a[ Para’ Edsflcmsy L i
& Constru:cmnes R 0
4410 Plezas para utrcs Equus Q
4980 ¢ Matenales,Sum_ |strusyP|ezas N/Cla'_'i: Cl
9810 Correccion gastos afios .
anteriores a2 Q 0
Total Partida - - -

5050 Equ:pc de Of‘cma v
5080- Compra de Equmo de
Computadara; Hardware y

Software _ Cl
5092°- Pago, de Licencias de Prog o
Computadoras -0
5180 - Equipo de Lavado y de L|mp|eza 0 a 0
5200 Aqu:po AfC Agua Lz, _"o":: 0 0
5210 « Equipe y Efectos de Seguridad Plblica

5250% Eqmpn de Comumcamon y de:
Radiodifusidn i . ;
9810 - Correcmon gastus anos
antericres 0 0 0
Total Partida - - B

ANUNEIOS Y. PAUTAS EN MEDIO!

2010 AnuncmsyAwsus Publlcus i
1270 - Servicios de PUblicidad

9810 Correccton gastos 3RS
L anteriores i

‘l’otal Partida - - -

9950 - Traspaso de Costos inc _écto
=i 3l Fondo General Sabrante
9810 - Correccidn gastos afics
anteriores 4 4 0
Total Partida - - -

RESERVA PRESUPLESTARIA

: eserva Presupuestarra S
9810 Carreccion gastos afios
ariteriores 4] 0 0

Total Partida - - -

Total por Programa 165 153 153




ANEIQ I — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: QCEW
{Redondeado al Millar) _ 2014 015:
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Selicitado

NOMINA "'_c'agfos'asmbm.sos-
1110 Sueldns .Puestos Regulares
1112 quwdamon Vacaclones

Separacwn Sarvicios Q
1114 Sueidos Pue o_sConfanza' 0
1115« qumdamon Vacaciones
Separac:on Serwcms Jueces
1120 Sueldos PuestosTfanmtorlos
1130 Sueldos Puestoslrregular o 0
: S g _.02
1170 - Sueldos Cump Extraordmarla
Puestos Regulares o Y
1410 CompAd:c_EmpR' Bano;
avidad [P !
1412 - CompAdic EmpTrans Bono Navidad 0 0 0

1415 Comp Adic Emp Cunﬁanza : Bona

143'.0'- Compes A Empl - Lsc Enf )
Acumulade
1445 ~Liquidacion Vag. - Ley.3

1446 - Liguidacion Enf.- tey 3

2810 Seguro de Empieados -
Compensacin a Qbreros (FSE) 5 5 5
2870 SeguradeHospltalAtencmn L S B il
i T Médicaa Empleados
6410 Contribucion al Seguro Suaal
Federal
6430 Contrlbuc iy &l Segura Social

6610 Danativos ¥ Apnrtacncnes alos
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -

Aportaciones del Afo

Corriente i1
GSSG : Pago’ por Ccmfr:bu ”on por R s
“Desemplen ¢ s
9810 Correccitn gastos afios
anteriores 0 1] [t}

Total Partida 168 176 176

2505 - Pago de Servicios de Teiéfono -

Afio Corriente
2507 - Pago de Ser\r de .Telefono Larga
Distancia: 7055 % : PR
2510~ Pago ala Autcrldad u‘e Energla

Eléctrica - Afic Corriente 0 0 0




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectodo 2014-2015

Programa: QCEW
(Redondeado al Millar} : 5201500
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Semcn .Agua Potabley
Atcautar:llado ; AnoCorrrente LEe

2530 Gas

2681 PagoArrendamlneto Ala RSN Ry
; 'autondad Elecnos Publlcos-

AfioCorriente; : e

2593 - Combustibie y Lubricantes - ASG

9810 Correccmn gastosan
_anteriores TR

Total Partida - - -

2030+ _r_np;fé_susy'E_nc_tia'dém_acién-_ B

2033 - lmpresic’m de Sellos o 0
2632 Arrendamlento otras

Edificacicnes y Construcciones . S 9 .0

2760 - Canservacién y reparacion de
equnpo de of'cma por

n Equupo Automotnz

2780 Conservaczon y Reparacmn

Otros Equos Por Contrate ] N 0 - O _ _ _0
2880 - Primas de Fianza de Fidelidad " 00 T R0 R 0
2890 - Seguros -~ No Clasificadaos 0 0 0

'y Empleados Publicos - 0 0
2980 - Servicios Comprados - No Clasificado

6120 Aportacmnes a Munimpsosy a
Empresas del Gobierno ; :
£170 - Donativos yﬁ\portauone5 a Entldades

Privadas 0
5710 Compensacton por Desempleo o
9810 - Correccidn gastas afios
anteriores 0 0 Q

Tatal Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION Y.

2320 Gastns de Sub5|stenc:a en

Puerto Rico o 0
2330 Pasa;es de VIE]E fuera de: UEoRK L
1.+ Puerto Rico- TR N

2340 - Subsistencia a Personas Yiajan
Fuera de Puerte Rico o que
estdn Destacados en el Exterior




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: QCEW
(Redondeado al Milfar) i _ 015
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

235{) Bumf’l:acmnu por. Ml!la :
H3 Recorrida’

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particulares

2380 - -Gastas de Vizfe en Puerto Ru:o S
“No:Clasificados i it

2390 Gastos de Viaje ?uera de
Puerto Rico - No Clasifcados ) )

245{}- o;am;ento en Puertu Rico: i il

2470 - Alojam!enm Fuera de Puerto
Rico

951> < hsticipo a Oficiales Pagadores. &= &
J/Especiales de'Vigje 1

9810 Carreccidn gastos afios
anteriores 0 0 0

Total Partida 4 - -

Sewvicios PRGFESiO

S;stemas de lnformam' i

1290 Serwcms Profesnonaiesy
Consultnrla No C1351ﬁ|:ados ) e . a o

Profesmna[es y

e Consultona con Retencion ™ RER
9810 Caorreccidn gastos afios
anteriores 0 0 a

Total Partida - - -

OTROS. GASTOS -

4414 Compra de Equmo no
Cap:tatlzahle

9030°* Rai tegro deCan bucsunes Anus

Antenores ; : ;

9760 - Transferenmca Operamonal

Otros Fondos

9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 Q a
Total Partida - - -

4101 Materlales y Efel:tos Sanatarlos
y de Casa

4132 E{er:tos de Labaratoruo

4141 - E?ectos Fotograﬁcos

43152 Ropa y Materiales para Ropa
4162 - Alimentos
4212 Materlales de Instruccmn

c'o olo o o
oo g.o oo

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIO 1 - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: QCEW
{Redondeado al Millar} : :
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
4262__ Material Para Ed|f'::|osy B : AT R

eI Construccmnes HES :
4410 Piezas para otros Eqmpos ]
4990 Mater:a[es Su. 1 _|strosyP|ezas N/CIa-__ i o
9810 Correcclon gastosanos .

antericres d 0 Y

Total Partida - - -

COMPRA BE EGUIBG
5050+ Eqmpc de Oficin R T i e
5090 - Compra de Equnpo de

Computadora; Hardware y

Software o .0
50924 Pagu de. Lu:enl:xasde Prug s L B e IR
Computadoras:: ‘ FtE
5180 - Equipo de Lavado y de ismpleza a 0 o
5200 - Aquipa A/C, Agus; Luz; L e gl e
5210 - Equipc y Efectos de Seguridad Pablica 8 0 0

ade Cumumcacmn y déiii

Radlodlfusmh i
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 Q

Total Partida - - -

Total Partida - - -

9550 Traspase de Costos indirectos
:al Fondo General Sobrante .
9810 Correccion gastos afios
anteriores 0 0 1}
Total Partida - - -

9810 Correccwn gastos anos
anteriores 0 0 0

Total Partida . - -

Total por Programa 172 176 176




ANEIQ | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADGS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OSHA Estadisticas Federal
{Redondeado al Millar) 2018
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto

NOMINA ¥ COSTOS | RELACIONADOS

1110 _-Sl_.!_e_idp_§ E) Pu_e:stog R_egu!ar_es- :
1112 - Liquidzcidén Vacaciones
~Separaci6n Servicios ) o 0
1114- ueldos - Puestosconfanza i R
1115 - L:qmdacmn Vacaciones

_ SeparacmnServnclos Jueces ) a
1120 Sueldos Puesﬁos'rransltortos SRR T L

113{] Sueldos Puestoslrregular . T o

1170 - Sueldos - Comp Extraordlnana
Puestos Regulares )

Néwdad

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1415 CcmpAdlc Emp Conﬁanza Bono e

i4é[} Cnmpes A“E.mpl - Lic Ehf '
Acumulado
1445 qumdacwn Vac Ley 3

1446 - qumdacwn Enf. - Le\jr 3

1447 qumdacnon Comp Lev:—l

1480 Pago por CLll Q Dlurno

1490 Cumpensa :_ ;cn Ad:cmnal a: Em

2810 Seguro de Empieados -
Compensacidn a Obreros {FSE) 2 2 2
2870 - Seguro’ de Hospital Ateﬂcmn g e T B
Médicaa Empieados
6410 Contribucion al Seguro Social
Federal
6430 Contnhucmn al Seguro Social I
% Choferl i
6610 Donativos y Aportacnones a Ios
fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afic
Cornente
5650 Pagu por Contrzbucmn por.
i Desempleo i ;
9810 - Correcdian gastos afios
anteriores 0 0 Q

Total Partida 70 63 70

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Afio Corrsente
2507 Pagu de Serv de Telefuno Larga
Distangia: < '
2510 - ?agu ats Autorldad de Energla
Eléctrica - Afio Carriente o 0 0




ANEJQ | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OSHA Estadisticas Federai
(Redondeado al Millar) : :
PART]DAS DE AS!GNACIDN Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Semcm Agu 3 -Potabie
o A!cantanllados- : oCorr nte

2530 - Gas
2681 - Pago Arrendamineto- Ala

: autundad. dmcms Publ:cas
Ao Corriente’ :

2593 - CurnbustlbieyLubrl:antes ASG 0

9810 Curre::t:lun gastos ancs
antenores :

Total Partida - - -

2['13(]'-5:lrripre'§bs..y Ent&é:deféaciﬁn._: L S e L
2033 lmpreslcn deSeIEos 0 0
2632 - Arrendamlentu otras ' . .

Edlf’cacmnes ¥ Construcciones

2650 .Af. .ndamlento de otros Eczmpos
de ficing: - [

2750 Consér\raclon ¥ reparacmn de
equlpo de oﬁcma per

2?72 Cunservacmn Eqmpo Automotrl z

2780 Canservaclon y Reparacmn
Otros Equ:pos Par Contrato 0
2880 - Prlmasde Fianza: de F|delldad SELE e g
2890 - Seguros - No Clasificados
2960 Adlestrammntoa Funcmnar
-y Empleados Pablicos * -

2930 - Servicios Comprados - No Clasificado 0

9810~ Curreccmn gastos anos
il anteriores

Total Partida - - -

DISTRIBUCIONES

6120~ Apcrtamones a Munscnplus y a

Empresas del Gobierao ;5 DR

6170 - Denativos y Aportaciones a Entldades

Privadas _ _ _ _ 0 0 0

6710~ CompensamanpnrDesemple' sE N T Ieor HE I T e

9810 - Correccion gastos afos
antesicres 0 G 0

Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION

2310~ Pasajeside Viaje én PR

2320 - Gastos de Subsistencia en
Puerto Rico

233{1 Pasa;es de Vlaje fiiera de.
- Puerto Rica: e

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdn Destacados en el Exterior




ANEJCQ | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OSHA Estadisticas Federal

{Redondeado al Millar) 220135052014

PARTIDAS BE ASIGNACION Gasto Vigente Salicitado

23SC']"B'bhnﬂcacmnespchllla ' PR
“ Recorrida - .

2370 - Transportacidn y Subsistencia a
Particulares

2380 Gastus de Vlaje en Puerto Pm:u By
“No Clasificadas 700y
2390 Gastos de Viaje Fuerade
Puerto Rico - No C!as#‘cados
2460 AIo;amlentu en: Puerto Ricu :
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rico
9051 - Antlcmo a Oficiales Pagadures g
. “Especiales de vizje " S0
SSlG Correccidn gastos anos.
anteriores Q 0 0

Total Partida 6 12 12

55";1&#1'&165: FROFESIONAL

1260 Servtaos Profesmnales ¥ Cunsuitlvos b :
Slstemas de Infnrmacmn :

1290 Senncms Profeszonales y
Consulteria - No Clasificados 0 o [
1291 Semlmcstfesmnalesy KREDEE sy s e .
g ; Consultor(a con Retention:
9810 Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0

Total Partida - - -

Greos GaSTos

2290+ Gastos
CIastfcados CHRTEEEHN o RO P RO 1
2910 - CuutasySubscrlpcmnes - - -
2990 Servu:losM1scelaneos Na ST .
i Clasificados RUEE
4414 Compra de Equupo no
Capitalizable
9030 -Reintegro de Contnbucuones Anos BN
Anteriores. I
9760C - Transferencu:a Operacmnal
Otms Fondos 9 5 5

9761 Trans

9810 Correcmon gastnsanos o
antericres a ] 0

Total Partida 9 5 5

MATERIALES Y SUMINISTROS

4012 - aterlales y. _fect_ Df'l: nain
4101 Matenales ¥ Efectr.\s Sanitarios
y de Casa
4132- Efectos de Laburatorlu
4141 - Efectos Fotograf‘ cos
4152 Ropa y Matenales para Ropa
4162 - A[lmentos
4212 ‘Materiales de. Enstruv:cmn

‘o’ocicio 8o
siobiain e
G.o oo ora

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: OSHA Estadisticas Federal
{Redondeado al Millar} 01320140 L2015
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Salicitade

4282 - Materlal Para Ed:flcmsy
- 'Constritciones s

4410 Plezas para utros Equlpos 3]
4930 - Materlales, Summlstrosy Plezas N/C]a g '
S810- Correccmn gastos afios
anteriores 0 a G
Total Partida 1 3 3

COMPRA DE EQUIFO:
5050 - Equnpo ‘de Oficina;

5090 - Compra de Eqmpu de
Computadora; Hardware y

Software o o] ._0 1z
5092~ Pagodehcenczasdeprug s e D S T RIS BRSNS O e
Cofmputadoras. " 20
5180 - EqumodeLavadoyde%.lmpleza 0 0
5200 - AquoA/C Agua Lzl ey ERE SR Rt B B PR
5210 - Equipo y Efectes de Segurs‘dad Piiblica

5250- Eqm Dde Cornummc:nn yde s
Radludlfusmn i
9810 - Curreccmn gastos anos

anteriores Q a 0

Total Partida - 5 12

ANUNCIOS. Y PAUTAS EN MEDIOS

zélﬂ-ﬁhurici;:is'y'miisos' Puiblicos: Sre L g gl L

1270 - Servicios de Publmldad o a 4]

9810 - Curreccmngastosan R : LR e e :
7 anteriores

Total Partida - - -

ASIGNACIONES ENGLOBAD)

9950 - Traspaso de Costns ind:rectns_

“ai Fondo General Sobrante
9810 - Correccion gastos afios
anteriares Q9 0 a
Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARIA

D09 - Reserva Presipuiestaria “«-= 0l Ll e g
9810 - Correccign gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - B -

Total por Programa 86 88 102




ANEIQ I - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANGS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LM
{Redondeado al Millar)

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

1110+ Sueldos - Puestos Regufares. -
1112 - Liquidacion Vacaciones
Separacion Servicios e e .8 g . a

1114:_-S'ue!du uestosConﬂanza : o
1115 - Liquidacién Vacaciones

Separaclpn Servicios - Jueces 0
1120 -:Sl.ieldo:S-lﬁ'u'e'stb:é-‘l'fa'nsitdrios : o

1130 Sueldns Puestus trregufar

1170 - Sueldos - Comp Extraordmar:a
Puestos Regulares
1430 CompAdtcEmpReg' B'”
S Navidad it

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1415 Comp Adlc Emp Conf'anza Bono
Na\ndad :

1430 CompesAEmpE Lu:ﬁnf
Acumulado N - g

1446 - Liquidacion Enf. - Ley 3

1490 Compensacién Adicianal:a £r

2810 - Seguro de Empleados -
Compensacion a Obreros {FSE) 8 8 8

2870 Seguro de Hospital Atenc:nn PRt R i i N RIS RC R NS
*‘Médica’a Empleados .

6410 Contribucion al Seguro Soclal
Federal

6430_ Contrlbucton @lSeguro Soc:al

6610 Dunatlvos ¥ Aportamones a Ios
Fondos de Pensiones dal
Gobierno Estatal -

Aportaciones del Afo
Corriente
6650 5Pago pur Ccmtnbuc B po
e Desempieo

9810 Correccién gastos afios
anteriores a Q 0

Total Partida 244 244 361

2505 - Pago de Servicios de Teléfono -
Afic Corr:ente
2507 Pago de Se .de Téléfonb Lérga N s
Dlstanr.la R ; i
2510 - ?ago ala Autor:dad de Energla
Eléctrica - Afio Corriente g 0 0




ANEIO |- MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADGS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LM
{Redondeado al Millar) 2014702015
PARTIDAS DE AS[GNACION Gasto Vigente Saolicitado

Alcantanlladns Ano Cornente

2530 Gas

2581 Pagc Arrendammeto Ala: [t

: au!orzdad Edsf‘cms Pubhcos- g i
“Afio Corriente 72T : 1

2593 - Combustible y Lubricantes - ASG 0 0 0

9810 ‘Correccion: gastos anos i CHLE G
anteriores o Dol BeE : i

Total Partida - - -
SERVICIOS COMPRADOS

2030 - Imprésos . Encuadernacion 1 L S g i g
2033 - Impresmn de Sellos o 0 0

21177 Frangueo . i
2632 - Arrendamiento otras

E Fcamones 'y Construccicnes o
2650 rrendamlento ‘de otros'Eqmpos i
deOf‘:ma : L . ‘o
2760 Conservaclon ¥ reparamon de
eqmpu de oﬁcma por 1
2772 Cnnservacmn Equspo Automntnz _' . D
2780 - Conservacmn ¥ Reparamon .
Otros Equos Por Contrato
2880 Prlmas de Flanza de Fsdel:dad
2890 - Segums No Clasrf'cados ¢]
2960 \diestramienito a Funcnonanos BN
iy Empleados f peiblicas 25
2980 - Servicios Camprados - Mo Clasificado 0 0 o
9810 Correcmon gastos anos ' o
anteriores R : S0 ‘0
Tutal Partida 7 7 ]

6120= Apna’tamones a: Munlcip:usy A =
Empresas.det Gobierno: i
6170 Donativos y Apurtaclones a Entldades

57'10.7'F:6ﬁ1beris'acién'Fitf-‘r'PESempieE dmint S g 0 it
9810 - Correccion gastos afios
gntericres Q 0 0

Total Partida - - -

GASTOS.DETRANSPORTACION Y.

2310 Pasajes de Vlaje en PR’
2320 - Gastos de Sub5|stencla en

Puerto Rico . 0
2330+ Pasajes de VIB]E Euer de :
*.Puerto Rico. - i 0

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rice o que
estan Destacados en el Exterior




ANEJO [ - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LMI

(Redondeado al Mitlar} = 1201400 0155
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasta Vigente Solicitado
2350 chf’cac:onspor Mli]a e NN LS SN LR e DR RN o

“Recorrida

2370 - Transportacion y Subsistencia a
Particulares

2380 Gastas de Viaje’ en Puertu Rlco -
. 7NB Clasificados ;
2390 - Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No Clasificados o 0 0

2450 Alojamlento en Puertc Rlco R R il
2470 - Alojamientc Fuerz de Puerto
Rico 0
9051 “Anticipo a Oficiales Pagadores A AEt
;. Especiales de Viaje: s A2
9810 Correccidn gastos anos .
anteriores 0 4] 0
Total Partida 12 12 12

sé’r{@ic’ld”sﬁnd%é"sibﬁh&s

126(} Servu:los Prufesmnales y Consultlv'
Slstemas de Informac:on s

1290 Serwcros Profesmnales y
Consultoria - No Ciasﬁ'cadus 0 0 1]

1291 SerwcxosProfesmnalesv T T R L e L
‘ :Consultorfa con Retencmn

9810 Corraccion gastos anos
anteriores 0 0 o

Total Partida 76 a7 25

oS GAsTOS

2290 Gas‘tos_ﬂe rese acuon ND

CIaS|Fcados : R . ; E

2910 - CuotasySubscnpcaones - - -

2990 Sermcms Mlsceléneos No BEE e e T By

: v

4414 Com.;).ra de Equlpn no .
Capitalizable 0

9030+ Remtegro de Contrlbuclones < Afios g

Anteriores: : : 5

9760 - Transferenaca Operacmna!
Otros F_om_:_los

smo Fondo e

9810 Correccmn gastos afios
anteriores Q 0 0

Total Partida 41 41 40

MATERIALES YSUMINISTROS g

4012' _Materia!'es y Efect ;

4101 - Materialesy Efectos Sanltarlos
¥ de Casz

4132 i:’fer:tos de Laboratono o

4141 - Efectns Fotograf'cos

4152« Rnpa y Materlales par;a cha o
4162 Alimentos

4212 Materlalas de tnstruccmn

oo ooiclo
N I T R
o0 C.a oo

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEJO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LMI

(Redondeado al Millar) |s201500
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
4262 ‘Material Para Ed;ﬁcmsy SRR 5 [T RS S T
“U i Construcciones: T : i ; ; 0 o v
4410 Plezas para otros Eqmpos 0 Q 0
4990_ Materlales, Summlstrnsy Plezas NIC]a. ey . 0 G
9810 Correccmn gas‘ios anos .
anteriores 0 0 0
Total Partida 4 4 4

5050 ~ Equipo dé Oficing | -

5090 - Compra de Eguipo de

Computadora; Hardware y

Software 0
5092+ Pago de Llcenczas de Prog Vi
Computadoras e :0
5180 - Equipo de Lavado y de lepleza 0 0 0
5200 Aqmpo Af’C Agua, Luz R : SR :E:ﬁ_ gk Yo
5210 - Eguipo y Efectos de Seguridad Pablica 0 0 0

5250 Eqmpu de Comun:caclun y de
Radmdlfusmn :
9810 - Correccién gastos afios
anteriores 0 Q Q
Total Partida 17 5 3

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS

nuncms yAwsos ?ubhcns & ey
1270 Servicios de Publicidad
9810 Correcmon gastos a afios;;

Total Partida - - -

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

BBSD ~Traspaso de Costos Indirectas
“atFondo, Geueral Sehrante
9810 Correccidn gastos afios
anteriores a 0 8]
Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARIA

0098 Reserva Presuptiestaria o
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - - -

Totai por Programa 401 400 451




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADGS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADGS POR PROGRAMAS
ARIDS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectads 2014-2015

Programa: Alien Labor Compensation
{Redondeado at Miilar)

712015

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vlgente Solicitado

eldos - Puestus Regulares
1112 - Uqwdaczon Vacamones

] Separaclun Servicios
11.14 Sueidos Puestas Conf'anza LaiE
1115+ qumdacmnVacacnones o

Separacmn Servicios - lueces o Q o _U ) ) _D
1120 Sue_l_gl_os PuestosTmnsmonos oL A i g et g S
1130 - Sueldos - Puestos Irregular o

1147 - Dietas Lei;is!éidofés y Mie'mbms:dé".: :

Junta
1170 - Sueldus Comp. Extraordmana
Puestos Regulares Q
1410+ ¢omp Adic Emp Reg-_ ‘Bona’ o
Navidad : L
1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad o 0 0

1415 Comp Adic Emp Cunﬁanza Bon: .
Nawdad

1430- CompesAEmpI tic Enf ’
Acumulado
1445- Liguidacion vac. - Ley.3

1446 - Liguidacidn Enf. - Ley 3

1447 quuxdacmn Comp.: tey3

1480 Pago por Cmdn Dlurno

149[1 Compensacmn Adlcmnal a Emp.- :

2810 Segura de Empleadus -
Compensacion a Obreros {FSE) 2 2 2

2870 SegurodeHospltalAtencmn o e e T e
' Médica.@ Empleados’:

6410 - Cuntrlbucmn al Seguro Social

Federal 4

6430 Contnbucmn al 5e uro Sudiéi' S
i choferdl: ]

5510 Donativos ¥ Apnrtacmnes a las

Fondos de Pensiones del

Gobierno Estatal -

Aportaciones del Afio

Corriente 5
555{) Pago per Contribacién por o

" Desempleg .- i 0
9810 Correccion gastos afios

anteriores 0 0 0

Total Partida 56 56 56

2503 Celulares

2505 ?ago de Serwcaos de ?elefono -
Afic Corriente

2507 Pago de Serv de Te[efono Larga

Distancia. 5

1510 - Pago a la Autenéad de Energla
Eléctrica - Afio Corriente 0 0 0




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADGS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2613-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Alien Labor Compensation
[Redondeado al Millar}

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasta Vigente Solicitado

2681 Pago Arrendamineto ~Ala:
; * attoridad Edificios Publlcos -
“Afio Curnente

2593 - CombustableyLubrlcantes - ASG 0 0 0

9810 Correccmn gastcs anos:
: “anteriores ;

Total Partida - - -

SERVICIOS COMPRADOS

2030~ m;'n"esc'z.s v En.t':ua.c'i.ernac;'gfm o

2033 lmpresnondeSeElos . . o 0 0
2112 Franqueo e et e s
2632 - Arrendamiento otras

Edificaciones y Construccicnes ) G 8] 0

2760 Conser\racmn ¥ reparac:on de
equipo de oficinapor e B U .

2780 - .Cnnservac:oﬁ.\.r.Répara.c.igﬁ

Otros Equipos - Por Contrato S S 0
2880 PrlmasdeFianzadeFideI:dad' s e i g g
2800 - Seguros No Clasificados o o o]

y Empleados Publicas

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado o o o

9810 :Correccwn gastus AR08

Total Partida - - -

6120~ Aportacnones 2’ Muci plosy a
Empresas del Gobiesno G
6170 - Donativos y Aportaci ones a Entldades
Privadas o
67?10 cOmpensacmn'por Desempteo e
9810 Corraccion gastos afios

anteriores 0 0 0

Total Partida - - -

2320 Gastos de 5ubssstenc1a en
Puerto Rico

2330 Pasajes deVuaje fuera de :

FnkUPuerta Rico’

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estén Destacados en el Exterior




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Alien Labor Compensation
{Redondeado al Millar) i :
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
2350 Bnmf‘cacmnes por Muila RO R

ﬁecomda : L

2370 - Transportacidn y Subsistencia a
Particulares

o]
2380 ‘Gastos deVizje en Puertu Rn:o- FR R
2:No Clasificades 5 0 b B

2390 - Gastos de Viaje Fuera de '
Puerto Rico - e Clas1ficados 0
2460 A!ojamlento en Puerto RICO ‘0

24’)‘0 - Alojamiento Fuera de Puer:o
Rice
9051 Antlmpo a Of"ma[es Pagadores
"\ Especiales de Vigje'
9810 Correccién gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida 3 3 3

1260 Semmos Profesu:ma[es y. Consultlvos vl
Slszemas de Infnrmacmn

1290 Serv:cms Profesmnalesy
Consultoria - No Clasificados o 0 0
1291 Serv:mus?mfeswnalesv R I BRI SR G
i Consultorfa ¢on Retenicidn.,
9810 « Correccion gastos afos
anteriores Y 0 Q

Total Partida - - -

2390 Gastosﬂepre nt iR
Classf‘cadns : e L T ] LN E
2910 - CuotasySubscrlpcmnes . . -
2990 Servitios' Mlscelaneos Nn BRI e ' o

: Clamﬁcados :
4414 Compra de Equlpo no

9750 Transferenmca Operamonal
. OtrosFondas et e . 7 7 ’

9810 —.Correccién gastos a.ﬁosm .
antericres v} 0 0

Total Partida 7 7 7

4012- Maté iales ¥ Efectos: Oficina: *+

4101 - Materiales y Efectos Sanitarios '
~ ydeCasa

4132 Efectos de Laboratano

4141 - Efectos Futugraf‘ icos

4182- Rnpa y_M_a_tenales para Ropa L

4162 - Alimentos
4212 - Materiales de Instruccidn. |

6o 8o oo
9 o g.o oo
:IO”OJ.D.D ala

4214 - Materizles y Efectos de Seguridad




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Alien Labor Compensation
{Redondeado al iviiflar) ; : 20180
PARTIDAS DE ASEGNACION Gasto Vlgente Solicitado
4262 Materiz| Par'a'Edirc_;c's'y;:. " IO O T

i _--_Ccnstruccmnes 3
4410 Fiezas para otros Equ;pas

4990 Matenaies, Summlstrusy?:ezas N/CIa_ .

0
9810 Correcczon gastos afos
anteriores g 9 0
Tatal Partida 4 4 a4

5050 Eqmpo de Of'cma Lia

5090 - Compra de Equmo de
Computadora; Hardware y
Software

5092 -Pago | de Llcenctas de Prug

Computadoras

5180 - Equipo de Lavado y de Himpieza

SZD(J Aqu:po A/C Agua, E.uz :

5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Pablica
5250 Eqmpu de Cu'

l:al::unyde o

Radnodlfusmn . : L 0
9810 - Correccion gastos afos
anteriores Q Q 0
Total Partida 2 2 2

2010 < Anuncios y Avisos Pblicas
1270 - Servicios de Publicidad

9810 Correccwn gasto:'anos
anterlores

Total Partida - - -

9950 Traspaso de Costo_ '_ndlrectos
431 Fondo General Sobrante |
9B10 - Carreccidn gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - - M

9810 - Correccidn gasfos afos
anteriores g 0 o

Total Partida - - -

Total por Programa 72 72 72




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Work Opportunity Tax Credit
{Redondeado al Millar) 201302014 :
PARTIDAS DE ASEGNACION Gasto Vigente Solicitado

'Y COSTQS RELACIONADOS

1110+ Sueldos , uestos Regu!are_r.
1112 - ?.iqmdacnon Vaczciones
Separauon Serwcms o
1114 Sueldos’ Puestos Conflanza L
1115- quundacmn Vacaciones
Separamon Serwcms Jugces
1120+ Sueldos PuestosTranSItorlos

1130 - Sueldos - F'uestoslrregular

1142 DIE! -Leglsladores M‘emhro de

Janta? o P

1170 - Sueldcs Comp Extraordlnana
Puestos Regulares

1410 Cnmp ‘Adic Emp Reg'-sono :
Navidad : :

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1815+ Compf _d|c Emp Conf'anza Bono £ L

1430 - Compes A Empl - Lic'énf
Agumnulado N
1445 quu:damon Vac E.ey 307

1446 - Liquidacic’m Enf. - Lev 3

144? !.Jqurdacnm Cornp- Lev3

1480 - Pago pur Cu:do DlurﬂD
1480~ Compensacmn Adn:lonal a Emp

2810 Seguro de Empleados -
Compensacién a Obreros (FSE) 2
2870- Seguro de Hospital Aténei i (B R R
. Médica:a Empleades:
6410 Contribucion al Segura Soual

6430iContribucié'r: 'l:S_eg'u_ruSnci
: Choferil: R RIS iy

6610 Denativos y Aportacrones a !os
Fendos de Pensicnes del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afio
Corriente

6650 Pago por Cnntrlbumon po I
" Desernpleo’ :

9810 - Correccicn gastos afias
anteriores 0 1] 0

Total Partida 69 65 68

Facl_ppr;Ab}ss r PAGOS POR'SERVICIS

2503 Celulares

2505 Pago de Sewlcms de Telefono -

Afio Carriente
2507 - Pago de Serv: de Telefuno Larga R
Distancia.© 0 : S
2510 - Pago a la Autoradad de Energla

Biéctrica - Afio Corriente 0 0 G




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2613; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Work Opportunity Tax Credit
{Redondeado al Millar) wea013 2018 0155
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigenta Solicitado

252(} Pago Semcm Agua Potabtey i
Aicantanllados AnoCornente Gr

2530 - Gas

2681 PagoA:rfendarhi'neto' Ala b

-5 0y autaridad Edlflczns Publlcos
*1. Afio Corriente’ ®

2593 - Combustible y Lubricantes - ASG

0 a 0
9810~ C_o_rr_ec_c_lun gastosanus driieind i o
i anterjores. BRI M 50 0
Total Partida - - .
SERVICIOS COMPRADOS

203h ; irﬁpféso:s ¥ Eﬁ'c:uader:n:aci.c‘mE S

2033 - Impresmn de SE"OS

2UZ-Franques s s e g

2632 - Arrendamiento otras
Edlﬂcaclcnes v Cunstrucciones

2630~ Arrendamlento de otros Eqmpos

de Oflcma

2760 Cnnservac:on ¥ reparaclon de
equlpo de ofcma por )

2772 Ccnsewacmn Equupo Automotrlz

278G~ CunsewacmnyReparaczon '
Otrns Equ:pos Por Contrato ) o - _ (J_ _ 0
288(} anas de: F|anza de F:deiudad I 8 . N ; e :

2890 - Seguros - No Clasificados o
2860 - Adlestmmlentua Funcmnar:os Lt
'y Empieados Publicos B

2980 - Servicios Comprados - No Clasificade o 0 o
8810+ Correccmn gastos ano : SHER
S dnteriores FRHICE A : : R : S
Total Partida 1 1 9

DONATIVOS; SUBSIDIOS ¥.0TRAS 7

6120 - Apcr‘taclenes a Munmpios y a
Empresas del Gublerno :
6170 - Donativos yApor‘tauones a Enttdades

Privadas _ 0 0
6710 - Compensaciénipor Pesemplea: ;70T T gl )
9810 - Correccidn gastas afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACIO!

2310 Pasajesde\fiaje en PR

320 - Gastos de Subsistenciz en
Puerto fico 0 0 0

2330+ Pasa;esde\llajefuerade B T T Dl et
Puerto Ricg. T L T T L e g

2340 - subsistancia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdn Destacados en el Exterior




ANEJO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASYOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Work Opportunity Tax Credit

{Redondeado al Millar) 0135 =

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2350 - Bonjficacion B e : R
- “Recorrida:

2370 - Transportacion y Subsistencia a
Particulares

2380~ Gastos de Vla;e én Puerto Rlco SO
Nc Clasﬁ'cados nEe) :

2390 Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico - No Clasificados

2459 Alo;am:ento en Puer‘m Ricw:; _'

2470 - Alojamiento Fuera de Puerto
Rico

9051 Ant[cmo a Of‘ czaies Pagadnres
;. Especiales de Viaje’

9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0

Total Partida - - 2

1250 Serwczos meesmna!esy Ca
Slstemas de’ Inforrnamon

1290 - semcms Prufesmnafesv
Consultorfa - No Clasificados 0 0 0
1291 Serwcms Profesmnatesy : 3 B R o N L
Consu[turfa con Retencion

9810 - Correccién gastos afios
anteriores a 0 0

Total Partida - - -

2910 CuutasySubscrlpczunes - . -
2990 - Servicios Misceldneps < No-' 1150 i S i s
__ Clasn" cados :
4-414 Cornpra de Equipo ro
Cepitalizable
5030 - Remtegro de Contrrb_' :
Anteriores e
9760 - Transferenaca Operauonal
Qtros Fondos 16 16 3

n'neé, -Aﬁ_os: e

9810 - Correccion gastos afios
anteriares 0 Q 0
Total Partida 16 16 3

MATERIALES ¥ SUMINISTROS
4012 Materlales ¥: Efectos Ot' cma :
4101 - Materiales y Efectos Samtanos

y de Casa
4132+ Efectcs de !_aburatono

4141 - Efectcs Fotograﬂcos

4152 - Ropa Y Materlaies par;a Ropa
4162 Allmentos
4212 Matenalesdelnstruccmn

olo eio olo
o0 90 oo
oo o e via

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEJO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Work Opportunity Tax Credit
{Redondeado ai Millar) P IR TP e
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

4262 Material Para Edlf‘cxcs y
Construccmnes :

4410 Plezas para otrus Equapos 0 0 0
4999 Matenales Sumamstros y Piezas N/Cla 0 _' . . - D
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 0 0
Tatal Partida 1 1 2

COMPRA DE EQUIPO .

SOSCI Equlpode Dﬁ:lna '
5090 - Compra de Equipo de

Computadora; Hardware y

Software 0 0 o
5082 % Pagodetﬁcenctasdeprog'_ S T e T T R L s

Computadcras

5180 - Equipo de Lavado y de lepleza 0 0 0
5200 Aqulpn A/C Agua, Luz”, et ol

5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Piblica 0 0 0

5250 - Equ:po de Comunlcaczon y dai’

Radindlfusmn (. ; o
9810 - Correccion gastos anos
anteriores 0 Q 0
Tatal Partida 2 2 1

ANUNEiOS ¥ PAUTAS BN VEDIG

2010 - Anunicios y-Avisos Publicos oo g g

1270 - Servicios de Publlcu:lad 0 a

9810 Correccmngastusan e RIS G P
.+ ianteriores.

Total Partida - - -

9950 Traspaso de Costas Indirectos

‘sl Fondo General Sobrante ;. 0
9810 - Correccidn gastos anos
anteriores 0 0 o
Total Partida - . .

RESERVA PRESUPUESTARIA
poge - _Résér@ra. Presupuestarla
9810 - Correccién gastes afios

anteriores 0 a a
Total Partida - - B

Total por Programa 39 85 85




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Antidiscrimen

{Redondeado al Miliar) L2014 v 20180

PARTIDAS DE ASEGNACION Gasta Vigente Solicitado

NOMINA Y COSTOS RELACIONADOS
110 Sudldos - Puestos Regulares
1112 - tiquidacién Vacaciones
Separacién Servicios - o - 0 il 0
1114 Suseldos, PuestosConﬁanza St e g : o

1115 - qumn‘acmn Vacaciones
~ Separacién Servicios - Jueces ) o o a _ Y

112é'-5ueld'cs'LRUes'ttisT}ansitori'és: SR T ‘0
1130 - Sueldos - Puestos Irfegular ¥]
114_2;- Digt;s o dor Mlemhros de :
juntai : ‘o
1170 - Sueidos Cump Ex‘traordmana

Puestos Regulares _ 0 0
1410 CumpAdlc Emp Re -Bono S

Navidad: "+ LR 10
1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad o o a
1415 - Comp Aélc Emp Canfanza Bonu :

'N wdad O 0
1430 Compes A Empl L:c Enf

Acumnulado

1445 !.lqu:dacu:m Vac Léy3

1446 - 1.|qmdacmn Enf ieys .

1447 L:qmdacron Comp ; Ley3

1480 Pagu pur Cuado Dturno

1490 Compensac:on Adlcmnala Emp: &

2810 Seguro de Empleados -
Compensacidn a Obreros (FSE) ) o 11 11 11
2870 Segurade HOSPItaIAtencmn : : : B NI

28

| Médica.a Empleados. |
6410 - Contribucion al Seguro Social
Federal 24
6430 Contrlbut:lon al Seguro Sucsa! PR
ichoferily 0 12
6510 - Donativos ¥ Aportal:lones a los '
Fendos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportzciones del Afic
Corriente 29
EESO - Pago por. Contribucion por e
'_ - Desemplea’ _'j:- B S0
9810 - Correccidn gastas anns
anteriores 0 a 0
Total Partida 379 435 435
FACILIDAD

2503 Celulares :

2505 Pago de Ser\ncms de Te|efono -
Afo Corriente

2507 - Pago de Senr deTeIefuno Larga

Distancia © i

2510-Pagoala Autorldad de Energla
Eiéctrica - Afio Corriente 1] 0 0




ANEJO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Antidiscrimen
(Redondeado al Millar) : 2014851
PARTIDAS DE AS!GNAC!ON Gasto Vigente Salicitado

2520 “ Pago Serwclo A .ua Potab!ey
2530 - Gas 0
2681 - Pago Arrendamingto <A fa i1 IR
“autoridad’ Ed:f‘clos Pubh:o 1 S L
‘“AfD Corriente o 0 0
2593 - Combustible y Lubricantes - ASG 0 0 o
93810 - “Corredcidn gastos anos S
“anteriores I U e r o : : : g ¢
Tatal Partida - - .
SERVICiOS COMPRABOS

2030~ I&tbi’eibsy E.h'cuadeﬁ'iacic}ﬁ' B

2033 - Impresnon de Sellos 1] o] Q
2112 Franqueo:: R R SRR IR Covigli 0D
2632 - Arrendamiento otras

EdlfcacmnesyConstruccmnes 0 o 0

2650 Arrendam[ento de otros Equtpns B

de ofi cma : o _
2760 Conservamon Y reparamon de

eqmpo de of’cma por 0 S o]
2772 Conservamon Eqmpo Autumotnz o : e o

2780 Conservamon y Reparacmn
Otros Equipos - Por Contrato ) o o 0 o 0
2880~ ?rlmas de Fianza: de Fldel:dad RISV B EOR :

2890 - Seguros - No Clasificados 0
2960 Ad]es‘tramsentoaFunctonarsos s
"y Empleados Pablicas: - 0 0
2980 - SemcmsComprados No Clasificada 0 o 0
9810 Curreccmn pastos afic il v
anterioras. 0 Y

Total ?artlda - - -

DONAWDS sussanlos ‘OTRAS

6120 Apnrtaqones a Munlcxpmsy a’
Empresas del Gobierne i

6170 - Denativos yApor‘tamones 2 Entldaées

Privadas .0 Y Q

6710~ Compensacnon por!| Desempleo 0
9810 - Correccion gastas afios
anteriores 0 Q 0
Total Partida . - -
GASTOS.DE TRANSPORTACION Y

2310 ?asajes de Vlaje en PR =
2320 - Gastos de Subsistencia en

fuerto Rico 0 0
2330 Pasa;es de V:aje i’uera de L
" Puérto:Rico : 1 L

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico a que
estdn Destacados en el Exterior




ANEJO | ~ MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS PUR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectada 2014-2015

Programa: Antidiscrimen

{Redondeado al Millar) ER2013 i n2014 20160
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
2350 Bunlf‘camonespaerila L T T T
S H Recorrida g 0
2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particufares a 0 a
3380~ Gastos de Viaje.en Puerto Rlco- e
‘No Clasificados '+ 7 0 0l 9
2390 - Gastos de Viaje Fuera de
Puerta Rico - No Clasificados 0 0 Q
2480~ Aicjammnto en Puerte Rico. -5 n T Ll BT, S o
2470 - Alojamiente Fuera de Puerio
Rice a G
9051 % Antlczpoa Ofﬂales Pagadores 3 s
. Espedizles dEVIaj s 0 3
9810 - Correccidn gastos afios .
anteriores 2 0 0
Total Partida 1 1 1

1260 Servu:los Profesmnales Y Consultlvns
Slstemas de !nfcrmamon :

1290 - Servicios Profesmnaleé'v
Censultoria - No Clasificados ) L o o 0
1291 Servicios. Profes:unalesy R T S

Ccnsultorfa con Retencmn :
9810 Correccisn gastos afios
anteriores o] 4] 0

Total Partida - - -

clasmcados R : ol : .
2910 - Cuotas vSubscrlpcmnes - - -
2990 Servtcmstce!aneos_No S : RS ST

“Clasificados’ 0.
4414 - Compra de Equ1pa nc

Capitalizable 0 0 4]
9030+ Relntegra deConmbucmnes Anus ST s R L e T
Anteriores. : : : ; Q:'_ 0
9760 ~ Transferenmca Operaclona!

_Orras Fondos 0
9761 T;ansf rem:la aun mlsmn Fondn : IO:
9810 Correccmn gastos afios

anteriores 0 1 ¢]

‘Total Partida - - -

MATERJALES ¥ SUMINISTROS .

4012 Materlales Y. Efectos Oﬁcma o

4101 - Materiales v Efectos Samtarlos .
yde Casa

4132 Efectos de Laboraturm

4141 - Efectos Fotograficos

4162 - Alimentas
4212 - Materiales d instrecion.

oo 8 o oo
oo eTe 9o

a

Q

a
4152~RopayMater|alespara Rnpa NIRRT : 0 :

Q

aQ

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Antidiscrimen
(Redondeado al Mitlar}
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigenta Solicitado
4262 Materfal Para’ Edchmsy SRR Ll G FERER R

: Construccmnes o A B R B : G .
4410 Plezas para otros Eqmpns 0 0

4990 Matena[es Sumlmstrosy Plezas N/CIa

9810 Correcmon gastos afios
antericres Q 0 0

Total Partida B . -

COMPRA DEEQUIPO |

050+ Equipo de Oficina 7 =7
5080 - Compra de £quipc de
Computadora; Hardware y

Software _0 e 0
5082 Pago de Llcencsas de Prog ORI
Computaduras : ; 0
5180 - Equipo de Lavado y de lepleza 0 0 o
5200 2 Aduipo A/C; Agua, Luz : ' o
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Publica 0 0 a
5250 ~ Equipo de Comumcauony de G i
Radicdifusion .. L 0 L
9810 - Correccidn gastos anos

anteriores 0 0 o
Total Partida - - -

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS

'2010.-:An.ﬁn:cibs.:y Avisos Pé.bl'l'co's. S s

1270 - Servicios de Pudblicidad
9810 Correccmn gastos anes S FEoH
- anteriores : O Cenii ; R Rt e |
Total Partida . . .

995 <Traspaso de Castos Indlrectcs

- al Fondo General ‘Sohrante '
9810 Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 4

Total Partida - - -

0098 - Reserva Presupbiestaria .5 S e g T T e
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Fartida - - -

Total por Programa 380 436 436




ANEIO | — MODEL®O DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Prograrma: DVOP
{Redondeado al Millar) LER20A3 20145 2015
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA'Y COSTOS RELACIONADOS -

1110 Sueldos - Puestos Regulares -
1112 - Liquidacion Vacaciones

Separamon Servicios ) G ] o] Q
1114~ Sueldos ?ues‘tosConf‘anza R N R ey c} SRR Ey 0 it g
1315- quuxdacmn Vacaciones . Y ' ' '
Separamon Servicios - Jueces o ¢] Q
1120 Sueldos - Pues‘tosTranmtonos AR SRS DN | SS P ! 0

1130 - Sueldos - Puestos lrregular

1142~ Dletas Leglsladore Miembr'osde S
Junta: : e
1170 - Sueldos Comp Extraordlnana

Puestos Regulares N o o
1410 CompAdlcEmpReg Bono R O F TR 5 s

 Navidad: : 8
1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1415 Comp Adlc Emp Conf‘anza Bono
Nawdad

1430 Compes A Ernp! Luc Enf
Acumulado

1445 -'. Liquida'c;é'n v :--Ley 3!

1446 quU|dar.= nEnf Ley3

1_447 - Liqu_idacién (;o'mp-'.

'Lev?» .

1430 Pago por Cundu D:umo

1¢90 Compensacmn Adlcuuna[ kK Emp

2810 - Seguru de Empieadns -
Compensacion a Obreros (FSE)

2870 - Seguro de Hospital Atencion: <120 1

" 'Médica-a Empleados::: i

6410 - Contribucidn al Seguro Sonal
Federal

6430 - Contiibucide al Seguro Soc|a|
Choferli

6610 Donativos ¥ Aportacmnes a Ios
Fondos de Pensiones del

Gobierno Estatai -

Aportaciones det Afo

Corriente 14 16
6650 - PagoporContnbucmnpnr ER R ISR RS EE R TR

Desemplen: ik i SR T T 0,
9810 - Correccign gastos afios

anteriores 0 Q 0

Total Partida 198 185 185

FAC_II_.I_DAb_ES ¥ PAGOS POR'SERVICIOS

25(}3 Celulares

2505 Pago de Servtcms de Telefcnu -
Afio Corriente ) 0 0
2507 - Pago'de Serv: deTelefono Larga L SR T
Distancia . : s
2510~ Pagoala Autcrldad de Energla
Eléctrica - Afe Corriente 6 0 ¢




ANEJO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programia: DVOP
{Redondeada al Millar} 22013 2201500
PARTIDAS DE AS[GNACION Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Serwcm Agua Potable y :
Alcantarlllados Anu Corrlente

2530 Gas
2681 - Pago Arrendamineto-Alz
‘autoridad Edlﬁcms Publlcos -

. Afia'Corriente
2593 - Combustible y Lubricantes - ASG o 0
9810~ Correccmngastosanos S s e B
anteriores; 10 BRI O L R PR SR 20

Total Partida 6 - -

2030 - Impréosy Encu'acje.rn'aéién- .

2033 - Impreswn de SE”GS G 0 0
2113 Franqueu ..:: __::. ;;:__:._._::_.__.:. GU
2632 - Arrendamiento otras

Edificaciones y Construcciones 1z 0 0

2550 Arrendam:ento de otros Equos- "

de Df“l:ma L
2750 Consemacmn ¥ reparaclon de

equlpodeof’cma por ) B ) ) ) 4 _0 _ _ 0

vdentadpo Ntomoniz L Gl e

2730 Conservamon y Reparacmn

Ctros Equipos - Por Cantrato ) ) ) o ) ¢ o D__ B D_
2880 - Prlmasderanza dEFIdEthd 5: T LT A TIPS YR + S CAPHER DR POM AR S o
2890 - Seguros No Clasificados 0 0 0

2950 Adiestramlento a Functonarlos
v Empleados Puiblicos -

2980 -~ Servicios Comprados - No Clasificado
98i0 Currecmon gastos anas [ :: ST RN AL
CUARteroRay I T e T =
Total Partida 10 - -

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y.OTRAS
DISTRIBUCIONES:
5120 AportacmnesaMumuplosya
Empresas del Gobierno® ! :
6170 - Donativos vy Aportaciones a Entlu‘ades
Privadas _ L9 ¢ 0
5?10 Compensacxonpornesemp!eo S e e g g
9810 Correccion gastos afios

anteriores g o c

Total Partida - - -

2310 - Pesajes de Viaje en PR
2320 - Gastos de Subsistencia en
Puertc Rico 0 0 0
2330 - Pasa;esde\hajefuerade T R AR
“Puerto Rico - iF

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdn Destacados en el Exterior



ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: DVOP

(Redondeado al Millar) CE20ART 2014 2015;
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
2350 BDRIﬁEBCiOHESPUI'Mi"a: R A ST R ;

- Recorrida’:

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particuiares

2380~ Gastos de\ha;e en Pu rto Rlcn = '. s
' No Ciasificados. I

2390 Gastos de Viaje z‘-‘uera de
Puerto Rico - No CIaS|ﬂcados

2460 AIOJamlento en Puerto Rico

2470~ Algjamiento Fuera de Puerto
Rico

9051 Antlcipo a Oficiaes Pagadmes L
:'‘Especiales de Viaje - :

9810 Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0

Total Partida 2 2 2

1260 Semmcs Profesmnales v Cor:su[twns 5
5|5temas de Informacncm

1290 - SENICIGS Profesmnalesy i
Consultoria - No CIaS|ﬁcados o 0
1291 = Servwlustfeswnalesy R R R i s

Consultorfa éon'Retencion’
9810 - Correccidn gastos anos
anteriores 0 o] 0

Total Partida - - R

orRos GhsTos

2290 - Gastos Repres
Clasificados - - : AR B O I LR A RREE RO A ST
2910 - CuotasySubscnpmones - - -
2990~ Servicios Mlscelaneas No. S ;
- Clasificados.
4414 Compra de Equmo no
Capitalizable
9{)30 Remtegro deContnbuc:ones Anus B
Anteripres - ERER e
5760 - Transferencica Operacmnal
Otros Fondos

9761 Transferenc:a a un mlsmn Fondo

9810 Correccmn gastos anos
anteriores g Q O

Total Partida 22 10 10

MATER[ALES Y SUMINISI'ROS

4012 - Materla esy Efectos Oﬂcan

4101 - Materiales y Efectos Sanitarios
y de Casa

4132 Efectos de Laboratono S

4141 - Efer:tns Forograf [£+3]

4152 Ropa y Mater:ales para Rnpa ;

4162 - Alimentos

4212 - Materizles de Instruccién

oo vioiao

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad



ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectade 2034-2015

Programa: DVOP

{Redondeado al Millar) 5201800 20140 e

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

4262 - Material Para Edlflcmsy T e T T T s
i Construcciones:’ G R T SN BETNNES

4410 - ?zezas para otros Equ:pos o] 0 4}

4950~ Matenales, Sum:mstmsy Plezas N/CIa : _:'

9830 Cnrrecczon gastos aiias
anteriores ] G 0

Total Partida - - R

COMPRA DE EQUIPO

SOSU Equnpo de Df‘cma
5090 - Compra de Equipo de

Computadora; Hardware y

Software 0 0 0
5092+ PagndetlcenmasdeFrog PO [ : e T
Computadoras’ :

5180 - Equipo de Lavado y de Limpieza

a Q
5200 - Aquipo A/C, Agla, L T LT g e g
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Puiblica

5250 Eqmpo de Comun[ﬁcmn y de
Radicdifusion: - -
9810 - Correccién gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - - -

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDIOS
2010 - Anlincics Q'Avis:usi-"'ﬁbli:us':
1270 - Servicios de Pubhcxdad

9810 Correcmon gastos anus
::anteriores:, :

Total Partida - - -

ASIGNACIONES ENGLOBADAS .-

9950 - Traspaso de Costos indirectos:

“al Fdrida General Sobrante
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 ¢] 0

Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARIA

0098 - Reserva Presupuestaria |
9810 - Correccién gastos afios
anteriores 0 il o
Total Partida - - -

Total por Programa 238 197 197




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LVER
{Redondeado al Miilar) L0130 2014 :
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA Y.COSTOS RELACIONADOS

1110~ Sueldus Puestds'Rég'l.iIares

1112 - Ltqmdacmn Vacaciones
Separacmn Senncms

1114 Sueldos Puestos{:onflanza

1235- qumdacmn Vacacnones
Separamon Servicios - Jueces o 0 o ¢]

1120 Sueldos ?ues‘tosTrans:toncs SRR & Pk SRR

1130 Sueldos Pues‘tos Irregular .0 . . T o

117G - Sueldos Comp Extraordmarta
Puestes Regulares

1410 CampAdlcEm Reg Bono:
5 Navidad: - R

1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

1415 - Comp Adlc Emp Conf‘ar&z' ;
e Nawciad

1430 Compes A Empl L||: Enf
Acumnulado

1445 L:qutdacmn‘v’a Lley 3o

1446 Liqmdacmﬂ Enf Ley3

1447 - Li undacn‘n Comp i.eya -

3480 Pagu pur CU[dO Dlurno

_'n Adlmonal 3 Emp

1490 Compensa

2810 Segure de Empleados -
Compensacmn a QObreros (FSE) 0 i 7

2870 - SegurodeHosplta!Atencmn L L e L s R e

" Médica:a:Empleados

6410 - Contribucidn al Segura Sncml
Federal

643'3 Ccntrlbucmn al SeguroSoma! S
 Choferil

6510 - DonatlvosyAportacwnes a Ic|s
Forndos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Apartaciones del Afio
Corriente

6550 Pago por Confrtbuczon por
Dasemplen. ;

9810 - Correccidn gastos afos
anteriores 0 0 Q

Total Partida 287 280 280

PUBLICOS
2503 - Cellares .
2505 - Pago de Servicios de Tetéfono -
Anc Corriente ]
2507 Pagu de’ Serv de Teléfnnu
Dlstancna :

2510 - Pago ala Autor:dad de Energla
Eléctrica - Afio Corriente 1 0 0




ANEJO | = MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LVER
{Redandeado al Millar) a0 o014 2018
PARTIDAS DE AS!GNACION Gasto Vigente Salicitado

2520 Pago SENECID Agua PotahIE v
AEcantarlIIades Ano Corrlent :

2530 - Gas

2681 - Pago-Arrendamineto - Ala
auturndad Edl!'cms Publu:ns -
ARG Carriente’ Lol

2593 - CombustlbleyLubrlcantes ASG

9810 Correccmngastos nos-
“anteriores. i

‘I‘otal Partida 1 - R

SERVICIOS COMPRADOS -

2030-irﬁbi’eéoﬁQ'Eﬁ.ﬁuadérhaqo;‘a_ LRI s el | B PR
2033 - (mpresidn de Sellos i} o
2112 -Franqueo T LT R L g i
2632 - Arrendamiento otras ' ' o

Edlf‘n:amones 'y Construcciones

ZESU Arrendarnlento de'otros Eqmpos
de Of[cma §

2760 - Consewaczon .y rébaréciéﬁ de
equmo de oﬁcma por

2772 Cunsewacmn 'qunpo Autumomz

2730 Cnnservacmn ¥ Reparacmn
Otros Equipos - Por Contrato _ 0 o _

2880~ Primas de Flanza de Fidelidad: 0 Wi e s s g na g

2890 - Seguros - No Clasificados 0

2960 - Adiestramiento 3 Funcibrarios - R L
-y Empleados Pablicos: - e T T 0

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado

8810 - Correcclcngastus afios. i
" niteriores T

Total Partida 5 - -

BONATIVOS; SUBSIDIOS ¥ OTHAS”
DISTRIBUCIONES'

6120 - Aportac:nnes a Munlcmlusy a
Empresas del Gobierno - R
8170 - Donativos y Apor‘tacmnes a Entldades
Privadas ) ] ) o
6720 - Compensacion por Desempfea: 1, 0
9810 - Correccidn gastes anos

anteriores 9 Q 2

Total Partida - - -

GASTOS DETRANSPORTACIDN
SUBS]SI’ ENCIA

2310~ Pasajes de Viale en PR
2320 - Gastos de Subsistencia en
Puerto Rico 0 o 0
2330 Pasajesde\ha]efuerade R T SRR PR L e
CUPUerte Rige e T e D

2340 - Subsistenciz a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estén Destacados en el Exterior



ANEJO |~ MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: LVER

{Redondeado ai Millar) Grizo1dimliiiootai b a01s s

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2359 Bomf“caclanes PDI’ M,;|a i . CEAa T T A s
I Récorrida

2370 - Transportacidn y Subsistencia a
Particuiares

2380~ Gastos de V[a;e en Puerto! Rlca- S
. No Clasificados; 71 S
2390 Gastos de Vigje Fuera de
Puerto Rico - Nc Clasificados ) ] ) 0 _
2460 Alolamlento en: Puerto Rico e e
2470 Alojamiento Fuera de Puerto
Rico 4} 0
9051 AntnczpoaOfcaalesPagadores AT R T e T

‘Espaciales:de Viaja -
9810 - Correccidn gastos afios
anieriores 0 0 0
Total Partida 1 2z 2

1250 Servu:ms ?rofesuanalesyConsultwcs-' R
Slstemasde Enformacmn ST - :

1290 - Serwuos Profeszonalesy
Consultoria - NoCIasnFcados 0 0 0
1291'SemmosProfestonalesy RS S DL FETL I S BRI e SRR
:Constiltorfa cah Retengidn i
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0

Taotal Partida - - -

2250 :Gastos Representacmn _No
Clasifcados i n iy
2910 - Cuotas y Subscrtpcmnes
299EI Servmos Mlscelaneos ‘No: -
“Clasifieados > 7+ o
4414 Compra de Equo no
Capitalizable
5030 - Remtegro deContrlbuclones Anos
Antenores : :
9760 - Transferencica Operacmnal
~ Otros a’-‘ondos

9?61 Transferenmaaun i _:

9810 - Correccnon gastos afios
anteriores 9 o] a

Total Partida 12 16 16

MATERIALES Y SUMINISTROS

4[}12 Ma_. .lalesy:_jecto BRI
4101 - Materiales y Efectos Sanitarios
~ ydeCasa o
4132 - Bfectos de Laboratério =000 s

4141 - Efectos Fotograﬁcos

: flcma )

4162 - Alimentos
4212 - Materiales de Instrucrign: \:/

0

a

[}
4152 RopayMatenalesparaRopa i SR P o :"-: 0 "

]

0

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad



ANEIO { — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMERN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2615

Programa: LVER
{Redondeado al Miilar} S 2014 201501
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

4262 -Material Para Edlflmos Yo
Construccmnes

4410 Plezas para atras Eqmpus

4990 Matenales, Su

: trusyPlezas i\E/Cla k -:':;:._.- :

9810 Correcclon gastos anos
anteriores Q 0 ¢
Total Partida - - -

COMPRA DE EQUIPO

5050 Equxpo de Oficina:
5090 Compra de Equipo de
Computadora; Hardware y
Software 0 a
5092 PagodeLlcenmasdeProg G P TR R R T s
Cumputadoras

5180 - Equipo de Lavadc y de Limpieza

5200 - Aquo A/‘C Agua, l.uz

5210 - Equipo vy Efectos de Seguridad Plblica

52504 Equnpo de Comumcamon y de

Radiadifusidn = - K

9810 - Correccidn gastos anns
anteriores 0 0 0

Total Partida - - -

2010 ARuncios y’_é\ri’s.ﬁ's_ Pubhcos g
1270 ~ Servicios de Pabficidad

9810 Correccmn gastos aﬁos :
'_ antenures

'l'otai Partida - - -

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

9950+ <Traspasode Costos [ndlrectos'
-al’Fondo ¢ General Sobrante:

9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 g 0

Total Partida - u -

RESERVA PRESUPUESTARIA

(098 - Reserva Presupuestaria
9810 - Correccidn gastos afios
anteriares 0 0 0
Total Partida - - -

Total por Programa 306 298 208




ANEJO [ — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud Federal
{Redondeado al Millar) RO 20145
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Salicitado

NGMINA Y GOSTOS REUACIONADOS
1110 i__S_u'_eld_n_S - Puestas Regulares e
1112 - Liquidacién Vacaciones

Separatwn Servicios ) N
1114 Sueldos® Puestostonf‘anza S

11ES ilqmdamnnVacacmnes
Separacién Servicios - Jueces ) ) 0 0 0

1120 Sueldos - Puestos Transitorios = 07 5 o] SO e g
1130 - Sueldos - Puestos irregular 0 6] 0
1142~ Dietd Le'gislédbres.ymiemb' Dlmig i h o S S PR
Junta', iy
117G - Sueldos Comp Extraurdmarla

Puestos Regulares o ) 0
1410 CompAd[c Emp! Reg Bano SRR : ERS R

CNavidad R : 48
1412 - Comp Adic Ernp Trans - Bono Navidad

1415 Cump Adlc Emp Confanza Bono
Na\rldad

1430 CumpesAEmpl l.uc Enf
Acumulado ) ) N a 0 0
1445 quundactonVac.’ t.ey3 e L I R e e

1446 - Liquidacién Enf. - Ley 3

1447 #_ Liduida’éiér‘i 'ciorth

1480 - Pago por Culdo Dmrno
1490 Cumpensacnon Adlclonal a Emp

2810 - Seguro de Empleadcs -
Compensacion a Obreros (FSE) & 23 o
2870 - SegurodeHospztalAt&nmon SR T R L R e
MédicaaEmpleados -
6410 - Contribticién al Seguro Sacial
Federal
5430 - Contribucion ai Seguro Sucxal Elasiid
Choferll I
5610 - DonatlvosyAportacnonesaIos o
Fondos de Pensicnes del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afo

Corriente o L ) 6
6650 Paga por: Contnbumcn por VR SEH
-Desemnplen : =0
5810 - Correccién gastos afios
anteriores 4] a 1]
Total Partida 1,874 1,940 1,940
FACILIDADES Y P?

PUBLICUS
2503 Ceiulares

2505 Pago de Semcms de Telefnno -
Afio Carrsente
250? Pago de Serv de Telefunu Larga o
Distancia
2510- Pagoala Autorldad de Energaa
Eléctrica - Afic Corriente 0 0 a




ANEIO [ — MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud Federal
{Redondeado al Millar) 201820145
PART[DAS DE ASIGNAC!DN Gasto Vigente Solicitado

2520 Pagn Sennc:o Agua Pntabley R,
Alcantarlllados Ano Cornente SERE

2530 Gas

2681 - Paga Afrendamineto - Ala i
autor;dad Edlf’cms Pubhcos~ L
- ARD Ccrrsente i

2593 - Combustlbievl.ubrlcantes - ASG

9810 Correcczon gastos afos -
- “anteriores :

Total Partida

SERVIC!OS COMPRADO S

?.03(} Impresos ¥ Encuadernamon

2033 - lmpresmn de Sel[os 0 0 Q
2112 Franqueo S T e S g g
2632 - Arrendamiento otras

Edificaciones y Construcciones _ _ w7 e B4

2650 Arrendamlentu de otros Equmos p i
© e Oficinati iy :

2760 - Conservacion ¥ reparacidn de

eqmpo de uf‘cma por 1_2
2772 Conservacmn Eqmpo Automotrlz ': o
2780 Conservac:onyReparacmn .

Gtros Equipos - Par Contrato _ .o 0 a
ZBSD ?nmas de Flanza de Fldelldad : B SR S : : )
2890 - Sepuros - No CIachadus 0

2950 Ad:estramlentoa Funcmnanos i
v Empleadas Pubicos | :

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado

9810 Cnrreccmn gastos anos
ianteriores < :

Total Partida 20 96 38

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS

$120- Apcrtacmnes a Mumc|p|os y al
Empresas del Goblerns ©1: [ ;
6170 - Donativos vApnrtaUDnes a Eatldades
Privadas ) ) ) ) B Q _ a 0_
6710- Compensamon pur Desemplea B { T | P !
9810 - Correccidn gastaos afios

anteriores 0 0 0

Taotal Partida B . -

GASTOS DETRANSPORTACION:
SUBSISTENCIA’

2310 Pasa;esdeVuaJeenPR ST R I g T g L
2320 - Gastos de Subsistencia en

Puerto Rico 0 5
2330+ Pasajesde\lra]efuemde : SRR B

“ipuerte Rico’ : 4] .80,

2340 - Subsistencia a Personas Vizjan
Fuera de Puertoc Rico o que
estan Destacados en el Exterior



ANEJO I — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud Federal

(Redondeado al Millar} L2008 20040
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
2350 - Bonificaciones pDrMslIa : RERY o T e

SRecorrida e g
2370 - Trangportacidn y Subsistencia a
Particulares

2380- Gastosde\.’la}een Puer‘tchco- R i R AL
“No.Ciasificadas. .. RIS T I FATHA P+ RN SR S

2380 - Gastos de Viaje Fuera de

Puerto Rico - No Clasificados 0 10 10
2450 Ala;amuen:oen Puertotho VR TR b g T g e
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto

Rico g 6
9051 Anticipo aOﬂ:[aIes Pagadores R Ll A s

Bpeclales de Viaje. - g
9810 Correccién gastos afios

anteriores Q Q Q0

Total Partida 112 91 91

sﬁ'éﬁiksé:déﬂos’wb&:aies- :

1260 Senucms meeszonales y Cansultwus -
Slstemas da Informamon i :

1290 Servlcuas Prufestonaleév
Consultoria - Ne Clasificados s . B
1291 Semcms?rofesronalesv_:. IR N S T

... Consultarfa‘con Retencidan -
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 Q o)
Total Partida 22 6 &

OTROS GASTOS

2290 - Gastos Representacmn Nu 3.
Clasificados 7

2910 - CuotasySubscrlpcmnes - 5 8
2994 Servu:lolesce_laneos No' BEREE i N LA
.. Clasificados :

4414 - Compra de Equipo no

Capitalizable 1 0 ) Q
5030 - RemtegmdeContrnbucmnes Anos e DR
Anteriores. 7 L IR RS SRR + IR EINAEIRE | SR IR SOOre
9760 - Transferencica Operacmnai

Otros Fondos. s
9761 Transferenc:a aun mmmo Fond"" : o
9810 Correccmn gastos aiios

anteriores 0 0 0

Total Partida 410 254 304

MATERIALES Y SUMINISTROS

4012 Matena[es y Efectos Oﬁcma i
4101 - Materiales ¥ Efectos Sanitarios
y de Casa

4} Q
4132 EfectosdELaburaturlu : Sl o RIS SRR TR
4141 - Efectos Fotogrdficos .G a
4];52_-.Ro'|.aa_y:NIa:té|.'ia.[e§ para Ropa’. ' | R R g S
4162 - Alimentos 4] 0
42'12:-_ Materales de Instruccién - _' a 0

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad



ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguridad y Salud Federal

{Redondeado al Millar) L2013 [ 2018 20150
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
4262 Material Fara’ Edlflcnosy i e
© o Construcciones S S I TRAREARI A { . con s e
4410 Plezas para otrus Eqmpos o 0 - 0 ) ) Q
4990 Materlales StsmmlstrosyPlezas ﬁ/Clai:__ i Sl 0 s : 0
9810 Correccmn gastos afios I
anterioras 0 0 0
Total Partida 11 49 49

5050 - Eqmpo de O‘cha iy
5090 - Campra de Equmo de
Computadora; Hardware y

Software . e e 0
5092 - Pagodehcenuasde?mg U g e Ll
Computadoras’ i ST 0 e 0
5180 - Equipo de Lavado y de lepleza 0
5200 - AqmpoAIC Agua, 1z i g ‘o
5210 - Equipo v Efectos de Seguridad Publica ¢ 0 0
5230 Equepo de Comun:cacmﬂyde AR R R R
ﬂadmdlfusmn D S BN ) 0
9810 - Correccién gastus anos

anteriores G 0 0

Total Partida 37 1 1

Ao AT A MEDIES

2010 - Ahuncios ¥ Avisos Pablicos -

1270 - Servicios de Publicidad 0
9810+ Correccmn gastosanns R : e R e e T
7 anteriores | : B R 0 = :
Totai Partida 27 a4 44

AS]GNAC[ONE'S ENGLDBADAS :

9950 - Traspaso de Costos [ndirectes '

" al.Fonda General Sobrante ;L
9810 - Correccidn gastos afics
anteriores g 0 0

Teotal Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARIA

0098 - Reserva Prestpuestaria ;|
9310 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida - - -

Total por Programa 2,513 2,481 2,531




ANEIQ | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Prayectodo 2014-2015

Programa: SCSEP
{Redondeado al Millar} 20137 201508
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINAY COSTOS RELACIONADOS

1110 ;Sﬁeidbé - Pﬁeﬁo.s_;Ré'gﬁlére's o
1112 - Liguidacidrn: Vacaciones

Separacidn Servicios B ] ) o a a 1]

1114 QSueldos'-:Fueé_tds: ﬁbnﬁénza R e e -_'::- g
1115 - Liguidacidn Vacaciones . o ' S ' o

~ Separacion Servicios - Jueces o 0 0 _ i

1120-5u'eldo:s'—Phes’éo'sThnsitu'rios_: ERDS TR IR PRI e :1.3 s s IO T
1130 Sueldos Puestos Ieregular 837 a0 204
ietas - eglsladorevalembms de L R e g T

1170 - Sueldos Comp Extraordmana
Puestos Regulares o ) ) _ _D 0 o
1410- CampAdlcEmPReg Bsno s G S T T IS L
Navidad’ 7o : 0 0
1432 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad 1 o 1
1415- CompAdlc Emp Canfanza Bono :_ R,
Nav:dad : gt e
1430 CcmpesAEmpl Lic Enf
Acumulado o . 9
1445 quuld'cmnVac Léy3 - S
e Qi 0
1446 quun:!amonEnf Ley3
IM?;Liquidacién'Comp;-LEYS"--' i T
I 0 R
1480 PagopurCmdoDsurno 0 Q
1490 Cumpensacmn Ad_ onala Emp..' o . 0

2810 - Seguro de Empleados -
Compensacién a Cbreros (FSE) 1 39 39
2870 - Segura'de Hospital Atencign: - 1 170 U ol SR
* Médica 3 Empleados ™ 5
6410 - Contribucion al Seguro Social

Federal 73
6430 Cnntrlhumon al Seguro SGC|3I e

 Choferii i o LD
6520 Oonatlvus ¥ Apurtacmnes 2 Ios

Fondos de Pensianes del

Gobiernc Estatal -

Aportaciones del Afic

Corriente G
6550 Pago par., Contnbucton por i

- Desemplen- o
9810 Correccidn gastos anos

anteriores 0 0 G

Total Partida 968 1,040 1,040

2503 Celulares

2505 - Pago de Sewu:ms de Telefono -

Afip Corriente ) ) 0 4] c
2507 PagodeSer\r deTe[efonoLarga e e R R T RN
Distancia i, :
2510 - Pagoala Autcrldad de Energaa

Eléctrica - Afie Carriente Q 4] o




ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: SCSEP
{Redondeado al Millar} 201400020185
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2520 Pago Semcnu Agua Potahle ¥
A[wntar:llados Ano Comente

2530 Gas
2681 PagoA:rendammetu <Adai: 5 B
: auturldad EdlficmsPuhllcos- :

-iAfio Corriente
2593 - Combustible y Lubricantes - ASG o 0 0
9810’ Correccibri gastos aigs 1 T
“-anteriores.’ SEHD IS G S SRR 0
Total Partida 1 1 1
SERVICIOS CoPRADOS

2030 - lipresos y Encuadernacian. .
2033 - Impresxon de Seilos

2112 Franqueo :
2632 - Arrendarmento otras
Edlﬁcamonesy Cunstrucuones )

2650 Arrendamlento de utros Eqmpos
de Offeina - i ;

27e0- Conservacmn y reparacmn de
eqmpo de ofclna por

2772 Conservacmn Eqm;)o Automntrzz

2780 Conservacwn y Reparacmn

Qtros Equipos - Par Contrato ] - 0 _ 4] 0
2880 Prlmasde F:anza de Ftdehdad B T L P S B o A S
2890 « Segures - No Clasificados 0 o 0
ZQEOfAdEéstramigrjto}a._F_l.incicnar"ips SRR R SE e : T SR R b

‘y.Empleados Plblicas- Lk 0
2980 - Servicios Camprados - No Clasificado 0 o 0
91 Correccidn gastos afigs. il S

nteriores < T R R R .
Total Partida 1 2 z

DONATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS

6120 - Aportacnones a Mummp(os y a
Empresas del Gobierno: .. i
6170 - Donativos y Apurtacmnes a Entldades
Privadas
6710 Compensacion por Desempleo’
9310 - Correccidn gastos afios

anteriores Y 0 Q

Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACION ¥

2310 Pasajes de\ha;een PR i
7320 - Gastos de Sub5|stenc|a en
Puerto Rico Q o] 0
2330 Pasajesde\ila}efuerade B R ST [ A i : :
Puerto Rico "/ :

2340 - Subsistencia a Persenas Viajan
Fuera gde Puerto Rico o gue
estdn Destacados en el Exterior



ANEIO | — MODELG DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANGS FISCALES
2012.2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: SCSEP
{Redondeado al Millar} w2013t e0145 7 2018
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Salicitado
2350~ Bomfcacmnesyo'"Milla" T e e T e
* Recorrida::

(R

2370 - Transportacion y Subsistencia a
Particulares

2380 - Gastas de Viaje en Puerto R:co S

. No Clasificados
2390 Gastos de Vigje Fuera de

Pusrto Rice - No Clasificados 0 0 0
2460 - Afujamlento en: Puerto Rico e U REFLS T T N H L 0 : RN+
2470 - Alejamiento Fuera de Puertc

Rico c
9051 Anticipo a Oficiales Pagadores R :

“Especiates de Viaje GO L0
9810 - Correccién gastos afios

anteriores 0 0 0

Total Partida 1 11 11

SERVICIDS PROFESIONALES

1280+ SEWICIOS Profesmnales y Consultivos- ik
Slstemas de Int’urmacxun :

1290 Sewactos Profesmnalesy -

Consultoria « No Clasificados 84 20 20
1291 ServacmsProfesmnalesy S e R R B P U EIAS SOt
““Consultorfa:con Retentidn PRTTER ULV ERE AR T s R R s P i
9810 - Correcciin gastos afios
anteriores 0 Q 0
Total Partida 84 20 20

OTROS GASTOS .

2290 GastesRepresent

Clasd‘cados SRR SO : ; M
2910 « CuotasySubscrzpcmnes - - .
2990 Senncws M|sce|aneos Nu R R g R S

“Clasificados:
4414 Compra de Eqmpo no
Capitalizable o ) D‘ G 0
9030 - Remtegrode Cuntrlbucwnes Anos iy AR DR IR TSR
Anteriores: : : 3] L 0
9760 - Transferencica Operacmnal
Otros Fondos R DT 0
9761 - Transferencia a un misme Fando x
9310 - Cor.reccié.n.éastos .a.ﬁcs
anteriores a 0 0
Total Partida 4 73 73

MATERIALES Y SUMIN!STROS

4101 Materlales y Efectns Samtarm§
y de Casa
4132 Efectos de Laburatuno

4141 - Efectos Fotograﬁcus

4152 Ropa y Materiales para. Ropa
4162 - Alimentos
4212 Materizlés de Instruccidn -

oo ‘o o alo
oo alo oo

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad



ANEIG I~ MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: SCSEP
[Redondeado al Millar} L2014 20185
PARTIDAS DE ASIGNACION Vigente Solicitado
426"2"M"a"téti‘al pa'ra'Edfficiosy FRREE U S

o Construcciones (T 0 T T R I | VRN | IR R I |
4410 Paezas para otros Eqmpos 0 0 0
4994] Matenales Sumlmstrosy Plezas N/Cla g ' 0 o
9810 Correccmn gastus afios

anteriores a 0 0
Total Partida 8 12 1z

COMPHA DE EQUIPO -
5050 Equade{)ﬁcma e R 2 :_ By 3

5090 - -Compra de Equ:pu de
Computadora; Hardware y

Saftware 0 0
5002 Pago de chencnas de Prog v
Computadoras """ GO 0
5180 - Equipo de Lavado y de Limpieza 0
5200 Aquipo A/C, Aga; Lz el
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Publica o 0 0

5250~ Equlpo de Comunlcacmn y de

Radiodifusign
9810 - Carreccidn gastos anos
anteriores ¢] 0 0
Total Partida 7 3 3

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDICS

2&10:¥Ai1'uncxns'y'AvEsé§ 'I’L'x'biicois:: ST TSR SR i SR A AR
127G - Servicios de Piblicidad o] +] i
9310 - Correccnongastosanos ST T e T T B T
-antencres P .: S g 3
Total Partida - - -
ASIGNACIONES ENGLOBADAS -

9950 ?raspaso de Castos lndsrectus 5

-‘al Fondo Generai Sobrante
9810 - Correccidn gastos afos
anteriores 0 Q o]

Total Partida - - -

RESERVA PRESUPUESTARIA.

DUEIB.;.f.('eser:\fa'.I-?.re:s.dp!_.sgéfa'ria' S hi
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 4 0 0

Total Partida - - "

Total por Programa 1,075 1,162 1,162




ANEIO | — MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Segurc por Desempleo
(Redondeado al Millar) F20130 _ Heiiz015:0
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA Y COSTOS RELACIDNADDS i

1110- Sueldos - Puestos Regulares - .\ i 0L 0 9308 | igs0s U 40,508
1112 - Liguidacién Yacaciones
SeparacwnSerwmos ) ) - 45 0 0
1124 - Sireldos - Puestnannfnanza T O S P 3.7 EECRE W ;
1115 qumdacmn\lacac:ones T
~ Separacidn Servicios - fueces 0 0 0
1120 - Sueldos - Pusstas Transizarias 1 UL gy i g o
1130 Sueldos Puestoslrregular o 0 fi]

: LeglsladoresyM:embms de S

eldos Ccmp Extraurdmana a
Puestos Regulares o o o o _0 _ o 0
1410 CumpAdlcEmpReg Bono A e e
‘Navidad:© AN a3 443
1412 - Comp Adic Emp Trans - Bono Navidad

2 0 0

1415 - Comp Adu: Emp Canfanza Bonn

1436 Compes A Empl -lic Enf
Acumulado
1445 qumdacwn Vac

ey 30

1446 - Liquidacidn Enf. - ?.eyé o

1447 - Liquidacidn Comp, < Ley 3.

1480 - Pago por Cuidu Diurno

1490 Cumpensacmn Adlqonal a Emp.:'_'

2810 - Segurn de Empieados -
“Compensacion a Obreros (FSE) 343 225 225

2870 SegurodeHospntalAtencmn }- EREIRES VR PO : R e
‘Médica a Empleadas: i+

6410 - Contribucion zl Seguro Social
Federal

6430 Contrtbucmn al Seguro Somal
Choferll 5

6610 - Donatlvos V'] Apnrtamones a ios
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportaciones del Afio
Corriente )

6650 . Pago por Contnhucmn pur e

i Desermnplen © i ;

9810 - Correccitn gastos afios

anteriores 4 0 Y

Total Partida 12,822 12,791 12,791

2503 Celuiares

2505 Pago de Sewlcms de Teiefono -

Afio Comente ) 70
2507~ Pago de Serv de Te]efono Larga e
Distancia’: -0

2510 - Pago ala Autorldad de Energia
Edéctrica - Afic Corriente 479 110 110



ANEIC | — MODELOQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARIOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguro por Desempleo
{Redondeado al Millar} e e 11 1 B el
PARTIDAS DE ASIGNAC]ON Gasto Vigente SoElmtado

2520 Pagc Servicio’ Agua Potab!ey :. o
Aicantanliados Ano Comente

L
2530 Gas

2681 - Pago Arrendamineto -'A fa:

S autorldad E’dlf'l::ns Publicus i

.| Afto Corriente - B

2593 - CambustzbleyLubrscantes - ASG

9810 Curreccuon gasto
: .a_ntermres

ot

Total Partida 666 210 210

SERVICIOS COMPRADOS
2030 - Impresos Encuaderniacién . | i i i L R
2033 - Impreswn de Sellos 1 c 0

2112°- Franquen R R ':::'_'-_ ;”:_' [ 14431,252 S s
2632 - Arrendamiento otras

EdlﬁcacwnesyConstrucczones o o s

2650 Arrendamaentoda otros Eqmpus
: de Ocha S

2760 Conservar:mn ¥ reparamon de

equlpo de nf‘cma por o I -0 _ 0
2772 Conservaclon EqumoAutnmotnz ..... 6 0 o
2780 Conservacmn ¥ Reparacmn

Otros Equipas - Por Contrato o i 0 o
2880~ anas de Fianza'de ?ldel[dad e e g

2890 - Seguros - No Clasificades
2960 - Adiestramiento a Funcionarios ©.
i 'y Empleados.Pablicos

2980 - Servicios Comprados - No Clasificade

a0 Curreccwn gastusanus b
“ anteriores

Total Partida 3,037 1,690 1,600

BONATIVOS, SUBSIBIOS Y OTRAS:

5120 - Aportaciones a Munu:lplosya R
Empresas.del Gobierno R N
6170 - Donativos y Aportaciones 2 Entldades

Privadas ) ) 0 G

6710 Compensacton pur Desempleo 0 0
9810 Correccidn gastas anos
antericres 0 0 0
Total Partida - - -

GASTOS DE TRANSPORTACEON ¥
SUBS[STENCIA

2310+~ Pasajes deigieen PR/ o
2320 - Gastos de Sub5|stenc13 en

Puerto Rico 17 17 17

2330~ ?asajesde\ha]efuerade ' L S A e T

L Puerto Ricd 0 0

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estdn Destacados en e Exterior



ANEIQ [~ MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRANAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguro por Desempleo

{Redondeadao al Miilar} 20140 _
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2350 Bunlﬁcamones pcr lela v
Rer:omda : :

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particulares

2380 Gastos de Viaje en’ Puerto Rn:a SRl
\./\No Clasificados ; L
2390 - Gastos de Viaje Fuera de
Puerto Rico- No Ctasificados
jamiento.en Pugrtp Rico:
2470 A!o;amlento Fuera de Pcertn

Rico 0
9053 - Antlctpo a:Qfi cvales Pagadores i
. .Espediales de Viaje- -0
9810 Correccion gastos afios
anteriores 0 Q 0
Total Partida 60 32 32

1250 Semcms Profesmnales y | Consultlvas
Slstemas de Informa:mn g o

1290 Servicms Profesmnales ¥
Constltoria - No Clasificados o 1077 1,060 1600
1291 - Servicios Profesmnalesy Lol RN RAR R R PR

L Consultoria con Retencmn :
9810 - Correccidn gastos afios
anteriores 0 Q Q
Total Partida 1,130 1,000 1,000

Clasﬁ'cadcs : o ; ; : R
2910 - CuntasySubscrlpmunes - - -
2990 - Servicios Misceldneos - No &0l e e i TR ity

. Clagiféados. ‘100
4414 Compra de Equipo no

Capitalizable Q
9030 - Remtegmde Contrlbucmnes Anos P i
Anterigres: S : o]
9760 - Transferencma Operacznnal

Otros Fondos )

976

ransferenua a tn rmsmu chdo

9810 Currecclon gastos anos
anteriores 0 0 0

Total Partida 670 el 900

LES Y:SUMINISTROS .

4012+ Materiales y Efectos Oficina: " 7
4101 - Maten‘alés.y Efectos Sanitarios
vy de Casa
4132~ Efectos de Laburaiﬁﬁo
4141 Efecros Fotograﬂ:us
4152 Rapa y Matenaies para Ropa ‘
4152 - Alimentcs

ol 9o oo

4212:_ .-__Mai;e_'ri‘aies d.e_!'ns:'.trd_c_c!'én S

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad



ANEJO | — MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARDS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Seguro por Desempleo
(Redondeado at Millar)

PARTIDAS DE ASIGNACION Vigente Solicitado
4262 “paterial Para’ Edlf‘cmsy S Lo :
Construcclones S T S R . ; :
4410 ?1ezas para ntros Eqmpos 0 0 0
4990 Mater[ales, Sum:ms‘trasy P|ezas N/CIa - : 0 : D. 0

2810 - Ccrreccnon gastos anos .
anteriores 0 0 0
Total Partida 38 25 25

COMPRA DE EQUIPO
5050< Equipe de Oficina: 07w T T g e g L g
5050 - CompradeEqunpade

Computadora; Hardware y

Sofiware 0 0
5092 Pagn de Llcenc:as de Prcg Vi ;
Computadaras L
5180 - Equipe de Lavado y de lepleza 0 0
5200 Aqu:po A/C Agua, Luz o
5210 - Equipe y Efectos de Segurldad Puikiica 0 0 0
5250 Equupc de Comumcacmn ¥, de L : o
Radlodlfusaun L i : 0
9810 - Correccidn gastos afias

antericres 0 0 0
Total Partida 9 30 30

ANUNCIOS Y. PAUTAS EN MEDIOS [

2010 Anungies y Avisos Pdblicos 1ot s n Lt it R g s g e

1270 - Servicios de Publicidad 0 0 0

9810~ Correcmongastos anos SR T e ey
‘anterioras _' S

Total Partida - - -

ASGNACIONES ENGLOBADAS

9550 - Traspaso de Costos indirectos:

' 3l FondoGeneral Sohrante
9810 - Correccidin gastos afos
anteriores 0 g 0

Total Partida - - -

0098 -'Resé'n_.'a Rrésqp;iestarla'_ 5
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 o 0
Total Partida - - -

Total por Programa 18,432 16,678 16,678




ANEIC | — MODELD DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Servicio de Emplen
{Redondeado al Millar) 2014 L2048
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

NOMINA ¥ COSTOS RELACIONADOS® 1 "

1110 - Sueldos - Puestos Ré:g'ulé.r'es : _: .
1112 - Liquidacion Vacaciones

- SeparacmnSemr:xos ] o o 17 B 13
1114 - Sueldas < Puestos Confianza- . " 0 b g et
1115 - Liguidacion Vacamones

~ Separacion Servicios - Jueces ) 0 Y
1120~ Sweldos - PuestosTransitorios .~ S g
1130 - Sueldos - Puestus lrregular 1 o]
1142 - Dietas ; ; S e
Jenta ' i G D
1170 - Sueldos Comp Extraordmana
Puestos Regulares 0 [ 0
1410+ CcmpAdlcEmpReg Bono BEREE C REOrY
‘Navidad: 500 1263 113

1412 - Ccrnp Adic Emp Trans - Bono Mavidad

Adi Emp Confanza 'Bono"

1430 - Compes”A Empl - Lic Enf
~ Acumulado ) ) ) i5 o -0
1445 - Liquidacion Vac. - Ley 3 S Ll e R

1446 - Liquidacién Enf. - Ley 3

0 a
1447 - qumdamon Comp Ley3 R i
1480 Pago por Cmdo Dlurno 0
1490 Compensacmn Adlcmnal a Emp 0 - 0

2810 - Seguro de Empleados -
Compensacisn a Obreros (FSE) 152 150 150
2870 - Seguro dEHuspltaI Atencién:: - D i SR R B
4 Médica 3 Empleados,
6410 - Contribucisn al Segurc Socral

CU3saT 400 400

Federal 315 _ 3;5
6430 Contribucién aISegumSocxal - . R
“’Choferil AP 0 0

6510 Danativos y Aportac:ones E Ios
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Aportacicnes del Afio

Corriente 407
6650 - Pago-por | Contrlbucu:ln por e .

Dasempleo: . -0,
9810 - Correceion gastos afios

anteriores a 0 a

‘Total Partida 4,889 5,394

FACILIDADES Y. PAGOS POR SERVICIOS]
2503 - Celutares”
250.5. . Pago de SenLlicéos de Téiéfonu -
Afio Corriente N 7w 0 a
2507-- Pago de Serv. deTeIefono Larga L Gl : o o
Distancia®: S

2510 - Pago ala Autnrldad de Energla
Eléctrica - Afo Corriente 278 0 0




ANEIO | — MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARNOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectade 2014-2015

Programa: Servicio de Empieo
{Redondeado al Miilar} H|iE201500
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2520

ago Ser\m:lo Agua Potable y ;
Alcantarlliados Ano Corﬂente S

2530 - Gas

2681 Pago Arrendamlneto Afa:
i autorldad Edlf'cms Pubilco
“Afio Corrierite::

2593 - Combustibie y Lubricantes - ASG

9810~ Correccmn gas’ros ancs
S anteriores LU

Total Partida 366 - -

SERVICIOS COMPRADDS

2930~ lmpresos ¥ Encuadernamon :
2033 - Impreswn de Sellos
2112 Franquen

2632 - Arrendamienta otras .
) Edlf’cacmnesyConstruccmnes 983 . 557 557

2650 Arrendamiento de otros Equlpos" i
de Oﬁcma : : i

2760 Cnnservacmn y reparacidn de
equlpo de Df‘cma pnr

2772 Ccm : rvacwn Eqmpo Automntnz N

2780 - Consewamon ¥ Reparamon
Otros Equipos - Por Contrato
2880 Pr:mas de Fsanza de Fldelidad
289G - Seguros No C1asxﬁcados
296(} A 'estram:ento a Functonarlus i
-y Empleados: Pubhcos .

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado

9810 Correccmn gastos 3nns
: -anteriores

Total Partida 1,049 568 568

DOATIVOS, SUBSIDIOS Y OTRAS

6120% Aporta:lanes ] Mumcnpmsy a
Empresas del Gobierno = *: S
6170 - Donativos yAportacnanes a Ent|dades
Privadas
5710 Cumpensac;on por Desempleo
9810 - Correccién gastos afios

anteriores 0 1] 0

Total Partida - - -

SUBSISTENCIA
2310 Pasajes de\llajeen PR:__ ‘
2320 - Gastos de Subsistencia en
Puerto Rico 9 Q 0
2330 Pasajesde\hajefuerade o : L T s A LR A e Y
Puer‘tu Rlco :

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o que
estan Destacados en el Exterior



ANEJQ | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Servicio de Empleo

{Redondeado al Millar} Loe2013% 0 ool v [ai2005

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado
2350 Bonificaciones par_MalIa e B L
‘Recorrida: v 5

30

2370 - Transpertacion y Subsistencia a
Particulares

2380 Gastos de Viaje en'Puerto Rlco- L
+Nao Clasificados 5 G
2390 - Gastos de Viaie Fuera de
Puerto Rico - No Clasificados o © 0
2450 Alojamlentaen PuertoRu:o R LR i :
2470 Alojamiento Fuera de Puer‘to
Rico 0 a 0
9051 - Anticipo a Oficiales Pagadgres™ 1\ i PLETEIAI s R

Especiales deViaje * 0 R 0

9810 - Carrecrién gastos afios
anteriores 0 0 0
Total Partida 30 30 30

séniijjtst'ﬁ' OFESI!

1260~ Serwc:os PrcfesmaalesyConsu!twus—
Slstemas de Informacmn S

1290 Serwcaos Pfofesmna!esy
Consuitoria - No Clasnf’cados 55 pls} 20
1291 Serwcms?rnfesmnalesy T R e R
“Consultorfa con Retepeidn: 1 F 0 /i n n a
9810 - Correccion gastos afios
anteriores 0 Q 1]

Total Partida 65 20 20

Clasifieadss 710 ;
2910 - Cuotas ySubscripcinnes
2590 SewlmosMiscelaneos No :

i CIaS|f§cados :
4414 - Compra de Equipo no

Capitatizable Q
9030 - RemtegmdeContrtbuc:ones-_ HE
Anteriores: i i B 40
9760 - Transferencma Operacmnal

Ovosfandos o m 300 200
9810 - Correccién gastos afios

anteriores 0 Q G

Total Partida 485 300 300

MATER]ALES ‘l" SUMINISTROS

4012 -_Méte_riales y Efectos Oficina.

4101 - Mat.eri.alé.si} Efectos Sanitarios
y de Casa

4132 Efectos de Laboratc:no

4141 - Efectos Fotogrificos

4152—Rn;:a.y-'Mazé_ri'aleé'pal"a_Rr;péz;: EREN
4162 Alimentos
4213 - Matenales de Instruccnan

0
0
0
0

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad



ANEIO | - MIODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARNIOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectada 2014-2015

Programa: Servicio de Empleo

{Redondeado al Millar) : 5720150
PARTIDAS DE ASIGNACION Vlgente Solicitado
4262 - Material Para Edificios v 3 Gl
U Construceiones ST
4410 Plezas para otms Equlpos _ S o 4]
4990 Matersa]es,Summlstrosy Plezas N/CIa:_:- '. 0 '__':.:;0 B o
9810 Correccmn gastosanos . o

anteriores Q 0 0

fotal Partida 33 36 36

5050 Equlpo de OFclna
5080 - Compra de Equo de
Computadora; Hardware y

Software G
5092 Pagc da Lu:enmas de Prcg o
Computaderas [ ibe
5180 - Equipo de Lavado y de lepleza o 0 0
5200~ Aqulpo A{C Agua Luz ' : 0 0 0
5210 - Equipo y Efectos de Seguridad Plblica 0 o 0

5250 Equipo c[e Comumcacxon ¥ de A

Radludlfusmn
9810 - Correcmon gastos anos
anteriores 0 0 Q

Total Partida 1 - -

ZUiO;-J'A:riix'rig'ios:_.ii'{t\viéi::.ls: :Pﬁl;i_iﬁué SIS

1270 - Servicios de Piblicidad 0
9810 - Correccian gastos anns S
Canteriores : . B [ i L 0

Total Partida - 5 5

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

8950 - Traspaso de! Costos Endlrec‘tos
~‘al Fonda _\‘Sene_ra_I_Spbrante_ :
9810 - Correccion gastos afics
anteriores 0 o 0
Total Partida - - -

0(}93 Reserva fesupuestana

2810 - Correccmn gastos afios

anteriores 0 a Q
Total Partida - - -

Total por Programa 6,918 6,353 6,353




ANEIC I - MODELO DE TABLAS DE GASTUS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADCS POR PROGRAMAS
AROS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Servicio de Empleo a Estudiantes
(Redondeado ail Miilar} e 20150
PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Selicitado

NGMINA ¥ COSTOS REVACIONADOS

7508

1110 Sueidus Puestos Regulares i
1112 Liguidacién Vacaciones

Separacmn Semmos 0
1134+ Sualdos PuestosCunﬁanza i ::'._ S 0
1135 - quuadacmn Vacaczones T

Separacmn Servicios - Jueces 0 0
1120 Sueldos Fuestos}'ransnturms. S L RS .'0__ O
1130~ Sueldos - Puestos [rregular 1] 0
1142« Dzetas Legls'l'a'dcresyMlemhras de L PR SRR N SR [EEEE
Tunta :-0'_: 0
1170 - Sueldas - Comp Extracrdlnarla

Puestos Regulares o o o o _ 0 _ 0
1410~ CompAdu:EmpReg Bono b ST FEIEITL AL S

i Navidad U 1204 19

1412 - CompAdlcEmp?rans Bong Navidad g 0 0

1415 Comp Adlc Emp Confanza Bono
: Nawdad

1430 Ccmpes A Empl Lxc Enf
1445 Uqundaczon Vac Ley3 IR R e TR C SRR TF L

1446 - quwdaczon Enf, - Lev3

1447 quwdacaonCnmp Ley3 :

1480 Pago par Cmdo Dlumo
1490 Ccmpensa:iun Adlcmnai a Emp

2810 - Seguru de Empleados .
Compensacion a Obreros (FSE)

2870 - Seguro de Hospital Atencmn
- Médica'a Empleades:;©

6410 Contribucion al Seguro Soc:al
Federal

6430 Cnntrlbumon al Seguro Soaal
-Chaferil : s w

6610 - Donatlvos ¥ Aportacnones E Ios
Fondos de Pensiones del
Gobierno Estatal -
Agortaciones del Afig

Corriente 57 57
ESSD - Pago:por Contnhuclén por : RN
- Degemplea o 0 0
9810 ~ Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 g
Total Partida 769 706 706

FACI!.IDADES Y PAGOS PUR SERVICIU

2503 Celulares

2505 - Pago de Serwc:os de Telefuno -

Afio Corriente 0 0 o
2507 - Pago de Serv dETelefcno Larga L N R ST S ST
Distancia : 0

2510- Pagé é la Auturldad de Enefgla
Eiéctrica - Afio Corriente 0 ¢] 1}



ANEIO | - MODELO DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS

ANOS FISCALES

2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Servicio de Emypleo a Estudiantes

{Redondeado al Miltar)
PARTIDAS DE ASIGNACION

2520 Pago Sewlcm Agua Pntab!e y

2530 Gas
2681 - Pago Arrendamineto - A'la

'_ZAIcantarlllados Afio Corriente :

2013

20158

Gaste

Vigente

Solicitado

‘autoridad Edificios Pubh:os— Sl

ARo'Corriente
2593 - Combustible y Lubricantes - ASG

9810 - Carrecmon gastosanos :
" Canterlores

SERVICIOS COMPRADOS
2030: Impresos Enl':uﬁd.efnati‘én
2033 - Impresmn de Se|tas

2112 Franqueu
2632 - Arrendamlenm otras
Edlfca cmnes Y Construcclones

2550 Arrendamlento de otms Equ:pas g

de Oﬁcsna 5

2760 Conser\racmn ¥ reparacion de
equzpo de oﬂcma por

277

2780 Conservacmn ¥ Reparacmn
Otraos Equlpos Par Contrato
2380 -Primas de Ftanza de Fldelldaci

2890 - Seguros - No Clasificados

2960 Ad:estramlento 2 Funcmnarlos

oy Ermpleados Plblicos -

2980 - Servicios Comprados - No Clasificado

9810 - Currenr::ongastosanos SN S

“anteriores

DONATIVOS, SUBSIDIOS

5120 - Apurtac:ones a Mumczpmsy a

Empresas del Gobierno -1

Total Partida

Conservaclun Equapo Automutriz

Total Partida

6170 - Donativos y Apoz‘tacbnes a Entsdades

Privadas

6710 - Ccmpensacnoﬂ por Desempleo

9810 - Correccion gastos afios
anterieres

Tatal Partida

GASTOS DETRANSPORTACION Y

2310 Pasa;es de VIEJE en:PR -~
2320 - Gastos de Subsistencia en
Puerto Rico

2330 - Pasajés de Viaje fuerade. L

£ Puerto Rico:

2340 - Subsistencia a Personas Viajan
Fuera de Puerto Rico o gue
estdn Destacados en el Exterior




ANEIO | - MODELG DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ARIOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Servicio de Empieo a Estudiantes

(Redondeado af Millar) Lr20130] e 201850 12015

PARTIDAS DE ASIGNACION Gasto Vigente Solicitado

2350~ BomﬁcaaunespoerI[a BT E M e s i T P IS
" Recorrida

2370 - Transportacién y Subsistencia a
Particulares

2380 - Gastos de Vlaje ‘en. Puerto thu -
-7 No Clasificados R :

2390 - Gastos de Viaje Fuera de

Pueno Rico - No Clasificados ) ) S o
2460 - A[olamlento en Puertu Rlco - :-1::' S 3;'3_ U
2470 - Alojamiento Fuera de Puerto

Rico 0 0
5051+ AntlcmoaOfuaIesPagaderas Rt ST A ;

; Especiales de Viaje
983.0 Correccion gastos afios

anteriores Q 0 0

Total Partida - - -

s’sk&idb‘é’rﬁbmSibNAi;‘ss

1250 Servu:los Profesmrialesy Consultwos . A
Sistemas de infarmacmn ) :

1290 _Servicios Profesmnales ¥
Consultoria - No CIaS|ﬁcados ) o ) . 0
1291 Servicios Profesionales.y : b - R :

- Consultoria con Retencién
9810 Carreccitn gastos afcs
anteriores 0 0 0
Total Partida - - -

OTROS GASTOS

2290° GastosRepresentamon No
Clasificados : : i B B
2910 - CuotasySubscnpcmnes - - -
2950+ SemcuosM:scelaneos No = i EE Rt fEap

: * Clagificados . R
4414 « Comipra de Equipo no
Capitalizable a a a
9030~ RemtegrodeContnbuctones Aftos B S e AL R SRR
Anteriores i S R 0
9760 - Transferencnca Dperacxonai
Otros Fandos

9761 Transferencna aun: mlsmo Fondo

9810 Correr:r;lon gastos anus
anteriores 0 Q Q

Total Partida - - -

MATERIALES ¥ SUMINISTROS

4012 Materlaiesyﬁfectcs Ocha SR R T g T g
4101 - MatErla!esy Efectos Sanitarios . .
‘yde Casa 0

4132 Efectos de Laboratorlo 0
4141 - Efectos Fotograﬁcns 0
4152 - Ropa y Materiales para Ropa. 1w i gt
4162 - Alimentos 0
4212 - Materiales de Instruccién . 1 | 0

e alo oo
o a0 o o o

4214 - Materiales y Efectos de Seguridad

[=]
=]
o



ANEJO | - MODELQ DE TABLAS DE GASTOS PROYECTADOS
RESUMEN DE GASTOS PROYECTADOS POR PROGRAMAS
ANOS FISCALES
2012-2013; 2013-2014 y Proyectado 2014-2015

Programa: Servicio de Empleo a Estudiantes

{(Redondeado al Millar} G014 2018
PARTIDAS DE ASIGNACION Vigente Solicitado
4262~ Matenal Para Edlfc:osy framh e [RRE
‘Canstruccionss’; 0 gaat
4410 Plezas para otros Equipos o]
495}0 Mate'r'l'aié's, Surmmstrosy Pxezas N/C]a _ ;-:' : O o
orreccién gastos afios
anteriores 0 Q a

Total Partida - - -

COMPRA B £GP

5050 Equ1po de Of'l::na

5090 - Compra de Equlpn de
Computadora; Hardware y
Software

5092 - Pagode Llcenr.las de Prog

Computadoras ™=

5180 - Equipo de Lavado vy de lepleza

5200 Aquupo A/C Agua, Luz

5218 - Eyuipo y Efectos de Seguridad Publica

5250 Equ1po de’ Cumuntcacmn yde R
Radiadifusign. =50 Ve
9810 - Correccion gastos anos
anteriores Q o] 0
Total Partida - - -

ANUNCIOS Y PAUTAS EN MEDICS

2010+ Aritingios y Avisos Publicas .+, 1L g ey
1270 - Servicios de Pdbiicidad Iy} 0
8810 - Correceidn gastosanos D : R

Ciranteriores:

Total Partida - - -

9550 Traspaso de Costos Indirectos

-+ "al Fonda General Sobrante
9810 - Correccion gastos afios
anteriores a 0 0

Total Partida - . -

RESERVA PRESUPUESTARI

0008 - Reserva Presuptiestaria - - 0 0
981G - Correccidn gastos afios
anteriores 0 0 Q
Total Partida - - -

Total por Programa 769 708 708
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2. Relacion de Puestos Ocupados - Desglose de la cantidad de puestos
ocupados a marzo de 2013 y a marzo de 2014, por categoria de
puestos y origen de recursos, incluyendo el concepto y justificacion
para el mismo.

(Ver informacién a continuacién.)






Reiacidn de Puestos Ocupados

Agencia: Departamento del Trabajo y Recurse Humanos

Anejo I1

[- Puestos Ocupados a marzo 2013

S “Fondo | . Fondos || -Otros - | Total :
. Puestos _ : - o L | B R
i R . General Federales Fondos: |l Empleados
.Contianza 3 1 17 S
[Reculares - - - CaE i
lLev 45 1783 580 594 3457 -
Excluidos 34 78 188 298
Transitarios 0 135 0 135
Irregulares G - 0 Q-
Contratos 0 - 0 Qs
Otros (Participantes Horario Extendido} 0 - 10 C A0
R TOTALES 215 794 a0z 1916
1l Puestos Ocupados a marzo 2014
: : ' Fondo Fondas Otros || Total
Puestas L - . . : L
: L General Federales | - Fondos Empleados
Confianza 12 2 35 A9
Bepulares Q 0 0 0
Loy 45 164 526 608 1298
L__Excluidos 28 53 156 237
[Transitorios 0 39 2 43
Irregulares { 0] ¢ 0 -
Coniratos 0 0 O 0
Otros {Participantes Horario Extendido) 0 0 11 11
TOTALES 620 812 1636:

Preparado por: t/gﬁr%ga(;

Num, Teléfono: 787-754-5865 Ext.2816
Fecha: 9 de mayo de 2014
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3. Contratos - Relaciéon de contratos formalizados durante el Afio Fiscal
2013-2014. Entre estos coniratos debe incluir: renta, servicios

profesionales, cabilderos y servicios no profesionales.

(Ver informacién a continuacion.)






CONTRATCS APROBADOS 2013-2014, AL 7 DE ABRIL 2014

SERV. PROFESIONALES

TSR

SR
e

& ! 3 e 23
Ext. de vigancia-servicios parza realizar fos cambios a los sistemas

2B/6M13-3112/2013

de pago a participanies de la SAAPE i
Alejandra Muiiiz Marcial (Voluntaria) Asistente Legal NAL £s/0ar4- 56,00
21/03/2014 i
" . 3 . 04/03/14-
Alexandra Mojica Aguilar (Voluntaria) Asistente Legal NAL 31/05/2044 $0.09
Asteaga & Arleaga Advertising, Inc. Serv, relacionados a esirategias 2201013-30/612014 $275,000.00]
Banca Populsr Mangjo de inversiones para el Fondo de SINDT Y 58 CHOFERIL 519/43-30/6/2014 $60,000.0C
Banco Popular "LOCKBOX” Pracesar Las planiilas de Caontribuciones. 10/7113-30/6i2014 $500,000,00
Banco Popular Servicios de Checkout Payment System {CPS) 07 1M3-30/67201 4] $40,000.00
Banco Popular Procesamiento de {a Deciaracion Trimestral de Salarios Pagades 10713-30/612014 $260,000.00
Asesorar al Secretario del "[;TRH y ai Comite Asesor de
Consultiva Infermacional, Inc. Inversiones en et ejercicio de sus deberes fiduciarios como 1/8/13-30/6/201 4| 475,000.00|
Administradar dei Fondo Para el SINOT vy el Prog. Choferes
~ Pintar tos ciento cuarenta y cuatro (144) vagones de los Kioskes 18M213- =
C-787 STUDIOS def Programa Pa’” Mi Gente. 31/03/2014 $150,000.00
C-787 STUDOS contrate con remanesnte sara culminar trabajo. 8 /5i14-30/6/14
Crespo & Rodriguez Servicios de estenotipia 17113-30/612014 317.360.00
Estadisticas y encuestas para llevar a cabo e! esiudio sobre el
Estudies Téenicos Impacta Econdmico de |z Imposicién del Salario Minime Federal a 2813300912013 $14.000.06
Ia Indusiria Cafetalera de Puerio Rico
Estudios Técnicos Estudio de ia industria dg la Aqujs 1/04/14-3054/2014 $8.000.00
Mecanizacion de sistemas para recibir los servicios de
Evertec Group, LLC. mantenimiento de apficacionas v carridas diarias de servicios 1/713-30//2014] 1,927 441.50
Extender ef término de vigencia, anadir servicios y aumentar o
Evertec Group, LLC, cusntla (aumento) 18/12/13-30/6/2016 2,427,441.50
Fundacian Sila M. Calderdn para PR 14-000142 an;ﬁf;:’“‘“‘” Para pragramas y senicios pard la creacion de 7HOM3-BMAZ0T4]  $600,000.00
Gretchen M. Cole Rodriguez (voluntaria) 14-500061 OMA Mediadora B8 3-29M 11201 4] $0.00
Inspira g;nsggona. consejeria, sicolegia y orientacion para la gjecucidn 9/BM3-30/05/2014 $30,660.00
- Servicios de comunicaciones de asesoramiento y estrategias de
JAG Consulting relaciones priblicas y publictarias 15/7113-30/612014) $120,000.00
Luis E. Vézquez, Lcdo, PROPUESTA Consultoria y asesoramiente en diversos asuntes legales 30/713-30/6/2014 $70,000.00|
Maria Mojica, Dra. Ccn;ultorl_a,Evalugf:nonas Psicoldgicas, Adiestiramientos, Taileres 251111 3-30/6/201 4 33,600.00
¥ Orientacicnes a jGvenes educ. esp.
Mareyli Sato Arocho (Volintaria) asistents Legal 0710314 50.00
3052014/ :
Mesirow Financial Invest. Manejar las inversiones que recencilian fos fondas custodiados por
Oficina de Inversiones The Northern Trust Company. 13/8113-30/6/2014 §100,000.00
Microuris Servicios de suscripcion para la investigacion legalfiuridica en 3/7113-30/6/2014 $16.500.00
Asistir al "Departamento” en la preparacion de los estados
Parissi, PSC. financieros para el afio fiscal terminado al 30 de junio de 213 y 17N3-30M 212013 $334,350.00
zara el 'Single Audit
. Asistir al personal del "Depanamentio” en la preparacidn de los -
Parissi PSC. estados ¥ en el Single Audt THMN4.30iB12014; $257 260,00
. . Asesoria esitratégica en las dregs de recursos humanos,
Perdn Cansuiting, Inc. refaciones faborales v adminis. de persanal 1/BI13-30/612014 $70,000.00
Puerto Rico Telephene Co. Redes de Data 11/7113-3C/6/2014 $E6,000.00
Rafael Rosario Aphcaqones mecanizadas para ef mantenimiento a la aplicacion 29/7/43-30/62014 $228, 150,00
opneracional {Naomas}
. o i 250N 3-|
Rafael Rosario Aplicaciones mecanizadas (SINCT) 31/43/2013 $53,210.00|
Ratael Rosaric Extensidn de vigencia hasta ef 31312014 -
Ral Santiago Pérez, Ledo, Servicios !ega(es y consultivos para dar asesoramiento y andlisis 33/7H3-30/6/2014 $70,000.00
schre lendencias en el Derecho Laborat
Servicios psicolagicos de consultoria, evaluacién, consejera y
Rosalyn |. Ortiz Roselld (Dra.) adiestramiento a los jévenes parlicipantes del Frograma Especial y| 25/11/13-30/6/2014 $33,800.00
sus familias
. . Caorreccién en vigencia contrato original indicaba 30 de junio de
Rosalyn [. Ostiz Roselld (Dra.) 2043 en lugar de 2014, -
Servicios tecnelogicos para la renovacion de la Licencia de
Sofiec, Inc. Mantenimiento del Sistema SAIR Digitalizacion de 15,000 Sf7/13-30/6/2014 52,850.00
imagenes
Tech Group, Inc. 11/7113-30/912012 $2,500.00|
. . Banco custodio de fos fondos de inversiones. The Northem Trust
The Northern Trust Corp. - Oficina de Inversiones Company establece una cuenta para cusladiar los fandos, 261811 3-30/612014 $40,000.00
Servir como experto y consullor para cuiminar fos servicios
Valdés Garcia, Marin & Mrinz, relacionados con el “Single Audit” para el ario fiscal terminado ai 28M3-31110i2043 $14,388.00
30 de junio de 2012
Vaidés Garcia, Marin & Mrtnz. Single Audi afie 20123 7i1/14-30/612014 $106,750.00
Varn & Asscc. (BUFETE) $150,000.00

Asesoria legal

22713-30/8/2014

| B11541051.008







CONTRATOS APROBADOS 2013-2014 AL 7 DE ARBIL DE 2014
SERV. MISCELANEOS

Mudanzas, empaques, mentajes y desmentaje de

Total;

AAAA Transport (enmienda 13-114-C) mobiliariosfextender vigensia 1373311 212013
" . : Mantenimiento preventivo y reparacion af sistema del aire
Alr Chiller Mechanical Contractor central, edif. Central 15/7113- 311212013 §22,500.00
Air Chiller Mechanical Contractor 18/2414-30/6/2014 $22 500.00
All On Vending Maaquina expedendedora de refrescos, anua & snacks W713-30/6/2014)|
. Mant. Preventive 2 veces al afio para equipos de nevera,
Atenas Eiectricaf congelador del SOl 2/TM3-30/06/2014. $520,00
Ceniro de Desarrallo Infantil
Caribbean DT Seqvices Alguiler ¥ suminitro de mapos y mopas 1/8/13-30/06/2014 38,594.40
Consolidated Waste Services Recogido de despercicios séfidos 37113-30/06/2014 $43,104.00
Consalidated Waste Services -lemgnienda)-A Recoaido de desperdicios sdlidosiafadir a Arecibo 3/7113-30/06/2014 990,00
s . Recoleccidn, manejo, disposicion de equipos electrénicos y
Corp. Comunitaria Reciclzje de} Norle acarreo por regiones 37THM3-24/812013 34,000,00
Reparacién del cuadro telefdnico Carclina y Guayama,
Cortelco Puerlo Rico Acarrec y suplido de agua potable en emergencias, Edif, 27MM3 - 30/06/2014 $2,800.00
Ceniral y dependencias DTRH {&rea metre e isla)
Davila Transpart 1/7/13-30/06/2014) $5,400.00
Del Aharro Raofing (Mui;g:gg;‘*““’ preventivo y reparacian al sistema da aire 2217331122013 $10,122.00
Mantenimiento preventivo y reparacion seis (8) ascensores y
uno {1) en la Ave, Constitucion Pta. De Tierra Renta,
Deya Elevatars mantenimiento y reparacion incluyendo piezas de maguina /713-3010812014 $35,820,00
franqueadors en Corren
Document Conirol Systems 11/7/13-30/06/2014 $16,091 .00
Docunent Canirgl Systems (enmiendal-A Cambiar descripcién de tintas... adicionar $ 14/713-30/06/2014] 2.700.00
- Recogido, clasificacion y procesamiento de todas las plezas
El Dia Directa de carias y comesp, de armera class. 22/7113-30/06/2014 $104,940.00.
. Renta y exhibidores, incluye plasma, DVD, “stand", "stool",
Expo Caribe mesa eicted 1/8M13-30/6/2014 $6,680.00
Expresso Vendors Méguinas expendedoras para [as las locales 217113-30/612014 B
FPC Business Forms Mantenimiento y rep. Maguina firmadora de (se canceld {7/9/13) $3,270.00
Hacienda Monte Alto Suministro de ¢afé. y producios misceldneos. &/30/2014) $10.000.00
Reparacion y mantenimiento preventivo, equipo de hardware, .
Harwood Intemations) apoyo, piezas, hemamientas y equipo de pruebas 12/6/13-31/10/2013 19,606.50
Helvetia del Cariba Licencia de uso para el sistema de tumos 3/8/13-30/06/2034 $37,212.00
§ N Mantenimiento preventivo y reparacion de sistema de
Inst. Intemn'f contra incendios alarmas contra incendios, edif. Genteal HTH3-311202013 $4,754.00
. \ . Mantenimiznto preventivo y reparacién de sistema de
Institute Intern'l contra incendios alamnas contra incendias. edlf. Central 27/2/14-30/06/2014 $4,754.00
Institito de Clencias Forenses Pruebas deteccion de drogas 1/7113-30/6/2014 $6,000.00
[nterboro Systems Mantenimiento sisterna Kranos 156/7113-30/0812016 $163.018.23
Light Gas Corp. E’_;;ﬁ“er gas flufda mensuaimente al Centro de Desarrollo 1713-30/06/2014 $1.100.16
Luis A. Torres DBA Tarres Plumbing Limpieza semestral y mantenimientc de tuberia agua pluvial 11/7/43-30/06/2014 $3,000.00
MM Control Securily Services Servicio de cemajerfa, venta e instalacién DTRH, isla y metro 22-7M13- 20/06/2014 $16,000.00
Mega Fuel Corp. Acaryen de diesel, drea metro e isla 1/8/123-30/06/2014, $20.000.00
Mun, Autenomo de Caraiina Uso de Jas facifidades del Sistema de Relleno Sanitario 22/11/13-30/8/14| $1,866.90
Occumed Heafth Specialist Pruebas médicas ocupacionates 3f71M3-30/06/2014 $21,500.00
Pac-Tech/artes Cristaiia Distribucién de agua a ias oficinas v renta de enfriadar 3/7113-30/06/2014 $40,600.00
Pitney Bowes Mantenimiento ¥ rep. Maq. Procesadora de Carrespondencia 3/7/43-30/06/20% 4 $77,486.14
Pitney Sowes- {enmienda) Extender vigencia v adicionar $ 30/M12/13-30/6/14 $29,010,0Q
Plumbing & Sewer Cleaning R s Plomeria menor, lodas las instalaciones, Area metro 27113-36/06/2014 $24.500.00
Baortosan st;nta de cabarias sanitarias ubicadas en Serv. Admir. 3/7/13-30/06/2014 $4,800.00
. Mantenimiento y reparacion de planta de emergencia
Preventive Maintenance incluvendo piezes. Edif. Central 37113-30/06/12014) $4,740.00
PR Ceffes Roasters (enmienda) Suministro de café y "snagks" 30/6/13-31/07/2013 $5,000.00
PR Teiephone Servicios teléfonos 30/7/13-30/06/2014 $801,444.00
RGEB Broadcast Services Sistema de "paging”, adif. Central 3713 31202013 $3,600.00
RGB Broadcast Services Sistemna de "paging”, edif. Central 25/2/14-30/06/2014 §3,600.00
Ricoh Puerto Rico-Estadisticas Martenimienta a copladors 2 color, S:L8077220685 MPC HTH3-30/6/2014 $3,000,00
Ricch Puerto Rico Mantenimiento a copiadora y fax OSHA 37113-30/6/2014 $5,100.00
Ricoh Puerto Rico Cambio en cifra de cuenta-SAAPE 31/8/13-31/8/2014 $0.00
Services & Sciuiions Alambrada de redes para oficinas del DTRH 271M3-30/06/2014 $30.000.00
Suiza Dairy Entreqa de leche al CD| 2/7/13-30/06/2014 $14,000.00
Technical Systemn Exterminating Fumigacién drea ceniral e isla 11/7713-30/06/2014. $64,685.40
The Yates Co. g"’f"i‘s";"‘: zapatos de sequridad a empleados de OSHA, 21/813-30/08/2014 $10,000.00
- Adquisicion de {orres de enfriamiento para reemplazo de [as
Tis Latin America 1orres del sistema del aire acondicionado 718/13-3011/2013 $225,394.20
Tis Lalin America-enmienda Instalacion de torres de enfriamiento v extender fecha 15M11/13-6/1/2014 $40,000,60
Today Plumbing Limpieza de |as rampas de grasa 37M13-30/056/2014 $12,000.00:
. . - Mantenimiento ¥ reparacion del sistema de bombeo de agua
Universat Equip, Sales & Services potable, edif. Central 1/7143-30/C6/2014 $12,700.00
Lineas tefefénicas de data internet, telefonta para Call
Worldnet Center: 8J, Pance, Humacao, Camputos, NSE& GM Group, 22f7113-30/06/201 4/ $212,882.60
Normas e Inst, SAAPE
Wisconsin Qcclpational Health Labr Wiscansin State 1 2yic de muestras ambientales 23/8/13-30/06/2014 $3€,500.00
Lab. Of Hygjene
X-pert's, inc. Mantenimiento v limpieza HTM3-15M14/2013 303,871.85
Xpert's, Inc.-{enmiendza} Extender vi ia y sumar § 15/11/13- 31/1/14

168.826.03
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4. Detalle la cantidad de empleados que se retiraron por virtud de la
Ley 3-2013. Cuantos de esos puestos han sido ocupados y cuantos
permanecen congelados.

e Conforme informacién que obra en nuestros archivos le cormunico
que 134 empleados se acogieron a la jubilacién en o antes del 30 de
junio de 2013 bajo la Ley 447 o Ley 1 por efecto de la
implementacién de la nueva ley de retiro Ley 3 del 1 de julio de
2013.

* Luego 19 empleados se fueron en el periodo de la lamada
ventanita del 1 de julio de 2013 al 31 de diciembre de 2013 bajo sus
respectivas leyes de retiro.

s Finalmente en virtud de la Ley 3 del 1 de julio de 2013, se presenté
una (1) jubilacién para el mes de marzo.

e Jgualmente notificamos que al dia de hoy los puestos permanecen
vacantes.






