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27 DEPARTAMENTO DE CORRECCIÓN Y REHABILITACIÓN 
En? 

6 de mayo de 2024 

Hon, Jesús Santa Rodríguez 

Presidente 

Comisión de Hacienda, Asuntos Federales y Junta de Supervisión Fiscal 

Cámara de Representantes de Puerto Rico 

Estimado señor Presidente: 

Buenos días, Hon. Jesús Santa Rodríguez y demás miembros de esta Honorable 

Comisión de Hacienda, Asuntos Federales y Junta de Supervisión Fiscal de la Cámara 

de Representantes de Puerto Rico. Comparece ante esta Comisión, la Sra. Ana 1. 

Escobar Pabón, como Secretaria del Departamento de Corrección y Rehabilitación 

(DCR), en virtud de la autoridad que me confiere el Plan de Reorganización Núm. 2 del 

Departamento de Corrección y Rehabilitación aprobado el 21 de noviembre de 2011, 

según enmendado. 

A través de esta ponencia presentaré un resumen de las finanzas del DCR, comunicaré 

_ la cantidad de menores, miembros de la población correccional e imputados de delitos 

que investigamos, custodiamos y supervisamos, y los retos económicos que enfrentamos 

para satisfacer las necesidades de servicios de estas poblaciones. 

Hoy me acompañan: 

e Sixto Marrero Rodríguez, Subsecretario 

e María León Rodríguez, Secretaria Auxiliar de la Secretaría Auxiliar de 

Presupuesto y Finanzas



e Ulrich Jiménez López, Secretario Auxiliar de la Secretaría Auxiliar de Gerencia y 

Administración 

e Luis E. Pérez Rodríguez, Secretario Auxiliar de la Secretaría Auxiliar de Recursos 

Humanos y Relaciones Laborales 

e Lcdo. Francisco Méndez Rivera, Abogado Principal de la Secretaría Auxiliar de 

Asuntos Legales e Investigativos 

e Janette Rodríguez Robles, Secretaria Auxiliar de la Secretaría Auxiliar de 

Programas y Servicios 

e Giovanni González Rivera, Secretario Auxiliar de la Secretaría Auxiliar de 

Seguridad | 
e Dr. Raúl Villalobos Díaz, Presidente y CEO de Physician HMO Inc. contratista que 

administra el Programa de Salud Correccional. 

e Lcda. Bárbara Méndez, Principal Oficial Financiero y VP de Administración de 

Physician HMO Inc. 

El Departamento unifica bajo una misma estructura organizacional el sistema 

correccional para menores transgresores (antes Administración de Instituciones 

Juveniles) y para adultos (antes Administración de Corrección), el Programa de Servicios 

con Antelación al Juicio, el Programa de Empresas de Adiestramiento, Trabajo y 

Cooperativas, el Programa de Salud Correccional y la agencia adjunta conocida como 

Junta de Libertad Bajo Palabra. | 

Por ende, el DCR es el organismo de la Rama Ejecutiva responsable de implantar la 

política pública relacionada con el sistema correccional y de rehabilitación tanto de la 

población adulta como de menores, así como también, tiene a su haber la custodia de 

todos los ofensores y transgresores del sistema de justicia criminal. 

Nuestra misión está centrada en proveer custodia y rehabilitación a los miembros de la 

población correccional ofensores y trasgresores, por medio de la implantación de 

servicios de calidad, la integración, combinación e innovación de programas educativos, 

de fe y de reinserción comunitaria.



El Artículo VI Sección 19 de la Constitución de Puerto Rico impone la política pública de 

"reglamentar las instituciones penales para que sirvan a sus propósitos en forma efectiva 

y propender, dentro de los recursos disponibles, al tratamiento adecuado de los 

delincuentes para hacer posible su rehabilitación moral y social.= 

En términos operacionales, el sistema de menores se compone de 2 instituciones y 2 

centros de servicios multifamiliares en comunidad. El sistema de adultos dispone de 4 

complejos. correccionales y de 23 instituciones, 10 programas de comunidad para 

atender personas sentenciadas, 13 centros regionales de servicios con antelación al 

juicio para atender imputados de delitos, 5 oficinas de evaluación y asesoramiento para 

atender agresores de violencia (doméstica, sexuales, etc.). 

También supervisamos otros servicios tales como: 6 unidades de Investigaciones y 

Arrestos para los 13 centros del Programa de Servicios con Antelación al Juicio; 2 

unidades de ruta y escolta y 2 unidades de operaciones especiales para las 2 

instituciones juveniles; 5 unidades de ruta y escolta, 2 unidades de Fuerzas Conjuntas, 

6 unidades caninas, 5 brigadas de mantenimiento y ornato, 1 unidad de supervisión 

electrónica, 5 talleres de transportación, entre otros. 

La población confinada del DCR está distribuida a través de 23 instituciones para adultos 

y 2 para menores. Los servicios ofrecidos para ambas poblaciones están regulados por 

las estipulaciones federales del caso Morales Feliciano en los adultos (bajo acuerdo 

transaccional) y la Acción Civil 94-2080 (CCC) en los juveniles, en el Tribunal Federal 

para el Distrito de Puerto Rico. 

Actualmente el DCR ofrece servicios a un promedio diario de 7,040 personas adultas 

dentro de las instituciones correccionales, «incluyendo población detenida de la 

jurisdicción federal: de este grupo 6,747 son hombres y 293 son mujeres, Parte de esta 

matrícula incluye un promedio diario durante los meses del presente año fiscal de 119 

confinados extranjeros (114 hombres y 5 mujeres), de países como, Alemania, China,



Colombia, Cuba, Honduras, Liberia, México, Nigería, Perú, República Dominicana y 

Venezuela, entre otros. 

En cuanto a los menores transgresores contamos con una población promedio de 73, de 

los cuales 67 son varones y 6 son niñas, y en comunidad hemos tenido 2 varones. 

Igualmente ofrecemos supervisión de servicios con antelación al juicio a un promedio 

diario de 1,267 imputados de delitos (1,095 hombres y. 172 mujeres) supervisados en 13 

centros regionales a través de toda la isla. 

Asimismo, el DCR atiende un promedio diario durante los meses del presente año fiscal 

de 6,078 miembros de la población correccional en programas alternos al confinamiento, 

de los cuales 5,456 son hombres y 622 son mujeres. | 

En resumen, el DCR administra un sistema cuya población promedio diariamente es de 

14,458 miembros de la población correccional, sin añadir la atención a los familiares de 

la población correccional. 

Al 31 de marzo de 2024, contamos con 6,193 puestos ocupados en el DCR, de los cuales 

150 están en pre-retiro, quedando activos un total de 6,043 empleados; de estos, 4,985 

son del sistema de adultos (incluyendo los programas de servicio con antelación al juicio 

(PSAJ) y el de empresas, adiestramiento y trabajo (PEATC); 365 corresponden al 

programa de salud correccional y 693 al sistema de juveniles. Los empleados con 

puestos de seguridad del sistema de menores ascienden a 324 y del sistema de adultos 

a 4,027. 

De conformidad con el mandato que la Constitución nos impone, así como las 

estipulaciones federales mencionadas, los servicios esenciales que tiene que ofrecer el 

DCR son amplios. A modo de ejemplo podemos mencionar servicios de alimentos, salud 

física, mental y dental, educativos, seguridad, trabajo social, sociopenales, récord penal,



remedios administrativos, recreativos, religiosos, mantenimiento de facilidades y 

transportación, entre otros. 

Por otro lado, como parte de nuestra responsabilidad en la seguridad pública, contamos 

con el Servicio de Aviso a Víctimas sobre el Estatus de Reclusos (SAVER) el cual 

proporciona notificación a las víctimas relacionada con el estatus de custodia del ofensor 

tales como: excarcelación; traslado de una institución a otra; integración a programas de 

desvíos, residenciales o'comunitarios; pases a la comunidad; cumplimiento-de sentencia; 

fugas de las instituciones; muerte, entre otras. 

En lo relacionado a la asignación de fondos en el presente Año Fiscal 2023-2024 

resaltamos la siguiente información: 

* Del Fondo General la agencia ha recibido un presupuesto. de $418,119,317 de los 

cuales $232,060,229 corresponden a Nómina, $131,687,088 a Gastos Operacionales y 

$54,372,000 a PayGo. 

Al 30 de marzo de marzo de 2024 se proyecta un sobrante de $6,250,777 de los cuales 

$982,435 corresponden al Programa de Juveniles y $5,268,342 a la Partida de Nómina 

de Otros Programas. La agencia solicitó transferir los sobrantes al Programa Salud 

Correccional el cual proyecta un déficit de $8.1 millones al 30 de junio de 2024. 

La agencia proyecta finalizar con un presupuesto balanceado al 30 de junio de 2024, 

* De Ingresos Propios se autorizó un Estimado de Ingreso por la cantidad de $22,174,000 

de los cuales se han contabilizado ingresos por la cantidad de $12,345,321 y un gasto 

de $8,243,789 

* En Fondos Federales se recibió la cantidad de $24,575,918 de Fondos ARPA para 

costear el aumento de $500 mensuales al salario del Cuerpo de Oficiales de Custodia, 

Agentes de Investigaciones y Arrestos y Agentes de Seguridad y Protección.



Además, se recibió la cantidad de $1,637,669 para costos administrativos de Fondos 

FEMA por la emergencia del huracán María. 

En el presente AF2024 se ha requerido la cantidad de $109,687 para Pareo de Fondos 

Federales para la propuesta de PREA 2019 Competitivo (2020-RP-BX-0019). Los 

Fondos se utilizan para promover una implementación integral de los estándares de 

PREA mejorando la capacidad del personal para prevenir el abuso sexual en 

instalaciones carcelarias en Puerto Rico. 

Para el Año Fiscal 2024-2025 la agencia solicita del Fondo General la cantidad de 

$466,116,000 para los siguientes conceptos: 

001- Nómina y Costos Relacionados 4 Para pago de nómina se solicitó un presupuesto 

de $247,358,000 de los cuales $17,368,000 corresponden al Programa de Juveniles. De 

los $229,990,000 para Otros Programas se peticiona la cantidad de $12,191,357 para 

conceder un aumento de $200 mensuales al salario del Cuerpo de Oficiales de Custodia, 

Agentes de Investigaciones y Arrestos y Agentes de Seguridad y Protección; esto con el 

propósito de promover la retención del personal que brindan servicios esenciales e 

indispensables en la vigilancia, seguridad y custodia de miembros de la población 

correccional y menores transgresores incluyendo a los que están bajo supervisión 

electrónica. Su responsabilidad se extiende a la protección de vidas y propiedad en las 

instituciones correccionales y otras facilidades en jurisdicción del DCR. 

Es importante mencionar, que para cubrir parte del gasto de nómina la agencia solicitó 

la cantidad de $24,748,668 de Fondos ARPA para costear el aumento de $500 

mensuales al salario del Cuerpo de Oficiales de Custodia, Agentes de Investigaciones y 

Arrestos y Agentes de Seguridad y Protección. 

002- Facilidades y Pagos por Servicios Públicos - Los fondos solicitados por la 

cantidad de $44,872,000 son para costear los pagos por el servicio de agua y energía 

eléctrica, combustible a la Administración de Servicios Generales (ASG), gastos de 

servicio de telefonía, compra de gas para las cocinas y servicio de las tarjetas data y 

celulares para el Programa de Servicios con Antelación al Juicio (PSAJ). Las solicitudes 

de fondos más cuantiosas son las de la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA)



por $23.3 M, LUMA Energy por $18.1 M, Autoridad de Edificios Públicos (AEP) por $3.4 

M y pago de gasolina a la Administración de Servicios Generales por $1.2 M. 

003- Servicios Comprados - Los fondos solicitados por la cantidad de $58,880,000 son 

para costear el contrato de servicios de alimentos el cual tiene un costo por plato de 

$2.97, Además, otros servicios como los Hogares de Rehabilitación (Hogar CREA, Teen 

Challenge, Fundación Creemos en Ti y Fundación UPENS), arrendamiento de locales, 

- recogido de desperdicios sólidos, arrendamiento de brazaletes electrónicos, 

reparaciones de la flota vehicular, calderas, portones, etc. y fumigación, entre otros. 

También se costea el contrato por los servicios de salud. 

Las solicitudes de fondos más cuantiosas son los servicios de alimentos a $28.8 M, 

contrato de administración de servicios de salud a $11.3 millones, pagos de seguros a 

$5.2 M, arrendamientos de locales a $5.1 M, servicios de supervisión electrónica a $3 M, 

alquileres de generadores eléctricos, transformadores y Otros.a $2.65 M, para servicios 

de diferentes reparaciones la cantidad de $2.70 M, entre otros. 

005- Gastos de Transportación y Subsistencia - Los fondos solicitados por la cantidad 

de $909,000 son para costear los gastos de dieta y millaje a empleados en asuntos 

oficiales, el Autoexpreso y viajes oficiales. El gasto mayor en este concepto son los 

Gastos de Viaje (dieta y millaje) a un costo anual aproximado de $1,200,000. El gasto se 

atiende con el Fondo General e Ingresos Propios. 

006- Servicios Profesionales - Los fondos solicitados por la cantidad de $3,570,000 

son para costear lo siguiente: 

o Para Servicios Médicos se solicita la cantidad total de 

$2,817,347.88. Para atender los servicios de salud mental y terapias 

conductuales de adultos, liberados y probandos a un costo de 

$1,518,667.20 y el de Juveniles a $1,217,672.28. 

o El contrato de Inspira Mental Health Management es para los 

servicios del Programa de Ayuda al Empleado a un costo de 

$81,008.40.



o Para Servicios Legales se solicita la cantidad total de $577,999.92 

los cuales $360,000 son para el pago del contrato de asistencia en 

asesoramiento y logística en el cumplimiento del Caso 94-2080 de 

Juveniles y la cantidad de $217,999.92 para asistir como Oficial de 

Cumplimiento para manejar los asuntos pendientes del caso antes 

mencionado. | 

o Para Servicios de Ingeniería y Arquitectura se solicita la cantidad de 

$96,000 para asistir en los proyectos de construcción requeridos en 

las estipulaciones del caso 94-2080 de Juveniles. 

o Para Servicios Profesionales y Consultivos con Retenciones - Se 

solicita la cantidad total de $78,000 los cuales $36,000 son para 

servicios profesionales de un intérprete que asistirá al personal del 

DCR en las reuniones con los consultores y $42,000 para servicios 

contratados de apoyo para actualizar los formularios de intervención 

que se utilizan en los Centros de Juveniles. Requeridos en el caso 

94-2080 de Juveniles. | 

007- Otros Gastos - Los fondos solicitados por la cantidad de $650,000 son 

principalmente para costear la nómina de los confinados, compra de equipo no 

capitalizable (que tengan un costo menor de $500), inspección de la flota vehicular 

incluyendo seguro ACAA y marbetes, renovaciones de licencias de ASG y otros 

servicios. 

008- Mejoras Permanentes 4 La agencia solicitó Fondos de Mejoras Permanentes por 

la cantidad total de $29,404,177. De esta cantidad se solicitan $5,175,0000 para los 

Centros de Juveniles y $24,229,177 para las instituciones correccionales de confinados 

adultos. 

010- Materiales y Suministros - Los fondos solicitados son para la compra de artículos 

de primera necesidad (pasta y cepillo dental, jabones, papel sanitario, etc.), sábanas, 

fundas, toallas, mattress, almohadas, ropa de confinado(a) incluyendo la interior, medias, 

materiales de limpieza, materiales de construcción (cemento, arena, piedra, etc.), 

8



materiales plomería y electricidad, subasta uniformes para la Oficialidad, artículos de 

seguridad, materiales de oficina, materiales recreativos entre otros. Esto es conforme a 

las Órdenes y Estipulaciones del Caso Carlos Morales Feliciano. 

011- Compra de Equipo - Los fondos solicitados son para la compra de 

acondicionadores de aire, compra de computadoras, pago de licencias de programas, 

equipo de seguridad, equipo de oficina, equipo de almacén entre otros. 

089- Pago de Deuda contraída en años anteriores ~ Se solicitan fondos que totalizan 

$16,653,000 de los cuales la cantidad de $13,008,791 corresponden a la Autoridad de 

Edificios Públicos y el restante a suplidores. 

De esta forma, culminamos nuestra presentación, la cual va a acompañada de un 

Memorial Explicativo de nuestro Departamento. Así presento a esta Honorable 

Comisión el presupuesto propuesto para atender las necesidades de la agencia. 

Estamos en la mejor disposición de aclarar cualquier duda y contestar las preguntas que 

tengan a bien formular. 

na |. Escobar Pabón 

Secretaria
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I. Analisis del Presupuesto Año Fiscal 2023-2024 (vigente) 

1. Gasto autorizado por resolución de gastos ordinarios de funcionamiento por 

cada uno de los siguientes tres (3) orígenes de recursos y por concepto de 

gasto. 

e Fondo General incluyendo Asignaciones Especiales (Nómina y Costos 

Relacionados, Pay Go, Facilidades y Pagos por Servicios Públicos, 

Servicios Comprados, Gastos de Transportación, Servicios Profesionales, 

Compra de Equipo, Inversión y Mejoras Permanentes, Otros Gastos, 

Otros Gastos de Asignaciones Especiales, Etc.) 

Presupuesto Presupuesto 
Concepto Original Transferencias Aprobado 2024 

Aprobado 2024 (Ajustado) 

Nómina y Costos Relacionados $238,001,000 -$5,940,771 $232,060,229 

tees y Pagos por Servicios $47,452,000 $47,452,000 

Servicios Comprados $57,879,000 $7,586,226 $65,465,226 

Gastos de Transportación $959,000 $244,175 $1,203,175 

Servicios Profesionales $3,111,000 $3,111,000 

Otros Gastos $641,000 $641,000 

inversión Mejoras Permanentes $8,428,000 $8,428,000 

Materiales y Suministros $4,000,000 $4,000,000 

Compra de Equipo $1,220,000 $1,220,000 

| Asignación Pareo Fondos Federales $57,000 $109,687 $166,687 

8Pay As You Go $54,372,000 $54,372,000 

TOTAL $416,120,000 $1,999,317 $418,119,317 



e Fondo de Ingresos Especiales (Nómina y Costos Relacionados, Pay Go, 

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos, Servicios Comprados, Gastos 

de Transportación, Servicios Profesionales, Compra de Equipo, Inversión 

y Mejoras Permanentes, Otros Gastos, Otros Gastos de Asignaciones 

Especiales, Etc.) 

Fondo de Ingresos Especiales (Ingresos Propios) 

Presupuesto 

Concepto ena Transferencias Aprobado 
Aprobado 2024 (Ajustado) 

Nómina y Costos Relacionados $0 $0 

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos $300,000 $300,000 

Servicios Comprados $4,500,000 $4,500,000 

Gastos de Transportación $70,000 $20,000 $90,000 

Servicios Profesionales $6,988,000 $647 900 $7,635,900 | 

Otros Gastos $469,000 $200,000 $669,000 

Inversión Mejoras Permanentes $0 $0 

Materiales y Suministros $6,000,000 -$867,900 $5,132,100 

Compra de Equipo $1,000,000 $1,000,000 

Pago Deudas Años Anteriores $2,847,000 $2,847,000 

Pay As You Go $0 $0 

TOTAL $22,174,000 $0 $22,174,000 



e Fondos Federales (Nómina y Costos Relacionados, Pay Go, Facilidades 

y Pagos por Servicios Públicos, Servicios Comprados, Gastos de 

Transportación, Servicios Profesionales, Compra de Equipo, Inversión y 

Mejoras Permanentes, Otros Gastos, Otros Gastos de Asignaciones 

Especiales, Etc.) 

Fondos Federales AF2024 

Prot aay 
Concepto pie aoe Transferencias Recibidos 

gna 2024 
(conforme OGP4) 

Nomina y Costos Relacionados $21,000 $27,395,929 | $27,416,929 

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos $0 $0 

Servicios Comprados $0 $1,637,669 $1,637,669 

Gastos de Transportación $19,000 $19,000 

Servicios Profesionales $1,818,000 $1,818,000 

Otros Gastos $7,000 $7,000 

Inversión Mejoras Permanentes $0 $0 

Materiales y Suministros $194,000 $194,000 

Compra de Equipo $775,000 $775,000 

Asignaciones Englobadas $0 $5,996,887 $5,996,887 

Pay As You Go $0 $0 

TOTAL $2,834,000 $35,030,484 | $37,864,484 



Fondos Especiales Estatales AF2024 

c Presupuesto T f da 4 
oncepto ransferencias Aprobado 

Aprobado AF2024 (Ajustado) 

Asignaciones Englobadas $13,869,705 $0 $13,869,705 

TOTAL $13,869,705 $0 $13,869,705 

Para el AF-2018 el DCR recibió Fondos Especiales Estatales del Caso Morales Feliciano por la cantidad 

total de $24,117,232, los cuales se detallan de la siguiente forma: 

e $20,000,000 se ingresaron en la cuenta 218-1370000-081-2019. En el AF-2023 la cuenta finalizó 

con un balance disponible de $12,744,237. 

o $4,117,232.08 se ingresaron en la cuenta 297-1370000-081-2019. En el AF-2023 la cuenta finalizó 

con un balance disponible de $1,125,468. 

2. El Gasto incurrido y obligado hasta el 31 de marzo de 2024. 

a) Segregar por los siguientes tres (3) conceptos: nómina, gastos 

operacionales y Pay Go. 

FONDO GENERAL (Incluye Asignaciones Especiales) 

Presupuesto Presupuesto Gastos y 
Concepto Aprobado Transferencias | Aprobado 2024 Obligaciones al 31 

AF2024 (Ajustado) de marzo de 2024 

Nómina y Costos 
Relacionados $238,001,000 -$5,940,771 $232,060,229 $166,584,574 

Gastos Operacionales $123,747,000 $7, 940,088 $131,687,088 $124,815,483 

Pay As You Go $54,372,000 $54,372,000 $54,372,000 

TOTAL $416,120,000 $1,999,317 $418,119,317 $345,772,057 



INGRESOS PROPIOS 

Presupuesto Presupuesto Gastos y 
Concepto Aprobado Transferencias | Aprobado 2024 | Obligaciones al 31 

AF2024 (Ajustado) de marzo de 2024 

Nómina y Costos 
Relacionados $0 $0 $0 $0 

Gastos Operacionales $22,174,000 $22,174,000 $18,925,280 

Pay As You Go $0 $0 $0 $0 

TOTAL $22,174,000 $0 $22,174,000 $18,925,280 

FONDOS FEDERALES 

Gastos y 
Presupuesto Presupuesto : 

Concepto Aprobado Transferencias | Aprobado 2024 of re bn 
AF2024 (Ajustado) 2024 

Nómina y Costos 
Relacionados $21,000 $27,395,928 $27,416,928 $22,070,000 

Gastos Operacionales $2,813,000 $7,634,556 $10,447,556 $3,699,000 

-Pay As You Go $0 $0 $0 $0 

TOTAL $2,834,000 $35,030,484 $37,864,484 $25,769,000 

FONDOS ESPECIALES ESTATALES 

Gastos y 
Presupuesto Presupuesto O, 

Concepto Aprobado Transferencias | Aprobado 2024 Peris de 
AF2024 (Ajustado) 2024 

Nómina y Costos $0 $0 
Relacionados $0 $0 

Gastos Operacionales $13,869,705 $13,869,705 $2,070,000 

Pay As You Go $0 $0 $0 $0 

TOTAL $13,869,705 $0 $13,869,705 $2,070,000 



b) Segregar por los programas principales de la Agencia. - 

FONDO GENERAL (Incluye Asignaciones Especiales) 

Concepto Programa o oz : Gas 4 la apio " 
(Ajustado) Es 

0001 $18,040,336 $13,344,746 

1501 $883,359 $761,187 

1502 $9, 122,906 $6,432,738 

1503 $94,993,855 $71,166,171 
Nómina y Costos 
Relacionados 1559 $41,696,069 $29,517,648 

1211 $38,131,173 $25,297,381 

1215 $19,380,577 $13,410,084 

1465 $5,749,167 _ $3,821,904 

3120 $4,062,787 $2,832,716 

Total Nómina y Costos Relacionados $232,060,229 $166,584,575 

0001 $73,117,975 $71,166,693 

1501 $101,000 $63,480 

1502 $4,980,183 $4,952,540 

1503 $41,116,930 $40,235,528 

Gastos Operacionales 1559 $937,000 $867,381 

1211 $4,228,000 $3,545,339 

1215 $4,024,000 $2,197,573 

1465 $3,038,000 $1,699,150 

3120 $144,000 $87,798 

Total Gastos Operacionales $131,687,088 $124,815,482 

Pay As You Go 1503 $54,372,000 $54,372,000 

Total Gastos PayGo $54,372,000 $54,372,000 

TOTALES $418,119,317 $345,772,057 



c} Favor de segregar la precedencia de los Fondos: (i) Fondo General, (ii) 

Ingresos Propios /Especiales; y (iii) Fondos Federales. 

Por Origen de 
Recursos 

Asignación 
Aprobada 
AF2024 

Transferencias 

Asignación 
Ajustada 

AF2024 
Observaciones 

Fondo General $416,120,000 $1,999,317 $418,119,317 

Se incluyen las Asignaciones Especiales 
(AE) de $11,377,000 para el pago del 
contrato de servicios de salud y la de 

$8,428,000 para la.compra de equipos de 
seguridad para detectar contrabando en 
las facilidades correccionales. El total de 

las "AE" es de $19,805,000. 

Ingresos Propios $22,174,000 $0 $22,174,000 

El mayor ingreso proviene de los contratos 
con los US Marshal por la custodia de 

confinados federales. Además, se 
ingresan fondos de las ganancias 

obtenidas del Programa de Empresas 
Adiestramiento, Trabajo y Cooperativa 
(PEATC) por las ventas y servicios 

incluyendo el Programa REDES, car 
wash, ebanistería, entre otros. 

Asignaciones 
<Especiales 

Estatales 
$13,869,705 $13,869,705 

Fondos Caso Morales Feliciano. La 

asignación de Fondos original en el 
AF2018 fue por la cantidad de 
$24,117,232. Para el AF2024 se comenzó 
con un presupuesto de $13.8 millones. 

Fondos 

Federales 
$2,834,000 $35,030,484 $37,864,484 

Las transferencias que totalizan los 
$35,030,484 corresponden a: $27,395,929 

a Fondos ARPA para cubrir el gasto del 
aumento de $500 mensuales a la 

oficialidad, $996,886.58 del Bono PAD, 

$5,000,000 del presupuesto de P.R. Trust 
Funds para la compra de vehiculos de 
motor y $1,637,669 se recibió de FEMA 

por Costos Administrativos. 

TOTAL $454,997,705 $37,029,801 $492,027,506 



d) Transferencias Presupuestarias del Fondo General al 31 de marzo de 

2024. 

Presupuesto Presupuesto 

Concepto Original Transferencias Aprobado 2024 
Aprobado 2024 (Ajustado) 

Nómina y Costos Relacionados $238,001,000 -$5,940,771 $232,060,229 

Facilidades y Pagos por Servicios 
Públicos $47,452,000 $47,452,000 

Servicios Comprados $57,879,000 $7,586,226 $65,465,226 

Gastos de Transportación $959,000 $244,175 $1,203,175 

Servicios Profesionales $3,111,000 $3,111,000 

Otros Gastos $641,000 $641,000 

Inversión Mejoras Permanentes $8,428,000 $8,428,000 

Materiales y Suministros $4,000,000 $4,000,000 

Compra de Equipo $1,220,000 $1,220,000 

Asignación Pareo Fondos Federales $57,000 $109,687 $166,687 

Pay As You Go $54,372,000 $54,372,000 

TOTAL $416,120,000 $1,999,317 $418,119,317 

Los $5,940,771 reflejados como débito en la Partida de Asignación 007- Nómina y costos 

Relacionados son el resultado de un débito total $9,614,339 ($7,940,088 se transfirió para gastos 

- operacionales y $1,674,251 al Programa Salud Correccional los cuales le correspondían de la 

línea presupuestaria de los Fondos para costear el impacto fiscal por los aumentos del Plan de 

Clasificación y Retribución); y luego la agencia recibió la transferencia (crédito) de $3,673,568 

para el pago del bono de navidad.



3. Proyección de gastos al 30 de junio de 2024. 

a. Segregar por los mismos conceptos enumerados en el punto #2. 

FONDO GENERAL (Incluye Asignaciones Especiales) 
A _44= 

Presupuesto Presupuesto | opiigaciones Casto tol del 
Concent Aprobad Transferonel Aprobado al 31 de proyectado Gasto 
oacapta PEONAGO merencias 2024 i de abriia | Proyectado al 

AF2024 (Ajustado) ae junio 2024 | 30-junio-2024 

Nómina y Costos 
Relacionados $238,001,000 -55,940,771 | $232,060,229 | $166,584,574 | $56,091,576 | $222,876,150 

Gastos 
Operacionales $123,747,000 $7,940,088 | $131,687,088 | $124,815,483 | $10,004,907 | $134,820,390 

Pay As You Go $54,372,000 $0 | $54,372,000 | $54,372,000 $0 | $54,372,000 

TOTAL | $416,120,000 $1,999,317 | $418,119,317 | $345,772,057 | $66,096,483 | $411,868,540 

INGRESOS PROPIOS 

Gastos y 
Presupuesto 8 Gasto Total del 

Concepto da ro Transferencias | Probado oe 3 4 q °° | proyectado Gasto Pp P 2024 de abrila | Proyectado al 
AF2024 (Ajustado) gis a junio 2024 | 30-junio-2024 

Nómina y Costos 
Relacionados $0 $0 $0 $0 $0 $0 
Gastos 
Operacionales $22,174,000 $22,174,000 | $18,925,280 | $3,248,720 | $22,174,000 

Pay As You Go $0 $0 $0 $0 $0 $0 

TOTAL $22,174,000 $0 | $22,174,000 | $18,925,280 $3,248,720 | $22,174,000 

FONDOS FEDERALES 

Gastos y | A O 
Presupuesto Ue Gasto - Total del - 

Concepto abad Transferencias | Probado mes 3 1 de <E | proyectado Gasto 
p Pp 2024 d de abrila Proyectado al 

AF2024 (Ajustado) Lic ia junio 2024 | 30-junio-2024 

Nómina y Costos . 
Relacionados $21,000 $27,395,928 | $27,416,928 $22,070,000 $3,326,000 $25,396,000 

Gastos 

Operacionales $2,813,000 $7,634,556 | $10,447,556 $3,699,000 $6,748,556 | $10,447,556 

Pay As You Go $0 $0 $0 $0 $0 $0 

TOTAL $2,834,000 $35,030,484 | $37,864,484 | $25,769,000 | $10,074,556 | $35,843,556 



FONDOS ESPECIALES ESTATALES 

ia , Gastos y sites 
Presupuesto Presupuesto Obligaciones Gasto Total del 

; Aprobado proyectado Gasto 
Concepto Aprobado | Transferencias 2024 al 31 de de abrila Provectado al 

- marzo de AE yoriwans AF2024 (Ajustado) ee junio 2024 | 30-junio-2024 

Nómina y Costos $0 $0 
Relacionados $0 $0 $0 $0 

Gastos 
Operacionales $1 3,869,705 $13,869,705 | $2,070,000 $2,722,500 $4,792,500 

Pay As You Go $0 $0 $0 $0 $0 $0 

TOTAL $13,869,705 $0 | $13,869,705 | $2,070,000 $2,722,500 $4,792,500 

b. Comparar con presupuesto vigente (al 30 de junio de 2024) 

(i) Explicar cualquier varianza entre el Presupuesto y la 

Proyección. 

FONDO GENERAL AF2024 (Incluye Asignaciones Especiales) 

Bas | 2 | 38s | qE8 | 588 | 288 
aes 2 au gs 2300 cco Concepto 20% 5 23% ¿3 ent | 532 
80% y 232 SDE aoe ses 
te E 5 es = 7 ome e 

E E 2 ce ss | <28 
Nómina y Costos - 
Relacionados $238,001,000 | $5,940,774 | $232,060,229 | 166,584,574 | $56,091,576 | $9,384,079 
Facilidades y Pagos por - 
Servicios Públicos $47,452,000 $47,452,000 | $46,021,826 | $3,698,506 | 55 268 332 
Servicios Comprados $57,879,000 | $7,586,226 | $65,465,226 | $62,661,006 | $3,592,518 | -$788,298 
Gastos de Transportación $959,000 | $244,175 $1,203,175 $847,180 $355,995 $0 

Servicios Profesionales $3,111,000 $3,111,000 $2,901,937 $190,735 $18,328 

Otros Gastos $641,000 $641,000 $568,273 $167,727 -$95,000 

Inversión Mejoras 
Permanentes $8,428,000 $8,428,000 |  *8:401,675 oreise5 20 
Materiales y Suministros $4,000,000 $4,000,000 $2,487,830 | $1,512,170 $0 

Compra de Equipo $1,220,000 $1,220,000 $816,069 $403,931 $0 

Asignación Englobadas $0 $0 $0 $0 $0 
Asignación Pareo Fondos 
Federales $57,000 | $109,687 |  $166,687 pease | PRO iy 
Pay As You Go $54,372,000 $54,372,000 $54,372,000 $0 

TOTAL $416,120,000 | $1,999,317 | $418,119,317 | $345,772,057 || $66,096,483 | $6,250,777 
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Del sobrante proyectado de $6.3 millones la cantidad de $5.2 millones se solicitó transferir al 
Programa Salud Correccional ya que proyecta una deficiencia de $8.1 millones. El Programa 
1215 de Juveniles proyecta un sobrante de $982,435. 

Fondo de Ingresos Especiales (Ingresos Propios) AF2024 

+ gy un e o 2 * a ae 

a al 5 0 e: Y E po z 

Ea 2 Bene > ES 538 288 
Concepto SL? 5 23% 23Ñ 39m, Go 2 

EDEO Emo 3 0 elo 28 
2= "2 S Ez ODF om © Risin 
J 2a: me: sk => 28 

Nómina y Costos 
Relacionados $0 $0 $0 $0 $0 $0 

Facilidades y Pagos por 
Servicios Públicos $300,000 $0 $300,000 800,000 po 
Servicios Comprados $4,500,000 $0 $4,500,000 $1,910,000 | $2,590,000 $0 

Gastos de Transportación $70,000 | $20,000 $90,000 $8,000 $82,000 $0 

Servicios Profesionales $6,988,000 | $647,900 $7,635,900 $3,296,000 | $4,339,900 $0 

Otros Gastos $469,000 | $200,000 $669,000 $267,000 $402,000 $0 

Materiales y Suministros $6,000,000 | -$887,900 $5,132,100 $676,000 | $4,456,100 $0 

Compra de Equipo $1,000,000 $1,000,000 $31,000 $969,000 $0 

Deudas Afios Anteriores $2,847,000 $2,847,000 $1,498,000 | $1,349,000 $0 

TOTAL $22,174,000 $0 | $22,174,000 $7,686,000 || $14,488,000 $0 

FONDOS FEDERALES AF2024 

855 E ó: be | $38 | 938 
250% 5 Ee ws gO 8 220 

Concepto To RO 5 23s y 9 Be 50 
ee. 2 EN pe 532 | Ses 
ul 5 a y o $ 0 E 4/3 ns ar 

i =f E E or + STU 2 £ 

Nómina y Costos - 
Relacionados $21,000 | $27,395,928 | $27,416,928 | $22,070,000 | $3,326,000 | $2,020,928 

Gastos Operacionales $2,813,000 | $7,634,556 | $10,447,556 | $3,699,000 | $6,748,556 $0 

Pay As You Go $0 $0 $0 $0 $0 $0 

TOTAL $2,834,000 | $35,030,484 | $37,864,484 | $25,769,000 | $10,074,556 | $2,020,928 

Las transferencias que totalizan la cantidad de $35,030,484 corresponden $27,395,959 a Fondos 
ARPA para cubrir el gasto del aumento de $500 mensuales a la oficialidad (Partida de Nómina), 
$996,886.58 del Bono PAD, $5,000,000 del presupuesto de P.R. Trust Funds para la compra de 
vehículos de motor y $1,637,669 se recibió de FEMA por costos administrativos. 



4. Detalle de deudas pendientes de pago. 

a. Segregar las deudas que pertenezcan a años anteriores y las que 

corresponden a este año fiscal. Divulgar si la agencia tiene algún plan de 

pago. 

DEUDAS AÑOS ANTERIORES 

SUPLIDORES TOTAL POR 
jul _ SUPLIDOR _ 

WATER FACTORY INC $9,629.23 

A1 GENERATOR SERVICES $198,862.41 

LCA CONSTRUCTION 8: MANAGEMENT $248,754.50 

CEL FIRE $471.59 

INNOVATE CONSTRUCTORS CORP $372,411.00 

INSTITUTO DE CULTURA $700.00 

INSTITUTO CIENCIAS FORENSES $49,587.50 

JJ ELECTRIC $41,275.00 

LEXIS NEXIS $5,700.00 

LIBERTY MOBILE INC $65,000.00 

MAV DEVELOPMENT $1,035,713.00 

NOZOMI $775,394.97 

PERFECT ELECTRIC $148,000.00 

ROD RODDER $46,385.00 

MENDEZ & COMPANY $1,498.00 

DPTO.DEL TRABAJO / DESEMPLEO $14,663.00 

ALLIED WASTE $142,942.50 

PREVENTIVE MANTEINANCE $1,535.00 

CARIBBEAN CARE SERVICES $267.00 

| OFFICE GALLERY $49.00 

PERFECT INTEGRATE MANAGEMENT $236,550.37 

WILLIAM GROUP $205,000.00 

OE! CARIBE $23,900.00 

CONWASTE $10,230.00 

AUTORIDAD DE EDIFICIOS PUBLICOS $13,008,791.21 

TOTAL $16,643,310.28 

Actualmente la agencia solicitó a la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados revisión 

administrativa por cargos realizados de $3,731,606.83 en Julio de 2022 y los $6,361,290.90 en 

diciembre de 2022. La agencia identifica fondos en cada año fiscal de los Ingresos Propios para 

atender la deuda. 
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DEMANDAS CON SENTENCIAS FINALES Y FIRMES 

Número de wate Demandante Explicación ma de bond 
Civil Sentencia (en miles) 

AQ-16-0532 Maritza Coll Villafafie Diferencias Salarios 7/1/2004 $40 

20AC-119 Jonathan Irizarry Pagan Reinstalación 6/19/2020 $100 

KAC1995-0114 (901) | Orlando Rivera Ortiz Reinstalación 1999 $32 

KAC1995-0114 (901) | Edelmira Ayala De La Paz Reinstalación 2005 $73 

KAC1995-0114 (901) | Manuel De León Reinstalación 1999 $26 

KAC1995-0114 (901) | William Cruz Padilla Reinstalación 1999 $28 

KAC1995-0114 (901) | Miguel A. Torres Galvan Reinstalación 1999 $39 

KAC1995-0114 (901) | Carmen R. Lopez Dejaca Reinstalación 2005 $69 

KAC1995-0114 (901) | Hector Guadalupe Rodriguez | Reinstalación 2005 $71 

KAC1995-0114 (901) | Carlos M. García Reinstalación 2005 $64 

KAC1995-0114 (901) | Melba Santiago Negron Reinstalación 2005 $69 

KAC1995-0114 (901) | Celeste Figuereo Rodríguez Reinstalación 1999 $32 

KAC1995-0114 (901) | Gardeliz Cotto López Reinstalación 2005 $59 

KAC1995-0114 (901) | José A. Otero Avila Reinstalación 2005 $57 

KAC1995-0114 (901) | Marcos Rodríguez Villalongo | Reinstalación 2005 $72 

KAC1995-0114 (901) | Aida L. Cardona Concepción Reinstalación 2005 $57 

KLAN2016-01283 | José L. Acevedo Gonzalez Diferencias Salarios 2017 $17 

KLAN2016-01283 | José M. Arce Letriz Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Edgardo Babilonia Diaz Diferencias Salarios 2017 S15 

KLAN2016-01283 | Roberto Badillo Martinez Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Edwin Barreto Colon Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Daniel Colon Villanueva Diferencias Salarios 2017 S6 

KLAN2016-01283 | William Feliciano Serrano Diferencias Salarios 2017 $17 

KLAN2016-01283 | Victor Galvan Machado Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Ramon García González Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | Felix González Caban Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | Juan R. Gonzólez Ríos Diferencias Salarios 2017 $11 

KLAN2016-01283 Heriberto Lopez Gonzalez Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | Reinaldo Lopez Loperena Diferencias Salarios 2017 $17 

KLAN2016-01283 | Rene Machado Barreto Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | Miguel Montero Pellot Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Pablo Nieves Rosa Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | William Quiñonez Colon Diferencias Salarios 2017 516 

KLAN2016-01283 | Euripides Ríos Lasalle Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Jesus Rivera Valentín Diferencias Salarios 2017 $9 

KLAN2016-01283 | Francisco Rodriguez Cortes Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 Emilio Rodriguez Echevarria Diferencias Salarios 2017 516 
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DEMANDAS CON SENTENCIAS FINALES Y FIRMES 

Nas de Caso Demandante Explicación Fecha de lenges . 
Civil Sentencia (en miles) 

KLAN2016-01283 | Jose M. Santana Rodriguez Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Juan A. Soto Román Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | Javier Valentín Caban Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Franco Valle Mendoza Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Samuel Varela Jimenez Diferencias Salarios 2017 $8 

KLAN2016-01283 | Armando Vázquez Arroyo Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Ivan M. Ayala Marrero Diferencias Salarios 2017 $6 

KLAN2016-01283 | Marcial Colon Camacho Diferencias Salarios 2017 pl $20 

KLAN2016-01283 Pedro Del Valle Vendrell Diferencias Salarios 2017 $17 

KLAN2016-01283 | Rafael Hernández Aviles Diferencias Salarios 2017 $14 

KLAN2016-01283 | Wendell S. Jaime Vega Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | Elsem Medina Morales Diferencias Salarios 2017 $7 

KLAN2016-01283 | Alvin Nieves Rosa Diferencias Salarios 2017 $15 

KLAN2016-01283 | Jose L. Roldan Cortes Diferencias Salarios 2017 $511 

KLAN2016-01283 Otilio Román Nieves Diferencias Salarios 2017 $7 

KLAN2016-01283 | Octavio Segui Roman Diferencias Salarios 2017 $16 

KLAN2016-01283 | William Soto Vélez Diferencias Salarios 2017 $12 

KLAN2016-01283 | Thomas Torres Borrero Diferencias Salarios 2017 $14 

KLAN2016-01283 | Roberto Valentin Cortés Diferencias Salarios 2017 $15 

CC-2020-0014 Caso Noberto Tomassini Horas Extras 2017 $216 

NO LAUDO Caso Ivan Ayala Horas Extras 2017 $110 

KCD2010-1649 | Community cornerstone, Inc | Pago Deuda $1,200 
K CD2001-0516 C&A,S.E. Pago Deuda 17/12/2015 $903 

TOTAL $3,884 

De las primeras dos (2) demandas, caso núm. AQ-16-0532 por $40,000 y la núm. 20AC-119 por 

$100,000 se identificaron fondos y se sometió el Planteamiento # 2024-56813 para aprobación 

de la Oficina de Gerencia y Presupuesto. 

5. Gasto de Nómina y Cantidad de Puestos de la Agencia por origen de recursos 

(Fondo General, Ingresos Propios Especiales y Fondos Federales). 

a. Gasto para los años Fiscales 2021, 2022, 2023 y Proyección al 

30/junio/2024. 

b. 
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FONDO GENERAL / Gastos Nómina 

- Año Fiscal Gasto E Observaciones o 

2021 $196,375,146 

2022 $192,883,404 

2023 $205,513,072 

2024 - $222,676,150 | Proyección al 30-junio-2024 

FONDOS FEDERALES / Gastos Nómina 

Año Fiscal Gasto : Observaciones nn. | 

2021 $12,000 

2022 $16,000 

Del gasto proyectado $25,576,000 
2023 $25,591,000 | corresponden a Fondos ARPA. 

2024 < $25,396,000 | La totalidad de gasto proyectado 
corresponden a Fondos ARPA. 

c. Puestos ocupados y vacantes de los Años Fiscales 2021, 2022, 2023 

y proyección al 30 /junio/2024. 

FONDO GENERAL 

; Puestos Puestos 
Ato9 Fiscal Ocupados Vacantes 

2021 5,950 7,952 | 

2022 5,603 8,314 | 
| 

2023 5,691 8,244 

2024 / proyectado 5,824 8,127 

6. Cantidad de recursos para el Pareo de Fondos Federales utilizados en el año 

fiscal 2024 y cantidad necesaria para el año fiscal 2024-2025. 

En el presente AF2024 se ha requerido la cantidad de $109,687 para Pareo de Fondos 

Federales para la propuesta de PREA 2019 Competitivo (2020-RP-BX-0019). Los Fondos 
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se utilizan para promover una implementación integral de los estándares de PREA 

mejorando la capacidad del personal para prevenir el abuso sexual en instalaciones 

carcelarias en Puerto Rico. 

Actualmente la agencia está realizando gestiones para conseguir de los fondos CDBG 

para el Pareo de las siguientes aprobaciones de FEMA: 

PAREO DE FONDOS FEDERALES REQUERIDOS AÑO FISCAL 2025 

| AA <Cantidad 
Nombre Cantidad Porción A 

em cuentas RICAS proyecto asignada al Federal eh aes 
Proyecto 

FEMA Huracan PW-02779 
María 4339 | (ot EM agosug | reconst.verjas $400,000| $360,000} $40,000 
PV-02779 : Aguadilla 

FEMA Huracán PW-07393 
Maria 4339 nearer reconst HIM San | $628,920]  $566,028 | $62,892 
PVW-07393 : Juan 

FEMA Huracán PW-09152 
Maria 4339 ee reconst. PEAT $274,147 | $246,732 | $27,415 
PW-09152 * Bayamón 

FEMA Huracán PW-04053 
María 4339 PW- E OSOSUe reconst Verjas | $4,409,468 | $3,968,521 | $440,947 

04053 " Instituciones 

. FEMA Huracán PW-09222 \ 201-1370000-082-2018 
Maria 4339 PW- GRANT-137FEMA4339SUB reconst. Bayamón $639,972 $575,975 $63,997 

09222 292 
FEMA Huracan \ 201-1370000-082-2018 pw-09212 
Marto 39 PY | GRANT:137FEMA4339SUB reconst. $470,566 | $423,509 | $47,057 
FEMA Huracán . 201-1370000-082-2018 PW-09199 
Mos | GRANT:137FEMA4339SUB reconst. 9519415 | $467,473) $51,941 
FEMA Huracán 201-1370000-082-2018 PW-09277 Maria 4339 PASION UB Md] $266,884 | $240,195 | $26,688 

FEMA Huracán PW-09702 
Maria 4339 PW- eee reconst Villalba $55,658 $50,092 $5,566 

09702 " Complex 

FEMA Huracán PW-09575 
Maria 4339 PW- RNE 1 a7rEMRasa9SUB reconst Complejo | $1,332,368 | $1,199,132 | $133,237 

09575 ? Rio Grande 

FEMA Huracán PW-09632 
María 4339 PW- | (oan madisosuB | "const Complejo | $12,600,219 | $11,340,197 | $1,260,022 

09632 * Guayama 

FEMA Huracán : 201-1370000-082-2018 | PW-09982 Horas 
Mar eee PW- | GRANT:137FEMA4339SUB extras $506,500 | $455,850) $50,650 
FEMA Huracán 201-1370000-082-2018 | PW-10196 Horas 
Marie SS PW | GRANT:137FEMA4339SUB | extras Aguadilla $114:475 | $108,027)  $11437 
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PAREO DE FONDOS FEDERALES REQUERIDOS AÑO FISCAL 2025 

O IA A 
Nombre Cantidad Porción : 

(PW) Cuentas en PRIFAS proyecto asignada al Federal requerida 
de PAREO 

Proyecto 

PW-10292 
FEMA Huracán 201-1370000-082-2018 reconst. Maria 4339 PW | G@ant-137FEMAGS39SUB | Complejo $2,634,121 | $2,370,709 | $263,412 

40292 
Arecibo 

FEMA Huracan PW-01154 
Maria 4339. PW- SUE costos $7,882,521 | $7,094,269 | $759,422 

01154 . administrativos 

FEMA Huracán \ 201-1370000-082-2018 PW-10964 
Maria o PV | GRANT:137FEMA4339SUB reconst. $2,896,321 | $2,606,689 | $289,632 

PW00327 FEMA Terremotos | 201-1370000-081-2020 
4473 PW-00327 | GRANT:137FEMA4473SUB acne $524,013 | $471,612 | $52,401 ayaguez 

TOTALES $36,155,566 || $32,540,010 | $3,586,726 

7. Detalle de los Fondos Federales recibidos como agencia receptora y que son 

transferidos a otros organismos públicos o entidades privadas, si alguno. 

No aplica. 

8. Programa de Mejoras Permanentes para el Año Fiscal 2023-2024. 

e Descripción de la mejora; Balance inicial de años anteriores (si aplica); 

Cantidad aprobada para el año corriente; Cantidad gastada; Cantidad 

obligada; y Balance disponible. 

En el presente AF2024 la agencia recibió la cantidad de $8,428,000 en fondos de Mejoras 
Permanentes para la compra de equipo de seguridad para detectar contrabando en las 
facilidades correccionales. La Administración de Servicios Generales (ASG) realizó la subasta a 

un costo total de $8,401,675. 

Además, contamos con fondos de Mejoras Permanentes de años anteriores por la cantidad total 
de $26,770,565 los cuales se desglosan de la siguiente forma: 

e AF2021 - $11,082,490. ($4,078,927 corresponden al Proyecto de Optimización) 

e AF2022- $ 4,613,750 

e AF2023 - $11,074,325 ($1,550,000 corresponden al Programa de Juveniles) 

Se incluyen anejos que detallan los proyecto, costos y estatus, entre otros. 
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II. Análisis del Presupuesto para el Año Fiscal 2024- 

2025(recomendado) 

1. Presupuesto Recomendado para el Año Fiscal 2024-2023. 

a. Favor de indicar cantidad solicitada por la agencia para el fiscal 

2025 (incluyendo su justificación para dicha solicitud) y la 

cantidad recomendada para el año fiscal 2025, 

recomendado por la Junta de Supervisión. 

(i) Explicar cualquier varianza entre lo solicitado y 

recomendado. 

FONDO GENERAL / Incluye Asignaciones Especiales 

95 Varianza entre = o Le Presupuesto Presupuesto ; 
5 E Descripción del Solicitado AF- | Recomendado Solicitado DCR y 
En Programa 2025 FOMB AF2025 Recomendado por el 
& E FOMB AF-2025 

Nomina y Costos 
001 Raanenanae $247 358,000 $235,558 000 -$11,900,000 

Facilidades y Pagos 
002 Selvicios Públicos $44,872,000 $44,872,000 $0 

-003 Servicios Comprados $58,880,000 $58,880,000 $0: 

Donativos, Subsidios y | 

004 otras Distribuciones $3,848,000 $3,848,000 $0 

Gastos Transportación y 
005 Sunestantia $909,000 $909,000 $0 

006 Servicios Profesionales $3,570,000 $3,570,000 $0 

007 Otros Gastos $650,000 $650,000 $0 

Inversión Mejoras 
008 Permanentes $29,404,000 $0 -$29,404,000 

010 Materiales y Suministros $2,920,000 $2,920,000 $0 

011 Compra de Equipo $490,000 $490,000 50 

Asignación Pareo Fondos 
082 PReuarsian $50,000 $50,000 $0 

089 Deudas Años Anteriores $16,653,000 $0 | -$16,653,000 

030 Pay As You Go $56,512,000 $56,512,000 $0 

Totales $466,116,000 |: $408,259,000 ($57,857,000) 
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001- Nómina y Costos Relacionados 4 Para pago de nómina se solicitó un presupuesto de 

$247,358,000 de los cuales $17,368,000 corresponden al Programa de Juveniles. De los 

$229,990,000 para Otros Programas se peticiona la cantidad de $12,191,357 para conceder un 

aumento de $200 mensuales al salario del Cuerpo de Oficiales Custodia, Agentes de 

Investigaciones y Arrestos y Agentes de Seguridad y Protección; esto con el propósito de 

promover la retención del personal que brindan servicios esenciales e indispensables en la 

vigilancia, seguridad y custodia de miembros de la población correccional y menores 

transgresores incluyendo a los que están bajo supervisión electrónica. Su responsabilidad se 

extiende a la protección de vidas y propiedad en las instituciones correccionales y otras 

facilidades en jurisdicción del DCR. 

Nota: La agencia solicitó la cantidad de $24,748,668 de Fondos ARPA para costear el aumento 

de $500 mensuales al salario del Cuerpo de Oficiales de Custodia, Agentes de Investigaciones 

y Arrestos y Agentes de Seguridad y Protección. 

002- Facilidades y Pagos por Servicios Públicos - Los fondos solicitados son para costear los 

pagos por el servicio de agua y luz eléctrica, combustible a la ASG, gastos de servicio de 

telefonía, compra de gas para las cocinas y servicio de las tarjetas data y celulares para el 

Programa de Servicios con Antelación al Juicio (PSAJ). Las solicitudes de fondos más cuantiosas 

son las de la AAA por $23.3 M, AEE por $18.1 M, Autoridad de Edificios Públicos por $3.4 M y 

pago de gasolina a la Administración de Servicios Generales por $1.2 M. 

003- Servicios Comprados - Los fondos solicitados son para costear el contrato de servicios de 

alimentos el cual tiene un costo por plato de $2.97. Además, otros servicios como los Hogares 

de Rehabilitación (Hogar CREA, Teen Challenge, Fundación Creemos en Ti y Fundación 

UPENS), arrendamiento de locales, recogido de desperdicios sólidos, arrendamiento de grilletes, 

reparaciones de vehículos oficiales, calderas, portones, etc. y fumigación, entre otros. También 

se costea el contrato por los servicios de salud. Las solicitudes de fondos más cuantiosas son 

los servicios de alimentos a $28.8 M, contrato de administración de servicios de salud a $11.3 

millones, pagos de seguros a $5.2 M, arrendamientos de locales a $5.1 M, servicios de 

supervisión electrónica a $3 M, alquileres de generadores eléctricos, transformadores y Otros a 

$2.65 M, para servicios de diferentes reparaciones la cantidad de $2.70 M, entre otros. 
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005- Gastos de Transportación y Subsistencia - Los fondos solicitados son para costear los 

gastos de dieta y millaje a empleados en asuntos oficiales, el Autoexpreso y viajes oficiales. El 

gasto mayor en este concepto son los Gastos de Viaje (dieta y millaje) a un costo anual 

aproximado de $1,200,000. El gasto se atiende con el Fondo General e Ingresos Propios. 

006- Servicios Profesionales - Los fondos solicitados por la cantidad de $3,570,000 son para 

costear lo siguiente: 

o Servicios Médicos - Se solicita la cantidad total de $2,817,347.88 para 

cubrir los contratos de servicios de salud mental y el contrato de Inspira 

Mental Health Management. El contrato de Salud Mental de Juveniles 

(Programa 1215) tiene un costo de $1,217,672.28 y el de adultos 

(Programa 0001) de $1,518,667.20. Por otro lado, el contrato de Inspira 

tiene un costo de $81,008.40. 

o Servicios Legales - Se solicita la cantidad total de $577,999.92 los cuales 

$360,000 son para el pago del contrato de asistencia en asesoramiento y 

logística en el cumplimiento del Caso 94-2080 de Juveniles y la cantidad 

de $217,999.92 para asistir como Oficial de Cumplimiento para manejar 

los asuntos pendientes del caso antes mencionado. 

o Servicios de Ingeniería y Arquitectura - Se solicita la cantidad de $96,000 

para asistir en los proyectos de construcción y en las estipulaciones del 

caso 94-2080 de Juveniles. 

o Servicios Profesionales y Consultivos con Retenciones - Se solicita la 

cantidad total de $78,000 los cuales $36,000 son para servicios 

profesionales de un intérprete que asistirá al personal del DCR en las 

reuniones con los consultores y $42,000 para servicios contratados de 

apoyo para actualizar los formularios de intervención que se utilizan en los 

Centros de Juveniles. 

007- Otros Gastos - Los fondos solicitados son principalmente para costear la nómina de los 

confinados, compra de equipo no capitalizable (que tengan un costo menor de $500), inspección 

de la flota vehicular incluyendo seguro ACAA y marbetes, renovaciones de licencias de ASG y 

otros servicios. 

008- Mejoras Permanentes 4 La agencia solicitó Fondos de Mejoras Permanentes por la 

cantidad total de $29,404,177 para realizar trabajos en los Centros de Juveniles por la cantidad 
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de $5,175,0000 y en las Instituciones Correccionales de confinados adultos la cantidad de 

$24,229,177. La información de los Proyectos se detalla en la Parte II. 6 

010- Materiales y Suministros - Los fondos solicitados son para la compra de artículos de 

primera necesidad (pasta y cepillo dental, jabones, papel sanitario, etc.), sábanas, fundas, 

toallas, mattress, almohadas, ropa de confinado(a) incluyendo la interior, medias, materiales de 

limpieza, materiales de construcción (cemento, arena, piedra, etc.), materiales plomería y 

electricidad, subasta uniformes para la Oficialidad, artículos de seguridad, materiales de oficina, 

materiales recreativos entre otros. 

011- Compra de Equipo - Los fondos solicitados son para la compra de acondicionadores de 

aire, compra de computadoras, pago de licencias de programas, equipo de seguridad, equipo de 

oficina, equipo de almacén entre otros. 

089- Pago de Deuda contraída en años anteriores 4 El detalle de las deudas se incluye en la 

Parte I. 4. 

Fondo de Ingresos Especiales (Ingresos Propios) 

o 5 Vari t 
i 8oO Presupuesto Presupuesto oido OR 
DE Descripción del Programa Solicitado Recomendado y 
EN AF-2025 | FOMBAF2025 | Recomendado por 
a el FOMB AF-2025 

001 Nómina y Costos Relacionados $0 $0 $0 

002 Facilidades y Pagos Servicios Públicos $300,000 $300,000 $0 

003 Servicios Comprados $6,111,000 $6,111,000 $0 

005 Gastos Transportación y Subsistencia $90,000 $90,000 $0 

006 Servicios Profesionales $7,636,000 $7,636,000 $0 

007 Otros Gastos $689,000 $689,000 $0 

010 Materiales y Suministros $5,645,000 $5,645,000 $0 

011 Compra de Equipo $71,000,000 $1,000,000 $0 

089 Deudas Años Anteriores $1,800,000 | $1,800,000 $0 

030 Pay As You Go $0 $0 | $0 

Totales | $23,271,000 | $23,271,000 | $0 
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El Estimado de Ingresos Propios solicitado por Partida de Asignación está de acuerdo con las 

necesidades proyectadas durante el AF2025. Con los ingresos recibidos se atienden las 

adquisiciones de bienes y servicios que no se pueden costear a través del Fondo General por no 

contar con los fondos suficientes; como, por ejemplo, la subasta para la compra de los uniformes 

de la oficialidad la cual tiene un costo anual aproximado de $1.4 millones. Es importante 

mencionar, que en las cuentas se ingresan las ganancias de los diferentes proyectos del 

Programa de Empresas, Adiestramiento, Trabajo y Cooperativas (PEATC) los cuales se utilizan 

para costear la compra de sus materiales y nóminas de confinados del Programa. 

Los ingresos mayores corresponden a los contratos con los US Marshal en los cuales se ofrece 

custodia a confinados federales en las cárceles del Centro de Detención de Salinas y en la 

Institución de Guayama 1000. Los ingresos mensuales aproximados son de $475,000 en Salinas 

y $1,100,000 en Guayama para un total promedio de $1,575,000 mensuales; lo que equivale a 

un ingreso promedio anual de $18,900,000. 

Fondos Federales 

Varianza entre 
. Presupuesto Presupuesto ety 

a Solicitado AF- | Recomendado | ,Solcitado POR 
2025 FOMB AF2025 P 

Pa
rt

id
a 

de
 

As
ig

na
ci

ón
 

| 

FOMB AF-2025 

Nómina y Costos | 
001 Relacionados $24,748,668 $24,748,668 

Facilidades y Pagos 
OGe Servicios Publicos $0 

003 Servicios Comprados $0 

Gastos Transportación y 
ane Subsistencia $13,000 $13,000 

006 Servicios Profesionales $287,000 $287,000 

007 Otros Gastos $59,000 $59,000 

010 Materiales y Suministros $109,000 $109,000 

011 Compra de Equipo $42,000 $42,000 

Totales $25,258,668 $0 $25,258,668 

Proyectos Residential Substance Abuse Treatment, Program Formula Grant RSAT FY2022 con 

Fondos que totalizan $288,426 y tiene Pareo Personnel Inkind por $72,800 y el Program Formula 
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Grant RSAT FY2021 con un total de Fondos por $$221,382 y tiene Pareo Personnel Inkind por 

$73,794- El programa ofrece servicios de tratamiento psicoeducativos a confinados que cumplen 

sentencia por delitos relacionados al problema de adicción al alcohol y/o drogas. El tratamiento 

residencial está basado en un enfoque cognoscitivo-conductual considerado desde una 

perspectiva biopsicosocial. El programa brinda servicios a participantes revocados de programas 

de desvíos y comunitarios y/o confinados a quienes les sea requerido participar de un programa 

de tratamiento antes de ser considerados para beneficiarse de privilegios. El proyecto se 

diferencia de los demás ya que incluye a los familiares de los participantes en los procesos de 

tratamiento. 

La cantidad de $24,748,668 en la Partida de Asignación 001- Nómina y Costos Relacionados 

corresponde a los Fondos ARPA para costear el aumento de $500 mensuales al salario del 

Cuerpo de Oficiales de Custodia, Agentes de Investigaciones y Arrestos y Agentes de Seguridad 

y Protección. 

b. Segregar por los siguientes tres (3) conceptos: nómina, gastos 

operacionales y Pay Go. 

FONDO GENERAL (Incluye Asignaciones Especiales) 

-4 Varianza entre. 
Ma Presupuesto A eran 

Presupuesto Solicitado Solicitado DCR y 
Concepto AF-2025 Apaches Recomendado por 

el FOMB AF-2025 

Nomina y Costos Relacionados $247 358,000 $235,558,000 -$11,800,000 

| Gastos Operacionales $162,246,000 $116,189,000 -$46,057,000 

Pay As You Go $56,512,000 $56,512,000 $0 

TOTAL $466,116,000 $408,259,000 -$57,857,000 

INGRESOS PROPIOS 

Varianza entre 
ios Presupuesto tae 

Presupuesto Solicitado Solicitado DCR y 
Concepto AF-2025 arios | Recomendado por 

el FOMB AF-2025 

Nómina y Costos Relacionados $0 $0 $0 

Gastos Operacionales $23,271,000 23,271,000 $0 

Pay As You Go $0 $0 $0 

TOTAL $23,271,000 $0 $23,271,000 
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FONDOS FEDERALES 

- Presupuesto Varianza entre 
Concepto Presupuesto Solicitado Recomendado Solicitado DCR y 

AF-2025 FOMB AF2025 Recomendado por 
el FOMB AF-2025 

Nómina y Costos Relacionados $24,748,668 $24,748,668 

Gastos Operacionales $510,000 $510,000 

Pay As You Go $0 $0 

TOTAL $25,258,668 $25,258,668 

c. Segregar por los programas principales de la Agencia 

FONDO GENERAL (Incluye Asignaciones Especiales) 

Presupuesto 
Presupuesto 

Concepto Programa ; Recomendado FOMB 
Solicitado AF-2025 AF2025 

0001 $11,936,000 $11,936,000 

1501 $1,036,000 $1,036,000 

1502 $9,098,000 $9,098,000 

Nómina y 1503 $121,733,000 $109,933,000 

Costos Relacionados 1559 $40,895,000 $40,895,000 

1211 $35,889,000 $35,889,000 

1215 $17,368,000 $17,368,000 

1465 $5,668,000 $5,668,000 

3120 $3,735,000 $3,735,000 

Total Nómina y Costos Ts 
- Relacionados $247 358,000 $235,558,000 

0001 $86,234,000 $69,581,000 

1501 $0 $0 
Gastos 

Operacionales 1502 $5,013,000 $5,013,000 

1503 $59,699,000 $25,120,000 

1559 $3,529,000 $3,529,000 
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FONDO GENERAL (Incluye Asignaciones Especiales) 

Concept P PISIp cat ME isc DAM oncepto rograma ecomendado 
Solicitado AF-2025 AF2025 

1211 $3,493,000 $3,493,000 

1215 $4,258,000 $9,433,000 

1465 $0 $0 

3120 $20,000 $20,000 

y Total Gastos Operacionales $162,246,000 $116,189,000 

Pay As You Go 1503 $54,372,000 $56,512,000 

Total Gastos PayGo $54,372,000 $56,512,000 

TOTALES $466,116,000 $408,259,000 

d. Favor de segregar la procedencia (origen) de los fondos: (i) Fondo 

General: (ii) Ingresos Propios Especiales y (iii) Fondos Federales. 

en <Presupuesto | Presupuesto 
gen 22 | Solicitado | Recomendado Observaciones 

AF-2025 FOMB AF2025 

Se incluyen las Asignaciones Especiales (AE) de $11,377,000 para 
el pago del contrato de servicios de salud , $29,404,177 para 

Fondo General | $481,523,000 | $408,259,000 | Mejoras Permanentes, $16,652,940 para pago de deudas de la cual 
la cantidad de $13,008,791 corresponden a la Autoridad de Edificios 

Públicos. Se incluyen detalles en la Parte I!.1.a. 

El mayor ingreso proviene de los contratos con los US Marshal por 

la custodia de confinados federales. Además, se ingresan fondos de 
Ingresos las ganancias obtenidas del Programa de Empresas 
Propios 203,211,000 $23,271,000 Adiestramiento, Trabajo y Cooperativa (PEATC) por las ventas y 

servicios incluyendo el Programa REDES, car wash, ebanisteria, 
entre otros. 
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Por Origen de 

Recursos 

Pres upuesto 
Solicitado 
AF-2025 

- Presupuesto 
Recomendado 

FOMB AF2025 

Observaciones 

Fondos 
Federales 

$25,258,668 

La cantidad total de $510,000 corresponden a los Proyectos 
Residential Substance Abuse Treatment, Program Formula Grant 
RSAT FY2022 con Fondos que totalizan $288,426 y tiene Pareo 
Personnel Inkind por $72,800 y el Program Formula Grant RSAT 
FY2021 con un total de Fondos por $$221,382 y tiene Pareo 
Personnel Inkind por $73,794. Se incluyen detalles en la Parte 

Il. ta. 
La cantidad de $24,748,668 en la Partida de Asignación 001- 

Nómina y Costos Relacionados corresponde a los Fondos ARPA 
para costear el aumento de $500 mensuales al salario del Cuerpo 

de Oficiales Correccionales, Agentes de Investigaciones y Arrestos 

TOTAL $530.052.668 $431,530,000 | 

y Agentes de Seguridad y Protección. 

e. Comparar con Presupuesto Vigente 2023-2024. 

PRESUPUESTO ASIGNADO FONDO GENERAL AF-2024 VS PRESUPUESTO SOLICITADO 

AF-2025 / Incluye Asignaciones Especiales 

E Asignación mo. Total Presupuesto 
Asig: | Concepto Original Pa e Asignación Solicitado Varianza 

AF2024 -- AF2024 AF-2025 

Nómina y Costos 
001 | Relacionados $238,001,000 65,940,771 | $232,060,229 | $247,358,000 $15,297,771 

002 Facilidades y Pagos $47,452,000 $47,452,000 | $44,872,000 -$2,580,000 
Servicios Publicos 

003 | Servicios Comprados $57,879,000 $7,586,226 | $65,465,226 | $58,880,000 -56,585,226 

Donativos, Subsidios 
004 y Otras Distribuciones $0 $0 $3,848,000 $3,848,000 

Gastos 
005 | Transportación y -$294,175 

Subsistencia $959,000 $244 175 $1,203,175 $909,000 
Servicios 

006 | Profesionales $3,114,000 $3,111,000 |  $3,570,000 $459,000 

007 | Otros Gastos $641,000 $641,000 $650,000 $9,000 
Inversión Mejoras 

008 | Permanentes $8,428,000 $8,428,000 | $29,404,000 | 920,976,000 
Materiales y 

010 | Suministros $4,000,000 $4,000,000 | $2,920,000 | <1.080.000 

011 | Compra de Equipo $1,220,000 $1,220,000 $490,000 -$730,000 
Asignación Pareo 082 | Fondos Federales $57,000 $109,687 $166,687 $50,000 -$116,687 

: Deudas Años 089 | anteriores $0 $0 $0 | $16,653,000 $16,653,000 

030 | Pay As You.Go $54,372,000 $54,372,000 | $56,512,000 $2,140,000 

TOTALES $416,120,000 $1,999,317 || $418,119,317 | $466,116,000 $47,996,683 
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ESTIMADO INGRESOS PROPIOS AF-2024 VS AF-2025 

Asignación o 8Total ' <Presupuesto |:- 
Asig Concepto Original Litas as Asignación | Solicitado AF- Varianza 

AF2024 c AF2024 2025 

Nomina y Costos 
001 | Relacionados $0 $0 $0 $0 

Facilidades y Pagos $0 

002 | Servicios Públicos $300,000 $300,000 $300,000 

003 | Servicios Comprados $4,500,000 $4,500,000 $6,111,000 $1,611,000 

005 | Gastos Transportación $0 
y Subsistencia $70,000 $20,000 $90,000 $90,000 

006 | Servicios Profesionales $6,988,000 $647,900 | $7,635,900 |  $7,636,000 $100 

007 | Otros Gastos $469,000 $200,000 $669,000 $689,000 $20,000 
Materiales y $512,900 

010 | Suministros $6,000,000 -$867,900 $5,132,100 $5,645,000 , 

011 | Compra de Equipo $1,000,000 $1,000,000 $1,000,000 $0 

Deudas Años < 
089 | Anteriores $2,847,000 $2,847,000 $1,800,000 $1,047,000 

TOTALES $22,174,000 ¢o | $22,174,000 | $23,271,000 | $1,097,000 

2. Gasto de Nomina y Cantidad de Puestos por origen de recursos. 

a. Gastos de nómina por origen de recursos (Fondo General, 

Ingresos Propios y Fondos Federales). 

FONDO GENERAL / Gastos Nómina y Puestos Ocupados 

j A ño Gasto Proyección | 
' Fiscal Proyectado Puestos Observaciones 

en Nómina Ocupados 

2024 | $222,676,150 5,824 
Se incluyen los 5,824 puestos proyectados al 30-junio-2024 y 

250 puestos solicitados a ocupar en AF2025. Además, se 
considera un aumento de $200 mensuales al salario del 

e $287,458;000 8,074 Cuerpo de Oficiales Correccionales, Oficiales de Servicios 
Juveniles, Agentes de Investigaciones y Arrestos y Agentes 

de Seguridad y Protección 
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FONDOS FEDERALES / Gastos Nómina y Puestos Ocupados 

| Gasto Proyección 
' Año Fiscal | Proyectado en Puestos Observaciones 

Nómina Ocupados 

La cantidad de 3,810 empleados aprox. cobran 

anes 325,598 000 $500 mensuales incluyendo las aportaciones 

2025 $24,748,668 patronales de Fondos ARPA. 

3. Listado de todas las Asignaciones Especiales, así sea donaciones y/o 

subsidios o cualquier otra Asignación Especial a la agencia cuya fuente 

de recurso sea el Fondo General. 

DESGLOSE DE LAS ASIGNACIONES ESPECIALES (Fondo 141) 

Nombre de la : A 
Asignacion Uso Especifico Asignado Observaciones 

Fondos pago Pago contrato Servicios Los Fondos se incluyen en la Partida 
Contrato por de Salud a la compañía | $11,377,000.00 de Asignación 003- Servicios 
Servicios de Salud Physician Correctional Comprados del Fondo General 

TOTAL ASIGNACIONES ESPECIALES $11,377,000.00 

Fondos Especiales Estatales / Fondos Morales Feliciano 

Balance 
Concepto proyectado Observaciones 

para el AF2025 

Asignaciones $13,869,705 A comienzo de cada año fiscal la agencia solicita la extensión de vigencia 

Englobadas o de las cuentas 218-1370000-081-2019 y la 297-1370000-081-2019. 

TOTAL $13,869,705 | 

4. Balance de Fondos provenientes de Asignaciones Legislativas que 

hayan cumplido 1 año o más de vigencia. 

No aplica. 
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5. Fondos Federales (Compare con lo asignado en el año fiscal 2023- 

2024). Si su agencia recibe fondos federales favor de indicar: 

a. Nombre del Programa. 

b. Aportación Federal (cantidad) y desglose por concepto de gastos. 

c. Requerimiento de pareo local, si alguno. 

d. Explicación programática del uso de los fondos y los acuerdos, 

normas y directrices entre su agencia y el gobierno federal relativo 

a los pareos de fondos federales. 

Para la información del inciso a hasta el inciso d, refiérase al Anejo Parte Il, 5. 

e. Fondos Federales recibidos como agencia receptora pero que no son 

para uso directo de la agencia sino para transferir a otros organismos 

públicos o privados. 

No Aplica. 

6. Programa de Mejoras Permanentes para el Año Fiscal 2024-2025: 

e Descripción de la mejora; Balance inicial de años anteriores (si aplica); 

Cantidad aprobada para el año corriente; Cantidad gastada; Cantidad 

obligada; y Balance disponible. 

» Petición de Fondos AF2025 para Mejoras Permanentes en Instituciones Correccionales 

de Adultos: 

Fecha Fecha 

5 Monto. Estimada de Estimada 
E Breve descripción del proyecto de inversión Estimado del 4 en 
= Peeves comienzo del | de finalizar 

eyecto Proyecto el Proyecto 

Sellado de techos Ponce 500, aproximado 87,616 pies cuadrados, área 

administrativa, admisiones, master control, área médica, vivienda $450,000.00 julio 2024 junio 2025 

confinados norte B, area psicosocial 

5 Sellado de techos Ponce 1000, aproximado 206,984 pies cuadrados, $1,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

viviendas 3 y 4 habitables, áreas administrativas, cocina 

3 Sellado de techos CDO Mayaguez, aproximado 42,460 pies cuadrados, $332,177.00 julio 2024 junio 2025 

viviendas de confinados 

4 | construcción muro de contención perímetro Ponce 500 y Ponce 1000 $2,000,000.00 julio 2024 junio 2025 
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Mónto Fecha Fecha 

3 mm . 2. nio Estimada de Estimada 
£ Breve descripción del proyecto de inversión Estimado del á : 
= PEA comienzo del | de finalizar 

Y Proyecto el Proyecto 

8 Analisis y trabajos de infraestructura (dafios por temblores) Ponce 1000, $500,000.00 julio 2024 junio 2025 

edificio 2 y 4 (solo sección U en el núm. 4) 

6 Análisis y trabajos de infraestructura (daños por temblores) Ponce 500, $500,000.00 julio 2024 junio 2025 

vivienda F y pasillos hacia el norte 

Análisis y trabajos de infraestructura en Ponce Máxima, la junta fría 

7 | entre edificios, corregir fisuras escaleras A-B, C-D y salidas de $500,000.00 julio 2024 junio 2025 

emergencia 

8 | Análisis y trabajos de infraestructura control 20, 21 y 22 Ponce 304 $500,000.00 julio 2024 junio 2025 

Mejoras y reparación sistemas carcelarios Ponce Principal, fase Il, fase IV 

9 | y fase V, reemplazo de motores, trabajos eléctricos y cerraduras, cable $500,000.00 julio 2024 junio 2025 

emergencia 

Mejoras y reparación sistemas carcelarios CDO Mayagúez, modernizar el 

10 | sistema de aire a sistema mecánico con PLC, reemplazo de cerraduras y $1,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

puertas todas las áreas de viviendas de confinados 1a, 1B y Máxima 

43 Reemplazo de verja perimetral Ponce Principal aproximado 500 pies $150,000.00 julio 2024 junio 2025 

lineales 

2 Reemplazo de verja CcDO Mayaguez entrada y parte de posterior área de $300,000.00 julio 2024 junio 2025 

perimetro aproximado 1,000 pies lineales 

43 Reemplazo de verja Ponce 304 y 224 aproximado 500 pies área de parte $200,000.00 julio 2024 junio 2025 

posterior perimetral 

5 Renovación de iluminación a sistema LED y reemplazo de postes de $100,000.00 julio 2024 junio 2025 

cemento CDO Mayagúez 

15 | Renovación de iluminación a sistema LED Complejo de Ponce $50,000.00 julio 2024 junio 2025 

16 Acondicionamiento, limpieza, desinfección de 2 tanques cisterna $300,000.00 julio 2024 junio 2025 

elevados en Complejo Ponce 

17 Acondiclonamiento, limpleza, desinfección de 2 tanques cisterna $300,000.00 julio 2024 junio 2025 

elevados en Complejo Guayama 

18 Acondicionamiento, limpieza, desinfección de 1 tanque cisternas $150,000.00 julio 2024 junio 2025 

elevados en CDO Mayagúez 

19 | Canalizar correntias entrada al Complejo de Ponce Puesto 1 A $200,000.00 julio 2024 junio 2025 

20 | Construcción en hormigón Puesto vehicular Ponce 500 $10,000.00 julio 2024 junio 2025 

21 | Construcción de rampa en cocina Ponce 676 $2,000.00 julio 2024 junio 2025 

23 Evaluación servidumbre de paso para vía alterna de acceso al Complejo $300,000.00 julio 2024 junio 2025 

de Ponce, en casos de emergencia 

Reemplazo de trampas de grasa en cocina de producción Ponce 676, 

23 | Ponce 1000, Guayama 1000 y CDO Mayagiiez de acuerdo con los nuevos $30,000.00 julio 2024 junio 2025 

códigos de construcción 

Verj hormigón con r imi i 24 erja en orm gón c requer mientos de seguridad para el control de $100,000.00 julio 2024 junio 2025 

acceso vehicular CD Salinas 

25 | Repavimentación y caminos de acceso CD Salinas $200,000.00 julio 2024 junio 2025 
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construcción 

Monto Fecha Fecha 

3 4 . , . Estimada de Estimada 
£ Breve descripción del proyecto de inversión pu y comienzo del | de finalizar 

y Proyecto el Proyecto 

26 Compra e instalación de transformador 38kv Complejo de Ponce y $1,210,000.00 julio 2024 junio 2025 

Complejo de Guayama 

Compra e instalación generador eléctrico Oficina de Director Regional 

27 | Norte, Camp Zarzal, CRM, Complejo Guayama, Complejo Ponce, ARM y $3,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

CDO Mayagúez 

28 | Proyecto construcción área de lavandería CMC $100,000.00 julio 2024 junio 2025 

Compra e instalación de generador de vapor Bayamón 705, Camp o o 
29 , ; 1 E lio 2024 nio 2025 

Zarzal, CDO Mayagúez y Ponce 676 a cate alcatel juno Ju 

30 Mejoras a sistema de iluminación Complejo de Bayamón (1072, 292, $2,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

705 y 501) 

31 Compra e instalación de tanque de diésel de 10,000 galones para $45,000.00 julio 2024 junio 2025 

Complejo de Bayamón 

32 Cansreuboer de verja estacionamiento del Edif Administrativo (Director $60,000.00 julio 2024 junio 2025 

Regional Norte) aproximadamente 125 pies lineales 

Remoción de 47 ventanas, disposición de escombros, trabajos de 

33 | infraestructura de empañetado, instalación ventanas seguridad reja $60,000.00 julio 2024 junio 2025 

integrada para el HIM en el Vedado. 

Remodelación, rehabilitación planta física, eléctrica, plomería, sus 

34 | ventanas, refuerzo de estructura de metal oxidada, Edif 1 Bayamón $1,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

1072 

Reparación, Limpieza, acondicionamiento, desinfección, certificación 2 buda mens 
. 2024 202 

ae cisternas elevadas agua potable 500,000 galones, Complejo de Bayamón BP. 00G, 200.00 ula junio 2025 

36 Limpieza, acondicionamiento, desinfección, certificación 1 cisterna $300,000.00 julio 2024 junio 2025 

elevada Aguadilla 

37 AO acceso de entrada y Pavimentación CDO Mayaguez y el Camp $500,000.00 julio 2024 junio 2025 

38 Sellado de techos área de vivienda incluyendo Galeras Guerrero 300,000.00 julio 2024 junio 2025 

Aguadilla 

39 Refuerzo de ventanas en sus marcos por oxidación y la instalación de $100,000.00 julio 2024 junio 2025 

expandel metal Bayamón 501 

Sellado de techos Institución Guerrero 304 Aguadilla aproximadamente . 

40 | 7,071 pies cuadrados Unidad K-9, Unidad Ruta y Escolta, Gimnasio, $50,000.00 julio 2024 junio 2025 

Cuartelillo 

41 | Compra e instalación tanque diésel de 4,000 galones CDO Mayagtiez 35,000.00 julio 2024 junio 2025 

a cali e instalación tanque diésel de 10,000 galones Complejo de 45,000.00 julio 2024 junio 2025 

Mejoras y actualización al sistema de propulsión de agua potable del 

43 | Complejo de Ponce sistema de monitoreo de agua potable digitalizado y 100,000.00 julio 2024 junio 2025 

de bombeo nuevo 

4% Compra e instalación de bombas sanitarias para Complejo de Ponce y 350,000.00 julio 2024 junio 2025 

Guayama 

Reemplazo de tuberías de registros aguas usadas cocina Bayamón 705 

45 | hasta la trampa de grasa de acuerdo con los nuevos códigos de 500,000.00 julio 2024 junio 2025 
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Fecha Fecha 

a as . dad Estimada de Estimada 
5 Breve descripción del proyecto de inversión Estimado del . AN 
3 Provecto comienzo del | de finalizar 

Y Proyecto el Proyecto 

46 | Reparaciones imprevistas en infraestructura en las facilidades 1,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

47 Mejoras en infraestructura área del cuartelillo de oficiales en Complejo 500,000.00 julio 2024 junio 2025 

Bayamón 

TOTAL $24,229,177.00 

» Petición de Fondos AF2025 para Mejoras Permanentes en Centros de Tratamientos 

Social de Juveniles: 

is Monto Fecha Estimada one 

£ Breve descripción del proyecto de inversión Estimado del | de comienzo del de finalizar 
md 

Proyecto Proyecto el Proyecto 

1 Acondicionamiento Cuarto Observaciones, Salud Mental, Vivienda 7-8 $20,000.00 julio 2024 junio 2025 

del CDTS Ponce. 

2 | Remodelación Área Oficina Supervisores CDTS Ponce. $25,000.00 julio 2024 junio 2025 

Modificación para Construcción de Oficinas Adicionales en Lobby del ua Je 
3 Área Médica en CDTS Ponce. $75,000.00 julio 2024 junio 2025 

4 | Remodelación de Caseta de Guardia de Entrada en CDTS Ponce. $40,000.00 julio 2024 junio 2025 

5 | Remodelación Área Oficinas Armados CTS Ponce. $300,000.00 julio 2024 junio 2025 

6 | Reubicación de Caseta de Guardia de Entrada en CTS Villalba. $30,000.00 julio 2024 junio 2025 

Distribución de Alimentación de Suministro de Agua por Módulos y ic wan 

f Remodelación Area Baños en CDTS Ponce. POE OREO Jaleo 2085 Ra 

Distribución de Alimentación de Suministro de Agua por Módulos y a 7 

s Remodelación Área Baños en CTS Villalba. ?A30,000,D0 jullo202s ps 

9 Ampliación y Remodelación Antiguo Salón Costura para Dormitorio OSJ $100,000.00 julio 2024 junio 2025 

en CDTS Ponce. 

10 | Reparación Ductos de Aire en CDTS Ponce. $75,000.00 julio 2024 junio 2025 

11 | Reparación Ductos de Aire CTS Villalba. $75,000.00 julio 2024 junio 2025 

12 | Sellado de Cúpulas de los Módulos de Viviendas en CTS Villalba. $200,000.00 julio 2024 junio 2025 

13 Modificación de Alimentación al Sistema de Supresión de Incendios en $70,000.00 julio 2024 junio 2025 

CDTS Ponce. 

14 Modificación de Alimentación al Sistema de Supresión de Incendios en $75,000.00 julio 2024 junio 2025 

CTS Villalba. 

15 | Reparación al Sistema de Rociadores Automáticos en CDTS Ponce. $25,000.00 julio 2024 junio 2025 

16 | Reparación al Sistema de Rociadores Automáticos en CTS Villalba. $35,000.00 julio 2024 junio 2025 

17 | Reparación al Sistema de Detección de Incendios en CDTS Ponce. $25,000.00 julio 2024 junio 2025 
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a Monto Fecha Estimada ek 
£ Breve descripción del proyecto de inversión Estimado del | de comienzo del de finalizar 

= Proyecto Proyecto 
el Proyecto 

18 | Reparación al Sistema de Detección de Incendios en CTS Villalba. $30,000.00 julio 2024 junio 2025 

Mejoras y Reemplazo de Verja Perimetral Lateral y Posterior en Área val? 2 

= Estacionamiento de CDTS Ponce. 3273,000.00 Jul eee dwnila 2025 

1 20 Modificación Extra Estas del Antiguo CTS Ponce para Nuevo $3,000,000.00 julio 2024 junio 2025 

Programa de Niñas y Niños y Salón de Usos para Instituciones Juveniles. 

Total | 5,175,000.00 

7. Facilidades (Si aplica) 

e Detalle de las facilidades que rentan a la Autoridad de Edificios 

Públicos. El mismo debe incluir localización y uso de la facilidad. 

e Costos que pagan en alquiler, si aplica. 

e Detalle de las instalaciones o espacios que le pertenecen a la agencia 

y se encuentran en desuso. 

FACILIDADES 
rs = a 

- ; Pies Canon Canon 
Nem Propiedad Propiedad Lilia do cuadrados | Mensual Annual 

Sontrato la Aprox Aprox Aprox Propiedad PECK P pro 
Inst. Penal Seguridad 

A19-1 7982 | Máxima Adultos Varones Albergue de | 235,500 | $50,772.03 | $609,264.41 
Complejo Guayama 
Centro Ingreso Y 

A19-2 7568 4 | Clasificación - Complejo Agua e | 476.737 | 538,103.17 | $457,238.06 
Correccional Ponce : 

Inst. Penal Adultos Jóvenes Albergue de 
eat? 7S Centro de Bayamón confinados 215,000 $46,352.39 | $556,228.65 

Institución Penal Custodia 
A19-4 7567 | Mediana -Complejo Al 6075 | $81,078.95 | $972,947.39 

Correccional Ponce j 

Centro Terapéutico Serv. 
A19-5 7030 | Múltiples FA Guerrero, Aibergue de $46,352.39 | $556,228.65 

5 confinados 215,000 
Aguadilla 
Centro Terapéutico Serv. bihea 

A19-6 7031 Multiples FA Guerrero, E $20,668.64 | $248,023.65 
Aguadilla sanitaria 95,869 

Inst. Penal Adultos Jóvenes Albetdue de 
Ai9-7 7966 Cent. Clasificación Complejo D ae dos 186.041 $40,109.04 | $481,308.53 

Correccional Bayamón ; 

TOTALES | 1,500,222 | $323,437 | $3,881,239 



8. Detalle de cualquier reclamo pendiente con FEMA a consecuencia de los 

huracanes Irma y María y/o daños reportados por los sismos, si alguno. 

Refiérase al Anejo Parte Il, 8. 

9. Detalle de todos los servicios que ofrece la agencia. 

o Identificar servicios similares que ofrecen otras agencias con miras a 

validar y determinar justificación para incrementar presupuesto adicional 

para la consolidación de servicios. 

Refiérase al Anejo Parte Il, 9 Detalle de todos los servicios que ofrece la agencia. 
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Physician Correctional 
Program Salud Correccional 

Ponencia Vista Pública sobre Presupuesto Recomendado para 
AF2024-2025 

6 de mayo de 2024 

Honorable Representante Jesús Santa Rodríguez 
Presidente 

Comisión de Hacienda y Presupuesto 

Honorable Presidente: 

Physician Correctional administra y opera el Programa de Salud Correccional del 
Departamento de Corrección y Rehabllitación desde la fecha del 1 de octubre de 2018, 
a través de un contrato de servicios profesionales otorgado al prevalecer en dos 
procesos formales de invitación a propuestas que ocurrieron respectivamente en el año 
2018, y 2023, y donde salimos favorecidos como mejor postor y mejor cumplimiento 
con los servicios requeridos. 

Desde esa fecha y aún experimentando los serios retos económicos que impusieron los 
presupuestos operacionales asignados, hemos logrados acreditar el 100 % de las 
Facilidades Médicas Correccionales del Departamento de Corrección y Rehabilitación 
por la “National Commission On Corractional Health Care”, siendo la única jurisdicción 
estatal en la nación americana que ha logrado la acreditación del 100 % de sus 
Instituciones, y a consecuencia de ese gran logro obtenido por el Sistema Correccional 
de Puerto Rico, haber conseguido que esa distinguida institución, seleccionara a San 
Juan de Puerto Rico como sede para celebrar su “CORRECTIONAL MENTAL HEALTH 
CARE CONFERENCE” durante la fecha del 21 al 22 de julio de 2024, siendo la primera 
vez que esta conferencia se ofrece fuera de los Estados Unidos Continentales. 

Como hemos discutido ante esta Honorable Comisión anteriormente en relación a la 
crisis fiscal que ha enfrentado Puerto Rico durante la pasada década, y provocó que el 
Congreso de los Estados Unidos creara y aprobara la Ley Promesa que obligó a la 
formación y constitución de la Junta de Supervision Fiscal mejor conocida por sus
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siglas en el idioma ingles como la “FOMB", hace alrededor de “5” años se exigió que el 
Gobierno de Puerto Rico sometiera un Plan Fiscal comprensivo estableciendo el 
Presupuesto con el que debía operar el Goblerno por un periodo de “5” a “7” años o 
hasta que se recuperara la Salud Fiscal del Gobierno de Puerto Rico. 

Dicho Plan Fiscal consideró en la proyección de presupuestos bases para el Programa 
de Salud Correccional una reducción cercana al “50 %” de sus asignaciones 
presupuestarias anteriores a la implementación del Plan Fiseal. Lo anterior supuso y 
continúa provocando una insuficiencia recurrente en el presupuesto base o “Baseline” 
del Programa de Salud Correccional que lo ha llevado durante los pasados “5” años 
fiscales a enfrentar un precipicio fiscal que ha amenazado con la interrupción de 
servicios esenciales a los pacientes confinados, al no poder asegurar el pago de 
multiples Profesionales de Salud, Medicamentos y Materiales Médicos, así como otros 
servicios esenciales a la salud de los pacientes confinados, 

Esta situación ha requerido de sendas gestiones realizadas a través del Departamento 
de Corrección y Rehabilitación y Physician Correctional, con la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto del Gobierno de Puerto Rico y la Junta de Control Fiscal , para solucionar 
esas deficiencias recurrentes mediante asignaciones especiales provenientes de otras 
economías o reservas del Goblerno para lograr la continuidad y el mantenimiento 
responsable de los servicios de salud a los pacientes confinados. Durante este año 
fiscal vigente estamos experimentando la misma situación, la cual esta 
siendo solucionada en estos mismos momentos por la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto y la Junta de Control Fiscal. 

Durante el día de hoy agradecemos mucho se nos permita participar de esta vista 
presupuestaria en relación a la petición presupuestaria del AF2024-2025, la cual hemos 
realizado con mucha rigurosidad y conciencia de la limitada disponibilidad de fondos 
con que cuenta el erario público, pero cumpliendo con nuestra responsabilidad 
gerencial y profesional de asegurar que el Programa de Salud Correccional cuente con 
los fondos mínimamente necesarios para asegurar la prestación de servicios de salud a 
los confinados en cumplimiento con los estándares médicos y científicos establecidos a 
nivel nacional, y con la sensibilidad humana que este componente de nuestra sociedad 
con tantas y diversas necesidades merece y requiere. 

Comparecemos ante esta Honorable Comisión con la expectativa de que se corrijan en 
esta petición presupuestaria las deficiencias recurrentes experimentadas en las 
pasadas “5” asignaciones presupuestarias secundarias a los defectos de los
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presupuestos bases contenidos en el Plan Fiscal; pero además incluyendo inaplazables 
retos de servicios que tienen o afectan a nuestros pacientes confinados como lo son: 

1. El aumento significativo en el costo de los medicamentos para el tratamiento de 
pacientes con el Virus de Inmunodeficiancia Humana, y el alto costo de Productos 
Biológicos para el Tratamiento de Enfermedades Colágenas y Cáncer, entre varios 
otros. 

2. El alto costo del Tratamiento de paclentes positivos a la Hepatitis C, de los cuales 
existe actualmente una alta prevalencia en la población correccional y no están 
cubiertos al momento por programas que tengan fondos federales. 

3. La epidemia nacional y mundial de Uso de Opioides (Fentanilo) que ha provocado 
tantas fatalidades a nivel nacional y local y que nos obliga a establecer mayores 
ofrecimientos de Centros de Tratamiento de Medicación Asistida (Metadona, 
Buprenorfina, Subloxone y otros), cama la principal medida de tratamiento con base 
cientifica para manejar a estos pacientes que padecen crónicamente de estas 
condiciones. 

4. La crisis nacional de reclutamiento y retención de personal médico y otras 
profesiones aliadas de la salud, la cual se magnifica en el sistema correccional. 

5. La alta incidencia de condiciones de Salud Mental y Enfermedades Crónicas en 
nuestra población de paciantes confinados. 

6. Otras 

Específicamente y como veremos con mas detalle en la discusión del Memorial 
Explicativo del Presupuesto Recomendado AF2024-2025, surgen elementos esenciales 
en su discusión dirigidos a solucionar las crónicas deficiencias contenidas en el 
Presupuesto Base (Baseline) preparado dentro del Plan Fiscal y originalmente 
sometido a la Junta de Control Fiscal, y los inaplazables nuevos y contemporáneos 
retos de servicios que enfrentan ahora mismo nuestra población de pacientes 
confinados y cuya no atención inmediata amenaza con aumentar su morbilidad y 
mortalidad como lamentablemente hemos observado los pasados años. 

El presupuesto base que identifica el Plan Fiscal para el AF2024-2025 se determinó por 
un total de $46,760,000 Millones de Dólares, aún cuando el gasto proyectado y 
corroborado del AF2023-2024 fue determinado como de $53,932,466 Millones de 
Dólares, lo que provocaría sin duda no sólo repetir al escenario de precipicio fiscal de 
los pasados “5” años, si no también la incapacidad de manejar responsable e 
inmediatamente los inaplazables nuevos retos de servicios cuya no disponibilidad ya ha 
empezado a reflejarse en nuestros datos de morbilidad y mortalidad. El Presupuesto
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Solicitado Recomendado AF2024-2025 asciende a $66,760,000 Millones de Dólares, lo 
que constituye $12,145,878 millones de dólares adicionales al gasto del AF2023-2024, 
y cuyo aumento sobre el gasto del Presupuesto Vigente corresponde principalmente a: 

1. Nueva creación de posiciones regulares de gobierno en areas de enfermería y 
servicios esenciales, dirigidas a dar mejores beneficios de trabajo a ese personal y 
reducir la dependencia en personal contratado por servicios profesionales “Per diem”. 

2. Tener capacidad económica para adquirir nuevos medicamentos y tecnología 
actualizada a los estándares médicos y científicos contemporáneos. 

3. Tener la Capacidad de reclutar y retener personal médico, de enfermería y otras 
profesiones aliadas, que ahora mismo han perdido interés en trabajar en el Sistema 
Correccional, 

Confiamos en que la discusión del Memorial Explicativo de la petición presupuestaria 
del Programa de Salud Correccional del AF2024-2025, permita el que confirmen las 
necesidades presupuestarias que se requieren satisfacer para servir adecuadamente a 
los pacientes confinados y nos reiteramos a su disposición para contestar cualquier 
pregunta de esta Honorable Comisión a los efectos de que se apruebe favorablemente 
esta petición. 

M vee 

Raúl Villalobos, MD, CCHP 

Physician Correctional
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Memorial Explicativo del Programa Salud Correccional 
Recomendaciones Presupuestarias 

Año Fiscal 2024-2025 

Análisis del Presupuesto Año Fiscal 2023-2024 (vigente) 

1. Gasto autorizado por resolución de gastos ordinarios de funcionamiento por cada 

uno de los siguientes tres (3) origenes de recursos y por concepto de gasto. 

e Fondo General incluyendo Asignaciones Especiales (Nómina y Costos 
Relacionados, Pay Go, Facilidades y Pagos por Servicios Públicos, Servicios 
Comprados, Gastos de Transportación, Servicios Profesionales, Compra de Equipo, 
Inversión y Mejoras Permanentes, Otros Gastos, Otros Gastos de Asignaciones 
Especiales, Etc.) Referirse a Tabla 1: 

Tabla 1: Presupuesto Aprobado 2024 

- <Fondo de 7 

Fondo | Ingresos 4 Fondos Presupuesto 

Partidas de Asignación Concepts General fi Federales Sees 

(SRF) 

Nómina y Costos Relacionados 001 13,958 0 0 13,958 

Facilidades y Pagos por Servicios 

Públicos 002 70 0 0 70 

Servicios Comprados 003 19,426 0 0 19,426 

Gastos de Transportación y 

Subsistencia 005 10 0 0 10 

Servicios Profesionales 006 1,700 0 0 1,700 

Otros Gastos 007 70 0 0 70 

Materiales y Suministros 010 6,500 0 0 6,500 

Equipo Capitalizable 011 - 0 0 - 

Pay as You Go 030 1,971 0 0 1,971 

Reserve 098 0 0 0 0 

Other Year Debts 089 165 0 0 165 

| Total | | 43,870 | 0 | o | 43,870 | 

e Fondo de Ingresos Especiales (Nómina y Costos Relacionados, Pay Go, 

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos, Servicios Comprados, Gastos de 

Transportación, Servicios Profesionales, Compra de Equipo, Inversión y Mejoras 

Permanentes, Otros Gastos, Otros Gastos de Asignaciones Especiales, Etc.). 

El PSC Sólo Cuenta con Fondos Generales - NO APLICA 

e Fondos Federales (Nómina y Costos Relacionados, Pay Go, Facilidades y Pagos 

por Servicios Públicos, Servicios Comprados, Gastos de Transportación, Servicios



Profesionales, Compra de Equipo, Inversión y Mejoras Permanentes, Otros 

Gastos, Otros Gastos de Asignaciones Especiales, Etc.). 

El PSC Sólo Cuenta con Fondos Generales - NO APLICA 

2. El Gasto incurrido y obligado hasta el 28 de febrero de 2024. 

a) Segregar por los siguientes tres (3) conceptos: nómina, gastos operacionales y 

Pay Go. 

b) Segregar por los programas principales de la Agencia. 

Programa de Salud Correccional solamente 

c) Favor de segregar la precedencia de los Fondos: (i) Fondo General, (ii) Ingresos 

Propios/Especiales; y (iii) Fondos Federales. 

Solo aplica Fondo General para el Programa de Salud Correccional 

d) Transferencias Presupuestarias del Fondo General al 28 de febrero de 2024. 

Tabla 2: Gasto Incurrido al 28 de febrero 2024 

Gastos 28 feb 
Concepto Presupuesto Aprobado Transferencia Presupuesto Ajustado Obligaciones fal anos Saldo Libre 

pi | - $13/958,000.00  $1928,015.00 $15,886,015.00 $1,080.00 $10,450,908.13 $5,434,026.87 

Gastos Operacionales $27,941,000.00 $0.00 $27,941,000.00 $60,545.35 $23,083,192.81 $4,797,261.84 

PayGo $1,971,000 ($1,971,000) $0 $0 $0.00 

GRANTOTAL $43,870,000.00 ($42,985.00) $43,827,015.00 $61,625.35 $33,534,100.94 $10,231,288,71 

3. Proyección de gastos al 30 de junio de 2024. 

a. Segregar por los mismos conceptos enumerados en el punto #2. 

-b. Comparar con presupuesto vigente (al 30 de junio de 2024) 

(i) Explicar cualquier varianza entre el Presupuesto y la 

Proyección. 

Tabla 3: Proyección de gastos al 30 de junio de 2024 

Proyeccion de Gastos Sobrante o Insuficiencia 
Concepto Presupuesto Aprobado Transferencia Presupuesto Ajustado jun 302024 AF2024 

pa $13,958,000.00 $1,928,015.00 i $15,886,015.00 $15,699,356.75 $186,658.25 

Gastos Operacionales. $27941,000.00 $0.00 $27,941,000.00 $36,262,109.32 ($8,321,109.32) 

.PayGo $1,971,000 $0 $1,971,000 $1,971,000 $0.00 

GRAN TOTAL $43,870,000.00 $1,928,015.00 $45,798,015.00 $53,932,466.07 ($8,134,451.07) 



Explicativo de Varianzas entre el Presupuesto y la proyección: 

Necesidad por Partida Presupuestaria: 

Nómina y Costos Relacionados (Asig. 001): Por esta asignación se paga la nómina de 
los puestos regulares, principalmente, por profesionales de la salud en el servicio directo 
(enfermeras y otros) y personal administrativo de apoyo. Este personal atiende, 
aproximadamente, 7,2111 confinados adultos y jóvenes transgresores. El aumento en el 
gasto de nómina se debe al plan de reclasificación del gobierno de empleados efectivo al 
1ro. de enero de 2023, lo cual como resultado aumentó el gasto de nómina para el AF2024. 
Esta asignación tiene un total de 380 empleados de carrera que brindan cuidado directo a 
pacientes, además, la nómina cuenta con 4 empleados Pre Retirados. La asignación 001 
tiene en proceso una transferencia de $1,928,015.00 proveniente de la Reforma del Servicio 
Civil y otros beneficios del empleado sufragados por los Fondos de la Reforma del Servicio 
Civil incluidas en la RC39-2023 AF2024 del DCR y solicitada mediante planteamiento 2024- 
40402. 

La proyección de gastos es por $15,699,356.95 al 30 de junio 2024, y el presupuesto 
aprobado es por $13,958,000.00, más la transferencia solicitada de $1,928,015.00, 
totalizando un presupuesto ajustado para esta asignación de $15,886,015.00. Al 
momento de esta petición no hay necesidad adicional de fondos para esta asignación. 
Queda un sobrante de $186,658.25. 

Servicios Comprados (Asig. 003): Representa, principalmente, recursos humanos 
esenciales para los servicios médicos a la población correccional, tales como; médicos 
generalistas y especialistas, salud mental, odontólogos, enfermeros, profesionales aliados 
a la salud y otros servicios esenciales que representan una parte medular y fundamental en 
los servicios de salud a los confinados. Dicha partida experimenta una reducción en el 
presupuesto, afectando la prestación directa de servicios médicos obligados dentro de las 
Instituciones Correccionales. Esta asignación tiene un total de 292 empleados activos que 
ofrecen cuidado directo a pacientes, y cuenta con alrededor de 24 plazas vacantes, que 
debido a la situación creada por la pandemia no se han podido reclutar. Esta asignación 
proyecta una deficiencia para el primer semestre que excede el presupuesto otorgado y por 
esta razón solicitamos que al igual que el año fiscal pasado nos autoricen la utilización del 
presupuesto del segundo semestre, mientras se procesa y autoriza la asignación 

presupuestaria adicional solicitada. 

Sumado a los incrementos en gastos por la pandemia de COVID19 y la crisis mundial de 
epidemia de opioides/fentanilo, la crisis de salud mental, la aun pandemia de COVID 19, la 
nueva viruela del mono, el aumento significativo de muertes en el sistema correccional y el 

aumento de servicios de cuidado directo entre otros, el PSC se enfrenta también con una 
crisis de retención y reclutamiento de personal clínico de cuidado directo ya que los salarios 

han incrementado significativamente y el programa se ha visto en la obligación de modificar 
sus escalas a tenor con el mercado actual, debido fundamentalmente a la fuga de 
profesionales médicos y de la industria de la salud al Continente y su efecto directo en la 

disponibilidad de esos recursos en Puerto Rico. 

1 Promedio de población confinada AF2023



No obstante, al 31 de marzo de 2024, se podrían cancelar contratos de aproximadamente 
388 profesionales de la salud afectándose los servicios esenciales como; el <Sick Call=, 

evaluadores y exámenes médicos de ingreso, cuidado de urgencias y emergencia, 
<Infirmary=, servicios dentales y el Hospital Correccional, entre otros. Esto como una primera 
fase, ya que el PSC no cuenta con los fondos suficientes para el pago total de la nómina de 
estos empleados de cuidado directo para el AF2024, que termina el próximo 30 de junio de 
2024. 

A esos efectos, la proyección de gastos es por $24,384,799.30 al 30 de junio 2023, y el 
presupuesto aprobado es por $19,426,000.00, lo que nos crea una necesidad de. 
$4,958,799.30, adicionales en esa partida. 

Servicios Profesionales (Asig 006): En el Programa de Salud Correccional se contratan 
los servicios extramurales de Hospitales Generales, Centro de Diálisis Renal, Clínicas 
Médicas Subespecialistas y otros servicios de apoyo indispensables, para cumplir con la 
responsabilidad de proveer servicios médicos secundarios y terciarios a la población 

correccional. Esto afectaría la prestación de servicios hospitalarios y consultivos a los 
pacientes confinados. 

En esta partida la proyección de los gastos es por $2,809,218.00 al 30 de junio 2024 y 

el presupuesto aprobado es por $1,700,000.00, lo que nos crea una necesidad de 
$1,109,218.00. 

Otros Gastos (Asig 007): En el Programa de Salud Correccional necesita equipos no 
capitalizables, gastos bancarios y pago de uniformes para los empleados de gobierno. Este 
pago de uniformes según convenio colectivo otorga $300 de obvención de uniformes para 

cada empleado. 

En esta partida la proyección de los gastos es por $125,000 al 30 de junio 2024 y el 
presupuesto aprobado es por $70,000.00, lo que nos crea una necesidad de 

$55,000.00. 

Materiales y Suministros (Asig. 010): El Programa de Salud Correccional, principalmente, 
compra medicamentos y materiales médico quirúrgico para pacientes confinados 
diagnosticados con enfermedades como; VIH/SIDA, Infección con el Virus de 
Inmunodeficiencia Humana, Esquizofrenia, Depresión Mayor, Diabetes, Mellitus Tipo | y Tipo 
Il, Asma Bronquial, Enfisema Pulmonar, Hipertensión y Fallo Cardiaco, Hepatitis C, 
Epilepsia, Cáncer, Fallo Renal, Desórdenes de Uso de Sustancias, Hiperlipidemias y otras 
condiciones. 

El 97% del gasto en esta partida de asignación es para los tratamientos de; VIH/SIDA, 
Esquizofrenia, Diabetes y gastos de medicamentos. De mantenerse la reducción establecida 
en el Presupuesto Aprobado, se afectaría el manejo responsable de estas condiciones 
médicas, poniendo en riesgo la salud y la vida de estos pacientes confinados. 

Para el AF2024, esta partida tendrá un impacto de costo adicional aproximado de 
$1,156,000.00, por concepto del aumento indispensable de condiciones de salud 

exacerbadas por la epidemia COVID19 y la epidemia de opiáceos. 
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La proyección de gastos es por $7,656,000.00 al 30 de junio de 2024, y el presupuesto 
aprobado es por $6,500,000.00, lo que nos crea una necesidad de $1,156,000.00. 

Equipo Capitalizable (Asig. 011): El Programa de Salud Correccional no cuenta con 
presupuesto en esta partida, creando una necesidad de $398,684.50, ya que se estima que 

se necesite la compra de equipos médicos necesarios para la atención de pacientes, (como 
por ejemplo desfibriladores), para este AF2024. Cabe señalar que para el año fiscal pasado 
se peticiono, pero no se otorgó el presupuesto necesario. 

Deuda de Años Anteriores (Asig. 089): Esta asignación cuenta con un presupuesto de 
$165,000, la cual reembolsa servicios extra-correccionales por medio de presentación de 
facturación médica de los diferentes proveedores de salud. Algún ejemplo de estos puede 
ser tratamiento de diálisis, cirugías, tratamientos de cáncer, servicios de médicos 
subespecialistas, entre otros. Los proveedores de salud envían sus respectivas facturas 
para el pago y procesamiento. Al momento de esta Petición, la cantidad pendiente de pago 
por estos servicios es de $808,407.52, creando una necesidad de $643,407.52 (Anejo). El 

pago de estos servicios es uno vital para la continuidad de tratamientos médicos. 

En el Departamento de Corrección y Rehabilitación, junto al Programa de Salud 

Correccional, y su operador, Physician Correctional, estamos comprometidos con el 
cumplimiento del Plan Fiscal del Gobierno de Puerto Rico y la Junta de Control Fiscal. Es 
importante mencionar, que principalmente tenemos el deber de cumplir con los servicios 
esenciales e indispensables a la población correccional para, a su vez, cumplir con el plan 
de salud física y mental estipulado por el Tribunal Federal de Puerto Rico, en el caso Morales 
Feliciano, los estándares de la <National Commission on Correctional Health Care= y 
entendemos que la salud de los confinados no debe de seguir atada a metas fiscales que 

afecten cumplimiento. 

A tales efectos, solicitamos fondos adicionales por la cantidad total de $8,134,451.07 

Es menester recalcar varios factores importantes no contemplados, que impactarían el 
presupuesto de forma considerable y no están contempladas en esta petición; (1) el 
tratamiento de Metadona que actualmente se ofrece a la población confinada a través de 
ASSMCA y que hasta el presente existe la posibilidad de que el PSC tuviera que sufragar 
este gasto. El costo anual aproximado por cada confinado es de $3,000 donde la población 
que se debe beneficiar de este tratamiento está actualmente en una lista de espera por falta 
de fondos en dicha agencia. Actualmente, el Programa de Metadona de ASSMCA tiene solo 

44 pacientes y se recomienda que este servicio amplie en una capacidad de 1,000 
confinados. El gasto que representa este aumento es de $3,000,000 millones anuales (2) y 
el tratamiento de Hepatitis C, que para atender el 100% de la población infectada con el 
virus de Hepatitis C de aproximadamente 1,383 pacientes con este diagnóstico serían más 
de $23 millones de dólares. En el caso del tratamiento de Hepatitis C se recomienda se 
comience por fases con los pacientes agudos. Physician Correctional tiene un plan por fases 
para atender el tratamiento a la población confinada infectada con este virus, (3) el constante 

cambio y aumento salarial en el mercado de los profesionales de la salud que siguen 
obligando a considerar aumentos que provocan aumentos en el presupuesto y (4) cambios



adicionales de aumento de servicios de salud a la población para atender las diferentes 
epidemias y mitigar el aumento significativo de las muertes en las instituciones penales. 

4. Detalle de deudas pendientes de pago. 

a. Segregar las deudas que pertenezcan a años anteriores y las que 

corresponden a este año fiscal. Divulgar si la agencia tiene algún plan de pago. 

<Deudas Años Anteriores - 

AF2024 AF2025 

El PSC no tiene plan de pagos en vigor, debido a que es común que estas deudas ocurran 
todos los años, ya que en su mayoría obedecen a deudas de reclamaciones médicas por 

servicios extra-correccionales. Los proveedores de salud extemos que brindan estos 
servicios nos envían la factura al programa para procesar y pagar, en muchos casos se 
reciben luego de tres meses o más de la fecha inicial del servicio. 

5. Gasto de Nómina y Cantidad de Puestos de la Agencia por origen de recursos (Fondo 

General, Ingresos Propios Especiales y Fondos Federales). 

a. Gasto para los años Fiscales 2021, 2022, 2023 y Proyección al 30/junio/2024. 

FONDO GENERAL / Gastos Nómina 

- AñoFiscal Gasto Observaciones 

2021 $16,295,870 

2022 $14,750,118 

2023 $15,327,480 

2024 $15,698,277 | Proyección al 30-junio-2024 

b. Puestos ocupados y vacantes de los Años Fiscales 2021, 2022, 2023 y 

proyección al 30/junio/2024. 

<Puestos PSC Reportados por Nombramientos 
y Cambios: ~ 4 

Afio Fiscal - Ocupado Vacante 
2021 471 66 

2022 437 91 

2023 380 144 



6. Cantidad de recursos para el Pareo de Fondos Federales utilizados en el año fiscal 

2024 y cantidad necesaria para el año fiscal 2024-2025. 

NO APLICA 

7. Detalle de los Fondos Federales recibidos como agencia receptora y que son 

transferidos a otros organismos públicos o entidades privadas, si alguno. 

NO APLICA 

8. Programa de Mejoras Permanentes para el Año Fiscal 2023-2024. 

e Descripción de la mejora; Balance inicial de años anteriores (si aplica); Cantidad 

aprobada para el año corriente; Cantidad gastada; Cantidad obligada; y Balance 

disponible. 

NO APLICA 

Análisis del Presupuesto para el Año Fiscal 2024-2025 (recomendado) 

1. Presupuesto Recomendado para el Año Fiscal 2024-2025. 

a. Favor de indicar cantidad solicitada por la agencia para el fiscal 2025 

(incluyendo su justificación para dicha solicitud) y la cantidad 

recomendada para el año fiscal 2025, según recomendado por la Junta de 

Supervisión. 

(i: Explicar cualquier varianza entre lo solicitado y recomendado. 

Tabla 4: Presupuesto AF2025 vs <Baseline= 

Presupuesto 
Concepto Baseline AF2025 Varianza AF2025 

Solicitado AF 2025 

8Némina 24,700 15,632 -9,068 

Gastos Operacionales 39,407 29,157 -10,250 

Pay as You Go 1,971. 1,971 0 

Total 66,078 46,760 -19,318 

La Petición presupuestaria AF 2025 incluye reclutamiento de 160 Enfermeros(as) Graduadas, 67 

Enfermeros(as) Prácticos(as) y 20 Supervisores (as) cuyo impacto representa $9M anuales para 

el concepto de nómina. Los gastos operacionales incluyen aumentos en medicamentos y 

retención y revisión de salarios de los profesionalés de salud según los cambios en el mercado. 

b. Segregar por los siguientes tres (3) conceptos: nómina, gastos 

operacionales y Pay Go.



c. Segregar por los programas principales de la Agencia 

NO APLICA AL PSC 

d. Favor de segregar la procedencia (origen) de los fondos: (i) Fondo General: 

(ii) Ingresos Propios Especiales y (iii) Fondos Federales. 

SOLO APLICA FONDO GENERAL 

Tabla 5: Comparativa Presupuesto vigente 2023-2024 

Proyección de Gastos Presupuesto 
Concepto Varianza 

AF2024 Solicitado AF2025 

'Nómina 15,699 24,700 9,001 

Gastos Operacionales 36,262 39,407 3,145 

-Pay as You Go 1,971 1,971 0 

Total 53,932 66,078 12,146 

2. Gasto de Nomina y Cantidad de Puestos por origen de recursos. 

a. Gastos de nómina por origen de recursos (Fondo General, Ingresos 

Propios y Fondos Federales). 

El total de puestos ocupados (369) más el total del reclutamiento de 247 (369 + 247 = 

616). El Gasto Total Proyectado en Nómina AF2025: $24,700,000 (Incluye 

Reclutamiento de 247 puestos) del Fondo General. 

3. Listado de todas las Asignaciones Especiales, así sea donaciones y/o subsidios o 

cualquier otra Asignación Especial a la agencia cuya fuente de recurso sea el 

Fondo General. 

NO APLICA 

4. Balance de Fondos provenientes de Asignaciones Legislativas que hayan 

cumplido 1 año o más de vigencia. 

NO APLICA 

5. Fondos Federales (Compare con lo asignado en el año fiscal 2023-2024). Si su 

agencia recibe fondos federales favor de indicar: 

a. Nombre del Programa. 

b. Aportación Federal (cantidad) y desglose por concepto de gastos. 

c. Requerimiento de pareo local, si alguno. 
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6. 

d. Explicación programática del uso de los fondos y los acuerdos, normas y 

directrices entre su agencia y el gobierno federal relativo a los pareos de 

fondos federales. 

e. Fondos Federales recibidos como agencia receptora pero que no son para 

uso directo de la agencia sino para transferir a otros organismos públicos o 

privados. 

NO APLICA 

Programa de Mejoras Permanentes para el Año Fiscal 2024-2025: 

e Descripción de la mejora; Balance inicial de años anteriores (si aplica); 

Cantidad aprobada para el año corriente; Cantidad gastada; Cantidad obligada; 

y Balance disponible. 

NO APLICA 

. Facilidades (Si aplica) 

e Detalle de las facilidades que rentan a la Autoridad de Edificios Públicos. El 

mismo debe incluir localización y uso de la facilidad. 

e Costos que pagan en alquiler, si aplica. 

e Detalle de las instalaciones o espacios que le pertenecen a la agencia y se 

encuentran en desuso. 

NO APLICA 

Detalle de cualquier reclamo pendiente con FEMA a consecuencia de los 

huracanes Irma, María y Fiona y los daños reportados por los sismos, si alguno. 

NO APLICA 

9. Detalle de todos los servicios que ofrece la Agencia. 

e Identificar servicios similares que ofrecen otras agencias con miras a 

validar y determinar justificación para incrementar presupuesto adicional 

para la consolidación de servicios. 

Descripción de Servicios de Médicos a la Población Confinada 

Admisiones (Servicio 24/7) 

Los servicios médicos para toda persona que es arrestada por la comisión de un delito es 
ingresada al sistema correccional, a través de los Centro de Ingreso Diagnóstico y 
Clasificación, ubicados en la Institución de Bayamón 705 y Ponce 676, durante los 7 días 
de la semana, las 24 horas del día. El imputado es sometido a un proceso de evaluación 
médica completa que incluye evaluación física, mental, oral, laboratorios y pruebas 
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diagnósticas, con el propósito de identificar cualquier problema de salud y su respectivo 

tratamientos. Este servicio se ofrece en un continuo de cuidado por personal médico, 
enfermería, psicología, dentistas, educadores en salud, entre otros. Completado el 
proceso de cernimiento medico de ingreso al sistema correccional, los imputados son 
referidos al nivel de cuidado correspondiente de acuerdo con su estado de salud físico, 
mental y oral. Como parte de este proceso se atienden las necesidades de salud del 
ingresado al Sistema Correccional de Puerto Rico e incluye la orientarán al confinado sobre 
los servicios de salud disponibles, entre ellos. 

Servicios Ambulatorios 

A través de los Servicios de Clínicas Ambulatorias, los sumariados o confinados reciben el 
cuidado clínico que se ofrece de lunes a viernes, de 8:00AM a 4:30PM. Este servicio está 

dirigido a evaluar, diagnosticar, dar tratamiento y seguimiento de condiciones crónicas y 
agudas, que no sean emergencias. Los servicios son ofrecidos por un equipo de salud 
multidisciplinario constituido: médicos (generalistas, especialistas en medicina interna y 
médicos de familia), dentistas, profesionales de salud mental (psicólogos, psiquiatras, 
trabajadores sociales) educadores para la salud, enfermería, optometria, terapia física. 
Además, se ofrecen servicios de obstetricia y ginecología en el Centro de Rehabilitación para 
Mujeres (CRM). Todas las facilidades correccionales cuentan con los servicios ambulatorios 

de: 

a. Clínicas de Sick Call: Esta clínica operará como un servicio walk-in o de 
urgencia que se ofrece para que los confinados puedan tener acceso a los 
servicios de salud cuando se sientan enfermos. Su objetivo será proveer un 
sistema eficaz y eficiente para atender las solicitudes diarias de los confinados 
y recibir los servicios que requiera en o antes de 24 horas. Para lograr esto, el 
personal de enfermería visita diariamente las áreas de vivienda mediante 
rondas, para repartir y recoger las boletas en las cuales los confinados 
solicitarán ser atendidos por sus condiciones físicas, de salud mental y dental. 

Aquellas quejas que resulten ser emergencias se enviarán de inmediato a la 
sala de emergencias del Complejo Correccional. El resto serán evaluados por 
los profesionales en plazo no mayor de 24 horas. 

b. Clínicas de Prevención: Clínicas de prevención y mantenimiento de la salud. 

Las clínicas de prevención y mantenimiento de la salud son ofrecidas a la 
población correccional a través de un enfoque salubrista preventivo y de 
identificación temprana de la enfermedad. Estas son ofrecidas por médicos 
generalistas o especialistas debidamente calificados, adiestrados y autorizados 
para suplir la necesidad de salud del sumariado o confinado. Entre los servicios 
provistos por estas clínicas se incluye la actualización del estado de salud 
general del confinado, identificar condiciones comunes para su edad y sexo, 
detectar oportunamente enfermedades, evaluar el riesgo de problemas 
médicos futuros y fomentar un estilo de vida saludable. 

c. Clínicas Dentales: Las Clínicas Dentales son responsables del cuidado oral 
de todos los miembros de la población correccional. Además del cernimiento 
oral que se realiza al momento del confinado ser admitido al sistema 
correccional y una evaluación oral anual, el servicio dental ofrece a los 
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confinados tratamientos preventivos, tales como educación sobre higiene oral, 
profilaxis oral, restauración temporera y aplicaciones de fluoruro. También se 
ofrecen tratamientos restaurativos, tales como restauraciones en amalgama y 
en resina, servicios de endodoncia, tratamientos quirúrgicos, tales como 
extracciones, cirugías periodontales y cirugías prostéticas. Se realizan, 
además, prótesis orales removibles y fijas, en confinados que cualifiquen para 
ellas. 

Clínicas de Salud Mental: Los servicios de salud mental que se prestan en 
este nivel de tratamiento incluyen evaluación, estudio y establecimiento de 

diagnóstico apropiado, intervención en crisis, terapia individual y grupal, 
supervisión de medicación, coordinación o manejo de casos, planificación de 

alta, ubicación en alternativas más apropiadas de servicios y <outreach= o 
búsqueda de casos en la población correccional. Los servicios se prestan a 
través de psiquiatras, psicólogos, trabajadores sociales y otro personal 
profesional y técnico de apoyo, tales como técnicos de tratamiento psicosocial 
y enfermeras(os). 

Clínicas de Obstetricia y Ginecología: Se proveen servicios médicos de 
obstetricia y ginecología a toda mujer confinada. Se realizan pruebas de 
cernimiento, manejo clínico y continuidad de cuidado para restablecer la salud, 
minimizar complicaciones y ofrecer cuidado prenatal, según amerite cada caso. 
Se ofrece planificación familiar a embarazadas y confinadas próximas a ser 
excarceladas, orientación sobre el autoexamen mensual de mamas y 
promoción de cambio de conductas de alto riesgo a la salud. El servicio es 
prestado por médicos obstetras ginecólogos en el horario que sea necesario 

para llenar las necesidades de la población servida. 

Educación y Promoción de la Salud: El servicio de Educación es parte de 
los servicios ambulatorios que se proveen a los miembros de la población 
correccional en todas las instituciones correccionales. Está dirigido a cubrir 
las necesidades educativas de salud de la población confinada, enfatizando 

la promoción de la salud a través de la educación y modificación de estilos 
de vida para la disminución de conductas de alto riesgo, manejo y control de 
su condición y prevención del deterioro de la salud de los confinados. El 
servicio se ofrece en modalidad presencial bajo diversas estrategias 
educativas e intervenciones individuales, grupales y masivas. 

Servicios de Emergencia (Servicios 24/7) 

El Servicio de Emergencia atiende a los confinados con condiciones de emergencia y de 
urgencia. En las salas de emergencia se ofrece servicios las 24 horas del día, los siete días 
de la semana. Aquí se ofrecen tratamientos de emergencia a aquellos confinados que 
ameritan servicios inmediatos para estabilizar su condición de salud o salvar su vida. 

También se atienden aquellos casos con sospecha de padecer una condición con potencial 
infectocontagioso, para gestionar su aislamiento o referido a un hospital extrainstitucional. 
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Servicios Secundarios o Infirmary (Servicios 24/7) 

Los Servicios de Infirmary tienen como propósito primordial, proveer un área de cuidado 
médico a corto plazo para el manejo de confinados, cuyas condiciones de salud requieran 
seguimiento continuo y medidas de tratamiento que no puedan ser provistas en las áreas de 
vivienda, ni en los servicios ambulatorios de las instituciones correccionales, pero que 
tampoco requieren estar en una Sala de Emergencia. Este servicio se asemeja a una unidad 
de cuidado diestro de enfermería (<skilled nursing=) de la libre comunidad. El servicio de 
Infirmary atiende a confinados con problemas de salud que requieran monitoreo diario, 
medicamentos, tratamiento y/o asistencia para poder llevar a cabo las actividades del diario 
vivir y que, además, requieran cuidado durante las 24 horas del día. Dentro de este servicio 
se ofrece la desintoxicación a sustancias adictivas a aquellos confinados que requieren 
supervisión continua. Para prestar el servicio directo a los confinados se cuenta con un 

equipo multidisciplinario, que está integrado por los siguientes profesionales; médicos 
generalistas e internistas o de familia, enfermeras/os graduadas/os y practicas/os y 

trabajadores sociales. Los Infirmary están ubicados en el Centro Médico Correccional. 

Cuidado Prolongado o Dormitorio Médico (Servicios 24/7) 

El Servicio de Dormitorio Médico está dirigido a atender las necesidades de cuidado 
prolongado de confinados con condiciones médicas crónicas severas, en etapa terminal y las 
que producen incapacidad. Este servicio es similar a los que se ofrecen en los <Nursing 
Homes= u hospicios en la libre comunidad. Estas unidades se encuentran disponibles en el 
Complejo Correccional de Ponce y el Centro Médico Correccional. 

Cuidado Extendido (Servicios 24/7) 

Los servicios de cuidado extendido son ofrecidos a través de las Unidades de Tratamiento 
Psicosocial (UPS). Estas unidades de servicios de salud que están dirigidas a atender las 
necesidades de cuidado prolongado de confinados con trastornos mentales severos y 
persistentes, requieren supervisión de cerca, estructura y servicios intensos. Dentro de estas 
facilidades se pueden incluir confinados dados de alta de servicios de hospitalización 

psiquiátrica o confinados, cuya condición de salud mental, ameritan estar separados de la 
población general de la institución correccional. En estas unidades se ofrecen servicios que 
incluyen evaluación psicosocial y psiquiátrica, servicios de rehabilitación, enseñanza y 
desarrollo de destrezas sociales, tratamiento a nivel individual y grupal, terapia de ambiente, 
ubicación y planificación de servicios de seguimiento. La función principal de este servicio 
es proveer oportunidades a los confinados que sufren de algún desorden mental severo para 
que adquieran y aumenten las destrezas y apoyo necesario para funcionar en su ambiente 
de la manera más independiente posible. Estas unidades están ubicadas en el Centro 
Médico Correccional, Complejo Correccional de Ponce y la nueva Unidad de Tratamiento 

Psicosocial ubicada en el Complejo de Rehabilitación de Mujeres. Esta nueva unidad ofrece 
servicios de tratamiento psicosocial para la población de mujeres con trastornos de salud 
mental crónicos en un ambiente menos restrictivo para el desarrollo de sus destrezas de 

autocuidado e integración a la población correccional de mujeres. 

12



Programa de Tratamiento con Metadona 

Los servicios de tratamiento residencial para personas con trastornos relacionados con el 
uso, abuso o dependencia a sustancias ofrecen servicios a confinados con problemas a 
sustancias que requieren un ambiente interno de mayor control y un tratamiento de mayor 
intensidad. Utilizan como guía los principios para la efectividad de tratamiento dirigido a 
pacientes con diagnóstico de abuso o dependencia a sustancias establecidos por el 
Instituto Nacional sobre el Abuso a Drogas (NIDA, 2018). Los servicios son ofrecidos en la 
Unidad Residencial de Trastornos Adictivos (URTA) de Ponce. el Tratamiento incluye 
servicios de medicación con Metadona, para el tratamiento de pacientes con Trastornos 
de Uso de e Sustancias Opioides. La Metadona es provista por ASSMCA y la vigencia es 
por un año adicional. 

Unidades de Tratamiento de Trastornos Adictivos (URTA) (Servicios 24/7) 

Estos servicios van dirigidos a proveer tratamiento intensivo a confinados con desórdenes de 
trastornos adictivos, que requieren de esta modalidad de tratamiento residencial, para 

estabilizar su condición de dependencia a sustancias y que a su vez estén a dos años plazo 
o menos para cumplir la sentencia y/o regresar a la comunidad. Es una unidad residencial 
terapéutica donde el confinado vive separado del resto de la población correccional en un 
ambiente dirigido a la rehabilitación del uso de substancias. En los URTA se ofrece una mayor 
estructura de la provista a nivel ambulatorio y con más servicios de psicoterapias y ayuda, 
para que pueda cesar su dependencia física y psicológica a las sustancias adictivas y 
desarrollar herramientas que le ayuden a vencer la tentación de usarlas una vez esté en la 
libre comunidad. El tratamiento que se provee en esta unidad tiene una base biopsicosocial 
espiritual. Estas unidades están ubicadas en el Complejo Correccional de Ponce y la 
Institución Correccional de Guerrero. 

Centro Médico Correccional (HOSPITAL) 

El Centro Médico Correccional ofrece servicios de Hospitalización Aguda para condiciones 
psiquiátricas, servicios secundarios de hospitalización para condiciones de salud física, 
servicios de emergencia para las instituciones correccionales de Bayamón y el Complejo de 
Rehabilitación de Mujeres y servicios ambulatorios especializadas para todo el sistema 
correccional. 

Unidades de Psiquiátrica: Las unidades de Hospitalización Psiquiátrica provee todos los 
servicios de salud necesarios para el tratamiento de las condiciones mentales agudas de los 
confinados en un ambiente hospitalario. La institución cuenta con el área de admisiones en 
donde se realizan los ingresos al hospital. 

Unidades de Infirmary: Las unidades de Infirmary proveer servicios médicos a corto plazo 
para el manejo de confinados cuyas condiciones de salud requieran seguimiento continuo y 
medidas de tratamiento que no puedan ser provistas a nivel ambulatorio. Los confinados 
admitidos a este servicio requieren cuidado durante las 24 horas del día, incluyendo 

desintoxicación a sustancias adictivas. 
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Unidad Desintoxicación Hospitalaria 

Los servicios en la unidad de desintoxicación ubicada en el CMC van dirigidos proveer 
cuidado, a los confinados que presenten el Sindrome de Retirada de Sustancias Adictivas. 
Debido a la magnitud del problema de adicción a drogas y alcohol en la población general, 
la cantidad de individuos con problemas de adicción que ingresan a las instituciones 
correccionales es preocupante. El manejo del tratamiento debe ser uno amplio y con 

diferentes niveles de servicios. El proceso de identificación temprana del confinado con el 
diagnóstico de trastornos adictivos agilizaria la intervención apropiada y evitaría la 
complicación de los síntomas esperados durante estas etapas del proceso de tratamiento. 
Además, el manejo de la condición en esta etapa es el comienzo de un tratamiento a largo 
plazo, que incluye el motivarlo para que le dé continuidad a su tratamiento, a través de los 

diferentes niveles de servicio disponibles, de acuerdo con su necesidad particular. 

Actualmente, estos servicios son ofrecidos en el Centro Médico Correccional y el Complejo 
Correccional de Ponce. La nueva unidad ubicada en el Complejo Correccional de Ponce 
provee servicios de desintoxicación para confinados con trastornos adictivos en su fase 
aguda de retirada al uso de sustancias, los servicios son ofrecidos por personal médico, 
enfermería y psicología durante los siete días de la semana las 24 horas del día. 

Clínicas Especializadas: Las clínicas ambulatorias especializadas ofrecidas en el Centro 
Médico Correccional incluyen: 

1. Clínicas de Cirugía Dental y Cirugía Maxilofacial: En este servicio se llevan a cabo 
procedimientos quirúrgicos para condiciones dentales de mayor complejidad que 
pudieran requerir sedación. Al momento, se realizan en el Complejo Correccional de 
Bayamón, a donde asisten los confinados de toda la Isla, y próximamente se 
ampliarán los servicios para ofrecerlos en el Complejo Correccional de Ponce y en el 
de Guayama. 

2. Clínicas de Fisiatria y Terapia Física: Los servicios de terapia física ordenados por 
los médicos de las clínicas ambulatorias de las distintas instituciones correccionales, 
o especialistas de medicina física y rehabilitación contratados externamente, están 
disponibles de lunes a viernes en las facilidades de terapia física actualmente 
localizadas en el Centro Médico Correccional de Bayamón. 

3. Clínicas de Optometría: Los confinados pueden ser referidos a las Clínicas de 
Optometría disponibles en las facilidades físicas del Centro Médico Correccional. La 
coordinación de este servicio se lleva a cabo por solicitud del médico de las clínicas 
ambulatorias. Una vez el confinado visita al optómetra y requiere receta para 
espejuelos, se procede a adquirir los espejuelos al laboratorio (óptica) contratado para 
suplir los mismos. Los servicios también son ofrecidos a través de Unidades Móviles 

contratadas. 

4. Centro de Imágenes: Se ofrecen servicios espiralizadas de pruebas de imagen 
diagnóstico entre las que se incluyen: sonografía, estudios de contraste, CT-Scan y 
MRI entre otros. 
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Clínicas de Telemedicina: Ofrece servicios de ambulatorios a través de sistema de 
circuito cerrado que permite el diagnóstico oportuno y tratamiento continuo para las 
siguientes especialidades: Psiquiatria. Medicina interna y Nutrición. 

Unidades Diálisis: Los servicios de diálisis ofrecidos en el Centro Médico 
Correccional a toda la población correccional de Puerto Rico, están a cargo de la 
compañía Atlantis Health Care Group (AHCG) como proveedor de servicios de 
diálisis, con el objetivo de cubrir las necesidades de cada confinado(a) con 
diagnóstico de fallo Renal Agudo. Cumpliendo con todas las medidas de seguridad, 
de control de infecciones y las métricas que imponen los Organismos que regulan 
las condiciones de participación de este tipo de paciente. 

Clínica de Urología: La clínica de Urología del Centro Médico Correccional ofrece 
servicios de evaluación y tratamiento para pacientes con problemas del sistema 
urinario a todos los pacientes del Sistema Correccional de Puerto Rico. Los 
servicios son ofrecidos por médicos subespecialidades en urología para la 
prevención, diagnóstico y tratamiento de las enfermedades morfológicas renales, 
de las del aparato urinario y retroperitoneo que afectan a ambos sexos. 

Clínica de Infectología. Los servicios de infectología ofrecidos a la población 
correccional de Puerto Rico, en las clínicas especializadas del Centro Médico 
Correccional, están a cargo de un médico sub-especializado en Infectología. Se ofrece 
servicios de diagnóstico, tratamiento y manejo de pacientes con condiciones 
infecciosas. Estos servicios son ofrecidos a través de consultas, referidos generados 
por las instituciones correccionales. 

Clínica de Podiatría: Los servicios de podiatría ofrecidos por el Centro Médico 
Correccional, atendiendo las necesidades de pacientes con condiciones del pie. 
Proveen además servicios de evaluación y tratamiento mediante consultas y referidos 
para pacientes con condiciones crónicas de acuerdo con las guías de Cuidado Médico 
internacionales. 

Servicios Ancilares 

1. Laboratorio: Los servicios de laboratorio estan contratados con un laboratorio clinico 
de referencia, e incluye el acarreo de muestras y entrega de resultados de lunes a 
sabado. Las muestras de laboratorio las toma el personal de enfermeria de la 
institución y son recogidas diariamente por personal del laboratorio de referencia para 

procesarlas. Los resultados se reciben electrónicamente y se incorporan en el récord 

médico del confinado. 

Radiología: Los servicios de radiología diagnostica son ofrecidos en varias de las 
instituciones y cuentan con el equipo y personal necesario para hacer procedimientos 
radiológicos diagnósticos. La interpretación de las radiografías es realizada por 
radiólogos contratados que prestan este servicio a través de sistema digital. 
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3. Farmacia: Este servicio tiene a cargo el manejo y despacho de todos los 
medicamentos requeridos para el tratamiento de los confinados, incluyendo todos los 
medicamentos antituberculosos, retrovirales, psicotrópicos y controlados que se 
despachan Cada Complejo Correccional cuentan con una farmacia. 

4. Educación en Salud: Este servicio es responsable de desarrollan actividades 
educativas sobre la promoción, prevención y mantenimiento de la salud dirigidas a los 
confinados. 

5. Control de Infecciones: El Programa de Control de Infecciones es responsable del 
sistema de prevención, diagnóstico y tratamiento de enfermedades infecciosas y 
sexualmente transmisibles en cada una de las facilidades. 

6. Récord Médico. El Servicios de información de salud es responsable del manejo, 
custodia y seguridad de toda la información de salud contenida en los documentos 
físicos y electrónicos de los servicios de salud ofrecido a los miembros de la población 
correccional, en conformidad con los requerimientos legales estatales y federales para 
el manejo de información de salud protegida. 

7. Calidad de Servicios. El Programa de Calidad de Servicio es responsable de la 
evaluación concurrente de los servicios ofrecidos de salud física, mental y dental a la 

Población Correccional. Este servicio es ofrecido en cada instalación correccional por 
personal capacitado y certificado en procesos de evaluación de calidad, promoviendo 
el cumplimiento continuo con las Guías de Cuidado aprobadas por Physician 
Correctional. 

Descripción de los servicios Negociado de Instituciones Juveniles 

Descripción 

El Negociado de Instituciones Juveniles del Departamento de Corrección y Rehabilitación 
provee servicios directos a los menores transgresores en las siguientes áreas: cuidado 
médico, salud mental y abuso de substancias controladas, trabajo social institucional y 
comunitario, educación, recreación, alimentación, albergue, vestimenta e higiene personal, 
servicios de capellania, transportación y custodia protectiva. Asi también, ofrece servicios de 
evaluación, clasificación y ubicación del menor según el plan de tratamiento individualizado 
diseñado y el cual será implantado en el escenario institucional. 

Admisiones 

Todo joven transgresor que sea ingresado en una de las facilidades del Negociado de 
Instituciones Juveniles recibirá servicios de evaluación y cernimiento de su estado de salud 
físico, mental y oral, a través de un equipo multidisciplinario de salud que incluye médico, 
dentista, psicología y enfermería. Los jóvenes son evaluados en un periodo de siete días, 
lo que permite una visión amplia de su estado de salud para el desarrollo de un plan de 
tratamiento y rehabilitación efectivo. 
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Servicios 

Los servicios de salud física, mental y dental son ofrecidos a los jóvenes transgresor dentro 
de las instalaciones de los Centro de Tratamiento Social del Negociado de Instituciones 
Juveniles, esto incluye: 

a. Servicios de Sick Call: Este servicio se brinda para que los jóvenes puedan tener acceso 
a los servicios de salud cuando se sientan enfermos. Su objetivo es proveer un sistema 
para atender las solicitudes diarias de los jóvenes en un proceso de evaluación presencial 
Face to Face en o antes de 24 horas, con el propósito de garantizar acceso a los mismos 
con prontitud y de acuerdo con las necesidades del joven. El personal de enfermería 
asignado visita diariamente las áreas de vivienda, para repartir y recoger las boletas en 
las cuales los jóvenes solicitan ser atendidos de sus condiciones físicas, de salud mental 
y dental. 

b. Servicios Médicos: Los servicios de salud son ofrecidos por médicos generalistas con 
experiencia en el manejo de menores, estos servicios están dirigidos hacia la de 
prevención y mantenimiento de la salud del joven, de manera que se puedan detectar a 
tiempo ciertas condiciones y se puedan prevenir otras mediante la realización de 
evaluaciones periódicas y anuales. 

c. Servicios de Enfermería: Los servicios de enfermería son ofrecidos a la población de 
jóvenes transgresores de los centros de Villalba y Ponce durante los siete días de la 
semana las veinticuatro horas del día. Los jóvenes reciben servicios de cuidado de 
enfermería de forma ininterrumpida, atendiendo sus necedades de salud física o mental 
inmediatamente. Para esto se mantiene un patrón de personal con la capacidad de 
cubierta para veinticuatro horas al día. Los servicios de enfermería son ofrecidos por 
enfermas profesionales con grado asociado, Bachillerato y maestría, estos servicios se 
ofrecen las 24 horas del día, los siente días de la semana. Incluyen evaluación, cuidado, 
administración de medicamentos, vigilancia, toma de muestras y coordinación de cuidado 
con otros proveedores de servicios de salud. 

d. Servicios de Clínicas Dentales: Además del cernimiento oral que se realiza al momento 
del joven ser admitido, el servicio dental ofrece a los jóvenes tratamientos preventivos 
tales como educación sobre higiene oral, profilaxis oral, restauración temporera y 
aplicaciones de fluoruro. También se ofrecen tratamientos restaurativos tales como 
restauraciones en amalgama y en resina, servicios de endodoncia, tratamientos 
quirúrgicos tales como extracciones, cirugías periodontales y cirugías prostéticas. Se 

realizan, además, prótesis orales removibles y fijas, en confinados que cualifiquen para 
ellas. 

e. Servicios de Salud Mental: Los servicios de salud mental que se prestan en este nivel 
de tratamiento incluyen evaluación, estudio y establecimiento de diagnóstico apropiado, 
intervención en crisis, terapia individual y grupal, supervisión de medicación, coordinación 
o manejo de casos, planificación de alta, ubicación en alternativas más apropiadas de 
servicios. Los servicios se prestan a través de psiquiatras, psicólogos, trabajadores 
sociales, terapista ocupacional y otro personal profesional y técnico de apoyo, tales como 
técnicos de tratamiento psicosocial y enfermeras(os). 
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Servicios de Emergencia: Los servicios de emergencias son ofrecidos a los jóvenes 
transgresores que presenta una condición o lesión de emergencia y de urgencia, a través 
de instituciones externas contratadas por Physician Correctional. Estos servicios se 
ofrecen las 24 horas del día, los siete días de la semana, cuando un joven requiere 
tratamiento de emergencia a aquellos jóvenes transgresores que ameritan servicios 
inmediatos para estabilizar su condición de salud o salvar su vida. 

Servicios de Nutrición: Los servicios de evaluación nutricional son ofrecidos por una 

Especialista en Nutrición y Dietética debidamente licenciada a todo paciente referido por 
las instituciones correccionales. Estos servicios son ofrecidos a través de Tele Nutrición 
e incluye evaluación nutricional, diseño de plan nutricional, prescripción de dietas 
terapéuticas, seguimiento a pacientes con condiciones crónicas como Diabetes Mellitus 
e Hipertensión Arterial. 

Servicios Especializados o Subespecialidades: Los requeridos de médicos 
especialistas o subespecialistas para los jóvenes transgresores son determinados por el 
Médico Institucional a cargo del cuidado del joven. Estos servicios son ofrecidos por 
proveedores externos a través del Seguro de Salud del Gobierno de Puerto Rico. 

Servicios de Laboratorio: Los servicios de laboratorio están contratados con un 
laboratorio clínico de referencia, e incluye el acarreo de muestras y entrega de resultados 
de lunes a sábado. Las muestras de laboratorio las toma el personal de enfermería de la 
institución y son recogidas diariamente por personal del laboratorio de referencia para 
procesarlas. Los resultados se reciben electrónicamente y se incorporan en el récord 

médico del confinado. 

Servicios de Radiología: Los servicios de radiología diagnostica son ofrecidos por 
proveedores externos contratos. Los servicios son coordinados a través d citas para 
garantizar la continuidad del cuidado médico del joven. 

Servicios de Farmacia: Este servicio tiene a cargo el manejo y despacho de todos los 
medicamentos requeridos para el tratamiento de los jóvenes, los servicios son ofrecidos 
a través de la Farmacia del Complejo Correccional de Ponce. 

. Servicios de Educación en Salud: Este servicio es responsable de desarrollan 
actividades educativas sobre la promoción, prevención y mantenimiento de la salud 
dirigidas a los jóvenes 

Servicios para el Control de Infecciones: El Programa de Control de Infecciones es 
responsable del sistema de prevención, diagnóstico y tratamiento de enfermedades 
infecciosas y sexualmente transmisibles. 

Servicios residenciales de Tratamiento de psicosocial de salud mental. El Programa 
residencial de tratamiento de salud mental conocido como Puertas para jóvenes 
transgresores, atiende pacientes que presentan disturbios severos emocional, historial 
de trauma, historial de múltiples hospitalizaciones psiquiátricas, a menores de 20 años. 
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Se ofrecen servicios de Terapia Ocupacional, Prevención, Bienestar y mejoramiento y 

actividades de vida. El equipo de trabajo interviene de manera integrada para el 
tratamiento de las condiciones presentadas por los jóvenes para lograr su 
estabilización y funcionamiento adecuado. 
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