Oficina Gentral

11 de junio de 2015

Honorable José R. Nadal Power
Presidente

Comision de Hacienda y Finanzas Publicas
Senado

El Capitolio

San Juan, PR 00902-3431

Re: Memorial Explicativo Presupuesto Recomendado - Aiio Fiscal 2015-2016

Estimado sefior Presidente:

Comparece ante esta Honorable Comision de Hacienda y Finanzas Publicas la
Corporacién del Fondo del Seguro del Estado, representada por su Administradora, Lcda. Liza
M. Estrada Figueroa, para presentar el estado fiscal de la entidad al presente y el presupuesto
recomendado para el afo fiscal 2015-2016.

1. Introduccion

La Corporacion del Fondo del Seguro del Estado (CFSE o Corporacion) tiene una doble
responsabilidad: proveer una cubierta de seguro amplia y econdmica que ofrezca inmunidad
absoluta al patrono asegurado, protegiéndolo contra cualquier accion judicial que pudiera
entablar en su contra el trabajador lesionado con relacién a un accidente o condiciéon derivada
de la ocupacioén, y brindar a los trabajadores lesionados servicios médicos y de rehabilitacion
y compensacion econdémica por accidentes o enfermedades ocupacionales con el objetivo de
una pronta reintegracion al trabajo. La Corporaciéon cubre los servicios que presta y las
compensaciones que otorga a los lesionados, asi como sus gastos administrativos, con
recursos propios. Estos recursos provienen integramente de las primas recaudadas por
concepto del seguro obrero que pagan los patronos del Pais y del fruto de la cartera de
inversiones de la agencia. Por disposicion de Ley, los gastos administrativos de la CFSE no
deben exceder el veintidos por ciento (22%) del total de ingresos por concepto de primas
cobradas. Es por esto que la operacion corporativa se ha dividido en dos programas: el
programa médico y el programa administrativo. Véase, Anejo 1, Trasfondo, Misién vy
Estructura de la Corporaciéon del Fondo del Seguro del Estado.
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El programa médico tiene a su cargo la extensa e inclusiva gama de servicios de salud
que provee la Corporacion, incluyendo tratamientos ambulatorios, hospitalizacion, terapia
fisica y ocupacional, servicios médico quirdrgicos, medicina ocupacional y salud mental. El
programa administrativo, por su parte, incluye las funciones de direcciéon y atiende los asuntos
relacionados con el seguro obrero, determinacion y revision de las tarifas aplicables, cobro de
las primas, pago de compensaciones y el tramite y adjudicacion de las reclamaciones de los
trabajadores lesionados que sufren accidentes en el trabajo o enfermedades ocupacionales.

Las estadisticas finales para el afio fiscal 2013-2014 revelan que, durante ese ano, la
CFSE provey6 servicios para 111,963 reclamaciones. De éstas, 50,583 correspondieron a
casos radicados en el aflo 2013-2014, 8,546 fueron casos reabiertos y 52,834 eran casos
activos al inicio del ano fiscal. También para el afio fiscal 2013-2014, el total de patronos con
polizas permanentes ascendia a 115,588. En este ano fiscal (2014-2015), hasta el pasado
mes de abril, la CFSE habia atendido alrededor de 331,042 pacientes y concertado sobre 88
mil citas. Estas cifras nos brindan una idea bastante clara de la magnitud de la responsabilidad
de nuestra agencia.

A continuacién presentaremos un panorama de la situacion econémica de la CFSE
segun nuestras proyecciones para el cierre del presente afo fiscal 2014-2015 y el presupuesto
para el proximo afio fiscal 2015-2016.

1. Situacion y proyecciones para el aio fiscal 2014-2015
a. Proyeccion de gastos e ingresos para el cierre del afo fiscal 2014-2015:

El presupuesto para gastos operacionales aprobado para el afio fiscal 2014-2015
asciende a $438.7 millones. Las proyecciones basadas en los datos disponibles hasta el 31
de mayo de 2015 reflejan que los gastos operacionales en este afio fiscal seran de
$415,953,642, lo que representa ahorros de 5.2% en comparacion con el presupuesto
aprobado. La Tabla 1 expone el detalle.

Al presupuesto operacional debemos afadir el pago de los beneficios que ofrece el
seguro a los trabajadores lesionados y por servicios médicos de afios anteriores, los cuales
en el presupuesto 2014-2015 se proyectd que ascenderian a $194.2 millones en total. La
proyecciéon de gastos por estos conceptos para el cierre del afo fiscal se estima en
$145,065,615, lo que también refleja economias de 25%. Véase, Tabla 2.

Para mejoras de capital, la Corporacién presupuesté un gasto este afo fiscal
ascendente a $23.8 millones. No obstante, la dilacion en la primera fase de la remodelacion
del Hospital Industrial, que es nuestro proyecto de mejoras capitales de mayor envergadura,
disminuyd las proyecciones de gastos en este renglén para el cierre del afio fiscal a
$6,765,710. Véase, Tabla 3.
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El presupuesto aprobado para el presente afo fiscal incluye varias partidas
relacionadas con obligaciones econdmicas impuestas por via de legislacion para atender
necesidades de otras entidades o programas publicos. El total presupuestado al inicio del afo
para atender estas imposiciones era de $74,026,343. Al cierre del afio fiscal, nuestras
proyecciones han elevado ese renglon de gastos en $136.7 millones debido a la aprobacién
de legislacion no contemplada al momento de establecer el presupuesto para este afio fiscal.
La Tabla 4 ilustra lo expuesto.

Previo a iniciar el afo fiscal, la CFSE estimé en $655.9 millones sus recaudos por
concepto de prima. Sin embargo, nuestra proyecciones, a estas alturas del afo fiscal, son
menores, estimandose tales ingresos en $599,800,000. Ello es resultado directo de la
reduccion en empleos que ha experimentado Puerto Rico en la pasada década, lo cual tiene
efectos marcados en los procesos de imposicion y recaudacion de las primas del seguro en la
CFSE. Recuérdese que las bases para el computo de la prima son el salario y los demas
beneficios econdmicos con que se retribuye al trabajador por su labor. Por tanto, es légico que
la reduccion significativa en las plazas de empleo en los sectores publico y privado haya tenido
impacto adverso en las cuotas ingresadas a la institucion. Por otro lado, las medidas tomadas
por la presente administracion para generar y mantener empleos, a través de la Ley 1-2013
(Ley de Empleos Ahora) y la Ley 120-2014 (Ley de Incentivos para la Generacién y Retencion
de Empleos en Pequerias y Medianas Empresas “PyMEs”), suponen la otorgacion de primas
reducidas del seguro obrero a aquellas empresas, particularmente PyMEs, que generen
nuevos empleos o se comprometan a mantener su plantilla de empleados a pesar de sufrir
pérdidas operacionales. Asi, desde el afio fiscal 2008-2009 hasta el 2011-2012, los recaudos
de la CFSE fueron mermando. Los afios fiscales 2012 y 2013, presentaron una leve mejoria,
pero en el afo fiscal 2013-2014 los ingresos por concepto de polizas formalizadas
disminuyeron en $25.7 millones con respecto al afio fiscal anterior. Las proyecciones de
recaudos de la CFSE se estima que continuaran en baja. Para el presente ario, los recaudos
proyectados, segin hemos indicado, son de $599.8 millones, mientras que para el afio fiscal
2015-2016 se estiman en $589.8 millones. Esta tendencia esta basada en la reduccion en la
formalizacion de polizas y se muestra claramente en la siguiente grafica:

Recaudos Generados por Concepto de Formalizacién de Pélizas, CFSE: 2011-12 al 2016-17

2011 2012 2013 2014 2015-P 2016-P 2017-P

Nota: Para los afios fiscales 2014-15, 2015-16 y 2016-17, las cifras de recaudos son proyectadas.
Fuente: Proyecciones, Oficina de Planificacion, CFSE
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Como hemos visto, el total de los gastos proyectados por la CFSE para el fin del afio
fiscal 2014-2015 se estima en $704.5 millones, lo que es menor a la cantidad presupuestada.
A continuacién, presentamos el detalle:

Total
Presupuesto 2014-2015 Gastos proyectados Variacién
2014-2015
$730,139,565 $704,526,927 $25,612,638

Considerando solo los ingresos operacionales estimados, al cierre del afo fiscal la CFSE
experimentaria una deficiencia de $104.7 millones, la cual se reducira a $64.7 al considerarse
el rendimiento estimado de la cartera de inversiones de la CFSE ascendente a $40 millones.
La Corporacion cubre esta diferencia mediante extracciones de capital de su reserva.

b. Detalle del costo de nomina durante el afio fiscal 2014-2015:

El presupuesto de la CFSE para el afio fiscal 2014-2015 por gastos de némina y costos
relacionados fue de $322,278,111. Al 30 de junio de 2015, el costo total de la némina,
incluyendo beneficios, se estima que ascendera a $316,005,360, lo que representara un
ahorro de $6,272,751. Al 30 de septiembre de 2014, el costo de la ndmina fue de $69,345,716,
mientras que al 31 de marzo de 2015 los gastos por ese concepto ascendieron a
$226,760,341.

Gastos de némina y beneficios a Cantidad gastada o proyectada
empleados
9/30/2014 $69,345,716
3/31/2015 $226,760,341
6/30/2015 $316,005,360
& Detalle de la cantidad de puestos ocupados:

Al 30 de septiembre de 2014, la cantidad de puestos ocupados en la CFSE ascendi6 a
3,236, mientras que al 31 de marzo de 2015 era de 3,192. Proyectamos que al 30 de junio de
2015 tendremos un total de 3,180 empleados, lo que representa una reduccion de
aproximadamente 2% en comparacion con el primer trimestre del afo fiscal 2014-2015. Es
importante sefalar que desde mayo de 2013 al presente la plantilla de empleados de la CFSE
se ha reducido aproximadamente en 8%.

Puestos ocupados Cantidad real o proyectada
9/30/2014 3,236
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Puestos ocupados Cantidad real o proyectada
3/31/2015 3,192
6/30/2015 3,180

La distribucion de los puestos ocupados entre categorias de puestos (unionados y gerenciales)
se ilustra a continuacion:

: ; Cantidad
Puestos ocupados %72;:,33? 4a %?2 :}gg?; proyectada a
6/30/2015
UECFSE 2,191 2,161 2,147
UACFSE 14 14 14
UAICFSE 10 10 10
UCAECFSE 63 B3 53
UMCFSE 178 178 177
Gerencigles y de 290 776 779
confianza
TOTAL 3,236 3,192 3,180
d. Detalle de los contratos de servicios profesionales y consultivos:

Desde inicios de nuestra gestion en la CFSE, emprendimos un proceso concienzudo
para lograr una reduccién en el otorgamiento de contratos por servicios profesionales y
comprados. Durante la vigencia de la Ley 66-2014, dicho proceso ha continuado de forma mas
agresiva, a través de medidas como las siguientes: (1) ajuste de tarifas; (2) ajuste en la cuantia
total; (3) limitacion de otorgamiento de contratos por servicios indispensables; y (4)
cancelacion o no renovacion de contratos dispensables. Los esfuerzos de la Corporacion en
este aspecto han resultado en una reduccion que supera el 20% en la contratacion de servicios
profesionales y comprados al comparar la situacion entre el 30 de junio de 2014 y el 5 de junio

de 2015.

30 de junio de 2014 5 de junio de 2015
Cantidad de Cantidad de
contratos por contratos por
servicios Monto total servicios Monto total
profesionales y profesionales y
comprados comprados
372 $30,509,322.06 230 $22,370,919.19
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La gran mayoria de estos contratos estan relacionados con la prestacion de servicios de salud
a los trabajadores lesionados, segun se expone a continuacion.

Tipo de servicio Cantidad de contratos
Médicos y relacionados con la salud 195
Peritos e investigacion 10
Finanzas, auditoria y consultivos 4
Legales 3]
Comunicaciones 4
Otros 9

El Anejo 2 contiene una lista de los contratos, sus cuantias y una breve descripcién de los
servicios.

e. Economias logradas:

La CFSE ha tomado medidas de austeridad fiscal y para el control de gastos durante el
presente afo fiscal, las cuales han dado buenos resultados. Estas iniciativas abarcan aspectos
variados de la gestion institucional. Entre ellas, debemos destacar la reduccién en la
contratacién externa de ciertos servicios no relacionados con la salud, maximizando la
utilizaciéon de los recursos internos; la revision de la politica de inversiones para aumentar el
rendimiento de éstas; la modernizacion de nuestros sistemas de informacién, lo que ha logrado
que se aceleren procesos y se reduzcan las instancias de duplicidad de tratamientos, estudios
diagnosticos y medicamentos y las estadias prolongadas de los trabajadores lesionados en
nuestro sistema; digitalizacion de la radicacién de reclamaciones por accidentes; intercambio
electronico de informacion de los lesionados entre el Hospital Industrial y los dispensarios de
la Corporacioén; automatizacion de las citas médicas; mecanizacion del sistema contable y de
pago; digitalizacion interna de datos estadisticos y documentos normativos; redefinicion de
funciones dirigidas a hacer mas costo efectivo el servicio médico a través de una supervision
mas efectiva; la revision de contratos y ajustes y renegociacion de las tarifas; la renegociacion
de canones de arrendamiento en algunas de nuestras facilidades; los acuerdos con varias
entidades gubernamentales y privadas para intercambiar informacién, conocimientos y peritaje
que ayuden a viabilizar el logro de objetivos entre las partes, entre estos, agilizar la
reincorporacion del paciente al area de trabajo y prevenir el fraude; la implementacion de la
Ley 66-2014; y los esfuerzos dirigidos a identificar aquellos patronos que se encuentran
operando sus negocios sin suscribir pélizas con la Corporacion para el aseguramiento de sus
empleados contra riesgos asociados a la ocupaciéon. Como resultado de estas medidas, la
CFSE proyecta ahorros de $45.9 millones en sus gastos operacionales al cierre del afio fiscal.
Considerando la totalidad de sus obligaciones, la Corporacién estima ahorrar alrededor de
$25.6 millones en comparacion con el presupuesto aprobado para este afio fiscal.
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Los gastos operacionales durante el afio fiscal 2013-2014 ascendieron a $468,929,037.
Si se estima que al cierre del presente afio fiscal el costo de operacion de la CFSE sera de
$422,719,352, incluyendo la inversion para mejoras capitalizables, el ahorro proyectado en
gastos de funcionamiento asciende a poco mas de $46 millones al comparar el afio fiscal 2013-
2014 con el presente. Es preciso indicar, ademas, que la CFSE ha cumplido responsablemente
con el pago de utilidades y de otras obligaciones hacia entidades gubernamentales. Nuestras
cuentas por estos conceptos han sido saldadas hasta el mes de abril de 2015.

f. Transferencias realizadas durante este ano fiscal:

La Corporacion esta sujeta a varias medidas legislativas, reglamentos y acuerdos
transaccionales que autorizan extracciones de los ingresos por concepto de primas, de la
reserva o del sobrante de la Corporacién para sufragar fondos especiales con propositos
particulares. Los desembolsos por estas obligaciones se estimaron en $74 millones. No
obstante, las proyecciones para el cierre del afio fiscal 2014-2015 aumentan este renglén a
$136,741,960. A continuacion explicamos brevemente las disposiciones legales que contienen
estas exigencias:

1. El articulo 1B-3 (n) (2) de la Ley 45-1935, titulado “Corporacion Fondo del Seguro
del Estado — Facultades y obligaciones”, dispone que el presupuesto de la CFSE
incluira una partida que no excedera del 4% del total ingresado por concepto de
primas durante el afio econémico anterior que se destinara a cubrir los gastos
para las operaciones y funcionamiento de la Comision Industrial. En virtud de tal
disposicién, la Corporaciéon es responsable de transferir alrededor de
$25,840,000 a la Comisién Industrial en este ario fiscal.

2; La Ley Nim. 11 de 29 de marzo de 1968, segun enmendada por la Ley 248 de
23 de julio de 1974, autoriza a una inversion anual de la Corporacion en la
Administracion de Rehabilitacién Vocacional para que, conjuntamente con la
aportacién federal correspondiente, sea utilizada en beneficio de los obreros
lesionados del Fondo del Seguro del Estado. La enmienda de 1974 aumento la
asignacion de $200,000 a $600,000.

3. La Ley NUum. 14 de 20 de julio de 1990 ordena al Administrador del Fondo del
Seguro del Estado a transferir anualmente al Secretario del Trabajo y Recursos
Humanos “las sumas que fueran autorizadas anualmente al Presupuesto
General de Gastos del Estado Libre Asociado para sufragar parte de los gastos
de funcionamiento de la Oficina de Seguridad y Salud (OSHA) y de la totalidad
de gastos del Programa de Normas del Trabajo.” Los presupuestos de estos
programas totalizaron $19,013,000, correspondiendo la cantidad de $10,989,000
al Programa de Legislacion Laboral (Normas del Trabajo) y $8,024,000 al
Programa de Seguridad y Salud en el Trabajo.
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La Ley Nim. 207 de 9 agosto de 2008 creo6 el Fondo Especial de la Junta de
Relaciones del Trabajo. Mediante la Ley Num. 190 de 18 de agosto de 2011 se
enmendd la Ley 207-2008 para imponer a ciertas corporaciones publicas la
obligacion de hacer una aportacion anual de $500,000 al referido Fondo
Especial. A la CFSE se le requiri6 el pago del 20% de dicha suma. Desde
entonces, nuestra agencia realiza una aportacion anual de $100,000 al Fondo
Especial de la Junta de Relaciones del Trabajo.

El Art. 2 de la Ley 50 de 8 de abril de 2011 creé un Fondo Especial en el
Departamento de Hacienda a nombre de la Oficina de Recursos Humanos del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico (ORHELA) para sufragar los gastos por
concepto de personal, equipo y otros gastos necesarios de dicha Oficina,
tomando en consideracion el servicio prestado. Se dispuso, ademas, que dicho
Fondo Especial fuese sufragado totalmente por aportaciones anuales que,
mediante reglamento, se impusieran a las corporaciones publicas. Como
consecuencia de la Ley 133 de 12 de junio de 2011 la ORHELA cambi6 su
nombre a Oficina de Capacitacion y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de
Administracién de Recursos Humanos (OCALARH), lo que no alteré en forma
alguna las obligaciones y acreencias de la entidad. A través del Reglamento
8107 de 9 de noviembre de 2011 se asign6 a la CFSE la cantidad anual de
$40,000 como aportacion al Fondo Especial. Mediante el Reglamento 8361 de 7
de mayo de 2013 se enmendé el reglamento anterior para aumentar la
aportacion anual de la CFSE a $50,000.

La Ley Num. 249 de 17 de noviembre de 2006, conocida como Ley del Fondo
Especial para la Salud, autorizé al Banco Gubernamental de Fomento para
Puerto Rico (BGF) a conceder un préstamo de $253 millones, mas los intereses
pactados, para subsanar la insuficiencia de recursos en la implantacion de la
Reforma de Salud y cubrir otras necesidades de la Administracion de Servicios
Médicos de Puerto Rico (ASEM). La legislacion, ademas, establecié que dicho
préstamo se pagaria por la Corporacion. Asimismo, se dispuso el mecanismo de
repago de los dineros aportados por la Corporacion del Fondo del Seguro del
Estado. A pesar de muiltiples gestiones en esa direccion, el préstamo nunca fue
repagado, por lo que se registré como pérdida en nuestros estados financieros
y la Corporaciéon se vio obligada en el afio 2011 a refinanciar el principal
adeudado con el Banco Santander. Este refinanciamiento requiere pagos
trimestrales de intereses y principal que ascienden a $5,600,000, para un total
de $22,100,000 al afio. Aln resta un balance de liquidaciéon de $209,733,336.

Alla para el 25 de noviembre de 1992 se formalizé el contrato de transaccion y
estipulacion sobre desistimiento voluntario en el caso de “Ponce en Marcha”. A
raiz de este, la Corporacion fue obligada a hacer una aportacion anual al
Municipio de Ponce por la cantidad de $146,000.00.
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11.

10

La Ley Nim. 32 de 25 de junio de 2013 establece una aportacion adicional
uniforme a ser sufragada por cada uno de los patronos participantes del Sistema
de Retiro del Estado Libre Asociado. El propoésito de esta legislacion es solventar
un déficit de flujo de caja provocado por la crisis econdmica en distintas
entidades gubernamentales. Este déficit fue determinado mediante estudios
actuariales certificados y las aportaciones adicionales se distribuyeron en
proporcion al total de las aportaciones patronales correspondientes a cada
patrono para el ano fiscal en curso y finalizando en el afio fiscal 2032-2033.
La obligacion anual de la Corporacion asciende a $6,187,343.

La Ley Num. 73 de 1 de julio de 2014 cre6 un fondo especial denominado Fondo
de Servicios y Terapias a Estudiantes de Educacion Especial destinado a ofrecer
terapias, equipo especializado y servicios a la poblacion de educacion especial
del Departamento de Educacion de Puerto Rico. El referido fondo se nutrié
durante este afo fiscal de una asignacion de 4% de las primas cobradas en el
afio econdmico anterior por la Administracion de Compensaciones por
Accidentes de Automoviles (ACAA) y de 5% de las primas cobradas durante el
afio econémico anterior por la CFSE. El 24 de julio del 2014 se realizé el pago
requerido por la Ley 73-2014 por la suma de $30,719,126.97.

La Ley Num. 78 de 1 de julio de 2014 cred el Fondo de Responsabilidad Legal,
bajo la custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, para responder del
pago o cumplimiento con obligaciones legales o impuestas judicialmente para
las que no existen fondos. En el caso de la CFSE, el articulo 20 de la Ley 78-
2014 dispuso para que se transfiera al Fondo de Responsabilidad Legal la
cantidad de $15,000,000 del Fondo de Reserva de Casos de Patronos No
Asegurados. Dicha cantidad fue transferida el 24 de julio de 2014.

La Ley Num. 66, conocida como Ley de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, fue aprobada el 17 de junio
de 2014. En lo que respecta a la CFSE, el articulo 18 de la Ley 66-2014 requiere
que al 31 de julio de 2014 se certificara el nimero de empleados en némina al
30 de junio de 2014 y las cuantias pagadas durante el afio fiscal 2013-2014 por
los siguientes conceptos: bono de Navidad en exceso de $600.00; bono de
Verano en exceso de $200.00; otras bonificaciones generales (ratificacion de
convenios, asistencia, puntualidad, productividad o retiro); y liquidacion de
licencias por vacaciones y enfermedad acumuladas en exceso. Las cantidades
certificadas serian consideradas como los ahorros de la Ley 66-2014 para el afio
fiscal 2014-2015 y serian transferidas al Departamento de Hacienda a partir del
31 de julio de 2014 en su totalidad o en plazos mensuales iguales hasta el 30 de
junio de 2015. Estas transferencias, por las mismas cantidades, se repetiran
comenzando el 31 de julio de 2015 para el afio fiscal 2015-2016 y cada 31 de
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julio mientras esté en vigor el Capitulo Il de la Ley 66-2014. El 31 de julio de 2014
se procesO la primera transferencia por la cantidad de $1,415,540.81 y
posteriormente se han realizado transferencias mensuales por igual cantidad. Al
30 de junio de 2015 la CFSE habra de haber transferido la cantidad total de
$16,986,490, en cumplimiento con el requerimiento de Ley.

La Tabla 4 resume las transferencias realizadas por la CFSE al Fondo General y a otras
entidades o programas de gobierno y compara el presupuesto aprobado para este afio fiscal
con los desembolsos que se proyecta haber realizado al finalizar el ano.

g. Metas de la CFSE y métricas utilizadas para medir la eficiencia y efectividad de
los programas y servicios que ofrece la CFSE:

La efectividad operacional de la Corporaciéon debe medirse a la luz de los objetivos y
metas generales trazadas para el afo fiscal 2015-16, los cuales, en sintesis, son los
siguientes:

i Completar la primera fase de la construccion y remodelacion del Hospital
Industrial y comenzar la segunda fase sin afectar los servicios a nuestra
clientela.

2. Uniformar la utilizacién del Hospital Industrial como principal centro de

hospitalizacion de los pacientes.

3. Adoptar un enfoque colaborativo y multinivel para elaborar y aplicar un
programa de incremento en el acceso a los servicios de salud y al
personal clinico mediante alianzas estratégicas.

4. Implantar criterios de cumplimiento dentro de la CFSE para cerciorarnos
gue las operaciones dia a dia cumplan con los mas altos parametros de
calidad.

5. Reducir el tiempo de espera en la concertacidn de citas médicas iniciales

a menos de 20 dias y en las de seguimiento a menos de 30 dias.

6. Continuar con medidas de reduccion en los gastos operacionales, pago
de utilidades y renta.

7. Fortalecer el programa de cobro a patronos con deudas en la
Corporacion. La meta es lograr recuperar la totalidad o gran parte de la
deuda identificada correspondiente a los afios 2012, 2013 y 2014.
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8. Mantener medidas de control fiscal para continuar reduciendo el gasto
administrativo.

9, Reestructuracién de la Oficina de Auditoria Interna de la CFSE con el
objetivo de revisar la carta constitutiva de la Oficina, readiestrar al
personal y desarrollar el Manual de Auditoria, un plan de auditorias, un
plan estratégico y una evaluacion de riesgos a cinco (5) arios.

10. Aumentar la eficiencia de los recursos humanos a través del uso de
herramientas electrénicas.

11.  Establecer métricas de trabajo para varios servicios o actividades que se
realizan en la Corporacion, que permitan identificar areas de oportunidad
y mejorar los servicios brindados a los lesionados y a los patronos.

12. Redisefiar el portal de la CFSE en la Internet para afiadir nuevas
herramientas y ampliar las transacciones que se puedan realizar por ese
medio.

13.  Continuar con el cumplimiento de la Ley 66-2014.

14.  Continuar con el cumplimiento de la Ley Num. 62-2014 para asegurar que
un minimo del 20% del total de las partidas asignadas a compras del
presupuesto 2015-16 de la CFSE sean otorgadas a las microempresas y
pequefias y medianas empresas.

Un elemento indispensable para lograr estas metas de la Corporacion es el
establecimiento de unas métricas adecuadas. A través de la Oficina de Planificacién, la CFSE
recopila datos estadisticos mensuales de los diferentes programas y servicios que se brindan
con el objetivo de evaluar y analizar el comportamiento de éstos y poder tomar decisiones en
cuanto a mejorar los mismos o reforzarlos en beneficio de nuestros lesionados, patronos y
publico en general.

Entre las métricas utilizadas estan los Informes Estadisticos Mensuales, los cuales se
recopilan por area de servicios (Seguros, Médica y Reclamaciones), en las regiones y el
Hospital Industrial. Mediante estos informes, podemos evaluar los casos radicados, casos
trabajados, casos compensados o pendientes de compensar, la formalizacion de polizas
nuevas, las investigaciones realizadas y los recaudos, entre otras variables. Esto permite
analizar el patron de comportamiento de dichas variables e indagar sobre alguna situacion
particular que las afecte y buscar posibles alternativas para fortalecer las unidades o areas.

Otra herramienta que se utiliza para medir la efectividad de los servicios son los
informes narrativos, mediante los cuales las Oficinas Regionales informan los logros obtenidos
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segun su plan de trabajo. En estos informes se expone la etapa en que se encuentra cada
proyecto, se identifica la porcion completada, se explican las razones para no haberse
completado y el grupo a impactar. Estos informes se recopilan, se revisan y se evaluan para
presentarlos a la Oficina de la Administradora, lo que le brinda un marco razonablemente
certero del funcionamiento de cada Regién y le permite tomar medidas para asegurar el
cumplimiento con los objetivos de la CFSE.

Paralelo a los informes estadisticos, se utiliza una herramienta electrénica de
inteligencia de negocios (Business Intelligence), que permite generar informes inmediatos con
datos actualizados diariamente sobre varias actividades o servicios prestados por la
Corporacion.

Nos parece oportuno afiadir en este apartado algunas expresiones sobre las medidas
tomadas en la CFSE para cumplir con la politica publica establecida en la Ley 62-2015,
conocida como Ley de Apoyo a la Microempresa, al Pequefio y Mediano Comerciante, y en la
Ley 120-2014, conocida como Ley de Incentivos para la Generacion y Retencion de Empleos
en PyMEs. Ello, pues el cumplimiento con las mismas forman parte de nuestras metas para el
afo fiscal 2015-2016.

Como se sabe, la Ley 62-2015 enmendd la Ley de Reservas en la Compras del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico a los fines de crear una partida de gastos
y aumentar a un veinte por ciento (20%) la reserva de compras de los departamentos,
agencias, corporaciones publicas y municipios a realizarse a favor de las micro, pequefias y
medianas empresas. Ademas, establecio la obligacion de crear una reserva de tres por ciento
(3%) de la partida de compras del presupuesto de la Corporacion, para que se cumpla con el
pago a estas empresas conforme los criterios y términos establecidos en la legislacion. En
cumplimiento con esta legislacion, la CFSE aprobé la Orden Administrativa 15-02, la cual
adopta la politica de la Ley 62-2014 como politica de la agencia y establece las normas para
reservar un 30% de las compras a PyMEs y separa una porcion de 3% del presupuesto de
compras para cumplir con los pagos a estas empresas. La Corporacion realizé el analisis
correspondiente para determinar la cantidad que representaria reservar el 20% de nuestras
compras para pequenas y medianas empresas. El presupuesto total para este ario fiscal 2014-
2015 en el renglén de compras asciende a $32,955,681. El 20% de esa cantidad es
$6,593,248. El informe de pagos al culminar el tercer trimestre del afio refleja que la CFSE ha
pagado a suplidores certificados como PyMEs una cantidad total de $5,835,313.11. Al
comenzar, pues, el cuarto trimestre del afio fiscal hemos cumplido con el 90% de la meta
establecida en cumplimiento con la Ley 62-2014 para compras a empresas certificadas como
PyMEs. No albergamos duda alguna de que en los ultimos tres meses del aflo econémico
habremos de alcanzar el objetivo. Merece destacarse, ademas, que al comenzar la
implementacion de la Ley 62-2014 contabamos en el registro de la Corporacién con 21
suplidores certificados como PyMEs. Al 1ro de junio de 2015, dicho registro incluye 69
suplidores certificados como PyMEs.
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Por otro lado, la Ley 120-2014 establecidé un programa de incentivos contributivos y/o
salariales para PyMEs con el propasito de viabilizar su desarrollo y expansion y la creacion de
nuevos empleos al igual que la retencion de empleos en PyMEs con serias dificultades
economicas. Entre los incentivos que el estatuto hace disponibles a las PyMEs que sean
certificadas como elegibles por la Compafria de Comercio y Exportacién (CCE) y firmen un
Acuerdo para la Creacién o Retencion de Empleos, se encuenira la exencion parcial del pago
de las primas de la CFSE. Esta exencion parcial consistira de un descuento de 50% en las
primas pagaderas a la CFSE durante dos (2) afios, a partir de la firma del Acuerdo con la CCE,
y en relacién a los empleos elegibles creados, incrementales o retenidos conforme el Acuerdo.
Mediante la orden Administrativa 15-08, la Corporacidn puso en vigor esta legislacion. Precisa
indicarse que a esta fecha, 73 empresas han solicitado acogerse a estos beneficios, luego de
haber suscrito acuerdos con la CCE para la creacién o retencion de empleos. De éstas, segun
nuestros récords, 37 empresas son de nueva creacion, 28 estan en expansion y 8 se han
comprometido a mantener su plantila de empleados aun teniendo perdidas netas
operacionales.

. Presupuesto recomendado para el afio fiscal 2015-2016
a. Justificacion del presupuesto:

Mediante el presupuesto presentado para el afio fiscal 2015-2016, la CFSE persigue
cumplir con las metas estratégicas trazadas, dirigidas a lograr la agilizacion de los procesos
operacionales de la Corporacion, aumentar la eficiencia de los recursos humanos, los servicios
brindados y los recursos financieros, el pronto regreso del lesionado a su trabajo, completar la
primera fase de la construccion y remodelacion del Hospital Industrial y ampliar los servicios
que alli se ofrecen y establecer y desarrollar un plan de reestructuracion, licenciamiento y
cumplimiento para la ceriificacién de los dispensarios de la CFSE y el Hospital Industrial.
Ademas, permitira cumplir con los compromisos gue impone a la Corporacion su ley organica
para promover el bienestar de la clase trabajadora, garantizando la calidad, agilidad y
eficiencia en los servicios médicos y una compensacion justa, y para proveer los métodos para
garantizar la efectividad de la reglamentacion y administracion del seguro obrero.

El presupuesto operacional presentado para el afio fiscal 2015-2016 asciende a
$465,601,330. El mismo estd compuesto por los programas administrativo y médico antes
descritos e incluye una partida de poco mas de $20 millones para inversion en mejoras de
capital relacionadas especialmente con la remodelacion del Hospital Industrial. El programa
administrativo, como hemos indicado, incluye las funciones de direccidn y los servicios
auxiliares de la Corporacién, atiende aquelios asuntos relacionados con el seguro obrero y el
tramite de reclamaciones de los trabajadores lesionados o que sufren enfermedades
ocupacionales y tiene la responsabilidad de establecer todo procedimiento requerido para
determinar y revisar las tarifas aplicables, el cobro de las primas y el pago de compensaciones.
El programa médico, por su parte, tiene a su cargo proveer servicios médicos, tratamientos
ambulatorios, hospitalizacion, terapia fisica y ocupacional, servicios médico quirargicos y de




Hon. José R. Nadal Power

Memorial Explicativo Presupuesto Recomendado — Afio Fiscal 2015-2016
11 de junio de 2015

Pagina 14

salud mental en el Hospital Industrial y los dispensarios regionales, intermedios y locales. El
presupuesto para el programa administrativo asciende a $129.7 millones, mientras que para
el programa médico totaliza $335.9 millones, lo que incluye la inversién en la remodelacion y
modernizacion del Hospital Industrial ascendente a $20,077,162. El detalle por partidas se

incluye a continuacion:

Medios

Gastos Programa ; 245

Operacionales Administrativo Elograimaivedico Total
Hafilia y Lesios $109,199,099 $224,657,345 $333,856 444
Relacionados
Facilidades y Pagos
por Servicios Publicos $2,277,993 $8,322,007 $10,600,000
Servicios Comprados $9,834,117 $57,210,976 $67,045,093
Donativos, Subsidios y
Distfibliciohes $141,221 $160,279 $301,500
Gastos de
Transportacion $924,704 $525,296 $1,450,000
Servicios
Profesionales $3,769,202 $8,469,429 $12,238,631
Otros Gastos $1,595,406 $2,262,094 $3,857,500
Operacionales
Compra de Equipo $867,158 $5,582,842 $6,450,000
Materiales y
Suministros $839,288 $8,610,712 $9,450,000
Anuncios y Pautas en $275.000 $0 $975.000

Subtotal - Gastos de
Funcionamiento

$129,723,188

$315,810,183

$445,524,168

Inversion en Mejoras
Permanentes

$0

$20,077,162

$20,077,162

Total

$129,723,188

$335,887,345

$465,601,330

El presupuesto operacional y para mejoras permanentes para el afio fiscal 2015-2016
refleja un leve aumento de $3.7 millones en comparacién con los recursos asignados para el
ano fiscal 2014-2015. Dicho aumento es el resultado del alza en costos fijos relacionados con
la nomina, incluyendo los aumentos a las aportaciones al sistema de retiro, y en servicios
comprados, particularmente médicos y de salud, debido a la experiencia en el ario fiscal
vigente. No obstante, debe considerarse que hemos asignado poco mas de $20 millones para
el proyecto de remodelacion y modernizaciéon del Hospital Industrial, lo que realmente debe
considerarse como un activo. Consecuentemente, el aumento presupuestario es necesario
para cumplir con nuestras metas de ofrecer mejores servicios a los trabajadores lesionados y
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cumplir con nuestras obligaciones hacia empleados y otras entidades gubernamentales, como
la Administracion de los Sistemas de Retiro. La comparacion entre el presupuesto operacional

del presente afo fiscal y el del proximo afio se muestra en la siguiente tabla:

Gastos Operacionales Presupuesto 2014-2015 Presupuesto 2015-2016
Nomina y Costos

e Mot $322.278.111 $333,856,444
Facilidades y Pagos por

Servicios Publicos $11,626,239 $10,600,000
Servicios Comprados $65,670,095 $67,045,093
Donativos, Subsidios y

Distribuciones $866,402 %801,500
Gastos de Transportacion $1,449,330 $1,450,000
Servicios Profesionales $12,568,819 $12,238,631
Otros Gastos Operacionales $5,888,641 $3,857,500
Compra de Equipo $9,990,115 $6,450,000
Materiales y Suministros $8,187,505 $9,450,000
Anuncios y Pautas en

Medios $204,000 $275,000
Subtotal - Gastos de $438,729,257 $445,524,168
Funcionamiento

Inversion en Mejoras $23 180,000 $20 077162
Permanentes i - i '
Total $461,909,257 $465,601,330

Al presupuesto operacional debemos ariadir obligaciones que benefician directamente
a los obreros lesionados cubiertos por el seguro que administra la CFSE. Estas obligaciones
estan relacionadas con el pago de compensaciones a los lesionados, los honorarios pagados
a los abogados de los lesionados y los pagos médicos por servicios rendidos a trabajadores
lesionados en afios anteriores. Para el afio fiscal 2015-2016, se proyectan estos gastos en
$162,778,000, segun mostrado a continuacion:

Concepto Presupuesto 2015-2016
Beneficios a Lesionados $120,000,000
Honorarios a Abogados de Lesionados $2,778,000

Pago§ por Servicios Médicos — Afios $40.000.000
anteriores ' '

Total $162,778,000
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En total, pues, la Corporacion proyecta gastos ascendentes a $628,379,330 durante el
afio fiscal 2015-2016. En comparacion con el afio anterior, esa cifra representa un reduccion
de $11,531,445, seglin se muestra en la siguiente tabla:

Presupuesto 2014-2015 Presupuesto 2015-2016 Variacion

$639,919,978 $628,379,330 $11,540,648

Por otro lado, como hemos indicado antes, la Corporacion esta sujeta a varias medidas
legislativas, reglamentos y acuerdos transaccionales que autorizan extracciones de los
ingresos por concepto de primas, de la reserva o del sobrante de la Corporacion para sufragar
fondos especiales con propodsitos particulares. La Corporacién proyecta que los desembolsos
por estas obligaciones ascenderan en el afio fiscal 2015-2016 a $88.5 millones. La Tabla 5
provee un resumen de los gastos que representaran en el afio fiscal 2015-2016 estas
obligaciones impuestas por ley, reglamento o transaccién judicial a la CFSE.

La Asamblea Legislativa tiene ante su consideracion el Proyecto de la Camara 2487
(equivalente al Proyecto del Senado 1408), el cual propone la creacion de un Fondo de Apoyo
Municipal 2015-2016 bajo la custodia de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP) con el
propésito de cubrir necesidades de municipios. Asimismo, plantea la creacion del Fondo de
Responsabilidad Legal 2015-2016, también bajo la custodia de la OGP, con el proposito de
proveer para el pago de sentencias o reclamaciones. Ademas, el proyecto incluye
disposiciones relacionadas con el Fondo de Servicios y Terapias a Estudiantes de Educacion
Especial, el cual fue creado por la Ley 73-2014. En lo que respecta a la CFSE, la iniciativa
enmienda el Articulo 13 de la Ley Num. 45 de 18 de abril de 1935, segun enmendada, para
transferir al Fondo de Apoyo Municipal la cantidad de $67.4 millones, al Fondo de
Responsabilidad Legal la cantidad de $19.9 millones y al Fondo de Servicios y Terapias a
Estudiantes de Educacién Especial la cantidad $12.6 millones. El articulo 27 del P. de la C.
2487 (P. del S. 1408) dispone la fecha y forma en que se haran las transferencias requeridas
a la CFSE. De convertirse en ley, esta iniciativa requeriria un aumento en los gastos
proyectados para el afio fiscal 2015-2016.

Tomando en consideracién todas las obligaciones previstas para el afio fiscal 2015-
2016, el presupuesto consolidado de la CFSE se detalla a continuacion:

Concepto Presupuesto 2015-2016
Némina y Costos Relacionados $333,856,444
Facilidades y Pagos por Servicios Publicos $10,600,000
Servicios Comprados $67,045,093
Donativos, Subsidios y Distribuciones $301,500
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Gastos de Transportacion $1,450,000
Servicios Profesionales $12,238,631
Otros Gastos Operacionales $3,857,500
Compra de Equipo $6,450,000
Materiales y Suministros $9,450,000
Anuncios y Pautas en Medios $275,000
Inversion en Mejoras Permanentes $20,077,162
Otros Beneficios al Trabajador $162,778,000
Aportaciones Gubernamentales $88,436,785
Total $716,816,115

Este presupuesto es 3% menor al presentado para el afio fiscal anterior, a pesar de incluir
algunas partidas mayores, particularmente para némina y costos relacionados, compra de
servicios médicos y de salud y mejoras capitales, en atencién al proyecto de remodelacion del
Hospital Industrial.

b. Nomina y costos relacionados:

La némina de la CFSE se sufraga en su totalidad de ingresos propios provenientes de
las primas pagadas por los patronos, el rendimiento de las inversiones y el recobro a terceros
en casos de subrogacioén y a patronos no asegurados. Nuestros gastos de némina, pues, no
gravan el Fondo General. Como hemos indicado antes, el costo de la némina y los beneficios
de los empleados para el programa médico se han presupuestado en $224,657,345, mientras
para el programa administrativo la cantidad presupuestada para el afio fiscal 2015-2016 es de
$109,199,099. Véase el detalle en la pagina 14.

En total, la partida de nomina y costos relacionados recomendada para el afio fiscal
2015-2016 asciende a $333,856,444. Los gastos por este concepto representan el 45% del
presupuesto total de la Corporacién. La comparacion con los pasados afios fiscales se muestra
a continuacion:

Afio Fiscal Presupuesto para némina y costos
relacionados

2012-2013 $343,381,102

2013-2014 $342,135,158

2014-2015 $331,362,295

2015-2016 "$333,856,444
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C. Puestos:

El articulo 9 de la Ley 66-2014 prohibe, como norma general, los nombramientos de
empleados regulares o de carrera, transitorios o irregulares a partir del 1ro de julio de 2014 y
durante la vigencia del estatuto. Solo se podran ocupar puestos vacantes cuando medien las
circunstancias establecidas en dicha disposicién y exista, en los casos en que corresponda,
autorizacion del Gobernador y la OGP y el endoso del Banco Gubernamental de Fomento (en
adelante, “BGF”). A partir del 1ro de julio de 2014, la CFSE modificé los procesos de
reclutamiento para cumplir con los requisitos establecidos en la Ley 66-2014. A esos efectos,
se han identificado aquellos puestos que deben ocuparse para mantener y/o mejorar servicios
esenciales a la poblacién que atendemos y asegurar una proteccion adecuada de los intereses
corporativos de la entidad. Durante el presente afio fiscal, se han convocado 92 puestos. Como
resultado de dichas convocatorias, se han ocupado 64 puestos, de los cuales 63 pertenecen
al programa médico de la Corporacion, el cual provee servicios de salud directamente a los
trabajadores lesionados. Solo un puesto ocupado mediante convocatoria durante este afio
fiscal pertenece al programa administrativo. La informacion estadistica sobre la ocupacion de
puestos permanentes mediante convocatoria durante los afios fiscales 2013-2014 y lo que ha
transcurrido del presente afio fiscal 2014-2015 se provee a continuacion:

T Cantidad de Cantidad de Total de salario | Total de salario
Ano Fiscal puestos puestos 5
mensual al ano
convocados ocupados
2013-2014 83 73 $348,571.00 $4,182,852.00
2014-2015 92 64 $212,829.00 $2,553,948.00

Durante el afo fiscal 2015-2016, continuaremos cumpliendo estrictamente con lo requerido
por la Ley 66-2014, limitando las convocatorias de nuevos puestos a aquellos estrictamente
necesarios para alcanzar las metas de la Corporacion y para garantizar los mejores servicios
a los trabajadores lesionados y a los patronos.

d. Fuentes de ingresos:

Como hemos explicado antes, la Corporacion cubre los servicios que presta y las
compensaciones que otorga a los lesionados, asi como sus gastos administrativos, con
recursos propios. Estos recursos provienen integramente de las primas recaudadas por
concepto del seguro obrero que pagan los patronos del Pais y del fruto de la cartera de
inversiones de la agencia. En menor medida, la CFSE también recibe ingresos relacionados
con recobros de terceros en casos de subrogacion y de patronos no asegurados.
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e. Medidas de reduccion de gastos implementadas en cumplimiento con la Ley 66-
2014:

La Corporacion logré llegar a acuerdos con todos y cada uno de los cinco (5) grupos
sindicales que existen en la Corporacién a través del proceso participativo que se dispone en
el articulo 11 de la Ley 66-2014. Como resultado de tales acuerdos, se han logrado economias
estimadas en $10,912,204.40. En cuanto a los empleados gerenciales, incluyendo los de
confianza, hemos estimado ahorros al cierre del afio fiscal ascendentes a $7,343,887.38,
como consecuencia de la implementacion de los articulos 11y 17 de la Ley 66-2014. Ademas
de la suspensién o modificacion de beneficios econémicos, también se establecieron medidas,
por acuerdo en cuanto a los empleados unionados y, en el caso de los gerenciales, por
aplicacion de la Ley 66-2014, para suspender o modificar licencias o concesiones de tiempo
no estatutarias, las cuales no fueron contabilizadas en dinero, ya que el principal propésito de
tales medidas es garantizar la productividad de los empleados limitando el tiempo que disfrutan
con cargo a licencias o concesiones no establecidas por ley. El Anejo 3 contiene un resumen
de los cambios efectuados en licencias o concesiones en virtud de la Ley 66-2014.

Es preciso mencionar que a la fecha de este escrito, los cinco (5) grupos sindicales que
existen en la Corporacion han iniciado, una vez mas, el proceso de dialogo para la negociacion
de acuerdos para el afo fiscal 2015-2016. Ademas, la Unién de Empleados de la Corporacion
ha solicitado comenzar la negociacion de su convenio colectivo, el cual vence el 30 de junio
de 2015. En cuanto a esta solicitud, el articulo 12 de la Ley 66-2014 dispone que los convenios
colectivos que expiren durante la vigencia de la Ley seran extendidos en cuanto a las clausulas
no econdémicas u otras clausulas no afectadas por la Ley hasta la fecha en que termine la
vigencia de ésta. Una vez terminada la vigencia de la Ley 66, los sindicatos que al 1ro de julio
de 2014 representaban a los empleados unionados en cada Entidad de la Rama Ejecutiva
podran iniciar la negociacibn de nuevos convenios colectivos, incluyendo clausulas
econémicas y no econdmicas, conforme la normativa y derecho aplicable y considerando la
realidad de la situacién econémica y fiscal de la Entidad de la Rama Ejecutiva de que se trate
y del Gobierno en general.

La Corporacién también ha logrado una reduccién significativa en los contratos de
arrendamiento existentes. Al momento de su vencimiento, hemos renegociado las tarifas de
varios contratos, lo que ha resultado en ahorros de 16.2% en promedio en el pago por pie
cuadrado en las localidades. Previo a la firma de los contratos suscritos con posterioridad al
1ro de septiembre de 2014, se han presentado ante la Autoridad de Edificios Publicos (AEP)
las correspondientes solicitudes para disponibilidad de espacio de arrendamiento, conforme
requerido en la Seccion K (6) de la Carta Circular 117-14 de la OGP. Sin embargo, dicha
entidad nos informo que no cuenta con facilidades que retnan los requisitos necesarios por la
CFSE. Debemos afiadir que concluimos el proyecto de expansion del estacionamiento de la
Oficina Central, con lo cual se logro dar por terminado el contrato de arrendamiento que existia
destinado al estacionamiento de los empleados de dicha facilidad, lo que resultara en un
ahorro adicional de $91,200.00 anuales. A continuacion, el detalle de los contratos de
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arrendamiento renovados durante la vigencia de la Ley 66-2014 y los ahorros alcanzados:

] Costo por
Nu::lneem dLeOIZ\ a:;zcaifi?and Area cuaF:iifa o pict:(::sijt:d?‘::lo Diferencia
contrato iAok negociado
Sgégéo 55550”3""”" 9 | 23967 pic | $25.00 $20.00 20.00%
3882_26 Blf}‘;ez";?""“" 98 |2 ,502 plc $19.19 $16.00 13.5%*
Oficina
38(138[34 Regional de ”7;§21 $29.70 $26.73 10.00%
San Juan P
el e | 41,306 plc | $24.60 $18.00 27.00%
588?;,6 822};‘3,;‘02 15,000 p/c $26.00 $23.40 10.00%
3832'1 & Bﬁgzgsa“c’ d | 6000pic | $18.55 $16.00 14.00%
(*) Esta diferencia considera la reduccién en el area utilizada producto de la negociacion de la tarifa.

El Articulo 23 de la Ley 66-2014 promueve la utilizacion prudente y eficaz de los
servicios publicos en las Entidades de la Rama Ejecutiva. En consecuencia, impone un deber
de reducir el consumo de los servicios publicos de energia eléctrica, asi como de acueductos
y alcantarillados. La Corporacién establecié diversos mecanismos para garantizar el uso
responsable y efectivo de los servicios de energia eléctrica. Para estos fines se promulgé la
Orden Administrativa Nimero 14-07, dirigida a reducir el gasto en el consumo de energia
eléctrica, promover la eficiencia en el uso de tal bien y lograr ahorros derivados de tales
practicas. La Orden establece las directrices que los empleados de la CFSE deben seguir para
la utilizacion responsable de equipos electrénicos y luces en las areas de trabajo. Ademas,
impone la responsabilidad a los supervisores de velar por el cumplimiento de la misma. Como
parte de la misma iniciativa, se comenzo6 el proyecto de reemplazo de las luminarias
fluorescentes por las de tipo “LED”. Las lamparas tipo LED proveen mayor rendimiento
energético y resultan mas duraderas. Otro proyecto que impactara positivamente el ahorro en
el consumo de energia eléctrica es el relacionado con la sustitucion de las maquinarias
dafiadas u obsoletas del sistema de acondicionador de aire en la Oficina Central.
Recientemente, se instalaron nuevas unidades de enfriamiento (“chillers”) de alta eficiencia,
las permiten un mejor control de la temperatura y, a la vez, menor consumo de electricidad.
Como cuestion de hecho, las nuevas unidades de enfriamiento para el aire acondicionado en
la Oficina Central estan disefiadas para reducir el consumo de agua. Los resultados de los
esfuerzos de la CFSE se han reflejado claramente en el consumo de energia eléctrica. Para
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el mes de julio de 2014, el consumo fue de $795,018.82, mientras que para el mes de abril de
2015 bajo a $529,856.51.

En estricta observancia con las disposiciones de los articulos 6 y 7 de la Ley 66-2014,
durante el presente afio fiscal la Corporacion ha logrado una reduccion que supera el 20% en
la contratacién de servicios profesionales y comprados. Durante el afio fiscal 2015-2016
continuaremos poniendo en vigor las mismas estrategias, de forma tal que concluyamos el
afio manteniendo el nivel reducido de contratacion. Véase, Anejo 2, el cual ilustra lo expuesto.

Por otra parte, el articulo 8 de la Ley 66-2014 requiere a la CFSE reducir sus gastos de
némina en el servicio de confianza en un 20% del gasto vigente al 30 de junio de 2012. Tal
reduccion debe mantenerse en los anos fiscales subsiguientes. Para el 30 de junio de 2012
existian en la Corporacién 55 puestos de confianza ocupados, los que sumaban un salario
mensual total de $351,931. Al presente, los puestos de confianza ocupados en la CFSE son
37, con un salario mensual total ascendente a $220,871. Si comparamos las néminas de
ambas fechas se notara una reduccién que sobrepasa el 20% establecido en la Ley 66-2014.
A continuacion, se ilustra el detalle de la reduccién en la nédmina de confianza:

Reduccion Nomina de Confianza
30 de junio de 2012 Cantidad de puestos ocupados 90
Monto mensual total $351,931
5 de junio de 2015 Cantidad de puestos ocupados 37
Monto mensual total $220,871

Finalmente, informamos que en este momento no existen negociaciones activas para
la firma de nuevos convenios colectivos en la CFSE. El articulo 12 de la Ley 66-2014 dispone
que los convenios colectivos que expiren durante la vigencia de la Ley seran extendidos en
cuanto a las clausulas no econémicas u otras clausulas no afectadas por la Ley hasta la fecha
en que termine la vigencia de ésta. Una vez terminada la vigencia de la Ley 66, los sindicatos
que al 1ro de julio de 2014 representaban a los empleados unionados en cada Entidad de la
Rama Ejecutiva podran iniciar la negociacion de nuevos convenios colectivos, incluyendo
clausulas econdmicas y no econdmicas, conforme la normativa y derecho aplicable y
considerando la realidad de la situacién econémica y fiscal de la Entidad de la Rama Ejecutiva
de que se trate y del Gobierno en general.

2 Informes sobre cumplimiento con la Ley 66-2014:

Conforme dispone el articulo 4 de la Ley 66-2014, a partir de los noventa (90) dias,
luego de aprobada la mencionada legislacién y, desde entonces, trimestralmente, toda Entidad
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de la Rama Ejecutiva debera presentar al Gobernador y a ambos cuerpos de la Asamblea
Legislativa un informe que, de forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella
informacién pertinente que demuestre que, en este caso, la CFSE ha realizado para dar
cumplimiento a las disposiciones de la Ley 66, supra. El primer informe trimestral se presento
el 12 de septiembre de 2014. Véase, Anejo 4. El segundo informe fue presentado el 15 de
diciembre de 2014, (Anejo 5) mientras el tercer informe se presentd el 16 de marzo de 2015
(Anejo 6). El 15 de junio de 2015 habremos de presentar el cuarto informe, seguin requerido
por la legislacion referida. Asimismo, el 15 de septiembre de 2015, presentamos al Gobernador
y los presidentes de los cuerpos legislativos el informe requerido por el articulo 6 de la Ley 66-
2014 en cuanto a la contratacion en la entidad. Véase, Anejo 7. Los informes requeridos por
la OGP en virtud de la Ley 66-2014 y su Carta Circular 117-14 también han sido preparados y
entregados oportunamente. De la misma manera, hemos comparecido ante la Asamblea
Legislativa en dos ocasiones para presentar ponencias sobre la implementacion de la Ley en
la CFSE.

V. Conclusion

Con el presupuesto presentado, la CFSE podra cumplir con sus metas y objetivos,
incluyendo su proyecto de mejoras capitales de mayor envergadura, la remodelacion del
Hospital Industrial. También nos permitira cumplir con los compromisos que impone la Ley
para promover el bienestar de la clase trabajadora, asegurando la calidad, agilidad y eficiencia
en los servicios médicos y el pago de las compensaciones a los lesionados, asi como para
garantizar la inmunidad patronal y mejorar el funcionamiento del sistema de seguro.

Agradecemos la oportunidad de expresarnos en torno al importante tema
presupuestario y estamos a su disposicion para contestar cualquier pregunta en torno al
contenido de esta ponencia.

Administradora
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Trasfondo, Misién y Estructura de la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado

El Fondo del Seguro del Estado fue creado mediante la Ley NUm. 45 de 18 de abril de
1935, segun enmendada, conocida como Ley del Sistema de Compensaciones por
Accidentes del Trabajo, 11 L.P.R.A. § 1 et seq. El 29 de octubre de 1992, dicho estatuto fue
enmendado, mediante la Ley NUm. 83, para crear la Corporacién del Fondo del Seguro del
Estado, (CFSE o Corporacion) a los fines de potenciar cambios fundamentales en el Sistema
de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, modernizarse y asegurar su eficaz
funcionamiento. Las enmiendas incluyeron la creacién de una Junta de Directores, hoy Junta
de Gobierno por disposicién de la Ley Nium. 16-2013, y de la Oficina del Administrador como
autoridades de la corporacién publica.

La misidén de la CFSE es dual: provee una cubierta de seguro amplia y econémica, la
cual ofrece inmunidad absoluta al patrono asegurado, protegiéndolo contra cualquier accién
judicial que pudiera entablar en su contra el trabajador lesionado con relacién a un accidente
o condicién derivada de la ocupacion, y, ademas, brinda a los trabajadores lesionados
servicios médicos y de rehabilitacion y compensacion econémica por accidentes o
enfermedades ocupacionales con el objetivo de una pronta reintegracion al trabajo.

La estructura administrativa y operacional de la Corporacion encargada de ejecutar su
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La Corporacion cubre los servicios que presta y las compensaciones que otorga a los
lesionados, asi como sus gastos administrativos, con recursos propios. Estos recursos
provienen integramente de las primas recaudadas por concepto del seguro obrero que
pagan los patronos del Pais y del fruto de la cartera de inversiones de la agencia.

Cabe senfalar que, por disposicion de Ley, los gastos administrativos de la
Corporacién no deben exceder el veintidos por ciento (22%) del total de ingresos por
concepto de primas cobradas. Es por esto que la operacién corporativa se ha dividido en dos
programas: el programa médico y el programa administrativo.

El programa medico tiene a su cargo la extensa e inclusiva gama de servicios de
salud que provee la Corporacién a través del Hospital Industrial, sus nueve (9) Oficinas
Regionales! y sus nueve (9) Dispensarios Intermedios? y Locales.? Los servicios médicos
incluyen tratamientos ambulatorios, hospitalizacion, terapia fisica y ocupacional, servicios
médico quirtrgicos, medicina ocupacional y salud mental. Todas las instalaciones regionales
e intermedias estan debidamente licenciadas por el Departamento de Salud de Puerto Rico
como Centros de Diagnéstico y Tratamiento (CDT) y ofrecen servicios médicos ambulatorios
a los trabajadores lesionados. El Hospital Industrial es una facilidad hospitalaria ubicada en
terrenos del Centro Médico y es el corazén de nuestro programa meédico. Todas estas
instalaciones cuentan con salas de cuidado inmediato, gimnasios para terapias fisicas, areas
para t{erapias ocupacionales, farmacias, servicios de radiologia y laboratorios. Asimismo, la
Corporacion cuenta con una extensa red de proveedores de servicios médicos por contrato.

El programa administrativo, por su parte, atiende los asuntos relacionados con el
seguro obrero, determinacién y revision de las tarifas aplicables, cobro de las primas, pago
de compensaciones y el tramite y adjudicacion de las recilamaciones de los trabajadores
lesionados que sufren accidentes en el trabajo o enfermedades ocupacionales, cifra gue
alcanza anualmente fos 50,000 accidentes. Bajo este programa se encuentran también las
funciones de direccion, administracion y otros servicios auxiliares de la Agencia, que se
conducen principalmente desde la Oficina Central de la Corporacién ubicada en San Juan.

Para poner estos programas en vigor, la Corporacién cuenta con una plantilla de
3,192 empleados, agrupados a través de cinco uniones, cuyas condiciones de trabajo se
encuentran definidas contractualmente a través de sus respectivos convenios colectivos, tres
asociaciones bona fide y el personal del servicio de confianza, el cual colabora con los
niveles mas altos de gerencia en la implantacién de la politica publica del Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico. Del total de empleados, 2,412 son unionados, 743
gerenciales de carrera y 37 pertenecen al servicio gerencial de confianza.

1 Las Oficinas Regionales estan ubicadas en: Aguadiila, Arecibo, Bayamon, Caguas, Carolina, Humacao,
Mayagiiez, Ponce y San Juan.

% | os Dispensarios Intermedios estan localizados en: Manati, Corozal, Cayey, Fajardo, Guayama y Yauco.

% Los Dispensarios Locales estan ubicados en: Vieques, Utuado y Coamo.
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La base para el financiamiento de este seguro esta contenida en las disposiciones de
los Articulos 23, 24 y 25 de la Ley 45-19354 los cuales le imponen al Administrador de la
Corporacién la responsabilidad de fijar las primas, incluyendo primas minimas, para cada
clase de oficic o industria. Las primas deben ser consistentes con la pretensién de
establecer un Fondo del Seguro del Estado solvente y de crear un sobrante razonable.
Asimismo, deben ser las mas bajas posibles para cada clase de oficio o industria, de
acuerdo al criterio del actuario de la Corporacién después de haber fomado en consideracion
las pérdidas incurridas por reclamaciones legitimas motivadas por lesion o muerte y
prestando toda consideracién para mantener reservas estatutarias y eventuales adecuadas,
asi como también controlar los gastos de administracién y demas gastos relacionados.

La prima a la cual se hace referencia en los mencionados articulos se conoce
técnicamente como tipo de prima. Se entiende por tipo de prima el costo de proteccion del
seguro por unidad de medida de exposicion al riesgo. En el seguro de compensaciones por
accidentes del trabajo la medida de exposicion al riesgo es la ndmina pagada por el patrono
a sus empleados, incluyéndose bajo dicho concepto jornales, sueldos y ofras
remuneraciones. De conformidad con las disposiciones de la Regia il del Reglamento para
Gobernar el Seguro de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, la unidad de medida de
exposicion al riesgo es $100.00 de némina. Técnicamente, la prima es el producto del tipo de
prima multiplicado por las unidades de exposicion al riesgo.

A cada clasificacion de oficios e industrias promulgada anualmente por el
Administrador se le fijara el tipo de prima mas bajo posible. Sin embargo, como cualquier
ofra operacion de seguros y particularmente las de compensacion por accidentes del trabajo,
los tipos de primas establecidos deberan producir anualmente ingresos suficientes para
pagar el costo de las reclamaciones incurridas, mantener las reservas para los casos
incurridos pero no reportados y el desarrollo de costos de los casos reportados, establecer ia
reserva para catastrofe y cubrir los gastos de administracion y todos los demas gastos o
desembolsos.

Como se extrae de lo anterior, los tipos de prima son determinados mediante la
aplicacion de técnicas actuariales a un gran volumen de datos estadisticos, debidamente
ordenados Yy representativos de los distintos aspectos de operacion del sistema. El objetivo
es determinar los tipos de prima sobre la base de la experiencia pasada ajustada, en la
medida posible, a las condiciones que se espera que prevalezcan durante el periodo en el
cual sean puestos en vigor. Por consiguiente, los tipos de primas deben cubrir anualmente
los costos eventuales de los accidentes del trabajo y enfermedades ocupacionales que
ocurran durante el periodo para el cual se tipificaron. Esto, independientemente de que se
hayan pagado o cerrado las reclamaciones o continden recibiendo servicios medicos o
compensaciones.

111 L.P.R.A. §§ 24, 25 y 26.
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Nimero de
Conlrato (Oficina
del Conltralar)

Confratista

Vlgeru:la del

| Conlrato

Fecha de Inicio
(dia/mes/afio)

Fecha de
Terminacién
(dfa/mes/afio)

AR

AL 5 DE JUNIODE 2015

Origen de Recursos

Concepto de Gasto

Tipa Contrato (Servicio que ofrece
el conlratista)

Monto Total del
Conlrato ($)

onlo

Correspondiente a
Serviclos que se

Otorgaran el Afio

Fiscal 2015 (§)

Tarifa
Promedio Por
Hora ($)

2015-000001

DR. OSCAR E. RAMOS
ROMAN

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Prapios

006-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Eslado
(Ingenieros, Abogados, Conladores
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)

$150,000.00

$150,000.00|

nla

2015-000002

DR. JOSE M. MONTANEZ
HUERTAS

0710112014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

Serviclos Profesionales Que
Requieren Licencias Del Eslado

5s, Al Contad:
Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)

$300,000.00

$30,000.00|

2015-000003

JOSE M. MORALES
CASTRO MD, PSC

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profasionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Contadores
Piblicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)

§200,000.00

$200,000.00

nfa

2015-000004

CENTRO DE TERAPIA
FISICA RENACER, C.S.P.

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingeniaros, Abogados, Conladores
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Qlros)

$10,000.00|

$10,000.00

2015-000006

ELOI PHYSICAL
THERAPY, P.S.C.

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado

{Ir Abogados, Cc

Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Otros)

2015-000006

DR. CLAUDINO ARIAS
BENABE H/N/C CENTRO
FISIATRICO

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Proplos

006-Servicios
Profesionales

$60,000.00

$50,000.00

n/a

Servicios Profesionales Qua
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Contadores
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)

$100,000.00

$100,000.00

nla

2015-000007

DR. FRANKLIN RIVERA
CARRASQUILLO

07/07/2014

30/08/2015

Ingresos Propios

008-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Eslado
(Ingenieros, Abogados, Conlad
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,

Tasadores, Enlra Olros)

$100,000.00

$100,000.00|

2015-000008

LABORATORIO CLINICO
MILLENNIUM, C.S.P.

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Serviclos
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Eslado
(Ingenieros, Abogados, Conladores
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Otros!

$75,000.00

$75,000.00

nfa

2015-000009

B & C ANESTHESIA
SERVICES, PSC

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Eslado

) dos, Contador
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)

2015-000010

RPC ORTHOPEDICS,
P.S.C.

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

00B-Servicios
Profesionales

$126,000.00]

$125,000.00

Servicios Profesionales Qua
Requieren Licencias Del Eslado
(Ingenieros, Abogados, Contadores
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)

2015-000011

ZAYAS, MORAZZANI &
CO.

07/07/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

$200,000.00|

$200,000.00

nia

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Contadores
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Qlros)

$50,000.00

$60,000.00

§100.00

2015-000012

BC ORTHOPEDIC
SOLUTIONS, P.S.C.

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Conladores
Pablicos, Arquilectos, Agrimensares,
Tasadores, Enlre Otros)

§200,000.00

$200,000.00

2015-000013

DR. ANGEL J.
MENENDEZ APONTE

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

008-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenizros, Abogados, Conladores
Pablicos, Arquitectos, Agrimensares,

$114,000.00

$114,000.00

Tasad , Enlre Otros)

2015-000014

CONSULTIVA
INTERNATIONAL, ING.

07/01/2014

30/06i2016

Ingresos Propios

008-Servicios
Profesionales

Servicios da Consultoria o Asesoria

$160,000.00

§160,000.00

nfa

2015-000015

DR. ERIC ORTIZ
LLAVONA

07/01/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

008-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
|Requiaren Licencias Dal Estada
(Ingenieras, Abogados, Conladores
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)

$250,000.00

$250,000.00

2015-000016

PREMIER SPINE PSC

07/03/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

0086-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado

(Ir i Abogados, Cc

Publicos, Arquitectos, Agrimensores,

Tasadores, Enlre Olros] }

$450,000.00

$450,000.00|

nla

2015-000017

DRA. DORIS M.
ESTERAS VAZQUEZ

07/03/2014

30/06/2015

Ingresos Propios

006-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Eslado

(Ing . Abogados, Ci

Puablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)

$100,000.00)

$100,000.00|

2015-000018

DEYA ELEVATOR
SERVICES, INC.

14/07/2014

03/06/2016

Ingresos Proplos

003-Serviclos
Comprados

Servicios de Reparacion o
Mantenimiento de Infraestructura

$221,200.00

$221,200.00|

nla

2015-000019

ANESTESIOLOGOS
CLINICA LAS AMERICAS
ACLA, PSC

161072014

30/06/2015

Ingresos Propios

008-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Contadores
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Otros)

5$200,000.00|

$200,000.00

nla

2015-000020

CONTINNUM HEALTH
AND REHAB GROUP,
INC.

07/07/2014

30/06/2015

Ingresos Proplos

008-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Conladores
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Otros)

$200,000.00

$200,000.00

na

2015-000021

DRA, ENID R. MELENDEZ
PACHECO

16/07/2014

30/06/2015

Ingresos Proplos

008-Servicios
Profesionales

Servicios Profesionales Que
Requiaren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Conladores
Publicos, Arquilectos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Olros)

$200,000.00

$200,000.00

nfa
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Vigencia del Contrato

Monto

Hiimero do Tipo Contrato (Servicio que ofrece | Monto Total del eaespnndiente a Tarlta
Contrato (Oficina Contratisla Fecha de Inicio Fecha de, Origen de Recursos | Conceplo de Gasto s i Coriralists L) Contralo (§) Servicios que se | Promedio Por
del Contralor) (dia/mes/afio) Terminaclon ) Otorgaran el Afio Hora ($)
(dia/mesafio} Fiscal 2015 ($)
Servicios Profesionales Que
LABORATORIO CLINICO 006-Serviclos Sequisren: Ligertss Dol Ezlade
2015-000022 15/0712014 30/06/2015 Ingresos Prapias E (Ingenieros, Abogados, Contadores $756,000.00 $75,000.00 nfa
DR. CAJIGAS, INC. Profesionales e 2
Piiblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
Servicios Profesionales Que
CENTRO NEUMOLOGICO 006-Sarvicios Requinren Licercis Del Estadn
2015-000023 16/07/2014 30/08/2015 Ingresos Propios : (Ingenieros, Abogados, Conladores $75,000.00| $75,000.00 nla
DEL OESTE Profesionales SR : g
Pablicos, Arquileclos, Agrimensares,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que
CARIBBEAN 008-Sarvici Requieren Licencias Del Estado
2015000024 REHABILITATION 1710712014 30/06/2015 Ingresos Propios (o, ‘f“”“;"s (Ingenieros, Abogados, Conladores $100,000.00 $100,000.00 nia
SERVICES, P.5.C. i Publicos, Arquiteclos, Agrimensares,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
-~ Requieren Licencias Del Eslado
2015000025 B, JOMAG . 1710712014 | 300612015 | Ingresos Propios |005-Servicios (Ingenieros, Abogados, Co $150,000.00) $150,000.00 wa
POVENTUD LOPEZ Profesionales 5 i i
Publicos, Arquiteclos, Agimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
; Requieren Licencias Del Estado
5 & M PHYSICAL . 006-Servicios
2015-000026 REHABILITATION, P.S.C. 08/01/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Profestonales (Ir!gP:niems, Abogados, anladures $25,000.00 $25,000.00 nla
Pablicos, Arquitectas, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
Servicios Profesionales Que
MEDICINA FISICA Y 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000027 REHABILITACION DEL 1710712014 30/06/2015 Ingresos Propios ¢ (Ingenieros, Abogados, Conladores $200,000.00 $200,000.00 nla
Profesionales o % 3
NORTE, INC. Piblicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
PHYSIATRIC & 006-Servici Requieren Licencias Del Eslado
2015-000028 EMERGENGCY HEALTH 16/07/2014 30/06/2015 Ingresos Propios |5 - e.”‘":“s (Ingenieros, Abogados, Conladores $76,000.00 $75,000.00 nia
SERVICES, P.S.C. it Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enire Olros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Eslado
2015000029 De, MARAMANTIX 22(07/2014 300062015 | Ingresos Propios | L0 Servicias 03, A $25,000.00 $25,000.00 nfa
JIMENEZ LOPEZ Profesionales N 3 g
Publicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
SRA. ELBA LOPEZ 006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000030 NIEVES HIN/C CENTRO 17/07/2014 30/06/2015 Ingresos Proplos Profeslbnales (Ingenieros, Abogados, Contadores $50,000.00 $50,000.00 nfa
DE TERAPIAFIS Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que
AGUADILLA MEDICAL 008-Servicio: Requieren Licencias Del Estado
2015-000031 08/01/2014 30/06/2015 Ingresos Proplos el (Ingenieros, Abogados, Contadares $50,000.00| $50,000.00 nfa
SERVICES, INC. Profesionales b 7 N
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
INTERNATIONAL . 003-Sarvicios
2015-000032 BUSINESS MACHINES, 22/07/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Servicios de Apoyo Tecnologico $215,016.00 $215,016.00 nia
Comprados
INC. (IBM
Servicios Profesionales Que
- Requieren Licencias Del Estado
2015000033 DR, JORGE L. SANTANA [ /0419014 3000612015 | Ingresos Propios |005-Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $85,400,00 $86,400.00 wa
BAGUR Profesionales e ‘ §
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
3 Requieren Licencias Del Estado
2015-000034 SALUDATUALGANCE, [ o57i9014 3000612015 | Ingresos Propios |0C5 Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $100,000.00 $100,000.00 nia
INC. Profesionales ek, H
Pablicos, Arguileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
SRA. ASTRID B. VARGAS 008-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000035 CORDERO HINIC 08/01/2014 30/06/2015 Ingresos Prapios Prof IN I i Abogados, C $50,000.00 §50,000.00 nfa
CENTRO DE TERA fotesionaies Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enire Olros)
Servicios Profesionales Que
i Requieren Licencias Del Estado
2015-000036 DR, JUAN JIMENEZ 08/04/2014 3010612015 Ingresos Propios: |C0E-Sarvicios (Ingenieros, Abogados, Conladores $150,000.00 $150,000.00 nla
VEGA Profesionales i 5 5
Pablicos, Arquiteclos, Agrimensares,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
s Requieren Licencias Dal Estado
2015-000037 PR MARIA M FIETRL 08/05/2014 30/06/2015 | Ingresos Propios  |005-Servicios (Ingenieros, Abogados, Conladores $200,000.00 $200,000.00 nla
RODRIGUEZ Profesionales ol 3 i
Piablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
F 00G-Servicios i {
2015-000038 INFORMASI, LLC 08/07/2014 08/06/2017 Ingrasos Propios brofesionales Servicios de Apoyo Tecnolégico $42,308.00 $42,308.00 nfa
Servicios Profesionales Que
gﬁ?gggé}[i\ngs 008-Servici Requieren Licencias Del Estado
2015-000039 240712014 3010812015 Ingresos Prapios Gikdings (Ingenieros, Abogados, Conladores $300,000.00 $300,000.00 nia
ALERGICAS Y Profesionales i : 3
AMBIENTALES, C Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
— Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Estado
2015000040 tg?;ﬂ\?:&';f %(':N'CO 081052014 30106/2015 | Ingresos Propios 205;955”';;22 (Ingenieros, Abogados, Conladores $50,000.00 $50,000.00 na
o NG rolesion Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profeslonales Que
" Requinren Licencias Del Eslado
2015-000041 :ﬁgﬁigﬁﬁ’ggbp o, | osoa0ta 3010612015 | Ingresos Propios g‘r’:fi‘?;‘::;g: (Inganiaras, Abogados, Conladores $100,000.00 $100,000.00 it
X * Pablicos, Arquileclos, Agrimensoras,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
006-Servicios Requiaren Licencias Del Estado
2015-000042 LOVIZCA, INC. 11/8/2014 30/06/2015 Ingresos Propios -+ {Ingenieros, Abogados, Contadores $200,000.00, $200,000.00, nfa
Profasionales s ¢ #
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
FALCON SANCHEZ . 006-Servicios . .
2015-000043 CONSULTING 11/8/12014 30/06/2015 Ingresos Propios Brofesionales Servicios de Apoyo Tecnologico $27,000.00 $27,000.00 nia
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Vigencia del Contrato

Monto

Naimeio de Tipo Conftrato (Servicio que ofrece | Monto Tolal del Soprespandlente n taia
Contralo (Oficina Contratista Fecha de Inicio Fec.ha e Origen de Recursos | Conceplo de Gaslo P (e lral'sla)q Gnntraloa s) Servicios que se | Promedio Por
del Contralor) (dia/mes/afio) Termlnaci:‘]n Gl ( Otorgaran el Afio Hora ($)
(dia/mes/afio) Fiscal 2015 (§)
Servicios Profesionales Que|
- Requieren Licencias Del Eslado
2015-000044 LABORATORIO CLINICO | ga715014 | 30062015 | ingresos Propios | occ-Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores, $50,000.00 $50,000.00 wa
EL MORRO, INC. Profesionales i % .
Piblicos, Arquilactos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
DRA. MADELYN ROVIRA 006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000045 FIGUEROA, P.5.C. 08/07/2014 30/08/2015 Ingresos Propios Profesionales (Ingenieros, Abogados, Contadores $100,000.00, $100,000.00 nla
PHYSIATRIC SE Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
2015-000046 PARKING MANAGEMENT | ogioerz014 | 310712015 | Ingresos Propios  [007-Otros Gastos  [Servicios Misceféncos $72,000.00 $66,000.00 wa
Servicios Profesionales Que|
- Requieren Licencias Dal Eslado
FIRST HOSPITAL ; 006-Servicios v
2015-000047 PANAMERICAND, ING. 08/11/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Pt (Il}ggmerns, Apogados, (_Iuntadwes $300,000.00, $300,000.00 nfa
Publicos, Arquitectos, Agrimansores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
o Requieren Licencias Dal Eslado
2015-000048 AUDIOLOGY CLINICS OF | /44544 30/06/2015 Ingresos Propios 008-Seryicios (Ingenieros, Abogados, Conladores $10,000.00 $10,000.00| nla
PUERTO RICO, C.S.P. Profesionales At " -
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
- Requieren Licencias Del Eslado)
2015-000049 DR JOSE B ARAS 0BI01/2014 | 3010672015 | Ingresos Prapias  [O00-oervicios (Ingenleras, Abogados, Contadares $150,000.00 $150,000.00 wa
BENABE Profesionales e 2 2
Plblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
CONSULTA F 003-Servicios . "
2015-000050 LEGISLATIVA. INC. 08/06/2014 30/06/2015 Ingrasos Propios v Servicios Miscelaneos $3,600.00| §3,600.00 nfa
Servicios Profesionales Que
N Requieren Licencias Dsl Eslado)
2015000051 INSTITUTO DE CIRUGIA | 5071914 3010672015 | Ingresos Propios | 08-Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $75,000.00 $75,000.00) nla
PLASTICA DEL OESTE Profesionales e A .
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enire Otros)
Servicios Profesionales Que|
CENTRO 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado|
2015-000052 NEUROFISIATRICO DEL 15/08/2014 30/06/2015 Ingresos Propios (Ingenieros, Abogados, Conladores $200,000.00 $200,000.00 nia
Profesionales SLi :
SUR, CSP Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
. Requieren Licencias Del Eslado
2015-000053 LABORATORIOGLINICO | 450015 | aoiosi201s | Ingresos Propios | 000 Serviclos (Ingenieros, Abogados, Gonladores $20,000.00 $20,000.00 wa
MELANIA, INC. Profesionales e 5
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Eslado
2015-000054 LABORATORIOCLINICO | y50mp014 | a0i05/2015 | Ingresos Prapios | 000 Sevicios (ingenieros, Abogados, Gonladores $60,000.00 $60,000.00 wa
LOS COLOBOS, INC. Prefesionales Y 3
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
2015-000055 UG EXTERMINATING 1510812014 1410822017 | Ingresos Propios | Co2 Servicios Senvicios Miscelneos $23,940.00 $6,082.50 nla
CORP. Comprados
SANOFI AVENTIS 2 010-Materiales y s
2014-000220A PUERTO RIGO, ING. 21/08/2014 27/05/2015 Ingresos Propios | oio e Servicios Miscelaneos $0.00 §0.00] n/a
Servicios Profesionales Que|
T Requieren Licenclas Del Eslado
2015-000056 DRA. MARIA DEL C. 18/08/2014 30/06/2015 Ingrasos Propios. |00 Savicles (Ingenieros, Abogados, Contadores $150,000.00 $150,000.00 il
COLON ROIG Profesionales i i -
Publicos, Arquilactos, Agrimensoras,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
- _ Requieren Licencias Del Eslado
2015-000057 DR/ ANIN MORALES 1710812014 30/06/2015 migressE Proe: |00 SaIEls (Ingenieros, Abogados, Contadores $30,000.00 $30,000.00 Wa
EMMANUELLI Profesionales i . _
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
T Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Eslado
2015-000058 SRA. MARIA MARITZA 25/08/2014 30/06/2015 Ingrasos Pragios: 000 oar/eias (Ingenieros, Abogados, Conladores 536,000.00 $36,000.00 na
TORRES RIVERA Profesionales e ; <
Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olras)
Servicios Profesionales Qus|
N Requleren Licencias Del Eslado
DR. JORGE J. " 008-Servicios 3 PR o
2015-000059 OPPENHEIMER MENDEZ 09/02/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Fratoaionalus (n. ) #. f’ $25,000.00 $25,000.00| nfa
Pablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
2015-00060 Airport Shop and Holel
Servicios Profesionales Que|
bgﬁszéﬂ‘g LH?::EGZ 006-Sarvicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000061 4 251812014 30/06/15 Ingresos Propios 5 (Ir i Abogad Ci $15,000.00 $15,000.00 nfa
LABORATORIO CLINICO Profesionales it .
GUAYANES Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
2 55 Requieren Licencias Del Estado
2015-000062 DR. OSCAR J. BENITEZ 261812014 40/06/15 Ingresos Propios |08, Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $100,000.00 $100,000.00 na
RODRIGUEZ Profesionales b g :
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros|
Servicios Profesionales Que
006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000063 NAGNOI, LLC 11912014 31/0815 Ingreseos Propios i I ieros, Abogados, Cor $296,200.00 $296,200.00| nfa
Profesionales it ¢ ,
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
MONACILLOS CENTER
2015-000064 ASSOCIATES, S.EN C. 11912014 aoans Ingresos Propios  [007-Olros Gaslos Seivicios Miscelaneos $14,259,465.00] $3,960,862.50 n/a
POR A, SE
wisuo00ss | BSTAOODEVELOPERS.) 0914 3108115 | Ingresos Propios |007-Otios Gastos  |Servicios Miscelanaos $720,000.00 $600,000.00 nla
Servicios Profesionales Que
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000066 N';g’;g:'ssfﬁnm 26/0814 20006115 Ingresos Propios g?gf:;;]'::: (Ingenieras, Abogados, Contadores $25,000.00 $25,000.00 wa
? Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Oiros)
Servicios Profesionales Que
= i Requieren Licenclas Del Eslado
2015-000067 ORTHOSPINE GROUP:, 25/08/14 30/0615 Ingresos Proplos | 205 -Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $400,000.00 $400,000.00 na
INC Profesionales i : :
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
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Vigencia del Contrato

Monto

Hine1o de Tipo Contrato (Servicio que ofrece | Monto Total del Cosiespandlente Torlta
Conirato (Olicina Gonlratisla Fecha de Inicio Fec‘had_e Origen de Recursos | Conceplo de Gaslo P! Jaoniraet A Contrato (5 Servicios que se | Promedio Por
del Contralor) (diafmes/afio) Terminacién stnontietista) antrato () Olorgaranel Afio | Hora ($)
(dia/mes/afia) Fiscal 2015 ()
LCDA. MILDREG DEL C. SBW?FEUS .mea.siunales Que|
ALGARIN. HIN/C ! 006-Sarvicios Requ[s:ren Licencias Del Eslado|
2015-000068 LA ' 21912014 30/086/15 Ingresos Propios : (Ingenieros, Abogados, Conladores $50,000.00 $50,000.00| nfa
BORATORIO CLINICO Profesionales Pabli 5 Aari
MOROVIS ablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros|
2015000069 C'ELHE:TR'C SERVICES | poinqj2014 14/08/2017 Ingresas Propios gﬂ;smf:’s Servicios Miscelaneos $50,635.00 $16,845.00 nia
Sarvicios Profesionales Que|
00B-Servicios Requieren Licencias Del Eslado|
2015-000070 EVERTEC GROUP 09/01/2014 31/08/15 Ingresos Propios 5 Abogados, C $17,837.00 $14,864.16 nfa
Profesionales Pt " 3
Piblicos, Arquitaclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
2015-000071 D'gﬁig( SIAREAND 090212014 30/06/2015 | Ingresos Propios DSL?H?::::S:'“ b Servicios Miscelangos $450,000.00 $450,000.00 nia
2015-000072 BRISTOL MYERS 26/8/2014 30062015 | Ingresos Propios |01 Malerisles Servicios Misceléneos $450,000.00 $450,000.00 a
sQuiBeB Suminisiros
Servicios Profesionales Que|
006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000073 INTERBORO SYSTEMS 8/9/2014 71912015 Ingresos Propios 5 (Ingenieros, Abogados, Contadores $300,459.00, $22,248.00 nfa
Profesicnales s i 2
Plblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
2015-000074 nzf:iOR DISTRIBUTORS, | g/g5044 71812017 Ingresos Propios gm".”'f"“’"ﬂ"*s ¥ Servicios Miscelaneos $50,700.00 $16,900.00 i
. uministros
2015-000075 ITST%:Z%IDN AL ING. 119(2014 310082017 | Ingresos Propios |00 Materiales y Sarvicios Miscelinaos $315,340.00 $105,113.33 a
Servicios Profesionales Que,
i Requieren Licencias Del Eslado
2015-000076 S‘ég‘;?cf‘é:s'frfs'fsm'zsm 51012014 3000812016 | Ingresos Propios 3?3333'2!2? (Ingenieros, Abogados, Contadores $60,000.00 $60,000.00 nla
‘ Pdblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Sarvicios Profesionales Que|
- Requieren Licencias Del Estado
2015-000077 U';RDA“;"GD’EL MAYOR 21912014 3000812016 | Ingresos Propios gf:f:ﬁ.'ﬁfiﬁ (Ingenleros, Abogados, Contadores $250,000.00 $250,000.00 na
Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que,
Ja Requieren Licencias Del Estado
2015000078 | SR WVAN RENE 11972014 300082015 | Ingresos Pragios | oo Servicios (Ingenleros, Abogados, Conladores $400,000.00 $400,000.00 nia
ONA Profesionales g ¥ 4
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlra Olros)
RR.LL Servicios Profesionales Que
LR . Requleren Licencias Del Estado|
2015-000079 | NEUROBEHAVIORAL & 21012014 30/06/2015 | Ingresos Proplos |o0C Servicios (Ingenieros, Abogados, Conladores| $120,000,00 §120,000.00 na
ggﬂ’s[:L.lthANTS csp Profasionales Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
' Tasadores. Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
% Requieren Licencias Del Estado
2015000080 [ DR MARO A RAMOS 91912014 3000812015 | Ingresos Propios |- Veio (Ingenleros, Abogados, Contadores| $75,000.00 $75,000.00) nia
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores. Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
N Requieren Licencias Del Estado
2015000081 [ LABORATORIO 15002014 | 301082015 | Ingresos Propios |Joo-ooricios (Ingenieros, Abogados, Conladares| $6,330.00 $8,330.00 nia
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores. Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000082 MEDSCI 16/09/12014 8312021 Ingresos Propios Profesional (Ingenisros, Abogados, Conladores $31,500,000.00 $3,750,000.00 nfa
rolesionales ey . .
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que
CARIBBEAN ORAL & 008-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000083 MAXILLOFACIAL ARTS 14/09/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Pt i (Ingenieros, Abogados, Conladores $100,000.00 $100,000.00 nfa
INSTITUTE AND CQ, PSC Puablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que)|
LABORATORIO 008-Sarvicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000084 CLINICO 81912014 30/06/2015 Ingresos Propios mee“"a‘es (Ingenieros, Abogados, Contadores $25,000.00 $25,000.00 nfa
GUAYANILLENSE Puablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que)|
. Reguieren Licencias Del Estado
2015-000085 Jiulf‘féﬁf};i?égnms 180912014 30/06/2015 Ingresos Propios g?frff.!ﬂ:ﬁi (Ingenieros, Abogados, Conladores §65,000.00 $65,000.00 nia
% Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
5 010-Maleriales y % T
2015-000086 CAMERA MUNDI, INC. 22i09/2014 21/09/2014 Ingresos Propios Suministros Servicios Misceldneos $127,500.00 $42,500.00 nia
2015-000087 CAMERA MUNDI, INC. 22/09/2014 21/09/2014 Ingresos Prapios gl%xf;ﬁz:'“ ¥ Servicios Misceléneos $75,470.00 $25,156.66 nia
Servicios Profesionales Que|
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000088 Mg’begﬁfn'aFEREz 22/09/2014 | 200812015 | Ingresos Propios gofrfj.?ﬂ'ﬁfﬂi (Ingenieros, Abogados, Conladores $178,125.00 $178,125.00 nia
Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
i Requieren Licencias Del Estado
aots000e | A0 SAMAL 260092014 | 301052015 | Ingresos Propios |05 Servicios (ingenieros, Abogados, Contadores $54,000.00 $64,000.00 i
Publicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Sarvicios Profasionales Que
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000090 DPERLINIEEUERTE 25/09/2014 3010612015 | Ingresos Prapios | D00 Servicios (Ingenieros, Abogados, Conladores $115,656.96 $1,350.00) nla
RICO Profesionales AT ; z
Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,|
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Estado
2015000091 C‘ggéfﬁ,‘:ms 26/09/2014 30/06/2015 | Ingresos Propios g‘[f[es::’n':;:: (Ingenleros, Abogados, Conladores $60,000.00 $60,000.00 nia
Piblicos, Arquiteclas, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
. Requiersn  Licencias Del Estado
2015-000092 vﬁﬁgﬁ?:ggg}fs% 1102014 3010672015 | Ingresos Proplos '(l‘f’fms::::::: (Ingenieros, Abogados, Conladores $200,000.00 $200,000.00 ofa
5 ' Pdblicos, Arguiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
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Vigengia del Conlrato

Monto

Suinero de Tipo Conlrato (Servicio que ofrece | Monto Total del Carespandlente n Tontg
Conlrato (Oficina Conlratlsta Fecha de Inicio | 721392 | arigen de Recursos | Concepto de Gasto | /P o conllana!a)q Goniiate (§) Servicios que se | Promedio Por
del Contralor) (diafmes/afio) Terminacidn Otorgaran el Afio Hora ($)
{diafmes/anc) Fiscal 2015 (5)
SRANADIRA Servicios Profesionales Que|
GUADRLUPE AMADOR, quu‘i’eren L‘\ce?lcias DE.:l Eslado|
. H/NIC CENTRO DE . 006-Semvicios = R o o
2015-000093 TERAPIA FISICA Y DE 01/102014 30/06/2015 Ingresos Propios Protasionales {ge 0s, phogee; iy $25,000.00] $25,000.00 n/a
MEDICINA DEPORTIVA T” ‘dgf'smg I',e‘gl’:; )g“m"“ i
DEL NORTE oeAcioles; EMmNER
Servicios Profasionales Que
HEWITT ASSOCIATES 006-Servici Requieren Licencias Del Eslado
2014-000094 20/09/2014 30/06/2016 |  Ingresos Propios rens Abogados, C $56,000.00 $56,000.00 nla
CARIBE, INC. Profesionales e . p
Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enire Olros)
Servicios Profesionales Que
- Requieren Licencias Del Eslado
2015-000095 DR RENIERMERDEZ 101112014 0082015 | Ingresos Propios  [L00 SEvicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $200,000.00 $200,000.00 nfa
DE GUZMAN Profasionales g g 5
Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
v Requieren  Licencias Dol Eslado
2015-000096 DR. CLAUDINO ARIAS: | yortizo14 3000612015 | Ingrasos Propios |Loc-Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $135,000.00 $135,000.00 nia
BENABE Profesionales dii . 5
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,|
Tasadores, Enlre Olros)
Sarvicios Profesionales Que|
y Requieren Licencias Del Estado
2015-000097 DRA NANCYALICEA. | gj102014 | 3000812015 | Ingresos Propios  |oocSorviclos (Ingenieros, Abogados, Contadores $100,000.00 $100,000.00 nia
MD, PSC Profesionales e " 5
' Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,|
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Eslado
LABORATORIO . 008-Servicios E
2015-000098 GLINICO GAUDIER, INC. 10/1/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Profasionales {Irjgptn:ems, Apﬂgadus. Contadores $20,000.00 $20,000.00 nfa
Pablicos, Arquilaclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Eslado
2015-000089 L GILMALDONADO 101212014 300672015 | Ingresos Propios |C08-Servicios (Ingenieros, Abogados, Cor $25,000.00 $25,000.00 nia
MANZANET Profesionales P i .
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
" Requieren Licencias Del Eslado
2015-000100 DR. ROLANDO GOLON 10/6/2014 30/06/2015 Ingresos Propios |00 Servicios (Ingeni dos, Cor 5100,000.00] $100,000.00| nia
NEBOT Profesionales fpes g :
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
LABORATORIO 006-Servicios Requleren Licencias Del Eslado
2015-000101 VASCULAR CLINICO, 10/8/2014 30/06/2015 Ingresos Propios . (Ingenieros, Abogados, Contadores $25,000.00 $25,000.00) nfa
Profesionales et : 3
ING. Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Técnicos Que Requieren
DRA. MARGARET L. 3 7 'y 2
2016000102 [MATOS VELILLA, HNIC |  10/8/2014 300612015 | Ingresos Propios |0 oervicios ucancles; Ratilos Electidiatas, §10,000.00 $10,000.00 wa
Comprados Maeslros, Plomeros, Mecéanicos,
CUPEY VISION CARE
Entre Otros
LoDA. NANCY Requieren Lcanche Dol Estade
WILLIAMS MALTES, » 008-Servicios
2016-000103 HINIC LABORATORIO 20/10/2014 30/08/2015 Ingresos Propios Prafesiontles (Ir’\gﬁmams. A}mgados. (.lonlndoms $37,000.00| $37,000.00 nfa
CLINICO WILLIAMS Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
PARVEL MEDICAL ¢ 010-Materiales y "
2015-000104 SUPPLIES, INC. 10/15/2014 05i31/2015 Ingresos Propios Suminisiros Servicios Miscelansos $534,375.00 $534,375.00 nfa
Servicios Profesionales Que
Bl Requieren Licencias Del Estado
DR. MANUEL " 006-Sarvicios - 7 S
2015-000105 MARTINEZ DEL TORO 017102014 30/08/2015 Ingresos Propios Profasionilas (u. . A. 901 $756,000.00 $76,000.00] nia
Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasad Enlra Olros)
Servicios Profesionales Que
s Requieren Licencias Del Eslado
SRA. MARIA MARITZA : 006-Servicios
2015-000058A TORRES RIVERA 2711012014 30/06/2015 Ingresos Propios Profesionales (Ir}gnln\nms, APngados. (;onladores $0.00| $0.00 nia
Publices, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olras)
AGROTEX OF FPUERTO " 003-Servicios "
2015-000106 RICO, INC. 102712014 10/31/2016 Ingresos Propios Compradas Servicios Miscelansos $235,320.00| $78,440.00 nia
Servicios Profesionales Qua|
006-Servici Requieren Licencias Del Eslado
2015-000107 CCALA CORP. 10/21/2014 30/06/2016 Ingresos Propios e (Ingenieros, Abogados, Contadores $450,000.00| $180,000.00 nia
Profesionales o r 2
Pablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Prafesionales Que|
006-Servici Requieren Licancias Del Eslado
2015-000108 PABLO PAEZ,MDPSC | 1012112014 30/06/2016 Ingresos Propios o1 Aios (Ingenieros, Abogados, Cor $300,000.00 $120,000.00 nia
Profesionales s =
Pablices, Arquilactos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
PUERTO RICO 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000108 PATHOLOGY 01/102014 30/06/2015 Ingresos Proplos Profasianal {l i , Abogad Cor $37,000.00 $37,000.00 nia
ASSOCIATES eR Piblicos, Arquiteclos, Agdmensores,
Tasadores, Enlre Olros)
ANIBAL DIAZ . 003-Servicios Sarvicios de Reparacion ]
2015-000110 CONSTRUCTION, INC. 10/28/2014 1/31/2015 Ingresos propios Comprados Mantenimiento de dura 5$40,000.00 $40,000.00) nfa
DRA. ANABELLE . 006-Servicios 5 8
2015-000111 RODRIGUEZ LLAUGER 31112014 2111/2015 Ingresos propios Profosiondies Sarvicios da Apoyo Tecnologico $120,000.00 $80,000.00] nfa
Servicios Profesionales Que
i Requieren Licencias Del Eslado
2015000112 DR JOSER-FUMERO | yo/jo014 | 2000612015 | Ingresos Propios  [00c-Servicios Ingenieros, Abogados, Gor $100,000.00 $100,000.00 n/a
PEREZ Profesionales e g
Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros
Servicios Profesionales Que
G Requieren Licencias Del Eslado
2015000113 RIS A NULER 211102014 | 30/06/2045 | Ingresos Propios g?ff::;‘:;zi (Ingenieras, Abog Contad $13,200.00 $13,200.00 nia
Pablicos, Arquitectos, Agrimensares,
Tasadores, Entre Olras)
TRUENORTH N 003-Servicios
3 2] ici agi 3 ,063.00 /e
2015-000114 CORPORATION 30/10/2014 29/10/12017 Ingresos prapios Bormnidds Servicios de Apoyo Tecnaologico $946,101.00 $338,06: n/a
Servicios Profesionales Que|
- Requieren Licencias Del Eslado
2015-000115 ORA-MARIEC.LUBO | 530014 | 300802017 | Ingresos Propios  [008-Servicios feros, Abogados, Contadores $235,000.00 $56,750.00 nia
CRUZ Profesionales i 3 i
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
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Vigencia del Conlralo

Monto

Nimero de G Correspondiente a Tarifa
Contrato (Oficina Conlralista Fecha de inicio Fechade | gngen de Recursos| Concepto de Gasto 2, Conn::g‘ﬁ:r;i;l':)que ofrice MZ:'[:L?:’E:STEI Servicios que se | Promedio Por
del Contralor) (dia/mes/afio) Terminacién Otorgaran el Afio Hora (§}
{dis/mes/afio) Fiscal 2015 ($)
Servicios Profesionales Que
¢ Requieren  Licencias Del Estado
2015-000116 DI JOSE A COLON 27M0R2014 | 261102015 | Ingresos Propios  [O0C SeIvicios (ingenieros, Abogados, Contadores, $108,000.00 $72,000.00 nia
GRAU Profesionales Fhrt 3
Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros
. 003-Servicios - -
2015-000117 TRINEXUS, INC. 3/11/2014 2/11/2018 Ingresos propios c Servicios de Apoyo Tecnolagico $564,291.00] $104,288.00 n/a
omprados
DR. JOSE A. ZAYAS . 006-Servicios o .
2014-000198A LEON 31172014 12/15/2014 Ingresos propios Brefesionalas Servicios de Apoyo Tecnolégico $25,000.00 $25,000.00] nla
Servicios Profesionales Que,
;i Requieren Licencias Del Eslado
2015-000118 R[c}:%;!\gjei;%mmm 31112014 30/06/2015 Ingresos Propios g“af‘s‘f"”“i“’s (ingenieros, Abogados, Conladoras $67,500.00 567,500.00 na
rofesionales Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
Servicios Profesionales Que|
- Requieren Licencias Del Eslado
LABORATORIO 008-Servicios 5 z R 5
2015-000119 CLINICO VEGA, CSP 4/11/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Profesionales ngenieros, Al : $20,000.00| $20,000.00 e
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
SRA. LUZ C. BUTLER Servicios Profesionales Que)|
MOYA, HIN/C CENTRO 006-Servicios Requieren Licencias Del Estado,
2015-000120 DE TERAPIA FISICA Y 411172014 30/06/2015 Ingresos Propios Profesionales { ieros, Ab C d $75,000.00| $75,000.00, nla
REHABILITACION Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,
GENESIS Tasadores, Enlre Olros)
COMPUTER PARADISE, " 003-Servicios . .
2015-000121 CORP. (CPCORP, INC.) 10/11/2014 9/11/2018 Ingresos propios Comprados Servicios de Apoyo Tecnolégico $212,213.38, $28,787.00| nfa
SISTEMA
2015-000122 UNIVERSITARIO ANAG. 12014 30/06/2016 Sin Cuantia 007-Otros Gaslos Servicios Miscelineos $0.00 $0.00 nla
MENDEZ
Servicios Profasionales Que
. i Requieren Licencias Del Eslado
2015000123 C?\F;}\LNU'S A SANTIAGO | g)440044 30/06/2015 Ingresos Propios guef—s;;w::u: (Ingenieros, Abogados, Contadores, $75,000.00 $75,000.00 ala
relesnns! Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,|
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
e Requieren Licencias Del Estado]
2015-000124 ngé(éﬁr;ms GROVAS 10/11/2014 30/0612015 Ingresos Propios g?oe::‘:“';:f ieros, Al C 5 $50,000.00 $50,000.00 nfa
& Pdblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
. e Requieren  Licencias Del Eslado
2015000125 DR, RAULH.MARQUEZ| 41015014 000612017 | Ingresos Propios  |C0-Soricios jeros, Abogados, C es $85,000.00 $19,000.00] nfa
SARRAGA Profesionales g N :
Pdblicos, Arquileclos, Agrimensores,|
Tasadores. Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Estado)
2015000126 | DR JOSE SANTIAGO 16112014 | 300812016 | Ingresos Propios (10 oervieio® feros, Abogados, C s $335,000.00 $135,000.00 nia
Pdblicos, Arquileclos, Agrimensores,|
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000127 MRICENTER, PSC 24/11/2044 06/30/2015 Ingresos Propios i (Ingenieros, Abogados, Coniadores $450,000.00, $450,000.00, na
Profesionales P . g
Pdblicos, Arquiteclos, Agrimensoras,
Tasadoras, Enire Olros)
BEACOAST . 003-Servicios Servicios de Raparacion 0
2015-000128 CONTRAGTORS, ING. 24/11/2014 19/01/2015 Ingresos propios Crinidos Maiilanimianic de lifiasbiactra §7,996.00 $7,996.00 nla
BEECOAST ‘ . ¢
2015-000129 CONTRAGTORS, INC. 2411172014 23/01/2015 Ingresos propios  |011-Compra de Equipo |Servicios Misceldneos §25,685.20 §26,685.20| nfa
Servicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Dal Eslado|
i 006-Serviclos ft : Abnazd: d
2015-000130 WOLF POPFER, LLC 24/11/2014 23112017 Sin Cuantia ; 08, 50.00 $0.00 nfa
Profesionales e 3 .
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
DE DIEGO 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado)
2015-000131 AMBULATORY CLINIC 171114 30/06/2016 Ingresos Propios i (ingenieros, Abogados, Conladores $125,000.00 $50,000.00 nfa
Profesionales i 4 :
CORP. Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros’
Servicios Profesionales Que)
LABORATORIO 006-Sarvicios Requieren Licencias Del Eslado,
2015-000132 CLINICO PARQUE 171172014 30/06/2015 Ingresos Propios . (Ingenieros, Abogades, Conladores| $37,000.00] $37,000.00 nfa
Profesionales Py p .
ESCORIAL Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
LINDE GAS PUERTO . 010-Materiales y - "
2015-000133 RICO, IMC. 121112014 111172017 Ingresos Propios Suministros Servicios Misceldneos $30,000.00| $7,500.00 nia
Servicios Profesionales Que|
cﬁgﬁggﬁ;gnﬁmm 008-Sarvicios Requieren  Licencias Del Eslado
2015-000134 HOSPITAL SAN CARLOS 24/11/2014 6/30/2016 Ingresos Propios  |o e cionales (ll}gP:mEmS. A.bogadDS. Conladores $100,000.00 $40,000.00 n/a
BORROMEOG Publicos, Arguileclos, Agrimensores,
Tasadoras, Entre Olros
Servicios Profesionales Que
2t Requieren Licencias Del Estado
2015-000135 OPENLINK ORPUERTO | 54112014 | 231102017 | Ingresos Propios |00 Servicios (ingenieros, Abogados, Contadores $276,540.88 §54,501.18) nla
RICO Profesionales A ; .
Pablicos, Argquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
INTERNATIONAL 003-Servicios
2015-000032A BUSINESS MACHINES, 0311212014 30/06/2015 Sin Cuantla B d de Apayo Tecnoldgico $0.00| $0.00 nla
ING. |EM) omprados
Serviclos Profesionales Que
M?E?LTR MH'?S[ISDL RIVER: 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000136 CARIBBEAN PAIN CLINIC 1/12/2014 30/06/20156 Ingresos Propios Profesionales (Ir]gsfmurus. A-hogadus, (?ontadnres $250,000.00| $250,000.00 nla
ANESTESIA Publices, Arquiteclos, Agrimensores,|
. Tasadores, Entre Olros)
SR. HEGTOR A. Sernvicios Profasionales Que;
RODRIGUEZ MIRANDA, & ket
HINIC CLINICA DE 006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000137 FISIOTERAPIA Y 112/2014 30/06/2015 Ingresos Propios Profesionales {Ingenieros, Abogados, Contadores $40,000.00 $40,000.00 nfa
sionale Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
REHABILiT’\CION DELA ‘Tasadores. ENTE Dl!’ﬂ‘j)
MONTANA "
Servicios Profesionales Que|
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000138 DRADSENZAAS 16122014 1411212015 | Ingresos Propios | 008 Servicios (Ingenieros, Abogados, Conladores $120,000.00 $65,000,00 na
LEON Profesionales e 2 :
Piblices, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olras)

Page 6



Vigencia del Contrato

Monto

Namero de Correspondiente a Tarifa
Caonlrato (Oficina Conlratista Fecha de Inicio Fecha de Origen de Recursos | Concepto de Gasto Tige.conieto ISEM.CIO que offece [iMonto Talal del Serviclos que se | Promedio Por
del Contralor) 23 Terminacién el conltratista) Conlrato ($) ot 1 Afi H s
(dia/mes/aiio) Iafmesad orgaran el Ano ora ($)
AU Fiscal 2015 (5)
Servicios Profesionales Que
i Requieren Licencias: Del Eslado|
LABORATORIO _ |oos-servicios e et g
2015-000138 CLINICO TROPICAL, INC. 1112/2014 30/08/2015 Ingresos Propios Profesionales (Inge A. f‘ res| §15,000.00 $15,000.00] nia
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
, Entre Otros)
Serviclos Profesionales Que
CLINICA MEDICINA 008:Servicios Requieren Licencias Dal Eslado
2015-000140 DEPORTIVA DEL 26/11/2014 06/30/2015 Ingresos Propios FrofesianlaI:s (Ingenieros, Abogados, Conladores $100,000.00 $100,000.00 nia
CARIBE, INC. Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
T . Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
2 Requieren Licencias Del Estado
WELLINGTON i 00G-Servicios i
2012-000058A MANAGEMENT LLG 112/2014 30/06/2016 Sin Cuanltia Profasioniis (Ir!ge.mems, A_bagﬂdos, (.:on!adores $0.00| $0.00 nla
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que,
WESTERN 006-Sarvicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000141 ORTHOPEDIC 26/11/2014 30/06/2017 Ingresos Propios I " Tt (Ingenieros, Abogados, Contadoras $440,000.00 $100,000.00 nfa
SERVICES, PSC. Hileionnes Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enire Olros)
Servicios Profesionales Que|
: Requieren Licencias Del Eslado
CENTRO DE ; 008-Sarvicios 5 e ¥
2015-000142 ACUPUNTURA MEDICA 11212014 30/06/2015 Ingresos Propios Pritasionatas . Al : $25,000.00 §25,000.00| nla
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que|
006-Servicios Requieren Licencias Dal Eslado
2014-000196-B SM+l, IV 2 11212014 30/06/2016 Ingresos Propios 2 ieros, Abogados, d $50,000.00 $50,000.00 nfa
Profesionales g . {
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
TECHNOLOGY ) 006-Servicios P ;
2014-000329-A PARTNERS, INC. 01/12/2014 30/06/2015 Ingresos proplos Profesionalas Servicios de Apoyo Tecnoldgico $43,875.00 $43,875.00 nla
Servicios Profasionales Que,
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000143 DREWLEREQQIORTZ | eriomons 3000612015 | Ingresos Propios |00C-Servicios (Ingenieros, Abogsdos, Conladores §25,000.00 $25,000.00 a
CLAS Profesionales ST ;
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
2015-000144 MITOR CORP. 15/12/2014 30/6/2015 Ingresos propios  |011-Compra de Equipo vicios Miscalaneo: $24,000.00 $24,000.00 nia
ADVANGED 008-Servicios
2013-000177A CONSULTING PUERTO 1511212014 02/11/2015 Ingresos propios : Servicios de Consulloria o Asesorla $0.00 $0.00] nia
Profesionales
RICOL.L.C.
Servicios Profesionales Que
ADMINISTRACION DE 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000145 REHABILITACION 15/12/2014 02/11/2015 Ingresos propios P [' fonal ([ i Abogados, C lores $600,000.00 $600,000.00| nfa
VOCAGIONAL rolesionales Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
. Requieren Licencias Del Eslado
2015-000146 DRA. ANELIS TORRES 08/12/2014 30/06/2017 Ingresos prapios 908:Sardlclos (Ingenieros, Abogados, Conladores) $150,000.00 $37,000.00 nia
RIVERA Profesionales e o -
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Eslado
2014-000225Z MEXCAL LOGIRTICS 0210312014 020212015 | Ingresos propios | oo0-Servieios (Ingenlaros, Abogados, Conladores $0.00 50.00 nla
SERVICES, LLC Profesionales o 7 "
Piblicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Clros)
COMFORT SYSTEMS 2 003-Servicios Servicios de  Reparacion o
2014-000244Z USA PUERTO RICO, INC. 17/03/2014 1610312017 Ingresos propios comprados Mantenimiento-de Infasstnictura $0.00| $0.00 nfa
om0 TErAPA
2014-000147 FISIGA ¥ MEBICIHA 02/01/2015 3217 Ingresos propios OUESF._‘I'VICIOS (Ingenieros, Abogados, Conladores $360,000.00| S66,666,67 nla
DEPORTIVA BELLA Profasionales bl . Agil
VISTA Pablicos, Arquitactos, Agimensores,
di . Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
ADMINISTRAGION DE - |oos-Servicios Raquoren Liconclas Dol Eatado
2015-000148 SERVICIOS MEDICOS 12/112/2014 1211212016 Ingresos propios Profesionales (Irjge.mems, A_bngados, (;on!adores §120,000.00 $60,000.00 n‘a
Publicos, Arquilecles, Agrimensores,
. Enlre Clros)
Servicios Profesionales Qua|
006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000149 M.R.l. CENTER, PSC 1211212015 30/06/2015 Ingresos Propios 3 (Ingenieros, Abogados, Contadores $450,000.00| $450,000.00 nfa
Profesionales g8 5
Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
T: Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
iy Requieren Licencias Del Estado
DRA. MARIHER M. : 006-Servicios [
2015-000150 SOBRINO RODRIGUEZ 1211212014 30/06/2015 Ingresos propios Profaslonales (Ir}ge.mems, A_bngados, (.lonladores $25,000.00| $25,000.00 nia
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
Enlre Olros)
RATIOUOSIA DL Reruieran Liconcer Dol Estato
TURABO, CSP, HINIC 3 006-Servicios A
2015-000151 QUADRANGLE IMAGING, [ 16/12/2014 15/12/2015 Ingresos Propios |5 o ales (Ingeniaros, Abogados, Contadores $450,000.00] $281,250.00 na
NG Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
. Tasad Enlre Qlros)
SERVICIOS Servicios Profesionales Que
RADIOLOGICOS 006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000152 ASOCIADOS SRL, DBA 512015 30/06/15 Ingresos Propios Profasionalis (Ingenieros, Abogados, Contadores $300,000.00| $300,000.00 nfa
HUMACAO X-RAY ANDO Lacaisa Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
ULTRASOUND T Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
- Requiaren Licencias Dol Estado
2015-000153 GENESIS ANESTHESIA. | 15145015 30/06/2017 Ingresos Propios | 0C0-Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $225,000,00 550,000.00 nia
csp Profesionales ) = 2
Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
T: Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
ey Requieren Licencias Del Eslado
2015-000154 CLADYE DEL R, 1711262014 | 300612016 | Ingresos Propios |08 Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $20,000.00 5$20,000.00 a
RIVERA MEDINA Profesionales By 2 .
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,
T: Enlre Olros)
Sermvicios Profesionales Que
. Requieren Licencias Del Estado
2015-00088A DR-JOSE L. FEREZ 22112114 30/06/2015 Ingresos propios OOES‘?W'CIOS (Ingenieros, Abogados, Contadores $46,875.00 $46,875.00| na
MALDONADO Profasionales ) % E
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
T . Enlre Olros)
MCS LIFE INSURANCE 2 001-Ndmina y Costos 2 7
2013-000212A COMPANY 29H2/2014 31122015 Ingresos propios Relacionados Servicios Miscelaneos $0.00 $0.00| nla
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Vigencia del Contrato

Monto

Namero de Correspondiente a Tarifa
Conlrato (Oficina Conlralista Fecha de Inicio Fechade | gprgen de Recursos| Concepto de Gasto Tpo Contr:llzc(lﬁ:n;l_cll:qua aliece Mg:':] 1;':::":8' Serviclos que se | Promedio Por
del Conlralor) (dia/mes/afio) T?rmlnacléu ansa Fato/(5) Otorgaran el Ao Hora ($)
(dip/as/afio) Fiscal 2015 (§)
2013-000213A  |MCS ADVANTAGE, INC. | 28122014 3412/2015 | Ingresos propios g{g::igr:;zz:(:asms Servicios Misceldneas s0.00 50.00 nia
Servicios Profesionales Que
7 Requieren Licencias Del Eslado,
2015-000155 PH:AREL CHACON 11112015 31122017 | Ingresos Propios  |008:Servicios it oireres; SAbpanas;, Cuntadirei $450,000.00 $90,000.00) wa
BALADO, MD PSC Profesionales b i 3
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
MERCANTIL PINERO
2015-000166 ASSOCIATES, S.ENC. 01/01/2015 31122017 Ingresos propios  |007-Otros Gaslos Servicios Miscelaneos $1,083,600.00 $361,200.00 nfa
PORA.S.E.
RCM ESCUELA DE
2015-000157 PORFECIONALES DE LA 29/12/2014 nn2nT Ingresos Propios  [007-Otros Gaslos |Servicios Miscelansos $0.00 $0.00 nia
SALUD
BEACOAST 003-Servicios Sarvicios de Reparacién o
20150001264 CONTRACTORS, INC. s 2y2ids rigesna pIoRios Comprados Mantenimiento de Infraeps.truclura $0.00 $0.00 o
2015-000158 SYSTEM ONE, INC. 19/1/2015 18/1/2018 Ingresos propios  |011-Compra de Equipo |Servicios Misceldneos $30,000.00| $7,000.00! nia
2015-000159 SE:‘:,?;‘;"SL THERARY 20012016 | 19/01/2017 | Ingresos Propios glﬁ;m;‘:g:‘“ ¥ Servicios Miscelaneos 515,309.00 $3,000.00 nfa
DIABETIC SOLUTIONS 010-Maleriales y
2015-000160 MEDICAL EQUIPMEN & 1/19/2015 18/1/2018 Ingresos Propios S Servicios Miscelaneos §398,724.00 $§74,724.00 nfa
Suminisltros
PROSTHETIC
2015-000161 ?bﬁﬁ?bsﬁfg& I';'é't‘E 08/01/2015 201212015 | Ingresos propios g:}?ﬂmf;ﬁ:;"“ ¥ Sarvicios Miscelaneos $450,000.00 $64,285.71 nfa
SPA A ol o Raquiaron Loncns Dl Estada
2015-000162 LEON ROSADO HNI 241112015 30/06/2017 | Ingresos propios |00C-Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $150,000,00 $30,000.00 nfa
REHABILITACION Profesionales Piibikos, Arquileclos: Agh
PONCE DE LEGN ablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000163 ADVAHGEDPEVEICAL | opppenys 30062017 | Ingresos Propios |00C-Servicios inaenswe; Abouados, onbadoras $60,000.00) $60,000.00 nla
THERAPY, INC. Profesionales I . h
Publicos, Arguitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros
Servicios Profesionales Que
ADMINISTRACION DE 2 Requieren Licencias Del Eslado
2015-000164 REHABILITACION 201112015 31172016 Ingresos propios E,?f;;x:;g: (ingenieros, Abogados, Conladores $31,480.00 $0.00) nia
VOCACIONAL Publicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profasionales Que,
PUERTO RICO 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000165 NEUROLOGICAL SPINE 19/112015 J0/06/2017 Ingresos Propios PBrofesionalas (Ingenieros, Abogados, Conladores $480,000.00 $120,000.00 nla
SURGERY, PSC Publicos, Arquitectos, Agrimensores, |
Tasadores, Entre Olros)
Serviclos Profesionales Que|
o Requieren Licencias Del Eslado
2015000165 | WSDRABEHAVIORML | 504015 | 6ra0mo17 | ingresos Proplas [ 0-Servicos onioros, Abogados, Conlad $200,000.00 550,000.00 fa
rofesionales 3 i 2
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Prafesionales Que]
. Requieren Licencias Del Estado
2015-000167 F%gp;%gi: EISQ_P'A 211115 3010672017 | Ingresos Propios g(r]gfess?;‘gl‘:: n s, Abogados, G os $200,000.00 $60,000.00 na
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Sarvicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Estado|
2015-000168 UROLOGOS DEL 140172015 | 3000612016 | Ingresos Propios | 208 Sewvicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $450,000.00 $135,000.00 nia
CARIBE, CSP Profesionales = " o
Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,|
Tasadores, Enlre Olros)
Sarvicios Profesionales Que|
006-Servicios Requieren Licencias Dal Eslado
2015-000169 ANESTESIA 2000 LLP 21/01/2018 30/06/2016 Ingresos Propios 2 i Abogad C d $300,000.00 $100,000.00! nf/a
Profesionales ‘ 5 i
Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
AIR CHILLER i ~
f 003-Servicios Sarvicios de Reparacitn o
2015-000170 ggsg:sbcéﬂ#on o 02/01/2014 30112016 Ingresos propios Comprados Mantenimiento de Infraepsl.ruclura $305,400.00 $127,250.00 nla
Sarvicios Profesionales Que,
. Requieren Licencias Del Eslado)
2015-000171 HETROPOLITARMRL 16122015 | Ingresos Propios [00C- Seviclos igeriénte: Pbaguiis, ‘Coaiinds $300,000.00 $162,600.00 nia
ASSOCIATES, PSC Profesionales L 3 R
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores. Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
006-Servicios Requigren Licencias Del Eslado
2015-000172 CONSULTING2SUGCESS 1172015 112012017 Ingresos Proplos Piofoslonalos (h]ge.nlums, Ahogados. (;anladaras $174,406.40 $51,200.00 nfa
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
2015-000173 NETZAR TECHNOLOGY 30-1-2015 31-1-2018 Ingresos Propios  |011-Compra de Equipo |011-Compra de Equipo §285,780.75, $285,780.75| nfa
wisoorza | B e G 21202015 30512015 | Ingresos propios  |011-Compra de Equipo |Servicios Miscelaneos $17,820.00 5200600  nia
Servicios Profesionales Que
BORINQUEN 006-Sarvicios Requieren Licenclas Del Estado|
2015-000175 LABORATORY 21112015 30/06/2015 Ingresos Propios DProtasitinales (Ingenieros, Abogados, Contadores $10,000.00 510,000.00 nfa
SERVICES, INC. Pablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que
- Requieren Licencias Del Estado
2015-000176 Eﬁ&i‘;aﬁg#iﬂ 02/0212015 01/022017 Ingresos propios g?f;;;"n';g: (Ingenieros, Abogados, Contadores $420,000.00 $84,000.00 nfa
Publicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que
it Requieren Licencias Del Eslado
wiso0izy | DRPORIRE s | 22015 1122017 Ingrasos Fropios |00 Sorviclos (Inganiaros, Abogados, Contadoros $522,000,00 $187,000.00 nia
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que|
. Requieren Licencias Del Eslado
2015-000178 IN?EGR:\:I{!JEDEZ Rz 2202015 30062017 | Ingresos Proplos | ooroecos (Ingenieras, Abogados, Contadores $450,000.00 $166,000.00 wa
Puablices, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que|
SOCIEDAD DE 006-Sarvicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000179 RADIOLOGOS 2212015 30/6/2018 Ingresos Proplos Profasianalag {Ingenieros, Abogados, GCanladores $450,000.00| $165,000.00 nfa
CONSULTORES, PSC Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
2015-000180 BELV(ES:IISEA’E:;CE_NTRAL 26/1r2015 31/03/2014 Sin Cuantia DDTﬁgggﬁGastns Servicios Miscelancos $0.00 $0.00 nia
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{din/mes/afio) Fiscal 2015 (5)
Servicios Profesionales Que
ey Requieren Licencias Del Eslado
2015000181 LMZ. REHAB SERVICES. | g 3010612017 Ingresos propios | Loc- Servicios Ingeni Abogados, C $450,000.00 $80,000.00 nla
P.S.C Profesionales phofid ; 9
Piblices, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Ques|
- Requieren Licencias Del Estado]
z015-000182  |DOF WILLIAM MATOS 291172015 300612017 | Ingresos propios [008 Servicios (Ingenlaros, Abogados, Conladores $300,000.00 $65,000.00 nia
SANTIAGO Profesionales Py . ®
Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
2015-000183 COVIDIEN GARIBBEAN, | 44545 3H22017 | Ingresos Propios [0 10-Materiales y Servicios Miscelneos s 75,000.00 $25,000.00 nla
INC. Suministros
Servicios Profesionales Que|
SAN JUAN 006-Servicios Requieren Licencias Del Eslado
2015-000184 CAPESTRANO 21212015 30/06/2017 Ingresos propios (Ingenieros, Abogados, Contadores §900,000.00| $300,000.00 nfa
Profesionales i ¢ 2
HOSPITAL Piblicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
o Requieren Licencias Del Estado
DRA. CARMEN E. 3 006-Servicios i
2015-000185 ALLENDE GINES 21212018 30/06/2015 Ingresos Propios Britosiinsloe (angnleros, Albogadus, (;Dnladores $25,000.00 $25,000.00 nia
Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
2015-000186 DUST GONTROL 3121015 3212015 Ingresos Proplos 003 Sarvicios Servicios de Reparacien o $75,000.00 $12,500.00 nfa
Comprados Mantenimianto de Infraestructura
Servicios Profesionales Que
METRO HATO REY, 006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000187 INC.,, H/N/C HOSPITAL 16/2/2015 30/06/2017 Ingresos Propios Biotadiandi i Ci $450,000.00| £90,000.00 na
PAVIA HATO REY lesianiies Pblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enltre Otros)
L308 pr Roquieren Ucencias Dol Estado
RODRIGUEZ ZAYAS ; 00G6-Sarvicios H
2014-000035A HINICI LAB.CLINICO 10/2/2015 7712015 Ingresos Propios Profesionales (Irﬁxggmems. Apngadns, (;unla:iurea $0.00 $0.00 nla
JAYUYA Piablicos, Arquilaclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
BRANCH JUSTICE 006-Servicios
2014-000249A INVESTIGATIONS (BJI), 10022015 30/6/2015 Ingresos propios ki Servicios de Consultoria o Asesorla §0.00 50.00 nla
C.s.p Profesionales
WORLDNET . 003-Servicios - +
2012-000185A COMMUNICATIONS, ING. 111212015 10/2/2016 Ingresos propios e, Sarvicios de Apoyo Técnico §192,006.00, 580,023.33 nla
Serviclos Profesionales Que|
A g Requieren Licencias Del Eslado
2015-000188 Dre. Lizalda Alealda 100212015 301612015 ingresos Propias | Qo0 Samvicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $40,000.00 $40,000.00 nfa
Malina Profesionales oo ; :
Puablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
CRESPOY RODRIGUEZ, . 006-Servicios -
2015-000189 INC. 2/26/2015]  25/02/2016 Ingresos propios Profecianales Servicios de Consullorla o Asesoria $20,000.00| $6,668.00 nfa
Sarvicios Profesionales Que
- Requieren Licencias Del Eslado
DR. FERNANDO . 0086-Servicios G
2015-000190 RIVERA CRUZ 01/102014 30/06/2015 Ingresos Propios Profaslonales (Irjggmams, Apacbgados, conladoms $700,000,00 $140,000.00 nia
Publicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Sarvicios Profesionales Que
A Requieren Licencias Del Estado|
GUAYNABO . 006-Searvicios i
2016-000191 AMBULATORY 10/2/2015 10/6/12015 Ingresos Propios Prifasiandles (lr!ggmams, A}mgados, Qomadnms $50,000.00| $50,000.00 nia
Plblicos, Arquilaclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que
. Requisren Licencias Del Estado
2015-000192 DR-JOSE L. PUIG 177212015 30062017 lngnisos proglos.  |oog-carvicios (ingenieros, Abogados, Contadores $300,000.00 $60,000,00) nia
RIVERA Profesionales - g ¢
Piiblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profesionales Que
006-Servicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000193 REICHARD & ESCALERA 17/12/12015 0/6/2047 Ingresos proplos gy (Ingenieros, Abogados, Conladores $80,000.00 $80,000.00| nfa
Profesionales ¢
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros]
2015-000194 SOFTWARE ONE 31312015 30/6/2018 Ingresos propios  |011-Compra de Equipo |Servicios Misceldneos $26,620.00 $13,310.00| nfa
T T ICG TG AT
i i 003-Servicios .
2015-000195 SERIES & RIBBONS, 26/212015 25/212015 Ingresos propios Comprados Sarvicios Miscaldnaos $33,300.00] $33,000.00 na
LANDA UMPIERRE, 006-Servicios
2015-000196 P.S.C. CERTIFIED 01/04/2015 317312016 Ingresos propios Profeslonales Servicios da Consulloria o Asesoria $167,270.00) $41,817.50 nfa
PUBLIC ACCOUNTANT
GUAYACAN FUND OF . 006-Servicios . .
2015-000197 FUNDS IV, LP 23212015 22(212027 Ingresos Propios Fiatantonides Sarvicios de Consulloria o Asesoria $4,701,598.00 $130,599.94 nfa
ESCUELA DE . 5
2015-000198 ENFERMERIA UPR 26121512015 30/6/2017 Ingresos propios  |007-Olros Gaslos Servicios Misceléneos £0.00 $0.00 nla
Servicios Profesionales Que|
R Requieren Licencias Del Estado
DR.PEDRO Q. : 008-Servicios o i et i
2015-000199 GABRERA BONET 31312015 31212016 Ingrasos Propios Profesionales ' ¢ , € $100,000.00 $42,000,00 n/a
Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que)|
G Requieren Licencias Del Estado
2015-000200 DR BAMONBORRERO | sjapaises 301062016 | Ingrasos Propios | oc-Servicios Contad $50,000,00 $50,000,00) wa
MCCORMICK Profesionales Lt o .
Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
2015-000201 LI MORALES 33015 151212020 | Ingresos Propios  [007-Olras Gastos  |Servicios Misceldneos 50.00 50.00 nfa
SIRAlLalc 003-Servicios
2015-000202 TECHONOLOGY 61312015 30/6/2015 Ingresos Propios Servicios de Apoyo Tecnolégico $50,000.00 $50,000.00 nla
Comprados
ADVISORS
Sarvicios Profesionales Que|
006-Sarvicios Requieren Licencias Dal Estado
2015-000203 CMT GROUP, CORP. 3/3/2015 30/06/2015 Ingresos Propios 3 i ¥ C s $50,000.00 $50,000.00] nfa
Profesionales S s =
Pablicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que|
5 Requieren Licencias Del Estado
HEALING MEDICAL . " 008-Sarvicios &
2015-000204 PHYSICAL THERAPY 5/3/12015 30/6/2015 Ingresos Propios Brofesionales (Ir}ggmems. Apugadus, Qnmadnms §25,000.00 $25,000.00 nfa
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
BANCO SANTANDER . 008-Servicios fon
2011-000495A DE PUERTO RICO 25/2{2015 5/1/2028 Ingresos Propios Prafosionales Servicios de Consultoria o Asesorfa §0.00 $0.00 nfa
o 003-Servici o~ "
2015-000205 MICROJURIS 91312015 2800212018 | Ingresos propios | Do Serelos Servicios de Apoyo Tecnolégica $19,140.00 $6,300.00 nfa
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Nomorg o Tipo Conlrato {Serviclo que ofrece | Monlo Total del Sofrespalidtenie s lartte
Contralo (Oficina Conlralista Fecha de Iniclo | 721292 [ Origen de Recursos| Conceptade Gasta | ' 'F° Teanivail ‘aq s Servicios que se | Promedio Por
del Conlralor) (dla/mes/afio) Terminacién alcontiatluly ©) | otorgaran el Afio Hora ($)
(dfa/mes/afio) Fiscal 2015 ($)
2014000007z [ NORTHIEST 131312015 1332015 | Ingresos propios | 007-Otras Gaslos Servicios de Sequridad $0.00 $0.00 nla
2015000208 |SENESIS SECURITY 1210312015 30/6/2016 | Ingresos propios |007-Olros Gaslos | Servicios de Seguridad $1,848,000.00 $369,600.00]  nfa
2015000207 cmgggéfﬂm 131312015 311312018 Ingresos Propios ngff:j::s Servicios de Apoyo Tecnologico $990,480.54 $110,053.40 na
UNIVERSIDAD DE
2015-000208 PUERTO RICO EN 03/03/2015 30/8/2017 Sin Cuantia 007-Otros Gaslos Servicios Misceldneos $0.00 $0.00 nfa
HUMACAO
Servicios Profesionales Que
‘s Requieren Licencias Del Eslado
J.W. GOVEO PSC N 006-Servicios :
- hogados. Conlad 2
2013-000237-A MEDICAL SERVICES 171312015 30/4/2015 Ingresos propios Profestonales (|r. ] . Abog , G $0.00] $0.00 nla
Pablicos, Arquilectos, Agrimensores,|
Tasadores, Enlre Olros)
PONCE PARAMEDICAL " - . .
2015-000209 COLLEGE. INC. 06/03/2015 30/6r2017 Sin Cuanlia 007-Otros Gaslos Servicios Misceldneos $0.00| §0.00 nla
MCS LIFE INSURANCE % 001-Ndémina y Costos i . .
2013-000212 B COMPANY 03/03/2015 31/12i2018 Ingresos propios Helncionados Servicios Miscelaneos $0.00 $0.00 nla
2013-000213B  [MCS ADVANTAGE, INC. |  03/03/2015 31/12/2015 Ingresos propios goe:a':“:’:’:;z: Costos | garvicios Misceléinaos 50.00 50.00 nla
Servicios Profesionales Que
A Requieren Licencias Del Estada
2015000011 A |ZAYAS, MORAZZANI & 07/07/2014 300612015 | Ingrosos Propios | oervicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $20,000.00 $20,000.00]  $100.00
CO. Profesionales bl i z
Pablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
MICROSOFT " 003-Servicios - <
2015-000207A CARIBBEAN ING 191312015 31/3/2018 Ingresos Propios it Servicios de Apoyo Tecnalbgico 50,00 $0.00 nia
DR. WILLIAM = 006-Servicios A 3
2015-000210 TOWNSEND PICO, PSG 19/3/2015 30/06/2015 Ingresos Propios Protesionalos 006-Serviclos Profesionales $25,000.00| $25,000.00| nia
Servicios Profesionales Que|
CENTRO DE TERAPIA 006-Sarvicios Requieren Licencias Del Estado
2015-000211 FISICA ALIVIO AL DOLOR 19/312015 31/12/2015 Ingresos Propios Pl (Ingenieros, Abogados, Contadores $25,000.00| $25,000.00 nfa
Profesionales 3 P
LLC Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
UNIVERSIDAD CENTRAL i o .
2015-000212 DEL GARIBE. INC. 01/04/2013 31/03/2014 Sin Cuantia 007-Otros Gastos Servicios Misceldneos $0.00 $0.00 nfa
Servicios Profesionales Que|
2 Requieren Licencias Del Estado
2015000213 LARCRATORIO 11412015 30/6/2016 | Ingresos Propios  |U00 Servieios (Ingenieros, Abogados, Contadores $25,000.00 $2,000.00 na
CLINICO C&C CSP Profesionales e 5 3
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Servicios Profasionales Que
CUERPO DE 006-Sarvicios Requieren Licencias Del Estado
2012-0002015 B |[EMERGENCIAS 16/3/2012 30/8/2017 Ingresos Propios Pmlesion‘a!es i Cc $0.00 $0.00 nia
MEDICAS Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,|
Tasadores, Entre Otros)
BANCO SANTANDER 008-Servicios i
2011-00495C DE PUERTO RICO 30/3/2015 1/6/2028 Ingresos Proplos Profesionales Servicios de Consullorfa o Asesoria $0.00] $0.00 nia
2015000214 |UTICORP, CORP. 01/04/2015 300612015 Ingresos propios  [ve-Servicios Servicios de Consullorla o Asesoria $40,500.00 $40,500.00 nia
CENTRO DE ESTUDIOS < : . :
. $0.00 If
2015-000215 |MULTIDICIPLINARIDS 18/3/2015 30/6/2017 Sin Cuantia 007-Olros Gaslos Servicios Misceldneos $0.00 $ nia
ELECTRIC SERVICES 003-Servicios . .
2015-000069 A GORP. 31/312015 31/8/12015 Ingresos Proplos Cotptadis Servicios Miscelaneos §50,635.00 $16,845.00 nfa
Servicios Profesionales Que
5 Requieren Licencias Del Eslado
2015-000216 ggfbﬁﬁ']?@“ﬂ G 0410612015 30/612017 Wi propios g?fis‘:")""':"z: i P $500,000.00 $25,000.00 nia
Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Sarvicios Profesionales Que|
S Requieren Licencias Del Eslado
2015-000217 M'aég:g:ssggﬁs 231312015 30/612017 Tgresaspmplos g“ﬁi'f;c"‘::"g: (Ingenieros, Abogados, Contadores| $300,000.00 $60,000.00 nia
L Pablicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
2015-000218 CECORT PROPERTIES 271312015 A0/6/2017 Ingresos Propios  {007-Olros Gaslos Servicios Mi a $288,000.00 $24,000.00 nla
Servicios Profesionales Que
] Requieren Licencias Del Estado
2015-000025Z  |CF: TOMAS U. 1710772014 311312015 Ingresos Propios |00, Servicios (Ingenieros, Abogados, Contadores $0.00 $0.00) na
POVENTUD LOPEZ Profesionales o = 5
Piblices, Arguitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros|
2015-000219 CRUZ ALDECOA, PS.C. | 14112015 311212016 Ingresos propios g?ff:;’)‘[’]':“zz Servicios de Consullorfa o Asesaria $145,000.00 soo0|  seson
JAVIER MORALES HIN/C 006-Servicios
2015-000220 COMPETITIVE 141412015 13/04/2018 Ingresos propios Profesionales Servicios de Consulloria o Asesoria $70,000.00 $12,000.00| $100.00
CONSULTING GROUP
Sarvicios Prafesionales Que|
. Requieren Licencias Del Eslado
2015-000221 Cl;:\a;g‘r]:gsacmms 11412015 311212015 | Ingresos Propios g“ﬁ'{f?;‘”:;:s’ (Ingenieras, Abogados, Conladores $65,500.00 $0.00) ok
. 2 olesondiny Pdblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Sarvicios Profesionales Que
i Requieren Licencias Del Eslado
2014-000094 Z c»;:\ﬂ;g:(s;socmes 29/00/2014 311312015 | Ingresos Propios g?fiess";;‘:":"zz leros, Abogados, C 50.00 50.00 wa
b : Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Sarvicios Prafesionales Que
13 Requieren Licencias Del Eslado
2015.000222 g%ﬁmﬁgl%ﬁuwco 01/0412015 30/6/2017 Ingresos proplos g?;:;:;‘:::;zz (Ingenieras, Abogados, Conladores $120,000.00 $12,000.00 nla
e Pdblicos, Amuiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
Servicios Profesionales Que)|
PHYSIATRIC 008-Servici Requieren Licencias Del Eslado
201500028Z  |EMERGENCY HEALTH 13412015 11512015 Ingresos Propios |, > =%% (Ingenieros, Abogados, Contadoras $0.00 $0.00 nla
SERVICES, P.8.C. Pdblicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadares, Entre Otros)
EDGARDO SANABRIA 006-Servicios = = AT
2014-000264 A I_MARIANI 15/0472014 14/04/2015 Ingresos proplos Biofasiondles Servicios de Publicidad $4,000.00 $4,000.00 n/a
2014-000323-A POPULICOM CORP. 30/06/2014 30/06/2015 Ingresos propios g?{?rﬂs:;\:;z: Servicios de Apoyo Tecnolagico $90,431.00| $90,431.00 nfa
ISLAND COMPUTER " 003-Servicios Servicios de Reparacion o|
2015-000223 COMPONENTS 31/3f2015 30/3/2018 Ingresos propios Comprados Manlenimiento de Infraestructura $36,621.00 $7,120.75] nfa
LCDO. RAFAEL A ) 008-Servicios - "
2015-000224 FLORES DIAZ 16/04/2015 15/04/2016 Ingresos propios Profesionales Servicios de Consulloria o Asesoria §50,000.00 §8,300.00 $100.00
aotsoopaos  [L0° UNVERSITVORPR 451419915 300612017 SinCuantia  |007-Olros Gastos  [Servicios Misceléneos $0.00 50,00 nia
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Vigencia del Cantrato

Monto

Niiexo de Tipo Conffato (Servicia que ofrece | Monto Totalqe) |C0rresRondienteal Tarifa
Conirato {Oficina Conlralista Fecha de Iniclo Fec_ha d_e Origen de Recursos | Conceplo de Gasto P B0 Serviclos que se | Promedio Por
Terminacion el contratista) Contrato ($} =
del Contralor) (dia/mes/afio) 5 Otorgaran el Afio Hora ($)
(diaimes/ao) Fiscal 2015 (5)
Servicios Profesionales Quo|
LABORATORIO CLINICO 006-Sarvicios Roquiaren: Liencias: el | Estado
2015-000226 30/4/2015 a0/6r2017 Ingresos propios - (Ingenieros, Abogados, Contadores $150,000.00| $14,000.00 nla
EL MONTE, INC. Profesionales 7 7 :
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enire Olros
BEECOAST " 003-Servicios Sorvicios  de  Reparacion o)
/
2015-000227 CONTRACTORS, ING. 30/4/2016 19/7/2018 Ingresos propios Camprdes Manianimisiio & il stnielute §11,726.00] $3,966.84 nia
Servicios Profesionales Que
T Requieren Licencias Del Eslado
2015-000228 DR AUAN L RUMERG) 9412015 30/06/2017 | Ingresos Propios |C0C; Servicios (ingenieros, Abogados, Contadores $420,000.00 $45,000.00 ol
BASSO Profesionales st . s
Publicos, Arguiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Olros)
LVINBICONS 006-Servicios
2015-000229 ENTERPRICES 10/4/2015 30/6/12016 Ingresos Propios Profesionales Servicios de Cansultorla o Asesoria $50,000.00 $9,000.00 nfa
CORPORATION
Servicios Profesionales Que|
LABORATORIO GLINICO 006-Servicios Ronilbon, Hoendds, DRl Eaeits
2015-000230 06/01/2015 30/06/2017 Ingresos propios b (Ingenieros, Abogados, Conladores $150,000.00 $6,000.00 nfa
TOLEDO, INC. Profesionales i 4 :
Publicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
003-Servicios B :
2015-000231 N.A.G. SAFETY, CORP. 20/04/2015 19/10/2015 Ingresos propios Servicios de Seguridad $12,000.00 $5,000.00 nfa
Comprados
SRA. AWILDA VAZQUEZ
QUINTANA HINIC " 006-Servicios - .
2015-000232 CENTRO DE TERAPIA 15/412015 30/06/2017 Ingresos Propios Pisidsianales 006-Servicios Profesionales $75,000.00] $8,000.00 nfa
FISICA DE JUANA DIAZ
DR. JOSE ANTONIO : 006-Servicios g
2015-000116 Z COLON GRAU 231042015 2310412015 Ingresos propios Profesionales Servicios de Consulloria o Asesaria $0.00 $0.00 nia
LCDA. BERTA MAINARDI + 006-Servicios Servicios de Consulloria en Recursos
2015-000233 PERALTA 23/04/2015 30/08/12016 Ingresos propios Prtasionales ilirions Ghrsiich $42,000.00| $7,000.00 nfa
LEXISNEXIS OF PUERTO " 003-Servicios . " 5
2015-000234 RICO INC. 23/04/2015 23i04/2016 Ingresos propios Comprados Servicios Miscelaneos §4,776.00 $796.00 nia
FRA3 PLERTO RICD: 006 Servicios i Té(cb:leﬁ:s e
2015-000235 AMBULANCES 11512015 30/6/2017 Ingresos propios 3 PR $150,000.00 $10,000.00| nfa
Profesionales Maeslios, Plomeros, Mecanicos,|
SERVICES
Enlre Olros)
ANTILLES SCHOOL OF
2015-000236 TECHNICAL CAREERS, 15741205 30612017 Sin Cuantia 007-Olros Gastos Servicios Miscelaneos $0.00] $0.00| nla
INC.
Servicios Profesionales Que;
Reguieren Licencias Del Estado
2015000237 DR: IORGEL. SIFRE 281412015 30/08/2017 | Ingresos propios  |Pr (Ingenieras, Abogados, Contadores| $650,000.00 $50,000.00 nla
TORRES, PS.C ot 4 %
Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Otros)
Servicios Profesionales Que
& Requieren Licencias Del Estado
2015000238 g';g’&%mp 2‘?” LAW 1 oomi2015 3010612018 | Ingresos propios ‘F"?:f‘:;:l'{;zz Ingenieros, c as $236,000.00 $36,000.00  $100.00
Uit Pablices, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
. Requieren Licencias Del Estado
2015000239 | STRE AND MUROZ 241412015 30812016 | Ingresos propios | 0-Servicios (ingenieros, Abogados, Contadares $240,000.00 s00000]  na
P Publicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Serviclos Profesionales Que|
- Requieren Licencias Del Estado
2015000240 | RAFAEL . SANZ 301412015 30612017 | Ingresos propios | Loc Serviclos {Ingenieros, Abogados, Contadores $200,000.00 5750000  nia
SEIN Profesionales A A 7
Publicos, Arquileclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que|
c‘i?:gg’\\;mmo 006-Sanvicios Requieren Licencias Del Estado
2015-00024% 221412015 a0/6£2017 Ingresos Propios A {Ingenieros, Abogados, Conladores| $25,000.00 $5,000.00 nla
BACTERIOLOGICO Profesionales ; - 4
GENESIS, INC Publices, Arquilsclos, Agrimensores,
! - Tasadores, Enlre Olros)
UNIVERSIDAD DE
2015-000242 PUERTO RICO EN 01/05/2015 30/6/2017 Sin Cuantia 007-Olros Gaslos Servicios Miscelaneos $0.00| $0.00| nla
HUMACAQO
RO TUNDAT TATOTTE
FINANGIAMIENTO DE LA " Serviclos de  Reparacion 0
2014-000190-A INFRAESTRUCTURA 291412015 30/06/2016 Ingresos propios  |007-Olros Gaslos Mentanimilants da Infiaesiracius $7,200,000.00 $0.00 nla
= Servicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Estado
2015-000243 ;g%?i’:x%ﬁmg” 12/06/2015 30/06/2016 Ingresos propios g?f,f:g::l“;: (Ingeni Abogados, Ci os $169,500.00 $25,00000]  $125.00
Piblicos, Arquitaclos, Agrimensores,
d Enlre Olros)
Servicios Prafesionales Que
?gtégggﬁfg%L%TRo 005-Servic Requieren Licencias Del Estado
2015-000244 30/04/2015 30/6/2017 Ingresos proplos e (Ingenieros, Abogados, Conladores $75,000.00 $5,700.00 nla
DE TERAPIA FISICA Profesionales Pibli Arauiladios; Ani
YABRIEL (iblicos, Arquileclos, Agrimensaras,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que,
i Requieren Licencias Del Estado
2015-000245 :{;‘é"m‘gﬁ%‘é:\?&s 05/01/2015 30/6/2017 Ingresos propios g‘{’;f:;‘:]‘:w‘z: (Ingenieros, A . C $200,000.00 $16,600.00 nla
Puablicos, Arquitaclos, Agrimansores,
Tasadores, Enlre Olros)
1600205 [ AOESASERVISIOSEE | aisiaois 30612017 | Ingresos Propios |007-Olros Gastos |Servicios Miscelaneos $12,192.00 $2,032.00 w2
CAMI, ING, DIBIA
HORIZONS OF PUERTO 2 53 ;
2015-000247 RICO DIB/A TECHNOFOR 81512015 7i5/2016 Ingresos propios  |007-Olros Gaslos Servicios Misceldneos $75,000.00] $5,000.00 nla
GORP
O.L. MAINTENANCE . 003-Servicios . .
2015-000248 SERVICES, CORP. 08/05/2015 01/04/2013 Ingresos propios Comprados Servicios Misceldneos $12,694.00] $12,694.00 nla
Servicios Profesionales Que
vos Requieren Licencias Del Eslado|
2015000249 |5 THERAPYGROUP. | gingonis | aoioa2015 | Ingreses proplos  [(05-Servicios (Ingenieros, Abogads, Contadores $200,000.00 §16,606.67) nla
INC. Profesionales A 7 :
Piblicos, Arquiteclos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
INTERNATIONAL 003-Servicios
2015-000250 BUSINESS MACHINES, 03/10/2014 03/08/2015 Ingresos propios Sarvicios da Apoyo Tecnolagico $35,658.02 $35,650.02 nla
INC. (1BM) Comprados
2015-000251 EDIC COLLEGE, INC. 15/5/2015 30/6/2016 Sin Cuantla 007-Olros Gastos Misceldneos $0.00 $0.00 nfa
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Monlo
Correspondiente a Tarifa
Fecha de Origen de Recursos | ‘Concapto de Gasto Tipo Conlrato (Serviclo que ofrece [ Monto Total del Serviclos qua'sa || Promadia Par
Terminacion el conlralista) Conlrato ($) =
5 Otorgaran el Afio Hora ($)
(dia/mes/ano} Fiscal 2015 ($)

Vigencia del Contrato

Nimero de
Contrato (Oficina Contratista Fecha de Inicio
del Contralor) (dia/mes/aiio)

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Estado
(Ingeniaros, Abogados, Conladores $75,000.00 $40,625.00 nla
Piblicos, Arquitectos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Otros

ALBITAS LABORATORY R 006-Servicios
2015-000252 CORP. 05/11/2015 30/6/2016 Ingresos proplos Brofedisnalos

Servicios Profesionales Que
Requieren Licencias Del Esiado
(Ir , Conlad

Publicos, Arquilectos, Agrimensores,

Tasadores, Entre Olros)

2015-000253  |LABORATORIOCLINICO [ 455515045 30/62017 | Ingresos propios [0, Servicios
Profesionales

SHAREM, ING. $180,000.00 $9,000.00 nfa

Serviclos Profesionales Que

Requieren Licencias Del Eslado
AGUADA MEDIGAL 006-Servicios (Ingeni i P d $50,000.00 $10,000.00 nfa

2016-00254 SERVICES, INC. 1/6/2015 30/06/2017 Ingresos Prapios Protesionales

Pablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entra Otros)

Servicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Estado
(Ingenieros, Abogados, Contadores $360,000.00 $30,000.00| nia
Publicos, Arquitectos, Agrimensores,

Tasadores, Enlre Olros)

SR. ANTONIO AROCHO
2015-00255 VALE HINIC CENTRO DE | 05/12/2015 300612017 Ingresos propios
REHABILITACION FISICA

006-Servicios
Profesionales

DOCUMENT CONTROL 003-Servicios
2015-000256 SYSTEMS 06/01/2015 31/5/2015 Ingresos propios Cornpadig Servicios Miscelaneos $54,234 00| $6,779.25| nfa
PROCESSING., INC. P
s vezEwA VAR S T o
2015-000287-A  |ROLDAN HINIC CENTRO | 0041004 30/06/2016 Ingresos propios | L0 Servicios (Ingenieros, Abogados, Centadores 50.00 50.00 nia
DE TERAPIA SAN Profasionales = o ‘
Piblicos, Arquileclos, Agrimensores,
SEBASTIAN
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
4t Requieren Licencias Del Estado|
HEALING MEDICAL i 006-Servicios .
2015-000204A PHYSICAL THERAPY 512212015 30/6/2015 Ingresos Propios Brafasionalas (Ir]ggmeros, Apogadcs, E.:onladoves $0.00 $0.00| nfa
Piblicos, Arquilectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Qual
w0 Requieren Licencias Del Estado
DR. MIGUEL P. 00G-Servicios 7
2015-000257 CARDONA CANGIO 06/01/2015 30/08/2017 Ingresos proplos Brifasinnalos (Ir}ggnlems, AFmgadns. (?onladores $300,000.00 $12,000.00 nfa
Pdblicos, Arquitactos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
Sarvicios Profesionales Que|
MEDINA MEDICAL 006-Sarvich Requieren Licencias Del Estado|
20156-000258 TRANSPORT CMS 21/05/2015 30/6/2017 Ingresos proplos F‘ml‘apj :1:: (Ingenieros, Abogados, Contadores $150,000.00 $10,000.00 nla
CORP, ol Pablicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Entre Otros)
2013-000229-A LIFELINK FOUNDATION 20/05/2015 28/02/12018 Sin Cuantia 007-Olros Gaslos vicios Miscela $0.00! $0.00 nla
Sarvicios Profesionales Que|
Requieren Licencias Del Eslado
2015-000259 OR; GESAR ZAPATER 511812015 301082017 | Ingresos Propios  |o00-SeMVIEos (Ingenleros, Abogados, Contadores 5375,000.00 $75,000.00 na
MENGUEZ Profesionales i ¢ N
Pulblicos, Arquitectos, Agrimensores,
Tasadores, Enlre Olros)
Servicios Profesionales Que
o Requieren Licencias Del Eslado
2015-000260 CASILLAS, SANTIAGO & | 4550015 0162016 Ingresos propios |0 Servicios (Ingenleros, Abogados, Conladores $230,000.00 $32,000.00]  $100.00
TORRES, LLC Profesionales ’ . F
Publicos, Arquitaclos, Agrimansoras,
Tasad Enlre Otros)
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Anejo 3

Lic © concesil no estatularias pendidas o modificadas durante el AF 2014-2015 en virtud de acuerdos bajo Ley 66-2014
Licencia o concesién UEGFSE UACFSE UAICFSE UCAECFSE UMCFSE Gerenciales
©oneaslon de periodo de, Permanece Permanece Permanece Permansce Permanece Suspendida
descanso dos veces al dia
Dias feriados Modificada (Ley 111- Modificada {Ley 111- Modificada (Ley 111- Modificada (Ley 111- Modificada {Ley 111- Modificada (Ley 111-
2014) 2014) 2014) 2014) 2014) 2014)
Cencesion de liempo para i " . " .
proceso de matrloula. Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida
Bonzeybndelomyopgia Suspendida N/A Suspendida Suspendida NIA Suspendida
asislir a graduacion propia,
Com?asmn d "S.'T‘”" Barg Suspendida N/A Suspendida N/A NIA Suspendida
asislir a graduacion de hijos.
Concesion de tiempo una vez e
=limas pard isUniones ol Modificada Modificada Modificada Modificada Modificada Suspendida
Unién o directivas de
asociaciones bona fide.
Conceszfin GLIGIEEL Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida
cumpleafios.
Concesion de tiempo para
asislir a la aclividad del dia del i :
profesional cofrespondients N/A Suspendida Suspendida Suspendida NIA N/A
auspiciada por la union.
Congcesion de liempo para . " +
iz Suspendida N/A N/A N/A Suspendida Suspendida
honrar la profesian.
Cunc.e.smrf.da Herihapor Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida
eslarilizacion.
Concesion de una (1) hora para
cambio de cheque cada 15 Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida
dias (2 veces al mes).
Gonoesion do @ iors pard NIA N/A N/A N/A NiA Suspendida
vacunar hijos.
Concesion de liempo a oficiales
y representanies de las
ghiones patdfoaterpeelanies Modificada Madificada Modificada Modificada Modificada NIA
de ésfas y parlicipar en
seminarios en y fuera de PR,
Licencias sindicales.
Concesion de liampo para
|sHntos retinionegy; o NIA /A NIA NIA NiA Suspendida
aclividades de organizaciones
bona fide y sus comités.
Concesion de liempo para
|gestiones relacionadas con
_prol_:lenjlas 2] I‘as_remesas 4 NIA Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida
instituciones publicas de
cantidades deducidas del
salario de los empleados.
Llcenc_:‘la anttipadade Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida Suspendida
vacaciones.
Linsheld Antiglpadads Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece Suspendida
enfermedad.
Licencia por accidente del
Irabajo o enfermedad Meodificada Modificada Modificada Modificada Modificada Suspendida
ccupacional.
Ll[ZEI'If{I'a ROLIaIiad Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece Modificada (Ley 3-1942)
adopcidn
Licencia por paternidad Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece Suspendida
¢ 5 e . - ’ : ” Modificada (Ley 281-2003
Licencia para fines judiciales. Medificada Modificada Modificada Moadificada Modificada v Ley 122.1986
Licencia para funerales. Modificada Modificada Modificada Madificada Modificada Suspendida
Licencia militar Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece
Licencia por desastres y .
suspensidn de servicio a causa Modificada Modificada Modificada Modificada Modificada Medificada (At 987
i Cddigo Politico)
de fuerza mayor.
Licencia para servicios
voluniarios a la Oficina de
Manejo de Emergencias o Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece
Defensa Civil bajo Ley 58-
1994.
Li : I Modificada (Ley 134- Madificada (Ley 134- Modificada (Ley 134- Modificada (Ley 134- Modificada (Ley 134- Modificada (Ley 134-
il 1998) 1998) 1998) 1988) 1998) 1998)
Licencia para danacién de
sangre conforme a Ley 154- Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece Permanece
2000.
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Licel

ncias o conceslones no

ias susj

o modificadas durante el AF 2014-2015 en virtud de a

ciierdos bajo Ley 66-2014

UECFSE
=

UACFSE

UAICFSE

UCAECFSE

UMCFSE

Gerenciales

[

‘Licennla o concesion
Licencia para renovacion de
licencia de conducir conforme a
la Ley 132-2004.

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Licencia deporliva para

representar a PR,

Permanece (Ley 49-1887)

Permanece (Ley 49-1987)

Permanece (Ley 49-1987)

Permanece (Ley 49-1987)

Permanece (Ley 49-1987)

Permanece (Ley 49-1987)

Licencia deportiva para
rapresentar a la CFSE.

Suspendida

Suspendida

N/A

Suspendida

Suspendida

Suspendida

Licencia para representar a PR
en congresos profesionales en
o fuera del Pais.

N/A

Permanece

NIA

Permanece

Permanece

NIA

Licencia para tratamientos y
enfermedades cataslrdficas

Permanece

NFA

NIA

N/A

N/A

Suspendida

Licencia para comparecer a
procedimientos judiciales o
lratamienlos gue se le requiera
a un hijo menor de edad como
parte de un proceso de
rehabilitacién.

N/A

N/A

NIA

N/A

NIA

Suspendida

Licencia para renovar licencia

|profesional

Permanece

N/A

NIA

NIA

N/A

N/A

Licencia para participar en
aclividades, comisiones o
juntas de colegios

profesionales.

Suspendida

Suspendida

N/A

N/A

Suspendida

Suspendida

Licencia médico familiar

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Licencia por cesion de dias
conforme Ley 44-1996

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Licencia para asistir a reunion
de Junla de Direclores de
Cooperativa CFSE.

Permanece

N/A

N/A

Permanece

N/A

NfA

Licencia sin sueldo para
esludios.

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Permanece

Licencia con sueldo para
estudios, seminarios, cursos o
lalleres.

Madificada (Ley 66-2014)

Modificada (Ley 66-2014)

Modificada (Ley 66-2014)

Modificada (Ley 66-2014)

Modificada (Ley 66-2014)

Modificada (Ley 66-2014)
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Oficina Central

12 de septiembre de 2014

Hon. Alejandro J. Garcia Padilla

Gobernador del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico

La Fortaleza

San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Gobernador:;

Respetuosamente presentamos el siguiente informe, segtin lo dispuesto en el articulo 4 de la-
Ley 66-2014, conocida como Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Conforme dispone el referido articulo 4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada
la mencionada legislacién, toda entidad de la Rama Ejecutiva deberd presentar un informe
que, de forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacién
pertinente que demuestre que, en este caso, la Corporacién del Fondo del Seguro del Estado
(CFSE) ha realizado para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Podra notarse de las tablas incluidas a continuacién que la Corporacion logré exitosamente el
llegar a acuerdos con todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la
Corporacion.

Fech_as de Resumen del Estatus de la Negociacion Union de Abogados de la
reuniones CFSE
realizadas

Reunidn inicial en respuesta a la invitacién extendida por la Administracion.
Comenzd el proceso de divulgacion de informacién a la Unién. Se hizo

1 de julio de | Colectivo, asi como informacién sobre los ahorros por renglén de gastos que

2014 se propone alcanzar la Corporacién durante el afio fiscal 2014-2015. Se
entregd informacion sobre los ahorros que la Corporacién espera generar de
un potencial acuerdo resultado del proceso de negociacion en virtud de las
disposiciones del Articulo 11 de la Ley 66.

entrega a la Unién del andlisis de la Ley 66 y sus efectos en el Convenio
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s PUERTO RICO
Corporacién del Fondo del Seguro del Estado

Oficina Central
12 de septiembre de 2014

Hon, Eduardo Bathia
Presidente
Senado de Puerto Rico

P/C: Secretaria del Senado =
Lcda. Tania Barbarossa Ortiz
El Capitolio

San Juan, Puerto Rico e
wn
Estimado sefior Presidente: o

Respetuosamente presentamos el siguiente informe, segtin lo dispuesto en el articulo 4 de la
Ley 66-2014, conocida como Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Conforme dispone el referido articulo 4, a partir de los noventa (90) dfas, luego de aprobada
la mencionada legislacion, toda entidad de la Rama Ejecutiva debera presentar un informe
que, de forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacion
pertinente que demuestre que, en este caso, la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado
(CFSE) ha realizado para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley 66, suypra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Podra notarse de las tablas incluidas a continuacion que la Corporacion logré exitosamente el
llegar a acuerdos con todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la
Corporacion.

FECh?s de Resumen del Estatus de la Negociacion Union de Abogados de la
reuniones CFSE
realizadas

Reunién inicial en respuesta a la invitacién extendida por la Administracion.
. Comenzé el proceso de divulgacion de informacién a la Unién. Se hizo
1 dejuliode |entrega a la Union del analisis de la Ley 66 y sus efectos en el Convenio

2014 Colectivo, asi como informacién sobre los ahorros por renglén de gastos que
se propone alcanzar la Corporaciéon durante el afio fiscal 2014-2015. Se
entregd informacion sobre los ahorros que la Corporacion espera generar de
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Oficina Gentral

12 de septiembre de 2014

Hon. Jaime R. Perello Borras
Presidente
Camara de Representantes

P/C: Secretaria de la Camara de Representantes
Lcda. Ayleen Figueroa Vazquez

El Capitolio

San Juan, Puerto Rico

Estimado sefior Presidente:

Respetuosamente presentamos el siguiente informe, seg(in lo dispuesto en el articulo 4 de la
Ley 66-2014, conocida como Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Conforme dispone el referido articulo 4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada
la mencionada legislacién, toda entidad de la Rama Ejecutiva debera presentar un informe
que, de forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacion
pertinente que demuestre que, en este caso, la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado
(CFSE) ha realizado para dar cumplimiento a las disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Podra notarse de las tablas incluidas a continuacién que la Corporacién logré exitosamente el
llegar a acuerdos con todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la
Corporacion.

Fech.as de Resumen del Estatus de la Negociacion Unién de Abogados de la
reuniones CFSE
realizadas

Reunidn inicial en respuesta a la invitacién extendida por la Administracién.
Comenzd el proceso de divulgacién de informacién a la Unidn. Se hizo
1 de julio de |entrega a la Unién del analisis de la Ley 66 y sus efectos en el Convenio

2014 Colectivo, asi como informacién sobre los ahorros por renglén de gastos que
se propone alcanzar la Corporacién durante el afio fiscal 2014-2015. Se

entregd informacién sobre los ahorros que la Corporacién espera generar de
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Reunién de seguimiento. Se actualizé la informacidn econdmica,
17 de julio de particularmente sobre la expectativa de ahorros de la Corporacidn con
3014 relacion a la Unidn. También comenzo la discusion sobre los beneficios que la

Corporacion estd dispuesta a negociar. Las partes quedaron en reunirse
nuevamente. '

La Unidn presentd una propuesta para la consideracion de la Corporacion.
Posteriormente, el lunes 4 de agosto la Unidn retird la oferta presentada el
dia 1 de julio de 2014 vy solicitd que se tomen en consideracidn los puestos
vacantes presupuestados por la Corporacion para flegar a la meta de ahorro
requerida por la Ley 66.

1 de agosto de
2014

13 de agosto de |La Corporacion presentd una propuesta a fa Union para su evaluacion y
2014 analisis. Las partes acordaron reunirse nuevamente el 18 de agosto de 2014.

Las partes discutieron la propuesta presentada por la Corporacion y se
aclararon las dudas que surgieron en el proceso. Mediante carta de 21 de
agosto de 2014, la Unidn aceptd la propuesta presentada,
el €50 pa paxi AITErnc
Las paites han llegado a un acuerdo. Sin embarge, la Unidn se ha mantenido firme en su
postura de gue no renuncia a su derecho a impugnar la Ley 66 judicialmente y a llevar a cabo
cualquier otra accion, como paros, huelgas y otras. Por su parte, la Unidn ratifico lo acordado ef
21 de agosto de 2014. La fecha de ratificacion de la Junta fue el 27 de agosto de 2014, Ei 29 de
a '

18 de agosto de
2014

Reunidn inicial en respuesta a la invitacién extendida por la Administracion,
Comenzd el proceso de divulgacion de informacion a la Unidn. Se hizo entrega a
la Unidn del andlisis de la Ley 66 y su efecto en el Convenio Colectivo, asi como
de los ahorros por renglon de gastos que se propone hacer la Corporacion
durante el afio fiscal 2014-2015. Se entregé informacion sobre los ahorros que

24 de junio de

2014 - .
deben producirse como resultado de un potencial acuerdo tras el proceso de
negociacion en virtud de las disposiciones del Artfcufo 11 de la Ley 66. Luego de
concluida la reunidn se envid por. correo electronico informacion adicional
solicitada por Ja Unién,
Se evalud y se actualizd parte de la informacion econdmica previamente
2 de iulio de entregada y también se actualizé fa informacidn refacionada a la interpretacion
] de la Ley 66, Se acordd una préxima reunidn con la Subadministradora, el
2014 4 * r o . .t
Director del Area de Asesoria y Asunios Juridicos, el Presidente de la Union v el
CPA asesor de la Union.
- Se actualizo la informacion econdmica con los nlmeros preliminares de cierre
15 de julio de o o . o e
2014 del afio fiscal y se detallaron con mas especificidad los ahorros que la

Administracion proyecta obtener como resultado del procese de negociacion con
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la Unidn, asf como algunos beneficios que la Corporacién estd dispuesta a
negociar.

Las partes continuaron intercambiando informacidn econdmica. La Corporacion
se encuentra en el proceso de preparar una propuesta para presentar a la
Union.
La Corporacion presenté¢ una propuesta a la Unidn que fue discutida
18, 20 y 25 de [ampliamente en varias reuniones, Las partes llegaron a un pre-acuerdo que
agosto de  |fue ratificado por la Union el 29 de agosto de 2014.
2014

12 de agosto
de 2014

Acuerdo tras:proceso participativo alterno
Las partes han llegado a un acuerdo. Sin embargo, la Unidén se ha mantenido firme en su
postura de que no renuncia a su derecho a impugnar la Ley 66-2014 judicialmente y a Hevar a
cabo cualquier ofra accion, como paros, huelgas y otras. Las partes han llegado a acuerdo el
cual fue ratificado por la Junta el 27 de agosto de 2014, Por su parte, la Union ratificé el 29 de
agosto de 2014. La fecha de ratificacion de la Junta fue el 27 de agosto de 2014. El 29 de
| agosto se firmo la estipulacion entre las partes

Reunidn inicial en respuesta a la invitacidn extendida por la Administracion.
Comenzo el proceso de divulgacion de Informacién a la Union. Se hizo entrega a la
Unién del analisis de la Ley 66 y su efecto en el Convenio Colectivo y de
1 de julio |informacién sobre los ahorros por renglon de gastos gue se propone hacer la
de 2014 | Corporacion durante el afio fiscal 2014-2015. También se proveyd informacion
sobre los ahorros que espera generar la Corporacion como consecuencia de un
potencial proceso de negociacion en virtud de las disposiciones del Articulo 11 de
la-Ley 66,

Se actualizd la Informacién econdmica provista en la primera reunion. Se aclararon
algunos aspectos de la Interpretacidn de la Ley 66. Se identificaron algunos

135%520 beneficlos que la CFSE estd dispuesta a negocia’r. Las partes quedaron en volverse
a reunir para trabajar una propuesta mas especifica, la cual seria presentada por la
Unién. No se acordd fecha especifica.

Las partes continuaron dialogando sohre el ahorro necesario y las partidas de las
24 de julio gue se poldrr’a obtener ef mismo.l lSe aclararon algunos aspectos de , la
de 2014 interpretacion de la Ley 66. Se continud el ejercicio de identificar los beneficios
que la CFSE estd dispuesta a negociar. Las partes quedaron en volverse a reunir

para continuar los trabajos. No se acordd fecha especifica.
11 de Las partes coptinuaron dialogando sobre el ahorrg necesario y las partidas de las
agosto de que se podria obtener el I}wisr_no. Se continug el ejerciciq de identificar los
2014 beneficios que la CFSE esta dispuesta a negociar, La Union propuso que se

tomaran en consideracion los puestos vacantes presupuestados a raiz de las
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expresiones del Gobernador en reunion con los lideres sindicales.
13de |lLa Corporacion le hizo entrega a la Unién de una propuesta especifica para su
agosto de |evaluacion y analisis. Las partes acordaron reunirse nuevamente el 18 de agosto
2014

Las partes han Elegado a un Acuerdo No obstante Ia Unlon ha mantenido su postura a los
efectos de gue no renuncia a su derecho a impugnar la Ley 66-2014 judicialmente y a llevar a
cabo cualquier otra accidn, como paros, hueigas y otras. La Union ratificd su acuerdo ef 26 de
agosto de 2014, La Junta ratificd el acuerdo el 27 de agosto de 2014, Ambas partes suscribieron

realizada;
Reunion inicial en respuesta a la invitacion extendida por la Administracion.
Comenzé el proceso de divulgacion de informacion a la Unidn. Se hizo entrega a la
Unién del andlisis de la Ley 66 y sus efectos en el Convenio Colectivo, asi como de
.. tlos ahorros por rengldon de gastos que se propone hacer la Corporacion en el afio
26 de junio | . o i .
fiscal 2014-2015. Se entregd informacién sobre los ahorros que la Corporacion
de 2014 .
espera que se generen de un potencial acuerdo resultado del proceso de
negociacién en virtud de las disposiciones del Articulo 11 de la Ley 66. La Unidn
guedd en solicitar una proxima reunion una vez tuviera oportunidad de revisar fa
informacion entregada, cosa gue no ha ocurrido a la fecha de este informe.
12;13&;120 La Unidn solicité actualizacidn de la informacion financiera provista previamente.
Se actualizé la informacién econdmica, particularmente sobre la expectativa de la
.. |Corporacion con relacion a la Unidn. También comenzé la discusidn sobre los
31 de julio . ) oo . o
de 2014 beneficios que la Corg?oramon esta dispuesta a negociar. La Unidn solicitd que se
tomen en consideracion los puestos vacantes presupuestados para llegar a la meta
de ahorro identificada. La Unién acordd presentar una propuesta formal.
14 de Las partes intercambiaron propuestas especificas con el objetivo de llegar a un
agosto de |acuerdo. Las partes evaluaron y analizaron preliminarmente las propuestas
2014 intercambiadas y acordaron reunirse nuevamente el 19 de agosto de 2014.
19y 25 de | Las partes continuaron discutiendo las propuestas intercambiadas y se aclararon las
agosto de |dudas que surgieron en el proceso. Mediante carta de 26 de agosto de 2014 la
2014

Unidn expresé su aceptacion a la propuesta discutida entre las partes

Las partes han ilegado a un acuerdo No obstante, la Unlon se ha mantemdo firme en su postura

de que no renuncia a su derecho a impudnar la Ley 66-2014 judicialmente y a llevar a cabo
cuialquier otra accion, como paros, huelgas y otras. La Unidn ratificd el acuerdo el 26 de agosto
de 2014, La Junta ratificd el acuerdo ef 27 de agosto de 2014. Ambas partes suscribieron
estipulacion final el 29 de agosto de 2014.
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15 de julio de
2014

Se discuti6 la interpretacion de la Ley 66 y sus efectos sobre el Convenio
Colectivo de esta Unién. Se explicd brevemente a varios miembros de la
Unidn sobre el proceso que se estd siguiendo con fas otras uniones para la
negociacion.

18 de julio de
2014

Se actualizd informacion sobre los ahorros que espera tener fa Corporacion
de un potencial acuerdo resultado del proceso de negociacién en virtud de
las disposiciones del Articulo 11 de la Ley 66. Las partes iniciaron la
negociacién de aspectos especificos, Se identificaron beneficios que tanto la
Unidn como la Corporacion estan dispuestos a negociar, Las partes tuvieron
un proceso de intercambio extenso sobre aspectos especificos de un
potencial acuerdo y la Unidn acordd discutir esos acuerdos preliminares con
su Junta de Directores.

1 de agosto de
2014

La Unidn informd acerca de fo discutido durante la reunion de los lideres
sindicales con el Honorable Gobernador durante esa semana. A raiz de lo
discutido en esa reunién, la Unidén propuso que se consideren los puestos
vacantes que estan presupuestados para propdsitos de llegar a la meta de
ahorro requerida por la Ley 66 sin que se afecte lo dispuesto mediante
convenio colectivo. La Corporacion expresd preocupacion a los efectos de
que lo solicitado por la Unidn no podria constituir la totalidad de! Acuerdo.
La Corporacion acordd evaluar la propuesta y escoger una nueva fecha para
reunirse vy continuar las negociaciones.

7 de agosto de
2014

Las partes continuaron conversaciones dirigidas a alcanzar un acuerdo. La
Union insistio en su solicitud de que se consideren los puestos vacantes que
estan presupuestados para propésitos de llegar a la meta de ahorro
requerida por la Ley 66.

15y 21 de
agosto de 2014

Las partes continuaron conversaciones dirigidas a alcanzar un acuerdo. La
Union insistid en su solicitud de que se consideren los puestos vacantes que
estdn presupuestados para propdsitos de llegar a la meta de ahorro
requerida por la Ley 66 y presentd propuesta escrita a esos efectos, que fue
rechazada por la Corporacion.

27 de agosto de
2014

A solicitud de la Unidn, mediante carta de 27 de agosto de 2014, el
Secretario del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos concedio una
extension hasta el 15 de septiembre para que las partes continien los
esfuerzos para lograr un acuerdo.

9 de septiembre
de 2014

Las partes continuaron las negociaciones. La Corporacion se reiterd en la
propuesta notificada por escrito el 25 de agosto de 2014. las partes
discutieron especificamente la postura de la Corporacién de que no se
tomaradn en consideracion los puestos vacantes que estan presupuestados
para el afio 2014-2015, pertenecientes a la unidad apropiada, para
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propasitos de llegar a la meta de ahorro identificada para cumplir con los
requerimientos de fa Ley 66. La Unidn solicitd informacion econdmica
adicional sobre clertas partidas del presupuesto de la Corporacion y solicito
algunas modificaciones a la propuesta de la Corporacién. Las partes
acordaron reunirse nuevamente el 10 de septiembre de 2014 a las 4:00 p.m.

10 de septiembre [ Las partes He'garon un acuerdo sujeto a las ralificaciones de la Junta de la
de 2014 CFSE y de la Asamblea de la Unidn,

Las partes estan en disposicidn de llegar a un acuerdo antes de la terminacion del periodo de
prérroga concedido por el Secretario del Departamento del Trabajo Y Recursos Humanos. La
Unidn expresd que no renuncia a su derecho a impugnar la Ley 66-2014 judicialmente y a lievar
a cabo cualquier otra accion, como paros, huelgas y otras.

En sintesis, como resultado de los acuerdos logrados con las uniones tras el proceso de
cordial negociacion habido entre las partes, y en cumplimiento con la Ley 66, sypra, hemos
logrado las siguientes economias, segun certificado por nuestra Area de Finanzas:

Unién de Abogados $ 104,315.07

- Unidn de Contadores y Auditores Externos $ 440,214.30
Unidn de Auditores Internos $ 29,804.63
Unién de Empleados de la CFSE $ 9, 303,833.99
Unidn de Médicos $ 1,034,036.41
Total $ 10, 912,204.40

Reduccion en un 10% contratos arrendamientos localidades

Informamas que la Corporacidn, en cumplimiento con el arlfculo 6 de la Ley 66-2014, ha
sobrepasado positivamente el porciento de ahorro establecido por la Ley y ha logrado re-
negociar las tarifas de los contratos de arrendamiento, lo que ha resultado en tarifas que
exceden el 10% de ahorro en el pago por pie cuadrado en las localidades identificadas a
continuacién tras la vigencia de la Ley 66-2014. La siguiente informacion fue sometida en
detalle y certificada por el Area de Administracidn de la CFSE a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, (OGP) segiin los términos y en [a

fecha dispuesta en lLey.
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Numero de | Localizacién Costo por Pie Por Ciento (%) de
Contrato de Facilidad | Pietaje Cuadrado Diferencia
: Anterior vs
Negociado
. . 23,967 $25.00 20%
2014-000280 | Disbensario de | pye $20.00
auco
21,502 $19.19
2014-000326 p/C $16.00 13.5%
(esta diferencia es
. . un premedio gue a
g(l)sr%ezglsano de suU vez considera el
cambio en pietaje
que fue producto de
la re-negociacion de
Ia tarifa)
2015-000064 | Oficina 177,821 $29.70 10%
Regional de| p/c $26.73
San Juan
) . 41,306 $24.60 27%
2015-000065 B‘:ﬁ/ﬂsa’ o de | e $18.00

Transferencias de Fondos

En julio de 2014, segin establece la Ley 66-2014 en su articule 18, la CFSE certificd en
$16, 986,489.75 la cantidad a ser transferida al Departamento de Hacienda para beneficio
del Fondo de Serviclos y Terapias a Estudiantes de Educacion Especial, El pasado 31 de jufio
de 2014, se procesé la piimera transferencia por la cantidad de $1,415,540.81 y el 28 de
agosto de 2014 se envid la segunda transferencia por igual cantidad. A través de plazos
mensuales por la cantidad anies indicada sera transferida la totalidad de la cantidad
certificada en o antes de que culmine el presente afio fiscal, en cumplimiento con el
requerimiento de Ley.

Reduccion en Un 10% en el Gasto por Concepto de Némina de Confianza

Para el 30 de junio de 2012 existian cincuenta y cinco (55) puestos de confianza ocupados en
fa CFSE, los que sumaban un salaric mensual total de $351,931.00. Para el 30 de junio de
2014, en la CFSE se ha reducido el nimero de puestos de confianza ocupados a un total de
treinta y cinco (35) con una suma de salatio mensual total que asciende a $207, 938.00. La
comparacion de ambas fechas representa una reduccidn de $41.6%, lo que sobrepasa de
forma positiva los parametros de cumplimiento con el articulo 8 de la Ley 66-2014.
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Reduccién en fa Contratacion de Servicios Profesionales y Comprados

La Corporacion esta inmersa en un proceso concienzudo para lograr la reduccidn porcentual
establecida en los artlculos 6 y 7 de la Ley 66-2014, relacionada al otorgamiento de contratos
sobre servicios profesionales y comprados.

En estricta observancla con las disposiciones de la Ley v en el término establecido para ello,
el Area de Contrataciones de la CFSE certificé a la OGP que, confarme la comparativa de las
fechas establecidas (30 junio 2013 vs. 30 junic 2014), la Corporacién logro una reduccidn de
-32% en la contratacion de servicios profesionales y servicios comprados. La Corporacion
continlia de forma agresiva optando por la re-negociacion de las tarifas con cada proveedor,

Sometemos respetuosamente el presente informe trimestral sobre las medidas tomadas por
la Corporacién dentro de éstos primeros noventa (90) dias desde la aprobacion de la Ley 66-
2014, segln requerido. La Corporacién sigue de forma incesante tomando medidas diarias
para dar el mas fiel y estricto cumplimiento a las disposiciones contenidas en ia Ley Especial
de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del Goblerno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Nos reiteramos a su disposicion para proveer cualquier informacion adicional que estime
pertinente.

Administradora




———————

Oficina Central

15 de diciembre de 2014

Hon. Alejandro J. Garcia Padilla
Gobernador del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
La Fortaleza

San Juan, Puerto Rico

Honorable Sefior Gobernador:

Respetuosamente presentamos el segundo informe trimestral, segiin lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley 66-2014, conocida como “Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y
Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Conforme dispone el
referido articulo 4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada la mencionada
legislacion, toda entidad de la Rama Ejecutiva debera presentar un informe trimestral que, de
forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacidn pertinente que
demuestre que, en este caso, la Corporacién del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) ha
cumplido con las disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Seglin informado previamente, la Corporacién logré exitosamente llegar a acuerdos con
todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la Corporacion.

Como resultado de. los acuerdos logrados con las uniones tras el proceso de cordial
negociacion habido entre las partes y en cumplimiento con la Ley 66, supra, hemos logrado
las siguientes economias, segun certificado por nuestra Area de Flnanzas

" UACESE $10431507

UAICFSE $29,804.63
UCAECFSE $440,214.30
UECFSE $9,303,833.99
UMCFSE $1,034,036.41
Total $10,912,204.40
Promedio por empleado $4,444.89




Oficina Gentral

15 de diciembre de 2014

Hon. . Eduardo Bathia Gautier
Presidente del Senado del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

P/C: Lcda. Tania Barbarossa Ortiz
tbarbarossa@senado.pr.gov

Honorable Sefior Presidente:

Respetuosamente presentamos el segundo informe trimestral, segun lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley 66-2014, conocida como “Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y
Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Conforme dispone el
referido articulo 4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada la mencionada
legislacién, toda entidad de la Rama Ejecutiva debera presentar un informe trimestral que, de
forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacion pertinente que
demuestre que, en este caso, la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) ha
cumplido con las-disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Seglin informado previamente, la Corporacion logré exitosamente llegar a acuerdos con
todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la Corporacién.

Como resultado de los acuerdos logrados con las uniones tras el proceso de cordial
negociacion habido entre las partes, y en cumplimiento con la Ley 66, supra, hemos logrado
las siguientes economfas, seglin certificado por nuestra Area de Finanzas:

UACFSE $104,315.07
UAICFSE $29,804.63
UCAECFSE $440,214.30
UECFSE $9,303,833.99
UMCFSE $1,034,036.41
Total $10,912,204.40
Promedio por empleado $4,444.89
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15 de diciembre de 2014 Renrast = il

Hon. Jaime R. Perelld Borras
Presidente de la Cdmara de Representantes del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

P/C: Lcda. Ayleen Figueroa Vazquez
afigueroa@camaraderepresentantes.org

Honorable Sefior Presidente:

Respetuosamente presentamos el segundo informe trimestral, seglin lo dispuesto en el
articulo 4 de la Ley 66-2014, conocida como “Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y
Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Conforme dispone el
referido articulo 4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada la mencionada
legislacion, toda entidad de la Rama Ejecutiva debera presentar un informe trimestral que, de
forma segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacion pertinente que
demuestre que, en este caso, la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) ha
cumplido con las disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Segln informado previamente, la Corporacion logré exitosamente llegar a acuerdos con
todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la Corporacion.

Como resultado de los acuerdos logrados con las uniones tras el proceso de cordial
negociacion habido entre las partes y en cumplimiento con la Ley 66, supra, hemos logrado
las siguientes economias, segun certificado por nuestra Area de Finanzas:

UACFSE ‘ $104 315.07
UAICFSE ' $29,804.63
UCAECFSE , $440,214.30
~ UECFSE | $9,303,833.99
UMCFSE _ $1,034,036.41
Total $10,912,204.40
Promedio por empleado $4,444.89




Ademas, en virtud de los acuerdos bajo la Ley 66-2014, incluimos un detalle por unidad
apropiada de los beneficios econdmicos modificados y de las licenclas o concesiones de
tiempo no estatutarias que fueron suspendidas o modificadlas y el calculo aproximado de los
ahorros resultantes de dichas modificaciones.

Aumentos de
salario

$2,179,920.60

$2,880.48

$175,054.23

$8,100,00

Bono de
Navidad

$22,874.01

$78,025.28

$159,240.26

Bonos o
compensacion .

de todotipp -

$22,978.77

$22,978.77

$35,333.55

Liquidaciones en
gfectivo de
ficencias de
vacaciones y

4$6,557,018.61

-$36,328.60

© $29,804.63

-445.521.97,

$527,541.95

enfermedad.
Pagode
beneficios
educativos
(matricula y
libros),

$154,496.21 -

Compensacion
fifa por uso de

automavil ..
privadoen -

gestiones -

ofidales.~ ..

$21,600.00

$63,681.94

$13,766.00

Financiamiento -
de autos (Costo .
de oportunidad)..

$131,237.77

$15,207.31

$4,730.71

$19,986.35

$3,047.10

$1,096.54

$13,500.00

$132,750.00

$9,000.00

de colegiacién. -

$4,003.09

$53,100.00

Programa de ..

empleode -
verano para

$192,854.93

$2,571.40

$8,999.90

$14,142.69




ijos.

Fondo de
actividades
deportivas,
culturales y
sociales.

$59,319.52 $50,235.92 - $32,173.93 $84,234.71

Puestos
vacantes que no
5e convocaran - - -
durante el AF
2014-2015

$86,567.76 -

Totales $9,303,833.99 | $104,315.07 | $29,804.63 | $440,214.30 | $1,034,036.41

En cuanto a la plantilla de los empleados clasificados como gerenciales, fa implementacion de
los Articulos 11 y 17 de la Ley 66-2014 en la Corporacidn se espera generen ahorros
ascendentes a $7,343,887.38. La siguiente tabla detalla los renglones sobre beneficios

economicos en los que se obtendran tales ahorros.

Aumentos de salario.

$416,447.76

Bono de Navidad .

$2,291,824.71

Bonos o compensac&ones de todo tipo

$3,118,085.20

E_lqmdamones en efectlvo de excesos en Ilcenc:tas de -
vacaciones y enfermedad o

$1,219,550.05

Pago de beneficios educatsvos (matncuia y ltbros)

$194,003.50

FlnanCIamlento de autos (Costo de oportun[dad) $55,252.35
Pago de 25% de seguro por dafios fisicos de automévil__. $11,476.77
Pago de gastos de funeral , - $6,000.00
Fondo de actlwdades deportwas culturales y soc1a|es $31,247.04
Total - ’ $7,343,887.38
Promedio por emp[eado gerencxa[ $9,272.58

Es menester mencionar qué, consono al espiritu de la Ley, se ha mantenido un ambiente de
didlogo y comunicacion abierta con el grupo de empleados clasificados como gerenciales en
fa Corporacion. Mediante comunicacién de 5 de septiembre de 2014, se informd que los
empleados gerenciales podifan solicitar la liguidacion de cinco (5) dias por afio fiscal de
vacaciones y/o enfermedad que no fueran excesos.




Posteriormente, a fin con la politica piblica esbozada en la Orden Ejecutiva 2014-056 emitida
por el Honorable Gobernador Alejandro Garcia Padilla, se conformd un Comité Coordinador
de Asuntos Gerenclales y tras la celebracion de varias reuniones enire las partes se
considerd, y finalmente aprobg, la liquidacién de cinco (5) dias adicionales por afio fiscal de
vacaciones y/o enfermedad que no fueran excesos,

Ef pago de estos dias acumulados serd recibido por los empleados, segtn acordado, durante
la época navidefia.

Reduccion en un 10% contratos arrendamientos localidades

En el afan por cumplir con la politica plblica establecida en la Ley 66-2014, hemos enfocado
nuestros esfuerzos en lograr en una reduccion significativa en los contratos de arrendamiento
existentes, segln éstos son renovados.

Informamos que la Corporacion, en cumplimiento con ef articulo 6 de la Ley 66-2014, ha
sobrepasado positivamente el porciento de ahorro establecido por la Ley vy ha logrado re-
negociar las tarifas de los contratos de arrendamiento, lo que ha resultado en tarifas que
exceden el 10% de ahorro en el pago por pie cuadrado en las localldades identificadas a
continuacion. La siguiente informacion fue sometida en detalle y certificada por el Area de
Administracién de la CFSE a la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, (OGPF) segun los términos y en la fecha dispuesta en Ley. Estos
esfuerzos han resultado en ahorros anuales de $964,340.85.

Es necesario ademas mencionar que tras concluirse el proyecto de expansidn del
estacionamiento de la Oficina Central, se logréd dar por terminado el contrato de
arrendamiento que existia destinado al estacionamiento de los empleados de dicha facilidad,
lo que resultard en un ahorro adicional de $91,200.00 anuales. A continuacion, un detalle de
las facilidades en las que se han renovado los contratos de arrendamiento con ajustes
tarifarios y los ahorros obtenidos.

A Dispensario de | 23,967 | . o o
2014-000280 Yauco o/c $25.00 $20.00 20.0%
. Dispensatio de 21,502 oL %
2014-000326 Corozal bfc $19.19 $16.00 13.5%
2015-000064 | Ofidina Regional | 177,821 | o 56 | 496 93 10.0%
- de San Juan p/c
) Dispensario de 41,306 o
2015 000965‘“ Cayey nc $24.60 $18.00 27.0%
Centro de 15,000 0
A otorgarse ComMpULoS 1 o/ $26.00 $23.40 10.0%




Dispensario de
Utuado 6,000 p/c | $18.55 $13.00 30.0%

(*) Esta diferencia es un promedio que considera la reduccion en el area utilizada
producto de la negociacion de la tarifa.

1 En cumplimiento con la Ley 66-2014, se presentd a la Autoridad de Edificios Piblicos
(AEP) la Solicitud Para Dispenibilidad de Espacio de Arrendamiento correspondiente. Tras
el correspondiente analisis realizado por la AEP el 12 de noviembre de 2014, dicha
Agencia nos certificé gue no tiene un espacio que relina las necesidades y requisitos de la
Corporacidn para la ubicacion de la Oficina de Sistemas de Informacion y el Centro de
Computos de la Corporacion,

A otorgarse

Transferencias de Fondos como Aportacion de Ahorros de Corporaciones Pablicas
en el Campo de la Salud al Fondo de Servicios y Terapias a Estudiantes de
Educacion Especial

En julio de 2014, segin establece la Ley 66-2014 en su articulo 18, la CFSE cerlificd en
$16,986,489.75 la cantidad.a ser transferida al Departamento de Hacienda para heneficio del
Fondo de Servicios y Terapias a Estudiantes de Educacion Especial.

A través de plazos mensuales sera transferida la totalidad de la cantidad certificada en o
antes de que culmine el presente afio fiscal, en cumplimiento con el requerimiento de Ley.
Asi las cosas las transferencias mensuales hasta el momento han sido realizadas por la
cantidad de $1, 415,540.81 en las siguientes fechas:

- 31 de julio de 2014

- 28 de agosio de 2014

- 26 de septiembre de 2014
- 30 de octubre de 2014

- 25 de noviembre de 2014

Reduccion en un 10% en el Gasto por Concepto de Nomina de Confianza

Para el 30 de junio de 2012 existian cincuenta y cinco (55) puestos de confianza ocupados en
la CFSE, lo que sumaba un salario total mensual de $351,931.00. Para el 30 de noviembre de
2014 se ha reducido el nmero de puestos de confianza ocupados a un total de treinta y sels
(36) con una suma de salaric mensual ascendente a $213,938.00. Ademas de haber
reducido en diecinueve (19) puestos la plantilla de confianza, la comparacidn en términos de
némina en dicho servicio, conllevé un ahorro de $137,993.00 mensuales, lo cual representa
un 37.5%. Ello sobrepasa de forma positiva los parametros de cumplimiento con el articulo 8

de la Ley 66-2014,




Reduccién en la Contratacion de Servicios Profesionales y Comprados

La Corporacion esta inmersa en un proceso concienzudo para lograr la reduccién porcentual
establecida en los articulos 6 y 7 de la Ley 66-2014, relacionada al otorgamiento de contratos
sobre servicios profesionales y comprados.

En estricta ohservancia con las disposiciones de la Ley y en el término establecido para eflo,
el Area de Contrataciones de la CFSE certificé a la OGP que, conforme fa comparativa de las
fechas establecidas {30 junio 2013 vs. 30 junio 2014), la Corporacion logré una reduccidn de
32% en la contratacién de serviclos profesionales y servicios comprados. La Corporacidn
contintia de forma agresiva optando por la re-negociacién de las tarifas con cada proveedor.

Los esfuerzos de la Corporacion en este aspecto han resultado en una reduccién de 32% en
la contratacion de servicios profesionales y comprados al comparar la situacion entre el 30 de
junio de 2013 vy el 30 de junio de 2014. Durante el primer trimestre del presente afio fiscal
(2014-2015) continuamos poniendo en vigor las mismas estrategias y proyectamos conciuir
el afio manteniendo el nivel de contratacion por debajo de la reduccion alcanzada al 30 de
junio de 2014, La siguiente tabla ilustra lo antes indicado.

Cantldad contratos Cantidad de
contratos or contratos por
servicios Monto total sezsficios Monto total Servicios Manto total
profesionales : profesionales y
profesional
y comprados esy comprados
comprados
395 $44,868, 049,25 372 $30,509, 322.06 121 $16,140,463.84

Ocupacion de Puestos Vacantes

Fi Articulo 9 de la Ley 66-2014 prohibe, como norma general, los nombramientos de
empleados regulares o de carrera, transitorios o irregulares a partir del 1ro de julio de 2014 y
durante la vigencia del estatuto. Contrapuesto a la norma general, sélo se podran ocupar
puestos vacantes cuando medien las drcunstancias establecidas en dicha disposicion y
exista, en los casos en que corresponda, aulorizacion del Gobernador y la OGP y el endoso
del Banco Gubernamental de Fomento (en adelante, “BGF"). La Carta Circular 117-14 de la
OGP contiene la normativa para poner en vigor esta disposicién de la ley.

A partir del 1ro de julio de 2014, la CFSE ha modificado todos sus procesos de reclutamiento
para cumplir con los nuevos requisitos establecidos en la Ley 66-2014. La Corporacién esta
en el proceso de identificar aquellos puestos que debemos cubrir de manera permanente
para mantener y/o mejorar servicios esenciales a la poblacion que atendemos y asegurar una
proteccion adecuada de los intereses corporativos de la entidad.




Por otro lado, se provee a continuacidn informacion estadistica sobre la ocupacion de puestos
permanentes mediante convacatoria durante los afos fiscales 2011-2012, 2012-2013, 2013-
2014 y lo que ha transcurrido del presente afio fiscal 2014-2015.

2011-2012 200 $737,771.00 | $8,853,252.00 N/A
2012-7013 295 $1,029,747.00 | $12,356,964.00 28.35%

2013-2014 69 $330,839.00 | $3,970,068.00 -211.25%
2014-2015 0 $0.00 $0.00 -100.00%

Plan de Reduccion de Consumo Energético y Disposicion Sobre el Consumo del
Servicio de Acueductos y Alcantarillados

El Articulo 23 de la Ley 66-2014 promueve la utilizacion prudente y eficaz de los servicios
plblicos en las Entidades de la Rama Ejecutiva. En consecuencia, impone un deber de
reducir el consumo de los servicios plblicos de energia eléctrica, asi como de acueductos vy
alcantarillacos. '

Antes de la aprobacidn de la Ley 66-2014, la Corporacién establecid diversos mecanismos
para garantizar el uso responsable v efectivo de los servicios de energia eléctrica. Para estos
fines se promulgd la Orden Administrativa Nimero 14-07, dirigida a reducir el gasto en el
consumo de energia electrica, promover la eficiencia en el uso de tal bien y lograr ahorros
derivados de tales practicas. Esta Orden establece las directrices que los empleados de la
CFSE deben seguir para la utilizacién responsable de equipos electronicos y luces en las
areas de trabajo. Ademas, impone la responsabilidad a los supervisores de velar por el
cumplimiento de {a misma.

Como parte de fa misma iniciativa, se comenzd el proyecto de reemplazo de las luminarias
fluorescentes por las de tipo “LED”. Las ldmparas tipo LED proveen mayor rendimiento
energético y resultan mas duraderas. El reemplazo de lamparas comenzé en las areas
comunes (pasillos, vestibulos, bafios, covachas y almacenes)de la Oficina Central.
Eventualmente, se reemplazaran todas las ldmparas en las instalaciones de la CFSE conforme
vayan dejando de funcionar las fluorescentes. La Oficina de Ingenieria medira el consumo de
energia para determinar el impacto econdmico en cada etapa del proyecto.

Otro proyecto que impactara positivamente ¢l ahorre en el consumo de energia eléctrica es
el relacionado con fa sustitucidn de las maquinarias dafiadas u obsoletas del sistema de
acondicionaclor de aire en la Oficina Central. Recientemente, se instalaron nuevas unidades
de enfriamiento ("chillers”} de alta eficiencia, las permiten un mejor control de la
temperatura y, a la vez, menor consumo de electricidad. La Oficina de Ingenieria de fa
Corporacion observara y determinaré el impacto econdmico de estas medidas en las
~ préximas facturas de energia eléctrica. La siguiente tabla refleja consumo y ahorros vistos
por localidad.




LOCALIDADES CONSUMO {(kWh} [ COSTO ($) CONSUMO (kwh) | COSTO (§) (CIS%S)UMO COSTO ()
Aguadlila 145200 $40,997.15 145200 $41,295.51 143550 $41,476.96
Arecibo 169050 $45 568,65 193200 $51,701.69 170100 $46,681.05
Bayamon 72600 $25,420.63 72600.09 $25,486.25 79200 $27,468.16
Caguas 136596,8 $40,761.03 123919.5 $37,703.76 151258.8 $45,679.55
Carolina 1760060 $50,889.46 202400 $57,423.35 261800 $72,664.81
Humacao 160319.9 $45,188.62 171175.28 $47,910.63 1B1609.6 $51,285.50
Mayagtiez 132000 $37,350.39 121449 $35,123.50 114840 $33,889.01
Ponce 250404 $60,363.21 234168 $56,941.82 220308 $54,743.95
San Juan 245916 $63,361.33 262310.4 §67,138.18 | 274863.6 $70,518.30
Dispensario Cayey 67156 $18,589.02 67156 $18,649.74 66744 $18,782.31
Dispensario Corozal 31394.4 $9,602.70 45732 $13,223.61 44166.4 $12,934.26
Dispensario Fajardo 114840 $30,943.19 115500 $31,126.46 104940 $29,166.88
Dispensaric Guayama 118360 $32,218.51 123200 $33,652.67 118800 $£33,077.72
Dispensario Manali 305184 $10,006.01 33440 $10,765.73 38720 $12,235.06
Dispensario Utuada 8120 $2,680.81 10360 43,265.60 10780 $3,439.81
Dispensario Yauco 80957.99 $22,479.06 71144.1 $20,172.00 35233.41 $11,646.72
Dispensaito Coamo 7665 $2,510.51 7980 $2,596.37 7012.95 $2,383.14
Dispensario Jayuya 3540 $1,074.59 3506 $1,068.23 3750 $1,157.67
Centro de Codmputos 71200 $19,237.71 68800 $18,719.93 70400 $19,399.76
Edificlo Cohen 16720 $5,151.84 17600 $5,403.65 18040 $5,548.17
Oficina Central 223716 $63,935.82 245964 $69,702.64 216300 $63,176.26
Hospital Industrial 491400 $129,27576 | 535500 $140,717,28 1522900 $139,527.52
TOTALES 3300599.18 $911,603.36 3431734.25 $947,276,68 | 3393518.57 $793,267.64

En lo que respecta al consumo de acueductos y alcantarillados, la CFSE, ademas, se dispone
a establecer un plan para compras de equipos de alta eficiencia para reemplazar
paulatinamente los equipos existentes en las localidades pertenecientes a la
Corporacién. Elio, con el fin de reducir el consumo de agua gradualmente. Como cuestién de
hecho, las nuevas unidades de enfriamiento para el aire acondicionado en {a Oficina Central
estdn disefiadas para reducir el consumo de agua. Ademas, la Oficina de Normas y
Procedimientos se encuentra trabajando con la normativa para regular el mantenimiento y
monitoreo de los tanques cisternas de la Corporacion en cada localidad. Este procedimiento,
ademas de garantizar que el agua cumple con los estandares de calidad requeridos, reducira
fa frecuencia del vaciado vy la limpieza a una vez al afio o cuando sea necesario, lo que
redundara en una reduccion del consumo.,

Sometemos respetuocsamente este segunde informe trimestral sobre las medidas tomadas
por la Corporacidn para sostener el cumplimiento de lo establecido en la Ley 66-2014. La




Corporacion sigue de forma incesante  tomando medidas diarias para dar el mas fiel y estricto
cumplimiento a las disposiciones contenidas en la Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y
Operacional del Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

Nos reiteramos a su disposicion para proveer cualquier informacion adicional que estime
pertinente,

Cordialmente,

Y 3

Liza M. Estrada Figueroa
Administradora
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16 de marzo de 2015

Hon. Alejandro J. Garcia Padilla
Gobernador del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
La Fortaleza

San Juan, Puerto Rico

Honorable Sefior Gobernador:

Respetuosamente presentamos el tercer informe trimestral, segin lo dispuesto en el Articulo
4 de la Ley 66-2014, conocida como “Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Conforme dispone el referido Articulo
4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada la mencionada legislacién, toda
entidad de la Rama Ejecutiva debera presentar un informe trimestral que, de forma
segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacién pertinente que
demuestre que, en este caso, la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) ha
cumplido con las disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Conforme fuera expresado en los informes previos, la Corporacion logro llegar a acuerdos
con todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la Corporacion a
través del proceso participativo que se dispone en Ley.

Como resultado de los acuerdos logrados con las uniones tras el proceso de cordial
negociacion habido entre las partes, y en cumplimiento con la Ley 66, supra, se lograron las
siguientes economias, seglin certificado por &l Area de Finanzas y las cuales se detallaron en
el informe presentado el 15 diciembre de 2014:

E $104,315.07

UACFS
UAICFSE $29,804.63
UCAECFSE $440,214.30
UECFSE $9,303,833.99
UMCFSE $1,034,036.41
Total : $10,912,204.40
Promedio por empleado $4,444.89
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Honorable Eduardo Bhathia Gautier :D

Presidente SECRETAR
Senado de Puerto Rico .
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

P/C: Secretaria del Senado
Lcda. Tania Barbarossa Ortiz
tbarbarossa@senado.pr.gov

Honorable Sefor Presidente:

Respetuosamente presentamos el tercer informe trimestral, segln lo dispuesto en el Articulo
4 de la Ley 66-2014, conocida como “Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Conforme dispone el referido Articulo
4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada la mencionada legislacién, toda
entidad de la Rama FEjecutiva deberda presentar un informe trimestral que, de forma
segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella informacidon pertinente que
demuestre que, en este caso, la Corporacion del Fondo del Seguro del Estado (CFSE) ha
cumplido con las disposiciones de la Ley 66, supra.

Informe sobre Proceso Participativo Alterno Llevado a Cabo con las Uniones de la
CFSE

Conforme fuera expresado en los informes previos, la Corporacién logré llegar a acuerdos
con todos y cada uno de los cinco (5) grupos sindicales que existen en la Corporacion a
través del proceso participativo que se dispone en Ley.

Como resultado de los acuerdos logrados con las uniones tras el proceso de cordial
negociacién habido entre las partes, y en cumplimiento con la Ley 66, supra, se lograron las
siguientes economfas, seglin certificado por el Area de Finanzas y las cuales se detallaron en
el informe presentado el 15 diciembre de 2014:

UACFSE $104,315.07

UAICFSE $29,804.63
UCAECFSE $440,214.30
UECFSE $9,303,833.99
UMCFSE $1,034,036.41
Total $10,91.2,204.40
Promedio por empleado $4,444.89

J I‘ )l_i I’L. DE Fl‘f?_‘.



Oficina Central C -

16 de marzo de_ 2015

Honorable Jaime R. Perellé Borras
Presidente s
Céamara de Representantes =3
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

P/C: Secretaria de la Camara de Representantes
Lcda. Ayleen Figueroa Vazquez

afiguerca@camaraderepresentantes.org

Honorable Sefior Presidente:

Respetuosamente presentamos el tercer informe trimestral, segin lo dispuesto en el Articulo
4 de la Ley 66-2014, conocida como “Ley Especial de Sostenibilidad Fiscal y Operacional del
Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto Rico”. Conforme dispone el referido Articulo
4, a partir de los noventa (90) dias, luego de aprobada la mencionada legislacion, toda
entidad de la Rama Ejecutiva deberd presentar un informe trimestral que, de forma
segmentada, detalle las medidas tomadas y toda aquella info