COMISION ESTATAL DE ELECCIONES

ESTADO LIBRE ASOCIADG DE PUERTD HICO

PONENCIA PRESUPUESTO
2013-2014

Buenos dias:

Para efectos de registro, se dirige a ustedes Héctor J. Conty Pérez.
Comparecemos ante esta Honorable Comision en calidad de Presidente de I:
Comision Estatal de Elecciones (Comision o CEE), para justificar el presupuesto
recomendado para el ano fiscal 2013-2014.

[a Comision Estatal de Elecciones es responsable de planificar, organizar,
estructurar, dirgir y supervisar el organismo electoral y todos los procedimientos de
naturaleza electoral que rijan en cualquier eleccion a celebrarse en Puerto Rico. Para
propositos presupuestarios y programiticos hemos agrupado sus funciones en cuatro
(1) programas fundamentales que permiten desarrollar adecuadamente los deberes y
funciones que por ley nos han sido encomendados. Estos programas son:

l. Direccion y Admmistracion

2. Planificacion y Desarrollo de Actividades Electorales
3. Juntas de Inscripcion Permanente

1. Ofticma de los Comisionados Electorales

stamos acompaniando el Memorial Explicativo correspondiente, de donde
surgen con detalles, de manera individual, las funciones v actividades encomendadas
a cada uno de estos programas.

Para el ano fiscal 2013-2014 la Oficina de Gerencia ¥ Presupuesto recomendo
para gastos de funcionamiento una asignacion de $38,235,000 la cual es mayor a la

asignacion vigente por $377,000.
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El incremento en la asignacion recomendada tiene el proposito de cubrr los
gastos registrados en  energia eléctrica, acueductos vy alcantarillado  como
consecuencia de los aumentos en el costo del combustible y sus derivados.

Se recomienda una asignacion especial de $4,160,000 para los siguientes
Propositos:

e $2,209 - Aumento en el canon de arrendamiento va que la Autoridad de

Ldificios Publicos (AEP) pagard la totalidad de sus bonos en el ano 2013-
2014 considerando el refinanciamiento de dicha deuda en el ano anterior.
e $1,150 - Articulo 7.001 del Codigo Electoral - Inscripcion de nuevos
Parudos Politicos.
e $801 - Articulo 5.002 del Cédigo Electoral - Aumento en Dietas
Comisiones Locales de Flecciones.

Se recomendé ademas, la cantidad de $3,000,000 de Otros Ingresos para
continuar con el Proyecto de Escrutinio Electronico para las Flecciones Generales
2016.

Metas para el afio fiscal 2013-2014

La administracion del proceso electoral ha girado alrededor de nuestro deber

v compronmuso de garantizar el 1gual acceso v participacion a ejercer el derecho
fundamental al voto de forma privada e independiente a todo elector residente de
Puerto Rico en un ambiente de conhanza, libre de traude vy violencia. Como el
representante del terés publico nos dedicamos a velar por garantizarle el derecho y
acceso al proceso electoral a todos los electores en cumplimiento con el Codigo
EFlectoral de Puerto Rico, v las leyes tederales sobre administracion de elecciones
aplicables a Puerto Rico. Igualmente, garantizamos el derecho a que los electores

tuvieran acceso a participar como candidatos y a mscribir nuevos partidos politicos.

Sobre todo dedicamos gran estuerzo a educar el electorado sobre sus derechos, y en

sarantizarle el acceso a ejercer el derecho al voto a todos los electores que por

alguna razén no podian legar al colegio de votacion el dia del proceso electoral,
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como por ejemplo, los electores con derecho a voto ausente que por alguna razén
estaban fuera de Puerto Rico y votaron por correo, los electores en hospitales, los
continados, y las personas con impedimentos.

Para ofrecer ¢l miximo de garantias para que todo elector tenga igual acceso a
ejercer su derecho al voto, de forma libre, directa, secreta, que ese voto sea contado
y se adjudique segun su intencion libre de fraude, v que se produzcan resultados de
forma, dgil, segura y confiable es imperativo comenzar el aiio fiscal 2013-2014 con
IUEVOs refos que nos encaminen a nuestra meta principal; la automatizacion del
proceso electoral en Puerto Rico.  El camino sin duda es arduo, no obstante,
enfrentaremos todos los escollos que se presenten para sentar las bases de lo que sin

duda serd el mejor legado a nuestros sucesores. Con ese norte, presentamos

nuestras metas para el proximo ano fiscal:

e Atemperar el desarrollo  de los procedimientos  operacionales y

administrativos; la adaptacion de la infraestructura a nueva tecnologia que

sirva para el proyecto de implantacion del sistema de escrutinio electronico en
el proximo ciclo electoral.

e Para minimizar el error humano y garantizarle al Pueblo la seguridad de
evitar cualquier posibilidad de fraude electoral, hay que mecanizar el resto
del proceso electoral. El sistema electoral de Puerto Rico necesita con
urgencia - la adopeion e implementacion de un sisterna de escrutinio
clecronico (opaical scannimg vore counting systerm) para evitar el alto
porciento de error en las actas de colegio en la noche de las elecciones
generales que causo tardanza en la divulgacion de resultados, v que se tuvieran
que recontar mds de la mitad de los colegios de votacién,

» Llsistema de conteo de votos a través de un sisterna de escrutinio electronico

necesita ser complementado con un sistema de listas de votacion electronicas

en los colegios de votacion (efecronic pollbook). FJ sistema de “pollbooks”

estaria - equipado con lectores pticos  que  garantizan  la seguridad  y
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confiabihidad del sistema al registrar los codigo de barra con toda la
mformacion del elector encnptada en las Tarjetas de Identificacion Electoral
(TTE). Los “pollbooks” sustitutirian las listas de votacion de papel para evitar
el rnesgo de manipulacion de participacion, v que se repitan los “vaciado de
listas™ en los colegios de votacion.

Culminar la mecanizacion de radicacion de candidaturas por Secretaria
Electronica para agilizar el proceso de radicaciones, v la imprenta con tiempo
de papeletas y actas para los procesos electorales.

Garantizar el 1gual acceso y participacion a ejercer el derecho fundamental al
voto de forma privada e independiente a las personas con impedimentos al
reglamentar el proceso de certiticacion de Centros de Votacion accesibles de
conformidad con los requusitos de la ley Help Amenica Vote Act (HAVA), ley
Amencans with Disabiliies Act (ADA) y sus regulaciones, v el Codigo
Electoral. Esto incluye tener disponible un sistema de votacion para personas
con mmpedimentos visuales como fue el sistema de votacion por teléfono
(Vote by Phone) que estuvo dispomible en cada centro de votacion en los
“colegios de facil acceso” en cumplumento con los requisitos de la Ley
HAVA.

Garantizar 1gual acceso y participacion a ejercer el derecho al voto a los
electores en las Fuerzas Armadas, Marinos Mercantes, cludadanos en
ultramar v sus dependientes a través del voto por correo, el envio de papeletas
a los 45 dias de un proceso electoral v la opcion de envio de las papeletas a
través de una transmision electrénica en cumphmiento con la Ley Untformed
and Overseas Citizens Absentee Voter Act (UOCAVA) segin enmendada
por el Military and Overseas Voter Empowerment Act (MOVE Act).
Garantizar el bel cumphmiento del ordenamiento electoral, especialmente lo
relacionado a los derechos vy prerrogativas de los partidos politicos, mediante

su participacion en los procesos de plamificar, organizar, estructurar vy
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supervisar el organismo electoral v todos los procedimientos de naturaleza
electoral que se lleven a cabo.

Promover la inscripcion en el Registro  Electoral de todo ciudadano
cualificado para ser elector bonafide, residente en Puerto Rico, cuando éste
solicite participar en los eventos electorales y ejerza su derecho al voto.
Mantener actualizado, depurado y en continuo crecimiento el Registro
Llectoral mediante un proceso continuo de nscripciones vy modificaciones a
través de las Juntas de las Inscripeion Permanente v las Unidades Moviles que
ofrecen servicios en todos los precintos electorales protegidos con los
controles y medidas de seguridad establecidas por la Comision.

Aumentar el porciento de participaciéon mediante campanas de orientacion en
los distintos medios de comunicacion vy ofrecer un nuevo sistema de votacion
que garantice el acceso a ejercer el derecho al voto de forma libre, directa,
secreta, y que cuente los votos de forma precisa, contiable, segura, v rapida
para estmular a los electores cualificados a participar en los eventos
electorales.

Completar la revision y actualizacion de toda la reglamentacion, normas,
procedimientos operacionales v electorales de forma mtegral, para mejorar el
funcionamiento de los distintos componentes administrativos de la agencia
conforme al nuevo Codigo Flectoral de Puerto Rico para el Siglo XXT.
Identificar recursos econdmicos v de personal para implementar el provecto
de microfilmacion de los documentos del archivo historico con el proposito
de garantizar la conservacién y preservacion de su contenido.

Conunuar la digitalizacion de las tagetas de identificacion electoral con el

proposito de mantener actualizado el registro electronico de los electores.
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e (Comenzar por etapas el desarrollo de la Secretaria Flectronica mediante la
utithzacion del equipo adquirido, nuevos programas vy ampliar los servicios a
otros usuarios con el acceso a informacion permitido por Ley.

e Continuar con la microfilmacion vy digitalizacion hasta llegar a un 1009% de las
Peticiones de Inscripcion y Solicitudes de Cambio que se realizaron en el
periodo comprendido entre el 1974 hasta el 1992. Digitalizar el 50% de las
Peticiones de Inscripcion y el 25% de las Solicitudes de Cambio que ya
fueron microfilmadas durante el periodo del 1993 al 2006.

e Optmizar los servicios de asesoramiento, tecnologia y equipo de la OSIPE
para facilitar la mecanizacion de los procesos administrativos en los distintos
componentes de la agencia.

e Revisar de forma continua el plan sobre el analisis de amenazas de seguridad
en los edificios y los equipos de computadoras de la Comision v las Juntas de

-~ Inscripcion Permanente para implantar los controles y medidas de seguridad
apropiados.

e Continuar los esfuerzos para el establecimiento de un proyecto de
cooperacion mteragencial con el Departamento de Salud para utilizar las
Juntas de Inscripcion Permanente en funciones de variada naturaleza.

e Contnuar los acuerdos de cooperacion interagencial con el Departamento de
Transportacion 'y Obras Piablicas (DTOP), el Departamento de Salud en
espectal el Registro Demogrilico, el Departamento del Seguro Social v la
Universidad de Puerto Rico para facilitar el desarrollo de proyectos incluidos
en el plan de accién relacionados con la Ley Federal Help American Vote
Act (FIAVA).

Logros 2009-2013

e Conclumos cada afio fiscal con un presupuesto balanceado, sin deudas v

registramos un sobrante en el presupuesto de los ultimos dos anos fiscales
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superando nuestras propias expectativas. Estos fondos sobrantes nutrieron el
fondo de automatizacion y escrutinio electrénico.

Mediante un acuerdo de colaboracion logramos que la AEP remodelara el
edificio administrativo corrigiendo fallas estructurales y vicios de construccion.
Se cumphié con el requisito de la Ley Help America Vote Act (HAVA) de
tener disponible un sistema de votacién que garantice igual acceso y
participacion a ejercer el derecho al voto de forma privada e independiente
para personas con impedimentos, incluyendo con impedimentos visuales, a
través de la implantacion de un sistema de voto por teléfono, “Vote by
Phone”. La CEE marco un hito histérico al conducir por primera vez un
proyecto de sistema de votaciéon accesible de voto por teléfono en cada
Centro de Votacion a nivel 1sla con la participacion de electores con algtin
tipo de impedimento.

Se realizo el proyecto “Vote by Phone” donde la CEE marcé un hito historico
al conducir por primera vez un proyecto de voto por teléfono a nivel isla con
la participacion de electores con algiin tipo de impedimento en cumplimiento
con los requenmientos de la Ley HAVA.

Realizamos economias en los presupuestos asignados a los eventos electorales
del ano fiscal que superan los $3,500,000 millones de dolares que sumados a
los tondos asignados vy recomendados adelantariamos ¢l provecto de
escrutinio electronico para las elecciones generales de 2016.

Se reconocid la naturaleza “sui generis” de la Comision mediante opinion del

-

Departamento de Justicia.  Esta nos exime del cumplimiento de los
procedimientos establecidos en las Ordenes Ejecutivas OF-2009-034; OF-
2009-035 v de la Carta Circular 86-10 de 29 de julio de 2009 de la Oficina de
Gerencia y Presupuesto (OGP). De igual forma, mds recientemente en
febrero 2013 fuimos exentos del cumplimiento de las Ordenes Fjecutivas

PR S

OF-2013-002 vy OFE-2013-003 por la Secretaria de la Gobernacion.

Ponencia Presupuesto Funcional 2013-2014
(7}



Se llevo a cabo una exhibicion de equipos de votacion y escrutinio electronico
del 20 al 22 de abnl de 2010 con la participacion de ocho comparias de
Puerto Rico y Estados Unidos de América las cuales presentaron sus
productos. Esta se realizo con el proposito de evaluar nuevas tecnologias de
sistemas electronicos disponibles en el mercado para el posible uso en las
proximas elecciones generales. En la actividad se conto con la asistencia de
altos funcionarios de la Rama Fjecutiva, Judicial y Legislativa v visitantes de
paises centroamericanos vy del caribe.

Se implanto6 el proyecto K-EE-ED de Kindergarden mteragencial en alianza
con el Departamento de Educaciéon en el Centro de Cuidado Diurno de la
Comision.  Este tiene como objetivo, garantizar que los nirios lleguen al
primer grado con las habilidades y el conocimiento adecuado que se espera
de ellos en la escuela a la cual asistan. Para ello, se aprobaron las Normas
para el Funcionamiento de Cuidado y Desarrollo de Ninos Interagencial en el
Centro de Cuidado y Desarrollo del Nino y Preescolar (Mi Casita Flectoral)
y Normas para el Funcionamiento del Kindergarden en el Centro de Cuidado
y Desarrollo del Nino y Preescolar (Mi Casita Electoral) el 30 de abril de
2010.

Con economias realizadas en el presupuesto funcional, se implantaron nuevas
estructuras salariales para absorber el impacto del salarto minuno federal

(%

efectivo al 1 de junio de 2011.  Se garantizo a todos los empleados un
aumento minimo de $85 dolares mensuales.  Ademis, se incremento la
aportacion patronal para el plan médico en $25 dolares mensuales.

Se establecio la Unidad de Enfermeria desde el 29 de septiembre de 2010
mediante un acuerdo de colaboracion con el Municipio de San Juan para el

destaque de una Enfermera.

Se reemplazo todo el equipo de cocina de la cafeteria de la Agencia a través

de un acuerdo con la AEP.
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Se reemplaz6 equipo en las Juntas de Inscripcion Permanentes tales como:
computadoras, baterfas, camaras digitales, impresoras de data card,
impresoras de papel, bar code scanner, pads de firmas nuevas, entre otros.
Completamos el proceso de inscripeion de tres nuevos partidos por peticion e
hicimos los ajustes administrativos, presupuestarios, tecnologicos v electorales
para garantizar al maximo el estricto balance electoral en el que estd
fundamentado el proceso de verificacion partidista.

Conforme al nuevo Cédigo Electoral se logro incorporar el mandato para
implantar un  escrutinio electronico; asi mismo, se desarrollaron  los
principios, procedimientos v metodologias para la transformacion de una
metodologia manual a una electrénica. Para ello, logramos la aprobacién
undnime de todos los sectores politicos y se elaboraron los conceptos de
infraestructura  de  comunicacion,  procedimientos operacionales,
reglamentacion vy manuales de procedimientos adaptados a la nueva
tecnologia.

Durante los meses de agosto a octubre de 2011, completamos el proceso de
mplantacion  de  las  determmaciones de la Junta Constitucional de
Redistribucion Electoral después de los datos obtenidos del Censo de 2010 y
actualizamos los Distritos Senatoriales y Representativos para utilizar la nueva
redistribucion en las Primarias Locales del 18 de marzo, el Referéndum del
19 de agosto, las Elecciones Generales v Consulta de Status Politico de Puerto
Rico del 6 de noviembre de 2012,

En el mes de noviembre de 2011, constituimos la Junta Revisora de Anuncios
con representantes de los distintos partidos politicos para atender los gastos
de compra de wgempo y espacio en los medios de difusion puiblica
provententes de las agencias del gobierno, rama legislativa, judicial y evitar la

divulgacion publicitaria que tenga el propdsito de exponer programas,

temas, entre otros, procedentes de

proyectos, logros, realizaciones, planes
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campanas politicas que de alguna manera coaccionen o afecten la voluntad de
los electores. Este periodo de evaluacion comienza el 1 de enero del ano en
que se celebran las Elecciones Generales hasta el dia siguiente de la fecha de
celebracion de éstas.

El 12 de marzo de 2012, mediante Resolucion CEE-RS-12-15, la Comisiéon
aprobo el proyecto del Plan Estratégico de la Agencia para los anos 2011-
2015 y autonzo su divulgacion e implantacion a todos los sectores v oficinas
pertinentes.

La Comision Estatal de Elecciones tue felicitada por el Departamento de
Justicia Federal, Division de Derechos Civiles, Seccion del Derecho al Voto
por cumplir fielmente con los requisitos de la ley Uniformed and Overseas
Citizens Absentee Voting Act (UOCAVA)), segtin enmendada por el Military
and Overseas Voter Empowerment Act (“MOVE ACT™), al garantizarle el
acceso a ejercer el derecho al voto al enviar las papeletas por correo a los
electores de las Fuerzas Armas, Marima Mercante v en Ultramar, en el
término estatutario de 15 dias del proceso electoral, y ofrecer la opcion de
emvio de  las papeletas de voto ausente a través de una transmision
electronica, al immplantar un Sistema de Manejo de Voto Ausente.

La Comision desarrolld un sistema dirigido a electores de Puerto Rico
autorizados a votar bajo la modalidad del voto ausente conforme la Ley
federal (Uniformed and Overseas Citizens Absentee Voting Act (UTOCAVA)),
segun erimendada por la National Defense Authonization Act. Este sistema se
conoce como “MOVE ACT™.

Se llevé a cabo un proceso de transicion administrativa v fisica de la Oticina
del Contralor Electoral, conforine a la aprobacion de la Ley para la
Fiscalizacion del Financiamiento de Campanas Politicas en Puerto Rico (Ley

Num. 222 de 18 de noviembre de 2011, seqiin enmendada). la Ley

Ponencia Presupuesto Funcional 2013-2014
{10}



Flectoral anterior mantenia la figura del Auditor Electoral dentro de la
Comision Estatal de Elecciones a pesar de ser un ente independiente.
Ampliamos el sistema de informacion electoral y logramos la presencia y
participacion de la CEE en las pdginas de las redes sociales de facebook,
twitter, youtube.

Logramos la encriptacion de todas las computadoras de las Juntas de

.

Inscripcidon Permanente.  Esta medida de seguridad se realizo sin costo
alguno mediante el uso del producto Symantec Endpoint Encryption de la
Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Logramos cambiar la infraestructura de telecomunicaciones y se incremento
el ancho de banda desde el edificio central hasta las Juntas de Inscripeion
Permanente de 128k a 512k.

La Comision logro revisar y actualizar hasta un 609% de toda la reglamentacion
electoral 'y operacional e implementd los cambios introducidos al
ordenamiento electoral producto de la reforma a través del nuevo Caodigo
Electoral de Puerto Rico para el Siglo XXI.

Iniciamos gestiones con el Archivo General de Puerto Rico para evaluar las
condiciones fisicas de varios Registros Flectorales de los primeros aios del
Siglo XXy determinar las necesidades de conservacion y preservacion de los
documentos historicos.

Logramos procesar un total de 1,726,924 transacciones electorales. De este
total y durante el periodo del 12 de septiembre de 2011 al 26 de junio de
2012, destacamos las actividades electorales en escuelas, universidades,
hogares, égdas y centros comerciales.

Iniciamos los cambios en documentos de naturaleza electoral en ambos
idiomas, inglés y espanol, segin lo dispuesto en el Articulo 2.002 del Codigo

Flectoral de Puerto Rico para el Siglo XXI.
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Nuestra busqueda de excelencia no termina con los logros alcanzados, por el
contrario, nos lleva a esforzarnos cada dia mas. Lograr ese compromiso no seria
posible, si consono con este esfuerzo olviddramos comprometernos en un proceso
de mejoramiento de la calidad y el servicio que se ofrece al electorado.

Es por eso que hoy nos encontramos ante ustedes defendiendo tin
presupuesto que nos perniita continuar con nuestro esfuerzo de lograr el éptimo
funcionamiento de la estructura administrativa de la Comision.

Por ultimo, la Comision Estatal de Elecciones tiene una visién muy clara de
hacia dénde se debe dirigir el organismo electoral; un compromiso tnico con el
pueblo de Puerto Rico y la obligacion legal (Articulo 3.001 del Cédigo Flectoral)
de solicitar a la Asamblea Legislativa los fondos suficientes para su
funcionamiento. Estamos seguros de que con buena administracién y voluntad
podemos cumplir con las metas trazadas. En el Memorial Explicativo que se
acompana, incluimos una descripcion detallada por programa de los recursos
recomendados.

Estamos disponibles para contestar las preguntas que tenga a bien
formularnos la Honorable Comision.

Muchas gracias,

"y

/1,
Hector

Presidénte




COMISION ESTATAL DE ELECCIONES
ESTADO LIBRE ASUCIADU DE PUERTO RICO

Héctor J. Conty Pérez
Presidente

6 de mayo 2013

Hon, José R. Nadal Power

Comision de Hacienda y Finanzas Publicas
Senado de Puerto Rico, El Capitolio

San Juan, Puerto Rico

MEMORIAL EXPLICATIVO SOBRE EL PRESUPUESTO PARA GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
ANO FISCAL 2013-2014

Area Programatica : Gerencia Gubernamental

Sector Programatico :  Proceso Electoral

Base Legal :  Ley NUm. 78 de 1 de junio de 2011, segin enmendada,
conocida como Codigo Electoral de Puerto Rico para el
Siglo XXi

EXPOSICION GENERAL

A tenor con el Articuio 3.009(1) de la Ley Numero 78 de 1 de junio de 2011, segiin enmendada,
conocida como Cédigo Electoral de Puerto Rico para el Siglo XXI, comparezco ante esta
Honorable Comisién en calidad de Presidente de la Comisién Estatal de Elecciones, (Comisién)
para justificar el presupuesto para gastos de funcionamiento del Organismo Electoral de Puerto
Rico, segtin las metas trazadas para satisfacer las necesidades determinadas y definidas para el

afior fiscal 2013-2014,

La Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, consagra el derecho al sufragio
universal, igual, secreto, directo y libre. En el ejercicio de tal derecho la Comisién debe proveer
los medios para que cada ciudadano pueda emitir su voto con arreglo a los dictados de su
conciencia, siendo tal garantia el mas eficaz instrumento de expresién ciudadana
indistintamente de que los ciudadanos estén o no afiliados a agrupaciones o partidos politicos.

P.O. Box 195552 San Juan, Puerto Rico 00919.5552



Para garantizar el ejercicio de los derechos y prerrogativas de los electores, de los partidos
politicos y de los candidatos a posiciones electivas, se creé la Comision Estatal de Elecciones por
virtud de la Ley Num. 78 de 1 de junio de 2011, segin enmendada, asignandosele las
facultades, poderes y responsabilidades para planificar, organizar, estructurar, dirigir y
supervisar el organismo electoral y los procedimientos relacionados con cualquier evento o
consulta de naturaleza electoral que se celebre en Puerto Rico.

RESUMEN DE LA AGENCIA

BASE LEGAL

La Ley NGm. 78 de 1 de junio de 2011, segin enmendada, conocida como Codigo Electoral de
Puerto Rico para el Siglo XXI, cred la Comision Estatal de Elecciones (Comision).

MISION

Garantizar a todos los ciudadanos su derecho a ejercer el voto en forma igual, secreta, directa,
libre, accesible y democratica que reafirme la credibilidad y confianza del pueblo en nuestra

institucion.
VISION

Ser un sistema electoral de vanguardia con las tecnologias apropiadas que promuevan la
motivacién, participacion y que cumpla con las aspiraciones del electorado puertorriquefio.

METAS ESTRATEGICAS

s Atemperar el desarrollo de los procedimientos operacionales y administrativos; la
adaptacion de la infraestructura a nueva tecnologia que sirva para el proyecto de
implantacion del sistema de escrutinio electrénico en el proximo ciclo electoral.

e Garantizar el fiel cumplimiento del ordenamiento electoral, especialmente lo
relacionado a los derechos y prerrogativas de los partidos politicos, mediante su
participacion en los procesos de planificar, organizar, estructurar y supervisar el
organismo electoral y todos los procedimientos de naturaleza electoral que se lleven a
cabo.

*  Promover la inscripcion en el Registro Electoral de todo ciudadano cualificado para ser
elector bonafide, cuando éste solicite participar en los eventos electorales y ejerza su
derecho al voto.

* Mantener actualizado, depurado y en continuo crecimiento el Registro Electoral
mediante un proceso continuo de inscripciones y modificaciones a través de las Juntas
de las Inscripcion Permanente v las Unidades Moviles que ofrecen servicios en todos los
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precintos electorales protegidos con los controles y medidas de seguridad establecidas
por la Comisién.

e Aumentar el por ciento de participacion mediante campafias de orientacién en los
distintos medios de comunicacién que estimulen a los electores cualificados a participar
en los eventos electorales.

» Completar la revision. y actualizacion de toda la reglamentacién, normas,
procedimientos operacionales y electorales de forma integral, para mejorar el
funcionamiento de los distintos componentes administrativos de la agencia conforme al
nuevo Codigo Electoral de Puerto Rico para el Siglo XXI.

e Identificar recursos economicos y de personal para implementar el proyecto de
microfilmacion de los documentos del archivo histérico con el propésito de garantizar la
conservacion y preservacién de su contenido.

e Continuar la digitalizacién de las tarjetas de identificacién electoral con el propésito de
mantener actualizado el registro electrénico de los electores.

* Comenzar por etapas el desarrollo de la Secretaria Electrénica mediante la utilizacién
del equipo adquirido, nuevos programas y ampliar los servicios a otros usuarios con el
“acceso a informacién permitido por Ley.

* Continuar con la microfilmacién y digitalizacion hasta llegar a un 100% de las Peticiones
de Inscripcion y Solicitudes de Cambio que se realizaron en el periodo comprendido
entre el 1974 hasta el 1992. Digitalizar el 50% de las Peticiones de Inscripcién y el 25%
de las Solicitudes de Cambio que ya fueron microfilmadas durante el periodo del 1993 al

2006.

» Optimizar los servicios de asesoramiento, tecnologia y equipo de la OSIPE para facilitar
la mecanizacion de los procesos administrativos en los distintos componentes de la

agencia.

* Revisar de forma continua el plan sobre el analisis de amenazas de seguridad en los
edificios y los equipos de computadoras de la Comision y las Juntas de Inscripcién
Permanente para implantar los controles y medidas de seguridad apropiados.

s Continuar los esfuerzos para el establecimiento de un proyecto de cooperacion
interagencial con el Departamento de Salud para utilizar las Juntas de Inscripcién
Permanente en funciones de variada naturaleza.

e Continuar los acuerdos de cooperacién interagencial con el Departamento de
Transportacion y Obras Publicas (DTOP), el Departamento de Salud en especial el
Registro Demografico y la Universidad de Puerto Rico para facilitar el desarrollo de
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proyectos incluidos en el plan de accién relacionados con la Ley Federal Help American
Vote Act (HAVA).

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

La Comisidn Estatal de Elecciones para propdsitos presupuestarios y programaticos agrupa sus
funciones en cuatro programas fundamentales que permiten desarrollar adecuadamente los
deberes y funciones que por Ley-le han sido encomendadas.

Estos programas son:

Direccién y Administracién

Planificacion y Desarrollo de Actividades Electorales
Juntas de Inscripcién Permanente

Oficinas de los Comisionados Electorales

W

Las funciones y actividades encomendadas a cada uno de estos programas estan incluidas mas
adelante en las secciones que se dedican en forma individual y detallada a cada uno de ellos.

LOGROS SIGNIFICATIVOS (2011-2012)

e La.Comision finalizd el afio fiscal con un presupuesto balanceado en cumplimiento con el
plan de trabajo establecido en la agencia.

e Completamos el proceso de inscripcion de tres nuevos partidos por peticién e hicimos los
ajustes administrativos, presupuestarios, tecnoldgicos y electorales para garantizar al
maximo el estricto balance electoral en el que esta fundamentado el proceso de verificacion
partidista.

s Conforme al nuevo Cddigo Electoral se logré incorporar el mandato para implantar un
escrutinio electronico; asi mismo, se desarrollaron los principios, procedimientos y
metodologias para la transformacion de los procesos manuales electronicos. Para ello,
logramos la aprobacion unanime de todos los sectores politicos y se elaboraron los
conceptos de infraestructura de comunicacion, procedimientos operacionales,
reglamentacion y manuales de procedimientos adaptados a la nueva tecnologia.

s Participamos en viajes internacionales de misiones de observacion, en las Conferencias
interamericanas de Organismos Electorales (UNIORE) y de la National Association of State
Election Directors {NASED). Estas organizaciones, entre otros, promueven la democracia, el
derecho electoral, proveen asistencia técnica y llevan a cabo funciones educativas y
electorales. La observacion internacional propicia la modernizacién reciproca de los
procesos electorales. En el afio fiscal 2011-2012 participamos en las siguientes actividades:

¥ Conferencias de Verano de la National Association of State Election Directors
[NASED) en Chicago del 20 al 24 de julio de 2011.
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v" Observadores Internacionales en las Elecciones Generales y el Parlamento
Centroamericano 2011, celebrado en Guatemala el 11 de septiembre de 2011.

v" Misién de Observacién para la Consulta Popular de la Comarca NgdbeBuglé en la
Republica de Panama el 11 de septiembre de 2011.

v Ponente en la Il Conferencia Iberoamericana sobre Justicia Electoral celebrada en
Quito, Ecuador del 5 al 7 de octubre de 2011.

v" Observadores Internacionales de la Segunda Eleccion de Presidente y Vicepresidente
de la Republica celebrada en Guatemala del 3 al 7 de noviembre de 2011.

v' Conferencia Extraordinaria de la Unién Interamericana de Organismos Electorales
(UNIORE) celebrada el 10y 11 de noviembre de 2011 en la Ciudad de México.

v' XV Curso Interamericano de Elecciones y Democracia y el taller de Jurisprudencia
Electoral en Costa Rica del 5 al 8 de diciembre de 2011.

v Conferencias de Invierno de la National Association of State Election Directors
(NASED) en Washington D.C. del 25 al 29 de enero de 2012.

- v Elecciones Presidenciales de Reptiblica Dominicana celebrada en mayo 2012,

Durante los meses de agosto a octubre de 2011, completamos el proceso de implantacién
de las determinaciones de la Junta Constitucional de Redistribucion Electoral después de los
datos  obtenidos del Censo de 2010 vy actualizamos los  Distritos
Senatoriales y Representativos para utilizar la nueva redistribucién en las Primarias Locales
del 18 de marzo, el Referéndum del 19 de agosto, las Elecciones Generales y Consulta de
Status Politico de Puerto Rico del 6 de noviembre de 2012,

En el mes de noviembre de 2011, constituimos la Junta Revisora de Anuncios con
representantes de los distintos partidos politicos para atender los gastos de compra de
tiempo y espacio en los medios de difusion publica provenientes de las agencias del
gobierno, rama legislativa y rama judicial y evitar la divulgacion publicitaria que tenga el
proposito de exponer programas, proyectos, logros, realizaciones, planes, temas, entre
otros, procedentes de campafias politicas que de alguna manera coaccionen o afecten la
voluntad de los electores. Este periodo de evaluacién comienza el 1 de enero del afio en
que se celebran las Elecciones Generales hasta el dia siguiente de la fecha de celebracién de

éstas.

El 12 de marzo de 2012, mediante Resolucion CEE-RS-12-15, la Comisién aprobé el proyecto
del Plan Estratégico de la Agencia para los aflos 2011-2015 y autorizé su divulgacion e
implantacién a todos los sectores y oficinas pertinentes.
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e Se celebraron las Primarias Presidenciales y las Primarias de los Partidos Politicos Locales el
18 de marzo de 2012.

e Se repararon los dafios estructurales y vicios de construccion del edificio administrativo y
del edificio de Operaciones Electorales luego de los acuerdos tomados con la Autoridad de

Edificios Publicos.

e La Comisidn comenzé la planificacion y desarrollo de un sistema dirigido a electores de
Puerto Rico autorizados a votar en la modalidad del voto ausente conforme la Ley federal
{(Uniformed and Overseas Citizens Absentee Voting Act (UOCAVA), segin enmendada por la
National Defense Authorization Act. Este sistema se conoce como “MOVE ACT”.

s Se organizd y desarrollé la metodologia para implantar el voto por teléfono que permite al
elector llamar a un numero telefénico especial y emitir su voto de forma privada e
independiente en un colegio de facil acceso identificado en cada unidad electoral o centro

de votacion.

e Se llevé a cabo un proceso de transicion administrativa y fisica de la Oficina del Contralor
Electoral conforme a la aprobacién de la Ley para la Fiscalizacién del Financiamiento de
Campafas Politicas en Puerto Rico (Ley Num. 222 de 18 de noviembre de 2011, segun
enmendada). La Ley Electoral anterior mantenia la figura del Auditor Electoral dentro de la
Comision Estatal de Elecciones a pesar de ser un ente independiente.

e Ampliamos el sistema de informacion electoral y logramos la presencia y participacién de la
CEE en las paginas de las redes sociales de facebook, twitter y youtube.

e lLogramos la encriptacion de todas las computadoras de las Juntas de Inscripcion
Permanente. Esta medida de seguridad se realizé sin costo alguno mediante el uso del
producto Symantec Endpoint Encryption de la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

e logramos cambiar la infraestructura de telecomunicaciones y se incremento el ancho de
banda desde el edificio central hasta las Juntas de inscripcion Permanente de 128k a 512k.

e La Comision logrd revisar y actualizar hasta un 60% de toda la reglamentacion electoral y
operacional e implementd los cambios introducidos al ordenamiento electoral producto de
la reforma a través del nuevo Cédigo Electoral de Puerto Rico para el Siglo XXL

* Iniciamos gestiones con el Archivo General de Puerto Rico para evaluar las condiciones
fisicas de varios Registros Electorales de los primeros afios del Siglo XX y determinar las
necesidades de conservacidn y preservacion de los documentos histéricos.

e logramos procesar un total de 1,726,924 transacciones electorales. De este totaly durante
el periodo del 12 de septiembre de 2011 al 26 de junio de 2012, destacamos las actividades
electorales en escuelas, universidades, hogares, égidas y centros comerciales:
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Inscripciones

Escuelas Privadas 810
Escuelas Publicas 1,308
Universidades 2,779
Servicios al Hogar y Egidas 0
Centros Comerciales 631
Reactivaciones

Escuelas Privadas 60
Escuelas Publicas 20
Universidades 426
Servicios al Hogar y Egidas 0
Centros Comerciales 1,425

Otras Transacciones

Escuelas Privadas 86
Escuelas Publicas 27
Universidades 1,820
Servicios al Hogar y Egidas 391
Centros Comerciales 3,903

e En.la Sala de Arte varios artistas conocidos en el ambiente de las artes plasticas hicieron las
siguientes exposiciones:

La Caricatura: Reflejo de Nuestra Cultura - (18 de agosto de 2011)
Las Multiples Caras de Eva - (13 de octubre de 2011)

Del Tapiz al Placemat - (10 de noviembre de 2011)

Maravillas de mi Pais - (9 de febrero de 2012)

De Mujer a Mujer - (8 de marzo de 2012)

Doncellas y Flores - (12 de abril de 2012)

Plataforma Sur del Lienzo - (17 de mayo de 2012)

Objetos y Vida - (7 de junio de 2012)

ANANENENENE NENEN

* Iniciamos los cambios en documentos de naturaleza electoral en ambos idiomas, inglés y
espanol, segun lo dispuesto en el Articulo 2.002 del Codigo Electoral de Puerto Rico para el

Siglo XXi.

* Sereconocié la naturaleza “sui generis” de la Comisién mediante opinién del Departamento
de Justicia. Esta nos exime del cumplimiento de los procedimientos establecidos en las
Ordenes Ejecutivas OE-2009-034; OE-2009-035 y de la Carta Circular 86-10 de 29 de julio de
2009 de la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP). De igual forma, mas recientemente en
febrero 2013 fuimos exentos del cumplimiento de las Ordenes Ejecutivas OE-2013-002 v
OE-2013-003 por la Secretaria de la Gobernacién.
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i INFORMACION GENERAL

Para el afio fiscal 2013-2014 la Oficina
de Gerencia y Presupuesto (OGP)
recomendd para gastos de funcionamiento
una asignacion de $38,235,00(i la cual es
mayor a la asignacidn vigente por $377,000.

El  aumento en la  asignacion
recomendada corresponde a los fondos
necesarios para cubrir el incremento en el
costo de los servicios de agua, energia
eléctrica, combustible, seguros y renta de la
Autoridad de Edificios Publicos.

Recomendé ademads, una asignacion
especial ascendente $4,160 la cual se
desglosa de la siguiente forma:

¢ $2,209 — Para cubrir el aumento en el
canon de arrendamiento ya que la AEP
pagara la totalidad de sus bonos en el
afio fiscal 2012-2013 considerando el
refinanciamiento de dicha deuda en el
afio anterior.

e $1,150 -~ Articulo 7.001 del Codigo

Electoral — Inscripcidon nuevos Partidos

» 5801 - Articulo 5.002 del Cddigo

Electoral - Aumento Pago Dietas

Comisiones Locales

Recomend¢ ademas la cantidad de

$3,000 para el proyecto de Escrutinio

Electronico de  Otros Ingresos no
comprometidos del Gobierno

RELACION POR PROGRAMA DE LOS

RECURSOS RECOMENDADOS

A continuacion presentamos una
relaciéon por programa del presupuesto
recomendado asi como un resumen por
objeto de gastos.

Mas adelante presentamos una
justificacién detallada de las partidas
recomendadas en los referidos programas

(véase tablas adjuntas).

PRESUPUESTO CONSOLIDADO
POR ORIGEN DE RECURSOS

TABLA |
<t v‘ig;nte Recb:m;n d§ Cambio al
Descripcion” v 2014 . ‘| Recomendado

Presupu
General 37,858 377
Asignati
Especial 35,664 {31,504)
3,000
73,522 28,127

Presupuesto Consolidado por Origen de Recursos
Afip 2013-2014
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2
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1,508,000
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\1
PRESUPUESTO CONSOLIDADO DETALLE COMPARATIVO
. POR PROGRAMA POR PARTIDA DE ASIGNACION
TABLA | TABLA Ii
Presupuesto Pre : B Presupuesto |- Presupuesto
- Vigente _Recomendado Cambio al . Partidas de vig ~ Recomendado Cambio al
7 2013 Recomendado - Asignacién 2013 2014 Recomendado
RESUPUESTO CONSOLIDADO POR PROGRAMA Néminas
. e yCostos E
: SreecIon. s i Relacionados 30,045 | 27,181 (2,864}
P Administracion 4,019 |- 4,019 - .
= S Facilidades
Oficina de los MR S
misionados 275 275 - T pagoap
R P Servicios
Flanificacion y 2 Piblicos 6,496 9,071 2575
ge 5;:;:1:‘;:9 * “Servicios :
. < [ 2 i , 1
3 60,792 | 32,665 28,127 Comprados AR 2682 :
I Gastos de
Transportacion 166 | 166 -
. : Servicios %
3 8,436 | e asp - Profesionales 787 | 787 S
: Otros Gastos 292 | 292 S
. Lonsolidad 73,522 45,395 28,127 Asignacir.mes- ]
b Englobadas 32,800 (27,849)
r T H 2 -
Pago.de Deudas’
N 98 -
)I
29 i
Presupuesto Consolidado por Programa
™ 3 Afio Fiscal 2013-2014
_.,}! 133 -
Operacionales - 73,522 45,395 28,127
4 Deralle Compantivo por Partida de Asygnacién Adio Fiscal 20132014
W HOMINAY COSTDS RELACIONADOS BEACILIDADIS Y PAGOS
& o SERVICIDS COMPRADGS W GASTOS DE TRANSPORTALIOR
’3 SERVICIOS PROFESIDNALES ZUTROS GASTOS
{ASIGHAUIONES FHGIOBADAS W PAGT OEUDAS-ANCS AN
= SLUMPRA DE EQUST s BAATERIALE
) : 0%
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DIRECCION Y ADMINISTRACION

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

El  programa de Direccion vy
Administracion estd constituido por Ila
Oficina del Presidente, Oficina
Asesoramiento Legal, Sistemas %
Procedimientos, Auditoria Interna, Recursos
Humanos, Prensa y Relaciones Publicas,
Seguridad, Educacién y Adiestramiento
Electoral, Oficina de Conservacion vy
Mantenimiento y Administracién. Esta
ultima Oficina agrupa las Divisiones de
Presuguesto, Finanzas, Servicios Generales
y Compras.

Este programa con la estructura antes
descrita, provee la organizacion
administrativa  para la  planificacién,
direccién, supervision y los servicios
auxiliares y de apoyo al proceso operacional
de la Comisién Estatal de Elecciones,
{Comisidon) como agencia administrativa.

Para fines presupuestarios solo hemos
dejado en este programa los puestos
correspondientes  a la  Oficina  del
Presidente, Asuntos Legales, Auditoria
interna, Prensa y una parte de los gastos

operacionales.

El Presidente es responsable de
planificar, coordinar, dirigir y supervisar
todo el proceso administrativo relacionado
con los programas y actividades de la
agencia, asi como todas las demas
actividades que tienen relacién directa con
los procesos electorales, conforme a las
disposiciones del Codigo Electoral de Puerto
Rico para el Siglo XX! y de los reglamentos,
normas y decisiones adoptadas por Ia
Comision.

Ademas, preside la Comision que es el
cuerpo deliberativo y adjudicativo que se
constituye con la participacion de un
Comisionado Electoral en representacion de
cada uno de los partidos politicos
principales, por peticidon o coligados.

Dicho cuerpo tiene la encomienda de
estructurar y supervisar todos los procesos
electorales que se lleven a cabo en el paisy
fa responsabilidad de investigar y resolver
en primera instancia las controversias de
caracter electoral que se radiquen ante siy
resolver en apelacidn los casos gue no
hayan sido resueltos por las Comisiones

Locales.
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OBIJETIVOS DEL PROGRAMA PARA EL

ANO FISCAL 2013-2014

Proveer los servicios legales en el
menor tiempo posible y de la mejor
calidad utilizando al maximo los
recursos disponibles.

Implantar un plan de auditoria interna
que cumpla con la normativa vigente y
poner en vigor, las recomendaciones
del Informe del Contralor.

Mantener el Cddigo Electoral de
Puerto Rico para el Siglo XXI al dia con
las correspondientes enmiendas.
Designar los Comités necesarios para
dctualizar y revisar de forma integral
toda la reglamentacion, normas vy
procedimientos  operacionales vy
electorales  para  optimizar el
funcionamiento de los distintos
componentes administrativos de la
Agencia.

Agilizar la adquisicion de bienes vy
servicios, de manera tal, que los
procesos  electorales no se  vean
afectados en lo mas minimo, sin
perder de perspectiva, el debido
proceso  de  subastas  formal e

informal.

Proponer la revision integral de los
planes de clasificaciéon y retribucion
para atemperarlos a la realidad del
mercado a las necesidades actuales de
la agencia, segun lo dispuesto en el
Cédigo Electoral de Puerto Rico para
el Siglo XXI.

Producir la peticion presupuestaria
correspondiente a cada afio, autorizar
y controlar el desembolso de fondos
conforme a la distribucién del
presupuesto y mantener informada a
la Comision de los Estados de
Situacion y Proyecciones de Gastos.
Buscar alternativas presupuestarias
para cumplir con las metas trazadas.
Establecer un plan para analizar las
amenazas de seguridad en los edificios
de la Comisién y las Juntas de
Inscripcion  Permanente con el
proposito de determinar las medidas
de  seguridad apropiadas  para
proteger al maximo dichas
instalaciones.

Cumplir  con las  disposiciones
establecidas en la Ley de Contabilidad
de Gobierno para mejorar la entrada y
el registro de transacciones en el

Sistema de Contabilidad Central del

Presupuesto Funcional 2013-2014




PROGRAMA DE DIRECCION Y ADMINISTRACION

Gobierno de Puerto Rico; agilizar el
‘ POR PARTIDA DE ASIGNACION

tramite de pago de los suplidores y

contratistas; tramitar en el término

) TABLA Il
establecido los reembolsos por
) concepto de dietas y millaje, las il o
.. d . d : ‘ _ Partidas 2013 L 2014 Recomendado
nominas de Comisionados Locales y NOMINAS Y COSTOS RELACIONADOS
. , “Sueldos, ]
los compromisos contraidos para el Puestos
" Regulares 2,700 |- 2,700 -
pago de renta de las facilidades de las Sueldos, 4
‘,".‘ Puestos de
Juntas de Inscripcion Permanente. Confianza 700 700 =
: Sueldos,
i) 10. Evaluar el funcionamiento operacional Compensacion
4 Extraordinaria
de todas las Divisiones que componen Puestos B ]
la Oficina de Administracion vy T .
atemperar las funciones de los
41 -
empleados a los cambios en el
Sistema de Contabilidad Central del
Gobierno de Puerto Rico y al Sistema Eadosy L 39
Contribucion al
- . Seguro Social .
de Contabilidad Interno de la Agencia redoral -
. I Donativos v
implantado en el pasado afio fiscal. Aportacidn
. alFondode
JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS Pensiones - 101 =
SOLICITADOS Doty oS,
Aportacion” -
alfondode = -
2013 2014 Cambio al i:ﬁfo L2 5
Vigente Recomendado | Recomendado aésmsf’f
Retirode. "
la judicatura de ;
$4,019 $4,019 - PR I 29 -
Pagode -
Contribucion
por Desempleo 5
Para  sufragar los gastos de - Afio Corriente’ LR IRE EEY
Yotal, Néminas i
funcionamiento del programa de Direccion y Costos
Relacionados 3,885 3,865
y Administracion durante el afio fiscal 2013-
2014 se recomendd la cantidad de $4,019
igual a la asignacion vigente.
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PROGRAMA DE DIRECCION Y ADMINISTRACION
POR PARTIDA DE ASIGNACION

TABLA {1l
V?g;me & ‘Recomendado Cambio af
2013 3 2014 Recomendado
SERVICIOS COMPRADOS
‘Conservacion A
'y Reparacion
: ﬂe Equipo de
Oficina por
Contrato 10 10
Primas de
ianzas de
lidad 10 10 -
Total
-, Serviclos |
. Comprados 20 20 -

GASTOS DE TRANSPORTACION

61 6 =

107 | 107 :

Direccion y Administracion por Partida de Asignacion
Afo Fiscal 2013-2014

£ oAy coRToR 3
FEACRADDS 575 —

g weoos
COMPRALEIS 1%

CASTOSTE
TRANFRTALHR TS

] TS
FROFEBORMES 5%

SMNEIROS 2%

A continuacidén presentamos una

justificacion detallada, por partidas, de los

recursos solicitados:

NOMINAS Y COSTOS RELACIONADOS

Sueldos, Puestos Regulares

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendade | Recomendado
$2,700 $2,700 -

érofe onales.
Total, Servicios
Profesionales 107 107 -
OTROS GASTOS
2 2 -
8 8 -
Servicios
MiSCéléngq;
no Clasificados - 2 2 -
Total, Otros :
. Gastos 12 | 12 5
COMPRA DE EQUIPO
Equipono
Clasificads B Elis 4 -
Total, Compra - AT
de Equipo 4 =L naEly (IR
MATERIALES ¥ SUMINISTROS
Materfales B L :
y Efectos s
de Oficina 5 Y
Total, /
Materiales y s
Suministros 5 B O
"fatai, ) :
Direcciény ¥
Administracidn 4,013 4,018

Para sufragar el costo de los
empleados regulares del programa de
Direccion y Administracion durante el afio
fiscal 2013-2014 la Oficina de Gerencia y
Presupuesto recomendd la cantidad de

$2,700.
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Sueldos, Puestos de Confianza

Bono de Navidad

2013 2014. Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$700 $700 -

Para sufragar el costo de los
empleados de confianza del p;ograma de
Direcciéon y Administracion durante el afio
fiscal 2013-2014, la Oficina de Gerencia y
Presupuesto recomendé la cantidad de
$700.

Sueldos, Compensacion Extraordinaria -
Puestos Regulares

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado

"§13 $13 .

Se recomienda la cantidad de $13
para el pago de horas extras en que habran
de incurrir los empleados del programa.

Dicha cantidad es necesaria para
cumplir con las disposiciones de la Ley de
Normas Razonables del Trabajo de 1938,
enmendada por la Ley Publica 99-15 del 13
de noviembre de 1985 de aplicabilidad a los
empleados publicos de los gobiernos
estatales v municipales. Esta Ley estipula
que las horas acumuladas en exceso de 240
deberan ser compensadas al empleado, en

efectivo dentro del préximo periodo de

pago.

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$35 $35 )

Se recomienda la cantidad de $35
para cubrir el pago del bono de navidad de
los empleados del programa.

Fondo del Seguro del Estado

: 2013 2014  ¢ Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado

$41 $41 -

Se recomienda la cantidad de $41
para el pago de primas al Fondo del Seguro
del Estado correspondientes a los servicios
personales de 35 puestos ocupados y del
bono de navidad, conforme a la tasa de
2.10% aplicable a la agencia.

Seguro de Hospital — Atencion Médica a
Empleados

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
539 $39 .

Se recomienda la cantidad de $39
para cubrir la aportacion patronal a los
planes médicos a que se acogen los 35

empleados del programa.
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Contribucion al Seguro Social Federal

Retiro de la Judicatura de PR

2013 | 2014 | cambioal 2013 2014 Cambio al
vigente Recomendado | Recomendado Vigente - Recomendado | Recomendado
$101 $101 - $29 $29 -

Se recomienda la cantidad de $101
para cubrir el pago de fa'aportacién
patronal al seguro social de los empleados
del programa.

Donativos y Aportacion al Fondo de
Pensiones

Se recomienda la cantidad de $29
para cubrir la aportacion al retiro de la
Judicatura del Presidente.

Pago de Contribucién por Desempleo - Afio
Corriente

2013 | 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$93 $93 -

2013 - 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$101 $101 -

Se recomienda la cantidad de $101
para cubrir la aportacion al fondo de
pensiones del Estado Libre Asociado de los
empleados del programa.

Donativos y Aportacidn al Retiro de
Maestros

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
513 513 -

Se recomienda la cantidad de $93

para el pago de la aportacién
gubernamental al Seguro por Desempleo,
segun el método de reembolso al cual se
acogié la agencia.

SERVICIOS COMPRADOS
Conservacién y Reparacién de Equipo de

Oficina por Contrato

Se recomienda la cantidad de $13
para cubrir la aportacién patronal al fondo
de retiro de maestros de los empleados del

programa.

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$10 $10 .

Se recomienda la cantidad de $10
para continuar sufragando los contratos de
mantenimiento del equipo del programa vy
los gastos de conservacion y reparacién de

las oficinas.
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Primas de Seguro v Fianza de Fidelidad

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$10 $10 .

Se recomienda la cantidad de $10

necesiten los servicios de expertos en

materias y asesores legales del Presidente.

para el pago de primas de seguro de
responsabilidad publica de los edificios y
vehiculos, asi como los correspondientes a
las fianzas de fidelidad.

GASTOS DE TRANSPORTACION

OTROS GASTOS
Gastos de Representacion no Clasificados
2013 2014 Cambio al
Vigente . | Recomendado | Recomendado
$2 $2 -

Bonificacién por milla Recorrida

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$6 $6 -

Se recomienda la cantidad de $2 para
cubrir los gastos de representacion a que
tiene derecho el Presidente de la Comision
Estatal de Elecciones en su caracter de

Ejecutivo de la agencia.

Cuotas y Subscripciones

Se recomienda la cantidad de $6 para
sufragar la bonificacion por milla recorrida
del personal de este programa en gestiones
oficiales.

SERVICIOS PROFESIONALES Y
CONSULTIVOS

Servicios Profesionales y Consultivos

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$8 $8 .

Se recomienda la cantidad de $8 para
las cuotas vy subscripcioneg legales de la
Oficina del Presidente y la Oficina de
Asuntos Legales.

Servicios Misceldneos no Clasificados

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
5107 5107 -

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$2 $2 -

Se recomienda la cantidad de $107

para la contratacidn  de  servicios

profesionales y consultivos que brindaran
dreas que

asesoramiento  en aquellas

Se recomienda la cantidad de $2 con
el propdsito de sufragar gastos tales como:
servicios de recogido de basura, fumigacién,

mantenimiento de areas verdes.
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COMPRA DE EQUIPO

Equipo no Clasificado

2013 - ©2014 Cambio al
Vigente = | Recomendado | Recomendado
54 $4 -

Se recomienda la cantidad de $4 para
sufragar el costo de la reposicion de equipo
que tiene mas de cinco afios, que ya se
encuentra en total deterioro y para la
adquisicion de equipo nuevo necesario para

el funcionamiento del programa.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales y Efectos de Oficina

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$5 $5 -

Se recomienda la cantidad de $5 para
fa compra de los materiales de oficina
necesarios para las Oficinas adscritas al

programa.

PLANIFICACION Y DESARROLLO DE

ACTIVIDADES ELECTORALES

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

Este programa estd integrado por el
Area de Secretarfa, la Oficina de
Planificacion, la Oficina de Sistemas de

informacion y Procesamiento Electrénico

(OSIPE), Centro de Estudios Electorales y el
Area de Operaciones Electorales. Dentro
del Area de Secretaria se agrupan las
actividades relacionadas con la planificacion
y desarrollo de los eventos electorales, con
la custodia y manejo de los documentos de
los electores, el procesamiento manual y
electronico de toda la informacion
relacionada con los electores, los sistemas
de registros y archivos de documentos
electorales, las notificaciones a electores y
partidos politicos, asi como las actas y
certificaciones que se le proveen a los
electores para propodsitos particulares de
éstos.

El drea de Operaciones Electorales se
subdivide en dos grupos de actividades. De
una parte esta la preparacién de eventos
electorales, y de otra parte el apoyo al
programa de las 90 oficinas de las Juntas de
Inscripcién Permanente. Esta actividad,
por su magnitud, se presenta como un
programa independiente.

Ademas, hemos incluido parte de los
gastos operacionales del primer programa
en este programa para cumplir con la
recomendacion de la Oficina de Gerencia y

Presupuesto.
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OBIJETIVOS DEL PROGRAMA PARA
EL ANO FISCAL 2013-2014

1. Disefiar instrumentos de evaluacion

claros y precisos (medibles) para lograr
una evaluacion real de los funcionarios
electorales. -

Iniciar y completar el inventario de los
documentos del archivo administrativo
y archivo historico, catalogar y clasificar
los documentos, identificar los
documentos de valor histérico, crear
una base de datos y digitalizar los
documentos.

Iniciar el proyecto de digitalizacion de
documentos oficiales administrativos de
la CEE e integrar este proyecto a la
Secretaria Electronica con el fin de
centralizar y agilizar la busqueda de
documentos, publicar en la internet
aquellos que sean necesarios y disponer
de los documentos de conformidad con
las leyes y reglamentos aplicables.
Cumplir con los requisitos federales
para la celebracion de eventos
electorales garantizando los derechos
de las personas con impedimentos,
segin dispuesto en la Help America
Vote Act (Public Law 107-252), octubre
28, 2002, conocida como Ley HAVA.

5. Establecer un sistema de escrutinio

electrénico que permita ampliar el
periodo de votacion, agilice el conteo de
votos en los colegios de votacion y
reduzca significativamente el tiempo
para el recibo, trasmision y divulgacion
de resultados.

Desarrollar una aplicacién que facilite la
preparacion, certificacion y divulgacién
de estadisticas electorales.

Coordinar con el Gerente de Proyectos
de la Comision la preparacion de un
plan para establecer la relaciéon de
actividades necesarias antes de la
celebracion de las Elecciones Generales
de 2016.

Establecer un calendario de
adiestramientos sobre los distintos
temas de naturaleza electoral para
capacitar a los funcionarios en |la
ejecucion de los procesos electorales.
Designar un Comité para la preparacion
de un plan de accion con el propdsito de
lograr la colaboracion interagencial con
otras agencias del Gobierno de Puerto
Rico de particular interés para la

Comisidn,
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JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS

SOLICITADOS
2013 | 2014 Cambio al ata QT -
- Vigente Recomendado | Recomendado Descripeién por Vigente Recomendado Cambio al
y - Partidas l 2!313 znu | Recomendado
h'] ' Seguru de Hospital i '[
' , - Atencidn Médica b
Para  sufragar los gastos de Empleados 507 [AREE 5@7_’ -
. Compensacibna f
) funcionamiento del programa de Obreros y I
mpleados ] {
Planificacion y Desarrollo de Actividades of Accidente _ § a8 -
Y : Conlnhucidn al |
4 = " : |
Electorales durante el afio fiscal 2013-2014 Raq ik '.
_ Federal g -
) A : ! Donativoy {
A se recomendo la cantidad de $32,665. ' Aportacién a los
s | Fondos de {
En la Tabla IV presentamos un detalle | Penslones - SRS
» . Donativoy |
. . | Aportacién al
comparativo, por objeto de gasto, entre los andc, de Retiro :
N presupuestos vigente y recomendado. T
PLANIFICACION Y DESARROLLO DE ACTIVIDADES T Yotal. Ném -
ELEETORALES POR PARTIDA DE ASIGNACION FRAohaE
' Relacionados
TABLA IV mcmmnesw
F_" h V.g;nte Cambio al
2013 Recomgndado
Sueldcs Puestos Pago de Servicios
Regulares 7.979 B 2 33 Autoridad de
T " En rgfa fléctrica
n Liguidacién Pago de Servicios
v VBCQC'GMS 171 3 ! ala Autoridad de
il Acueéuétgsy
.. de Confianza e 3903 i Alcantarillado
7 : = Combumb!esv
y Sue das :
Transitorios 3,878 “a86) | | lubricantes ASG
?agsde ) ;
BC}ﬂG {}& ﬁawdad 357 Jaare : 357 & : g{readam;entga? .
Liquidacion de FERNE | faAutoridad de
Exceso de G & i gm{“z cs ?abkcﬁs;,j -
Licencla® 0 i Lo roae: ~, ] e
Enfermedad 560 | 560 - - yPagospor
Fondodel . - e K © Servicios Pablicos |
Segradel - :
Estads . . - 208 208 -

*Cantidad asignada afic fiscal 2012-2013 (Asignacién
Especial} para cubrir impacto implantacidn del Cédigo
Electoral. En el presupuesto recomendado 2013-2014 esta
cantidad fue reasignads al pago de agus, energia eléctrics,
combustible, segurosy rents a la AEP.
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R S e Presupuesto |- . Présupuesto. Presup . Presupuesto’
escripcion por Vigente " Recomendado Cambio al Vigente Rm’“'"d'd" Cambio al
Partidas 2613 2014 Rec Anel 2013 2014 Recomendado
s s SERVICIOS EQMPRADOS L : MATERIALES Y SUMINISTROS
| impresosy Maimsiv Efectos
_Encuadernacion 1 1. de Oficina 6 76
, Frénqueu 3 = Gastos de
0 Tl 1 1 E Sg icios de
Arrendamnema ] > ;Ai entos_
- otros Equipos \ 474 474 - {Centro de. :
Conservaciony | Cuido de Nifios) 39 39 -
- Reparacion de Materiales
Equlpo de Oficina para Edificios ;
|_por Contrato 844 |-~ 844 2 y Construccién 10 10 -
Conservacion y e ’wta!, Materiales
_Reparatldn de IV y 125 125 -
Equipo Automotriz 15 15 - " COMPRA DE EQUIPO
‘Conservacion y : :
_Reparacién de ’
4 4 -
Edificios y Otras Eﬁquzpo :e ik
Construcciones - £qHiRo 08, i
Primas de Fianzas
| def Fidehdad 1 11
Segums no -
_Cla C}asrﬁcados L
trarrtre/nto a Asignaci Ohﬁe‘!
LY Englobadas (30,849}
Piblicos .
b prtai;‘sewchOI (30, 8 49)
1 550 1,561 11 ]
GASTOS DE TRANSPORTACIGN ;
chf;cal:lén por Contraidﬂw i
ey 59 - Anteriores
_Equipo Automotriz 5 ~
" Tol, OTROS msgsqs
. Gastos de 3 .
' Transpom:idn 64 - = —
¢ smwc:os PROFESIONALES Y consuuwm = . 3
563 -
Piamﬁcamén
) 5 Desarrolic de
| ; R
s:::lm Activiéadgs S AE=A
' ?m‘eslnnales il 563 | - ) Electorales 60,792 - 32,665 (28,127}
v _ OTROS GASTOS
Servicios {1y
?é;saeign%s
_no Clasificados - 185 165
Compra de Eguipe ;
no Capitalizable ~ - 1 1 o
Total, Otros o ;
Gastos 166 ¢ . 166 -
=
14
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Planificatién y Desarrolio por Partida de Asignacidén
Afo Fiscal 2013-2014

et

% LG5

o HOBEHA ¥ {OSTON BELACGHADOS FALRIDADES ¥ PAGIR

® LRSI 0T DEFRADOY #GASTOY BF TRARSRORTAL 8
®STRVE 0% PROFEMONSLES VAURGATIVOS  ®OTRDS GASTOR

& MATTHIALES Y UM TROS ®LORAPRA DT EOUPD

% ARHIHALIOHES EHBLOBADAS = IFUTIAS ARG ANTERIGRES

A continuaciéon presentamos una
justificacion detallada por partida de los
recursos solicitados:

NOMINAS Y COSTOS RELACIONADOS
Sueldos, Puestos Regulares

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$7,979 $7,979 -

Para sufragar el costo de los
empleados regulares del programa de
Planificacion y Desarrollo de Actividades
Electorales, se recomendd la cantidad de
$7,979.

Liguidacién Vacaciones

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$171 $171 -

Se recomienda la cantidad de $171

para el pago de liquidaciones por jubilacién,

renuncia o separacion del servicio de los
empleados adscritos al Programa.

Sueldos, Puestos de Confianza

2013 o 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$3,903 $3,903 -

Para sufragar el costo de los
empleados de confianza del programa de
Planificacion y Desarrollo de Actividades
Electorales, se recomendd la cantidad de
$3,903.

Sueldos, Puestos de Transitorios

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$3,878 $1,014 {$2,864)

Se recomienda la cantidad de $1,014
para el pago a los empleados adscritos a las
areas de balance partidista
correspondientes al Programa. En el caso
particular de la CEE los puestos de balance
politico son de confianza, no son regulares
ni transitorios.

La disminucién en esta partida
{Asignacion Especial] corresponde a la
redistribucion de fondos realizada por la
OGP. Se reprogramaron a la partida de

Facilidades y Pagos para el pago de renta a

la Autoridad de Edificios Piblicos.
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Bono de Navidad

2013 | 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$357 $357 .

Se recomienda la cantidad de $357

Seguro de Hospital — Atenciéon Médica a

Empleados
2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$507 $507 -

Se recomienda la cantidad de $507

para el pago del Bono de Navidad de los

empleados adscritos al programa.

Liquidacién Exceso Licencia por

para el pago de la aportacion patronal al
plan médico de los empleados adscritos al

programa.

Compensacidn a Obreros v Empleados por

Enfermedad
2013 | 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$560 $560 -

Accidente

Se recomienda la cantidad de $560
para el pago de exceso de licencia de

enfermedad estipulado en ley.

Fondo del Seguro del Estado

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$3 $3 -

Se recomienda la cantidad de $3 para
el pago del seguro a los empleados que

salen fuera de la agencia en vehiculos

2013 2014 Cambio al
Vigente - Recomendado | Recomendado
5208 $208 -

Se recomienda la cantidad de $208

para el pago de la aportacién al Fondo del

oficiales en gestiones oficiales.

Contribucidn al Seguro Social Federal

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$757 $757 -

Seguro del Estado correspondientes a los

servicios personales de 369 puestos

ocupados y del bono de navidad, conforme

ala tasa de 2.10% aplicable a la agencia.

Se recomienda la cantidad de $757
para el pago de la aportacion patronal al
seguro social federal de los empleados del

programa.
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Donativo y Aportacion a los Fondos de

Pensiones
2013 2014 Cambioal
Vigente | Recomendado | Recomendado
$763 $763 -

FACILIDADES Y PAGOS POR

PUBLICOS

SERVICIOS

Pago por servicios a la Autoridad de

Teléfonos de Puerto Rico

2013
Vigente

2014
. Recomendado

Cambio al
Recomendado

Se recomienda la cantidéd de $763
para el pago de la aportacion al fondo de
pensiones de los empleados adscritos al

programa.

Donativo vy Aportacidon al Fondo de Retiro
de Maestros

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$6 $6 .

Se recomienda la cantidad de $6 para
el pago de la aportacion al sistema de retiro
de maestros de los empleados de este

programa.

Pago de Contribucion por Desempleo

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$31 $31 -

Se recomienda la cantidad de $31
para el pago de la  aportacion
gubernamental al Seguro por Desempleo,
segun el método de reembolso al cual se

acogio la agencia.

La Oficina de Gerencia y Presupuesto
no asigné cantidad alguna, ni en el
presupuesto vigente, ni en el recomendado
a esta partida dejando al descubierto el
pago por servicios a la Autoridad de
Teléfonos que asciende anualmente a

$363,000.

Pago por servicios a la Autoridad de
Energia Eléctrica

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$1,992 $2,308 $316

Se recomienda la cantidad de $2,308
para el pago por servicios a la Autoridad de
Energia Eléctrica. La cantidad adicional para
absorber los incremento registrados como
consecuencia del aumento en el costo del

combustible y sus derivados.
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Pago por servicios a la Autoridad de
Acueductos y Alcantarillado

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado

$169 $148 ($21)

Se recomienda la cantidad de $148
para el pago por el servicio de Acueductosy
Alcantarillados de la agencia.

Combustibles y Lubricantes

vigente representa la renta anual

certificada.

El aumento obedece a que la AEP
pagaria la totalidad de sus bonos en el afio
fiscal 2013-2014  considerando el
refinanciamiento de dicha deuda en el afio

anterior.

SERVICIOS COMPRADOS

Impresos vy Encuadernacion

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$1 $72 $71

2013 . 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$1 $1 -

Se recomienda la cantidad de $72
para el pago de combustibles y lubricantes
para ic;s vehiculos oficiales de la agencia. El
pago por este servicio en el afio fiscal
vigente asciende a $160,000.

Pago de Arrendamiento a la Autoridad de
Edificios Publicos

Se recomienda esta cantidad para el
pago de servicios de impresion especial que
no puedan ser prestados por el Gobierno.
Ademads, para la adquisicién de sobres,
papel timbrado, formularios, etc., de uso

rutinario en las distintas oficinas del

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$4,129 56,338 $2,209

Se recomienda la cantidad de $6,338

programa.
Franqueo
2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
51 51 -

para el pago de renta a la Autoridad de
Edificios Publicos (AEP).

La cantidad adicional recomendada en
asciende a

una asignacion  especial

$2,209,000 lo que sumado al presupuesto

Se recomienda la cantidad de $1 para

los gastos de franqueo del programa.
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Arrendamiento de otros Equipos

Conservacién y Reparacidn de Edificios y
otras Construcciones

2013 - 2014 | Cambioal
Vigente | Recomendado | Recomendado
$474 5474 -

La cantidad recomendada en esta
partida es para el pago del arrendamiento
de los equipos de las oficinas asignadas al

programa.

Conservacidn y Reparacién de Equipo de
Oficina por Contrato

2013 | 2014 Cambio al
Vigente - | Recomendado | Recomendado
$844 $844 -

- 2013 - 2014 Cambio al
Vigente, Recomendado | Recomendado
$57 $57 -

Se recomienda la cantidad de $57
para el pago de los contratos de
mantenimiento de los edificios.

Primas de Fianza de Fidelidad

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$50 $61 $11

Las cantidades asignadas a esta
partida son para el pago de los contratos de
mantenimiento de los equipos de las
oficinas del programa.

Conservacion vy Reparacién de Equipo
Automotriz

Se recomienda la cantidad de $61
para el pago de primas de seguro
correspondientes a las fianzas de fidelidad.

Seguro no Clasificados

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$64 $64 -

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
515 $15 -

Se recomienda la cantidad de $15
para el pago de las reparaciones de los
vehiculos asignados a la flota de vehiculos

de la agencia.

Se recomienda la cantidad de $64
para el pago de primas de seguro de
responsabilidad publica v vehiculos de la

agencia.
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Adiestramiento a Funcionarios y

Empleados Publicos

SERVICIOS PROFESIONALES Y

CONSULTIVOS

Servicios Profesionales y Consultivos

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$44 $44 -

Se recomienda la cantidad de $44 con

el propésito de ofrecer adiestramientos

profesionales al personal del programa.

GASTOS DE TRANSPORTACION

Bonificacién por Milla Recorrida

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$563 $563 -

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$59 $59 -

Se recomienda la cantidad de $59

Se recomienda la cantidad de $563
para la  contratacion de  servicios
profesionales y consultivos que brindaran
asesoramiento en aquellas dreas que
necesiten los servicios de expertos en
materias y para el pago de los servicios
prestados por los Comisionados Electorales.
OTROS GASTOS

Servicios Misceldneos no Clasificados

para el pago de millaje a los empleados del
programa que utilicen sus vehiculos en

gestiones oficiales.

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$165 $165 -

Arrendamiento Equipo Automotriz

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$5 $5 .

Se recomienda la cantidad de $5 para

Se recomienda la cantidad de $165
con el proposito de sufragar gastos tales
como: contratos de limpieza, recogido de
pagina Web,

bhasura, fumigacion,

almacenaje de data electronica e inspeccion

las reparaciones de los vehiculos oficiales

de la agencia.

de elevadores.

Compra de Equipo no Capitalizable

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
51 51 -
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Se recomienda la cantidad de $1 para
la compra de equipos en las oficinas del

programa.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales y Efectos de Oficina

2013 - - . 2014 ~ | Cambioal .

Vigente Recomendado | Recomendado

$76 $76 .

Se recomienda la cantidad de $76
para la compra de materiales para las
oficinas adscritas al programa.

Gastos de Servicios de Alimentos

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$39 $39 -

Se recomienda la cantidad de $39
para el pago de alimentos a los nifios del
centro de cuido de nifios de los empleados
de la agencia.

Materiales de Construccion

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$10 $10 -

Se recomienda la cantidad de $10
para suplir los materiales de construccién
necesarios para cualquier reparacion en las

oficinas del programa.

COMPRA DE EQUIPO

Equipo de Oficina

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$4 $4 -

Se recomienda la cantidad de $4 para
sufragar el costo de la reposicién de equipo
que tiene mas de cinco afios, que ya se
encuentra en total deterioro y para la
adquisicidon de equipo nuevo necesario para
el funcionamiento del programa.

Equipo de Computadoras

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$8 $8 -

Se recomienda la cantidad de $8 para
sufragar el costo de ia reposicion de equipo
de computadoras para el funcionamiento
del programa.

ASIGNACIONES ENGLOBADAS

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$32,800 54,160 {528,640}

Se recomienda la cantidad de $4,160

para:
» 51,150 - Articulo 7.001 del Cédigo

Electoral — Inscripcion nuevos Partidos
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e $801 ~ Articulo 5.002 del Cédigo
Electoral — Aumento Pago Dietas
Comisiones Locales

® $2,209 — Aumento en el canon de
arrendamiento ya que la AEP
pagara la totalidad de sus bonos en
el afio 2013-2014 considerando el
refinanciamiento de dicha deuda en

el afio anterior

DEUDAS DE ANOS ANTERIORES

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$98 $98 0

Se recomienda la cantidad de $98
para el pago de deudas de afios anteriores.

OTROS INGRESOS

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
- $3 $3

Se recomienda la cantidad de $3 para

el Escrutinio Electrénico.

JUNTAS DE INSCRIPCION PERMANENTE

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

La Ley Num. 78 del 1 de junio de 2011,
segun enmendada, mejor conocida como

Codigo Electoral de Puerto Rico para el Siglo

XX|, dispone en el Articulo 5.006 que la
Comision constituird Juntas de Inscripcion
Permanente por precinto y municipio de
naturaleza permanente.

Dichas Juntas se establecieron con el
propdsito de satisfacer la demanda
continua del electorado por los servicios de
inscripcién, transferencia, reubicaciéon vy
expedicion de tarjetas electorales. Este
sistema resulta ser el mas adecuado para
actualizar el registro electoral vy
salvaguardar el derecho al sufragio de cada
elector.

Cada Junta estd integrada por un
representante de cada uno de los partidos
politicos principales, partido y partidos por
peticiones. Esta Junta esta adscrita a la
Comisidn Local pero la Comision Estatal de
Elecciones dispone mediante reglamento
las normas de funcionamiento de las Juntas
a tenor con lo dispuesto en el Cddigo
Electoral.

Actualmente contamos con 111 Juntas
de Inscripcion Permanente ubicadas en 90

focales que estan diseminadas por toda la

isla.
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OBJETIVOS DEL PROGRAMA PARA
EL ANO FISCAL 2013-2014

1. Fortalecer mediante la capacitaciéon a
los  Oficiales de Inscripcion vy

Comisionados Locales incluyendo a los

Presidentes de Comisiones Locales en

coordinacién con la Administracion de

Tribunales para que ofrezcan un servicio

continuo de inscripciones y
modificaciones en el registro electoral
haciendo énfasis en los aspectos
operacionales y técnicos.

2. Servir de apoyo (Secretaria) a las
Comisiones Locales en el tramite y
desarrollo de los eventos electorales y
en el proceso de depuracién del registro
electoral.

3. Establecer un plan de medios de
difusion para motivar y orientar a los
electores en edad para votar a que
acudan a las Juntas de Inscripcion

Permanente a inscribirse y participar en

los eventos electorales.

4. Llevar el servicio que ofrece la Comisidén

a todos aquellos grupos o personas que
lo requieran, en particular las que se
encuentran en determinadas éareas,
sectores o condiciones que le impida

tener el acceso al servicio electoral que

Presupuesto Funcional 2013-2014

presta la Junta de Inscripcidn
tradicional.

5. Establecer un plan para inscribir y
actualizar los récords de los electores en
las instituciones penales y juveniles,
escuelas publicas y las universidades de
Puerto Rico, servicios al hogar y égidas,
entre otros.

JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS

SOLICITADOS
2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$8,436 $8,436 -

Para  sufragar los gastos de
funcionamiento del programa de Juntas de
Inscripcion Permanente durante el afio
fiscal 2013-2014, se recomendd una

asignacion de $8,436.

JUNTA DE INSCRIPCION PERMANENTE
AMO FISCAL 20132014
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JUNTA DE INSCRIPCION PERMANENTE

B POR PARTIDA DE ASIGNACION
y
w TABLAYV
- - Presupuesto | Presupuesto Presupuesto | Presupuesto)
) " © Descripcién por Vigente _Re dad Cambio al vigente mendado Cambio al
k| . Partidas 2013 2014 Recomendado 2013 2014 Recomendado
s : NOMINAS Y COSTOS RELACIONADOS FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS PUBLICOS
Liquidacién : Pago de Lineas '
) ‘Vacaciones - Telefénicas
ggparatlﬁn ‘ dEdiL’a.dﬂS a
de| Servicio 148 | 148 . ﬁyﬂpns de ;
sueldos, Puestos Computadoras 205 | ¢ 205 &
‘ :;: ‘de Confianza 3,300 | 3,300 . Total,
Sueldos, Puestos 5 e Facllidades
Transitorios 1,350 | 1,350 - S ,
: Dietas a ~ N
__) Legisladores 205 203 .
yyMi’gmbms : | 4 SERVICIOS COMPRADOS
de Juntas 300 | 300 - Arrendamiento — s
\:\ (}ombensa’clones 4 e Otras
Edificaclones.
Construcciones 1,040 -
» 324 324 s Primas de Segur
¥ y Fia
Fidelidad 18 -
Total, Servicios .
bl 156 - ‘Comprados 1,058 .
g i " GASTOS DE TRANSPORTACION

Bonificaclon

porMilla .
223 28 g Recorrida . 61 61 :
Seguro Soclal % ?tﬁal{ﬁ?‘mz :;‘;/
--\ Federal 566 | 566 . ransportacién | 8118 -
=4 Donativoy « VL - . OTROS GASTO
Apor Servicios 35
los Fondos de Misteldneos no
) pensiones de o Clasificados 48 .
Retiro ' 304 | 304 . Total, Otros - © B
Pago por T astos . a8 | 7 a8 .
' Contribucion...: ¢ MATERIALES Y SUMINISTROS
) por Qesempieq 284 284,, Materiales : DT L
Total, Néminas Efectosde
Y Relacionados - 7,057 Total, Materiales
's;Suminis_tms'* 4 RGeS -
TR COMPRA DE EQUIPO
Clasificados. 3 :
Total, Compra wErPas
dé Equips - 3 AT g
Total, luntas de : i
Inscripeidn e
Permanente 8,436 8,436 3
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A continuacion presentamos una
justificacién detallada por partida de los
recursos solicitados:

NOMINAS Y COSTOS RELACIONADOS

Liguidacion Vacaciones — Separacion del Servicio

Los fondos reducidos en esta partida
fueron reasignados a la partida de némina
del Programa de Planificacién y Desarrollo

de Actividades Electorales.

Dietas a Legisladores y Miembros de
Juntas

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$148 $148

2013 2014 ~ Cambioal -
Vigente Recomendado | Recomendado
*$300 $300

Se recomienda la cantidad de $148
para el pago de liquidacién de vacaciones
por jubilacién, renuncias o cesantias a los

empleados adscritos al programa.

Sueldos, Puestos de Confianza

Se recomienda la cantidad de $300
para el pago de Dietas a Miembros de
Comisiones Llocales de acuerdo a lo
dispuesto en la Cddigo Electoral de Puerto
Rico para el Siglo XXI.

Compensacion Adicionales a Empleados -

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$3,300 $3,300

Bono de Navidad

Se recomienda la cantidad de $3,300
para el pago de los empleados de confianza
adscritos al programa.

Sueldos, Puestos Transitorios

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$324 $324

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$1,350 $1,350

Para sufragar el costo de la némina de
fos empleados transitorios del programa de
Juntas  de Inscripcion  Permanente, se

recomendo la cantidad de $1,350.

Se recomienda la cantidad de $324
para el pago de Bono de Navidad de los

empleados del programa.

*Se recomendd ademas, una asignacién especial de
$801 para cubrir el aumento por este concepto
estipulado en ef Articulo 5.002 det Cédigo Electoral,
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Fondo del Seguro del Estado

Donativos y Aportacion a los Fondos de
pensiones de Retiro

203 | 2014 ~ Cambioal
vigente Recomendado | Recomendado
$156 $156 .

Se recomendd la cantidad de $156
para el pago de las primas al Fondo del
Seguro del Estado correspondientes a los
servicios personales de 226 puestos
ocupados y del bono de navidad, conforme
a la tasa de 2.10% aplicable a la agencia.

Seguro de Hospital — Atencién Médica a
Empleados

2013 - 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado .
$304 $304

Se recomienda la cantidad de $304
para el pago de la aportacién al fondo de
pensiones de los empleados adscritos al

programa.

Pago por Contribucién por Desempleo

2013 , 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$284 $284

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$325 $325

Se recomienda la cantidad de $325
para cubrir la aportacion patronal a los
planes médicos a que se acogen los
empleados del programa.

Contribucién al Seguro Social Federal

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$566 $566

Se recomienda la cantidad de $566
para el pago de la aportacion al seguro
social federal de los empleados del

programa.

Se recomienda la cantidad de $284
para el pago de la aportacién al seguro por
desempleo (método de reembolso) de los
empleados adscritos al programa.

FACILIDADES Y PAGOS POR SERVICIOS
PUBLICOS

Pago de Lineas Telefdnicas dedicadas a
Equipo de Computadoras

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
5205 $205

Se recomienda la cantidad de $205
para el pago de lineas telefénicas dedicadas

a equipo de computadoras “modems”.
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SERVICIOS COMPRADOS

Arrendamiento — Otras Edificaciones v
Construcciones

2013 | 2014 Cambio al
Vigente - | Recomendado | Recomendado -
$1,040 $1,040

Se recomienda la cantidad de $1,040
para el pago del canon de arrendamiento
de los (90) locales de las Juntas de
Inscripcién Permanente que se encuentran
en los distintos municipios de la Isla.

El gasto anual por este concepto es de
$1,376,617 lo que representa una
insuficiencia en esta partida ascendente a
$336,617.

Primas de Seguro y Fianza de Fidelidad

Se recomienda la cantidad de $61
para el pago de millaje a los empleados que
utilizan vehiculos privados en gestiones
oficiales.

OTROS GASTOS

Servicios Misceldneos no Clasificados

2013 | 2014 | Cambioal
__Vigente | Recomendado | Recomendado
$48 $48

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$18 $18

Se recomienda la cantidad de $48
para gastos de servicios miscelaneos no
clasificados y otros gastos que surjan como
parte del funcionamiento de las Juntas de
Inscripcion  Permanente, tales como:
alquiler de facilidades de adiestramiento,
servicios de plomeria y cerrajeria, etc.
MATERIALES Y SUMINISTROS

Materiales y Efectos de Oficina

Se recomienda la cantidad de $18
para el pago de primas de seguro de
responsabilidad publica de los edificios vy
vehiculos, asi como los correspondientes a
fas fianzas de fidelidad.

GASTOS DE TRANSPORTACION

Bonificacidn por Milla Recorrida

2013 - 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$4 $4

Se recomienda la cantidad de $4 para
el pago de los materiales utilizados por las
oficinas adscritas al programa.

COMPRA DE EQUIPO

Equipo no Clasificados

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
561 $61

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$3 $3
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Se recomienda la cantidad de $3 para
reemplazar el equipo mas deteriorado de

las Juntas de Inscripcion Permanente.

OFICINA DE LOS
COMISIONADOS ELECTORALES

ESTRUCTURA DEL PROGRAMA

De nuestro ordenamiento
constitucional emana el propdsito de
extender a los partidos politicos un
reconocimiento expreso y unos derechos
categoricos sujeto a los derechos de los
electores al amparo del Articulo 6.001 del
Cédigo Electoral de Puerto Rico para el Siglo
XXI. h

Por tanto, el Codigo Electoral de
Puerto Rico para Siglo XXI, segun
enmendada, dispone en el Articulo 3.014 el
establecimiento de una Oficina en las
facilidades de la Comisién para uso de los
Comisionados Electorales.

Los Comisionados Electorales son las
personas designadas por los organismos
directivos centrales de los partidos politicos
para que los representen ante la Comision
Estatal de Elecciones.

En dicho Articulo de Ley se define

como estaran constituidas estas  oficinas,

asi como, las labores que tendran los
funcionarios asignados a las mismas.

Al presente este Programa estd
integrado por la Oficina del Comisionado
Electoral del Partido Nuevo Progresista
(PNP) y la Oficina del Comisionado Electoral
del Partido Popular Democratico (PPD).

Los Comisionados Electorales junto al
Presidente, constituyen el cuerpo
deliberativo y adjudicativo de la Comisién
que tiene como encomienda estructurar y
supervisar todos los procesos electorales
que se lleven a cabo en el pais y la
responsabilidad de investigar y resolver en
primera instancia las controversias de
caracter electoral que se radiquen ante si.

OBJETIV?S DEL PROGRAMA

PARA EL ANO FISCAL 2013-2014

1.  Viabilizar los procesos de
planificacién, orientacion y desarrollo
de las actividades relacionadas a los
eventos electorales y proyectos
relacionados.

2. Garantizar que fos procesos

electorales se desarrollen conforme a

la Ley Electoral y con absoluta

imparcialidad.

3. Garantizar que los partidos politicos

estén debidamente representados en
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>
todas las etapas de planificacion vy OFICINA DE LOS COMISIONADOS ELECTORALES
™ POR PARTIDA DE ASIGNACION
¥ desarrollo de los eventos electorales.
- 4. Mantener un registro de afiliados. - — TABLA VI
\ Presup - Presup
v Vigente "R dado Cambio al
> 5. Informar a los electores sobre el i | UL aec:ze:a:ae
., } : SERVICIOS COMPRADOS
P status” electoral. Arrendamiento
” g _otros Equipos de
6.  Realizar proyectos para motivar la Oficina 30 30 -
Y -Conservacion y
5 inscripcién y reactivacion de los Reparacion de
_Equipo de Oficina
‘por Contrato 13 13
i Y electores. “-Total, Serviclos : 3
y . . . _ Comprad 43 43 -
7. Realizar adiestramientos al personal ; e L oo =
, ‘ GASTOS DE TRANSPORTACION i
h electoral Bonificaciones :
} ’ por Milla :
% Recorrida 21 21 -
| JUSTIFICACION DE LOS RECURSOS Gastos de Vi
') SOLICITADOS en PRno
- Clasificados 14 | . 14 -
: Total, Gastos de -
» '2013 2014 Cambio al Transportacién a5 I8 i ]
' Vigente Recomendado | Recomendado ‘ et 3 e =
< SERVICIOS PROFESIONALES Y CONSULTIVOS
$275 $275 ) Servicios 5| 5 -
) Servicios
- 4 Profesionales y
p f r Consultivos no \
ara  sufraga los gastos de et 1z 1 Rt )
funcionamiento del programa de Oficinas Total, Servicios ;
- Profasionales 117 | 117
= de los Comisionados durante el afio fiscal OTROS GASTOS
) Serviclos
2013-2014 se recomendd la cantidad de Misceldneos no
Clasificados 66 66 -
3 $275. - Total, Otros :
4 © . Gastos 66 | 66
En la Tabla VI presentamos un detalle g _MATERIALES, SUMINISTROS Y PIEZAS =
i) Material y 3
comparativo, por objeto de gasto, entre los Efectos de
Oficina 4 4 -
. presupuestos vigente y recomendado.  Total, Materlales.
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> o= = — T
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) Ciasificado 04 10
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Presupuesto
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OFICINA DE LOS COMISIONADDS
 ELECTORALES
AR FISCAL 2013-2014

SASTOSOE
TRASSPORTALON
%

A continuacién presentamos una
justificacion detallada, por partidas, de los
recursos solicitados:

SERVICIOS COMPRADOS

Arrendamiento otros Equipos de Oficina

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
530 $30

Se recomienda la cantidad de $30
para el pago de arrendamiento de los
equipos de las Oficinas de los
Comisionados.

Conservacion y Reparacion de Equipo por
Oficina por Contrato

equipos de las Oficinas de los
Comisionados.

GASTOS DE TRANSPORTACION

Bonificacién por Milla Recorrida

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$21 $21

Se recomienda la cantidad de $21
para el pago de millaje a los empleados que
utilizaran su vehiculo privado en gestiones
oficiales.

Gastos de Viaje en PR no Clasificados

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$14 $14

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$13 $13

Se recomienda la cantidad de $13

para el pago del mantenimiento de los

Se recomienda la cantidad de $14
para el pago de los gastos de viaje de los
funcionarios de las Oficinas de los
Comisionados en asuntos oficiales.

SERVICIOS PROFESIONALES Y
CONSULTIVOS

Servicios Legales

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
55 85

Se recomienda la cantidad de $5 para
el pago de costas por tramites legales de las

Oficinas de los Comisionados Electorales.
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Servicios Profesionales y Consultivos no
Clasificados

COMPRA DE EQUIPO

Equipo no Clasificado

2013 - | 20144 | Cambioal
Vigente Recomendado | Recomendado
$112 $112

Se recomienda la cantidad de $112

para la contratacion de  servicios
profesionales y consultivos que brindaran
asesoramiento en aquellas areas que
necesiten los servicios de expertos en
materias.

OTROS GASTOS

Servicios Miscelaneos No Clasificados

2013 . 2014 Cambio al
Vigente - | Recomendado | Recomendado
$10 $10

2013 2014 Cambio al
Vigente Recomendado | Recomendado
$66 $66

Se recomienda la cantidad de $66 con
el propdsito de sufragar gastos tales como:
subscripciones, seminarios v
adiestramientos y otros servicios.

MATERIALES, SUMINISTROS Y PIEZAS

Material y Efectos de Oficina

2013 2014 Cambio al
Yigente Recomendade | Recomendado
54 44

Se recomienda la cantidad de $4 para
fa compra de materiales de oficina para las

Oficinas de los Comisionados Flectorales,

Se recomienda la cantidad de $10
para la adquisicion del equipo nuevo
necesario para el funcionamiento de las

Oficinas de los Comisionados.
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