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Preguntas Gulas pars que las Agendas contesten en sus
Ponencias de Presupuesto 2013 — 2014

1. Situadón Operaclonal Fiscal de Ia Agenda

A. Ailosflscsles2010-20h12O11—2012

1. Kiponer tin resumen de Ia situaclén operaclonal y prograinitica d.c su
agenda durante silos flccalet 2010 —2011 2011 - 2012.

La Agenda Estatal pars ci Manejo de Fmergencias Administracion de
Desastres (AFMEAD) pam ci silo fiscal 2010-2011 contó con un presupuesto
del Fondo General de $6.152.000 ci cual al cierre del aflo fiscal tetmino con
un presupuesto balanceado. Pars ci silo fiscal 2011-2012 recibiinos una
asignacion de $6,038.000y cerro ci aflo fiscal con un presupuesto balanceado.

2. Explicar Is situation presupuestsris *1 dent de cads silo fiscaL Induir
relatiOn de ajustes reaUzsdos cconoanlss gcnersdas pars stender is
situatiOn fiscaL

I os alto, flscaies 2010-2011 2011-2012 la Agenda termino con un
presupuesto balanceado

3. Detallsr las deudst por psgsr por cobrar (at splits) al 30 d.c judo de
2012 como compars con los silos fiscales antcrlorcs.

Pdra ci afto fiscal 2010-2011 Ia Agenda tc.nninô sin deudac por pagan por
obrar

Pad ci mo fi%cai 2011 2012 Ia Aacndi tcnninc cur una deuda po pagar di.
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4. Exponer las programas especiales, iniciativas y comproniisos

prograni licos encornendados y atendidos par Ia agencia. Proeer

estadistic s yb información oficial con relación a costos de nómina,

gastos oiz raeionales, fondos federates. asignaciones presupuestarias para

Ia impIericiaación de dichos programas, iniciativas y compromisos.

Uno de Iz rroeramas especiales que Ia Agencia tiene es ci de Ia Red SIsmica

de Pueiic Rico En \ irtud a la Ley 211 del 2 de agosto de 1999 y cdnsono con

ci enRqa e integral v ágil para atender las emergencias antes. durante v

despuës, Iteinos otorgado acuerdos colahorativos con Ta Red Sismica de

Puerto RiE co. La misma es responsable de alertar, vigilar v avisar sobre los

eventos Eniicos, erremotos tsunamis. a las agencias gubernamentales s a

Ia ciuda n ia en general. Por lo que con esta asignación especial de S300MOO

ellos cubmen los gastos del personal asignado a sus operaciones de 24 horas,

Dc Ia mi ma forma tenemos ci area prograrnática de Servicios de Emergencia

9-i-I cus foiidos provienen de la Junta de Gobierno del Servicio 9-1-i. de

los cualt se estirnan recihir ci prOximo año fiscal $311,000. Estos fondos

proUiefler en virtud de Ia Lev 144 del 22 de diciembre de 1994. Ia cual

estabiee y regiarnenta ci sisterna de respuesta a ilamadas de emergencias de

segurida pihiica via ci nunero telefónico 9-1-i. Los fondos recaudados se

distribuyi entre las agencias de Seguridad Pdblica, segdn Ia proporciOn que

se indico n Ia le

II, AfloFiscal E)12—2Q13

1. Dcta1Iaar— bis iniciativas prioridades de su agencia durante el año fiscal

vigente 012 2013.

Véao Ia eontestación en Ia sección 11(c) And.iisis de Presupuesto — Aflo

Fisc4 2013-2u1$

2.Detalia log provectos realizados total o parcialmente con fondos

otora.. hajo Ia Lev de Reinversión y Estirnulo F.condmico Federal

(Fondn ARRA)’ su estatus. segün sea aplicable.

\uestra ...-geneia no rcibió Foridos ARRA.
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3. Explicar Ia proección presupuestaria tie gastos dcl Fondo General de
otros fondos para ci ano fiscal 2013 e indicar si terminarán con on
presuptiesto halanceado o con deficiencia fiscal. En caso de proectar una
insuficiencia presupue%taria, indicar Ia razón o razones de Ia misma que
aIternatias sugieren para mitigar Ia situación.

Segun nuestra pros eccion presupuestaria de gastos del Fondo General para ci
año fiscal 2013. indica que terminarernos con deficiencia fiscal en las partidas
de Nomina y de Pagos poi Sericios Publicos, en especifico a Ia AEF En Ia
partida de nóinina se refieja irna deficiencia de S18950(I debido a que Ia
gencia paga Ia ndmina de los prograrnas del I ren lHrbano los de Ia Red
SismiLa ai 0 de junio 2013 estos programas nos reembolsun ci dinero para
asi cerrar ci aflo fiscal 2O122013 con un presupuesto balanceado

Bajo [a partida de Pagos por Ser icios PiThlicos en especifico a Ia ALP
provectamos una deuda de $1 06.700 Ia cual se estará pagando con los fondos
del prdxirno año fiscal 201320l4. para lo cual OGP recomendd este año
fondos adicionales

4. 1)etallar las deudas y cuentas por cobrar (si aplica) estirnadas al 30 tIe
junio de 2013.

La deuda pot pagar es de 5106.700 bajo la partida dc Pagos por Servicios
Ptblicos en especitico a [a ALP para Jo cual OGP recomendd este año fondos
adicionales,

5. Exponer los programas especiales, iniciathas compromisos
prograrnãticos encoiuendados atdndidos por Ia agencia. Proeer
estadisticas /o información oficial con relación a costos tIe nómina,
gastoS operacionaIes foudos federales, asignaciones presupuestarias para
Ia irnpienientación tIe dichos programas, rniciatias compromisos



11. Análisis del Presup*. est Año Fiscal 2013 2014

A. Presupuesto riFuncional dci Fondo General

1. ResoIucirni nConjunta dcl Presupuesto General

Justifica ian del Presupuesto Total Recomendado para ci año fiscal 2013

— 2013 por programas
‘

conceptos de gastos. Si Ia asignaeión

recomen i1aIa contidne:

a. Un 9unlento Ofrecer Ia justificación de los recursos aclicionales

prop zaestos.

b. Una iisniinución — Explicar c.orno atenderá el plan de trabajo y los

ajust sue se realizarán, Incluir si habrá economlas en Ia partida de

nónz1. iwia cuantilicar ci nürnero de empleados qnie se afectarian.

En I pirtida de NOmina y Costos relacionados nuestra Agencia tiene

una Jisininución total de $824.00() Ia coal segOn OUP se desgiosa a

conti. tEiuacion:

30 E. triipleados acogidos a Ia Lev #70

Red cci5n del 10 % de empleados de confianza

Asinziaeión del 50% para impacto del convenio colectivo

Disrninución Neta

$901 000)
($80,000)

157.000

($824,000)

En sta partida OGP por error identificó 30 empleados acogidos a Ia

Ley flO cuando debió ser solamente 7 empleados. Por tal razdn esta

partri. z1a ciebe ser de la siguiente manera:

8 Er ipleados acogidos a la icy +70

Re&. cción del 10 % do empleados do. conl.ianza

Asi,ii.acón del .0% para impactL del eonvenio colectivo

Dlsminucidn Neta

($280.1 90)

(S80000)

I 7 flfl(

($203.1 90’

La anignacidnl de nómina tiene quo sor do S3248.S10 ‘ rio do

$2, 21,1)00.

En 1artida do Facilidades Pagos do Servicios Pübiicos hobo on

autErIRc1uto do $369,000 el coal corresponde a las partidas do Autoridad do
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Energia [lectrica (\FE) $78,000, Autoridad de Acueductos y

Alcantanliado (AA) S29000, Combustibles ‘ I ubricantes (ASG)
S2fl6)fl() Arrendarniento de local AFP S5ci)00 los cujiec no estaban
contemplados en ci precupuesto anterior.

En Ia Partida de Seriieios (omprados hubo una reducción de
$269,000 por concepto de disminuciOn en alquiler de edificios para In cual
estarenios neociando 1a rentas que veneen durante este prdximo ann
fiscal x as] cubrir Li deficiencia, Por otro lado hobo tin aumento en Ia
partida de Prirnas de Fianzas de $1000 para cubrir el pago
colTespondiente

(VER ANEJ() A)

c. I)escribir ci impacto presupuestario opcracaonaL para ci AF 2013
2014 de Los cambios dispuestos en Ia Ie 3 de 4 de abril de 2013 al
Sistenia de Retiro y proeer cantidad de empleados que se acogen a
dicha 1e. Explicar igualmente si ci impacto es sobre las Asignaciones
Especiales.

Para ci ann fiscal se espera se acojan a! sistema de retiro siete (7)
empieados del Fondo General, lo que representarla un impacto de
$262247 dóiares Fl impacto no es sobre Asignaciones Especiales

En todos los casos, describir Ia poiltica püblica, prioridades metas de Ia
agencia para ci ano fiscal 2013 — 2014.

Reisar la I e 211 del 2 de agosto de 1999. Ia cuai establece Ia politica
publica del Gobierno de Puerto Rico en situaciones de ernergencias que
afectcn Ia isla para atemperaria a las guia, regulaciones Ieyes e\istente
segOn requerido por: Ia Piesidentia! Polic Directie ‘\ationaI Preparednes
(PPDE8 La cual se refiere a Ia preparación a niel nacional de toda là
poblacion ci Homeland Securit Prcsidcntiai 1)irectic (IISPD
Managemcnt of DomestIc Incidc ts qu rcqu’erc là creacion dJ National

lcLdent \Thoàc .rt S\ em ‘TMS par c ,or -ircir L1 r narrn
ncsoi rair nane diu r ‘ dd crc

io rcJet

I

i biem I deaa r L National Rest s I ran sork Plan (NRI pa a
ntcTdr 1 ren cde tani.c ‘ LcJiN i co’ !31n
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prKado organwacinne no-gubcrnarncniales en hi prcparación. mitigiwion.

reapuesta 3 recuperacion de los planes en una fonua multidFciplinaria.

• Pron,ia ci Plan Catastróflco tic Puerto Rico entre las cnciasy

fflUtiicipios Li mismo idenufica la acpettoc cnucoc que podrian cr%e

atcctadcb Ca un desactrc cata%trotlco Entre eto’ ‘c de%iacan 10% ciguientec.

• Lnformacion POblica

• Iransportaaon C.ritica

• Respuesta Anibiental. Salud Seguridad

• ManejodeFatalidadesenMasa

• %Lstema% de lnfraestrLlctura Critica 11 net gia gua. I eleloniai

• Sen icios de (‘uidado en \4asa (Refugios)

• Llperacione% de Bü’squcda Rescate

• Seguridad y Proteccion en Ia escena

• (.‘omunicacione’
F

• Recursos Publicos) Pfis ados

• Salud Püblica , Servicios Medicos

‘Lw

• Reconteadar cambios a Ia Orden Ejecutiva 2009-43 del 9 de nosiernbre

del 2009. pan incluir los debere rccponsabilidades de Ia Agendas fstas

agendas tienen Ia responsabilidad de apoyar ci esfuerzo estatal dentro de su

funcion oiganica con sus itcursos> capacidades quc le sean requendos pot Ia

Agenda Istatal de Manejo de Imergencias (AEMJ.AD).

• Recomendar cambios a Ia Orden Ejecutiva 2009-43 del 9 de no’ tembre

dcl 2009 ‘.obre el desalojo forzoso en momenlos de emeigencias donde e’të en

riego la seguridad la ‘ida de los uudadanos. %ctualmente Ia Ic) contempla

solo ci desalojo forzoo para nidnoics de dad o incapacitados. ‘iempte 3
cuando medic urn declaración de cstado de emergenua por ci gobernador Sc

hace necesario sc autotice al Directot I’iecutivo de Ia AF MLkD a emitir una

orden de desalojo tow ‘o antt cualquier emergeni.t t cpa. represisate. ‘n tieg

a Ia uid ‘proptedaJ dc cudiqwer tiudadano y poblauon en general

• I. ):: qjj y. ta %)t%n;.I.q L ‘4 %(.h :

P •r’t qj I ir rnRdJ 1 v’ :ts1tza Peal c

‘,.r >if(rui.s S. tia J 1 / tt I ii d - \

t. h”-. jJi te-.t’..4 f 4fl) \l.q ir:.t l%fl.Ti Itd, (:z) t1”fl’C p”.’. ——

epe qcs edt’ onpltara’ ‘than al nesd I 10 u

%atS’ tt& D’ (.cO .1 zn’t.i!ai Ins .tt it L” .sd’g’ot ,! mL’r114 ipi &
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perdio ci rceonoeinhiento. no obstante se estan realizando las gestiones
pertinentec para se recupere su reconocimiento,
• Terminar Ia instalación de los sisternas de redundancia de Ia
infraestructura teletdnica, de oz ‘ data de Ia Oficina Central sus Oticina.
Regionaie Como pane de Ia segunda face de inspeccidn de los cuadro
intalado hi redundancia. ,e han identificado ((> linea directas
aproximadamente Dc sutituirse estas ilneas directas por extensiones
representaria unoc ahorros de aproximadamente $600O0 dólares anuales
• Como pane de 1a accione correcti as presentada en Ia auditoria federal
realizada al Programa del I ren Lrbano de PR. “State Safet O ersight” Se
está ofreciendo a los usuarios empleados del I ren Urbano seguridad en sus
estacionos Para cumphr con Ins antes mencionado cc llean a caho las
siguientes acti idades:

inspecciones mensua1e.
Visitas aleatorias,
Seguridad armada, rondas pre enti as en las plataformas. asistidos por Ia

policia estatal.
Adiestraniiento a todos los guardias de ceguridad de córno identiticar

paquetes sospechosos.
Sistema de ‘ igilancia 24 horas con cámaras en todas las estaciones
Equipo de policlas estatales de antiterrorismo asignados 24’7 al Iren

I rhano.

• (‘ontinuar recibiendo las ilarnadas del Centio de Recepción 9 1 1.
asumiendo ci control de las mismas para sri atención respuesta Desde
julio del 2012 hastamarzo del 2013 se han recihido 19.919 liarnadas.

• Coordinar con las agencias tanto federales como estatales la mds pronta
estabilizaciOn de los serricios esencialcs de nuestros ciudadanos
industri as v acti’idades gubernamentales

• Re isar actualiiar los reglamentos x procedimienros de lespuesta enfle
las agencias, segin las lee cigentec en las Diisiones de ReLursoc
Ilumanos, l’manzas Seivicios (enerales

• ctriaIizaeion dcl Plan de f)istrhucior’ de Sununitro, ci cual pcmnte
cubrir la aiLesidadc hacicaN de Li poblaidn teetada, 1ueo dc irni

er ‘reel ic e deastrc a diant Li dqusi m ‘ni nna cc
U r ‘d

• e C nen c. 1.:nr e • ct’ r Pi j’
r F s a U ere’e ec

i)uiaee ci HI dc )uni e Unect r Lje utiu conk pan de SUN

rcsporsabihdad s o ‘. >cara Ia pnmera reunion de diclz con tj” par
flt I J ina r t ia c c r nn. pet

agenc .t auhernjrtierraies
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2. Aslgnacknes Espedaies pan Gastos de Funcionainlento

a. En tao de que Ia agenda tenga recomendada cuaiquler ailgnaclón

ecpedal pan gastos de tunclonamlento de aigin programa, suplir ci

menurial explicath o cohn aicance propósko de Ia medida ci

desghse de Ia sunia recomendada.

La Agenda no tiene Asignaciones Especiales pam Gastos de

Fundanamiento.

b. Dc tener algün compromIo provcnlcntc de aiguna lc espedaL 1’
con’ crab coiectho u otn fuente procter ci Impacto presupuestarlo

paraci Presupuesto 2013-14 copla dcl docunienlo que sustente dicha

aslgmación presupuestarla.

El inpacto presupuestario del convenio colectivo de Ia Agenda pan ci

afte fiscal 2013-2014 asciende a $314.000 anual. Dicho corneniu cc

negxio por tres altos y se comenzará la impietnentacion ci I de Julio dcl

2013. Dc cia asignación recomendada por OGP solamente at refleja en

este jresupuesto $154.000 lo que representa ci 50°i. La OGP debt asignan

la diferencia al I de enero del 2014. (VER ANEJO B) I
3. Gastos Jneiudlbles por concepto de compromisos por ie es especiai

férmulas presupuestarlas, sentencias de trihunales estatales) federales,

pareos de fondosy otros compromises programátlcos. Detallar los gastos

ineludildes de su agenda pan ci Aio Fiscal 2013 — 2014.

ctualrnente tenelm1 ci Gacto ineludible cit Ia Red Sicmica, pars ci cual OGP

hat mu asiLnaclon ecpeuai dirigida pan sus gastos & luncionazrncnto

lnr%rtn i ‘i.dclcd StY rat çr ‘I

1r .nee-• ft Esrtbquakt Hatard Reduuson %tatc 4e%ict*ncc Program

r bCIf t.e 5 r )

4
C2 i_. %Jb 4$ I.
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4. Planes Estratéglcos

a) En cumplimlento con 10 dispuesto en Ia Le 103-2006, aponga ci Plan
Istratégico de Is agenda pan ci Aflo Fiscal 2013-2014.

I haluacion del plan igente de los cuadro telefonicos oiy Data
2 Fnaluación dcl plan de celulares

. Ia eliminacion de todos aquello%
sen icios extras.

3 haluarelcontratodecable IV.
4 Utilizaciôn mAxima de los sehiculos oflciale% de Oficina Central en los

que se conoce como ‘Motor Pool’. pam coordinar ‘iajes economiiar
gastos en gasolinay lubricantes entre outs gastos.

5 Reducir un 10° o de Ia nomina de los puestos de confian.a.

5. Ec,onomla de Recursos

a) En cumplimlento con el Boletln Admlnlstratlvo Mm. OE-2O13-002y el
Boletin Admlnlstrativo OE-2013-003, frvor de ezplicar qué medldas o
propuestas contemplan Implementar en ci Ano Fiscal 2013 — 2014 pan
promover Ia reductIon de gastos.

1. Se evaluó en plan ‘.igente de los cuadro telefénicos Voz Data y.
se remplazó el ‘Canier” por ofl compaffla lo cual estO generando
economlas de apro’imadamente $8000 dolares mensuales.

2 Se ealu6 el Plan & Celulares> se solicito einilnar todos aquellos
senicios extras En adición, el plan que estaba actualmente tenla
liamadas limitndsc (hasta 1.000 por mes. luego a .10 centaos extra
las que estAn site el lhnile) por lo que se estaba generando gastos
adicionales Sc cambio par uno ilimitado. generando anualmerne
S24.000 dôlares en reducciôn de gastos.

3 Se ea1uo el contrato de cable fl > se suctituirá par uno &
‘Dish” generando una economfa apro’umada de 12400 dolares
anuale’

4 Se agruparon las unidades de ehIcu1os otkiales de Oticina
Central en los qu conoce omo Motor Pool . pan coordrnar

i et n’ rniar getit er ga.olitia hhncarne. utre L’UO%

a ‘L

I. ir.. 1 ssnd 1sd PC IL d k CL..0
i i”t i.aJ. — ‘..inda- i.i e it ‘dertTgJc- & ILCC4 di: t’a.

•uua4 te It. • III’ %t bC susUu.a C4% nsa dircrta pa
t.xtcnsi ne rq’rcstntaria uno’ ahtnrn de anro’imadanentc
S6 ai() dalare. mL’ale’,
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C’. Sc rcaii,ó usia e’ aluacion it in aaIario, it ins puestos it contiana

, at Ic redujo ci lO°o pars genetar tine economia de recursos it

580.000 ad afin

B. Fondoc Federales

SI su agenda financia total o parelalmente algun programs con fondos

federales, faor de indicar:

1. Sombre del programa 1e que lo crea 0 autorira.

2. hportadon federal (cantidad) desglose par objeto de gustos j
3. Requerimlento de pinto local, si alguno

4. Ezpiicación programática del uco de fondos

5. Camblo, sI alguno, en legislación federal que Impacte los fondos recibidos

por su agenda (“Federal Sequester”). Si hublere lnipacto en su agenda,

etponga medidas que tomari Ia agenda pan atender dichoc cambios.
I

En todos los casos, descrlba ci impacto, si alguno, dcl secuestro fiscal federal

pan su agenda. SI no Impacta, favor de Indlcarlo. Deberi Indlcar como

compara Ia aslgnación de fondos pan ci Afto FIscal 2013-14 con los perlodos

anterlores.

a Nombre del Programa

• bmergency Management Performance Grant (hMPO)

• irban frain

• Larthquake Haiard Reduction State Assictance Progiam

h Aportacton Federal

• 1mngenc; Management Perjormance Giant (FMPG) $4,689,881

%iithn.. ‘niplaLl’

I iSi 4 ) iS 1% I

%.r. •% fT,)1,.. srjlg_ i)t ‘i.) b

()tr’ ‘ 2

Matene’ ‘. .00 (IQO

i N’

nuqi Paws ‘$ o 4°u QUo
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• (than Train S 304,517

Nomina S 17Q5l7
I ransportacin \ Suhitencia I WO1)()
Servicios Profesionales 1 OOOOO
Otros 5f)j()
Materiales 1500
Equipo 1500
Anuncio Pautas en Medios fl0()

• Earthquake Hazard Reduction State Asitance Program S 122845

Sericios Profesionales S 100000
Materiales 21845

c. Requerimiento de Parco Local

• Emergency Management Performance Grant (EMPG) S4,689,881
• Earthquake Hazard Reduction State Assistance Program S 122,845
d. ExpllcaciOn Programática del uso de fondos

• Emergency Managemeiit Performance Grant Ei1’IPG,

a l gobici no esLiwle-. locales \ trihalc. ci Ia cpaiaeion de
tod upe d pelicros OH ci tin d piopoicional un sislema iteia1 k
pepa aeon de eniiencia pciia Ia protceclon dc idas popiedad

• IrbanIrain

I. i;C LI i iIt i’i’ii a iNtl L.

• I arthquake Hazard Reduction State istance Program
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Si su agenda finanLia total o paruairnentc algOn Prograrna con I onios Lspcdaies

estatales fax or de iidicar:

Nombre del tondo \ ie\ que autoriia so cicacion.

2 Ingresos > gactoc para Io’ años 1icalcs 2011 21)12 2012 201 ‘. Ia

proxeecion de recursos dcl año 2013 2014 iincluxendo iecaudus dcl añ a

cornenzar \ cuniquier balance de anos anterioies. segun disponga

3 1- \plicacion en términos programátlcos del gasto pros ectado para ci Año

Fiscal 2013 2014.

Nuestra Agenda tiene ci fondo especial de Adietraniientos, Conferencias

sobre ci Manejo de Emergencias Multas, segun e dispone en la I ey 289

dcl 29 de septiembre del 2012, que enmienda Ia Le\ 211 dci 2 de agosto de

1999 en su Articulo 7 y ci Articuio 20. La misma anton/a a Ia AEMLAD a

crear un Fondo F special al que ingresarán aquellos dineros que Se recauden

por concepto dc las multas, por serninarios. adiestramientos, conferencias

talleres e cursos sobre ci rnanejo de emergenciac desastres que ofrezca Ia

\gencia. I sta discreción se dejará sin efecto cuando se trate de organizaciones

con lines no pccumarios cuva rnisiOn sea Ia prornociOn del pnincipio de Ia

autogestaón y ci apoderamiento comunitarto, segin definido por la I ey I

2001. segdn enmendada. conocida como “F e para ci Desarro{lo Integral dc

las ( omunidades Lspcia1es de Puerto Rico Sc Wsponc. adems quc todo

increso o recaudo quc e genere de conformidad con lo estableLido CO

inciso pcrnianeccra o rentara scgun sca ci caso Intcgrani nrc a Ia gencia

LtataI para cubnir cualcsqc irra gasto opcracionales !isca!e

SI1iT

i ra c ar r I
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11. ingresos Propios ii Otros Recursos

t)esglosc por objeto de gastos tie los ingresos generados por Ia Agencia ci
concepto tie dicho ingreso. Ofrecer justificación de estos fondos.

\ue’tra \gencia no tieni.. Ingresos Propios u Otroc Recursos

III Asuntos Gcnerales Sobre Fondo General

1. Ndmina 1)esglose dcl costo total de Ia nOmina para los Aftos Fiscales
2011 2012 y 2012 2013

DescripciOn dcl Gasto 2011-2012 2012-2013
Sueldo Puestos Regulares $3.1 01.000 $3. 145.000
Bono de Naidad 102.000 102,000
Compensacion adicional 34.000 34,000
Fondo Seguro Estado 51.000 50,000
Plan Medico 105.000 103.000
Seguro Social Federal 15.000 12.000
Aportación Sistema de Retiro _jQQQ

__________

TOTAL $3,508,000 $3,452,000

2. Relación de Puestos Ocupados DesgLosc tie Ia cantidad tie puestos
ocupados a mario de 2012 a mario tie 2013, por categorla tie puestos
En Ia scccidn tie Comentarios del knejo, puede explicar ci gasto de
nóinina tie puestos que se cubren por otros origenes tie recursos, tie
nianera que pueda hacer una relaciOn dcl total tie puestos en Ia agencia.

El gasto de nornina & puetos que se cubren por tros origenes de recursos
asciende a $224.62 00 anual
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p

Categoria Oeupadn%
Confiana’a 4
Le45 9
L’cluidn. 11
Duraciot tija 8
lrrtgularcs 54

Pt1SiOSOCLPDOS %.M%R102011

Categoria Ocupados

Confiane.a 13

1e315 61
E’ciuidos 14
Duracioniija 0
irregulares 0

Categorla Ocupados
Confianza 4
Icy 45 15
Uxciuidos 10
Duración fija 7
Irregulares 55

I
3. (‘ontratos — Relaclón de contratos formalizados durante ci Ate Fiscal

2012 2013. Debt identificar e Incluir descripcion sobre los contratos de

arrendamlento. senicios profeslonales. cabilderos (ii aplica) sen Idos

no profesionales.

a... .

LN Sat Coiporaton
Sk>te in
I.S(,coli ii it” i
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I !t

I.?.. t %

• l-’,j i.1 :. Sc; % Jc ‘kit1.0 a?.klflflJ

% U’_ .s4 . —

t I’u I’ur b id..cs

londo I edetal Total — 86

t

1-ondo General Fetal 94

londolederal lotal9l

I
I
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Sen tcso
cr’ icio a 1 clefonas Satelitale

• Sht.matornpuwdiado deManqo) Despach
Ope Cl) ‘ Manttnimit.nto del SiM in1. lcsta
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Documeni Support Arrendamiento de fotocopiadoras
High Fech Communication \lantenimicnto a los repetidore y aiquiler de

espacios y obtención de licencias del sictema de
comunicaciones.

1Koig Publicidad de carnpaña educatixa
AT&1 Nlohilil\ leléfonoceIuIares

Sisteina lnis ersitario \na Adietramientos de CF RI
[U \lendez

__

CrRtalia Suplido de agua embotellada en situacione’ de

(
tCAIARl1

—

YIE \‘azq nez
Autoridad de Fdiflcios
Ptablicos
[‘PR Ma\agLieL

L Diversity Global Group

Parissi_PSC. CPA
FWrld Net. l elecorn

Plan de Distrihución

Mantenimiento de plataforma credenciales
Simulador CAOS

Seiicio
Mantenirniento de Ilneas teIetnicas
Permisos de generadores
Asesoi legal

!$ F Colon
Charlotten Riveia Lass
0111cc

[LéridaA. Reyes ëIez - Consultora
lrael Matos C onsulting T Consultor
JAC Conultore Publicidadde LainpafH educati\ i
Josc R Rodriguez Diai Ins estigador
DR erifleJ I ele urn tiroui’ Nlantcnirnientu cuadro teietnio
\ i n Ic N gio I or
LuiL cl C
I ii’ i’i

-

rcnim crc’ / cc. oc O-:
\ L.’’ t c’Oi

\aie 1ita ticuIo Je pro i c or at i i (on1ru c
cc \la ic J. Fic ccn
\GIStrdflflCritLPR ‘AR

ernergencias
—

Adiestrarnienios de htsqueda rescate
Revision dcl Plan de Clasiticacion y RetribuciOn
lnstalaciOngeneradoielectricoPRUSAR
:\riendarnierito Zona de Guraho en (acua

j
Pam la operacioll de Ia Red SIsnnca

lMSCAlS Cornplaine 2O1
Acuerdo para situaciones de emergencia

Eliut Ortiz Nlaldonado
Cybertech Solutions

Single Audit

______

Mantenimiento del cuadro telefOnico
Arrendarriiento local Zona de Orocovis
Cambios en plataforma de programación

Departarnento de Ia
\ivienda
Cy bertech Solution
(T F N I P

Compaflia
Al&1 Mobilit\
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4. Deserlba ci gasto histórIco elpro ectado en Ia aignacIón de Facilidades

Senicios Péblicos relaclonadoq a is A4A. tEE. ASG pars los allot

flscales 2011-2012, 20I2-2013 ci Recomendado 2013-2014

AGENCIA DL GOBIERNO 201 1-2012 2012-2013 2013 2014

‘Autoridad de Acueductos $0 $0 $0

Autoridad de l:rwa Llecaica 713.370 715,288 711.000

dmin. de Sen icios Cienerales 342.867 112243 336.000

‘iso cc reflejan ga%tos debido a que aün tenemos un ciedito de $1’.056

con Ia A \A

5. Dncrlba ci gasto de rents hlstorlc ci proyectado en is sslgnación de

Fsciiidadcs y Sen icios Pãbilcos rcladonada a is Autoridad de Edificlos

Péblicos pars los silos finales 2011-2012, 2012-2013 ci Recomendado

2013-2014.

Desde ci 1 de Julio del 2012 tenemos un contrato & arrendamiento con is

Autoridad de Edificios PUblicos. pew al dia de hoy no hemos podido hacer

uso de Ia propiedad debido a que la ALP no ha terniinado 10 trabajoc de las

modificaciones que cc Ic solicko

6 EplIque ci hnpacto de los Cons cities CoiectI os en sit agenda pars ci silo

fiscal lgentc ci Rccomcndado 2013-2014 conio se sufragarén los

inismos.

El impacto presuputstario del wrnenio colectn o de Ia gezicrt pa ci afto

fi.cdl 201 3-2014 a%ciende a $114.000 anual fiche cent enin g negocto pot

Ire abos sc comentara Ia miplemcntacirn eli dejulto dcl 20fl Dc esta

a’.tgnactôn rccomtndada per (MW solamcnte C retIcia en e%te presupuesta

tJ 4 ‘ON tarptcS.1’at. ° I OtP b.a’..a a a c a i

:rlI 4ftIR4WJOBI
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