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PONENCIA

PRESUPUESTO RECOMENDADO POR LA ADMINISTRACION DE COMPENSACIONES POR ACCIDENTES

DE AUTOMOVILES PARA EL ANO FIsCAL 2019-2020

Reciba un saludo cordial, Sefior Presidente de la Comisidon de Hacienda y Finanzas Publicas del Senado
de Puerto Rico, Honorable Antonio Soto Totres, y demds Miembros de esta Comision. Se dirige a
ustedes el Ledo. Efrain Garcia Rodriguez, Director Ejecutivo Interino de la Administracion de
Compensaciones por Accidentes de Automéviles (ACAA).

La ACAA es-una corporacion publica creada al ampato de Ja Ley Num. 138 de 26 de junio de 1968,
segiin enmendada, que administra un seguro de salud y de compensacién, creado para beneficiar a las
victimas de accidentes de transito y a sus dependientes, y reducir a un minimo los efectos sociales y
econdmicos que tienen los accidentes de transito en la familia v en los demdis dependientes de las
victimas. Los servicios que la ACAA paga a sus asegurados son setvicios médico-hospitalatios en
Puetto Rico, compensacién por desmembramiento y/o pot pétdida de la visién, compensacién pot
pérdida de ingresos por incapacidad, gastos de funeral y compensacién por muerte para los
dependientes de victimas que fallezcan como consecuencia de un accidente de transito.

Este memorial, presenta nuestra proyeccion de los resultados financieros de la Corporacién pata los
Anos Fiscales 2017-2018 hasta el 2018-2019 y el Presupuesto recomendado pata el Afio Fiscal 2019-
2020.

Situacion Afios Fiscales 2016-2017 y 2017-2018

El presupuesto aprobado para el Afio Fiscal 2016-2017 fue de $§94,763794, los gastos auditados fueton
$153,374,333. Cabe resaltar que durante dicho ailo se realizd la pérdida en libros de las notas TRAN’s
por $50 millones asi como de un préstamo que se le hiciera en el 2015 al Departamento de Hacienda pot
$2 millones. El total de esta transaccion representd una pérdida de $54,511,983 incluyendo intereses
acumulados. Ademds, en diciembre de 2016, 28 empleados se acogieron a los beneficios del Programa
de Pre Retiro Voluntario (Ley 211 de 2015) lo que representaria para la ACAA un ahorro de $4.8
millones en 12 afos. Sin embargo, como método contable se debid reconocer la reserva del costo total
del programa en el Afio Fiscal 2016-2017 lo que representd un gasto de $10.5 millones. Los estados
financieros no auditados para el Afio Fiscal 2016-2017 muestran ingresos por $91,480,859 vy gastos por
$153,374,333 lo que ubica el cambio en la posicién neta de la ACAA al final del afio fiscal 2017 en
(861,893,474,

El presupuesto aprobado para el Afio Fiscal 2017-2018 fue de $89,370,879, sin embargo, los gastos no
auditados $64,720,000 lo que representa economias de $24.6 millones o 27.5% en compatacién con el
presupuesto aprobado. Para el Ano Fiscal 2015-2016, ACAA tuvo ingresos por $84,276,077 lo que
significa que durante el afio ACAA tuvo un aumento en su posicion neta de $19.5 millones.



Estado del Presupuesto Vigente (AF 2018-2019)

El presupuesto recomendado aprobado para gastos operacionales y de funcionamiento de la ACAA pata
el Afio Fiscal 2018-2019 asciende a $86,154,000. Segin los datos al 31 de Mayo de 2019, proyectamos
que los gastos al 30 de junio de 2019 seran de $83,500,000 lo que representa una economia de
aproximadamente 3.08% en comparacién con el presupuesto aprobado.

ILa siguiente tabla resume el resultado de las operaciones del Afio Fiscal 2018-2019 en comparacidén con
el presupuesto:

Gastos Presupuesto
Proyectados 20182019 Varianza % Cambio
2018-2019
Gastos de Nomina y Beneficios  § 31,096 $ 33,643 $ (2,547} -71.57%
Gastos Generales $ 7,973 § 7,745 ) 228 2.94%
Gastos por Setvicios Comprados  § 6,786 b 6,786 8 - 0.00%
Gastos de Beneficios al Asegurado § 33,787 3 33,787 g - 0.00%
Tagifa de Servicio Hacienda $ 3,800 ) 4,135 b (335) -8.10%
Sub-Tatal 8 83,442 $ 86,096 g (2,654) -3.08%
Compras de Activos Fijos ) 58 ) 58 ) - 0.00%
Presupuesto Total 2018-19 ) 83,500 § 86,154 3 (2,654) -3.08%

Hsta proyeccion refleja que la ACAA debe culminar el afio con un gasto menor al presupuestado por
aproximadamente $2.6 millones. Es importante sefialar que la variacién en gastos de ndmina se debe a la
implementacién del Programa de Transicion Voluntaria (Anejo 1).

Al 31 de mayo de 2019, los ingresos operacionales de la ACAA son $69,652,000 y se estima que al 30 de
junio de 2019 ascenderan a $79,800,000. El total de gastos operacionales, generales y Administrativos,
incluyendo gastos de beneficios a lesionados, gastos de nomina y beneficios marginales, gastos por
servicios comprados y gasto de depreciacion, entre otros, al 31 de mayo de 2019 es de $66,155,929.
Estimamos que al 30 de junio de 2019 dichos gastos ascenderan a $78,133,009 lo que teptesentaria una
ganancia operacional de $1,666,991.

Ademas de los ingtesos operacionales, la cattera de inversiones de la ACAA ha producido en
rendimientos por ganancias, intereses y dividendos, netos de costos al 30 de mayo de 2019, $2,246,404 y
se estima que al 30 de junio de 2019 esta ganancia neta de costos ascendera a $3,500,000. Esto
apreciacion de mercado podria representar un cambio en posicidon neta de $1,253,596.

Durante el Ao Fiscal 2018-2019 Ia ACAA tomd todas las medidas de contencion de costos para
continuar en total cumplimiento con las disposiciones de las Ordenes Ejecutivas 2017-001 y 2017-009.

Deudas proyectadas al terminar en Afio Fiscal 2018-2019

La ACAA anticipa fializar el afio con deudas de aflos anteriores hacia otras agencias o
instrumentalidades del Gobierno de Puerto Rico. La deuda del afio fiscal 2017 por concepto ley 3
aportacion al fondo de terapias de educacion especial fue acumulada por la cantidad de $5,364,980.

Desglose del costo total de la ndmina uestos ocupados (Afio Fiscal 2018-2019

Para el Afio Fiscal 2018-2019 la ACAA presupuestd $33,642,647 en némina y costos relacionados. El
costo total de némina y beneficios de la ACAA al 30 de abril de 2019 asciende a $27,242,126 y al 30 de



junio de 2019 se estima que ascendera a $31,096,000 lo que representard un ahorro $2,547,647
comparado con lo presupuestado por la ACAA para este renglon.

De otra parte, la cantidad de puestos ocupados al 30 de junio de 2018 era de 349. Al 31 de marzo de
2019, la cantidad de puestos ocupados asciende a 317, cantidad que se estima se sostenga al 30 de junio
de 2019, lo que representa una disminucion de aproximadamente nueve por ciento (9.17%) en
comparacion con el aflo antertor. Véase Tabla comparativa que se incluye como (Anejo 1).

Detalle de los servicios profesionales y consultivos (Afio 2019-2020)

Para el Ano Fiscal 2019-2020, los contratos de setvicios profesionales y consultivos presupuestados
ascienden a $2,648,126 que en comparacion con el Ano Fiscal 2018-2019 $2,334,253 representa un
aumento de $313,873 o un 13.44%. Dicho aumento corresponde a licencia y mantenimiento a nuevos
sistemas de informatica no presupuestados en afios anteriores. Iste detalle de contratos no incluye los
contratos de servicios médicos (médicos, hospitales, facilidades de servicios de salud, equipo médico y
aliados a la salud, entre otros) que actualmente ascienden aproximadamente 718 contratos.

Detalle de Ias economias logradas (Afios Fiscales 2018-2019 vs 2017-2018)

Los resultados que la ACAA proyecta lograr para el presente afio fiscal en comparacion con el Afio
Fiscal 2017-2018 son las siguientes:

Gastos Gastos no
Proyectados auditados Varianza % Cambio
2018-2019 2017-2018
Gastos de Nomina y Beneficios  § 31,096 $ 32,345 $ (1,249} -3.86%
Gastos Generales g 7,973 8 5,937 $ 2,036 34.29%
Gastos por Servicios Comprados  $ 6,148 8 6,088 3§ 60 $5.99%
Gastos de Beneficios al Asegurado § 33,787 $ 39,426 $ (5,639) ~14.30%
Tarifa de Sexvicio Hacienda $ 3,800 $ 3,896 S (96) -2.45%
Sub-Total g 82,804 $ 87,691 s (4,887) -5.57%
Compras de Activos Fijos $ 58 $ 87 $ (29) -33.14%
Presupuesto Total 2018-19 $ 82,862 3 87,777 $ (4,916) -5.60%

El gasto de ndémina y beneficios marginales pata el Afio Fiscal 2018-2019 es menor al del afio fiscal
anterior por aproximadamente $1.2 millones, debido a que en el Aflo Fiscal 2018-2019 se implement6 el
programa de transicién voluntatia {Anejo 1).

Los gastos generales son mayores que en el afio fiscal anterior por aproximadamente $2.03 millones
debido a que en el afo 2018-2019 la ACAA presupuesto mejoras facilidades por $1M de dolares para
mejoras por dafios de huracan Maria.(Anejo 2)

El gasto de beneficios a los asegurados refleja una disminucion en comparacion con el Afio [iscal
anterior de aproximadamente $5.6 millones. Esta disminucion se debe a que los datos del 2017-2018
estan pendientes al ajuste en la reserva de futuros beneficios. Es nuestra expectativa que una vez se
realice el analisis de la reserva para el 2017-2018 el gasto sea menor.



Ajustes, transferencias de asignaciones
Programa de Mejoras Permanentes

Para el Ao Fiscal 2018-2019, la ACAA no tuvo ajustes o transferencias de asighaciones especiales o de
cualquier otro tipo. Desde que la ACAA fue creada genera sus propios ingresos para cubrir sus gastos
operacionales, ast como el pago de los beneficios a los asegurados. Los fondos provienen de primas,
rendimiento de las inversiones y otros ingresos miscelancos. Por tal razdn, desde su creacion, la ACAA
nunca ha recibido transferencias de asignaciones especiales o de cualquier otro tipo. Por el contratio,
desde el afio 1989, la ACAA ha realizado vatias apottaciones al fondo general, a otros fondos creados
pot ley o para otros fines relacionados con la operacién de la Corporacidn, de fondos provenientes de su
cartera de inversiones, consignada para cubrir la resesva de beneficios futuros.

Respecto al Programa de Mejoras Permanentes, la ACAA no recibié fondos de este programa.

Presupuesto Recomendado (Afio Fiscal 2019-2020)

El presupuesto recomendado para gastos operacionales y de funcionamiento de la ACAA para el Afio
Fiscal 2018-2019 asciende a $86,602,000. Ll presupuesto propuesto por objeto de desembolso se
detalla 2 continuacidon:

Presupuesto Presupuesto Varianza %

2019-2020 2018-2019 Cambio
Gastos de Nomina y Beneficios 8 32,966 $ 33,643 §  (677y -2.01%
Gastos Generales $ 7,006 $ 7,745 §  (739) -9.54%
Gastos por Setviclos Comprados $ 7,519 8 6,786 % 733 10.80%
Gastos de Beneficios al Asegurado  § 34,855 § 33,787 $§ 1,068 3.16%
Tarifa de Servicio Hacienda $ 4,100 § 4,135 § (35 -0.85%
Sub-Total $ 860,446 % 86,096 $ 350 0.41%
Compras de Activos Fijos % 156 § 58 § 98 168.97%
Presupuesto Total 2018-19 8 86,602 § 86,154 § 448 0.52%

Justificacion del Presupuesto Recomendado

El Presupuesto Recomendado para el AF 2019-2020 tiene un aumento de $448 mil ddlares en
comparacion con el presupuesto del Afto Fiscal 2018-2019. Este aumento se debe principalmente at a
Gasto de Beneficio al Asegurado.

Origen y Proyeccion de Ingresos

Nuestros ingresos provienen de las primas pagadas por los duefios de vehiculos de motot, autotizados a
transitar en Puerto Rico, el rendimiento de las inversiones, el recobto a individuos y otros ingtesos
miscelaneos. Para el Ado Fiscal 2019-2020, se proyectan los siguientes ingresos en comparacion con el
resultado de los pasados afios fiscales:



Presupuesto Pioyeccitn Nao Auditado Segin Estados Finaocieros Auditados

2015-2020 2018-201% 20£7-2018 2016-2017 2015-2016 2014-2015 2013-2084 ZDEZ-2013 2011-2012 Z010-2GEE

Ingresa de Prima § 7807,792 3 TRS5TAETE S TROI7,351 5 82,706,272 SE2,567,984  $7R060,380 5 82,444,639 § 83,299,000 § 83,576,859 § E1,512,490
Ouros Ingeesos Opezaciomles

$ 1,180,086 $ 1,425,865 & 1,186,919  §  LD8Z504  § 237,122 § 2634488 5 ZIIS5,388 5 1,996,839 5 2,003,499 § 2357246
{mayommente weohm)
Total Ingresos Operacionales $79,587.878 § 79,990,436 $76,204,27¢  $ BI8I8776  $85885106 581,594,877 § 84,859,427 $85295859 586370358 § 84,009,236
Ingresos No Operacioniles:
Iendimicnto de Inversiones § 70,122 § 3,617,567 § 5,820,125 § 7604095 § 1,976,044 F 194237 § 16765227 § HLS4LITD § 4248538 § 21,509,508
{neto de gastos)
Perdida No Gperacional $ - $ - $ - $ $ - $ - 8 -3 -3 -3 -
Tol Ingresos $86,602,000 5 83,617,603 § 84,024,395 $  OL482871 S87,861250 $ 84,78%,1M  § 101,329,654 §$95,837,0290 $ 90,818,916  $ 105,579,334

Los ingresos para el Ano Fiscal 2018-2019 se han mantenido relativamente estable luego del impacto
del huracan Maria en el ano fiscal 2017. No obstante, para el Afio Fiscal 2019-2020 nuestros actuatios
sosticnenr el patron de ingresos de afios antetiores con alguna pequefia merma tomando en
consideracion la cantidad de personas que han salido de la isla.

El ingreso principal de la ACAA es la prima anual de $35.00, la cual esta establecida por ley y no ha sido
modificada por los pasados 50 afios. La prima que paga el asegurado tiene un componente de doble
proteccion. De una patte, le protege por dafios que sufra la persona, su familia y las personas que viajan
en su automovil al momento del accidente. Por otro lado, le protege patcialmente de reclamaciones por
danos causados a terceros. Todo esto bajo el concepto de “No-fault insurance”, el cual es muy similar a
las reclamaciones por accidentes de trabajo. ACAA cubre las reclamaciones de cubierta médica
independientemente de quién es la persona responsable por el accidente de automédvil.

Desde el Ano Fiscal 2011-2012, los recaudos de prima habian sostenido una tendencia de disminucién. No
obstante, en el ano 2017-2018 se ha experimentd un reduccién a causa del impacto de huracan Maria la cual
se ha mantenido en nuestros estimados preliminares del aflo fiscal 2019.
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Conclusion

Ante la situacion fiscal por la que atraviesa el Gobietno de Puetto Rico, hemos preparado un
presupuesto para el Afo Fiscal 2019-2020 en cumplimiento con las metas fiscales esbozadas en el plan
fiscal para el gobierno de Puerto Rico. Dicho presupuesto ha sido estudiado y analizado
responsablemente por nuestros mejores profesionales con el fin de alcanzar un presupuesto
estratégicamente distribuido para cumplir con la reorganizacion y modernizacién de la Administracién
de Compensaciones por Accidentes de Automoéviles (ACAA).

Nos ponemos a su disposicion para contestar cualquier pregunta que esta Comisién pueda tener sobre
lo presentado en esta Ponencia.

Ethi 1€z
rect jecutivo Interin



Anejo 1

Puestos Ocupados por Trimestre
Para los aios fiscales 2014-2018

A — 13 Empleados se acogieron se acogieron al Programa de Transicion Voluntaria 3 y 1 Renuncia
B — 16 Empleados se acogieron se acogieron al Programa de Transicién Voluntaria 3
C — 2 Empleados temporeros se terminaron con la externalizacion de los servicios de limpieza

Aiio Trimestre |Confianza| Gerenciales Unionados |Temporeros Totales
Marzo 30 99 282 10 421
2014 Junio 18 110 282 10 420
Septiembre 18 110 280 10 418
Diciembre 18 1% 280 9 424
Marzo 18 120 280 9 427
2015 Junio 17 122 278 8 425
Septiembre 1 130 275 3 419
Diciembre 8 130 271 3 412
Marzo 11 124 271 3 409
2016 Junio 11 124 270 2 407
Septiembre 8 125 269 2 404
Diciembre 2 108 256 2 368
Marzo 13 110 253 4 380
2017 Junio 15 109 250 9 377
Septiembre 24 109 243 1 371
Diciembre 24 109 242 0 375
Marzo 24 104 221 2 351
2018 Junio 24 103 220 2 349
Septiembre 21 104 218 2 345
Diciembre 23 95 206 1 325
Marzo 24 89 204 0 317
2019 Junio Est. 24 89 204 0 317
0
0
Estimado Cambio vs .
2018-2019 2017-2018 2016-2017 2018 % Cambio
Puestos Ocupados
Confianza 24 24 15 0 0.00%
Gerenciales 89 103 109 -14 -13.59% A
Unionados 204 220 250 -16 -1.27% B
Temporeros 0 2 3 -2 -100.00% C
a1z 349 377 -32 -9.17%



Anejo 2

Reclamacion ACAA Huracan Maria (Integrand Insurance)

Address

SqFt Structure

RECLAMACION ACAA  AJUSTE INTEGRAND

Description Content Estructura | Contenido | Estructura Contenido
Bldg 1 249 Arterial Hostos, San Juan Main Building. 9 floor, all concrete. Ocuppied as $ 9,500,000 | $ 1,240,000 [ $ 958,158 | $ 196,300 | $ 768,158 | 5 166,000
Office, Cafeteria and Parking area
Bldg 2 Road 2 Km 11.2 Bayamon Multiple Stery Building ocuppied as offices s 877,000 | $ 68,000 | & 21,310 | § - $ 3,770 |% -
inlcuding basement and mezzanine
Bldg 3 Ponce Mall Shopping Center, Ponce On Personal Personal Property of Insured Business $  83100[5 19,270|% $ - $ 6338
Bldg 4 358 De Diego Ave Corner, Ana Lenz On Personal Personal Property of Insured Business $ 60,000 S - $130,666 | $ - $ 60,000
Susoni Street, Arecibo
Bldg5 Gautier Benitez St Corner Georgetti On Persenal Personal Property of Insured Business S 78000($ 20000|S$ 8000| NoHay |$ 6,440
Caguas
Bldg 6 Office Park Bldg, Mayaguez On Personal Personal Property of Insured Business $ 54000]% 1,500]% - S - S -
Bldg 7 Road 3, Km 1.35 Guayama On Personal Personal Property of Insured Business $ 580005 43,350 15150 $ - $ 17,550
Bldg 8 Plaza Victoria Shopping Center, Road 2 |On Personal Personal Property of Insured Business $ 849005 8,890 | $104,774 | 5 - $ 84,900
Km 129.5, Aguadilla
Bldg 9 Sabana Abajo, 10010 San Marcos St On Personal Personal Property of Insured Business $ 100,000 | § 9425|$ 1,036 |5 - $ 6,000
Carolina Ocuppied as Documents Warehouse
Bldg 10 Bo. Obrero, Borinquen Ave, San Juan On Personal Personal Property of Insured Business S 22,000
Bldg 11 Centro Medico, San Juan One Story Concrete Bldg. Structure and Content S 324,000 (S 26,000
Bldg 12 Ave Atanasio Martinez, Esq Marginal  |Multiple Story Building known as Terminal Norte de $ 56,000
Casillas, Humacao Carros Publicos
Bldg 13 1254 Ponce de leon, San Juan On Personal Personal Property of Insured Business $ 70,000
$10,701,000 $2,000,000 $1,081,903 $455,926
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Anejo 3

PRESUPUESTO POR PROGRAMAS
Afio Fiscal 2019-2020

El presupuesto recomendado se distribuira de la siguiente maneta:

Direccién y Administracion General

El Programa de Direccién y Administracion es el mmstrumento de delegacion de la Junta de Directores de
la Agencia para cumplir con los propositos contemplados en la Ley Num. 138 de 26 de junio de 1968,
segun enmendada, conocida como “Ley de Profeccidn Social por Accidentes de Anfomiviles™. Dirige, supetvisa
y coordina toda actividad administrativa, técnica v operacional de la Agencia, de conformidad con los
podetes, facultades y deberes determinados por la Ley y aquellos delegados pot la Junta de Ditectores.

El Presupuesto recomendado para este programa asciende a $1,789M. Fste programa atiende las dreas

de Direccidon Ejecutiva y Auditoria Interna que responde a la Junta de Directores.
Los Objetivos Iistratégicos del Programa de Direccion y Administracién General son:

* LEstablecer aquellas politicas necesarias para el mejor funcionamiento de toda la actividad
técnica y operacional de la Corporacién que determine la Junta de Directores y que requiera Ia
administracion efectiva y eficiente de todo organismo publico.

¢ Mejorar la calidad, rapidez y eficiencia en los servicios que se oftecen a nuestros reclamantes

en las Oficinas Regionales.

Apovo Técnico v Administrativo

El Programa de Apoyo Técnico y Adminstrativo sirve de apoyo mediante las actividades que
desarrollan los Departamentos de Operaciones, Informatica, Recursos Humanos y Relaciones
Laborables, Asuntos Legales, Servictos Generales y Administracion de Propiedades, Compras asi como
Finanzas, Planificacion y Presupuesto. Este programa supetvisa y coordina las actividades técnicas y
administrativas. Asimismo, planifica y custodia los ingresos y gastos de la Corporacion, asi como el
desarrollo de sistemas, reglamentos y procedimientos que cumplan con el propésito de la Ley que crea la

ACAA. Se recomienda un presupuesto de $33,773M para el funcionamiento operacional de este

programa.
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Los Objetivos Estratégicos del Programa de Apoyo Técnico y Administrativo son:

e lortalecer la estructura financiera y aumentar el rendimiento de los ingresos a través del

manejo de fondos de la Cartera de Inversiones.

¢  Optimizar el funcionamiento de los sistemas de informatica y Ia red de comunicacion de la
Corporacidn.

* Coordinar e integrar el proceso formal de Planificacion Estratégica de la Corporacion.

* Establecer un programa de adiestramiento y capacitacion para profesionalizar al personal de la
Corportacion.

¢  Atemperar fa Ley Nam. 138 de 1968 a las exigencias o necesidades del momento.

¢ Disenar, desarrollar y establecer una politica médica que contribuya a la contencion de costos y

gastos conforme con una prestacion de setvicios médico-hospitalarios de excelencia.

Educacién y Prevencion de Accidentes

Bl Programa de Fducacion y Prevencion de Accidentes pretende preparar y ejecutar un plan integral
para la prevencion de accidentes en las vias piblicas de Puerto Rico como mecanismo para reducir las

lesiones y muertes. Para cumplir con este propdsito se recomienda un presupuesto de $1,759M.

Los Objetivos Hstratégicos del Programa de Educacion y Prevencion de Accidentes son:

¢ Fomentar y promover el desarrollo de programas educativos (con el sector gubernamental y
privado) dirigidos a la prevencién de accidentes de automéviles, asi como llevar el programa de
manejo defensivo a todas las escuelas pablicas y privadas del pais.

¢ Promocionar e implementar una alianza estratégica con las compaiiias aseguradoras, entidades
civicas y sin fines de lucro, Departamentos o Agencias Gubernamentales, pata ¢l desatrollo de

campafias de prevencién de accidentes, utilizando diversos medios de comunicacion.
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Reclamaciones y Compensaciones por Accidentes de Automoviles

El Programa de Reclamaciones y Compensaciones por Accidentes de Automéviles planifica, organiza y
administra todos los servicios que se ofrecen a las victimas de accidentes de automéviles y sus
beneficiarios, de acuerdo a las disposiciones de la Ley Nom. 138 de 1968, segiin enmendada. Esto se
lieva a cabo por medio de las nueve (9) Oficinas Reglonales. Para este afio fiscal se recomienda una

asignacion en el presupuesto ascendente a $49,281M.

L.os Objetivos Estratégicos del Programa de Reclamaciones v Compensaciones por Accidentes de
] g g ¥ P P

Automoviles son:

¢ Reducir el tiempo de espera, el tramite y procedimiento en la adjudicacién de los beneficios en

las Oficinas Regionales.

¢ Desarrollar programas dirigidos a la contencién de costos y control sobre la utilizacion de los
servicios médico-hospitalarios.

e Establecer procedimientos uniformes y tecnologia de avanzada que agilicen la pronta

autorizacion y prestacion de servicios médico-hospitalarios.
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Némina y Beneficios
Gastos Operacionales
Servicios Comprados
Beneficios al Asegurado
Depreciacién
Sub-Total

Compra de Equipo
Total Presupuesto

Nomina y Beneficios
Gastos Operacionales
Servicios Comprados
Beneficios al Asegurado
Depreciacidon
Sub-Total

Compra de Equipo
Total Presupuesto

Nomina y Beneficios
Gastos Operacionales
Servicios Comprados
Beneficios al Asegurado
Depreciacion
Sub-Total

Compra de Equipo
Total Presupuesto

RESUMEN: PRESUPUESTO POR PROGRAMA

Presupuesto 2019-2020

Reclamaciones y

Direcciény  Apoyo Técnico  BEducaciény

C iones
Administracién y Prevencion de ompenstaclo nes TOTAL
. , . pet Accidentes
General Administrativo Accidentes L.
de Automoéviles
3 18,691 $ 1,316 § 192 § 12,768 $ 32,967
8,073 467 1,562 1,096 11,198
6,857 6 5 651 7,519
- - - 34,762 34,762
$ 33,621 § 1,789 § 1,759 38 49,277 ’s 86,446
152 - - ~ 4 156
3 33773 § 1,789 & 1,759 § 49281 § 86,602
Presupuesto 2018-19
Recl i y
Direcciony  Apoyo Técnico  Educaciény Cec amac:oines )
1
Administracién v Prevencion de © npens.ac ones TOTAL
. . , por Accidentes
General Administrativo Accidentes .,
de Automéviles
$ 19,157 38 1,339 § 165 § 12,933 8 33,594
8,064 404 1,667 1,065 11,200
6,792 15 7 753 7,567
- - - 33,787 33,787
$ 4013 3 1,758 $ 1,839 § 48,538 "s 86,148
3 - - 3 6
$ 34,016 § 1,758 § 1,839 § 48541 $ 86,154
Aumento / {Reduccién) de Presupuesto
Recl i
Direcciony  Apoye Técnico  Educacidn y Cec amac:lo.neS y
ompensaciones
Administracién y Prevencion de P .a ones TOTAL
L . ] por Accidentes
General Administrativo Accidentes ..
de Automdviles
$ (466) § (23) § 27 % (165) S (627)
9 03 {105) 31 (2
65 ® @ (162) (48)
- - - 975 975
¥ - L = L4 . ¥ - ¥ -
$ (392) 8 31 % (80) 3 739 % 298
149 - - 1 150
3 (243) 3 31 § (80) 3 740§ 448
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