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Lay que prohibe el Discrimen por Orientacion Sexual o Identidad de Género en el Empleo
Ley Nitm. 22 de 29 de mayo de 2013

la Oficina de Gerencia y Presupuesto estd comprometida con fa politica ptiblica del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, de gue no se. discrimine por orientacién sexual o identidad de género contra ef

personal o sglicitante a empfeo publico.

De conformidad con esta polftica y en cumplimiento con la Ley Ndm. 22-2013, Ja Oficina de Gerencia y
Presupuesto establecera el protocole que garantice la jgualdad de oportunidades en el empleo y un
ambiente laboral seguro. Nuestra agencia no promueve el discrimen por orfentacién sexual o identidad
de género en los procedimienios y decisiones de personal que afecten los términos y condiciones de
empleo, tales como: reclutamiento, seleccidn, compensacién, concesidén de beneficios marginales,

evaluacién, promocidn, adiestramiento, traslado, terminacién y cesantfa, entre otros.

Esta politica protegerd de discrimen por razén orientacion sexual o identidad de género al personal y
aspirantes a empleo, a tenor con las disposiciones de la legislacion y reglamentacién local y federal

aplicable, asi como con fas de la Ley Nim. 22.

No se permitird en el personal ninguna conducta que en su intencidn y efecto resulie discriminatoria por
razén orientacién sexual o identidad de género. Se tomardn las medidas  disciplinarias
correspondientes contra el personal gue viole las disposiciones contenidas en esta polftica.

Ia Oficina de Gerencia y Presupuesto invita a todo su personal y aspirantes a empleo a gue se unan en
este esfuerzo para el logro de fa igualdad de oportunidades en el empleo. Las dudas, sugerencias
consultas o querellas relacionadas con el cumpliriento de esta politica deberén dirigirse verbalmente o
por escrito al Director o Directora de la Oficina de Recursos Humanos y Desarrollo Organizacional de la

Oficina de Gerencia y Presupuesto.
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