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Resolución Conjunta para el Adelanto del Bono de Navidad de los Empleados 

Públicos del ELA el Año 2022 
 

Resolución Conjunta Núm. 52 de 25 de octubre de 2022, según enmendada 

 

(Contiene enmiendas incorporadas por las siguientes Resoluciones: 

Resolución Conjunta Núm. 62 de 15 de noviembre de 2022) 

 

 

Para establecer el adelanto del Bono de Navidad de los empleados públicos del Estado Libre 

Asociado de Puerto Rico correspondiente al año 2022 como consecuencia del impacto 

del huracán Fiona por Puerto Rico; y para otros fines relacionados.  

 

 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

 

 Recientemente, Puerto Rico volvió a sufrir las consecuencias del impacto de un fenómeno 

atmosférico, el huracán Fiona. La emergencia provocada por la falta de energía eléctrica y agua 

potable ha agravado el impacto de este ciclón tropical. Los puertorriqueños han tenido que recurrir 

a fuentes alternas de ingresos y ahorros para poder brindarles a sus familias los recursos básicos 

necesarios.   

 Como consecuencia de este desastre natural, se activan varias ayudas locales y federales para 

sustentar las necesidades de los ciudadanos. El Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto 

Rico, a través de iniciativas legislativas, ha otorgado periodos libres del Impuesto sobre Ventas y 

Uso para alimentos preparados, ha dado la oportunidad de la utilización de los fondos del Programa 

de Asistencia Nutricional para la compra de estos alimentos en establecimientos participantes y 

han adelantado el pago de mensualidades. Asimismo, el Departamento de Hacienda ha 

implementado varias iniciativas como extender el periodo para el pago de impuestos de las 

personas que mantienen planes de pago con la agencia.  

 Estas acciones y decisiones gubernamentales son tomadas para garantizar el bienestar de los 

ciudadanos dentro de las complicaciones que enfrenta el país por el impacto de fenómenos 

atmosféricos. Así las cosas, como gobierno y en respuesta a la emergencia, vemos la obligación 

de adelantar pagos producto de burocracias y atrasos en solicitudes de ayuda federal. De ahí que, 

corresponde a esta Asamblea Legislativa continuar evaluando todas las posibles ayudas ciudadanas 

que se pueden adelantar en beneficio de los constituyentes.  

 Una de las formas de compensación que reciben los puertorriqueños cada año es el Bono de 

Navidad. Esta bonificación se otorga anualmente a los empleados públicos para finales del mes de 

noviembre, aunque la ley le permite otorgarlo hasta mediados de diciembre. Las diferentes 

entidades gubernamentales se encuentran en la preparación de esta posible compensación, ya que 

el cómputo para recibir el mismo es en base a horas trabajas comprendidas desde el 1 de octubre 

del año anterior hasta el 30 de septiembre del año en que se otorga.  

 Aunque esta bonificación se hace en acuerdo y certificación con la Junta de Supervisión Fiscal, 

las agencias, corporaciones, oficinas e instrumentalidades públicas cuentan con estas partidas 

presupuestadas listas para desembolsar. Por tanto, es meritorio que se adelante esta bonificación, 

para que los empleados públicos puedan cubrir deficiencias enfrentadas a causa del huracán Fiona.  

http://www.ogp.pr.gov/
https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/resolucionesConjuntas/PDF/0062-2022.pdf
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 Por todo lo cual, esta Asamblea Legislativa del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, en el 

esfuerzo constante de mejorar la calidad de vida de la ciudadanía, promueve el adelanto del Bono 

de Navidad de los empleados públicos correspondiente al año 2022. Con esta acción, se promueve 

el bienestar de los puertorriqueños que en los últimos años enfrentaron varias complicaciones 

naturales.  

 

  

Resuélvese por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico: 

 

  

Sección 1. —  

 

 Se establece que el Bono de Navidad de los empleados públicos del Estado Libre Asociado de 

Puerto Rico correspondiente al año 2022 se pagará en o antes del 15 de noviembre de 2022. En el 

caso de los empleados y funcionarios que cumplan el tiempo requerido para que se les otorgue el 

bono en el período comprendido entre el 15 y el 30 de noviembre, el Bono le será pagado en la 

primera semana de diciembre, siempre que éstos cumplan con el tiempo de prestar servicios 

requerido para la otorgación de este beneficio.  

 

Sección 2. —  

 

 Se ordena al Departamento de Hacienda, la Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal 

de Puerto Rico, la Rama Judicial, la Rama Ejecutiva, los municipios, las corporaciones públicas y 

la Oficina de Gerencia y Presupuesto de Puerto Rico realizar todas las gestiones pertinentes, 

incluyendo las peticiones necesarias a la Junta de Supervisión Fiscal, de manera que puedan dar 

fiel cumplimiento a esta Resolución Conjunta. 

 

Sección 3. —Esta Resolución Conjunta entrará en vigor inmediatamente después de su 

aprobación. 
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Nota. Este documento fue compilado por personal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de 

Puerto Rico, como un medio de alertar a los usuarios de nuestra Biblioteca de las últimas enmiendas aprobadas 
para esta Ley. Aunque hemos puesto todo nuestro esfuerzo en la preparación del mismo, este no es una 

compilación oficial y podría no estar completamente libre de errores inadvertidos; los cuales al ser tomados en 
conocimiento son corregidos de inmediato (email: biblioteca OGP). En el mismo se han incorporado todas las 

enmiendas hechas a la Ley a fin de facilitar su consulta. Para exactitud y precisión, refiérase a los textos originales 
de dicha ley y a la colección de Leyes de Puerto Rico Anotadas L.P.R.A..  Las anotaciones en letra cursiva y entre 

corchetes añadidas al texto, no forman parte de la Ley; las mismas solo se incluyen para el caso en que alguna ley 
fue derogada y ha sido sustituida por otra que está vigente.  Los enlaces al Internet solo se dirigen a fuentes 

gubernamentales. Los enlaces a las leyes enmendatorias pertenecen a la página web de la Oficina de Servicios 
Legislativos de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico.  Los enlaces a las leyes federales pertenecen a la página 

web de la US Government Publishing Office GPO de los Estados Unidos de Norteamérica. Los enlaces a los 
Reglamentos y Ordenes Ejecutivas del Gobernador, pertenecen a la página web del Departamento de Estado del 

Gobierno de Puerto Rico. Compilado por la Biblioteca de la Oficina de Gerencia y Presupuesto. 

 

 
 

 
Véase además la Versión Original de esta RC, tal como fue aprobada por la Legislatura de Puerto Rico. 

 

 
 

 

⇒⇒⇒ Verifique en la Biblioteca Virtual de OGP la Última Copia Revisada (Rev.) para esta compilación. 
 

Ir a: www.ogp.pr.gov ⇒ Biblioteca Virtual ⇒ Leyes de Referencia—BONIFICACIONES.   
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