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(P. del S. 6)

LEY

Para crear la "Ley de Reconocimiento Universal de Licencias Ocupacionales y Licencias

Profesionales en Puerto Rico", con el proposito de facilitar la movilidad laboral/ el

desarrollo economico y la calidad de los servicios ocupacionales y profesionales en

la Isla, hacer declaracion de polftica publica; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Las licencias ocupacionales y las licencias profesionales son permisos otorgados por

el gobierno para regular las condiciones bajo las cuales una persona puede trabajar en

un campo determinado. Su expedicion generalmente requiere que el solicitante cumpla

con una serie de requisites en cuanto a educacion/ experiencia/ aprobacion de examenes

y el pago de tarifas establecidas. La regulacion de estas licencias busca proteger a los

consumidores y garantizar la calidad de los servicios disponibles para la ciudadania.

No obstante, las polfticas regulatorias para la concesion de licencias pueden ser poco

uniformes/ lo que afecta el acceso a los puestos de trabajo/ los salarios y la movilidad a

traves de las fronteras estatales. Ademas/ impactan el acceso de los consumidores a

bienes y servicios esenciales. Estos factores/ a su vez/ inciden en la agilidad y el

crecimiento de la economla local en general. En este contexto/ esta Asamblea Legislativa

debe asegurarse de que la politica publica que regula la emision de licencias

ocupacionales y profesionales en nuestra jurisdiccion este disenada adecuadarnente,

tanto para expandir las oportunidades economicas como para mantener el alto

rendimiento de los trabajadores puertorriquenos.

A esos efectos/ es imperante destacar que las administraciones de los presidentes

Barack Obama/ Donald Trump y Joseph R. Biden han impulsado reformas en las

licencias ocupacionales y profesionales con el objetivo de fomentar la participacion

laboral/ el desarrollo economico/ el espiritu empresarial y la libertad economica de los

ciudadanos estadounidenses. En el verano de 2015, la administracion del presidente

Barack Obama publico el informe titulado " Occupational Licensing; A framework for policy
makers", el cual resumfa los resultados sobre el impacto de las regulaciones en las

distmtas ocupaciones y profesiones. En el ano 2020, la Administracion del Presidente

Donald Trump emitio la Orden Ejecutiva Num. 13777, "Increasing Economic and

Geographic Mobility", que aborda y reafirma las observaciones iniciales del informe

rendido por la Admmistracion del Presidente Barack Obama. Uno de los hallazgos

clave fue que los trabajadores con licencias ocupacionales y profesionales/ ast como los

distintos profesionales/ tenfan menos probabilidades de trasladarse de un estado a otro.

For otro lado/ en julio del 2021, el Presidente Joseph R. Biden firmo la Orden Ejecutiva

Num. 14036/ "Promoting Competition in the American Economy", para/ entre otras cosas/

atender las "restdcciones injustas a la concesion de licencias ocupacionales". En la

misma se reconoce que "algunos requisitos excesivamente restrictivos para la concesion



de licencias ocupacionales pueden obstaculizar la capacidad de los trabajadores para

encontrar empleo y desplazarse entre Estados.

For otro lado/ desde la creacion del primer Plan Fiscal para Puerto Rico en el 2017,

titulado "Restablecer el crecimiento y la prosperidad"/ se propziso iiTiplen-ientar una

serie de reformas estructurales/ dentro de las que se encuentra la "Facilidad de Hacer

Negocios" ("Ease Of Doing Business") ("EODB"). Uno de sus objetivos es "reducir las

licencias ocupacionales para facilitar la participacion de la fuerza laboral". En esta

seccion se indica que:

[ajunque se han realizado algunos analisis para identificar las licencias

ocupacionales [/] sus requisites y [el] procesos [a seguir] en el Estado Libre
Asociado [de Puerto Rico] en. comparacion con otros estados/ se [considera

necesario llevar a cabo analisis adicionales/ para evaluar la pertinencia de

estas licencias] en Puerto Rico [.] [Esto se debe a que la concesion de

licencias en Puerto Rico es de mayor amplitud en comparacion] con la

concesion de licencias en los EE.UU. continentales y [se busca] garantizar

[que] los requisitos de las licencias [sigan brindando la debida] proteccion
a los consumidores/ la salud y la seguridad.

El Plan Fiscal entra en mas detalle sobre la importancia de reformar las licencias

ocupacionales y profesionales en Puerto Rico al resaltar la gran vitalidad que tiene/

[...] promover la participacion de la mano de obra y crear mcentivos

para que los trabajadores cualificados se trasladen y permanezcan en la

isla/ el Gobierno debe, segun proceda/ racionalizar/ eliminar o annonizar

los requisitos de concesion de licencias profesionales con los de EE.UU.

Es preciso mencionar que se estima que las licencias ocupacionales y profesionales

afectan a uno (1) de cada cinco (5) trabajadores en los Estados Unidos/ y estas pueden

constituir una barrera sustancial para la movilidad entre las jurisdicciones del pals y

para las libertades economicas de los ciudadanos. Esto se debe a que cada estado

establece regulaciones y requisites diferentes para las diversas ocupaciones y

profesiones/ lo que/ sin duda/ puede resultar en una carga oiierosa para las personas

interesadas en mudarse a otros estados. Se senala/ que las leyes de concesion de

licencias no solo crean barreras de innovacion/ competencia de mercado/ entre oti'as/

sino que tambien disuaden a la gente de trasladarse de un estado a otro por temor a

tener que pasar nuevamente por todo el proceso para obtener una nueva licencia

ocupacional. La Comision Federal de Coniercio (Federal Trade Commission, FTC)

recomendo que estas licencias sean transferibles. Aducen que/ "[a]l mejorar la capacidad

de los tihilares de licencias para prestar servicios en varios estados y obtener la licencia

rapidamente al trasladarse, las iniciativas de portabilidad de licencias pueden beneficiar

a los consumidores al aumentar la coin.petencia/ las posibilidades de eleccion y el acceso

a los servicios, especialmente con respecto a las profesiones con licencia en las que

escasean los proveedores cualificados".



En la actualidad, un total de veinte (20) estados1 han decretado el reconocimiento

universal para titulares de licencias ocupacionales de otros estados y jurisdicciones de

los Estados Unidos. Asimismo, muchos otros estados han hecho grandes esfuerzos

para mejorar la movilidad de los trabajadores a traves de las fronteras interestatales. En

ese sentido, el Institute for Justice describe el reconocimiento universal decretado por los

estados como uno donde "los solicitantes elegibles deben ser titulares de una licencia

activa en su estado de origen. Los solicitantes tampoco pueden tener ninguna medida

disciplinaria pendiente ante la Junta correspondiente ni antecedentes penales que les

inhabiliten para obtener la licencia en el estado de reconocimiento. Es posible que los

solicitantes deban pagar tarifas o realizar exarnenes administrados por la Junta en el

estado de reconocimiento".

En el ano 2019, con la firma de la Ley HB 2569, Arizona se convirtio en el primer

estado en reconocer/ para todas las licencias ocupacionales y profesionales/ una

certificacion equivalente emitida por otro estado y la expedicion de una licencia

ocupacional o profesional reciproca para ejercer en su jurisdiccion. Desde entonces/ se

han solicitado alrededor de 5/269 licencias ocupacionales y profesionales en virtud de

dicha ley/ y se ha logrado la expedicion de al menos 4/723 de estas. Un estudio

economico sobre el impacto de esta ley en Arizona demuestra que aumentaran. los

empleos impactando en al menos 15,991 trabajadores en los proximos diez (10) afios/ la

poblacion de Arizona aumentara en 44/376 personas para 2030, y el producto interior

bruto aumentam en al rnenos $1/500 millones de dolares,

Destacamos que la ley promulgada y aprobada en el estado de Arizona incluye a los

doctores en medicina entre sus profesionales. Dicho modelo sin duda alguna serviria y

marcaria un gran avance en nuestra jurisdiccion/ especialmente frente a la realidad de la

Isla en cuanto al exodo de medicos. Como es sabido, Puerto Rico atraviesa lo que se

puede considerar una 'crisis de medicos'. La emigracion de medicos de Puerto Rico ha

levantado alarmas en varios sectores/ ya que se vincula a los problemas que enfrentan

muchos pacientes con el sistema de salud/ tales como especialidades rnedicas desiertas,

largos meses de espera para citas/ dfas perdidos en consultorios e incertidurnbres sobre

la capacidad del sistema para atender adecuadamei-ite las condiciones de salud cada vez

mas complejas de la poblacion. Segun fuentes del Departamento de Salud, mas de 8/000

Medicos han dejado de ejercer medicina en Puerto Rico en los pasados trece (13) anos.

Tomando como cierta esta informacion, la Isla habrfa perdido el 46% de sus facultativos

medicos en poco mas de una decada. Desconocemos que proporcion de esta perdida

responde a la emigracion, las defunciones o las jubilaciones, pero en el ano 2017 el

Departamento de Desarrollo Economico y Comercio de Puerto Rico ("DDEC") aprobo

la Ley Num. 14 de 21 de febrero de 2017, mejor conocida como la "Ley de Incentivos

para Retencion y Retorno de Profesionales IVIedicos" (hoy parte de la Ley 60-2019)para

atajar, mediante una tasa de contribucion sobre ingresos reducida del cuatro por ciento

(4%), lo que considera es un es un exodo migratorio "acelerado y preocupante". Para el

2018, 1/953 medicos especialistas se habian acogido al incentivo, cuyo costo al erario en



2021 fue de $237.5 millones/ segun un analisis realizado por una organizacion sin fin.es

de lucro.

Sin embargo/ este incentive fiscal/ no parece haber sido suficiente para atajar la

escasez de profesionales medicos en la Isla. Segun la Junta de Supervision y

Administracion Fiscal ("\a Junta")/ Puerto Rico tiene en este momento 72 areas

medicamente desatendidas/ con escasez de proveedores en areas tan diversas como

medicma primaria/ salud mental o medicu-iada especializada. Es por tal razon/ que

consideramos que la reciprocidad de las licencias emitidas a los inedicos por los estados

que componen la jurisdiccion de los Estados Unidos que cumplan con las exigencias del

"United States Medical Licensing Exmn" ("USMLE"), y demas reglamentaciones aplicables

a la profesion/ es una medida que marcara un antes y despues en el sistema de salud de

nuestro pafs.

Con ello queda evidenciado/ que/ cnando no hay universalidad en las licencias

ocupacionales y profesionales, el proceso para adquirir nuevas credenciales podrfa

tomar varies meses, pues habrfa que nuevamente repetir el proceso de tomar examenes,

pagar cuotas/ llenar documentos adicionales/ asistir a adiestramientos/ o siniplernente

comenzar de cero.

Cabe resaltar que/ en Puerto Rico/ entre los anos 2011 y 2020, unas 550,421 personas

migraron a los Estados Unidos por/ entre otras cosas/ falta de oporUinidades/ ademas de

la crisis economica par la que atraviesa la Isla. Los diez (10) estados con mayor

migracion entrante de puertorriquenos entre los anos 2011 y 2019 fueron Florida/ Texas/

Arizona, Carolina del Norte/ Carolina del Sur/ Colorado/ Washington, Tennessee,

Georgia y Nevada. Estos estados estuvieron entre los mas libres economicamente para

el periodo mencionado. Para Puerto Rico, que busca aumentar su tasa de participacion

laboral y atraer a estos puertorriquenos que han migrado a otras jurisdicciones de los

Estados Unidos/ resulta crucial adoptar e implenientar la portabilidad o reciprocidad de

tanto las licencias ocupacionales corno las licencias profesionales de otros estados.

DECRETASE FOR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

CAPITULO 1. - DISPOSICIONES GENERALES

Section 1.01.- Tftulo.

Esta Ley se denominara y podra ser citada como: "Ley de Reconocimiento Universal

de las Licencias Ocupacionales . Su proposito es establecer el marco legal aplicable para

obtener Licencias Ocupacionales/ o una Certificacion Gubernamental/ por

reconocimiento/ para solicitantes cualificados en otras jurisdicciones de los Estados

Unidos.

Seccion 1.02.- Politica Publica.

Sera politica publica del Gobierno de Puerto Rico reconocer las licencias

ocupacionales o certificaciones gubernamentales expedidas por otras jurisdicciones de

los Estados Unidos/ para obtener una licencia o certificacion oficial en Puerto Rico. Toda

persona tendra permitido ingresar a una ocupacion/ a menos que el Gobierno de Puerto



Rico demuestre una necesidad apremiante de proteger los intereses del publico

restringiendo dicho ingreso.

Seccion 1.03.- Definiciones.

Para los propositos de esta Ley/ los siguientes terminos, frases y palabras tendran el

significado y alcance que a continuacion se indica:

(a) Agenda Administrativa: Es aquel organismo o instrumentalidad y entidad de la
Rama Ejecutiva del Gobierno de Puerto Rico/ tales como departamentos/ juntas/

comisiones/ administraciones/ oficmas/ subdivisiones y corporaciones publicas

que esten bajo el control de dicha Rarna Ejecutiva.

(b) Alcance de la Practica: Incluye los procedimientos/ acciones/ procesos y trabajos

que una Persona Interesada puede realizar en virtud de una Licencia

Ocupacional/ una Licencia Profesional o Certificacion Gubernamental expedida

en Puerto Rico o en cualquier estado del territorio de los Estados Unidos

Continentales. Queda explfcitamente excluida de dicha definicion la profesion de

la abogacia.

(c) Certificacion Gubernamental: Significa un reconocimiento temporero e

intransferible otorgado por el gobierno a un individuo que proviene de otra

jurisdiccion dentro del temtorio de los Estados Unidos Continentales/ al que no

se Ie requiere una licencia ocupacional o profesional para ejercer su ocupacion o

profesion de manera Ifcita/ mientras completa los requisitos de licenciamiento en

Puerto Rico. En esta ley/ el termmo 'Certificacion Gubernamental' no es sinonimo

de 'Licencia Ocupacional' o 'Licencia Profesional'. Tampoco incluye credenciales,

como las utilizadas para la certificacion de la Junta de Licenciamiento Medico o

las que posee un contador publico autorizado/ que son requisitos previos para

trabajar legalmente en tales profesiones.

(d) Departamento de Estado de Puerto Rico: Significa el Departamento del Gobierno
de Puerto Rico encargado de promover las relaciones culturales/ politicas y

economicas entre Puerto Rico/ jurisdicciones de los Estados Unidos y otros

palses; asi corno de ofrecer apoyo administrativo, secretarial/ legal y operacional

a las Juntas Examinadoras adscritas a este/ en virhid de la Ley 41-1991, conocida

como "Ley para Regular la Relacion entre el Depto. de Estado y las Juntas

Examinadoras Adscritas".

(e) Junta: Signified una agenda gubernamental/ junta examinadora o de

licenciamiento/ departamento u otra entidad gubernarnental que regula una

Ocupacion Lfcita, Profesion Licita y emita una Licencia Ocupacional o

Profesional o Certificacion Gubernamental a un individuo. Queda explicitamente

excluida la Junta que regula la profesion de la abogacla.

(f) Junta Local: Significa una Junta adscrita al Departamento de Estado o a cualquier
otra Agenda Administrativa del Gobierno de Puerto Rico/ que emita una

Licencia Ocupacional, Licencia Profesional o Certificacion Gubernamental a un

individuo para ejercer una Ocupacion Licita o Profesion Lfcita en y para la



jurisdiccion de Puerto Rico. Queda explicitamente excluida la Junta que regula la

profesion de la abogacia.

(g) Licencia Ocupacional: Significa una autorizacion intransferible de ley para que
un individuo realice exclusivamente una ocupacion de manera licita a cambio de

recibir una compensacion basada en su cumplimiento con los requisitos

normativos establecidos por la legislacion o por algun otro ente regulador

aplicable. En una ocupacion para la cual se requiere una licencia/ es ilegal que

una persona que no posea una licencia ocupacional valida la ejerza o realice

cualquier gestion ocupacional, ya sea con o sin compensacion.

(h) Licencia Profesional: Significa una autorizacion intransferible, otorgada por ley/

que permite a un individuo realizar exclusivamente una profesion de manera

licita/ a cambio de recibir una compensacion basada en su cumplimiento con los

requisites normativos establecidos por la legislacion o por algun otro ente

regulador aplicable. En una profesion para la cual se requiere una licencia/ es

ilegal que una persona que no posea la licencia profesional la ejerza o realice

cualquier gestion profesional/ ya sea con o sin compensacion. Estan

expllcitamente excluidas las licencias expedidas y requeridas a los profesionales

Abogados.

(i) Licencia Ocupacional Provisional: Significa una autorizacion temporera e

intransferible otorgada por ley, que permite a un individuo que proviene de otra

jurisdiccion dentro del territorio de los Estados Unidos/ y al que se Ie requiere

una licencia ocupacional para ejercer su ocupacion licita en dicho territorio/

ejercerla tambien en Puerto Rico. Dicha licencia ocupacional provisional sera

conferida de inmediato con la radicacion de la solicitud/ para que la persona

interesada realice exclusivamente una ocupacion licita a cambio de recibir una

compensacion por un perfodo de treinta (30) dfas/ siendo este el termino

establecido.

(]) Licencia Profesional Provisional: Significa una autorizacion temporera e

intransferible otorgada por ley, que permite a un individuo que proviene de otra

jurisdiccion dentro del territorio de los Estados Unidos/ y al que se Ie requiere

una licencia profesional para ejercer su profesion llcita en dicho temtorio/

ejercerla tambien en Puerto Rico. Dicha licencia profesional provisional sera

conferida imnediatamente con la radicacion de la solicitud/ para que la persona

interesada realice exclusivamente una profesion llcita a cambio de recibir una

compensacion por un periodo de treinta (30) dfas/ siendo este el termino en que

la Junta debera completar el proceso de convalidacion en Puerto Rico.

(k) Militares: Significa las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos/ incluidas las
Fuerzas Aereas/ el Ejercito/ la Guardia Costera/ el Cuerpo de Marines/ la Armada/

las Fuerzas Espaciales/ la Guardia Nacional y todos sus componentes de reserva

y auxiliares. Tambien incluye las reservas militares y la milicia de cualquier

temtorio o estado de Estados Unidos.



(1) Ocupacion: una Ocupacion se refiere a cualquier actividad que una persona

realiza para generar ingresos como parte de su trabajo. Las ocupaciones pueden

abarcar una amplia variedad de niveles de habilidad y educacion/ desde

trabajadores manuales no calificados hasta empleos tecnicos. Las personas que

trabajan en ocupaciones no siempre necesitan tener tltulos universitarios o

certificaciones especificas. Ejemplos de ocupaciones mcluyen electricistas/

camareros/ tecnicos en refrigeracion/ tecnicos en reparacion, carpinteros/

cosmetologos/ entre otras.

(m) Ocupacion Lfcita y/o Profesion Licita: Significa cualquier vocacion, oficio o
profesion/ mcluyendo la venta de bienes o servicios ocupacionales o

profesionales que no sean ilegales/ independientemente de si estan o no sujetos a

una regulacion de licencias ocupacionales o profesionales/ respectivamente. Cada

termino se utilizara de manera separada e independiente.

(n) Otro Estado: Cualquier estado o territorio de los Estados Unidos Continentales

que no sea Puerto Rico. Para los fines de esta Ley/ este termino tambien incluira

cualquier rama o unidad de las fuerzas armadas de los Estados Unidos.

(o) Persona Interesada: Persona que solicita que se Ie reconozca una licencia

ocupacional en Puerto Rico.

(p) Profesion: una profesion implica un alto nivel de conocimiento y habilidades
especializadas en un campo especffico. Las profesiones generalmente requieren

una formacion y educacion formal extensa a nivel universitario o de posgrado.

Esto puede incluir tltulos universitarios/ certificaciones y licencias especfficas

para ejercer la profesion. Ejemplos de profesiones incluyen medicos/ abogados,

ingenieros/ arquitectos, enfermeros, maestros/ entre otras.

CAPtTULO 2. - RECONOCIMIENTO DE OTRA LICENCIA OCUPACIONAL/
PROFESIONAL 0 CERTIFICADO GUBERNAMENTAL

Seccion 2.01.- Requisitos.

Una Junta Local emitira una licencia ocupacional/ profesional o certificacion

gubernamental a una persona interesada que la solicite para ejercer una ocupacion o

profesion llcita en la jurisdiccion de Puerto Rico/ siempre y cuando cumpla con los

siguientes requisites:

(a) La persona interesada posee una licencia ocupacional o profesional vigente y

valida en otro estado/ en una ocupacion Ifcita o profesion licita con un ambito

similar de practica, segun lo determine la Junta Local;

(b) La persona interesada ha sido titular de la licencia ocupacional o profesional en

otro estado durante al menos un (1) ano, ha ejercido dicha ocupacion de manera

continua durante un periodo minimo de tres (3) anos consecutivos previo a

presentar la solicitud en Puerto Rico/ y no ha estado inactiva en la ocupacion o

profesion por mas de un (1) ano antes de solicitar el ejercicio de esta en Puerto

Rico.



(c) Una Junta en el otro estado requirio que la persona interesada aprobara un

examen y/o cumpliera con estandares de educacion/ capacitacion o experiencia

similares a los requeridos en Puerto Rico;

(d) Una Junta en el otro estado mantiene a la persona interesada en cumplimiento

(Good Standing"), lo que requerira entregar el documento acreditativo

correspondiente;

(e) La persona interesada no tiene antecedentes penales que lo inhabiliten conforme

a las leyes de Puerto Rico;

(f) Ninguna Junta en otro estado ha revocado la licencia ocupacional o licencia

profesional de la persona interesada debido a negligencia/ impericia o mala

conducta intencional relacionada con su profesion/ trabajo o labor ocupacional;

(g) La persona interesada no ha renunciado a una licencia ocupacional o licencia

profesional debido a negligencia/ impericia o mala conducta intencional

relacionada con su profesion/ trabajo o labor ocupacional en otro estado;

(h) La persona interesada no tiene historial de querellas/ alegaciones o

investigaciones/ mcluyendo las pendientes ante una Junta de otro estado

relacionadas con su profesion/ trabajo o labor ocupacional. Tampoco ha sido

convicta de la comision, tentativa o conspiracion de delito alguno relacionado

con la practica de su profesion u ocupacion/ que implique deshonestidad (delitos

como: apropiacion ilegal/ apropiacion ilegal agravada/ alteracion de mercancfa/

robo/ robo agravado, corrupcion/ extorsion/ posesion y/o distribucion de bienes

hurtados/ escalamiento/ explotacion financiera, obstruccion o paralizacion de

obra/ fraude/ fraude en la ejecucion de obra/ falsificacion en el ejercicio de

profesiones y/o ocupaciones, lavado de dinero/ perjurio/ entre otros delitos) o

depravacion moral.

Si la persona interesada tiene una querella/ alegacion o investigacion pendiente/

la Junta local no Ie emitira ni denegara una licencia ocupacional o certificacion

gubernamental hasta que la querella/ alegacion o investigacion sea resuelta/ o la

persona interesada cumpla de otro modo con los criterios para obtener una

licencia ocupacional en Puerto Rico/ a satisfaccion de la Junta local;

(j) la persona mteresada pague todas las tarifas e impuestos aplicables en Puerto

Rico;

(k) La persona interesada cumpla con cualquier obligacion de colegiacion que exista

bajo las leyes de Puerto Rico/ como las del otro estado que emitio la licencia/ si

alguna; y

(1) La persona interesada debera pagar los costos administrativos para la tramitacion

de la licencia ocupacional o licencia profesional/ cuyo costo actual es de cien

dolares ($100.00) par cada solicitud de licencia o certificacion. Asimismo/ la

persona interesada sera responsable de todos los cargos correspondientes a cada

una de sus solicitudes de licencia ocupacional o licencia profesional. Toda



solicitud debera contener una certificacion firmada y jurada por la persona

interesada, garantizando la legitimidad de la informacion proporcionada y que la

solicitud este debidamente completada y presentada. La Junta local o cualquier

otra agenda administrativa que regule la profesion podra denegar la solicitud e

imponer multas de hasta quinientos dolares ($500.00) a todo solicitante que
ofrezca informacion falsa en su solicitud/ incurra en perjurio/ fraude o viole

cualquier ley o reglamento aplicable.

Seccion 2.02.- Certificacion Gubernamental.

Si otaro estado Ie emitio a la persona interesada una certificacion gubernamental/

pero el Gobierno de Puerto Rico requiere una licencia ocupacional o una licencia

profesional para ejercer esa ocupacion o profesion/ entonces la junta local Ie expedira

inmediatamente, con la radicacion de la solicitud/ una licencia ocupacional provisional

o una licencia profesional provisional/ mientras la persona interesada cumple con los

requisites de licenciamiento en Puerto Rico.

Seccion 2.03.- Requisitos.

La persona interesada tiene la obligacion de notificar inmediatamente a la Junta local

cualquier determinacion tomada par la Junta de otro estado respecto a la suspension/

cancelacion/ revocacion o terminacion de su licencia ocupacional o licencia profesional.

La junta local/ luego de proveerle a la persona interesada la oporhmidad de expresarse/

podra revocar la licencia dentro del territorio de Puerto Rico.

CAPITULO 3. - RECONOCIMIENTO DE LA EXPERIENCIA LABORAL

Seccion 3.01.- Requisitos.

Sin perjuicio de lo dispuesto en cualquier otra ley/ una Junta local emitira una

licencia ocupacional/ licencia profesional o certificacion gubernamental a una persona

interesada, previa solicitud basada en su experiencia laboral en otro estado/ siempre y

cuando cumpla con los siguientes requisitos:

(a) La persona interesada trabajo en otro estado que no utiliza una licencia

ocupacional o certificacion gubernamental para regular una ocupacion o

profesion licita/ pero utiliza una licencia ocupacional/ licencia profesional o

certificacion gubernamental para regular una ocupacion o profesion licitas que

tenga un ambito similar de pracdca/ segun lo determine la Junta local;

(b) La persona interesada trabajo durante al menos tres (3) anos consecutivos antes

de presentar su solicitud de licencia ocupacional/ licencia profesional o

certificacion gubernamental para ejercer una ocupacion o profesion Ifcitas en

Puerto Rico; y

(c) La Persona Interesada satisface las disposiciones de la Seccion 2.01 de esta Ley.

CAPITULO 4. - DETERMINACION

Seccion 4.01.- Requisitos.
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(a) La Junta local/ luego de llevar a cabo la correspondiente evaluacion, debera

determinar aprobar o denegar la solicihid con un quorum de mayoria simple.

(b) La Junta local debera comunicar por escrito la determinacion dentro de un

termino no mayor de treinta (30) dias desde su radicacion. Si la Junta local no

aprueba ni deniega la solicitud dentro del termino maximo de treinta (30) dias
("Termino Inicial")/ automaticamente emitira una Certificacion Gubernamental o

una Licencia Provisional para que el aspirante pueda ejercer su profesion u

ocupacion hasta que culmine el proceso de evaluacion. A partir de dicho termino

inicial/ la Junta local tendra un periodo adicional de treinta (30) dfas para revisar

la solicitud y verificar que el aspirante cumpla con los requisitos legales

aplicables para expedir su licencia ("Termino Adicional")/ o denegarla.

CAPITULO 5. - REVISION

Seccion 5.01.- Revisi6n.

La persona interesada podra recurrir en revision de la determinacion final de la

Junta local, conforme a lo dispuesto en los reglamentos aplicables a las juntas y las

disposiciones de la Ley 38-2017, "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del

Gobierno de Puerto Rico , segun enmendada.

CAPITULO 6. - LEGISLACION ESTATAL Y JURISDICCION

Seccion 6.01- Requisites.

Una persona interesada que obtenga una licencia ocupacional/ licencia profesional o

certificacion gubernamental de conforrnidad con este capitulo estara sujeta a:

(a) las leyes que regulan la ocupacion o profesion licitas en Puerto Rico; y

(b) la jurisdiccion de la Junta local en Puerto Rico.

Esto/ sin perjuicio del poder reglamentario que mantenga la Junta del otro estado

que inicialmente emitio la licencia ocupacional/ licencia profesional o certificacion

gubernamental a la persona interesada.

CAPITULO 7. - LIMITACIONES

Seccion 7.01.- Legislacion.

Nada de lo dispuesto en el presente capitulo se interpretara en el sentido de prohibir

a una persona interesada solicitar una licencia ocupacional o licencia profesional en

virtud de otro estatuto o norma de legislacion estatal.

Seccion 7.02.- Jurisdiccion.

Una licencia ocupacional/ licencia profesional o certificacion gubernamental emitida

conforme a esta ley sera valida unica y exclusivamente en la jurisdiccion de Puerto Rico/

y no hara que la persona interesada que obtenga dicha licencia ocupacional, licencia

profesional o certificacion gubernamental sea elegible para trabajar en otro estado en

virtud de un pacto interestatal o acuerdo de reciprocidad/ a menos que esta u otra ley

disponga lo contrario.
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Subseccion 7.03.- Facto de Concesion de Licencias.

Nada de lo dispuesto en esta ley se interpretara en el sentido de impedir que el

Gobierno de Puerto Rico suscriba un pacto para la concesion de licencias ocupacionales/

licencias profesionales o un acuerdo de reciprocidad con otro estado/ provincia o pafs

extranjero.

Subseccion 7.04.- Reconocimiento del Gobierno a Organizaciones Privadas.

Nada de lo dispuesto en esta ley se interpretara en el sentido de impedir que el

Gobierno de Puerto Rico reconozca credenciales ocupacionales expedidas por una

organizacion privada de certificacion/ una provincia extranjera, un pals extranjero/ una

organizacion internacional u otra entidad.

Subseccion 7.05. Organizaciones Privadas.

Nada de lo dispuesto en esta ley se interpretara en el sentido de obligar a una

organizacion de certificacion privada a conceder o denegar una certificacion a una

persona mteresada.

CAPITULO 8. - COSTOS

Seccion 8.01.- Requisitos.

Con el fin de recuperar los costos administrativos de tramitacion de la Licencia

Ocupacional o Licencia Profesional/ la Junta local cobrara a la persona interesada los

gastos administrativos incurridos, cuyo costo achial es de den dolares ($100.00) por

cada solicitud de Licencia Ocupacional, Licencia Profesional o Certificacion

Gubernamental. Asimismo/ la persona interesada sera responsable de todos los cargos y

gastos correspondientes para tramitar cada una de sus solicitudes.

CAPITULO 9. -PODERES DE EMERGENCIA

Seccion 9.01.- Emergencia.

Durante una emergencia declarada/ el Gobernador de Puerto Rico podra ordenar el

reconocimiento provisional de Licencias Ocupacionales/ Licencias Profesionales y

Certificaciones Gubernamentales emitidas en otro(s) estado(s) o pais(es) extranjero(s)/
tratandolas como si hubieran sido emitidas en la jurisdiccion de Puerto Rico/ durante

todo el tiempo que dure la emergencia.

Seccion 9.02.- Alcance de Licencias.

Durante una emergencia declarada/ el Gobernador de Puerto Rico/ podra ampliar

provisionalmente el alcance de practica de cualquier Licencia Ocupacional o Licencia

Profesional y podra autorizar a cualquier licenciatario a prestar servicios en la

jurisdiccion de Puerto Rico en persona/ por telefono o por otros medios mientras dure la

emergencm.

CAPITULO 10. - DISPOSICIONES FINALES

Seccion 10.01.- Supremacfa.
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Esta Ley prevalecera sobre cualquier otra ley que regule las Licencias

Ocupacionales/ Licencias Profesionales y las Certificaciones Gubernamentales en el

Gobierno de Puerto Rico.

Seccion 10.02.- Reglamentacion,

Se dispone que el Departamento de Estado/ la Junta local y las demas Agendas

Administrativas que regulen las profesiones deberan adoptar los mecanismos/ reglas/

nueva reglamentacion o modificar la existente/ para hacer valer el mandato de esta Ley/

incluyendo/ pero sin limitarse a/ establecer mediante reglamento los requisites de

convalidacion para las distintas ocupaciones y profesiones/ ast como el correspondiente

procedimiento. El Departamento de Estado/ la Junta local y las distintas Agendas

Administrativas deberan curnplir con este requerirniento dentro de los ciento ochenta

(180) dfas siguientes a la fecha de su aprobacion.

Toda reglamentacion que sea necesaria adoptar para el fiel cumplimiento de esta ley

debera estar en conformidad con la Ley 38-2017, segun enmendada/ conocida como

"Ley de Procedimiento Administrative) Uniforme del Gobierno de Puerto Rico".

Seccion 10.03.- Separabilidad.

Si cualquier disposicion de esta Ley fuera declarada inconstitucional o nula/ por un

tribunal competente, la sentencia a tal efecto dictada no afectara/ perjudicara, ni

invalidara el resto de esta Ley. El efecto de dicha sentencia quedara limitado a la parte

especifica de esta/ que ast hubiese sido declarada inconstitucional o nula.

Seccion 10.04.- Vigencia.

Esta Ley entrara en vigor inmediatamente despues de su aprobacion.
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