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LEY

Para enmendar el Artfculo 1.11 de la Ley 20-2017, segun enmendada/ conocida como

"Ley del Departamento de Seguridad Publica de Puerto Rico"/ con el proposito de

ampliar el currfculo de adiestramientos que se ofrecen a traves del denominado

Centre de Capacitacion y Desarrollo de Seguridad Publica"/ a los efectos de que

se brinden seminarios de mediacion de conflictos, curso sobre el manejo del

comportamiento suicida y talleres sobre Lenguaje de Senas; disponer para el

establecimiento de acuerdos colaborativos entre el mencionado Departamento con

otras entidades/ publicas o privadas/ que permitan la implementacion de esta Ley;

y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La mediacion de conflictos se refiere al proceso de intervencion/ no adjudicativo/

en el cual un interventor o una interventora neutral (mediador o mediadora) ayudan a

las personas en conflicto a lograr un acuerdo que les resulte mutuamente aceptable. La

mediacion tiene coino proposito prornover la participacion de las personas en la

solucion de sus conflictos y que las partes involucradas asuman responsabilidad en el

cumplimiento de los acuerdos. Las partes tienen la potestad de decidir si se someten o

no a este proceso.

Tambien se Ie considera un procedimiento voluntario/ confidencial y flexible/ para

ayudar a que dos o mas personas o instituciones encuentren la solucion a un conflicto

en forma no adversativa/ regido par principios de equidad y honestidad/ en el que

interviene un tercero imparcial y neutral llamado mediador.

El mediador no toma decisiones por los mediados/ sino que les ayuda a facilitar su

comunicacion a traves de un procedimiento metodologico/ tomando en cuenta sus

emociones y sentimientos/ cenfa'andose en las necesidades e intereses de las partes/ para

que pongan fin a su controversia en forma pacffica/ satisfactoria y duradera.

Dado a que la mediacion constituye una efectiva herramienta en la solucion de los

conflictos/ la Asamblea Legislativa de Puerto Rico estima necesario y conveniente que se

brinden seminarios de mediacion de conflictos a ser ofrecidos mediante acuerdos

colaborativos con entidades publicas o privadas/ con el proposito de dotar a los

miembros de los distintos negociados del Departamento de Seguridad Publica con los
conocimientos necesarios para orientar a la ciudadama en aquellas instancias aplicables.



Asimismo/ esta Ley pretende que se ofrezcan cursos sobre el manejo del

comportamiento suicida a los miembros de los distintos negociados del Departamento

para que estos puedan/ en aquellas instancias aplicables/ manejar y controlar/ con

mayor preparacion/ las emodones.

For los pasados anos el Gobierno ha reconocido que el problema del suicidio es

uno de los mas alarmantes y complejos que confronta la sociedad. En el desarrollo de la

polltica publica sobre este asunto/ debe darse enfasis a la investigacion cientifica y

clmica/ asf como la prevencion/ intervencion/ manejo y posvenci6n del suicidio. Del

mismo modo/ hacer enfasis en la magnitud del problema y en el derecho que tienen los

ciudadanos de recibir servicios cllnicos y de habilitacion sin estigma para su persona y

su familia.

Como politica publica/ el Gobierno ha reconocido que debe propiciarse el

adiestramiento a los profesionales de ayuda/ el desarrollo de servicios para atender las

necesidades de estas personas en crisis y a sus familias/ de naodo que se facilite su

recuperacion y su reincorporacion a la vida social y productiva.

Para ello es necesario analizar la magnitud del problema de suicidio en Puerto

Rico, identificar los servicios existentes/ determinar los servicios adicionales necesarios

y desarrollar un plan de accion que integre los esfuerzos del gobierno central/ de los

gobiernos municipales/ del sector privado y de aquellas entidades sin fines de lucro que

atienden este problema.

No obstante/ mientras lo anterior ocurre/ algunos agentes del orden publico se han

enfrentado a diversas situaciones que propenden al suicidio. For lo que resulta

imperative) que el Estado les provea aquellos instrumentos que les permitan un mejor

manejo y control de las emociones.

Hace algunos anos la organizacion "Movimiento Evitemos Suicidio/ Inc."/ Ie

propuso a esta Asamblea Legislativa de Puerto Rico presentar legislacion dirigida a que
como parte de los adiestramientos que recibe un candidato que ingresa a la Acadernia

de la Policfa para convertirse en agente/ se incluya/ a manera compulsoria/ un curso

sobre el comportamiento suicida/ a los fines de que estos puedan/ en aquellas instancias

aplicables/ manejar y controlar con mayor preparacion las emociones. Tambien

sugirieron que se establezca un plan que permita que el personal de la Uniformada que

ya labora en esta se adiestre y capacite en el area de manejo y control de las emociones a

fin de identificar el comportamiento suicida.

Esta medida pretende/ ademas/ que se lleven a cabo talleres/ cursos o

adiestramientos sobre Lenguaje de Senas/ a los fines de que los miembros de los

distintos negociados/ el de la Policla de Puerto Rico/ el del Cuerpo de Bomberos de



Puerto Rico/ el de Manejo de Emergencias y Administracion de Desastres/ el del Cuerpo

de Emergencias Medicas/ el de Sistema de Emergencias 9-1-1, y el de Investigaciones

Especiales puedan atender apropiadamente a las personas sordas, con p6rdida auditiva

o impedimentos del habla.

El Lenguaje de Senas es una modalidad no vocal del lenguaje humano/ surgida

naturalmente a traves de la comunidad sorda por la interaccion de sus miembros en

respuesta a una necesidad innata/ "la comunicacion". Esta/ como cualquier lengua/

permite el acceso directo a todas las funciones linguisticas y cognitivas, posee dialectos

y variables individuales/ y comparte universales lingufsticos con otras lenguas orales/

pero posee su propio vocabulario y sistema de reglas morfosintacticas/ semanticas y

pragmaticas/ estando compuesta por elementos minimos llamados parametros

formacionales.

La diferencia del Lenguaje de Senas con las lenguas orales es a nivel de su

estructura/ mas no en su funcion, ya que esta no es producida ni percibida como las

lenguas habladas oralmente. El Lenguaje de Sefias es aquella natural de las personas

sordas porque esta surge de forma natural dentro de la constante interaccion entre esta

poblacion/ en respuesta a su real condicion de personas carentes en cierto grado del

sentido de la audicion/ por lo cual sus canales de emision son corporales y espaciales/ y

los de recepcion visuales.

Las personas sordas nacen con la capacidad biologica del lenguaje intacta. Sin

embargo/ su limitacion sensorial impide que puedan apropiarse de la lengua oral que se

habla a su alrededor. La capacidad para desarrollar el lenguaje esta ahi/ pero los datos

que pueden activarla no acceden de modo regular al cerebro/ pues el canal auditivo esta

bloqueado. El nino puede captar inforinacion por otros sentidos y coinienza a construir

sus propias hipotesis acerca del mundo que lo rodea. Este proceso/ sin embargo, es

incomplete y no llega a permitir el desarrollo del pensamiento ni de otras habilidades

para procesar/ almacenar y comunicar informacion compleja sobre el mundo. Para ello

necesitaria del contacto pleno con una lengua.

El Lenguaje de Senas es fundamental en la vida de las personas sordas porque las

lenguas son simbolo de la identidad etnica/ representa la pertenencia de las personas

carentes en cierto grado de la audicion a la comunidad sorda o a la poblacion de

personas sordas/ la lengua es uno de los elementos basicos para el desarrollo cognitivo

y social del ser humano/ y por ser ella la lengua natural de las personas sordas/ facilita

la apropiacion e interpretacion de los conocimientos/ costumbres sociales/ cultura/ etc.

Ademas/ permite a las personas sordas adquirir individualidad e independencia/

formandose as! una identidad propia. La persona sorda puede reconstruir el significado

de las cosas y del media con mas seguridad/ logrando un mayor grado de socializacion

e interaccion.



For ser la lengua natural de las personas sordas se constituye en el mejor medio de

instruccion y apropiacion del conocimiento (UNESCO 1995), pudiendo de esta forma/
acceder a niveles superiores de educacion. Facilita la apropiacion y comprension de la

segunda lengua/ ya que es por medio de la primera lengua que las personas acceden a

la segunda/ lo que garantizara que las personas sordas no continHen recibiendo

aprendizajes mecanicos.

Ademas/ permite la participacion de las personas sordas en los distintos campos

sociales/ pudiendose garantizar que paulatinamente en un futuro proximo un numero

mayor de personas sordas podran llevar las riendas de sus propias vidas/

contdbuyendo a su transformacion.

Es importante que las personas oyentes aprendan el Lenguaje de Sefias/ toda vez

que permite un mayor y mejor conocimiento de las personas sordas en sf/ como

personas/ desechando de esta forma la concepcion cllnica y de rehabilitacion/

generandose un cambio de actitud. Tambien permite mayor interaccion social y

comunicativa entre la familia oyente y el hijo sordo/ y rompe la brecha de comunicacion

que genera un distanciamiento con las personas sordas.

Se estima que/ en Puerto Rico/ actualmente/ existen 136/000 personas sordas, con

perdida auditiva o impedimentos del habla. Sin embargo/ esta poblacion no es bien

servida en distintas instancias al haber una cantidad muy limitada de oyentes que

desconocen el Lenguaje de Senas.

A tenor con lo anterior/ esta Asamblea Legislativa de Puerto Rico entiende

necesario que los miembros de los referidos negociados del Departamento de Seguridad

Publica cuenten con unos conocimientos basicos en Lenguaje de Senas/ asegurando asl

servicios de calidad a esta poblacion.

Es imperative recalcar que el Departamento de Seguridad Publica esta formada

por hombres y mujeres con un gran interes en trabajar por la sociedad. Dicha

organizacion realiza un sinnumero de procesos con el fin de organizar las funciones y

servicios que ofrece a la ciudadama/ de forma tal que los ciudadanos se sientan mas

seguros/ ademas de organizar los procesos internos para darle un servicio de excelencia.

Considerando lo anterior/ es necesario que estos dignos servidores publicos esten

debidamente preparados para atender las necesidades de la ciudadania en general y

tambien las de las personas con impedimentos.



DECRETASE FOR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion l.-Se emnienda el Artlculo 1.11 de la Ley 20-2017, segun enrnendada/ para

que lea como sigue:

Articulo 1.11.- Centro de Capacitacion y Desarrollo de Seguridad Publica;

Aspectos Generales.

Se crea el Centro de Capacitacion y Desarrollo de Seguridad Publica/ el cual estara

bajo la supervision del Secretario y tendra las siguientes funciones:

(a)

(k) Establecera adiestramientos especializados para las distintas areas de los

seis (6) Negociados con la ayuda de recursos externos e internos. Como

parte de tales adiestramientos/ personal debidamente cualificado en

manejo de crisis de personas con autismo ofrecera cursos sobre como

intervenir e interactuar con personas diagnosticadas con autismo. Se

dispone/ ademas/ que como parte de los adiestramientos de educacion

continua que reciben los miembros del Negociado de la Policfa de Puerto

Rico y de los distintos negociados del Departamento/ se incluya/ de

manera compulsoria/ un seminario anual de Lenguaje de Sefias/ a los fines

de que estos se adiestren y atiendan apropiadamente a las personas

sordas/ con perdida auditiva o impedimentos del habla.

(1) Brindara seminarios de rnediacion de conflictos/ para lo cual podran

establecer acuerdos colaborativos con entidades publicas o privadas/ con

el proposito de dotar a los miembros de los distintos negociados con los

conocimientos necesarios para orientar a la ciudadama en aquellas

instancias aplicables.

(m) Ofrecera cursos sobre el manejo del comportamiento suicida/ a los fines de

que los miembros de los distintos negociados puedan/ en aquellas

instancias aplicables, manejar y controlar con mayor preparacion las

emociones.

(n)

(0)



(p)

Seccion 2.-Esta Ley entrara en vigor a partir del 1 de julio de 2024.
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