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LEY

Para enmendar el Articulo 6.2 de la Ley Num. 1-2012, segun enmendada/ conocida como

"Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico"/ a los fines de

disponer que scan las personas electas/ nominadas en receso o confirmadas por el

Senado de Puerto Rico o la Asamblea Legislativa/ las requeridas a tomar el

adiestramiento ordenado por ley; y para otros fines relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La corrupcion es un mal que afecta todos los niveles de nuestra sociedad. La

corrupcion en el ejercicio de la funcion publica es uno de los mayores impedimentos que

enfrenta el Gobierno de Puerto Rico para asegurar mejores y mas eficientes servicios a la

ciudadama. Es politica publica atajar la corrupcion publica para lograr los mas altos

niveles de transparencia y eficacia gubernamental. La educacion es el metodo idoneo

para llevar el mensaje de lograr una sana administracion pHblica.

En atencion a ello/ la Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto

Rico (LOOEG)/ Ley Num. 1-2012, segun enmendada/ en su Artlculo 6.2, establece la

obligacion de todo candidate certificado por la Comision Estatal de Elecciones y todo
nominado por el Gobernador de tomar un curso en materia de etica ofrecido por la

Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico (OEG).

Actualmente/ la LOOEG requiere que todos los candidatos y nominados tomen el

curso que ofrece la OEG con anterioridad a que sean electos y confirmados. Esto significa

un esfuerzo multiplicador de cursos y personas que lo reciben que finalmente no se

convertiran en servidores publicos.

En este momento historico/ se interesa enfatizar en aquellos que efectivamente se

convierten en servidores publicos y que sean estos los que reciban de forma mas

individualizada y directa la educacion que necesitan para ejercer sus funciones.

Asf tambien/ actualmente la LOOEG dispone que el curso es de 7.5 horas y

entendemos que con un maximo de 4 horas debe ser suficiente para ofrecer y recibir el

curso. Le correspondera a la OEG actualizarlo cada periodo eleccionario o cada vez que

sea necesario para aquellos nominados que surgen fuera de periodos post eleccionarios.

Se propone que la OEG tenga la discrecion para ofrecer y ajustar el curso dependiendo

de si se trata de una persona electa o nominada por primera vez o si se trata de personas

re-electas o re-nominadas.



La sana administracion publica requiere el conocimiento de la etica y la etica

gubernamental para alcanzar una gerencia gubernamental de excelencia. Para lograr este

objetivo se requiere una discusion detallada/ rigurosa/ que permita al funcionario electo

y al nombrado en receso y al confirmado reconocer e internalizar la importancia del

manejo de la informacion para el mejor ejercicio de sus funciones.

Esta Ley reafirma la obligatoriedad a todo funcionario electo y todo nominado en

receso o nominado confirmado de tomar un curso en materia de la etica y la etica

gubernamental ofrecido por la OEG.

Puerto Rico necesita que rescatemos los mas altos valores/ la confianza/ la integridad

y las mejores practicas de sana administracion en el servicio publico. Para ello/ es

imprescindible adoptar medidas eficientes y coherentes que contdbuyan a fomentar y

lograr excelencia y calidad en los servicios publicos

DECRETASE FOR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Seccion l.-Se enmienda el Artlculo 6.2 de la Ley Num.. 1-2012, segun emnendada/

conocida como "Ley Organica de la Oficina de Etica Gubernamental de Puerto Rico"/

para que lea como sigue:

"Articulo 6.2. — Educacion para personas electas/ nominados en receso y

nominados confirmados de las Ramas Ejecutiva y Legislativa.

(a) Toda persona electa en las elecciones generates o especiales a un cargo publico

en la Rama Ejecutiva o Legislativa tiene que tomar el adiestramiento disenado

por la Oficina. Este adiestramiento tiene que ser completado dentro de los

sesenta (60) dfas de haber sido electa.

(b) Toda persona nominada par el Gobernador para ocupar un puesto o cargo en

la Rama Ejecutiva que haya sido nombrado en receso o confirmado por el

Senado de Puerto Rico o por la Asamblea Legislativa/ tiene que tomar el

adiestramiento disenado por la Oficina. Este adiestramiento tiene que ser

completado dentro de los sesenta (60) dfas de haber sido nominada en receso

o confirmada.

(c) La Oficina de Etica Gubernamental tendra la discrecion para ofrecer y ajustar
el curso/ de una duracion m.axima de 4 horas/ dependiendo de si se trata de

una persona electa o nominada por primera vez o si se brata de personas re-

electas o re-nominadas.



En aquellos casos en que estos candidatos o nominados sean servidores publicos/

la autoridad nominadora les concedera el tiempo necesario/ sin cargo a licencias/ para

que cumplan con la obligacion que les impone este Artfculo.

Seccion 2.-Vigencia

Esta Ley entrara en vigor inmediatamente despues de su aprobacion.
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