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Se suspenderé el pago de la anualidad ademéas cuando el pensio-

nado comience a devengar cualquier retribucién por servicios pres-
tados al Gobierno de Puerto Rico o cuando se dedique a ocupa-
ciones no gubernamentales o por cuenta propia en las que deven-
gue una suma igual o mayor al importe de la pensién; si la suma
devengada fuera menor, tendria derecho a seguir percibiendo la
diferencia entre la compensacién que reciba y el monto de la
anualidad.”

Seccién 2.—Esta ley comenzara a regir inmediatamente después
de su aprobacién.

Aprobada en 31 de mayo de 1988.

Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno y sus
Instrumentalidades—Completa Suplementacion
para Pensionados

(P. dela C. 986)
[NUM. 39]
[Aprobada en 3 de junio de 1988]
LEY

Para permitirle a todo pensionado acogido al plan de coordinacién
del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto
Rico y sus Instrumentalidades el poder acogerse al plan de com-
pleta suplementacion.

EXP0SICION DE MOTIVOS

La Ley Ntm. 93 de 19 de junio de 1968¢ brindé a los participan-
tes del Sistema de Retiro de los Empleados del Gobierno de Puerto
Rico y sus Instrumentalidades la oportunidad de acogerse al plan
de completa suplementacién con los beneficios del Titulo II de la
Ley Federal de Seguridad Social. Los participantes que se acogie-
ran a la completa suplementacion obtendrian el derecho de disfru-
tar integramente de su pensiéon del Sistema de Retiro y de los
beneficios del Seguro Social.

69 3 L.P.R.A. secs. 829 et seq.
162

Junio 3 RETIRO DEL GOBIERNO—SUPLEMENTACION L. Num. 39

No obstante, la gran mayoria de los participantes del Sistema de
Retiro no se acogié al plan de completa suplementacién debido
principalmente a que no se les ofrecié una adecuada orientacidn.
Muy pocos participantes sabian que de no acogerse a la completa
suplementacién su pensiéon de retiro se reduciria al cumplir se-
senta y cinco (65) afios de edad por aquella cantidad de beneficios
que tuvieran derecho a recibir del Seguro Social, aunque no soli-
citaren o recibieran dichos beneficios.

Como resultado de la poca orientacién ofrecida, sélo el quince
(15) por ciento de los participantes se acogié a la completa suple-
mentacion.

La referida Ley Num. 93 fue enmendada por la Ley Nim. 162
de 20 de julio de 1979 que derogd su Articulo 8 que permitia a los
participantes acogerse a la completa suplementacién posterior-
mente y eliminé esa opcion.

Mediante la Ley Niam. 75 de 6 de julio de 1985 se enmendd
nuevamente la Ley Nam. 93 a los fines de darle otra oportunidad
a los participantes del Sistema de Retiro de acogerse a la completa
suplementacién mediante el pago de las aportaciones requeridas.
Esta dltima enmienda no incluyé a los pensionados, quienes a pesar
de la poca orientacién que recibieron al aprobarse la Ley Num. 93,
todavia no se les ha dado una nueva oportunidad de acogerse a la
completa, suplementacion.

Consciente de-la dificil situacién econémica que afecta a cerca de
treinta mil (30,000) de nuestros pensionados que no disfrutan de la
completa suplementacion con el Seguro Social, situacién que en

parte fue provocada por falta de orientacién, mediante esta ley se

ofrece una ultima oportunidad a nuestros pensionados afectados de
acogerse a la completa suplementaciéon previo el pago de las sumas
necesarias para completar sus aportaciones a base del siete (7) por

ciento de la retribucion que recibieron por servicios acreditables .

posteriores al primero de julio de 1968.

- Se confia que con la aprobacién de esta medida muchos de nues-
tros pensionados se acogerin a la complei:a suplementacion para
aliviar su precaria situacién econémica.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Titulo Corto.—
Esta Ley se conocers como “Ley de Completa Suplementacmn
para Pensionados”. ;
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Articulo 2.—Definiciones.—

(a) “Sistema de Retiro” significa el Sistema de Retiro de los
Empleados del Gobierno de Puerto Rico y sus Instrumentalidades.

(b) “Plan” significa el Plan de Completa Suplementacién para
Pensionados que aqui se establece.

(c) “Pensionado” significa toda aquella persona que estuviere
recibiendo una pensién o beneficio del Sistema de Retiro.

Articulo 3.—Establecimiento del Plan.—

Se establece un Plan de Completa Suplementacién para Pensio-
nados al cual podri acogerse cualquier pensionado del Sistema de
Retiro acogido al plan de coordinacién y que cumpla con los requi-
sitos que mas adelante se establecen.

El término para acogerse al plan aqui establecido tendrs dura-
cién de un periodo de doce (12) meses a partir de la aprobacién
de esta ley.

Articulo 4.—Administracién del Plan.—

El Plan serd administrado por el Sistema de Retiro que estara
facultado para promulgar las reglas y reglamentos que estime ne-
cesarios conforme a la Ley Nim. 112 de 30 de junio de 1957, segtin
enmsandada,”™ conocida como “Ley sobre Reglamentos de 1958”.

Se ordena y autoriza al Sistema de Retiro que desarrolle un pro-
grama abarcador de orientacién ptiblica e individual para dar a
conocer las disposiciones de esta ley.

Articulo 5.—Elegibilidad.—
Seran elegibles y podran acogerse a las disposiciones de esta ley

todos los pensionados que estén acogidos al plan de coordinacién del
Sistema de Retiro. '

Articulo 6.—Pagos al Sistema.—

Todo pensionado que opte por acogerse al plan pagars al Sistema
de Retiro las cantidades necesarias mis intereses al tipo corriente,
para completar sus aportaciones a base del siete (7) por ciento de
su retribucién por el periodo de retroactividad que comprendera
861> los servicios acreditables posteriores al primero de julio de
1968. .

Luego de la orientacién requerida en el Articulo 4, el Sistema de
Retiro computars y notificara a todo pensionado que lo solicite, la
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suma necesaria sin intereses, que deberd pagar para completar sus
aportaciones.

El pensionado que haya cumplido sesenta y cinco (65) afios de
edad podré pagar dicha suma en forma global y el que no los haya
cumplido podra pagarla en forma global o mediante un plan de pago
segin se establece més adelante.

Articulo 7.—Plan de Pago.—

Cuando el pensionado lo solicite, el Sistema le preparari un plan
de pago para hacer sus aportaciones que podra extenderse hasta un
méaximo de sesenta (60) meses o hasta la fecha en que cumpla
sesenta y cinco (65) afios de edad, lo que sea menor, cuyos pagos
seran descontados mensualmente de su pensién. Los pagos que por
este concepto haga el pensionado serdn deducibles de su ingreso
para los efectos de la Ley de Contribuciones sobre Ingresos de
1954, segin enmendada.”™ '

Articulo 8.—Recémputo de Pension.—

Tan pronto el pensionado haya completado el pago de sus aporta-
ciones al Sistema de Retiro, segtin dispuesto en los Articulos 6 y 7
de esta ley, éste tendra derecho y el Sistema de Retiro vendri
obligado a recomputarle su pensién a base del plan de completa
suplementacién e iniciar el desembolso de la pensién correspon-
diente efectivo el mes siguiente a la fecha en que se completé el
pago de las aportaciones.

Si el pensionado acogido fallece antes de satisfacer el plan de
pago, los pagos parciales que hubiere hecho se devolverin a sus
herederos. g ) o

Articulo 9.—Esta ley comenzara a regir inmediatamente después
de su aprobacion.

Aprobada en 3 de junio de 1988.
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