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interese presentar el testimonio de un agente encubierto o un
confidente que aiin se encuentre en esas funciones o cuando esté

declarando la victima de caso de violacién, actos impudicos o
lascivos.

Articulo 2.—Esta ley tendra vigencia inmediatamente después de
su aprobacién y serd de aplicacién a toda vista preliminar que se
celebre luego de su vigencia.

Aprobada en 12 de agosto de 1995.

Evidencia—Presentacién de Grabaciones y Filmaciones;
Enmienda

(P de la C. 527)

[NUM. 198]

[Aprobada en 12 de agosto de 1995]
LEY

Para enmendar la Regla 8 de las Reglas de Evidencia de la Ley
Ntim. 180 de 20 de julio de 1979, segtin enmendada, a fin de incluir
las grabaciones o filmaciones entre los documentos que hay que
presentar en su totalidad [sic] cuando una parte ofrece sélo
parcialmente una parte [sic] de la grabacién o filmacién.

EXP0SICION DE MOTIVOS

La Regla 8 de las Reglas de Evidencia denominada Regla de la
Totalidad, pretende evitar los efectos de considerar una materia
fuera de contexto en ausencia de la totalidad de la materia relacio-
nada con la que se ofrece evidencia.

Esta Regla de la Totalidad cuando se aprobé en el 1979 omiti6
entre los documentos las grabaciones. La presente enmienda tiene
como propdsito incluirlas corrigiéndose asf la referida omisién.

En segundo lugar la enmienda propone establecer el momento en
que debe una parte requerir la presentacién de la totalidad del
escrito, grabacién o filmacién que la otra parte ofrece sélo parcial-
mente, u otro escrito o grabacién que deba ser presentado
contemporineamente. Dicha disposicién es de vital importancia, ya
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que de no requerir su produccion “en ese momento”, la parte contra
quien se ofrece tendria que esperar su turno d.e.lnterrogar para
presentarlo, por lo que la regla perderia su utilidad. Es.t,a regla
permite la presentacion simultdnea de toda la documentacion re'lia-
cionada y no esperar por la presentacién de la documentacién
restante en un momento posterior.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Se enmienda la Regla 8 de la Le_y Num. 180 de 20 de
junio [julio] de 1979,°™ para que se lea como sigue:

“Regla 8. —Evidencia relacionada con lo ofrecido cuando un
escrito, grabacion o filmacion, o parte de éstos es presentado como
evidencia por una parte, la parte contraria puede; requerlr”la
presentacion, en ese momento de la totalidad del escrito, grabac.lon
o filmacién presentado parcialmente, o de cualquier otro escrito,
grabacién o filmacién que deba ser presentado contempordneamente
para la més cabal comprensién del asunto.”

Articulo 2.—Esta ley entrara en vigor inmediatamente después de
su aprobacion.

Aprobada en 12 de agosto de 1995.

Cuerpo de Bomberos—Pago de Horas Extraordinarias;
Enmienda

(P. de 1a C. 1076)
[NUM. 199]

[Aprobada en 12 de agosto de 1995]
LEY

Para anadir un nuevo Articulo 5 a la Ley Ntm. 43 de 21 de junio de
1988, conocida como “Ley del Cuerpo de Bomberos de Puerto
Rico”, a los fines de establecer la jornada legal de Trabajo del
Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico; establecer las circunstan-
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cias en que se trabajard en exceso de la jornada legal de trabajo;
y disponer sobre el pago de las horas trabajadas en exceso de la
jornada legal, renumerar los articulos 5 al 85 de dicha ley como
Articulos 6 al 36 y ordenar reglamentacién.

ExposicioN pE MoTIVOS

Las experiencias vividas por el pueblo de Puerto Rico ante el
sinntimero de desastres naturales acontecidos, y otros causados por
la mano del hombre, han concien[cilado a la ciudadania sobre la
necesidad de contar con un personal de emergencia dispuesto,
debidamente adiestrado y con pleno conocimiento de sus responsa-
bilidades de forma tal que responda adecuadamente en situaciones
de emergencia.

Los servidores ptblicos que componen el Cuerpo de Bomberos de
Puerto Rico tienen la responsabilidad de brindar servicios indispen-
sables, tales como la prevencién y extincién de incendios y la
respuesta diligente y efectiva ante otras situaciones de emergencia
que representen un riesgo para vidas y propiedades en nuestra
comunidad. Es menester sefialar que desde su institucionalizacién y
génesis el Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico ha contado con la
estima, confianza y agradecimiento del pueblo de Puerto Rico.

La labor de estos servidores publicos, al igual que la de los
miembros de la Policia de Puerto Rico, exige asumir riesgos que
atentan contra la integridad fisica y emocional de éstos y conlleva un
sinniimero de sacrificios personales. Por la naturaleza de los servi-
cios que prestan, y a manera ilustrativa, la labor de estos servidores
publicos requiere, en ocasiones, de largas horas de trabajo. Ello es
asi por cuanto es imposible predecir la ocurrencia de un desastre
natural, un incendio, o un crimen, por lo que estando libres de su
Jornada o turno de trabajo estos servidores ptblicos tienen el deber
indelegable de acudir a la escena de los hechos en cumplimiento de
sus funciones.

No obstante estas similitudes, en términos de responsabilidad y
deberes entre los servidores publicos que componen la Policia y el
Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, éstos tltimos no son compen-
sados econdémicamente por las horas trabajadas en exceso de la
jornada legal de trabajo. La injusticia causada por esta situacién es
obvia y requiere se remedie de la manera mis pronta y eficaz
posible.

Mediante esta medida se establece la jornada legal de trabajo
para el Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico y el derecho de los
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servidores puiblicos que lo componen a que se les pague las horas
trabajadas en exceso de tal jornada a razén de tiempo y medio. De
esta forma, se aliviara la situacién econémica de las familias de estos
abnegados servidores publicos y se proveerd un incentivo para el
reclutamiento y permanencia de personas para tan importante
servicio. Ademas, la medida reviste gran equidad y justicia ya que se
les concede a esta clase trabajadora el mismo beneficio que fuera
concedido hace varios afios a los miembros de la Policia Estatal.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.—Se anade el Articulo 5 a la Ley N1im. 43 de 21 de junio
de 1988,°™ para que lea como sigue:

“Articulo 5.—Jornada de Trabajo

A. La jornada legal de trabajo del Cuerpo de Bomberos de Puerto
Rico serd no mayor de ocho (8) horas diarias, ni mayor de cuarenta
(40) horas a la semana. Los miembros del Cuerpo de Bomberos de
Puerto Rico que presten servicios de naturaleza administrativa o
ejecutiva o de confianza y los que estén asistiendo a cursos de
adiestramiento ofrecidos o auspiciados por el Cuerpo de Bomberos
de Puerto Rico, estardn excluidos de las disposiciones de este inciso,
correspondiendo al Jefe de Bomberos la fijacién de sus respectivos
horarios de trabajo, tanto diaria como semanalmente y la concesién
de dias libres.

B. Todo miembro del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico que
trabaje en exceso de la jornada legal establecida en el inciso (A) de
esta seccion tendréd derecho a que se le paguen las horas en exceso
de tal jornada a razén de tiempo y medio.

C. El jefe de la unidad de trabajo llevard un registro de asistencia
para cada miembro de dicha unidad en el que se registraran las
horas regulares y extra trabajadas por dichos miembros, certificars
semanalmente el total de horas trabajadas por cada miembro y
expresard el nombre del oficial que autorizé a trabajar horas en
exceso de la jornada legal y la justificacién para asi autorizarlas,
cuando asi fuera el caso. Corroborada la certeza de la informacién
contenida en dicha certificacion, el miembro del Cuerpo de Bombe-
ros de Puerto Rico vendra obligado a firmar dicho registro de
asistencia.

D. El programa de trabajo se formulard de tal manera que se
reduzca un minimo la necesidad de trabajo en exceso de las horas
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regulares, no obstante los miembros del Cuerpo de Bomberos de
Puerto Rico vendran obligados a trabajar en exceso de la jornada
legal de trabajo aqui establecida, en los siguientes casos:

(1) En casos de fuerza mayor o emergencia, tales como terre-
motos, incendios, inundaciones, huracanes, periodos elec[torales],
motines y cualesquiera otros que fueren declarados como tales por el
Gobernador.

(2) Cuando por necesidad del servicio y para beneficio del
servicio publico, ello fuere necesario.

Disponiéndose que la notificacién o autorizacién para trabajar
en exceso de la jornada legal se hard con antelacién a efectuar el
trabajo, salvo en circunstancias de emergencia.

E. El tiempo que los miembros invierten en los tribunales de
justicia en calidad de testigos, citados mediante orden para compa-
recer oficialmente ante cualquier funcionario, organismo o comisién
gubernamental o municipal se considerara como de naturaleza oficial
y serd computado a los efectos de jornada legal de trabajo.

F. El tiempo que un miembro del Cuerpo de Bomberos de Puerto
Rico que estuviere franco de servicio o disfrutando de licencia por
vacaciones, empleare en asuntos oficiales del servicio, le seri
considerado como tiempo trabajado a los fines de su jornada legal y
de computar el pago por cualesquiera horas trabajadas en exceso de
ésta, siempre que presente el correspondiente informe acreditativo
de su labor e intervencién. Del miembro encontrarse disfrutando de
su licencia por vacaciones, se le adicionari el dia trabajado, el
nimero de dias que tengan acumulado hasta ese momento.

G. El jefe del Cuerpo de Bomberos, establecera mediante regla-
mento las normas de compensacién de horas en exceso de la jornada
legal de trabajo, el miximo de horas que podran trabajar los
miembros del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, las excepciones
a este maximo y aquellas otras condiciones necesarias para hacer
cumplir los propésitos de esta ley. Este reglamento tiene que estar
listo a mas tardar dentro de los ciento veinte (120) dias a partir de
la vigencia de esta ley.

Seccién 2.—Se asigna al Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico, la
cantidad de doscientos mil (200,000) délares durante el Afio Fiscal
1995-96. En afios subsiguientes, los gastos necesarios para ecumplir
con los propésitos de esta ley serdn consignados en el presupuesto
funcional de gastos del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico.

Seccién 3.—Se renumeran los Articulos 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12,
13,14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32,
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33, 34 y 35 de la Ley Ntm. 43 de 21 de julio [junio] de 1988,° como
Articulos 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23,
24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35 y 36.

Seccién 4.—Esta ley comenzara a regir inmediatamente después
de su aprobacién, pero sus disposiciones en cuanto al pago de horas
trabajadas en exceso de la jornada legal tendrén efecto a partir de
la fecha en que entre en vigor la reglamentacién promulgada
conforme al Apartado G de esta ley.

Aprobada en 12 de agosto de 1995.

Cédigo Penal—Insuficiencia de Fondos; Pena de Restitucién

(P de la C. 1430)
(Conferencia)

[NUM. 200]

[Aprobada en 12 de agosto de 1995]
LEY

Para enmendar el Articulo 264 de la Ley Ntam. 115 de 22 de julio de
1974, segiin enmendada, conocida como el Cddigo Penal del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, a los fines de incluir la
pena de restitucién, como posible pena adicional que se le imponga
a un convicto del delito de insuficiencia de fondos.

ExXP0oSICION DE MOTIVOS

Durante afos existié en Puerto Rico la controversia respecto a si
la pena de restitucion puede imponerse sélo en las disposiciones
donde el Cédigo Penal, segtin enmendado por la Ley Ntam. 101 de 4
de junio de 1980, expresamente provey6 para ello, o a través de todo
el catdlogo de delitos, como sugiere el Articulo 49A del Cédigo Penal,
cuando expresa sobre la pena de restitucién que “en adicién a la pena
que se le imponga al convicto por el delito cometido, el tribunal
podra imponer la pena de restitucion”.

576 25 L.P.R.A. secs. 311-322, 331c-331aa y 331 nt.
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