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Articulo 18.03.—Vigencia

Las disposiciones de esta ley relacionadas con las facultades con-
feridas al municipio, al poder legislativo, al poder ejecutivo, a los
organismos o entidades cubiertas en la misma, al Gobernador de
Puerto Rico y a las agencias e instrumentalidades del gobierno
central comenzaran a regir el 1ro. de julio de 1981.

Aquellas disposiciones de esta ley relacionadas con el presupuesto
municipal, la administracién del personal municipal, y el aspecto
fiscal en general tendran vigencia inmediatamente después que las
agencias estatales concernidas promulguen los reglamentos y/0
reglas necesarias para la implementacién de las mismas, pero no
més tarde de un aflo después de la aprobacion de esta ley.

Aprobada en 18 de junio de 1980.

Oficina de Presupuesto y Gerencia—Creacion
(P. dela C. 1067)
[NUM. 147]
[Aprobada en 18 de junio de 1980]
LEY

Para crear la Oficina de Presupuesto y Gerencia en la Oficina del
Gobernador, definir sus funciones y facultades; para establecer
los poderes y facultades del Gobernador y el Director de la Oficina
de Presupuesto y Gerencia; para crear el Fondo Presupuestario;
para limitar los gastos de funcionamiento en afios de elecciones y
establecer penalidades; para autorizar tomar dinero a préstamo;
para hacer recomendaciones sobre ingresos; y para derogar
ciertas leyes.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Titulo Breve

Esta ley se conocera como la “Ley Orgénica de la Oficina de Pre-
puesto y Gerencia.”

Articulo 2.—Creacién de la Oficina de Presupuesto y Gerencia

(a) Por la presente se crea adscrita [a] la Oficina del Gobernador
como un organismo asesor y auxiliar para ayudar al Gobernador en
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el descargue de sus funciones y responsabilidades de direccion y
administracién, una Oficina de Presupuesto y Gerencia, que en ade-
lante se denominari “Oficina”. Dicha Oficina tendri un Director
nombrado por el Gobernador quien desempefiard su cargo a volun-
tad de éste. El sueldo del Director de la Oficina sera fijado mediante
la legislacién sobre retribucién a los jefes de agencias. Los gastos de
la Oficina, incluyendo los sueldos del Director y demas personas se
incluiran cada afio en la Resolucién Conjunta del Presupuesto.

(b) “La Oficina se considerard un Administrador Individual a

_los efectos de la administracién de su personal, conforme a las dis-

posiciones de la Ley de Personal del Servicio Publico de Puerto Rico,
Ntm. 5 de 14 de octubre de 1975, enmendada.”s® El Director de la
Oficina seleccionard y nombrara al personal profesional, técnico,
secretarial y de oficina que estime necesarios para el cumplimiento
de los fines de esta ley; y determinari sus cualificaciones, requisi-
tos, funciones y deberes; conforme a las disposiciones de la referida
Ley de Personal del Servicio Publico. El Director podrd contratar,
los servicios de firmas y de profesionales, técnicos, consultores,
auditores y otros que estime necesarios para cumplir con sus fun-
ciones y realizar aquellos estudios, investigaciones y anlisis que
considere necesarios; le sean encomendados o solicitados por el
Gobernador o la Asamblea Legislativa.

(¢) El Director estara facultado para establecer la estructura
organizacional de la Oficina que estime necesaria para cumplir con
los propoésitos de esta ley.

Articulo 3.—Facultades y Deberes de la Oficina de Presupuesto
y Gerencia

(a) La Oficina de Presupuesto y Gerencia bajo las reglas, regla-
mentos, instrucciones y 6rdenes que el Gobernador prescribiere,
asesorari al Primer Ejecutivo, a la Asamblea Legislativa y a los
organismos gubernamentales en los asuntos de indole presupuesta-
rios, programaticos y de gerencia administrativa asi como en asun-
tos de naturaleza fiscal relativos a sus funciones; llevara a cabo las
funciones necesarias que permitan al Gobernador someter a la
Asamblea Legislativa el Presupuesto Anual de Mejoras Capitales y
Gastos de Funcionamiento del Gobierno incluyendo las Corpora-
ciones Publicas; velara por que la ejecuciéon y administracién del
presupuesto por parte de los organismos piiblicos se conduzcan de
acuerdo con las leyes y resoluciones de asignaciones, con las mas

38 3 L.P.R.A. secs. 1301 a 1431.
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sanas y adecuadas normas de administracién fiscal y gerencial, y en
armonia con los propésitos programaticos para los cuales se asignan
o proveen los fondos piiblicos. Evaluara los programas y actividades
de los organismos piiblicos en términos de economia, eficiencia y
efectividad y le sometera al Gobernador informes con recomenda-
ciones para la implantacién de las mismas. Preparard y mantendri
el control de todos aquellos documentos fiscales y presupuestarios
que sean necesarios para la administraciéon del presupuesto y efec-
tuara los cambios, enmiendas o ajustes que se ameriten, sujeto a las
disposiciones legales y normas establecidas por la Asamblea Legisla-
tiva y el Gobernador. Se mantendra atento a las nuevas corrientes y
tendencias en el Ambito presupuestario y gerencial de la administra-
cién publica para evaluar y adaptar aquellas técnicas, método y en-
foques que apliquen al campo administrativo local tanto en la for-
mulacidn y ejecucion del presupuesto como en la evaluacién de pro-
gramas, el anilisis gerencial y la auditoria operacional y administra-
tiva. Ademas, debera proponer aquella legislacién que se considere
necesaria y conveniente para incorporar dichos enfoques y tenden-
cias a nuestro proceso presupuestario y administrativo.
(b) La Oficina tendra las siguientes facultades:

(1) Facultades relacionadas con la formulacién del presu-
puesto:

(A) Requerir de los distintos organismos, corporaciones pu-
blicas y subdivisiones politicas del Gobierno del Estado Libre Aso-
ciado de Puerto Rico y en la fecha que éste determine, las peti-
ciones presupuestarias con los planes de trabajo y las justifica-
ciones correspondientes y toda la informacién de indole progra-
matica, fiscal y gerencial, gastos que se proponen, estados finan-
cieros y de operaciones y cualquier otra informacién que se nece-
site.

(B) Reunir, relacionar, revisar, rebajar o aumentar las peti-
ciones presupuestarias de los distintos organismos estatales, ex-
cepto como se dispone en el apartado (a) inciso (7) del Articulo 4.

(C) Tener acceso, con derecho a examinarlos, a cualesquiera
libros, estados financieros, documentos, informes, estudios, pape-
les o expedientes de los organismos gubernamentales y corpora-
ciones publicas.

(D) Celebrar audiencias con los directores de los organismos.

(E) Realizar anilisis financieros, programaticos, gerenciales
y operacionales de todo los organismos publicos, incluyendo aque-

681



L. Nim. 147 4a. SESION ORDINARIA—8a. ASAMBLEA Junio 18

llos que operan con fondos propios o aportaciones del Gobierno de
Estados Unidos.

(F) Tomar en consideracién e incorporar durante el anilisis
de las peticiones presupuestarias de los organismos, los sefiala-
mientos y recomendaciones contenidas en los estudios y los anali-
sis gerenciales y de auditoria operacional que se realicen en las
agencias.

(2) Facultades relacionadas con la administracién, ejecucion
y control del presupuesto:

(A) Preparar y recomendar para la aprobacién del Gober-
nador, los detalles presupuestarios o Presupuestos Ejecutivos, de
acuerdo con el apartado (e), inciso (1) del Articulo 4. ’

(B) Aprobar la creacién y eliminacién de cargos y puestos
regulares o de duracién fija durante el afio fiscal que cubra el
presupuesto.

(C) Eliminar todos aquellos puestos vacantes o que vacaren
como resultado de reorganizaciones, eliminacién de funciones, re-
duccién en el volumen de trabajo, consolidacion de programas o
funciones, o cuando se considere necesario por razones fiscales o
de control presupuestario.

(D) Aprobar las autorizaciones de viajes al exterior de los
funcionarios publicos. Disponiéndose que cuando las necesidades
del servicio lo requieran, el Director de la Oficina podra subdele-
gar esta facultad en los Secretarios y Jefes de Agencias mediante
reglamentacién al efecto que sera aprobada por el Gobernador.

(E) Llevar a cabo el control de las asignaciones para inver-
siones v mejoras permanentes; y requerir los informes de pro-
greso con ia frecuencia que sean necesarios para darle segui-
miento a la ejecucion y desarrollo de los programas y autorizar la
reprogramacion de recursos cuando los diferentes organismos gu-
bernamentales asi lo soliciten y se determine la conveniencia y
necesidad de tal accion. Disponiéndose que también le daréd segui-
miento a los programas de mejoras permanentes de las corpora-
ciones publicas y aquellos sufragados con aportaciones del Go-
bierno de los Estados Unidos. En el ejercicio de esta funcién
establecerd y mantendrd la necesaria coordinaciéon con el Banco
Gubernamental de Fomento respecto a las majoras permanentes
y su financiamiento en relacion a las corporaciones publicas. Dis-
poniéndose que cualquier reprogramacion de recursos que sea
necesaria efectuar, y el seguimiento de los programas de mejoras
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permanentes estarid en armonia con lo dispuesto en el Programa
de Inversiones y con el espiritu de la medida legislativa que auto-
rice el uso de los fondos.

(F) Verificar la disponibilidad de fondos para cubrir las
reasignaciones de personal, los aumentos de sueldo dentro del
grado, y cualquier otra transaccién de personal que conlleve efecto
presupuestario, con caracter previo a la autorizaciéon final por la
Oficina Central de Administracién de Personal o por los Ad-
ministradores Individuales cuyos gastos de funcionamiento de-
penden de asignaciones legislativas.

(G) Con miras a evaluar el efecto fiscal, revisar y aprobar
conjuntamente con la Oficina Central de Administracién de Per-
sonal los planes de retribucién de los organismos que son Admi-
nistradores Individuales bajo la Ley de Personal. Dichos organis-
mos estableceran los procedimientos necesarios para cumplir con
los propésitos de esta disposicién.

(H) Verificar la disponibilidad de fondos para el empleo de
personal irregular en aquellas agencias que dependen de asigna-
ciones legislativas para sus gastos de funcionamiento.

(I) Requerir de los organismos de Gobierno informes perio-
dicos sobre el estado de la$ asignaciones que reflejen los desem-
bolsos, obligaciones, balances disponibles y proyecciones de gastos.

(J) La administracion, ejecucion y control del presupuesto de
la Rama Judicial, recaera en el Juez Presidente del Tribunal Su-
premo de Puerto Rico o en el Director Administrativo de los Tri-
bunales por delegacion de éste.

(K) La administraciéon, ejecucién y control del presupuesto
de la Rama Legislativa, recaera en los presidentes del Senado y
de la Camara de Representantes, respectivamente.

(8) Facultades relacionadas con la evaluacién y el analisis
gerencial y programatico:

(A) Llevar a cabo aquellos estudios gerenciales, examenes y
evaluaciones que se consideren necesarios para medir, mejorar y
aumentar la efectividad, la eficiencia y la economia en el funciona-
miento de los organismos regulares del Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y de sus Corporaciones Publicas y en el
caso de los municipios cuando éstos lo solicitaren. A tales efectos,
entre otras cosas debera:

1) Mantener bajo continuo examen la organizacién de la
Rama Ejecutiva para asesorar al Gobernador y a la Asamblea
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Legislativa en cuanto a asuntos tales como la creacién o eli-
minacién de organismos; la fusién de organismos; la transfe-

‘rencia de funciones y programas; la creacion de mecanismos de
coordinacién, de planificacién o asesoramiento y demas medidas
que se estime necesario para mejorar la. direcci6n, coordinacion
y funcionamiento de la Rama Ej ecutiva.

2) Examinar y estudiar internamente cualesquiera de las
agencias gubernamentales, de sus corporaciones publicas o mu-
nicipios, en su aspecto total o en aspectos parciales tales como
la organizacién, los sistemas y procedimientos gerenciales y
auxiliares para la planificacién, la organizacién central y opera-
cional, la coordinacién interna e interagencial, los sistemas de in-
formacion, los servicios auxiliares de compra y suministro,
entre otros.

3) Hacer seflalamientos y formular recomendaciones a los
jefes de agencias y al Gobernador como resultado de los es-
tudios, evaluaciones y exdmenes que realice.

4) Mantener informado al Gobernador sobre los hallazgos
y sefialamientos formulados como parte de los estudios que
realice y de las medidas correctivas tomadas en cada caso.

5) Ayudar y asesorar a las agencias en el desarrollo de
estudios administrativos, evaluaciones y en la implantacién de
las medidas correctivas adoptadas conjuntamente.

6) Participar en caracter de asesor o colaborador en la
estructuracién e implantacién de nuevos programas y organis-
mos gubernamentales y darle seguimiento al desarrollo de éstos
para hacer sefialamientos y recomendaciones al Gobernador y al
jefe de la agencia concernida.

7) Darle seguimiento a las reorganizaciones implantadas
por las agencias a los fines de evaluar los resultados y logros ob-
tenidos de tales reorganizaciones y formular los sefialamientos
y recomendaciones pertinentes, al jefe de la agencia y al Go-
bernador. ~

8) Promover y ayudar en la coordinacién de esfuerzos para
bregar con asuntos o situaciones que requieren la participacion
o intervencién de varios organismos gubernamentales.

(B) Requerir de los organismos gubernamentales los in-
formes, materiales, datos y cualesquiera informacion sobre la or-
ganizacion; los objetivos; las funciones; las actividades; la base
legal; los reglamentos; los recursos; las estrategias; las priori-
dades; los planes de accién y cualesquiera otros aspectos geren-
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ciales o administrativos que se consideren relevantes para los
estudios, evaluaciones o auditorias que realice la Oficina. Las
agencias, departamentos y demas instrumentalidades del Go-
bierno del Estado Libre Asociado vendran obligadas a suministrar
a la Oficina toda la informacién que dicha agencia les requiera en
el cumplimiento de las funciones y deberes que esta ley le impone.

(C) Realizar las vistas, los exdmenes de documentos, las ob-
servaciones, las investigaciones, las inspecciones o constataciones
que se consideren necesarias para realizar dichos estudios geren-
ciales, auditorias o evaluaciones.

(D) Propiciar y fomentar el intercambio de informacién
sobre temas y asuntos gerenciales.

(E) Velar porque los estudios evaluativos programéaticos que
realice tomen en cuenta, ademas de los aspectos de interés pri-
mordial para la Oficina, la manera en que los objetivos, metas,
politicas y estrategias de cada Programa armonizan con las es-
tablecidas en el Plan de Desarrollo Integral y el Programa de In-
versiones de Cuatro Afios.

(4) Facultades relacionadas con la auditoria operacional, geren-
cial o administrativa:

(A) Desarrollara en la Rama Ejecutiva un programa abarca-
dor de auditoria operacional, gerencial o administrativa dirigido a
levantar los niveles de economia, eficiencia y efectividad de los
programas, de las actividades o de los proyectos gubernamentales
de naturaleza operacional y administrativa.

(B) Realizari auditorias operacionales o gerenciales en los
organismos regulares del Estado Libre Asociado y en sus corpora-
ciones publicas, tanto por iniciativa propia como por solicitud del
Gobernador o de la Legislatura, para determinar el grado de éxito
‘alcanzado por los programas, proyectos o actividades guberna-
mentales en el logro de los objetivos fijados; en alcanzar esos
objetivos al menor costo posible y en evitar o eliminar todo des-
perdicio, extravagancia o duplicacién innecesaria.

(C) A los fines de propiciar que la auditoria operacional
tenga real impacto positivo en la economia, la eficiencia y la efec-
tividad de los programas, actividades o proyectos gubernamen-
tales, la Oficina de Presupuesto y Gerencia estara facultada para:

1) Informarle al Gobernador y a los jefes de agencias, en
los casos que lo estime necesario, los resultados de las audito-
rias operacionales que realiza.
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2) Incorporar a su analisis presupuestario y a sus reco-
mendaciones al Gobernador sobre presupuesto, los hallazgos de
los estudios de auditoria realizados y los cuales revelan la
situacién de los programas, las actividades o los proyectos gu-
bernamentales en cuanto a economia, eficiencia y efectividad.

8) Asesorar y colaborar con los organismos gubernamen-
tales en corregir las condiciones o fallas encontradas y sefia-
ladas en los informes sobre proyectos de auditoria operacional.
Este asesoramiento o colaboracién de la Oficina podra consistir
en estudios para re-estructurar la organizacion de la agencia;
anjlisis y revision de procedimientos, de formularios, de nor-
mas, de sistemas, de la estructura de delegacion; del uso y
distribucién de los recursos (personal, espacio, equipo, etc.) ; de
la funcién de supervisién y de cualquiera otro aspecto ge-
rencial que afecte la economia, la eficiencia o la efectividad del
programa, actividad o proyecto en cuestion.

4) Darle seguimiento e informar al Gobernador sobre las
acciones de las agencias en torno a las fallas, condiciones o
problemas sefialados en los informes de los estudios de auditoria
operacional que realiza.

(D) Para el desarrollo adecuado de la auditoria, la Oficina de
Presupuesto y Gerencia llevari a cabo las siguientes actividades:

1) Contratara los recursos de consultorias que estime ne-
cesarios en diversos campos especializados para asesoramiento
en cualquier aspecto relacionado con la estructuracién de la
auditoria internamente en la Oficina; con la realizacion de pro-
yvectos especificos de auditoria operacional o gerencial y con la
capacitaciéon de personal en los campos de auditoria, gerencia y
presupuesto.

2) Colaborara con los organismos gubernamentales y aus-
piciard que los mismos desarrollen programas internos de au-
ditoria operacional, cuando ello se justifique.

3) Coordinara y recabari la aportacion y la colaboraciéon
de las unidades o entidades que a nivel central de la Rama Eje-
cutiva o internamente en los organismos gubernamentales,
realizan auditoria fiscal o financiera, a los fines de minimizar
posible duplicacién innecesaria de esfuerzos y de integrar a la
auditoria operacional, en los casos en que sea posible y nece-
sario, los hallazgos de la auditoria financiera o fiscal.

4) Velara por que se desarrollen y coordinari con el Insti-
tuto de Desarrollo de Personal en el Servicio Publico y la
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Escuela de Administracion Piblica de la Universidad de Puerto
Rico y auspiciara directamente cuando lo estime necesario, pro-
yectos de adiestramiento y capacitacién en técnicas evaluativas
necesarias para la auditoria y el analisis gerencial para su pro-
pio personal.

Articulo 4.—Deberes y Facultades del Gobernador en Relacién
con el Presupuesto

(a) En armonia con el Articulo IV, Seccién 4 de la Constitucién
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, el Gobernador sometera a
la Asamblea Legislativa al comienzo de cada sesién ordinaria, un
Presupuesto Anual de Mejoras Capitales y Gastos de Funciona-
miento del Estado Libre Asociado, sus Instrumentalidades y Cor-
poraciones Publicas, con cargo al Fondo General, los Fondos Es-
peciales, las aportaciones del Gobierno de los Estados Unidos,
emisiones de bonos y préstamos, recursos propios de las Corpora-
ciones Publicas y cualesquiera otra fuente de ingresos, indicativo de
los objetivos y de los programas de gobierno que el Primer Ejecutivo
propone para el afio fiscal siguiente, con base en la orientacién y las
metas a mas largo plazo del Plan de Desarrollo Integral, el Pro-
grama de Inversiones de Cuatro Afios y del Plan de Uso de Te-
rrenos, formulados y adoptades por la Junta de Planificacién.

El presupuesto debera contener la siguiente informacion, en la
forma, extension o detalle que el Gobernador estimare conveniente:

(1) Un mensaje del Gobernador exponiendo sus recomenda-
ciones programaticas, fiscales y presupuestarias.

(2) Una exposicion general de los objetivos, planes y progra-
mas en los cuales estd enmarcado el Presupuesto asi como la forma
en que, con los recursos que se recomiendan en el documento de
Presupuesto, se logran dichos objetivos, planes y programas.

(3) Descripciones de las funciones, programas y actividades
del Gobierno y sus agencias, incluyendo, cuando ello resultare facti-
tible o conveniente, informacioén sobre los costos de los programas
en vigor y propuestos, de los logros alcanzados y de las mejoras
gerenciales efectuadas y en proyectos.

(4) Todos los recursos y egresos del Gobierno del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico y de sus Instrumentalidades y Corpora-
ciones Publicas, durante el ultimo afio fiscal terminado.

(5) Un estimado de todos los recursos que se esperan recibir
durante el aflo fiscal en vigor al someterse el presupuesto, y de los
gastos estimados a incurrirse durante el mismo periodo, del Go-
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bierno del Estado Libre Asociado y de sus Instrumentalidades y
Corporaciones Publicas.

(6) Calculos de todos los recursos probables del Gobierno del
Estado Libre Asociado y de sus Instrumentalidades y Corporaciones
Publicas, independientemente de su origen, durante el siguiente afio
fiscal segun 1) las leyes existentes a la fecha en que se someta el
presupuesto, 2) las propuestas legislativas que afecten dichos
ingresos, si las hubiere, 3) los programas federales en vigor y 4)
por otros conceptos.

(7) Las asignaciones y egresos que se recomiendan o proponen
con cargo a todos los recursos calculados, después de la debida con-
sideracion del Plan de Desarrollo Integral de Puerto Rico, el Pro-
grama de Inversiones de Cuatro Afios y de los planes de usos de
terrenos, preparados por la Junta de Planificacién para el afio fiscal
siguiente excepto que las peticiones de recursos para los gastos
ordinarios de funcionamiento de la Asamblea Legislativa, de la
Rama Judicial y de la Oficina del Contralor del Estado Libre Aso-
ciado de Puerto Rico, estarin exentas de someter peticiones presu-
puestarias y el Gobernador incluird para éstas en el Presupuesto
que recomiende, un presupuesto para gastos ordinarios de funciona-
miento igual al vigente. La Rama Judicial y la Oficina del Contralor
someteran directamente a la Asamblea Legislativa sus propias peti-
ciones de recursos de gastos ordinarios de funcionamiento. La Rama
Judicial y la Oficina del Contralor suministraran a la Oficina copia
de toda la informacién que sometan a la Asamblea Legislativa para
que dicha Oficina pueda asesorar a la Asamblea Legislativa en lo
relativo a las peticiones de recursos de gastos ordinarios de fun-
cionamiento de dichos organismos. Las recomendaciones y peticio-
nes para asignaciones de cantidades englobadas en el proyecto de
presupuesto general para cada organismo gubernamental, esta-
ran respaldadas en el Presupuesto que se someta por calculos
detallados por partidas de gastos y por programas O actividades.

(8) Los estados financieros y cualquiera otra informacion y
datos econémicos incluyendo los presupuestos de las empresas y
corporaciones ptiblicas que a su juicio fueren necesarios o conve-
nientes, a fin de dar a conocer tan detalladamente como fuere fac-
tible 1) el estado econémico del Gobierno Estatal a la terminacion
del tltimo afio fiscal, 2) su situacién fiscal calculada al finalizar el
afio fiscal en curso, incluyendo todos los balances disponibles para
gastarse y 3) su situacién fiscal estimada al finalizar el siguiente
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ejercicio, si se adoptaren las proposiciones contenidas en el Presu-
puesto. .

(b) El Gobernador sometera los anteproyectos de leyes de asig-
naciones y para generar ingreso, de acuerdo con el Presupuesto que
recomienda, en el curso de la sesiéon ordinaria de la Asamblea
Legislativa dentro del término establecido por ley.

(¢) En armonia con la Seccién 8, Articulo VI de la Constitucion
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, proceder conforme a las
siguientes normas de prioridad en el desembolso de fondos publicos,
cuando los recursos disponibles para un afio econémico no basten
para cubrir las asignaciones aprobadas para ese afio; Disponiéndose
que podré delegar las mismas en el Director de la Oficina de Pre-
supuesto y Gerencia:

(1) Ordenar el pago de los intereses y amortizaciones corres-
pondientes a la deuda publica.

(2) Ordenar que se atiendan los compromisos contraidos en
virtud de contratos legales en vigor, sentencias de los tribunales en
caso[s] de expropiacion forzosa, y obligaciones ineludibles para salva-
guardar el crédito, y la reputacién y el buen nombre del Gobierno
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

(8) Ordenar que con cargo a las asignaciones para gastos ordi-
narios se atiendan preferentemente los desembolsos relacionados con
1) la conservacion de [la] salud publica, 2) la proteccion de personas
v de la propiedad, 3) los programas de instruccién ptblica, 4) los
programas de bienestar ptublico, 5) el pago de las aportaciones patro-
nales a los sistemas de retiro y el pago de pensiones a individuos
concedidas por leyes especiales y luego los demas servicios publicos
en el orden de prioridades que el Gobernador determine, disponién-
dose que los desembolsos relacionados con los servicios aqui enume-
radas no tendran prelacién entre si, sino que podran atenderse en
forma simultinea; Disponiéndose, ademas, que los ajustes por re-
duccién podran hacerse en cualquiera de las asignaciones para
gastos ordinarios incluyendo las areas de servicios indicadas en este
inciso.

(4) Ordenar que se construyan las obras o mejoras permanentes
cuyos contratos hayan sido debidamente formalizados; Disponién-
dose que se dara preferencia a obras de emergencia motivadas por
catastrofes o actos de la naturaleza, accidentes fortuitos; y luego se
procederi a la ejecucion de aquellas que mejor respondan al desen-
volvimiento de la vida normal y economica de Puerto Rico.
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(5) Ordenar que se atienda el pago de los contratos y compro-
misos contraidos con cargo a asignaciones especiales de funciona-
miento y luego se atienda preferentemente aquellas fases de los pro-
gramas que estan en proceso de desarrollo o en una etapa de planifi-
caciéon cuya posposicién afecte directa o indirectamente los intereses
de la clientela servida por el programa.

(d) En la implantacion de las normas de prioridad establecidas
anteriormente podran adoptarse las medidas administrativas que
mas adelante se detallan; Disponiéndose que el Gobernador, o el
Director de la Oficina, por delegacién de éste, sometera a los Presi-
dentes del Senado y de la Camara de Representantes, asi eomo a las
Comisiones de Hacienda de ambos cuerpos legislativos, un informe
detallado de los ajustes que haya sido necesario efectuar para balan-
cear el presupuesto en virtud de lo dispuesto en este articulo. Con
dicho informe, el Gobernador someteri sus recomendaciones en
cuanto a la forma de atender las obras y actividades cuya ejecuciéon
quede pospuesta. Las obligaciones correspondientes a las obras
pospuestas se cancelaran para los efectos del afio objeto de ajuste y
se llevaran a los libros del Secretario de Hacienda contra los recur-
sos disponibles para asignarse en afios subsiguientes, mediante el
correspondiente libramiento de asignaciones que expida el Gober-
nador.

(1) Ajustar las asignaciones para gastos ordinarios de fun-
cionamiento provistas a las distintas agencias e instrumentalidades
del Estado, segin las normas de prioridad establecidas en el apar-
tado (c¢) del Articulo 4.

(2) Ajustar las asignaciones aprobadas para el desarrollo de
mejoras permanentes cuya ejecucién no se haya llevado a publica
subasta, posponiendo aquella parte de la obra autorizada por ley
que no pueda realizarse por limitacién de recursos.

(3) Ajustar las asignaciones para programas especiales cuya
posposicién no afecte ni conflija con los compromisos y obligaciones
contraidos, reduciendo o ajustando las cantidades autorizadas por
ley.

(e) Con respecto a la administracién y control del presupuesto,
tendra las siguientes facultades que podra delegar en el Director de
la Oficina:

(1) Aprobar los detalles presupuestarios, mediante Presu-
puestos Ejecutivos, de las asignaciones englobadas autorizadas en
la Resolucién Conjunta del Presupuesto General o en cualesquiera
otras leyes; y de recursos disponibles en fondos especiales de origen
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estatal o de origen federal. Estos detalles podran ser preparados a
base de afios fiscales determinados o a base de cuotas por periodos
determinados de tiempo dentro de un afio fiscal.

(2) Enmendar los detalles presupuestarios en la forma que
crea necesario sin que ello afecte la cuantia total asignada a los
organismos, con excepcién de lo dispuesto en los apartados (¢) y (d)
del Articulo 4 6 cuando por otras leyes se disponga lo contrario.

(3) Aprobar y refrendar, mediante Presupuestos Ejecutivos o
Autorizaciones de Puestos y Gastos, las autorizaciones especiales
para incurrir en gastos y crear puestos, contra cualesquiera fondos
o asignaciones, independientemente de su origen. Se entenderan
como especiales las autorizaciones no cubiertas en los Presupuestos
Ejecutivos sefialados en el apartado (e), inciso (1).

(4) Determinar qué puestos vacantes o que puedan vacar
luego, no deben cubrirse durante el periodo de tiempo que sea ne-
cesario.

(5) Establecer reservas presupuestarias y restringir los re-
cursos a disposicién de los organismos en la forma que crea perti-
nente cuando en la ejecucién y control del presupuesto lo estime
necesario, independientemente de las circunstancias establecidas en
los apartados (c) y (d) del Articulo 4.

(6) Incluir en los detalles presupuestarios, con cargo a las di-
ferentes fuentes de ingresos, las partidas necesarias para el pago de
deudas incurridas en afios anteriores por los organismos y reducir
en esas cantidades los recursos a la disposicién del organismo para el
afio fiscal en el que se hace el ajuste. El ejercicio de esta funcion
no sera aplicable a los organismos o empresas que operen con tesoro
independiente, ni aquellos organismos a los que se les proveen
asignaciones sobre las cuales la Oficina no ejerce control presu-
puestario, los cuales tomarin las medidas que correspondan para
satisfacer las deudas de afios anteriores.

(7) Autorizar al Secretario de Hacienda a anticipar recursos a
las agencias con cargo al Fondo General para obligaciones o desem-
bolsos de programas con aportaciones del Gobierno de Estados Uni-
dos aprobadas pero pendientes de recibirse y para el pago de me-
joras permanentes contratadas en proceso de construccién, en lo
que se hacen efectivas nuevas asignaciones.

Articulo 5.—Recomendaciones sobre Ingresos
Si para un afio econémico la suma de los ingresos calculados a
base de las leyes vigentes, més los recursos o saldos disponibles para
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asignarse, fuese menor que los gastos propuestos, el Gobernador
recomendard a la Asamblea Legislativa nuevas contribuciones,
empréstitos u otra accién adecuada para hacer frente al déficit
calculado. Si la suma de todos los ingresos caleulados fuese mayor
que los egresos propuestos, el Gobernador hara las recomendaciones
que a su juicio requiera el interés piblico.

Articulo 6.—Creacién del Fondo Presupuestario

(a) Por la presente se autoriza y crea un fondo de depdsito del
Gobierno del Estado Libre Asociado bajo la custodia del Secretario
de Hacienda que se conocera con el nombre de “Fondo Presupues-
tario”.

(b) El Secretario de Hacienda podri traspasar al “Fondo Pre-
supuestario” la cantidad de dos millones de doélares de los sobrantes
no comprometidos de las asignaciones consignadas en la Ley de
Presupuesto General al cierre de las operaciones de cada ano eco-
némico. El Gobernador de Puerto Rico y el Director de la Oficina
por delegacién de éste, podra ordenar el ingreso en el Fondo de una
cantidad de dichos sobrantes no comprometidos mayor a la aqui
fijada cuando asi lo creyere conveniente. El balance méaximo de
dicho fondo no excedera del tres (3) por ciento de los Fondos asig-
nados en la Resolucién Conjunta de Presupuesto para el afio en que
se ordene el ingreso de dichos recursos al Fondo Presupuestario.

(c) El Fondo Presupuestario serd utilizado para cubrir asigna-
ciones aprobadas para cualquier afio econémico en que los ingresos
disponibles para dicho afo no sean suficientes para atenderlas, y
para honrar el pago de la deuda publica y atender situaciones impre-
vistas en los servicios ptblicos.

(d) El Gobernador y el Director de la Oficina por delegacién de
éste, podra autorizar el anticipo de recursos a las agencias y las
corporaciones publicas con cargo al Fondo para atender obligaciones
o desembolsos de programas con aportaciones del Gobierno de
Estados Unidos aprobadas y pendientes de recibirse, para el pago de
contratos de mejoras permanentes en proceso de construccién en los
que se hacen efectivas las asignaciones.

(e) El Gobernador queda por la presente autorizado a ordenar el
uso de los recursos del Fondo Presupuestario que sean necesarios
para atender tales situaciones.

Articulo 7.—Autorizacién para Tomar Dinero a Préstamo
En aquellos afios econémicos en que los ingresos del Tesoro
Publico no sean suficientes para atender las asignaciones aprobadas
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para dicho afio econémico, el Gobernador podra autorizar al Secre-
tario de Hacienda a tomar dinero a préstamo al Banco Guber-
namental de Fomento, en primera instancia, y si fuere necesario, de
cualquiera de los fondos estatales que se encuentren bajo su
custodia bajo aquellos términos y condiciones que el Secretario
estime aconsejable. Se excluyen de esta autorizacion los fondos bajo
la custodia del Secretario de Hacienda que pertenecen a los sistemas
de retiro de empleados publicos, la Asociacién de Empleados del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y a las asociaciones de em-
pleados publicos organizadas bajo los estatutos vigentes.

Articulo 8.—Limitacion sobre Gastos en Aiio de Elecciones

Durante el periodo comprendido entre el 1 de julio del afio en
que se celebren elecciones generales y la fecha de la toma de pose-
si6on de los nuevos funcionarios electos en dichas elecciones gene-
rales, seri ilegal incurrir en gastos u obligaciones que excedan
del cincuenta (50) por ciento de la asignacién presupuestaria de
cada partida. Los Secretarios y Directores de Agencias serdn res-
ponsables directamente por cualquier violacién de esta disposicion,
la cual constituira delito menos graves (misdemeanor) y conlle-
vari una penalidad que no exceda de seis meses de reclusion o
multa de ($500) quinientos délares o ambas penas a discrecién del
Tribunal. Disponiéndose, sin embargo, que esta limitacién no se
aplicara a la Rama Judicial, la Rama Legislativa, las asignaciones
para pareo de fondos federales que requieran anticipo, los progra-
mas de mejoras permanentes, el pago de la deuda publica, las
asignaciones a la Universidad de Puerto Rico y las asignaciones con
fines legales especificos y que no constituyen gastos corrientes de
funcionamiento.

Articulo 9.—Sucesion

(a) La Oficina de Presupuesto y Gerencia sera la sucesora para
todos los fines del Negociado del Presupuesto, creado por la Ley
Ntm. 213 de 12 de mayo de 1942, enmendada,* de conformidad con
las disposiciones de esta ley.

(b) A la Oficina de Presupuesto y Gerencia se le transferira para
que las utilice para los fines y propésitos de esta ley, toda propiedad
o cualquier interés en ésta; récords, archivos y documentos; fondos
ya asignados o a ser hechos disponibles en el futuro, incluyendo
sobrantes, activos y acreencias de toda indole; obligaciones y con-

39 23 L.P.R.A. secs. 1 a 86.
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tratos de cualquier tipo; y licencias, permisos y otras autoriza-
ciones.

(¢) Todo el personal que trabaja en el Negociado del Presupuesto
al momento de aprobarse y entrar en vigencia esta ley, sera trans-
ferido a la Oficina de Presupuesto y Gerencia. Dicho personal con-
servari los derechos adquiridos a la fecha en que sea efectiva la
vigencia de esta ley, asi como los derechos, privilegios y obligaciones
y status respecto a cualquier sistema o sistemas existentes de pen-
8ion, retiro o fondo de ahorro y préstamo, al cual estuvieren afilia-
dos.

Articulo 10.—Asignacién

La asignacién de fondos para gastos de funcionamiento de la
Oficina se incluiri en el presupuesto anual que se somete a la Asam-
blea Legislativa. Si por cualquier razéon no se incluyen los fondos
para gastos en dicho presupuesto anual, la asignaciéon para dicho
afio seré igual a la del aflo inmediatamente anterior.

Articulo 11.—Clausula Derogativa

Se derogan los Articulos 1, 20, 30, 31, 32, 32A, 32B, 32C, 32D y
33 de la Ley Nim. 213 de 12 de mayo de 1942, segin enmendada ;*°
la Ley Nim. 77 de 24 de junio de 1975* conocida como la Ley
Organica del Negociado del Presupuesto. Toda ley o parte de ley o
reglamento incompatible con las disposiciones de esta ley, quedan
por la presente derogadas.

Articulo 12.—Clausula de Salvedad

Si cualquier palabra, inciso, oracidon, articulo u ctra parte de
esta ley fuesen impugnados por cualquier razén ante un tribunal y
declarados inconstitucionales o nulos, tal sentencia no afectara,
menoscabari o invalidara las restantes disposiciones y partes de
esta ley, sino que su efecto se limitard a la palabra, inciso, oracién,
articulo o parte especificos asi declarados inconstitucionales o nulos,
v la nuiidad o invalidez de cualquier palabra, inciso, oracidn, articulo
o parte en algiin caso no se entenderd que afecta o perjudica en
sentido alguno su aplicacién o validez en cualquier otro caso.

Articulo 13.—Vigencia. Esta ley entrara en vigor inmediatamente
después de su aprobacién.

Aprobada en 18 de junio de 1980.

20 23 L.P.R.A. secs. 1, 20, 82 a 86.
41 23 L.P.R.A. secs. 1 nt, 1, 81 a 86a.
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