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LEY

Para crear la Ley para la Administracion de Examenes de Revalida en el Estado Libre Asociado de
Puerto Rico, e imponer unos parametros minimos a ser cumplidos por las Juntas
Examinadoras, adscritas a la Rama Ejecutiva, durante el proceso de notificacion vy
administracién de examenes de revalida, y para otros fines.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Tribunal Supremo de Puerto Rico ha resuelto que la potestad del Estado para regular y controlar el
gjercicio de las profesiones es reconocida universalmente. Hoy no se discute. Se cimienta en principios
elementales de salud y bienestar general. Roman v. Trib. Exam. de Médicos, 116 D.P.R. 71, (1985). Entre sus
elementos esenciales la reglamentacion cubre el aspecto de los requisitos para la admision al ejercicio de la
profesion. En nuestra democracia, se afirmo en Infante v. Junta de Médicos de P.R., 43 D.P.R. 325,330 (1932)
"toda persona tiene derecho a ejercer la medicina, la abogacia o cualquier profesion o negocio que crea
conveniente, pero no como un derecho absoluto, sino como mera licencia subordinada a los requisitos y
condiciones que razonablemente imponga la legislatura en el ejercicio del poder regulador (police power) que
tiene para beneficio de la comunidad”.

Hace setenta (70) afios, el Honorable Tribunal Supremo de Puerto Rico hizo su pronunciamiento en el
caso de Infante, supra. Desde entonces se advirtio a la legislatura de la necesidad de imponer requisitos y
condiciones razonables al proceso de otorgamiento de licencias para practicar ciertas profesiones en Puerto
Rico. Debido a que al dia de hoy tal legislacion no se ha presentado, es el deber de esta Asamblea Legislativa
regular el asunto imponiendo ciertos pardmetros minimos, a los organismos que administran los examenes de
admisién al ejercicio de algunas profesiones en Puerto Rico, para beneficio de la comunidad y para
salvaguardar los derechos constitucionales al disfrute de la vida, la libertad y la propiedad, ya que todo
trabajador pueda escoger libremente su ocupacion.

Segln ha resuelto nuestro mas alto foro judicial, el Estado tiene amplia discrecidn para controlar y
regular las profesiones con el proposito de proteger la salud y el bienestar pablico. Pueblo v. Villafafie Fabin,
CR-93-108(10-10-95). Esta facultad no versa sobre el poder para privar a un ciudadano de su ocupacién u
oficio, sino sobre la potestad del Estado para regular esas ocupaciones que estan revestidas de un eminente
interés publico. Romén v. Trib. Exam. De Médicos, supra.

Para lidiar con situaciones que pudieran ser injustas contra aspirantes a la practica de ciertas
profesiones para las que se requiere aprobar revalidas administradas por la Rama Ejecutiva de Puerto Rico, es
menester legislar e imponer unos parametros minimos a ser cumplidos por las Juntas Examinadoras durante el
proceso de notificacion y administracion de examenes de revalida. La presente Ley exige notificar al aspirante
el contenido, horario, naturaleza, disefio, propdsito, idioma, valor, metodologia de preparacion y las normas
de



administracién de los examenes de revalida con dos meses de anticipacion. Estos requisitos
promoveran un proceso de validacion profesional justo y equitativo cumpliendo con el interés
apremiante del Estado de regular ciertas profesiones y el derecho de los individuos a aspirar al
ejercicio digno de una profesion.

DECRETASE POR LA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:
Articulo 1.- Titulo:

Esta Ley se conocera como la" Ley para la Administracion de Examenes de Revdlida en el
Estado Libre Asociado de Puerto Rico".

Articulo 2.-Reglamentacion:

Las Juntas Examinadoras adscritas a la Rama Ejecutiva del Estado Libre Asociado de Puerto Rico que
administren y requieran la aprobacion de exdmenes de revalida para el ejercicio profesional en el Estado Libre
Asociado de Puerto Rico deberan proveerle a los aspirantes, por lo menos dos (2) meses antes de la fecha del
examen, la informacidn y los documentos que se describen a continuacion:

a. Una notificacion de examen de revalida que deje constancia de la entidad que
preparard y administrard el examen, la fecha, la duracién, el horario y las
instrucciones a seguir durante la administracion del examen.

b. Un manual del aspirante que incluya las normas, reglas de conducta y los
procedimientos que regiran la administracion del examen de revalida. Ademas, se
incluira una descripcién sucinta de la profesion, los requisitos en ley para su ejercicio,
el proceso de licenciamiento y el proposito del examen de revalida. También,
contendrd una descripcién detallada del contenido del examen que incorpore el
namero total de preguntas y su naturaleza; el valor aproximado de cada pregunta o
parte, y si dicho valor dependera de un ejercicio de calibracién; la metodologia de su
preparacion; el disefio y la relacién de preguntas; la forma de contestar las preguntas
de seleccion multiple o las preguntas de discusion si las hubieran; la nota de pase; el
idioma en que se administrara el examen de revalida y si es posible contestarlo en los
idiomas espafiol o inglés, con independencia del idioma en que esté redactado el
examen. Ademas, se incluiran las directrices que regulen los casos en que los
aspirantes tengan que abandonar el examen o una de sus partes, haciéndose la
salvedad de que si el aspirante no puede concluir el examen por razén de una
emergencia médica, podra solicitar que no se le cuente el examen, acompafiando su
solicitud con una certificacion médica que incluya informacion a esos efectos.
También, se describirdan las conductas prohibidas durante la administracion del
examen, mas alla de aquellas que prohiben las leyes del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico. Se incluird una notificacién sobre la disponibilidad de botiquines de
primera ayuda y personal paramédico en el lugar en donde se administrara el
examen, ademas de indicarle el procedimiento a seguir en caso de una emergencia
general, como incendio o terremoto.



C. Se entregard a los aspirantes una Tabla de Especificaciones con el indice de
materias y temas a ser examinados durante la revalida. La totalidad de las materias
a examinarse deberan constar en la tabla de especificaciones.

d. El manual del aspirante debera incluir el procedimiento a seguirse para solicitar la revision
del examen de revélida en caso de reprobar el mismo. En dicho proceso, los aspirantes podran
inspeccionar copia de la guia de correccion utilizada para corregir sus preguntas de discusion
y copia de las respuestas que redactaron. En el caso de las preguntas de seleccién mdltiple, se
entiende que por ser parte de un banco de preguntas que pueden ser utilizadas nuevamente,
no se entregue copia a los aspirantes, y sélo se les entregue una relacion numérica de las
preguntas, las respuestas acertadas, las contestaciones del aspirante y su puntuacion, con la
finalidad de que puedan verificar si su hoja de contestacion fue corregida correctamente. El
costo total de solicitar la revisién de un examen no podra ser mayor a la mitad del costo de
tomar el examen nuevamente.

e. Se indicara cuando se notificaran los resultados del examen. Ademas, se incluira una
explicacion del procedimiento, los aranceles, documentos e informacion requerida
para licenciarse luego de aprobada la revalida. Finalmente, se presentaran unas
guias generales que recomienden al aspirante la manera de prepararse para el
examen.

Articulo 3.-Horario para la administracion del examen:

El examen no podrd iniciar previo a las 8:00 a.m., ni culminar luego de las 3:00 p.m., con la
excepcion de los casos en que se conceda un acomodo razonable. Si el examen es en inglés o
cualquier otro idioma distinto al espafiol, tal variable debera ser considerada en la determinacion del
tiempo para contestar cada una de sus partes, en atencién al posible rezago que puedan sufrir
algunos aspirantes en el dominio de dicho idioma. Tal proceso de consideracion debera ser hecho
por especialistas en medicion y con respeto a la integridad del examen. Se exceptian de la
consideracién temporal aquellos examenes que por convenios o acuerdos de reciprocidad
requieran uniformidad.

Articulo 4.-Clausula de separabilidad:
Si uno o varios articulos de esta Ley fueran declarados inconstitucionales por un Tribunal con
jurisdiccién, pemlaneceran en vigor los demas Articulos a los que no se refiera la sentencia del Tribunal donde

se determina tal inconstitucionalidad.

Articulo 5.-Vigencia:



Esta Ley entrar4 en vigor treinta (30) dias después de su aprobacién.
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