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Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Se autoriza a las asambleas municipales a

incluir en sus presupuestos anuales una partida para el pago

del cincuenta por ciento (50%), de las primas individuales
correspondientes a los planes de servicios médico-quirdrgicos v
de hospitalizacién a que estén acogidos cualesquiera de los
empleados del municipio en cuestién, en su calidad de miem-
bros de una agrupacién bonafide de servidores ptblicos tal
como las define el Articulo 1 de la Ley ntm. 139 de 30 de
junio de 1961. Las aportaciones de los-gobiernos municipales
por concepto de tales primas no podran exceder en ningtn
caso las aportaciones correspondientes a ser pagadas por el
Gobierno Estatal y los gobiernos municipales en cuanto a cua-
lesquiera de sus empleados respectivos en virtud ‘del contrato
que celebre el Comisionado de Seguro a tenor con lo dispuesto
en la Ley nim. 466, aprobada en 25 de abril de 1946, enmendads.

Articulo 2.—Los servicios médico-quirdrgicos y de hospita-
lizacién prestados a través de las agrupacioneg mencionadas en
el Articulo 1 de esta ley seran supervisados por una junta
especial compuesta por cinco miembros: un representante del
gobierno municipal en cuestién, nombrado por el alcalde o
administrador, un representante de la agrupacién de emplea-
dos que ofrece los servicios, el Secretario del Trabajo, el Secre-
tario de Salud de Puerto Rico y el Comisionado de Seguros
de Puerto Rico, o sus representantes.

Esta Junta velars porque los servicios médico-quirtirgicos
¥ de hospitalizacién prestados mediante estos planes sean de la
mejor calidad. Para ello se autoriza a dicha Junta a requerir
informes trimestrales, semestrales o anuales de la organizacién,
institucién o agrupacién a cargo de la prestacién de dichos
servicios relativos a los servicios brestados, naturaleza de los
mismos, nimero de personas atendidas, costo y cualquier otra
informacién que la Junta considere necesaria para el mejor
cumplimiento de su labor fiscalizadora. La Junta rendira
informes periédicos a la asamblea municipal sobre el funcio-
namiento de estos planes con aquellas recomendaciones nece-
sarias para el mejoramiento de los mismos.

Articulo 8.—Las asambleas municipales podran suspender
el pago de las primas correspondientes cuando los servicios
médico-quirdrgicos y de hospitalizacién prestadog a los asocia-
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dos no se ajusten a lo convenido con éstos en el plan o planes
a que los mismos estén acogidos.

Articulo 4.—Previo a la aportacién municipal correspon-
diente, toda agrupacién, organizacidén o instijcucién a cargo de
la prestacién de los servicios médico-quirargicos y de h?splte%-
lizacién cubiertos por el Articulo 1 de esta ley, ve:n,dra obli-
gado a prestar una fianza que garantice la prestacion o:!e los
mismos por un periodo no menor de tres meses, a pa.lztn' df—:l
momento en que la agrupacién, organizacién o mstltucmr_l deje
de hacer la aportacién correspondiente o suspends los mismos.

Articulo 5.—Fmn el caso de que la aportacion municipal te%l’ga
que ser hecha a través de un funcionario Qe' la, agrupacion,
organizacién o institucién el funcionario mummpgl res_ponsab!e
de efectuar dicho pago, exigird a dichp funcionario d.e la
correspondiente flanza como custodio de dichos fondos. DlSpS—
niéndose que dicha fianza nunca podra ser por menos del monto
total de fondos que puedan ser autorizados y adelantados para
tal fin por la asamblea munieipal.

Articulo 6.—Las disposiciones de esta ley se hacen retro-
activas al 1lro. de julioc de 1961.

Articulo 7.—Esta ley comenzari a regir inmediatamente
después de su aprobacion.

Aprobada en 25 de junio de 1962. .

(P. de 1a C. 486)
[NUM. 99]
[Aprobada en 25 de junio de 1962]

LEY

Para autorizar a los municipios de Puerto Rico a proveer becas
y licencia con sueldo para cursar estudios en lo.s centros de
ensefianza superior de Puerto Rico o del extgrlor; a desa-
rrollar programas educativos y de adiestramiento para los
funcionarios y empleados municipales y para derogar la Ley
nim. 271 del 10 de mayo de 1950.

Decrétase por lo Asamblea Legislativa de Puerto Rico,"

Articulo 1.—Los municipios quedan autorizados a conceder
licencias con sueldo a sus funcionarios y empleados y becas a
éstos y a las personas que reunan las condiciones que més ade-
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lante se indican, para cursar estudios superiores en cualquier
eentro de ensefianza universitaria de Puerto Rico o del exterior
debidamente reconocido, a desarrollar programas educativos y de
adiestramiento y a pagar matricula a los funcionarios y emplea-
dos municipales, con cargo a los fondos publicos que tengan a
su disposicién. Los estudios que se propongan hacer los funcio-
narios y empleados municipales deberan ser en materias que
resulten de utilidad piblica municipal.

Articulo 2.—Los municipios pondran en vigor los reglamen-
“tos necesarios para llevar a cabo los fines de esta ley, adoptando
“normas similares a las que rigen los programas de adiestramiento
~que administra la Oficina de Personal del Estado Libre Asociado
~de Puerto Rico. En los casos de becas las mismas no podran
vexceder de $1,200.00 anuales en Puerto Rico y $2,400 anuales en
el exterior por cada estudiante, debiendo pagarse dicha beca en
estipendios mensuales. Tales becas podran ser renovadas anual-
mente por un periodo que no exceda del término prescrito para
el grado académico correspondiente en el curriculo del centro de
enseflanza. Cuando el centro de ensefianza esté ubicado fuera de

Puerto Rico, el municipio podra pagar el pasaje del becario desde
Puerto Rico hasta el centro de estudios y, a la inversa, el pasaje
de regreso.

En los casos de programas educativos y de adiestramiento a
los funcionarios y empleados, ¢l municipio sélo pagara los dere-
chos de matricula y los gastos realmente incurridos por concepto
de transportacién y dietas. Las licencias con sueldo podran ser
concedidas por un periodo que no excederi de un afio y se conce-

deran Unicamente a funcionarios y empleados municipales. Los

hecarios y los empleados que se acojan a los beneficios de licencia
con sueldo para cursar estudios tendran que trabajar para el
municipio que le concedié la beca o licencia con sueldo por lo
menos por un periodo de tiempo equivalente al doble del que ha-
yan estudiado, siempre que sus servicios sean requeridos durante
los seis meses subsiguientes a la terminacion de los estudios. El
becario y los empleados beneficiados estaran obligados a reembol-
sar al municipio la totalidad del dinero pagado en cada caso, si
a la terminacién de sus estudios no cumplieren con el requisito
de trabajar por un periodo de tiempo equivalente al doble del que
hayan estudiado, segiin se exige en el Articulo 2 de esta ley.

Articulo 3.—-Los aspirantes a becas autorizadas por esta ley
deberan ser personas de buena reputacién y haber obtenido un
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indice académico no menor de B o su equivalente en sus estudios
de escuela superior o estudios universitarios segln sea el caso.
Cuando dos o méas candidatos posean los mismos méritos para la
concesion de una beca, se le concederd ésta al candidato de menos
recursos econdémicos. Los funcionarios y empleados que se aco-
jan al programa educativo y de adiestramiento, mediante ma-
tricula pagada por el municipio, deberan estar rindiendo servi-
cios satisfactorios al municipio y no se les autorizara mas de seis
(6) créditos universitarios en un semestre escolar o sesién de
verano.

 Articulo 4—Aquellas personas que al entrar en vigor esta
ley estuvieren disfrutando de becas al amparo de la ley por ésta
derogada, continuarin en el disfrute de esas becas por el tiempo
que le fueron concedidas siempre y cuando cumplan con los re-
quisitos de ley y los que establezeca por reglamento el municipio
que le otorgd la beca. Sin embargo, no estardn cubiertas por la
disposicién sobre reembolso contenida al final del Articulo 2 de
esta Ley.

Articulo 5.—A las personas que se acojan a los beneficios de
esta ley les podran ser retirados los mismos en cualquier mo-
mento, por motivos de mala salud, notas deficientes, conducta im-
propia, asistencia irregular a clase o por incumplimiento de las
normas, reglamentos y demés requisitos del centro de ensefianza
en que estuvieren matriculados.

Articulo 6.—Por la presente se crea una Junta de Becas en
los municipios que se acojan a la presente ley y la cual estara
compuesta por el Superintendente de Escuelas, mis dos miem-
bros nombrados por el Alcalde con la aprobacién de la Asam-
blea Municipal. Dicha Junta adjudicard las becas conforme
al reglamento vigente en el municipio v a lo dispuesto en la
presente ley.

Articulo 7—Por la presente se deroga la Ley ntm. 271 de
10 de mayo de 1950.

Articulo 8. —Esta ley empezard a regir inmediatamente des-
pués de su aprobacidén.

Aprobada en 25 de junio de 1962.




