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LEY

Para declarar el 28 de abril de cada afio como el “Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo”.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Puerto Rico requiere y merece caminar en pro del progreso y el desarrollo. Por tanto, el
Gobierno del Estado Libre Asociado debe cuidar y proteger la salud de su mds importante
potencia, sus trabajadores. Y asi consta en el Articulo II de la Carta de Derechos de la
Constitucion del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, al garantizar que cada empleado tiene el
derecho de estar protegido contra riesgos a su salud o persona en su trabajo o empleo. Mediante
legislacién se han atendido varias fases sobre la seguridad y la salud del trabajador
puertorriquefio, y aspectos sobre la prevencién de accidentes y enfermedades ocupacionales,
tales como: Ley Nim. 16 de 5 de agosto de 1975, segin enmendada, conocida como “Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo”, garantiza a todo empleado condiciones de trabajo seguras y
saludables, con el proposito de preservar los recursos humanos y minimizar las desgracias
familiares y personales, y las pérdidas econémicas resultantes de los accidentes y enfermedades
ocupacionales; Ley Ntim. 45 de 18 de abril de 1935, segin enmendada, conocida como “Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo”, la cual crea la Corporacién del Fondo
del Seguro del Estado, encargada de administrar el Sistema de Compensaciones por Accidentes
del Trabajo, y que tiene, ademds, entre sus deberes, desarrollar y ejecutar programas
encaminados a la prevencion y reduccién de accidentes y enfermedades ocupacionales; y bajo el
Articulo 6 de la referida Ley Num. 45, se crean las reglas que rigen a la Comisién Industrial de
Puerto Rico, la cual apela las decisiones del Administrador de la Corporacién del Fondo del
Seguro del Estado, de forma tal que garantice una solucién justa, rdpida y econémica de los
procedimientos, y que los mismos sean sencillos y sumarios.

La Salud Ocupacional es la disciplina de la salud que tiene por objeto la evaluacién y control
de los factores de riesgo presentes en el ambiente laboral, con el propdsito de prevenir las
enfermedades y accidentes de trabajo, el agravamiento de las enfermedades preexistentes y la
realizacién de actividades de promocién y capacitacién para el bienestar y adaptacién de los
trabajadores a sus labores. Por otro lado, la Prevenciéon Ocupacional son todas aquellas medidas
que se deben tomar antes de que se presente la enfermedad por exposicion a factores de riesgo en
el trabajo y, a su vez, promover la eliminacién de aquellos factores derivados de los estilos de
vida que agravan determinadas situaciones de riesgo.

Con esta medida legislativa se declara el 28 de abril de cada afio como el “Dia Mundial de la
Seguridad y la Salud en el Trabajo”, para crear conciencia y orientar a los ciudadanos sobre: la
prevencién de los accidentes y enfermedades ocupacionales; el impacto econémico que
ocasionan estos accidentes y enfermedades en las empresas de la industria privada, entidades
gubernamentales y corporaciones publicas; el impacto econdémico y la desestabilizacion



emocional de los lesionados y su nicleo familiar; el impacto econémico sobre los sistemas de
retiro y los proveedores de salud. El desconocimiento de los derechos que cobijan a los
trabajadores contribuye a que los deberes y obligaciones que se tienen para €stos pasen
desapercibidos, y no le sean garantizados y reconocidos.

DECRETASE POR ESTA ASAMBLEA LEGISLATIVA DE PUERTO RICO:

Articulo 1.- Declarar el 28 de abril de cada afio como el “Dia Mundial de la Seguridad y la
Salud en el Trabajo”.

Articulo 2.- El Gobernador del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, exhortard anualmente,
mediante Proclama, a todo el Pueblo de Puerto Rico, asi como ordenard a las distintas agencias y
entidades gubernamentales encargadas de la seguridad y la salud en el trabajo, a organizar y
auspiciar las actividades propias de la celebracién del “Dia Mundial de la Seguridad y la Salud
en el Trabajo”.

Articulo 3.- Copia de la Proclama anual sera distribuida a los medios noticiosos del Pais,
para su divulgacion.

Articulo 4.- Esta Ley comenzar a regir inmediatamente después de su aprobacion.
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Certitico que es copia fiel y exacta del original.
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