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el tamafio y precio maximo de los apartamientos, la calificacién
de las personas con derecho a adquirirlos, para establecer la
reglamentacién necesaria para la venta ¥ uso de los apartamien-
tos y para establecer restricciones, condiciones ¥ requisitos que
constituirdn un gravamen real sobre dicha propiedad por el

término que la Corporacién de Renovaci6 o
on Urbana
de Puerto Rico fije. ¥y Vivienda

Articulo 4.—Esta ley em ra ir i i
) . bezara a regir inmediatamente -
pués de su aprobacién. des

Aprobade en 22 de junio de 1962.

(P. del S. 338)

. [NUM. 91]
[Aprobada en 22 de junio de 1 962]

LEY

Para enmendar el parrafo (d) de la Seccién 1; y las Secciones 2
v 8 de la Ley ntm. 417 de 14 de mayo de 1947, enmendada
que reglamenta las agencias privadas de empleo.

Decrétase por la Asambleq Legislativa de Puerto Rico:

Art_iculo 1.—Por la presente se enmienda el parrafo (d) de
la Seccién 1 de la Ley ntm. 417 de 14 de mayo de 1947, conocida
com’o “Ley para Reglamentar las Agencias Privadas de Empleo”
segun dicha Seccién quedé6 enmendada por la Ley ntm. 29 dé
9 de mayo de 1955, para que lea como sigue:

. “(f}) ‘Agencia de empleo’ significard toda persona u orga-
nizacion que mediante pago de honorarios o sin pago alguno
regularmente (1) obtenga, ofrezca o intente conseguir emplea:
des para personas que deseen los servicios de trabajadores, o
empleo para personas que deseen trabajar; (2) supla trabaf]'a-
d9res para prestar servicios bajo Ia supervision, directa o in-
dlrectg o0 la direccién de personas que buscan los servicios de
trabajadores; (8) por medio de anuncios, ya pagados por‘ ella
o por los patronos, solicite candidatos bara empleo, por otras
persqn:ats, excluyendo a las empresas periodisticas, de radio, o
te.zleV1316n cuando publiquen anuncios en el curso de sus ope;'a-
clones como tales; (4) por medio de entrevistas personales
pr’ue]‘oaS sicolégicas o de aptitudes, clasificacién ocupacional d(;
candidatos u otros procedimientos andlogos refiera dichos can-

LEYES DE PUERTO RICO 253

didatos a los patronos que interesen sus servicios, excepto
cuando preste dichos servicios en relacién con empleados o
candidatos a empleo que les sean referidos directamente por los
patronos; 6 (5) dé informacién, por cualquier medio, respecto
del sitio donde pueden obtenerse los servicios de frabajadores
o el sitio donde puede conseguirse empleo, al procurar realizar
cualesquiera de los actos que se indican en los incisos del 1 al

"~ 4 de este parrafo.”

Articulo 2.—Por la presente se enmienda la Seccién 2 de la
referida ley, segin quedé enmendada por la Ley nim. 114 de 7
de mayo de 1948, para que lea como sigue:

“Seccién 2.—Licencias.—Toda persona que deseare operar
una agencia de empleos, procederd a llenar una solicitud a!
efecto en formulario que suministrard el Departamento. E!
Secretario procederd, por si o por cualesquiera de sus subal-
ternos, a practicar una investigacién sobre el caracter, la moral,
la integridad comercial y cualesquiera otro factor que dicho
funcionario creyese conveniente respecto del solicitante. Prac-
ticada la investigacién, si el Secretario estimare que el solici-
tante es de buena conducta moral y responsable comercialmente
y cumple con los otros requisitos provistos o que puedan pro-
veerse por reglamentacion, expedird una licencia al solicitante
previo el pago al Departamento del Trabajo, mediante la can-
celacién de sellos de Rentas Internas, de un derecho de veinti-
cinco (25) délares. No se expedird ninguna licencia a menos
que el solicitante cumpla o esté dispuesto a cumplir con las
disposiciones de. esta ley y los reglamentos que se promulguen
bajo la misma. EI agente o empleado de una agencia de em-
pleos a la cual se le haya expedido una licencia por el Secretario
no necesita obtener otra de acuerdo con esta ley. Toda licencia
debers expresar el nombre de la persona a favor de quien se
expida, y el sitio especifico o direccion donde va a operar la
agencia. La licencia que se expida de acuerdo con esta ley
sera valida solamente para la persona y el sitio en la misma
indicados. La persona o entidad a quien se expida la licencia
podra operar solamente dentro de los limites de Puerto Rico.
Para gestionar o traer trabajadores de algin sitio fuera de
los limites de Puerto Rico o referir trabajadores para empleo
fuera de Puerto Rico, se necesitard un permiso especial del
Secretario que podra ser expedido por éste solamente cuando,
a su juicio, medien circunstancias especiales que lo ameriten.



254 LEYES DE PUERTO RICO

- Bl sitio podra ser cambiado solamente previa aprobacién por
escrito del Secretario haciéndose constar asi en' la licencia.
La licencia seri efectiva desde la fecha de su aprobacibén, y
permaneceré en vigor durante un afio, a menos que antes fuere
revocada o suspendida por el Secretario. Previa citacién al
efecto y oportunidad de ser oida, el Secretario podra suspender
o revocar una licencia de una agencia de empleos, despuésique
llegue a la conclusién de que no se ha cumplido con alguna
de las disposiciones de esta ley o de algtin reglamento u orden
que se expida bajo la misma.

Toda persona que opere una agencia de empleos sin haber
obtenido previamente una licencia del Secretario segin se dis-
pone en la presente ley, incurrird en delito menos grave (mis-
demeanor) penable en forma dispuesta en la Seccién 11 de esta
ley, cada violacién constituira un delito por separado.

Articulo 3.—Por la presente se enmienda la Seccién 3 de la
referida ley, seglin quedé enmendada por la Ley nim. 2 de 3 de
diciembre de 1947, para que lea como gigue:

“Secciéon 3.—Fianza.—(a) No se expedird licencia para
operar una agencia de empleo a menos que el solicitante haya
prestado a favor de El Pueblo de Puerto Rico, y depositado con
el Secretario una fianza por la suma que dicho funcionario
determine, de acuerdo con la importancia de los negocios que
la agencia de empleos emprenda o proyecte emprender. Dicha
fianza sera aprobada por el Secretario y deberad ser otorgada
por una compailia de seguros debidamente autorizada para
hacer negocios en Puerto Rico, o prestada por el interesado
en efectivo, en cheque certificado expedido a favor del Secre-
tario del Trabajo de Puerto Rico o con garantia hipotecaria
aprobada por el Secretario del Trabajo. La fianza debera
contener la condicién de que el solicitante o la persona que
obtiene la licencia, cumplira con todas las disposiciones de esta
ley v con las reglas y reglamentos que en consonancia con la
misma fueren promulgados y que pagara cualquier pérdida o
dafio que se ocasione a cualquier persona por razén de incum-

plimiento de las disposiciones de esta ley, o de reglamento u -

6rdenes emitidos bajo la misma. La revocacién de una licencia
para operar una agencia de empleos no afectard la efectividad
de la fianza en cuanto a reclamaciones originadas por actos

ocurridos con anterioridad a la fecha de dicha revocacién.

E1 Secretario podra notificar en cualquier tiempo a la persona
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que obtenga la licencia para que ésta preste una nueva fianza,
o una fianza suplementaria, por la cantidad y en la forma
que sea necesaria para cumplir con las disposiciones de esta
seccion, cuando el Secretario estime que la garantia de tal
fianza no es satisfactoria o que la cantidad de la misma no
es suficiente para satisfacer todas las reclamaciones acumu-
ladas o eventuales contra el poseedor de la licencia. Si el
poseedor de la licencia dejare de cumplir con este requerimiento
del Secretario dentro de los diez dias de haber sido notificado,
tal incumplimiento operari como una revocaciéon autorpética
de la licencia, a menos que el Secretario le conceda una prorroga

para cumplir con lo exigido.

(b) Toda persona que sufra pérdida o dafio debido al in-
cumplimiento por parte de una agencia de empleos de cuales-
quiera de las disposiciones de esta Ley, o de alguna reg.l‘:;t u orden
promulgada bajo la misma, podra establecer una accion contra
la compaiiia aseguradora, si la fianza hubiera sido prestada. por
una compaiiia de seguros, o contra la agencia de empleos direc-
tamente si ésta ha prestado su fianza en efectivo o con garantia
hfpotecaria, para recobrar la cantidad de tal pérdida o dafio.
La accién podra incoarse en cualquier sala del Tribunal Supe-
rior por El Pueblo de Puerto Rico o por la persona o personas
que sufran tal pérdida o dafio en su propio nombre,' o0 por
algtln agente por ella o ellas designado, o por el Secretario para
beneficio de tal o tales personas. La jurisdiccién de la co.rte
no estars limitada por la cuantia envuelta en la reclamacion
o por el montante de la flanza.” "

Articulo 4.—Esta ley empezara a regir inmediatamente des-
pués de su aprobacion.

Aprobada en 22 de junio de 1962.

(P. del S. 392)
[NUoM. 92]
[Aprobada en 22 de junio de 1962]

LEY

Para enmendar el inciso 3 del Articulo 3 de la Ley ndmero 45
de 18 de abril de 1935, segin ha sido subsiguientemente eI}-
menflada, conocida como Ley de Compensaciones por Acc1-

dentes del Trabajo.



