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Rico, 0 a cualquier persona designada por el ultimo, a aceptar o
concertar los acuerdos que sean necesarios para recibir aquella
ayuda o donativos del gobierno federal o de otras fuentes que pro-
muevan los fines de esta ley.

Articulo 12.—

El Secretario tendra autoridad para promulgar aquellas reglas y
reglamentos que sean necesarios para la ejecucién de esta ley. Todo
reglamento que se adopte en virtud de esta ley, que no sea de caric-
ter interno, debers aprobarse conforme a las disposiciones de la Ley
Niim. 112 de 30 de junio de 1957.%*

Articulo 18.—

Toda persona que violare las disposiciones de esta ley, incurriri
en delito menos grave y convicta que fuere, serd sancionada cou
pena de reclusién que no exceders de seis (6) meses o multa que no
exceders de quinientos (500) délares o ambas penas a discrecién
del tribunal.

Articulo 14.—

En caso de que una disposicion de esta ley, o parte de ella, fuere
declarada inconstitucional por un tribunal competente, dicha deci-
sién no afectari el resto de lo contenido en esta ley.

Articulo 15.—

Se deroga la Ley Num. 94 aprobada en 11 de mayo de 1944,
segin enmendada,®? la Ley NtGm. 92 aprobada en 27 de junio de
1969, y la Ley NuUm. 68 aprobada en 9 de mayo de 1944, segiin
enmendada.®

Articulo 16.—Esta ley comenzari a regir inmediatamente des-
pués de su aprobacién.

Junio 4

Aprobada en 4 de junio de 1983.

913 L. P.R.A. 1041 a 1059.

92 24 L.P.R.A. sees. 551 a 558.
93 24 L.P.R.A. secs. 564 a 567.
9424 L.P.R.A. secs. 559 a 563.
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Cédigo Civil—Personas que no Pueden Ser Tutores; Enmiendas
(P. dela C. 756)

[NUM. 82]
[Aprobada en 4 de junio de 1983]
' LEY

Para enmendar el Articulo 195 del Cédigo Civil de Puerto Rico,
edicién de 1930, el cual establece las personas que no pueden ser
tutores, para aclarar algunas disposiciones del mismo.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.-—Se enmienda el Artlculo 195 del Cédigo Civil, edicién
de 1930,% para que lea:

“Articulo 195.—

No pueden ser tutores:

1. Los que estan sujetos a tutela.

2. Los que hubiesen sido convictos de cualquier delito grave o
menos grave que implique depravacién moral. )
3. Los sentenciados con una pena de privacién de libertad, mien-

tras no extingan la sentencia.

4. Los que hubiesen sido removidos legalmente de otra, tutela
anterior por falta de cumplimiento de sus obligaciones o privados
de la patria potestad.

5. Las personas de mala conducta o que no tuvieren manera de
vivir conocida.

6. Los quebrados o concursados no habilitados.

7. Los que al deferirse la tutela, tengan pleito pendiente con
el menor o anteriormente lo hubiesen tenido sobre el estado civil de
éste.

8. Los que litiguen o hayan litigado con el menor sobre la propie-
dad de sus bienes, a menos que el padre 0 en su caso la madre,
sabiéndolo, los hubiesen nombrado, sin embargo, tutor en su testa-
mento. ‘ '

9. Los que adeuden al menor sumas de consideracién, a menos
que con conocimiento de la deuda, hayan sido nombrados en testa-
mento por el padre o en su caso por la madre.

95 31 L.P.R.A. sec. 741 ‘
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10. El tutor testamentario que no cumpla con los requisitos in-
dispensables para empezar el ejercicio de su cargo.

11. Los que no residan en Puerto Rico.

12. Los que hubieren sostenido maliciosa e injustificadamente
alguna querella contra el menor o acusacion criminal contra sus
ascendientes o colaterales hasta el cuarto grado.”

Seccién 2.—Esta ley empezara a regir inmediatamente despues
de su aprobacion. :

Aprobada en 4 de junio de 1983.

4 .Enipleatilos Piiblicos—Aumento General de Sueldo; Fondos. ;
(P. de la C. 805) | |
[NUM. 83]
[Aprobada en 4 de junio de 1983]
~ LEY

Para enmendar los Articulos 4 y 6 de la Ley 12 de 27 de agosto de
1982, a fin de posponer hasta el 1 de abril de 1984, la fecha en
que se adoptar la primera etapa del plan integral a largo alcance
encaminado a mejorar las condiciones econémicas de los emplea-
dos piblicos, para proveer un aumento de sueldo general para los
-empleados piblicos a partir del 1 de octubre de 1983 hasta el 31
de marzo de 1984, y para disponer la forma en que se habrin de
sufragar los fondos necesarios para llevar a cabo los propésitos
de esta ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Conforme a lo estipulado en la Exposiciéon de Motivos de.la Ley
12 de 27 de agosto de 1982 es politica pﬁblica ‘del Gobierno del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico mejorar la condicién eco-
némica de los empleados plblicos dentro de la capacidad fiscal del
momento.

Al aprébarse la Ley Nam. 12 la situacién fiscal del Goblerno no
permitia incurrir en los altos costos que conllevaria la adopcjén de
la primera etapa del Plan Integral para Mejorar la Situacién
Retributiva de los Empleados Publicos, por lo que se opté por
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autorizar la concesién de una bonificacién o compensacién especial
no recurrente que terminaria en septiembre de 1983, dando paso
entonces a la adopcidn, el primero de octubre de 1983, de la primera
etapa del mencionado plan integral.

La situacién econémica del Gobierno del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico no ha variado, lo.que hace necesario posponer la
implantacién de la primera etapa del plan integral de retribucién
para una fecha futura. La posposicién aqui propuesta, por lo tanto,
daria un mayor margen de tiempo, en espera de que mejore la
situacion fiscal y se pueda cumplir a cabalidad con el compromiso
econémico que implicaria la adopcién total de la primera etapa del
estudio integral de retribucién.

No obstante, siguiendo la politica retributiva establecida enca-
minada hacia el mejoramiento econémico de los servidores publi-
cos, dentro de las posibilidades fiscales, se otorgarin aumentos de
sueldo a los empleados hasta el 1ro. de abril de 1984, fecha en
que se implantari la primera etapa del estudio integral de sueldos.

Decrétase por lo Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.—Se enmienda el Articulo 4 de la Ley 12 de 27 de

agosto de 1982,%¢ para que lea como sigue:

“Articulo 4.—Revisiones de las Estructuras Retributivas y Au-
mento de Sueldo General para los Empleados Piblicos

El primero de abril de 1984 se adoptari la prlmera etapa de] plan
integral a largo alcance encamlnado a reestructurar las escslas
retributivas vigentes sobre una base porcentual y mejorar la situa-
cién econémica de los_empleados publicos. Esta fase del plan in-
cluird la adopcién de nuevas escalas de retribucién desarrolladas
sobre una ‘bﬁa“s’é"“p’d”i’é‘é’ﬁ‘t’lﬁ‘l’”y conllevara, ademas, incrementos en
sueldos para los maestros y demas personal docente del Departa-
mento de Instruccién Piblica y para aquel personal docente cu-
bierto en la Ley 18 de 19 de abril de 1955;°7 para los miembros del
Cuerpo de la Policia y para los demis empleadogs piblicos dentro del
Sistema de Personal creado a virtud de la Ley de Personal del Ser-
vicio Pidblico, asi como para a los que forman parte del sistema
auténomo de la Rama Judicial.

El Gobernador de Puerto Rico someter4 a la Asamblea Legisla-
tiva la legislacién correspondiente para esta revisién de las escalas
retributivas.

98 3 L.P.R.A. sec. 757-1d.
97 3 L.P.R.A. secs. 699 y 700.
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