L.NGm.79  1la. SESION ORDINARIA—8a. ASAMBLEA Junio 20

Salud—Administracién de Facilidades y
Servicios de Salud; Secretario

(Sustitutivo al
P. dela C. 360)
[NUM. 79]

[Aprobada en 20 de junio de 1977]
LEY

Para enmendar el Titulo; los Articulos 1, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 11, adi-
cionar un Articulo 11-A y enmendar los Articulos 12 y 14 de la
Ley ntm. 26 del 13 de noviembre de 1975, enmendada.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.—Se enmienda el Titulo de la Ley ntim. 26 de 13 de
noviembre de 1975, para que se lea como sigue:

Para crear la Administracién de Facilidades y Servicios de Salud
de Puerto Rico, adscrita al Departamento de Salud; definir sus
propositos, poderes, deberes y responsabilidades, organizacién y
funcionamiento; transferir a la Administracién las facilidades y
servicios para la proteccién y cuidado de la salud que actual-
mente administra y opera el Departamento de Salud; autorizar a
la Administracién a administrar y operar dichas facilidades y
las que pueda adquirir en el futuro; autorizar a la Administracién
a ampliar, remodelar y adquirir facilidades hospitalarias para la
proteccién y cuidado de la salud; conferir poderes a las agencias
estatales y subdivisiones politicas e instrumentalidades del Es-
tado Libre Asociado de Puerto Rico conforme a la Ley 2183 del 15
de mayo de 1948, enmendada,®® y la Ley 56 del 21 de julio de
1969, enmendada’” para entrar en convenios en relacién con la
administracién y operacién de dichas facilidades.

Seccién 2.—Se enmienda el Articulo 1 de la Ley ntim. 26 de 18
de noviembre de 1975, enmendada,®® para que se lea como sigue:

Articulo 1.—Propésitos Legislativos.—

Es el propésito de esta ley, fomentar una administracién y ope-
racién de facilidades y servicios de salud de alta eficiencia con la
flexibilidad necesaria que propenda a la integracién y coordina-

66 24 L.P.R.A. secs. 71 a 74,
67 24 L.P.R.A. secs. 61 a 61k.
68 24 L.P.R.A. sec. 337.
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ci6n de unos servicios de salud accesibles para todo el Pueblo de
Puerto Rico, que es la responsabilidad constitucional e ineludible de
cualquier gobierno responsable. Para lograr tales fines se crea la
Administracion de Facilidades y Servicios de Salud de Puerto
Rico, con la capacidad financiera y operacional necesarias para
llevar a cabo ese propdsito con eficiencia y efectividad.

Dicha Administracién tendri los poderes necesarios para admi-
nistrar y operar las facilidades para la proteccién y el cuidado de
la salud que actualmente administra ¥ opera el Departamento de
Salud del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, asi como las faci-
lidades hospitalarias de salud que pueda adquirir en el futuro.

Seccién 3.—Se enmienda el Articulo 8 de la Ley nim. 26 de 13
de noviembre de 1975, enmendada,® para que se lea como sigue:

Articulo 3.—Definiciones.—

Las siguientes frases y términos tendrin los significados que se
indican a continuacién cuando sean usados o se haga referencia a
los mismos en esta ley, a no ser que el contexto claramente indique
otra cosa:

(a) ‘“Administracién”—significard la Administracién de Faci-
lidades y Servicios de Salud de Puerto Rico, establecida por esta
ley.

(b) “Facilidades para la proteccién y el cuidado de la Salud”—
en general, significard cualesquiera estructuras y facilidades de sa-
lud dedicadas al diagnéstico, tratamiento y prevencién de enfer-
medades, dolores, lesiones, incapacidades y deformidades en la con-
dicién fisica, incluyendo enfermedades mentales, facilidades para
la prestacién de los servicios de rehabilitacién necesarios, y cual-
quier otro tipo de facilidad incidental a la prestacién de todos los
servicios antes mencionados.

(c) “Entidad Participante”—significarsd cualquier organismo
piblico o privado que entre en acuerdos con la Administracién
para ofrecer servicios administrativos y técnicos que permitan agi-
lizar las operaciones de sus facilidades para la proteccién y el cui-
dado de la salud en armonia con y sujeto a las disposiciones de esta
ley.

(d) “Secretario”—significari el Secretario de Salud del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico.

6924 L.P.R.A. sec. 337b.
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Seccién 4.—Se enmienda el Articulo 4 de la Ley nim. 26 de 18
de noviembre de 1975, enmendada,™ para que se lea como sigue:

Articulo 4.—Creacién de la Administracién de Facilidades y
Servicios de Salud de Puerto Rico.

(a) Se crea la Administracién de Facilidades y Servicios de
Salud del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, adscrita al Depar-
tamento de Salud. Las funciones de esta Administracién constitui-
rédn un servicio esencial de carécter piblico, conforme a la politica
ptblica que emana de la legislacién vigente en relacién con los
servicios de salud del Estado.

(b) Los poderes de la Administracién se ejerceran por el Secre-
tario. Este adoptard, previa aprobacién del Gobernador, las reglas
y reglamentos que estime necesarios para el adecuado cumpli-
miento de las disposiciones de esta ley.

Se autoriza al Secretario a adoptar las normas, reglas y procedi-
mientos necesarios para la operacién y funcionamiento interno de
la Administracién.

(¢) La Administracién tendrs un Director Ejecutivo nombrado
por el Secretario con la aprobacién del Gobernador, quien desem-
pefiara el cargo a voluntad de éste y hasta que se designe su suce-
sor.

El Director Ejecutivo sera el primer ejecutive de la Administra-
cién; la representari en todos los actos y en los contratos que
fueren necesarios otorgar en el ejercicio de sus funciones ; vy desem-
pefiard los deberes y tendra las responsabilidades, facultades y au-
toridad que le sean delegadas por el Secretario. El sueldo del Direc-
tor Ejecutivo seri fijado por el Secretario con la aprobacién del
Gobernador de Puerto Rico.

(d) El Secretario podra delegar en el Director Ejecutivo o en
otros empleados de la Administracién cualquiera de sus poderes,
excepto el poder de reglamentacién.

Disponiéndose que ser4 de la competencia de los Secretarios Auxi-
liares a ser nombrados por el Secretario, la formulacién de nor-
mas y programas en sus respectivas areas de los servicios médicos
que se presten a través de la Administracién, siendo asimismo
responsables de la evaluacién de sus programas. Disponiéndose,
ademis que serid responsabilidad del Subsecretario de Salud la
coordinacién operacional entre la Administracién y las Secreta-
rias Auxiliares.

70 24 L.P.R.A. sec. 337c.
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Seccién 4.—Se enmienda el Articzﬂo 5 de la Ley niim. 26 de 13
de noviembre de 1975, enmendada,”™ para que se lea como sigue:

Articulo 5.~Poderes Generales.—

La Administraciéon tendra todos los poderes necesarios y conve-
nientes para llevar a cabo y efectuar los propésitos y las disposi-
ciones de esta ley; incluyendo, pero sin que se entienda como una
limitacién, los poderes para:

(a) Adoptar, alterar y usar un sello del cual se tomaré conoci-
miento judicial.

{(b) Mantener una oficina en la Capital del Estado Libre Aso-
ciado de Puerto Rico y en cualquier otro lugar que estime necesa-
rio.

(c) Formular, adoptar, enmendar y derogar reglas y reglamen-
tos necesarios para la operaciéon y funcionamiento de la Adminis-
tracién, segiin lo dispuesto en el inciso (b) del Articulo 4 de esta
ley.?2

(d) Administrar y operar las facilidades para la proteccion y el
cuidado de la salud que actualmente administra y opera el Depar-
tamento de Salud y las que pueda adquirir en el futuro.

“(e) Recibir, aceptar, administrar y cumplir con las condiciones
y requisitos, respecto a cualquier regalo, concesién o donacién de
cualquier propiedad o dinero.

(f) Solicitar, recibir, y aceptar fondos, donaciones federales, es-
taduales o de cualquier otra indole y ayuda para el desarrollo de
proyectos para la proteccién y cuidado de la salud, para su admi-
nistracién y operacién y para llevar a cabo los fines dispuestos en
esta ley.

(g) Contratar servicios profesionales y de consulta.

(h) Contratar o de cualquier otra forma convenir con organis-
mos ptiblicos o privados, denominados en esta ley “entidades parti-
cipantes”, para ofrecer servicios administrativos y técnicos que
permitan agilizar las operaciones de sus facilidades;

(i) Hacer disponible, por medio de contrato, a la Universidad de
Puerto Rico las facilidades necesarias en lag facilidades guberna-
mentales de servicios de salud para llevar a cabo las fases practicas
de la educacién y de profesionales de la salud.

(i) Establecer su propia estructura administrativa y establecer,
organizar y administrar sus propios sistemas de personal, presu-

7124 L.P.R.A. sec. 337d.
72 24 L.P.R.A. sec. 337c(b).
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puesto, contabilidad, compras y suministro y cualesquiera otros sis-
temas administrativos necesarios para una operacién eficiente y
econémica, sin sujecién a la Ley de Compras y Suministros del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico,” ni a las reglas y regla-
mentos promulgados al amparo de dicha ley.

La Administracién serd un administrador individual a tenor con
las disposiciones de la Ley ntim. 5 de 14 de octubre de 1975, enmen-
dada.”* La administracién de personal de la Administracién es-
tari basada en el principio de mérito. Las normas y reglamentos
que adopte la Administracién para la administracion de personal
se haran en coordinacién y con el asesoramiento de la Oficina Cen-
tral de Administracién de Personal del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico.

Los funcionarios y empleados de cualquier organismo, dependen-
cia o instrumentalidad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y
de los Gobiernos Municipales que sean nombrados por la Adminis-
tracién y que al momento del nombramiento fueren beneficiarios de
cualquier sistema o sistemas existentes de pensién, retiro o de fon-
dos de ahorro y préstamo continuarin teniendo después de dicho
nombramiento los derechos, privilegios, obligaciones y status, res-
pecto a los mismos, que la ley prescribe para los funcionarios y
empleados que ocupan puestos similares en el Gobierno del Estado
Libre Asociado.

Todos los demés funcionarios y empleados nombrados para pues-
tos en la Administracién no comprendidos en la categoria descrita
en el parrafo anterior, tendran los derechos, privilegios, obligacio-
nes y status respecto a convertirse en beneficiarios de cualquier
sistema o sistemas existentes de pensién, retiro o de fondo de aho-
rro y préstamo, como si hubiesen sido nombrados para un tal
puesto similar en el Gobierno del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico. .

Se garantiza a todos los empleados que prestan servicios en los
programas del Departamento de Salud y que sean transferidos a la
Administracién que se crea mediante esta ley y que fueron nom-
brados en virtud de la Ley ntim. 345 de 12 de mayo de 1947, enmen-
dada, conocida como Ley de Personal, los derechos adquiridos bajo
la ley antes mencionada y de otras leyes aplicables, asi como los
derechos, privilegios y obligaciones y status respecto a cualquier

73 3 L.P.R.A. secs. 915 a 925.
74 3 L.P.R.A. secs. 1801 et seq.
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sistema o sistemas existentes de pensidn, retiro o fondo de ahorro y
préstamo al cual estuvieren afiliados.

En adicién, se garantizan los derechos adquiridos en virtud de
cualquier contrato o acuerdo de cualesquiera otros empleados que
sean transferidos a la Administracién, conforme al Articulo 8 de
esta ley.™

Todas las compras y contratos de suministros y servicios que se
hagan por la Administracién, excepto servicios personales, debe-
ran hacerse mediante subasta; Disponiéndose, que cuando el gasto
estimado para la adquisicién o ejecucién del servicio no exceda de
cinco mil (5,000) délares, el mismo podré efectuarse sin subasta.
Tampoco serd necesario una subasta, cuando:

(1) una emergencia requiera la entrega inmediata de mate-
riales, efectos o equipo, o 1a ejecucién de servicios, o

(2) se necesiten piezas de respuesto, accesorios, equipo o ser-
vicios suplementarios para equipo o servicios previamente suminis-
trados o contratados, o

(3) se requieran servicios o trabajos profesionales o expertos y
el Secretario estime que en interés de una buena administracién es
mejor que los contratos para tales fines se hagan sin mediar su-
basta, o ‘

(4) los precios no estén sujetos a competencia, porque no
haya méas que una fuente de suministro o porque estan reglamenta-
dos por ley. En tales casos, la compra de tales materiales, efectos o
equipo, o la obtencién de tales servicios, podré hacerse en mercado
abierto, en la forma usual y corriente en los negocios. El Director
Ejecutivo se reservara el derecho de adjudicar la buena pro en una
subasta ptblica a base de otras consideraciones distintas a la del
precio.

(k) Fijar normas y establecer mecanismos que permitan el re-
clutamiento y retencién del personal apropiado en el sector guber-
namental. Esto podrs incluir la creacién de incentivos y los crite-
rios para la contratacién y remuneracién de los profesionales de
salud en dicho sector.

(1) Fomentar la mejor utilizacién de los recursos médicos pri-
marios. -

(m) Fomentar el intercambio de recursos humanos entre los
distintos niveles de prestacién de servicios, estableciendo directri-
ces a esos efectos.

(n) Promover la utilizacién méxima del personal paramédico

75 24 L.P.R.A. sec. 337g.
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para mejorar la utilizacién del personal médico y reducir los costos
de los servicios de salud dentro de las normas que aseguren la més
alta calidad del servicio de salud.

(o) Adquirir mediante donacién o por arrendamiento cualquier
propiedad mueble o inmueble, mejorada o sin mejorar, y derechos
scbre terrenos,

(p) Negociar y otorgar toda clase de contratos y otros instru-
mentos publicos con personas, firmas, corporaciones, agencias gu-
bernamentales y otras entidades para lograr los propésitos de esta
ley conforme a la Ley 213 de mayo de 1948, segiin enmendada,™ y
la Ley 56 del 21 de julio de 1969, segin enmendada.” Los munici-
pios, departamentos, divisiones, agencias e instrumentalidades del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico, estadn por la presente auto-
rizados a concertar contratos y de cualquier otra forma cooperar
con la Administracién para facilitar el financiamiento, adquisi-
cién, operacién o mantenimiento de cualquier facilidad.

(q) Fijar y recibir ingresos por el uso de sus facilidades y por la
prestacion de servicios y aplicar todo o parte del producto de dichos
ingresos al pago de sus deudas.

(r) Gestionar el cobro y recobro de todas aquellas cantidades
que le correspondan bajo los términos de cualquier ley federal o del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico.

(s) Tener control y supervisién sobre la naturaleza y necesidad
de todos sus gastos y la forma en que los mismos han de incurrirse,
autorizarse y pagarse.

(t) Tomar dinero a préstamo y garantizar el pago de sus deudas
con los ingresos que genere de sus propias operaciones.

(u) Establecer y mantener una debida coordinacién con el De-
partamento de Salud y cualquier agencia, subdivisién politica o
instrumentalidad piblica relacionada con la prestacién de servicios
de salud entre la Administracién y las entidades participantes en
las dreas de presupuesto, contabilidad y sistemas de informacién.

(v) Negociar, cuando asi lo estime pertinente, la operacién, ad-
ministracién y mantenimiento de hospitales gubernamentales
como hospitales de la comunidad.

Seccién 5.—Se enmienda el Articulo 6 de la Ley nim. 26 de 13
de noviembre de 1975, enmendada,™ para que se lea como sigue:

76 24 L.P.R.A. secs. 71 a 74.
7724 L.P.R.A. secs. 61 a 61k.
7824 L.P.R.A. sec. 887e.
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Articulo 6.—Funciones de la Administracién.—

La Administracién seri el organismo que administrarid y ope-
raréd las facilidades de salud que actualmente administra el Depar-
tamento de Salud y su funcién principal serd la prestacién de
servicios de salud de acuerdo a las normas que establece esta ley, y
a los reglamentos que se promulguen en virtud de la misma. Ade-
maés, tendr4 las siguientes funciones y responsabilidades:

(a) Deslindar4 las regiones de salud de Puerto Rico tomando en
consideracién los siguientes factores:

(1) Capacidad de la regién para prestar servicios de salud por
lo menos de nivel secundario.

(2) Densidad poblacional.

(3) Extensién geografica.

(4) Disponibilidad de vias de comunicacién que faciliten ac-
ceso a los servicios.

(5) Facilidades de salud existentes.

(6) Potencial para asegurar la participacién de proveedores
y consumidores en el proceso decisional de la regién.

(b) Dentro del plazo de un afio, después de la aprobacién de
esta ley, organizarid Juntas Regionales de Salud, las cuales se com-
pondrin de residentes y consumidores de servicios de salud en la
regién respectiva y representativos de los distintos niveles econé-
micos, sociales y geograficos de la region ;

Proveedores residentes de la regién respectiva donde estaran re-
presentados médicos, dentistas, enfermeras y otras profesiones de
la salud;

Por lo menos un funcionario piblico electo y un representante de
las agencias o instrumentalidades ptblicas relacionadas con los ser-
vicios de salud.

Los miembros de estas Juntas prestaran sus servicios ad hono-
rem, se reuniran todas las veces que fuere necesario para asegurar
una participacidn activa y velaran porque en su regién se cumplan
las disposiciones de esta ley y sus reglamentos y se presten unos
servicios de salud eficientes. ,

(¢) Cuando los recursos lo permitan y dentro del menor tiempo
posible, establecerd un sistema de emergencia médica que cuente
con un servicio de comunicacién central coordinado, un sistema de
transportacién debida, equipado y atendido con personal prepa-
rado y una red de salas de emergencia categorizadas por servicios y
regiones;

(d) Cuando los recursos lo permitan y dentro del menor tiempo
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posible, establecers clinicas multifésicas automatizadas que servi-
rén para fomentar el diagndstico temprano y el mantenimiento de
la salud;

(e) Adoptari métodos uniformes y simplificados de contabili-
dad de costos y reembolsos, de informes de utilizacién y procedi-
mientos de administracion de instituciones.

(f) Confratari con la Organizacién de Revisién de Patrones de
Servicios Profesionales (P.S.R.0.) de Puerfo Rico para la revisién
y evaluaciéon de los servicios profesionales que se presten en las
facilidades de salud administradas y operadas por la Administra-
cién; ,

(g) Estudiari y desarrollari los mecanismos necesarios para
evaluar y reglamentar los costos razonables de los servicios ofreci-
dos por las facilidades de salud, transportacién de pacientes y
venta y alquiler de artefactos prostéticos auxiliares.

Seccién 6.—Se enmienda el Articulo 8 de la Ley niim. 26 de 13
de noviembre de 1975, enmendada,”™ para que lea como sigue:

Articulo 8.—Operacién por la Administracién.—

La Administracién queda autorizada a retener u obtener, me-
diante donacién o por arrendamiento, la posesién de cualesquiera
facilidades de salud, incluyendo la facultad para recobrar la opera-
cién, mantenimiento o administracién de esas facilidades, y para
operar y mantener las mismas o hacer que éstas sean operadas y
mantenidas bajo aquellos acuerdos que la Administracién estime
necesarios para lograr los propdsitos de esta ley. A tales fines, di-
chas facilidades podrin ser operadas y mantenidas en unidades

separadas o miiltiples, bien por el propio personal de la Adminis- -

tracién o por operadores y administradores independientes, bajo
contrato, en cuyas cliusulas se proveers, entre otras, para el pago
de una compensacién en la forma y cantidad que la Administra-
cién, separado o conjuntamente con los operadores y administra-
dores independientes, determine que es razonable.

Seccién 7.—Se enmienda el Articulo 8 [9] de la Ley nim. 26
de 13 de noviembre de 1975, enmendada,’® para que lea como
sigue:

Articulo 9.—Transferencias.—

(a) Se faculta al Secretario, previa autorizacién del Goberna-
dor a transferir a la Administracién, mediante Orden Administra-
tiva, y cuando él lo determine, el personal, récords, equipo, materia-

79 24 L.P.R.A. sec. 337g.
80 24 L.P.R.A. sec. 337h.
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les, fondos disponibles y el uso de las facilidades de salud que estén
siendo o puedan ser utilizados en la prestacién de servicios médico-
hospitalarios, asi como cualesquiera otras facultades y responsabili-
dades del Secretario por virtud de leyes especiales.

(b) Asimismo, se autoriza y se ordena al Secretario de Trans-
portacién y Obras Publicas para que previa solicitud del Secretario
de Salud, traspase a la Administracién el uso de los terrenos y
estructuras propiedad del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
actualmente dedicadas por el Departamento de Salud a la presta-
cién y el cuidado de la salud, excepto aquellas facilidades cuya
construccién hayan sido financiadas por la Autoridad de Edificios
Piblicos o que estidn en proceso de ser adquiridas por ésta.

(c) Se faculta al Secretario para que delegue en la Administra-
cién cualquiera de los poderes y funciones que le confiere la Ley
ntm. 213 de 15 de mayo de 1948, segtin enmendada’® y la Ley nim.
56 del 21 de julio de 1969, segin enmendada.’?

Seccién 8.—Se enmienda el Articulo 8 [11] de la Ley nim. 25
de 18 de noviembre de 1975, enmendada,®® para que se lea como
sigue:

Articulo 11.—

Todos los dineros de la Administracién se confiardn a deposita-
rios designados para los fondos del Gobierno del Estado Libre Aso-
ciado de Puerto Rico. Las cuentas se inscribirdn a nombre de la
Administracién. Los desembolsos se haran de acuerdo con las nor-
mas y reglamentos prescritos por la Administracién en coordina-
ci6én con el Secretario de Hacienda.

Seccién 9.—Se adiciona un Articulo 11-A a la Ley nim. 26 de
13 de noviembre de 1975,% para que se lea como sigue:

Articulo 11-A.—Fondo de Salud.—

Por la presente se establece en el Departamento de Hacienda,
como fondo especial, distinto y separado de todo otro dinero o fon-
dos, del Estado Libre Asociado, el Fondo de Salud. '

El Secretario distribuird este Fondo, debiendo distribuirlo ade-
cuadamente conforme a las guias generales que apruebe el Depar-
tamento de Salud y la Administracién, y cualquier otro proyecto
especial que determine el Secretario. Las antes mencionadas unida-

8124 L.P.R.A. secs. 71 a 74.
82 24 L.P.R.A. secs. 61 a 61k,
8324 L.P.R.A. sec. 337j.

8¢ 24 L.P.R.A. sec. 837j-1.
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des administrarin los fondos que le correspondan de la anterior
distribucién, sujeto a las guias y prioridades que fije el Secretario
y con sujecién a cualquier requisito establecido por ley federal o
como condicién de alguna donacién.

Este Fondo estard destinado a atender exclusivamente necesida-
des relacionadas con la salud de nuestro pueblo y al mismo ingresa-
ran:

(1) Los dineros que asigne la Asamblea Legislativa en forma
global para el 4rea de la salud, que no estén especificamente ex-
cluidos del Fondo.

(2) Los dineros que como aportaciones para servicios de salud
‘hagan al Estado Libre Asociado los municipios de Puerto Rico,
conforme a lo dispuesto en el Ley nim. 213 de 15 de mayo de 1948,
segin enmendada.s’

(3) Los dineros que provengan o se recauden del Gobierno de los
Estados Unidos o de cualquier agencia o departamento de dicho
Gobierno para el drea de la salud, que no estén excluidos del Fondo.
Los fondos categéricos provenientes del Gobierno de los Estados
Unidos se utilizaran para los propésitos que han sido legislados.

(4) Los dineros que recaude la Administracién por concepto de

servicios médico-hospitalarios prestados bajo las disposiciones de

la Ley nim. 56 de 21 de junio de 1969,%¢ segtin enmendada.

(5) Los dineros que recaude la Administracién por concepto de
servicios especiales prestados bajo las disposiciones de la Ley ntim.
107 de 5 de junio de 1973.%7

(6) Los balances no gastados de las asignaciones hechas en vir-
tud de leyes cuya administracién ha sido o fuere transferida al
Departamento de Salud a la Administracién.

(7) Los dineros que provengan de donaciones y regalos al Es-
tado Libre Asociado para atender problemas de salud.

(8) Cualquier otro dinero que pueda recaudarse o recibirse para
servicios de salud.

Todo dinero ingresado en este Fondo serd desembolsado tinica-
mente en virtud de libramientos de pago emitidos por el Departa-
mento de Salud y la Administracién y por los funcionarios que
estos organismos designen, de acuerdo con las normas y reglamen-
tos que prescriba el Secretario con la aprobacién del Secretario de
Hacienda.

8524 L.P.R.A. secs. 71 a 74.
86 24 L.P.R.A. secs. 61 a 61k.
87 24 L.P.R.A. secs. 62 a 62¢.
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Seccién 10.—Se enmienda el Articulo 12 de la Ley 26 de 13 de
noviembre de 1975, enmendada,® para que se lea como sigue:

Articulo 12.—
La Administracién establecera el sistema de contabilidad que se
requiera para el adecuado control y registro de todas sus operacio-

nes.
Las cuentas de la Administracién se llevardn de forma que pue-

dan segregarse por actividades.

Seccién 11.—Se enmienda el Articulo 14 de la Ley nim. 26 de
13 de noviembre de 1975, enmendada,®® para que se lea como
sigue:

Articulo 14.—Informes.—

La Administracién someterd a la Legislatura y al Gobernador
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, por conducto del Secre-
tario y dentro de los noventa (90) dias siguientes al cierre de cada
Aflo Fiscal, los siguientes informes:

(a) Un estado financiero y un informe completo sobre los nego-
cios de la Administracién para el Afio Fiscal anterior.

(b) Un informe completo sobre la situacién y progreso de todos
sus proyectos y actividades desde la creacién de la Administracion
o desde la fecha de su tltimo informe.

‘Seccién 12.—Esta ley entrard en vigor inmediatamente después
de su aprobacién.

Aprobada en 20 de junio de 1977.

88 24 L.P.R.A. sec. 337k.
89 24 L.P.R.A. sec. 33Tm.
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