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Se har4 constar en forma fehaciente la condicién del alimento o del
producto no comestible de manera que no quede duda en la mente del
consumidor o de la organizacién que se propone adquirir un producto
con fecha de expiracién vencida, averias o dafios, o fueren productos
usados o deteriorados.

No obstante, dicha donacién no podra efectuarse si alguna agencia
del gobierno de los Estados Unidos o del gobierno de Puerto Rico asi
lo prohibe o si el alimento o producto no comestible no cumple con las
normas de seguridad y salubridad exigidas por dichos gobiernos o
por el pafs de origen del alimento o producto.

Articulo 6.—Se ordena al Secretario del Departamento de Salud la
adopcién de reglamentos para velar por el buen estado de los pro-
ductos donados y de guias que orienten a los receptores de las dona-
ciones cubiertas por esta Ley para que las puedan distinguir, aceptar
y dedicarlas o darles el uso adecuado en la forma y dentro de un
término de tiempo prudente que asegure en lo posible su buen estado
para consumo o uso humano, segin sea el caso. Esto no releva de
responsabilidad al donatario que utilice los alimentos y productos no
comestibles para darlos a las personas necesitadas en cuanto a la
seleccién, diligencia, conservacién, preparaciéon y manejo que debe-
ran ejercer sobre los mismos.

Articulo 7.—Cualquier persona que disponga mediante pago o
equivalencia, de bienes donados de acuerdo a la presente Ley y en
contravencién de ella, serd incurso en delito menos grave que con-

lleva pena de quinientos délares ($500.00) de multa, cércel por seis
(6) meses o ambas penas a discrecién del Tribunal.

Articulo 8.—Esta Ley empezard a regir inmediatamente después
de su aprobacién.

Aprobada en 6 de agosto de 1993.
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Administracion de Servicios de Salud Mental y
contra la Adiccion—Creacion

(P. de la C. 68)
[NUM. 67]
[Aprobada en 7 de agosto de 1993]
LEY

Para crear la Administracién de Servicios de Salud Mental y Contra,
la Adiccidén, adscrita al Departamento de Salud; transferir las fun-
ciones, poderes, facultades, obligaciones, personal, propiedad
mueble e inmueble, récords, fondos y programas del Departa-
mento de Servicios contra la Adiccion y la Secretaria Auxiliar de
Salud Mental; establecer todo lo relacionado con los contratos,
convenios, obligaciones, leyes y reglamentos vigentes; garantizar
los derechos de los empleados transferidos; autorizar al Goberna-
dor, al Administrador y al Secretario de Salud a establecer las me-
didas administrativas necesarias para las transferencias y la
continuacién de los servicios; para derogar la Ley Nium. 60 de 30
de mayo de 1973, segiin enmendada, conocida como la “Ley Orga-
nica del Departamento de Servicios contra la Adiccién de Puerto
Rico”; para enmendar la Ley Nim. 11 de 23 de junio de 1976, se-
guin enmendada, conocida como la “Ley de Reforma Integral de los
Servicios de Salud de Puerto Rico”, a los fines de reorganizar el
Consejo General de Salud; establecer penalidades; y para otros
asuntos relacionados.

EXPOSICION DE MOTIVOS

Con la aprobacién de la Ley Jones en 1917, se crearon los Departa-
mentos Ejecutivos, que con la aprobacion de la Constituciéon del Es-
tado Libre Asociado de Puerto Rico en 1952, pasaron a constituir el
Consejo de Secretarios. La creaciéon del Departamento de Salud
surge del Articulo IV, Seccién 6, de la Constitucién de Puerto Rico y
de la Ley Nim. 81 de 14 de marzo de 1912, seglin enmendada. El
Departamento de Salud tiene a su cargo el mandato constitucional de
atender los asuntos relacionados con la salud fisica y mental.

El proceso acelerado de cambios sociolégicos a los que nuestro
pueblo ha sido sometido ha traido disloques que afectan la salud
mental y crean situaciones que alteran la estabilidad de la familia en
todos los niveles socioeconémicos. Este también es el caso del pro-
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blema de adiceién a drogas y alcoholismo, el cual limita la calidad de
los recursos humanos de Puerto Rico, especialmente de nuestra ju-
ventud.

La Asamblea Legislativa ha reconocido como politica ptiblica que
la salud de nuestro pueblo merece y debe tener la més alta prioridad
en las gestiones del gobierno. Ademads, los problemas de la salud han
sido motivo de preocupacion para los profesionales que prestan ser-
vicios en ésta u otras ramas relacionadas. La salud de todo individuo
es un asunto que comprende tanto la salud fisica como la mental.

El Departamento de Salud es la agencia responsable de confeccio-
nar e implantar programas de salud mental y de adiccién a drogas,
incluyendo los de alcoholismo. Resulta, pues, légico y conveniente
integrar los esfuerzos para atender el problema de adiccién a drogas
y alcoholismo con aquellos relacionados con la salud mental; y que
corresponda al propio Departamento de Salud y al Secretario de Sa-
lud poner en vigor el mandato constitucional y de ley de atender y
gestionar todo lo relacionado con la salud fisica y mental en Puerto
Rico.

La Asamblea Legislativa entiende que deben integrarse en el De-
partamento de Salud los recursos del Gobierno de Puerto Rico asig-
nados para asuntos relacionados con la salud mental y la adiccién. Se
agrupan esas actividades para lograr mayor eficiencia, economia y
uniformidad en la prestacién integral de servicios a la clientela con
desérdenes miiltiples y para evitar la duplicidad y fragmentacion de
servicios. A tales fines se suprime el Departamento de Servicios con-
tra la Adiccién y se crea la Administracién de Servicios de Salud
Mental y contra la Adiccién, adscrita al Departamento de Salud.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.—Creacion y Titulo.—

Se crea la Administracion de Servicios de Salud Mental y contra la
Adiccién adscrita al Departamento de Salud, con personalidad juri-
dica propia, capacidad para demandar y ser demandada y autonomia
fiscal y administrativa. Esta Administracién serd responsable de los
programas y servicios relacionados con la salud mental, la adiccion a
drogas y el alcoholismo. Esta Ley se conocers como “Ley de la Admi-
nistracién de Servicios de Salud Mental y contra la Adiccién”.

Seccién 2.—Definiciones.—

Los siguientes términos y frases tendrédn los significados que se
indican a continuacién:
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(a) “Administracién”—significa la Administracién de Servicios de
Salud Mental y contra la Adiccién, segin creada por esta Ley.

(b) “Administrador”’—significa el Administrador de la Adminis-
tracién de Servicios de Salud Mental y contra la Adiccién.

(¢) “Departamento”—significa Departamento de salud.

(d) “Secretario”—significa el Secretario de Salud.

(e) “Biosicosocial’—significa las dimensiones fisicas, biolégicas,
p§,ic016gicas ¥ sociales relacionadas con desérdenes mentales o adie-
cion.

(f) “Paciente”—significa cualquier persona que esté recibiendo
tratamiento para una condicién mental, incluyendo dependencia o
adiccion a sustancias.

(g) “Desorden Mental”—significa una enfermedad con manifesta-
ciones psicolbgicas asociadas a menoscabo del funcionamiento biolé-
gico, psicologico y social. Cada desorden mental tiene sefiales y
sintomas caracteristicos.

(h) “Rehabilitacion”—esfuerzo dirigido a aliviar un menoscabo
del nivel de funcionamiento biolégico, social o psicolégico de una per-
sona que padece un desorden mental.

(i) “Dependencia a Sustancias”—incluye adiecién y abuso de sus-
tancias controladas o no controladas, licitas o ilicitas, incluyendo el
alcohol, que afectan negativamente y ponen en peligro el bienestar
fisico, psicoldgico y social de una persona.

Secciéon 3.—Politica Publica.—

El Secretario seri el funcionario responsable del cumplimiento ca-
bal de la politica puiblica dispuesta por esta Ley a los fines de atender,
de manera integral y eficiente, todo asunto relacionado con la salud
mental y la adiccion. La Administracién serd la agencia responsable
de llevar a cabo los programas del Gobierno de Puerto Rico, diri-
gidos al cumplimiento de dicha politica publica a través de pro-
gramas para la prevencién, atencién, mitigaciéon y solucién de los
problemas de la salud mental, de la adiccién o la dependencia a sus-
tancias narcéticas, estimulantes y deprimentes, incluyendo el alco-
hol, a los fines de promover, conservar y restaurar la salud
biosicosocial del Pueblo de Puerto Rico. La Administracién estable-
cerd y coordinard programas para la educacién y orientacién de la
comunidad y para el diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion de las
personas afectadas.

El tratamiento a los pacientes de los programas de adiccién, alco-

holismo y salud mental estara enfocado mediante el concepto biosico-
social.
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La Administracién promovera la participacién comunitaria en sus
programas y servicios.

Seccién 4.—Transferencia de areas o funciones del Departamento
de Servicios contra la Adiccién a la Administracién de Servicios de
Salud Mental y contra la Adiccién y al Departamento de Salud.—

Se transfieren a la Administracién de Servicios de Salud Mental y
contra la Adiccién todo el personal; propiedad mueble, inmueble e
intelectual; centros de tratamiento, rehabilitacién, o de cualquier
otra indole; programas; partidas no utilizadas de asignaciones u
otros fondos estatales, federales o de cualquier otra indole en poder y
bajo la custodia del Departamento de Servicios Contra la Adiccién;
excepto que todas las funciones, facultades y poderes conferidos al
Departamento de Servicios Contra la Adiccién por la Ley Num. 4 de
23 de junio de 1971, segiin enmendada,? conocida como “Ley de Sus-
tancias Controladas de Puerto Rico”, para autorizar a distribuir, dis-
pensar, fabricar y prescribir sustancias controladas de uso médico,
investigar toda violacion de naturaleza criminal o administrativa a
esa Ley, fiscalizar la fabricacién, distribucién, dispensalclién y en-
trega de cualquier sustancia controlada incluida en las clasificaciones
II ala V de esa Ley, asi como confiscar sustancias controladas de uso
médico y propiedad relacionada con la posesién no autorizada de sus-
tancias controladas de uso médico, por la presente se transfieren al
Secretario de Salud.

Los fondos necesarios para la continuacién de los servicios con-
templados en esta Ley, se asignaran en el Presupuesto General de
Gastos del Gobierno de Puerto Rico a la Administracién de Servicios
de Salud Mental y contra la Adiccion y al Departamento de Salud,
segun corresponda.

Secciéon 5.—Transferencia de la Secretaria Auxiliar de Salud Men-
tal a la Administracién de Servicios de Salud Mental y contra la Adie-
cién.—

Se ordena y autoriza al Secretario de Salud a tomar las medidas
administrativas necesarias para transferir a la Administracién de
Servicios de Salud Mental y contra la Adiccién creada por esta Ley
todo el personal; propiedad mueble, inmueble e intelectual; centros
de tratamiento, rehabilitacién, o de cualquier otra indole; pro-
gramas; partidas no utilizadas de asignaciones u otros fondos esta-

99 24 L.P.R.A. secs. 2101 et seq.
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tales, federales o de cualquier otra indole correspondientes a la Se-
cretarfa Auxiliar de Salud Mental del Departamento de Salud. Los
fondos necesarios para la continuacién de los servicios de salud men-
tal, se asignardn en el Presupuesto General de Gastos del Gobierno
de Puerto Rico a la Administraciéon de Servicios de Salud Mental y
contra la Adiccion.

Secciéon 6.—Administracién.—

La Administraciéon tendrd los poderes necesarios y convenientes
para llevar a cabo los propésitos y las disposiciones de esta Ley, in-
cluyendo, sin que se entienda como una limitacién, los siguientes:

(a) Adoptar, alterar y usar el sello oficial de la Administracién de
Servicios de Salud Mental y contra la Adiccién.

(b) Licenciar, supervisar y llevar y mantener un registro publico
de todas las instituciones, organizaciones y facilidades, tanto pu-
blicas como privadas, dedicadas a proveer servicios para la preven-
cién o el tratamiento de desérdenes mentales, adiccion a drogas y
alcoholismo.

(¢) Solicitar al Tribunal con competencia la expediciéon de érdenes
judiciales para evitar o restringir la operacién de facilidades que es-
tén operando sin estar provistas de la licencia requerida por esta Ley
o en violacién de los reglamentos aplicables.

(d) Preparar un registro confidencial, por separado, de sus pa-
cientes de adiceién y alcoholismo y sus pacientes de salud mental,
cuando lo determine necesario para fines de tratamiento, investiga-
tivos y estadisticos mediante la reglamentacién que establezca el Ad-
ministrador. Se garantizard la confiabilidad y confidencialidad de
todos los registros individuales. Se prohibe cualquier uso no terapéu-
tico o de investigacion cientifica de dichos registros. Constituira de-
lito grave cualquier violacion de la confidencialidad de dichos
registros, punible con un (1) ano de reclusién o cinco mil (5,000) dé-
lares de multa o ambas penas a discrecién del Tribunal.

(e) Los Secretarios de los Tribunales deberan enviar a la Adminis-
tracion copia de toda sentencia que se dicte contra una persona por
infraccién a la Ley de Sustancias Controladas de Puerto Rico, Ley
Nim. 4 de 23 de junio de 1971, segiin enmendada,! en que se haya
determinado que el acusado es un adicto a drogas narcéticas, o de-
pendiente a drogas deprimentes o estimulantes.

1 24 L.P.R.A. secs. 2101 et seq.
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(f) Formular e implantar los programas de prevencién, trata-
miento y rehabilitacion que sean necesarios y establecer controles de
calidad a los mismos para cumplir los propdsitos de esta Ley.

(g) Establecer, administrar y operar facilidades o instituciones
para proveer el tratamiento especializado dirigido a las personas con
desérdenes mentales, adiccién o dependencia a sustancias.

(h) Arrendar o subarrendar bienes muebles e inmuebles para su
propia utilizacién; arrendar o subarrendar bienes muebles e inmue-
bles a instituciones u organizaciones privadas debidamente licen-
ciadas por la Administracién, dedicadas a la prevencién, tratamiento
no medicado y rehabilitaciéon de las personas con desérdenes men-
tales, adiccién o dependencia a sustancias; ceder el uso o posesién de
bienes muebles e inmuebles, a instituciones u organizaciones pri-
vadas sin fines de lucro debidamente licenciadas dedicadas a la pre-
vencién, tratamiento y rehabilitacién de las personas con desérdenes
mentales, adiceién o dependencia a sustancias. Toda cesién se reali-
zaré conforme a las disposiciones de las leyes y reglamentos, aplica-
bles. El Administrador deberi, antes de disponer de los bienes en la
forma autorizada, evaluar la institucién u organizacién de que se
trate y al programa que lleva a cabo, asi como los servicios que
presta a la comunidad en general y a la poblacién afectada. El arren-
damiento, subarrendamiento o la cesidn estard sujeta a las normas y
condiciones fijadas por el Administrador.

(i) Concertar convenios y acuerdos con departamentos, agencias,
corporaciones, organismos y municipios del Estado Libre Asociado
de Puerto Rico, de los varios Estados de la Unién y del Gobierno de
los Estados Unidos, y con instituciones privadas, con o sin fines de
lucro, cuando se determine que los mismos son necesarios para al-
canzar los objetivos de esta Ley.

(j) Gestionar, aceptar y recibir de cualquier fuente, donaciones o
ayuda, en dinero, bienes o servicios.

(k) La Administracién tendra facultad para generar recursos pro-
pios y para cobrar a terceros por servicios prestados. Los fondos
recaudados por estos conceptos ingresaran al fondo de la Adminis-
tracion de Servicios de Salud Mental y contra la Adiccién como reco-
bro de los costos operacionales incurridos. Los fondos recaudados
bajo esta disposicién seran utilizados de acuerdo con las prioridades
que establezca el Administrador para suplementar la remuneracién

del personal o mejorar los servicios y facilidades de la Administra-
cién.
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Seccién 7.—Secretario.—

Dentro del marco de esta Ley, el Secretario tendra las siguientes
funciones y poderes:

(a) Nombrar y supervisar al Administrador, asi como fijarle su
sueldo.

(b) Asesorar al Gobernador de Puerto Rico y a la Asamblea Legis-
lativa en la formulacién e implantacion de la politica ptiblica relacio-
nada con la salud mental y la adiceién.

(¢) Coordinar con el Administrador la asignacién de personal del
Departamento a la Administracién y de la Administracién al Depar-
tamento, a base de criterios que propicien el uso mas eficiente de los
recursos humanos, sin que se afecten las funciones asignadas por ley
a la Administracién o al Departamento. La asignacién de empleados
estars vigente mientras el Secretario y el Administrador entiendan
que lo requiere la necesidad del servicio. Los empleados asi asig-
nados conservarin sus derechos y escalas salariales. Se dispone que
ninguna asignacién de empleados del Departamento a la Administra-
ci6n o de la Administracién al Departamento, podra afectar negativa-
mente o reducir las escalas salariales, derechos y beneficios de los
empleados asi asignados.

(d) Autorizar a distribuir, dispensar, fabricar y prescribir sustan-
cias controladas de uso médico; fiscalizar la fabricacién, distribucién,
dispensacién y entrega de cualquier sustancia controlada incluida en
las clasificaciones de la II a la V; confiscar sustancias controladas de
uso médico y propiedad relacionada con la posesién no autorizada de
sustancias controladas de uso médico.

(e) Investigar toda violacién de naturaleza criminal o administra-
tiva a la Ley Ntm. 4 de 23 de junio de 1971, segtin enmendada,?
conocida como “Ley de Sustancias Controladas de Puerto Rico”,
cuando dichas violaciones estén relacionadas con la fabricacion, dis-
tribucién, dispensacién y entrega de cualquier sustancia controlada
incluida en las clasificaciones 11, III, IV y V de dicha Ley y aquellas
relacionadas con las sustancias controladas en la clasificacién I,
cuando en relacién con la misma se haya expedido un certificado de
registro para llevar a cabo investigaciones con dichas sustancias.

(f) Delegar a los inspectores de sustancias controladas las facul-
tades correspondientes a un agente del orden publico, las cuales in-
cluyan, entre otras: la facultad de tener, poseer, portar, transportar y

2 24 L.P.R.A. secs. 2101 et seq.
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conducir armas de fuego bajo las disposiciones de la Ley Nim. 17 de
19 de enero de 1951, segliin enmendada,3 conocida como “Ley de
Armas de Puerto Rico”, la facultad para efectuar arrestos, para cum-
plir y diligenciar 6rdenes de allanamiento y citaciones, la facultad
para incautarse de propiedad de conformidad a lo dispuesto en el
Articulo 512 de la Ley Ntm. 4 de 23 de junio de 1971, segiin enmen-
dada, y la facultad para tomar juramentos y declaraciones juradas,
asi como facultades relacionadas con los tramites del registro de fa-
bricantes, distribuidores y dispensadores; y cualesquiera otras que
estime necesarias o convenientes.

(g) Luego de ser notificado por el Tribunal Examinador de Mé-
dicos de Puerto Rico de toda resolucién u orden imponiendo san-
ciones a un médico, el Secretario tomara las medidas necesarias con
relacién a los registros de personas debidamente autorizadas para
prescribir sustancias controladas.

Secciéon 8.—Administrador.—

Las operaciones y el funcionamiento de la Administracién estardn
coordinadas por un Administrador, nombrado por el Secretario,
quien le fijara su sueldo.

La persona que ocupe el cargo de Administrador debera poseer
suficientes conocimientos y experiencia en el campo de las ciencias
de la conducta humana y destrezas administrativas que le cualifiquen
para hacer cumplir la politica publica relacionada con la salud mental
y la adiccidn.

El Administrador desempeifiara los siguientes deberes y funciones:

(a) Ejercer la funcién nominadora, pudiendo nombrar, contratar,
trasladar, remover y asignar responsabilidades y conferir facultades
al personal de la Administracion a base de criterios que propicien el
uso mas eficiente de todos los recursos.

(b) Delegar a sus subalternos aquellas facultades, poderes, de-
beres y responsabilidades que entienda convenientes para agilizar
los tramites administrativos y la prestacién de los servicios.

(c) Contratar personal de otros departamentos y agencias, instru-
mentalidades, corporaciones publicas y municipios fuera de sus
horas regulares de trabajo que sean indispensables para el funciona-
miento de la Administracién y de sus programas, en los campos de la
siquiatria, sicologia, trabajo social, consejeria de rehabilitacién, ins-
3 25 L.P.R.A. secs. 411 et seq.

4 24 L.P.R.A. sec. 2512.
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truceién vocacional, tecnologia médica, terapia ocupacional y qui-
mica, sin sujecién a lo dispuesto en el Articulo 177 del Cédigo Politico
de Puerto Rico,5 previa autorizacion del jefe del organismo guberna-
mental correspondiente.

Con relacién a la contratacién del personal técnico y especializado
de otras agencias, el Administrador debera realizar gestiones con la
Oficina Central de Administracion de Personal y con Servicios de
Empleo, dejando constancia escrita de los esfuerzos por reclutar el
personal necesario para los programas de la Administracién y de la
imposibilidad de conseguir ese personal fuera de las agencias guber-
namentales.

(d) Realizar estudios e investigaciones, incluyendo aquellos de na-
turaleza social, cientifica y técnica, que sean necesarios para llevar a
cabo sus funciones y para brindar asesoramiento a instituciones y
organizaciones publicas y privadas. Para este menester establecerd y
operard dentro de la administracién un Instituto de Investigaciones
y Adiestramiento.

(e) Promulgar, enmendar y derogar normas y reglamentos para el
funcionamiento interno de la Administracién y aquellos que sean ne-
cesarios para poner en vigor esta ley y los programas de la Adminis-
tracion.

(f) Gestionar, ofrecer y asignar mediante los pardmetros y proce-
dimientos establecidos por Reglamento la ayuda técnica, profesional
y econémica que se determine necesaria para coordinar, expandir,
mejorar e implantar los programas de prevencion, tratamiento y re-
habilitacién llevados a cabo por instituciones y organizaciones pri-
vadas. Esta ayuda podrd ser en dinero, servicios, materiales o la
cesion gratuita del uso de bienes muebles e inmuebles. Asimismo
supervisard, evaluard y controlara el uso de fondos estatales y fede-
rales que hayan sido gestionadas a través de la agencia por parte de
las instituciones u organizaciones que reciban asistencia econémica o
cesiones gratuitas por virtud de esta Ley o mediante asignaciones
legislativas. Requerir4, al menos, un informe anual a cada organiza-
ci6n que reciba ayuda econémica, técnica o profesional el cual con-
tendr4 un desglose del uso de los recursos asignados. Dicho informe
ser4 publico.

(g) Revisar y estudiar la legislacién, reglamentacion u érdenes ad-
ministrativas que rigen las funciones, programas y organismos gu-

5 3 L.P.R.A. sec. 551.
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bernamentales que se han transferido a la Administracion y someter
al Secretario las recomendaciones que entienda necesarias y conve-
nientes.

(h) Solicitar y obtener la cooperacién de otros departamentos, ins-
trumentalidades y corporaciones piblicas o municipios, en cuanto al
uso de personal, oficinas, equipo, materiales y otros. Estos orga-
nismos quedan autorizados para prestar dicha cooperacién a la Ad-
ministracién.

(i) Establecer e implantar un intenso y abarcador programa de
educacion y orientacién en las escuelas piblicas y privadas y en la
comunidad en general, sobre los problemas biosicosociales bajo su
jurisdieciéon y los mecanismos para la prevencién, tratamiento y re-
habilitacion.

(G) Formular y someter, con el concurso del Secretario, la peticién
de presupuesto a la Oficina de Presupuesto y Gerencia.

(k) Adquirir de cualquier forma equipo, materiales y la propiedad
mueble e inmueble que sean necesarias para el funcionamiento de la
Administracién. ,

(I) Administrar cualquier programa federal que, por su natura-
leza, propésito y aleance esté relacionado con las funciones de la Ad-
ministracion. A estos fines concertard los convenios o acuerdos
necesarios para que el gobierno de Puerto Rico pueda recibir dichos
fondos y beneficios.

(m) Concertar acuerdos con los correspondientes organismos gu-
bernamentales de los varios estados de la Unién y del Gobierno Fe-
deral sobre el intercambio de informacién de programas, estudios e
investigaciones relacionados con las funciones que le han sido enco-
mendadas por esta Ley.

(n) Establecer, en coordinacién con el Secretario y con la aproba-
cién del Secretario de Justicia y del Administrador de Correccién,
convenios, contratos y acuerdos encaminados a traspasar la opera-
cion de programas o servicios de salud mental o contra la adiccién a
entidades privadas, con o sin fines de lucro, sujeto a las leyes y regla-
mentos aplicables con anterioridad al otorgamiento de cualquier con-
trato con una entidad privada, con o sin fines de lucro, para operar
programas o proveer servicios de salud mental o contra la adiccidn,
el Administrador y el Secretario determinaran fehacientemente que
la entidad sea viable y que posea la capacidad técnica y econémica
necesaria para proveer adecuada y eficientemente los servicios pro-
puestos. El Administrador establecerd una monitoria continua de
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tales entidades para asegurar la continuada calidad de los servicios y
proteger los mejores intereses de los pacientes afectados. Ademas,
todo contrato otorgado de acuerdo con esta disposicién contendra
una cldusula especifica de terminacién inmediata, en caso de que la
entidad privada incumpla con los requisitos de calidad y eficiencia
dispuesto por el Administrador y el Secretario.

(o) Designar un funcionario de la Administracién como su repre-
sentante en el Comité de Traslado al cual se hace referencia en las
Seccién 12 de esta Ley.

Seccion 9.—Diagndstico, Tratamiento y Rehabilitaciéon de Per-
sonas con desérdenes mentales y/o adiccion—Admisién en Institu-
ciones.—

La Administracién y/o aquellas instituciones licenciadas por ésta
deberéan admitir para diagnéstico, tratamiento y rehabilitacién en las
facilidades bajo su jurisdiccién a personas con desérdenes mentales
y/o adiccién cuyo ingreso ordene cualquier Tribunal con competencia
o a los adictos y enfermos mentales que voluntariamente lo soliciten.

Se dard prioridad para admisién a tratamiento y rehabilitaciéon en
las facilidades de la Administracién a personas de escasos recursos
econémicos sobre otras que, contando con recursos econémicos, pue-
den utilizar facilidades o instituciones privadas. El criterio para de-
terminar si una persona es de escasos recursos econémicos sera el
utilizado por el Departamento en la prestacién de servicios médico-
hospitalarios con cargos a fondos piblicos dentro del Plan de Asis-
tencia Médico-Hospitalaria.

Seccién 10.—Procedimiento Judicial para tratamiento involunta-
rio para personas con trastornos mentales.—

En aquellos casos que las personas evidencien desérdenes men-
tales, se procedera de acuerdo con lo establecido en la Ley Ntum. 116

de 12 de junio de 1980, segiin enmendada,® conocida como “Cédigo de
Salud Mental de Puerto Rico”.

Seccién 11.—Procedimiento Judicial para Adictos.—

Cuando el Administrador tenga evidencia de que cualquier per-
sona mayor de dieciocho (18) afios de edad es un adicto a drogas
narcéticas o alcohol, podra radicar por conducto del Secretario de
Justicia una petieién ante la sala del Tribunal econ eompetencia, co-
rrespondiente al domicilio o residencia de dicha persona, exponiendo

6 24 L.P.R.A. sees. 4001 et seq.
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los hechos que fundamentan su peticién y solicitando del Tribunal
" que ordene el ingreso de dicha persona a la facilidad o institucién
correspondiente, previo el cumplimiento de los tramites que se exi-
gen en esta Seccién. La peticién vendra acompafiada de una certifica-
cion del Administrador acreditando que estdn disponibles facilidades
apropiadas para brindar los servicios de tratamiento y rehabilita-
cién. ‘ .

Una vez presentada la peticién, el Tribunal citara a la persona
afectada y celebrard una vista a los tinicos fines de determinar si
existe causa para intervenir con la persona. Luego de dicha determi-
nacién deber4 citarse a la persona para que comparezca ante el Tri-
bunal. El proceso sera en privado, a menos que la persona sujeto del
mismo solicite que sea piblico. En todas las etapas de este proceso,
la persona afectada por la peticion del Administrador tendra derecho
a estar asistido por abogado. De carecer de recursos para contratar
representacion legal, el Tribunal le asignara un abogado.

Si el Tribunal determina que existe causa para creer que la per-
sona es adicta a drogas narcéticas o alcohol, ordenaré una evaluacion
de dicha persona.

El Tribunal podra ordenar que la persona sea ingresada en una
institucién apropiada por un término que no excederd los cineo (5)
dias a los fines de que se evalie. El personal designado por la admi-
nistracién para participar en la evaluacién de la persona presentard
dentro del término de cinco (5) dias a partir de la fecha en que se
practicé la evaluacién, un informe que deberd contener el resultado
de la evaluacién y una conclusién de si la persona es o no un adicto a
drogas narcéticas o alcohol. Ningtin informe relativo a exdmenes fi-
sicos 0 mentales de la persona sujeto de este procedimiento, o nin-
guna otra evidencia obtenida durante o a consecuencia del
procedimiento aqui establecido, podra ser dado a la publicidad o ser
utilizado en su contra, y no sera admisible en ningin proceso judicial
que se inste contra dicha persona.

Una vez presentados los informes de las evaluaciones practicadas,
se celebrard una vista en la sala del Tribunal en que se inici6 el pro-
ceso. Este se regira por las Reglas de Evidencia y de Procedimiento
aplicables a los casos civiles. A base de la prueba presentada en la
vista, el Tribunal determinara si la persona es o no un adicto a drogas
nareéticas o alcohol. Si la determinacion judicial es que la persona es
adicta, el Tribunal ordenara al Administrador a que recluya a dicha
persona en calidad de paciente para el tratamiento adecuado en una
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institucién que a tales fines provea la Administraciéon. La resolucién
del Tribunal que declara que dicha persona es adicta y que ordena su
tratamiento sera de caricter compulsorio y el paciente asi recluido
permaneceri en la institucién hasta que hubiere recibido todo el tra-
tamiento que pueda ofrecérsele, o hasta que el Administrador certifi-
que al Tribunal el relevo o terminacién del tratamiento.

E1 Administrador designari un funcionario en la instituciéon donde
esté recibiendo tratamiento el paciente para que someta al Tribunal
informes peri6dicos. Dichos informes detallaran la forma en que se
desarrolla el tratamiento y cualquier otra informacién que requiera
el Tribunal, asi como una recomendacién especifica en cuanto a la
conveniencia de que se prosiga o no con el tratamiento compulsorio
del paciente.

Cuando el Administrador o el funcionario al que éste delegue, re-
comiende al Tribunal la descontinuacién del tratamiento debido al
restablecimiento del paciente o porque éste ya ha recibido el méximo
de tratamiento que puede ofrecer la institucién, el Tribunal determi-
nari, luego de oir al paciente, si éste debe o no continuar recibiendo
tratamiento. Si el Tribunal determinare que no es necesario o viable
mantener el paciente bajo tratamiento, ordenara que se le dé de alta
inmediatamente y notificard con copia de dicha resolucién al Admi-
nistrador.

El Tribunal, motu proprio o a peticién del paciente, y después de
que el paciente haya estado bajo tratamiento por un (1) afo, citard al
encargado de la institucién en que se estd ofreciendo tratamiento a
dicho paciente para mostrar causa de por qué no se le ha dado de alta
al paciente. Si el Tribunal, luego de escuchar a ambas partes, deter-
minare que el paciente ha recibido el maximo de tratamiento y esta
rehabilitado, ordenara que se le dé de alta y notificara con copia de su
resolucién al Administrador.

Toda persona que hubiere sido declarada adicta a drogas narcé-
ticas o alcohol deber4d, dentro de los dos (2) anos siguientes a la ter-
minacién del tratamiento a que fue sometida, comparecer personal-
mente ante el Administrador o ante la persona que éste delegue, du-
rante aquellos periodos que se prescriban por reglamento para de-
terminar si la persona ha reincidido en el uso de drogas. Durante
estas visitas periédicas, la persona podra ser sometida a aquellas
evaluaciones fisicas y andlisis toxicolégicos que ordene el Adminis-
trador. De negarse a cumplir con las citaciones hechas por el Admi-
nistrador o la persona en quien éste delegue, la comparecencia
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deberi ser gestionada a través del mismo Tribunal donde se deter-
miné la adiccién de la persona que sea sujeto del procedimiento dis-
puesto en ésta seccidn.

Ninguna persona que sea sometida al tratamiento compulsorio que
se autoriza en esta seccion, serd considerada como infractor de la
Ley de Sustancias Controladas de Puerto Rico, Ley Nim. 4 de 23 de
junio de 1971, segin enmendada.” Cualquier orden del Tribunal or-
denando tratamiento en una institucién no se considerara, bajo nin-
guna circunstancia, como una conviceién o sentencia criminal.

Toda persona que sea un adicto a drogas narcéticas o alcohol o
contra quien se radique una peticion bajo esta seccién, podra renun-
ciar a cualquiera de las vistas que se le reconocen y solicitar volunta-
riamente que se le ofrezca tratamiento en la institucién que designe
el Tribunal. Esta persona estara sujeta a las mismas obligaciones
que se le impongan a las personas que compulsoriamente son some-
tidas a tratamiento en las instituciones bajo las disposiciones de esta
Ley.

Seccién 12.—Tratamiento para Convictos Adictos a Drogas y/o Al-
cohol.—

Toda persona convicta por cualquier delito piiblico que se encuen-
tre confinada en una de las instituciones correccionales bajo la juris-
diccién del Administrador de Correccién y que sea adicta a drogas
narcéticas o alecohol debera ser sometida a tratamiento, el cual serd
compulsorio.

Se establece el siguiente procedimiento para evaluar los casos de
aquellos confinados que estén en etapa de ser transferidos a las insti-
tuciones de la Administracién o a las instituciones privadas debida-
mente licenciadas para continuar su tratamiento y rehabilitacién,
sujeto a las condiciones que se establezcan mediante reglamento.

(a) Los casos serdn sometidos a un comité que se denominaré Co-
mité de Traslado, compuesto por representantes del Administrador,
del Administrador de Correccién y de los programas privados debi-
damente licenciados que presten servicios a la poblacién penal. Una
vez evaluado el caso, el Comité de Traslado determinari si el confi-
nado cualifica para tratamiento adicional y rehabilitacién, y reco-
mendard al Administrador de Correccién su transferencia a la
facilidad de la Administracién o institucién privada debidamente li-
cenciada que corresponda y que cumpla mediante reglamentacién

7 24 L.P.R.A. secs. 2101 et seq.
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con requisitos basicos para recibir este tipo de poblacién. E1 Admi-
nistrador de Correccién tomar4 la decision final en cuanto a los tras-
lados de los confinados a las instituciones de la Administracién, o a
instituciones privadas.

(b) Una vez efectuado el traslado, el confinado quedari bajo la
custodia fisica del Administrador o del Director de la institucién pri-
vada debidamente licenciada, quienes adoptaran todas aquellas
normas, reglas y medidas necesarias para garantizar su custodia du-
rante el tratamiento y rehabilitacién, asi como la proteccion a la se-
guridad Piblica. El tiempo que el confinado esté sujeto a tratamiento
y rehabilitacién, incluyendo el término de los permisos de salida dis-
puestos en esta seccidn, le seran acreditados a su sentencia.

(¢) El Administrador, o el Director de la institucién privada, po-
drin conceder permisos a los confinados trasladados por el Adminis-
trador de Correccién para continuar su tratamiento y rehabilitacion
en facilidades o instituciones bajo su jurisdiccién, para visitar sus
hogares o para cualquier otro fin siempre que se determine que la
concesién de dichos privilegios constituye una medida conveniente y
necesaria para la rehabilitaciéon del confinado. Estos permisos se
concederin de acuerdo a lo establecido por el Administrador de Co-
rreccion. :

(d) El Director de la facilidad o institucién donde esté bajo trata-
miento el confinado recomendara la concesién del permiso y los tér-
minos y condiciones del mismo, previa consulta con el personal
técnico que tiene a su cargo el tratamiento y rehabilitacién del confi-
nado en dicha institucion.

(e) El Administrador, previa consulta con el Administrador de Co-
rreccién, promulgars un reglamento que regira todo lo relativo a la
concesion de permisos de salida de los confinados que se encuentran
recluidos en facilidades de la Administracién o instituciones debida-
mente licenciadas por ésta.

(f) A su regreso a la institucién de un permiso de salida, el confi-
nado ser4 sometido a los exdmenes que fueran necesarios para deter-
minar si ha utilizado drogas narcéticas, o drogas deprimentes o
estimulantes. E1 Director de la facilidad se entrevistara con el confi-
nado y se comunicar con su familia, asi como con sus vecinos para
evaluar los resultados de la visita, todo ello a los fines de evaluar la
concesién de permisos sucesivos. El tiempo durante el cual el confi-
nado haya estado de visita en su hogar mediante permiso y obser-
vando buena conducta, le serd abonado a la sentencia.
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(g) El Administrador o el Director de la institucién privada debi-
damente licenciada mantendra informado al Administrador de Co-
rreccién del desarrollo del programa de tratamiento y rehabilitacién
y del progreso de cada caso bajo tratamiento. Si durante el trans-
curso del mismo el Administrador o el Director de la institucién pri-
vada determina, luego de una evaluacién del caso, que el confinado no
estd respondiendo al tratamiento, o ha violado las normas o reglas
aplicables, lo notificara al Administrador de Correccién, quien proce-
derd a trasladar al confinado a la institucién penal correspondiente,
conforme a lo establecido mediante reglamento.

(h) Cuando el confinado haya completado tratamiento segun los
criterios establecidos por la Administracién o por la institucién pri-
vada donde se encuentre bajo tratamiento, se notificard de este he-
cho al Administrador quien deberé certificarlo al Administrador de
Correccién.

(i) El Administrador y el Administrador de Correccién promulga-
ran los reglamentos para sus respectivas Administraciones que sean
necesarios para poner en vigor las disposiciones de esta Ley.

Seccién 13.—El Departamento de Salud y la Administracién de
Correccién asumiran la responsabilidad de los costos incurridos por
la Administracion o por los programas privados debidamente licen-
ciados por los servicios prestados a los confinados. Los costos seran
establecidos mediante acuerdos entre el Secretario, el Administra-
dor y el Administrador de Correccién.—

Seccién 14.—Menores de Dieciocho (18) Afos de Edad o Incapaci-
tados Mentales.—

En el caso de menores de dieciocho (18) anos adictos a drogas nar-
céticas, con dependencia a drogas deprimentes o estimulantes y alco-
hélicos, o con problemas mentales, el Administrador debera obtener
previamente la autorizacién del padre o la madre, del tutor o de la
persona que lo tiene a su cargo, para poder ofrecerle tratamiento y
rehabilitacién. Cuando el padre o la madre, tutor o persona que tiene
a su cargo a un menor o incapacitado mental, se negare a dar la
autorizacién, el Administrador queda facultado para iniciar la accién
correspondiente ante cualquier sala del Tribunal con competencia,
para que éste autorice el tratamiento y rehabilitacién del individuo
en las facilidades o instituciones de la Administraciéon o en aquellas
facilidades o instituciones privadas debidamente licenciadas.

La Administracién o cualquier programa privado debidamente li-
cenciado podré admitir para tratamiento y rehabilitacién a un menor
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que sea adicto o usuario de drogas o que presente problemas con el
alcohol que interese recibir tratamiento para su condicién.

Seccién 15.—Menores bajo la Jurisdiecién del Tribunal.—

En el caso de menores adictos a drogas narcéticas, dependientes a
drogas deprimentes o estimulantes, o alcohdlicos, que estén bajo la
jurisdiccién del Tribunal, la Administracién queda facultada para
comparecer ante éste y solicitar que el menor sea referido e ingre-
sado en determinada facilidad de la Administracién, o en aquellas
instituciones privadas debidamente licenciadas para diagnéstico,
tratamiento y rehabilitacién. E1 Tribunal podré, en consideracién a la
solicitud de la Administracién, y del bienestar del menor y de la co-
munidad, ordenar que el menor sea colocado bajo la custodia de la
Administracién para que ésta ingrese al menor en la institucién ade-
cuada para su tratamiento y rehabilitacién. E1 Administrador no po-
dra dar por terminado el periodo de custodia, ni podra sacar al
menor de la jurisdiccién del Tribunal sin la previa autorizacién del
mismo. La Administracién coordinara con el Tribunal para que éste
le notifique todos los casos en que estén involucrados menores
adictos a drogas narcéticas, dependientes a drogas deprimentes o
estimulantes o aleohélicos.

Seccién 16.—Licenciamiento de Instituciones.—

El Administrador es el tinico funcionario autorizado a expedir, de-
negar, renovar o revocar licencias para la operacién de facilidades e
instituciones, tanto piblicas como privadas, dedicadas a la preven-
cién, tratamiento no medicado y rehabilitacién de personas con de-
sérdenes mentales, adiccién o dependencia a sustancias narcéticas,
deprimentes o estimulantes, incluyendo el aleohol.

El Administrador queda autorizado por esta Ley para establecer
la reglamentacién necesaria a los fines de licenciar dichas institu-
ciones y facilidades. Ademas, reglamentara la operacion de dichas
facilidades e instituciones.

Las licencias que otorgue el Administrador seran por un término
de dos (2) anos. El Administrador requerira el cumplimiento de re-
quisitos minimos que, de no cumplirse, conllevaran la revocacién de
la licencia otorgada, previa vista al efecto. E1 Administrador estable-
cerd mediante reglamento los costos que tendra que pagar la institu-
cion que solicita la licencia, estableciéndose categorias entre
instituciones con o sin fines de lucro. La reglamentacién que a estos
efectos adopte el Administrador establecerd, entre otros requisitos
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para la concesién y renovacion de licencia que el solicitante describa
la naturaleza y la filosofia del programa de prevencién, tratamiento o
rehabilitacién que utilizard, la experiencia acumulada, si alguna,
datos objetivos en cuanto a la probabilidad de éxito del programa,
evidencia de la competencia profesional, administrativa y financiera
de la entidad solicitante y de su personal, descripcién y cabida de las
facilidades fisicas en las cuales se propone operar, clientela que se
propone servir y sistemas de evaluacién y auditoria de que dispone.

Como parte de sus poderes de licenciamiento, el Administrador
podra solicitar a las instituciones toda aquella informacion y docu-
mentos que considere pertinente y podré asimismo inspeccionar sus
instalaciones. E1 Administrador podra solicitar el auxilio del Tribu-
nal con competencia para hacer valer sus poderes y prerrogativas
sobre estas instituciones. Disponiéndose, que el Administrador esta-
blecerd una monitoria continua de tales facilidades e instituciones
para asegurar la continuada calidad y efectividad de los servicios
prestados y proteger los mejores intereses de los pacientes. El Ad-
ministrador podrd, previa vista al efecto, suspender o revocar en
cualquier momento tales licencias cuando determine que una facili-
dad o institucién incumple con los requisitos de calidad y efectividad
establecidos.

Seccién 17.—Vigencia de Acuerdos, Convenios, Reclamaciones y
Contratos.—

Ninguna disposicién de esta Ley se entendera como que modifica,
altera o invalida cualquier acuerdo, contrato, convenio o reclamacion
en vigor a la fecha de aprobacién de esta Ley y durante el periodo de
transferencia. Una vez efectuada esa transferencia, el Administra-
dor, mediante reglamento al efecto, podra negociar, dar por termi-
nados, o modificar tales acuerdos, convenios o contratos.

Seccién 18.—Reglamentos.—

A los fines de que las transferencias autorizadas por esta Ley no
afecten negativamente la continuidad de los programas y servicios,
se autoriza como medida transitoria que aquellos reglamentos, re-
glas y 6rdenes aplicables al Departamento de Servicios contra la
Adiccién y a la Secretaria Auxiliar de Salud Mental del Departa-
mento de Salud, que no estén en conflicto con esta Ley, continuaran
en vigor hasta que sean enmendados, derogados o sustituidos por el
Administrador. Los reglamentos autorizados al amparo de esta Ley
deberan ser promulgados dentro de un (1) afo a partir de la aproba-
cién de esta Ley.
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Seccién 19.—Referencia.—

A partir de la vigencia de esta Ley, toda ley que se refiera al De-
partamento de Servicios contra la Adiccién o a la Secretaria Auxiliar
de Salud Mental del Departamento de Salud, se entendera como refi-
riéndose a la Administracién de Servicios de Salud Mental y contra
la Adiccién.

Seecién 20.—Personal.—

A los efectos de las transferencias dispuestas por esta Ley, se ga-
rantiza a todos los empleados afectados por las mismas, todos los
derechos, privilegios, obligaciones y condiciones adquiridos bajo las
leyes y reglamentos de personal vigentes al momento de la aproba-
cién de esta Ley, asi como lo relacionado al sistema de retiro, fondos
de ahorros y préstamos, al cual estuvieran afiliados o acogidos al
aprobarse esta Ley.

El Secretario y el Administrador tomaran todas las medidas nece-
sarias para trasladar, reubicar, reclasificar o llevar a cabo cualquier
otra transacciéon de personal, de forma que se proteja al méaximo la
seguridad de empleo a los empleados afectados por esta Ley.

La Administracién constituird un administrador individual con-
forme a lo dispuesto en la Ley Num. 5 de 14 de octubre de 1975,
segiin enmendada,8 conocida como “Ley de Personal del Servicio Pi-
blico de Puerto Rico”, y seguira las normas del sistema de mérito.

Seccién 21.—Medidas Transitorias.—

E1 Gobernador y el Secretario quedan autorizados para adoptar
aquellas medidas transitorias que fueren necesarias a los fines de
que se efectiien las transferencias decretadas por esta Ley, sin que se
interrumpan los procesos administrativos y las funciones de los
asuntos y programas transferidos.

No obstante la fecha de vigencia dispuesta para esta Ley, el Secre-
tario de Salud y el Secretario de Servicios contra la Adiccién quedan
facultados para comenzar a tomar las medidas necesarias o perti-
nentes para llevar a cabo las transferencias contempladas en esta
Ley desde la fecha de su aprobacién.

Seccién 22.—Derogacion.—

Se deroga la Ley Nim. 60 de 30 de mayo de 1973, segiin enmen-
dada,? conocida como la “Ley Orgénica del Departamento de Servi-
cios contra la Adiccién de Puerto Rico”.

8 3 L.P.R.A. secs. 1301 et seq.
9 3 L.P.R.A. secs. 401 et seq.
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Seceién 23.—Se enmiendan los Articulos 4,5y 8 de la Ley Num. 11
de 23 de junio de 1976, segiin enmendada,'? para que se lean como
sigue:

“Articulo 4.—Consejo General de Salud—Creacién y Composi-
cién.—

Para asesorar al Secretario de Salud en los asuntos de la politica
publica de ese Departamento; formular recomendaciones en cuanto a
su implantacién; realizar estudios, por su propia iniciativa o por en-
comienda, en torno a todos aquellos asuntos de su competencia y
servir como mecanismo eficaz para la interaccién positiva de los com-
ponentes principales del sistema de salud, se crea el Consejo General
de Salud que sers un organismo asesor con funciones de planifica-
cién, coordinacién, revisiéon y evaluacién de los sistemas de salud en
Puerto Rico, tanto en el sector piblico como privado.

Este organismo estara integrado por treinta y tres (33) miembros
a ser nombrados por el Gobernador en la siguiente forma:

(a) Once (11) miembros serdn nombrados directamente por el Go-
bernador, siete de los cuales representaran el sector de proveedores
de servicios en la siguiente forma: un (1) médico, un (1) administra-
dor de servicios de salud, un (1) educador en salud, un (1) dentista,
un (1) profesional de la enfermeria, un (1) proveedor de servicios de
salud mental y un (1) proveedor de servicios contra la adiccién. Los
cuatro (4) miembros restantes representaran a los consumidores de
entre los cuales uno (1) deber4 representar al sector laboral y otro al
sector financiero.

(b) Doce (12) miembros ex officio, quienes seran el Secretario de
Servicios Sociales, el Administrador de Servicios de Salud Mental y
contra la Adiccién, el Administrador de Correccion; el Administra-
dor de Instituciones Juveniles; el Director de la Oficina de Asuntos
de la Juventud, el Rector del Recinto de Ciencias Médicas, el Admi-
nistrador del Fondo del Seguro del Estado, el Director de la Admi-
nistracién de Servicios Médicos de Puerto Rico, el Secretario de
Educacién; el Director Ejecutivo de la Administracién de Compensa-
ci6n de Accidentes de Automéviles, el Comisionado de Seguros y el
Secretario del Departamento de Asuntos del Consumidor.

(¢) Diez (10) miembros serdn nombrados de entre una lista de can-
didatos del sector de los proveedores y de los consumidores, a ser
sometida al Gobernador por grupos de proveedores y consumidores

10 24 L.P.R.A. secs. 3004, 3005 y 3008.
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organizados en las seis (6) regiones de Salud establecidas. Entre
estos grupos tendri prioridad el Departamento que representa a
Puerto Rico en la Agencia de Sistemas de Salud (Health Systems
Agency—H.S.A.) segin la Ley Federal P.L. 93-641. Dicha lista in-
cluird igual proporcién de proveedores y consumidores con un mi-
nimo de cinco (5) candidatos de cada una de las subdreas que
componen la referida agencia federal.

De entre los candidatos que se le sometan al Gobernador, éste es-
cogera los miembros del Consejo tratando de lograr que haya en el
mismo representacién de los alcaldes, de las diversas dreas geogra-
ficas, de diversas edades, sexo y nivel socioeconémico; asi como de
las diversas organizaciones profesionales relacionadas a la Salud.
Los miembros del Consejo deberdn ser al momento de su nombra-
miento, ciudadanos de los Estados Unidos de América y residentes
en Puerto Rico y personas comprometidas con la politica ptblica de
salud y los principios enmarcados en esta Ley, respetuosos del crite-
rio ajeno y dispuestos a acatar el consenso de la mayoria. Los miem-
bros del Consejo que representen profesiones de salud deberdn estar
al momento de su seleccién en el ejercicio directo y activo de su pro-
fesién y seran nombrados por el Gobernador en consulta con las co-
rrespondientes organizaciones profesionales legalmente constituidas
y que representen el mayor nimero de miembros de los profesio-
nales con licencia regular para ejercer dicha profesion.

Todo miembro del Consejo nombrado por el Gobernador ejercera
su cargo por el término de cuatro (4) afios hasta que su sucesor tome
posesiéon del mismo. Los miembros no podrin ser nombrados por
mas de dos (2) términos consecutivos. Los miembros del Consejo, en
reunién convocada a esos efectos por el Secretario de Salud, elegirdn
de entre si un Presidente. '

El Gobernador, a iniciativa propia o a solicitud del Consejo, podra
destituir a cualquier miembro del Consejo en caso de abandono o
negligencia en el cumplimiento de sus deberes, ausencia injustificada
a las reuniones del Consejo en més de tres (3) ocasiones consecu-
tivas, o por otra causa justificada, previa formulacién de cargos y
oportunidad de ser escuchado.

Los miembros del Consejo recibiran cincuenta (50) délares por
concepto de dietas por cada dia en que asistan a reuniones o realicen
gestiones oficiales del Consejo, excepto los funcionarios del Go-
bierno.

Todos los miembros del Consejo tendran derecho al reembolso por
los gastos de transportacién en que incurrieran en el desempefio de
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sus funciones, con sujecién a los reglamentos aplicables del Departa-
mento de Hacienda.

Cuando quede vacante el cargo del Presidente, o durante su ausen-
cia temporera, el miembro de m[4]s antigiiedad desempefara las fun-
ciones del Presidente hasta que la vacante sea cubierta o la ausencia
temporera haya terminado. De haber mas de uno de dichos miem-
bros con la misma antigiiedad, los miembros del Consejo selec-
cionarin al Presidente temporero entre ellos.

De ocurrir una vacante entre los miembros del Consejo el Gober-
nador cubriri dicha vacante, dentro del plazo de sesenta (60) dias a
partir de la fecha en que ocurrié la vacante, por el remanente del
término del miembro que cesa como tal.”

“Articulo 5.—Organizacién.—

El Consejo podra crear aquellos comités especiales que estime ne-
cesarios para llevar a cabo sus funciones.

Tanto el Consejo como cualquiera de sus comités podra gestionar
asesoramiento profesional o téenico externo con el propésito de cum-
plir sus funciones o encomiendas. Las agencias gubernamentales re-
lacionadas con el campo de la salud estaran obligadas a suplir la
informacion, el asesoramiento y los recursos que les sean requeridos
por el Consejo siempre que los mismos estén disponibles.

Diecisiete (17) miembros constituiran quérum para celebrar las
reuniones del Consejo en pleno y sus acuerdos se tomaran por mayo-
ria de los presentes.

El Consejo en pleno se reunira cuantas veces lo estime necesario,
pero no menos de una vez cada tres (3) meses. El Consejo debera
celebrar por lo menos una (1) reunién al afio en la cual el ptblico en
general tenga la oportunidad de expresar sus puntos de vista relacio-
nados con el campo de la salud en Puerto Rico y los servicios que
preste el Departamento. A tales efectos debera publicar la convoca-
toria, no mas tarde de los treinta (30) dias previos a la reunién, en por
lo menos dos (2) diarios de circulacién general.

Tanto el Consejo como sus comités o comisiones mantendrén a la
disposicién del puiblico las actas de todas las reuniones que celebren,
asi como los informes que rindan en torno a sus operaciones y estu-
dios.”

“Articulo 8.—Prioridades.—

A los fines de darle vigencia inmediata a la politica publica decla-
rada en esta Ley, se autoriza y ordena al Consejo que le otorgue
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prioridad a las siguientes dreas dentro del marco de sus responsabili-
dades y funciones:

(1) Salud preventiva.

(2) Programas de madres y nifos.

(3) Salud mental y adiecion.

(4) Emergencia médica.

(5) Salud ambiental.

(6) Evaluacién y actualizacién de los modelos de prestacién de ser-
vicios de salud a base de los criterios establecidos.

(7) Fortalecimiento de la coordinacién de los componentes del sis-
tema de salud en Puerto Rico.

Ser4, ademads, responsabilidad del Consejo evaluar continuamente
la eficacia de los esfuerzos que estén llevando a cabo los organismos
gubernamentales para atender las prioridades antes sefialadas utili-
zando, sin que ello constituya una limitacién, medicién empirica de
variables y anilisis de los indicadores de salud y de cualquier otra
informacién o data estadistica que sea relevante. Una vez realizada
esta evaluacién el Consejo formulard las recomendaciones que es-
time pertinentes.” ‘

Seccién 24.—Si cualquier Articulo, Seccién o disposicién de esta
Ley fuere declarado nulo o inconstitucional en todo o en parte por un
Tribunal con jurisdiecién, su nulidad o inconstitucionalidad no afec-
tard, perjudicara ni invalidara las disposiciones restantes de tal Ar-
ticulo, Seccién o disposicién ni de esta Ley.

Seccién 25.—Vigencia.—

Esta Ley comenzari a regir sesenta (60) dias después de su apro-
bacién, excepto las Secciones 21 y 24 que tendran vigencia inmediata.

Aprobada en 7 de agosto de 1993.
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