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considerarin instrumentos negociables bajo las leyes del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico. Los bonos podrén emitirse en forma
de cupones o en forma registrable, o en ambas formas, segin lo
determine la Corporacién, y podri proveerse para el registro de
cualesquiera bonos de cupones en cuanto a principal e intereses. La
Corporacién podra vender dichos bonos en tal forma, en venta pa-
blica o privada, y por aquel precio o precios no menor del por
ciento de su valor a la par establecido en ley para la venta de
bonos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, que ella deter-
minare es més conveniente para los intereses de la Corporacién.
El producto de cada emisién de bonos se utilizard exclusivamente
para el propésito para el cual dichos bonos han sido autorizados y
se desembolsara en tal forma y bajo tales restricciones, si algunas,
que la Corporacién pueda disponer en la resolucién autorizando
la emisién de tales bonos o en el contrate de fideicomiso garanti-
zando los bonos.

La resolucién disponiendo para la emisién de los bonos y cual-
quier contrato de fideicomiso garantizando los mismos, podra con-
tener aquellas limitaciones en cuanto a la emisién de bonos adi-
cionales, que la Corporacién pueda determinar. En anticipacién a
la preparacién de los bonos definitivos, la Corporacién podré emi-
tir recibos interinos o bonos temporarios con o sin cupones can-
jeables por los bonos definitivos al terminar la preparacién de los
mismos. La Corporacién podra proveer para el reemplazo de cuales-
quiera bonos que puedan ser mutilados, destruidos o perdidos.

(b) Los bonos emitidos a tenor con las disposiciones de esta ley
podran, a discrecién de la Corporacién ser garantizados por un
contrato de fideicomiso entre la Corporacién y un fiduciario cor-
porativo que podri ser cualquier compafiia de fideicomiso o banco
que tenga los poderes de una compafiia de fideicomiso, dentro o
fuera del Estado Libre Asociado de Puerto Rico. La resolucién
autorizando la emisién de los bonos o el contrato de fideicomiso
podra empefiar todos o cualquier parte de los créditos o cualquier
otro ingreso de la Corporacién y podra proveer para que la pro-
piedad de la Corporacion pueda ser hipotecada para garantizar
el pago del principal y los intereses de tales bonos, y podra contener
aquellas disposiciones para la proteccién y ejercicio de los derechos
y remedios de los tenedores de bonos, y cualesquiera otras disposi-
ciones que la Corporacién encuentre razonables y propias.

182

Julio 1 CALIDAD DE VIDA EN AREAS URBANAS L. Ntm. 52

(¢c) Todos los bonos emitidos a tenor con las disposiciones de
esta ley y los intereses por ellos devengados estardn exentos, en
todo momento, de la imposicién de contribuciones.

Articulo 13.—Asignacién de Fondos.—

Se asigna a la Corporacién del Centro Cardiovascular de Puerto
Rico y del Caribe la cantidad de quinientos mil (500,000) délares,
de fondos no comprometidos en el Tesoro Estatal, para ser utili-
zados como capital operacional inicial para llevar a cabo sus prop6-
sitos y funciones. En afios subsiguientes, los fondos necesarios para
llevar a cabo los propésitos de esta ley se consignaran en el Pre-
supuesto General de Gastos del Gobierno de Puerto Rico.

Estos fondos podran parearse con otros recursos disponibles en
el Gobierno Estatal o cualquier Gobierno Municipal o cualquier
otra aportacién del Gobierno de los Estados Unidos o con dona-
ciones particulares.

Articulo 14.—Vigencia.—Esta ley comenzaré a regir inmediata-
mente después de su aprobacién.

Aprobada en 30 de junio de 1986.

Gobernador—Consejo para el Mejoramiento de la
Calidad de Vida en Areas Urbanas; Creacién

(P. dela C. 826)
[NUM. 52]
[Aprobada en 1 de julio de 1986]
LEY

Para crear el Consejo para el Mejoramiento de la Calidad de Vida
en Areas Urbanas, adscrito a la Oficina del Gobernador, deli-
mitar sus funciones: establecer un programa de Recursos En-
tretegidos con Dedicacién (RED); establecer las normas para
transferir el Consejo a otra agencia cuando el Gobernador lo
determine y para asignar fondos.

EXPOSICIGN DE MOTIVOS

El fenémeno de la criminalidad ha sido tema de preocupacién
de la ciudadania y del Gobierno de Puerto Rico a lo largo de nues-
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tra historia. Ningin problema interno es més inquietante al pre-
sente que el incremento en la criminalidad. Durante las Gltimas
décadas el comportamiento criminal ha comenzado a manifestar
diferentes modalidades que ameritan la bisqueda de medidas que
respondan a los hallazgos recientes de estudios sobre este fendémeno.

Han ocurrido cambios en el estilo de vida de los puertorriquefios
que se atribuyen al dinamismo de la economia y a la vertiginosa
mobilidad social. Concurren con estos cambios varios problemas
sociales con su impacto en la calidad de vida familiar, tales como:
el incremento en el ntmerc de divorecios y abandono de menores,
el consumo de drogas, la conducta antisocial delictiva y criminal,
el desempleo y el alto costo de la vida.

Este deterioro también se evidencia en altos indices de pobreza,
consumerismo exagerado, uso desmedido del ale Mol, tvéfico ilegal
de armas de fuego, pérdida de los valores morales y religiosos,
debilitamiento de los valores de la familia, resquebrajam.ento de
las instituciones de control sccial y un caudal casi incontrolable de
violencia y un aumento en el maltrato contra la mujer.

La magnitud de estos efectos se concentra con mayor vehemen-
cia en 4reas metropolitanas de grandes conceatraciones poblacio-
nales. Estudios recientes han revelado que determinados sectores
urbanos estin caracterizados por una alta incidencia de drogadic-
cién, desercién escolar, ausencia de controles familiares efectivos
y carencia de oportunidades. Los jovenes que se desarrollan en
este ambiente estin constantemente expuestos y vulnerables a fac-
tores como los anteriores gue pueden iniciarlos en una carrera
criminal. Igualmente la poblacidén en general estd inmersa en un
constante temor, desasosiego, falta de seguridad, que se tra. i'ce en
expresiones de desesperanza y un clamor para que el Hstado re-
suelva el problema. No obstante, para hacerle frente al mismo,
tienen que involucrarse con el Gobierno las instituciones comuni-
tarias y la ciudadania, para poder darle atencién y lidiar con las
condiciones de vida que abonan & la incidencia de los factores que

se han mencionado.

La presente ley tiene el propésito de adoptar medidas preven-
ivas en determinados sectores urbanos que estin expuestos a la
delincuencia, asi como el desarrollo integral de los ciudadanos que
alli residen y conviven. El Gobierno tiene el compromiso de dirigir
sus esfuerzos hacia lograr el desarrollo integral del individuo, per-
cibiéndolo como un todo v en estrecha relacién con su comunidad
y su medio ambiente. A estos efectos, propone la implantacién de
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servicios que considerarin las necesidades biolégicas, educativas,
sicolégicas o emocionales, sociales, espirituales, culturales y recrea-
tivas de la persona, que refuercen su sentido de valia propia, su
responsabilidad y participacién ciudadana, su deseo de hacer de su
comunidad una que pueda disfrutar, no tan sélo de su convivencia,
sino una en que pueda echar raices y fortalecer su familia.

Esta ley propone la creacién del Consejo para el Mejoramiento
de la Calidad de Vida en Areas Urbanas que velarg por la implan-
tacién del Programa de Recursos Entretegidos con Dedicacién
(RED) vy de los modelos de servicios a nivel comunitaric que se
requieran para lograr el nivel de calidad de vida antes descrita.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—

Se crea el Consejo para el Mejoramiento de la Calidad de Vida
en Areas Urbanas, en adelante denominado el “Consejo”, el cual
estard adscrito a la Oficina del Gobernador en sus fases iniciales
de organizacién y desarrollo. EI Gobernador por Orden Ejecutiva
traspasarsd posteriormente el Consejo, segin se dispone en el Ar-
ticulo 9 de esta ley.

Este organismo estard integrado por el Secretario de la Vivien-
da, quien sers su presidente, el Secretario de Instruccién Piblica,
el Secretario de Servicios Sociales, el Seeretario de Servicios con-
tra la Adiccién, el Secretario de Recreacién y Deportes, el Secre-
tario de Salud, el Superintendente de la Policia, el Director Ejecu-
tivo de Ia Corporacién de Renovacién Urbana y Vivienda, el Direc-
tor Ejecutivo de la Oficina de Asuntos de la Juventud, el Director
Ejecutivo del Instituto de Cultura Puertorriquefia, el Administra-
dor [de la Administracién] del Derecho al Trabajo, el Director
Ejecutivo del Programa del Cuerpo de Voluntarios al Servicio de
Puerto Rico y el Administrador de la Administracién de Correccitmn.

El Gobernador podré incluir como miembro de este Consejo
cualquier otro funcionario, jefe de departamento o agencia exis-
tente o creada o reorganizada.

Articulo 2.—Propésitos generales

El Consejo establecers programas de Recursos Entretegidos con
Dedicacién (RED) y aquellos otros que estime convenientes con
el propésito de adoptar medidas preventivas dirigidas al rescate
de poblaciones que estén expuestas a la criminalidad. Los progra-
mas establecidos por el Consejo dirigiran sus esfuerzos a enfrentar
la problemética de la criminalidad en forma coordinada, donde se
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perciba a la persona como un todo y en estrecha interrelacién con
su ambiente. Los servicios que se presten consideraran las necesi-
dades biolégicas, educativas, sicolégicas, sociales, espirituales, cul-
turales y recreativas que refuercen el sentido de valia propia, su
responsabilidad ciudadana y su capacidad para la solucién de los
problemas comunitarios que podrian promover la incidencia cri-
minal.

Los programas desarrollados por el Consejo requeriran de una
red coordinada de servicios interagenciales para promover el desa-
rrollo integral de la poblacién de Areas geograficas determinadas.
Estos programas seran objeto de evaluacién continua para deter-
minar si los mismos son efectivos en la prevencién de la crimina-
lidad.

Articulo 8.—Funciones y poderes del Consejo

Para lograr los propésitos enmarcados en esta ley, el Consejo
tendra las siguientes funciones:

(a) Preparara y adoptard un plan de accién para la prevencién
de la criminalidad en areas urbanas de alto riesgo de incidencia
criminal.

(b) Desarrollard y pondré en ejecucién programas de Recursos
Entretegidos con Dedicacién (RED) y otros conducentes a pre-
venir la criminalidad en 4reas de alta incidencia criminal.

(¢) Establecera sistemas y procedimientos efectivos para eva-
luar los programas que se pongan en vigor.

(d) Nombrars las comisiones y comités necesarios para el logro
de los propésitos de esta ley.

(e) Celebrar vistas publicas en cualquier lugar de Puerto Rico,
cada vez que fueren necesarias para poder cumplir con los propé-
sitos de esta ley.

(f) Procurari la coordinacién y colaboracién efectiva de las
diferentes agencias publicas y privadas, grupos comunitarios, gru-
pos primarios, asi como la participacién ciudadana o cualquier otra
cooperacién que sea necesaria para cumplir los propésitos de esta
ley.

(g) Servird de enlace entre las agencias de gobierno que de
algiin modo u otro puedan colaborar en la solucién de los problemas
que afectan a la comunidad ubicada en 4reas de alto riesgo de inci-
dencia criminal.
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Articulo 4—Reuniones y quérum

El Consejo celebrard cuantas reuniones estime necesarias pero
no menos de una al mes. Constituird quérum la mayoria de los
miembros que componen el Consejo y los acuerdos se adoptarin
por mayoria de los miembros presentes.

Articulo 5.—Coordinador del Consejo para el Mejoramiento de
la Calidad de Vida en Areas Urbanas

El Gobernador nombrars y le fijara el sueldo al Coordinador del
Consejo para el Mejoramiento de la Calidad de Vida en Areas
Urbanas quien ejercerd su cargo a voluntad de la autoridad nomi-

nadora.

El Coordinador tendri la responsabilidad de ejercitar las fun-
ciones y encomiendas que le fueren asignadas por el Consejo, a
tenor con lo dispuesto en esta ley. Estara a cargo de organizar la
fase administrativa para las operaciones del Consejo, dirigir y
convocar reuniones, dar seguimiento a los trabajos del Consejo y

otras tareas afines.

Articulo 6.—Personal

El Consejo queda facultado para nombrar el personal que fuere
necesario para cumplir sus funciones o contratar, mediante los
procedimientos establecidos por los organismos ejecutivos del Go-
bierno, los servicios profesionales y consultivos que fueren nece-
sarios y que no fuere préctico o conveniente obtener mediante la
creacién de puestos regulares.

Articulo 7.—Colaboracién de organismos gubernamentales

Los organismos gubernamentales deberdn colaborar con el Con-
sejo mediante el destaque de personal, recursos, sumisién de datos
o cualquier otra cooperacién que sea necesaria para cumplir los
propositos de esta ley.

Articulo 8.—Programa

Dentro de los noventa (90) dias de la vigencia de esta ley, el
Consejo deberid haber preparado las bases para un programa de
Recursos Entretegidos con Dedicacién (RED) a tono con los pro-
pésitos de esta ley, el cual deberé ser sometido para-la aprobacién
del Gobernador. Dicho programa debers incluir las adreas geogréa-
ficas que se hayan identificado como de alta incidencia criminal.
El programa deber4 incluir un plan de accién vigoroso y preven-
tivo mediante la coordinacién de esfuerzos de las agencias guber-
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namentales pertinentes. El plan de accién deberd ser estructurado
para un afio de duracién y deberd definir los objetivos del pro-
grama, las estrategias para lograrlos y las agencias responsables
de llevarlos a cabo.

Articulo 9.—Traspaso

Cuando el Gobernador determine que el Consejo y sus funciones
deban ser traspasados a algin departamento o agencia de la Rama
Ejecutiva emitira la Orden Ejecutiva correspondiente en la que:

(1) Adoptaréd las medidas transitorias que fueren necesarias y
tomara las decisiones que procedan para que se efecttie el traspaso
autorizado por esta ley, sin que se interrumpa el funcionamiento
del Consejo ni sus programas o plan de accién.

(2) Delegaré en el Coordinador del Consejo para que coordine
el traspaso adecuado del Consejo y de sus funciones sin que se
afecie su funcionamiento.

(3) Consignaré en la Orden Ejecutiva, en forma clara y precisa,
el 4mbito de las funciones que no podran delegarse por el funcio-
nario a cargoe del departamento o agencia a quien se haga el
traspaso.

Las funciones y poderes del Consejo no quedaran afectados por
razén del traspaso. El Gobernador dard cuenta a la Asamblea Le-
gislativa de tal traspaso, mediante la radicacién ante el Secretario
de cada Cémara de una copia de la Orden Ejecutiva.

Articulo 10.—Asignacién de fondos

Se asigna al Consejo para el Mejoramiento de la Calidad de Vida
en Areas Urbanas, con cargo a fondos no comprometidos del Tesoro

Estatal, la cantidad de setecientos mil (700,000) dolares para Hevar
a cabo los fines de esta ley durante el afio fiscal 1986-87.

Articulo 11.—Vigencia.—Esta ley comenzars a regir el 1ro, de
julio de 1986.

Aprobada en I de julio de 1986.
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Compensaciones a Obreros—Gastos de Funerales; Enmienda
(P.dela C. 383)
INOM. 58]
[Aprobada en 1 de julic de 1986]
LEY

Para enmendar el inciso 5.(1) del Articulo 8 de la Ley Num. 48
del 18 de abril de 1935, seglin enmendada, conocida como “Ley de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo”, para aumentar por
gastos de funerales y extender este beneficio a todo caso com-
pensable como consecuer:~ia directa de una muerte.

EXPCSICION DE MOTIVOS

Para continusr manteniendo las disposiciones de la Ley Nim.
103 del 21 de junio de 1968 que enmendaron la Ley Nim. 45 de
Accidentes del Trabajo, en armonia cor tas limitaciones econémicas
de nuestra clase trabajadora, se hace necesaria la introduccién de
la presente enmienda. Al presente resulta irrisoria la suma de
trescientos (800) dolares para gastos de funerales.

Por medio de esta ley se aumentz de crescientos (300) déblares a
seiscientos (600) délares los gastos de funerales.

Ademés de enmendar la disposicién contenida en el Articulo
2.(5) de la misma, a los efectos de derogar 1a consideracién de que
si el obrero fallecide no dejara dependientes, el desembolso con
motivo de la muerte se limitara al pago de gastos de funeral hasts
tregcientos (800) dblares.

Decrétase por lo Asamblea Legisiativa de Puerto Rico:

Seceién 1.—Se enmienda el inciso 5.(1) del Articulo 3 de la Ley
Ntim. 45 de 18 de abril de 1935, segiin enmendada,® para que lea
como sigue:

«“Apticulo 3.—Derechos de obreros y empleados

Todo obrero o empleado que sufriere lesiones o enfermedades
ocupacionales dentro de las condiciones de esta ley tal como se
establece en el Articulo 2 de esta ley, tendra derecho:

s0 11 L.P.R.A. sec. 3(5)(1).



