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Seccién 2.—Esta Ley empezari a regir inmediatamente después
de su aprobacién.

Aprobada en 17 de julio de 1991.

Tabaco—Cuota Estatal; Derogacion

(P. del S. 974)
(P. de la C. 1188)

[NUM. 22]
[Aprobada en 17 de julio de 1991]
LEY

Para derogar la Ley Nim. 455 de 25 de abril de 1946, segiin enmen-
dada, que establece un sistema para el ajuste de la produccién del
tabaco.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Gobierno de Puerto Rico, en virtud de la Ley Nim. 455 de 25 de
abril de 1946, segtin enmendada, autoriza al Secretario de Agricul-
tura mediante la celebracién de un referéndum entre los cosecheros
de tabaco, a fijar una cuota estatal de produccién de tabaco. Le auto-
riza, ademas, a distribuir la cuota estatal de produccién en cuotas
individuales de mercado entre los cosecheros de tabaco bona fide; a
proveer cuotas individuales de mercado para nuevos cosecheros; a
almacenar y disponer del tabaco excedente y para otros fines.

Antes de la promulgacién de ese estatuto el tabaco, junto a la cafia
de aziicar y el café, estaban entre las cosechas de mayor importancia
econémica en nuestra industria agricola.

La referida legislacién fue necesaria para ordenar la produccién y
el mercadeo de tabaco en la forma méis adecuada posible. No obs-
tante, las estadisticas suministradas por el Programa de Ajuste de
Tabaco del Departamento de Agricultura demuestran una constante
declinacién en la produccién de tabaco. La produccién de tabaco
como una empresa agricola ha reflejado una tendencia declinante en
los tiltimos afos. Ilustrativo de lo antes sefialado lo es el hecho de que
para el afio fiscal 1984-85 se produjeron 6,804 quintales de tabaco en
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Puerto Rico y para el afio fiscal 1988-89 la produccion de tabaco llegé
a 1,303 quintales.

Es evidente, por lo tanto, que el tabaco ha dejado de ser un cultivo
de importancia econémica para el Estado Libre Asociado de Puerto
Rico, y que es preferible canalizar los esfuerzos y recursos econé-
micos que se invierten en dicho cultivo hacia otros cultivos mas bene-
ficiosos y prometedores.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Seccién 1.—Se deroga la Ley Niim. 455 de 25 de abril de 1946,
segiin enmendada,?® que establece un sistema para el ajuste de la
produccién del tabaco.

Seccién 2.—Esta Ley empezari a regir inmediatamente después
de su aprobacién.

Aprobada en 17 de julio 1991.

Guardia Nacional—Fideicomiso Institucional

(P. del S. 1079)
(P. de 1a C. 1316)

[NUM. 23]
[Aprobada en 23 de julio de 1991]
LEY

Para crear el Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de
Puerto Rico (FIGNA), el cual estara facultado para adquirir, dar
en arrendamiento y/o ceder el uso y administrar las propiedades
del concesionario que opere las tiendas militares, cantinas y servi-
cios andlogos conforme a lo que establece la propia Ley. Proveera
recursos adicionales a la Guardia Nacional, beneficios de seguro de
vida y funeral a los miembros activos de la Guardia Nacional de
Puerto Rico, asistencia econémica para el pago de gastos educa-
cionales a los miembros activos de la Guardia Nacional de Puerto
Rico, sus eényuges y descendientes y proveerd anualidades efec-

45 5 L.P.R.A. secs. 331 a 347.
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tivas a los miembros retirados de la Guardia Nacional de Puerto
Rico que cumplan con determinados requisitos; definir sus po-
deres, facultades y funciones; autorizarlo a emitir bonos; conce-
derle exencién contributiva; autorizarlo a hacer y recibir donativos
de cualesquiera fuentes, incluyendo de Municipios, Corporaciones
Piblicas, Agencias del Estado Libre Asociado de Puerto Rico y del
sector privado, tanto de individuos, sucesiones, fundaciones, em-
presas, corporaciones con o sin fines de lucro y de otras fuentes.
Para derogar la seccién 236 de la Ley 62 del 23 de junio de 1969
(Cédigo Militar) y transferir la autoridad de operar Tiendas Mili-
tares a FIGNA y para imponer penalidades.

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Cédigo Militar de Puerto Rico, Ley 62 del 23 de junio de 1969,
seglin enmendada, autoriza al Ayudante General de Puerto Rico a
operar tiendas militares, cantinas y servicios de naturaleza anéloga
en las armerfas de la Guardia Nacional de Puerto Rico y a ceder
dicha autoridad a terceras personas mediante contratos de concesién
y de arrendamiento.

Desde la fecha de aprobacién de dicha Ley, el tinico operador de las
tiendas militares ha sido la corporacién sin fines de lucro Tiendas
Militares de la Guardia Nacional de Puerto Rico, originalmente in-
corporada bajo el nombre de National Guard Fund, Inc.

En virtud de las disposiciones mencionadas del Cédigo Militar y
otras disposiciones de la Ley de Arbitrios, la operacién de las
Tiendas Militares de la Guardia Nacional se ha convertido en una
sé6lida gestién comercial. Ante esta situacién, parte de sus recursos
podrian destinarse a suplementar el pequefio presupuesto de la
Guardia Nacional de Puerto Rico y proveer beneficios a sus miem-
bros que ayuden al reclutamiento y retencién de éstos en el servicio
al pafs.

Las disposiciones del Cédigo Militar establecen que los beneficios
de la operacién de las tiendas militares se usardn para fomentar y
desarrollar actividades que propendan a fomentar directa e indirec-
tamente el espiritu de amistad de cuerpo de las Fuerzas Militares de
Puerto Rico, lo cual se ha venido haciendo en una forma consistente,
pero sin una planificacién a largo plazo.

La construccién de facilidades, mejoras, reconstruccién, rehabili-
tacién de los cuarteles generales de la Guardia Nacional de Puerto
Rico, de las armerfas y otras facilidades se sufragan mediante asig-
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naciones de fondos federales, a través del Negociado de la Guardia
Nacional y asignaciones legislativas del Fondo General del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico. Sin embargo, la limitacién de re-
cursos del Fondo General no le ha permitido asignar los fondos nece-
sarios para poner dichas facilidades en una condicién adecuada. Por
otro lado, el Fondo General también provee, mediante asignaciones
legislativas anuales, los gastos operacionales y de mantenimiento de
los cuarteles generales, la oficina del Ayudante General y otros em-
pleados y funcionarios. Las asignaciones legislativas recibidas para
dicho propésito en los dltimos afios no han sido suficientes para cu-
brir dichos gastos por lo cual es necesario buscar mecanismos que
complementen los fondos que se reciban anualmente para mejoras
capitales y para gastos de operacién y mantenimiento que permitan
disfrutar de unas facilidades dignas de la Guardia Nacional de
Puerto Rico y de la elevada moral que siempre ha distinguido a nues-
tras fuerzas militares.

Los miembros activos de la Guardia Nacional de Puerto Rico, que
laboran en cumplimiento de su deber ciudadano, derivan sus in-
gresos principales de otras fuentes de trabajo permanente, perci-
biendo una modesta remuneracién complementaria a través de la
Guardia Nacional. También esta institucién provee empleo a nuestra
juventud mientras estudia en la escuela superior y en los planteles
universitarios de Puerto Rico. Estos jévenes puertorriquefios son
aquellos que primero se activan en casos de emergencia y para mu-
chos de ellos 1a Guardia Nacional representa su tinica fuente de in-
gresos.

La Guardia Nacional de Puerto Rico promueve la educacién de sus
miembros activos, sus cényuges y dependientes con el propésito de
contar con una fuerza militar, que se sienta orgullosa de pertenecer a
la misma y que al mismo tiempo, esté capacitada para realizar en su
vida civil tareas bien remuneradas y que promuevan el desarrollo
econémico de Puerto Rico.

El sistema de ascensos en la Guardia Nacional requiere que sus
miembros estudien y se cualifiquen para ocupar posiciones de mayor
rango y responsabilidad. Una vez el miembro activo de la Guardia
Nacional deja de mostrar progreso en sus trabajos y preparacién
académica civil y militar y ha cumplido 20 afios de servicio, estd ex-
puesto a ser retirado de ésta. En adicién a estos casos, muchos miem-
bros activos se ven obligados a abandonar la Guardia, por razones
fuera de su control, antes de haber cumplido los 60 afios, pero con
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més de 20 afios de servicio, cuando tienen derecho a recibir una pe-
quefia porcién de su paga regular como pensién. Consecuentemente,
durante el perfodo comprendido entre la fecha que dejan la Guardia
Nacional de Puerto Rico y la fecha en que cumplen los 60 afios, pier-
den aquellos ingresos que complementan el presupuesto familiar y a
la edad que se van, por lo general, se les hace pricticamente imposi-
ble conseguir un empleo temporero que les restituya esos ingresos
dejados de percibir en la Guardia Nacional.

Para poder mejorar en algo las situaciones expuestas y proveer un
instrumento que permita buscar creativamente tales remedios, es
necesaria a actuacién de este honroso cuerpo legislativo.

La presente ley tiene como objetivo establecer un Fideicomiso
Institucional que operard como corporacién piblica y contard con
tres fondos en fideicomiso para el beneficio de 1a Guardia Nacional de
Puerto Rico y sus miembros. Estos son el Fondo Educacional, el
Fondo de Anualidades, Seguro de Vida y Funeral y el Fondo para
complementar las Asignaciones Legislativas Anuales del Fondo Ge-
neral para mejoras capitales, operacién, mantenimiento y otros pro-
pésitos generales que propendan a fortalecer el espiritu de cuerpo de
los miembros de la Guardia Nacional de Puerto Rico, sus conguyes e
hijos y bienestar de éstos.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:
Articulo 1.—Titulo.— '

Esta Ley se conocera como “Ley del Fideicomiso Institucional de
la Guardia Nacional de Puerto Rico”.

Articulo 2.—Politica Publica.—

La Asamblea Legislativa declara que la politica ptiblica del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico es que en la medida en que sus re-
cursos econémicos lo permitan, la Guardia Nacional de Puerto Rico y
sus miembros disfruten de unas facilidades adecuadas y recursos
que contribuyan a mantener el elevado espiritu de cuerpo de dicha
entidad y sus miembros; que los miembros activos de la Guardia Na-
cional cuenten con asistencia para el pago de sus gastos educa-
cionales; que los miembros activos reciban al retirarse con 20 6 més
afios de servicios meritorios y honorables a partir de los 55 afos de
edad cumplidos y hasta que cumplan la edad de 60 afios, que es
cuando comienzan a recibir su anualidad regular por afios de servi-
cios, una modesta pensién como gesto de la patria agradecida por
tales servicios.
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A estos efectos se crea una entidad ptblica con todos los poderes
en ley para llevar a cabo la politica piblica establecida por esta ley.

Articulo 3.—Definiciones.—

Las siguientes palabras y términos, cuando sean usados o se haga
referencia a los mismos en esta ley, tendrén los significados que se
indican a continuacién, a no ser que del contexto se entienda clara-
mente otra cosa:

(a) “Administrador del Programa de Asistencia” significard el ofi-
cial, oficiales o funcionarios que por reglamento se designen para
administrar e implantar el programa que se autoriza en virtud de
esta ley.

(b) “Asegurado” significara el miembro activo de la Guardia Na-
cional o el miembro retirado de 1a Guardia Nacional, elegible para el
Programa, que no haya cumplido 60 afios de edad. Una vez cumplidos
los 60 afios de edad se terminard el seguro de vida y el seguro de
funeral.

(c) “Asistencia” significard los beneficios que recibirdn los miem-
bros activos de la Guardia Nacional, sus cényuges y sus descen-
dientes, de acuerdo con las disposiciones de esta ley.

(d) “Beneficiario” significard las personas designadas por el ase-
gurado o sus herederos, segin sea el caso, quienes tendran derecho a
recibir el pago correspondiente del seguro de vida o del seguro fune-
ral.

(e) “Bonos” significar4 los bonos, bonos temporeros, bonos de refi-
nanciamiento, obligaciones, pagarés, pagarés en anticipacién de
bonos, recibos interinos o bonos provisionales, certificados y otra evi-
dencia de deuda del Fideicomiso Institucional de 1a Guardia Nacional
de Puerto Rico emitidos a tenor con las disposiciones de esta ley.

(f) “Concesionarios” significara la persona natural o juridica que
opere las tiendas militares, cantinas o servicios andlogos de acuerdo
a lo dispuesto en esta ley.

(g) “Descendientes” significara los hijos naturales o adoptivos de
un miembro de la Guardia Nacional de Puerto Rico o de su cényuge
que sean solteros, menores de 21 aiios de edad que residan bajo el
mismo techo y los hijos solteros de hasta 23 afios de edad que estén
estudiando a tarea completa en una institucién universitaria debida-
mente acreditada.

(h) “Estado Libre Asociado” significard el Estado Libre Asociado
de Puerto Rico.

(i) “Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto
Rico” significara el Fideicomiso duefio y administrador de las propie-
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dades inmuebles en donde se operen tiendas militares, cantinas y
servicios anélogos de acuerdo al Cédigo Militar de Puerto Rico, que
de tiempo en tiempo le transfiera el Ayudante General de Puerto
Rico, y administrador de los fondos de anualidades, educacién y
fondos de reparaciones y mejoras capitales y otros propésitos, segin
establecido por esta ley. En caso de que dicho Fideicomiso Institucio-
nal de 1a Guardia Nacional de Puerto Rico sea abolido, o que de otra
forma se le despoje de sus funciones descritas bajo esta ley, el orga-
nismo piblico o entidad que le suceda en sus funciones principales, o
a la cual le sean asignados por ley los derechos, poderes y deberes
conferidos por esta ley al Fideicomiso de la Guardia Nacional de
Puerto Rico.

() “Fondo Educacional” significara el fondo para la asistencia en
el pago de gastos educacionales para los miembros activos de la
Guardia Nacional de Puerto Rico, su cényuge y sus descendientes,
incluyendo gastos educacionales universitarios y post secundarios en
instituciones vocacionales o técnicas debidamente acreditadas, se-
giin se establezca en el reglamento que se adopte a tenor con esta ley
para la administracién del Fondo.

(k) “Fondo de Anualidades, Seguro de Vida y Seguro Funeral” sig-
nificaré el Fondo que se crea en virtud de esta ley con el propésito de
proveer pagos mensuales para los miembros de la Guardia Nacional
que se retiren, luego de prestar 20 afios de servicios honorables a la
Guardia Nacional de Puerto Rico, hayan cumplido 55 afios de edad y
que a la fecha de su retiro o que a la fecha de implantarse el Pro-
grama, 1ro. de enero de 1992, no hayan cumplido 60 afios de edad,
segiin se establezca en el reglamento que se adopte a tenor con esta
ley.

() “Fondo para Mejoras Capitales, Operacién y Mantenimiento y
Otros Usos Generales” significard el Fondo que se crea a tenor con
esta ley para complementar las asignaciones legislativas locales y
federales que anualmente recibe la Guardia Nacional de Puerto Rico
para construir, reconstruir, rehabilitar y mantener sus facilidades;
para complementar las asignaciones legislativas que anualmente re-
cibe la Guardia Nacional de Puerto Rico para atender sus gastos
administrativos y operacionales; para suplementar gastos de la
Guardia Estatal; para cubrir gastos que propendan a fortalecer el
espfritu de cuerpo de los miembros de la Guardia Nacional de Puerto
Rico y al bienestar social, placer, recreo y otros propésitos no lucra-
tivos de 6stos y para cubrir los gastos administrativos del Fideico-
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miso Institucional de la Guardia Nacional, segtin se establezca por el
reglamento que a tal efecto se adopte en virtud de esta ley.

(m) “Fuerzas Armadas de los Estados Unidos” significard los
cuerpos del Ejército, la Marina, la Fuerza Aérea, Cuerpos de Infan-
terfa de Marina, Guardia Costanera, las fuerzas de reserva de éstos y
el personal retirado con paga de dichas fuerzas.

(n) “Fuerzas Militares de Puerto Rico” significari los miembros
de la Guardia Nacional de Puerto Rico y de aquellas otras fuerzas
militares, organizadas a tenor con la Ley Nim. 62 del 23 de junio de
1R9'69’ segtin enmendada y conocida como el Cédigo Militar de Puerto

ico.

(n) “Guardia Nacional de Puerto Rico” significa aquella subdivi-
sién de las Fuerzas Militares de Puerto Rico organizadas segin la
Seccién 201 de la Ley Num. 62 del 23 de junio de 1969, segiin enmen-
dada, y de acuerdo a las aportaciones federales correspondientes que
prescribe el Presidente de los Estados Unidos de tiempo en tiempo
de acuerdo a las Leyes del Congreso Federal.

(0) “Junta” significara la Junta de Directores del Fideicomiso Ins-
titucional de la Guardia Nacional creada en virtud del Articulo 4 de
esta ley.

(p) “Persona” significard cualquier persona natural o juridica, in-
cluyendo, pero sin limitarse a, cualquier municipio o subdivisién poli-
tica, cualquier agencia, departamento o instrumentalidad del Estado
Libre Asociado, o cualquier individuo, firma, sociedad, empresa co-
miin, fideicomiso, compaiifa por acciones, asociacién o corporacién
piblica o privada, organizada o existiendo bajo las leyes del Estado
Libre Asociado, de los Estados Unidos de América o de cualquier
estado, cualquier agencia, departamento o instrumentalidad de los
Estados Unidos o cualquier combinacién de las anteriores.

(qQ) “Proyecto” significard cualquier proyecto que se desarrolle
bajo el Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto
Rico que se cree bajo las disposiciones de esta ley o que se le enco-
miende su desarrollo y administracién por el Estado Libre Asociado,
sus agencias, municipios o instrumentalidades piblicas.

(r) “Seguro de Funeral” significard una péliza de seguro que cu-
brira los gastos de funeral o tres mil délares ($3,000), lo que sea
menor. La péliza de funeral serd pagadera a la persona que demues-
tre que incurrié en los gastos del funeral del asegurado.

(8) “Seguro de Vida” significard una péliza de vida a término fijo
por cinco mil délares ($5,000) que le proporcionari el Fideicomiso
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Institucional de la Guardia Nacional con cargo al Fondo de Anuali-
dades, Seguro de Vida y Seguro Funeral, que se otorgue hasta que el
asegurado cumpla los 60 afios de edad. La péliza de seguro de vida,
por ser una de término, no acumularé valores en efectivo. La péliza
de seguro de vida sers pagadera a los beneficiarios debidamente de-
signados por el asegurado o los herederos, segiin sea el caso. La
Junta del Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de
Puerto Rico podr4 variar la cantidad de dicho seguro cuando la soli-
dez y solvencia del Fondo de Anualidades, Seguro de Vida y Seguro
Funeral lo permita.

(t) “Tiendas Militares” significar el espacio dentro de los predios
de los cuarteles de la Guardia Nacional de Puerto Rico que se esta-
blece para operar las tiendas militares, cantinas y otros servicios de
naturaleza andloga mediante la compra directa y la reventa de pro-
ductos para beneficio de usuarios autorizados.

(u) “Usuarios” significara las personas autorizadas al privilegio de
uso de las tiendas militares, segtin lo dispuesto en el Artfculo 6 de
esta ley.

Artfculo 4.—Creacién del Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico.—

Se crea una corporacién piblica e instrumentalidad del Estado Li-
bre Asociado, adscrita a la Guardia Nacional de Puerto Rico, que
constituye un cuerpo corporativo independiente que se conocera
como Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto
Rico para ser duefio y administrador de las propiedades inmuebles y
otros bienes en donde el concesionario que opere las tiendas mili-
tares lleve a cabo su gestién comercial; que de tiempo en tiempo le
transfiera el Ayudante General de Puerto Rico; asi como proveer
asistencia y beneficios a la Guardia Nacional de Puerto Rico, sus
miembros, cényuges y descendientes, y 1a de administrar los fondos
de anualidades, educacién y reparaciones, el cual ejercerd sus po-
deres independientemente. Los poderes del Fideicomiso Institucio-
nal de la Guardia Nacional de Puerto Rico serdn ejercidos por una
Junta de Directores, la cual estard compuesta por siete (7) miem-
bros.

Tres (3) de los integrantes de la Junta de Directores ser4n miem-
bros ex-oficio: El Ayudante General de Puerto Rico quien seré su
presidente, el Presidente del Banco Gubernamental de Fomento
para Puerto Rico o el funcionario por él designado, quien serd el
Vicepresidente, y el Secretario de Justicia.
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Los restantes directores seran nombrados por el Gobernador por
un término de cuatro (4) afios. De éstos, tres (3) provendrin de las
Fuerzas Militares de Puerto Rico, a sugerencias del Ayudante Gene-
ral, y el otro serd un representante de la comunidad.

La persona que cubra cualquier vacante en los nombramientos a
los cuales se refiere el parrafo anterior se nombrari en la misma
forma alli especificada dentro de un periodo de sesenta (60) dias si-
guientes a la fecha en que ocurra la vacante.

La Junta podr4 elegir a los oficiales que estime necesarios o conve-
nientes para llevar a cabo los fines ptblicos por los cuales se crea el
Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico y en
el caso de aquellos oficiales que no sean funcionarios ni empleados
piblicos le fijara su compensacién y los otros beneficios que proce-
dan.

Los miembros de la Junta del Fideicomiso Institucional de la
Guardia Nacional de Puerto Rico no recibiran compensacién alguna
por sus servicios como tales. El Fideicomiso Institucional de la Guar-
dia Nacional de Puerto Rico, no obstante, reembolsara a los Direc-
tores de la Junta que no sean funcionarios ni empleados piblicos, los
gastos necesarios incurridos en el desempefio de sus deberes.

Cuatro (4) miembros de la Junta constituirdn quérum y el voto
afirmativo de por lo menos tres (3) de los miembros presentes sera
necesario para cualquier accién que tome la Junta, excepto para le-
vantar la sesion. Ninguna ausencia o vacante entre los miembros de
la Junta impedird que ésta, una vez haya quérum, ejerza todos sus
derechos y desempeiie todos sus deberes.

La Junta y sus directores individuales y los oficiales, agentes o
empleados del Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de
Puerto Rico no incurrirdn en responsabilidad civil por cualquier ac-
cion tomada de buena fe en el desempeiio de sus deberes y responsa-
bilidades, conforme a las disposiciones de esta ley, y seridn
indemnizados por todos los costos que incurran con relacién a cual-
quier reclamaciéon para la cual gozan de inmunidad de acuerdo a lo
aquf dispuesto. La Junta y sus directores individuales y los oficiales,
agentes o empleados del Fideicomiso Institucional de la Guardia Na-
cional de Puerto Rico seran indemnizados completamente por cual-
quier responsabilidad civil que se les adjudique bajo las leyes del
Estado Libre Asociado de Puerto Rico y las leyes de Estados Unidos
de América, siempre y cuando sus acciones y decisiones hayan sido
tomadas de buena fe dentro del marco de sus funciones.
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Articulo 5.—Fuentes de Recursos para el Fideicomiso Institucio-
nal de la Guardia Nacional de Puerto Rico.—

La fuente de recursos con que contar4 el Fideicomiso Institucional
de la Guardia Nacional para llevar a cabo las funciones encomen-
dadas por esta ley son las siguientes: .

(a) Recursos Iniciales: El1 Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico contari con una capitalizacion inicial que
provendrs de una contribucién a realizarse por el concesionario que
opere las tiendas militares, cantinas y servicios andlogos. .

(b) Recursos Futuros: El Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico contar4 con recursos futuros que seran pro-
vistos por las siguientes fuentes:

(i) El concesionario har4d una aportacién anual equivalente al
tres por ciento (3%) de sus ventas brutas, pudiendo la Junta de Di-
rectores variar dicha aportacién subsiguientemente, tomando en
consideracién la situacién financiera de dicho concesionario.

(ii) El concesionario pagars al Fideicomiso Institucional de la
Guardia Nacional de Puerto Rico rentas por el uso de terrenos, licen-
cias y otras facilidades que son propiedad o que estédn o pueden estar
en el futuro bajo el usufructo y control del Fideicomiso por aquellas
cantidades a ser determinadas por la Junta de Directores del Fidei-
comiso.

(iii) Los miembros activos de la Guardia Nacional hardn. una
aportacién mensual inicial de un délar cincuenta centa.vos ($1.50)
para tener el derecho de recibir la asistencia y beneficios que por
esta ley se le conceden. Las contribuciones serdn descon.tadas. del
salario que devenguen de la Guardia Nacional de Puerto Rico. Dicha
aportacién podr4 ser ajustada por la Junta de Directores en la' forma
que se estime necesario, después del quinto afio de operacién del
Fideicomiso. o

(iv) Ingresos por la inversién de los fondos de reserva del Fidei-
comiso Institucional de la Guardia Nacional;

(v) Donativos de cualquier persona natural o juridica, inclu-
yendo del Estado Libre Asociado, sus municipios, sus instrumentali-
dades piiblicas y sus agencias, y del Gobierno Federal.

Artfculo 6.—Operacién de Tiendas Militares o cantinas.—

El Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional queda por la
presente parte autorizado para, en los espacios que de tiempo en
tiempo le transfiera el Ayudante General de Puerto Rico dentrq de
los cuarteles y facilidades de las Fuerzas Militares de Puerto Rico,
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establecer y operar tiendas militares, cantinas y otros servicios me-
diante la compra directa y reventa de productos para beneficio de:

(1) los miembros de dichas fuerzas militares, mientras éstos estu-
vieren en Servicio Militar Activo Estatal, Servicio Militar Activo Fe-
deral o en el desempefio de cualquier otro servicio activo, segiin éstos
se definen en la sec. 101(k), (!) y (m) de la Ley Nim. 62 del 23 de junio
de 1969, asf como los empleados civiles de la Guardia Nacional, sus
conyuges e hijos hasta alcanzar la mayoria de edad;

(2) el eényuge supérstite de cualquiera de dichos miembros mien-
tras no contraiga nuevo matrimonio, y los dependientes de éste hasta
que lleguen a la mayoria de edad;

(3) los miembros de dichas fuerzas militares que se retiren de
éstas con veinte (20) afios 0 més de servicio militar honorable en las
Fuerzas Militares de los Estados Unidos y/o de Puerto Rico;

(4) los miembros de la Policia de Puerto Rico, segtin definidos en el
Art. 2 de la Ley Nim. 26 del 22 de agosto de 1974, conocida como
“Ley de la Policia de Puerto Rico de 1974” y mientras estén pres-
tando servicio activo como tales. Disponiéndose que por la presente
también se le autoriza a contratar o conceder el uso o arrendamiento
de estos espacios por terceras personas para la operacién de tales
establecimientos. La susodicha operacién de tiendas militares, can-
tinas y otros servicios o su cesién o arrendamiento para la operacién
por terceras personas se llevard a cabo de acuerdo con los regla-
mentos prescritos al efecto por el Ayudante General y el Secretario
de Hacienda. Dichos funcionarios conjuntamente prescribirdn
ademas los reglamentos correspondientes respecto al control de las
ventas de bebidas alcohélicas y de articulos tributables bajo la Ley
de Arbitrios del Estado Libre de Puerto Rico del 1987 que se hagan
en las tiendas y cantinas militares y cuyo costo en fibrica segiin se
define dicho término bajo la referida ley no exceda de quinientos
(500) délares. Las susodichas tiendas militares, cantinas y otros ser-
vicios disfrutardn en su operacién de los beneficios que en virtud de
leyes especiales les sean concedidas. Se autoriza al Fideicomiso Ins-
titucional de la Guardia Nacional a utilizar los ingresos provenientes
del arrendamiento o concesién de esos espacios para los propésitos
que en esta ley se autorizan. Disponiéndose que, para proteger debi-
damente el interés piiblico que envuelve la concesién de dicha autori-
zacién en los contratos que se otorguen con posterioridad a la
vigencia de esta ley, se establecen las siguientes salvaguardas en
caso de que el Fideicomiso decida conceder el uso o arrendamiento
de locales para la operacién de las tiendas:
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(a) Se habrs de publicar avisos de intencién de conceder la ope-
racién de esas tiendas a terceros. ]

(b) Las personas que deseen operar las tiendas del.)eran de pro-
bar su solidez financiera y su competencia administl.'atlva.

(¢) No podrén ser oficiales, incorporadores, socios o empleados
del concesionario ningiin miembro del Fideicomiso.

(d) Se aprobara y publicara un reglamento conjunto er.ltrfz el ]?e-
partamento de Hacienda y la Junta de Directores del Flde}coml_so
que disponga los pormenores de la contratacion con el concesionario,
duracién de dichos contratos, medidas de fiscalizacion, requisito de
informes anuales y auditorias y cualquiera otros detall.es que en la
opinién de ambas agencias sea recomendable para este tipo de opera-
cién.

Articulo 7.—Establecimiento de Fondos, Reservas y Cuentas.—

Los siguientes fondos y cuentas son por la prgsente designado§:

(a) Fondo Educacional del Fideicomiso Institucional de la Guardia
Nacional de Puerto Rico.

(b) Fondo para Anualidades, Seguro de Vida y Seguro Funeral.del
Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto RlC?.

(¢) Fondo para complementar otros fondos que reciba la (jzu.ardxa
Nacional de Puerto Rico para construcciones, mejoras, administra-
ci6n, sus gastos operacionales, asi como otros usos que propenfian a
mejorar el espiritu de cuerpo y bienestar de los mlem.bros de la
Guardia Nacional de Puerto Rico y para gastos operacionales 'del
Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico.

Articulo 8.—Limitacién al Uso del Fondo Educacional, el Fondo de
Anualidades, Seguro de Vida y Funeral.—

El Administrador del Fondo Educacional y del Fondo de Anuali-
dades, Seguro de Vida y Seguro Funeral no podra comprometer
fondos en exceso de los ingresos proyectados anualmen!;e, con el pro-
pésito de que los recursos iniciales contribuidos al Fideicomiso Insti-
tucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico mantengan una b?,se
actuarial apropiada, tomando en consideracién un factor de inflacién
equivalente al tres por ciento (3%) anual.

Articulo 9.—Distribucién de los Recursos para los Respectivos
Fondos.—

El Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional distribuiré lo.s
recursos que se establecen en el Artfculo 5 de esta Ley en la si-
guiente forma:
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(a) En el Fondo Educacional se depositaran quinientos mil délares
($500,000) de los recursos iniciales provistos en el inciso (a) del Ar-
ticulo 5 de esta Ley y diez por ciento (10%) de los recursos futuros
con que contard el Fideicomiso, segiin se provee por el inciso (b)(i)
del Articulo 5 de esta Ley y los ingresos de las inversiones de los
fondos y reservas depositados en el Fondo Educacional del Fideico-
miso.

(b) Al Fondo para Anualidades, Seguro de Vida y Seguro Funeral
se depositard una cantidad minima de dos millones quinientos mil
délares ($2,500,000) de los recursos iniciales que se proveen en el
inciso (a) del Articulo 5 de esta Ley; el cincuenta y dos por ciento
(52%) de los recursos futuros con que contari el Fideicomiso segtin el
inciso (b)(i) del Articulo 5 de esta Ley, el cien por ciento (100%) de los
recursos provistos en el inciso (b)(iii) del Articulo 5 de esta Ley; y los
ingresos de las inversiones de los fondos y reservas depositados en el
Fondo para Anualidades, Seguro de Vida y Seguro Funeral del Fidei-
comiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto Rico.

(¢) Al Fondo para complementar los ingresos que reciba la Guar-
dia Nacional de Puerto Rico para construcciones, mejoras, adminis-
tracion y para sus gastos operacionales y para otros usos, el treinta y
ocho por ciento (38%) de los recursos futuros con que contari el Fi-
deicomiso de la Guardia Nacional provistos por el inciso (b)(i) del
Articulo 5 de esta Ley, el ciento por ciento (100%) de los recursos
provistos por los incisos (b) (ii) y (b)(v) del Articulo 5 de esta Ley, los
ingresos de las inversiones de los fondos y reservas depositados en el
Fondo para Mejoras Capitales, Operacién y Mantenimiento y Otros
Usos Generales de la Guardia Nacional de Puerto Rico y del Fideico-
miso que se crea por esta Ley.

Articulo 10.—Poderes Generales.—

El Fideicomiso Institucional de la Guardia Nacional de Puerto
Rico tendrd todos los poderes necesarios para llevar a cabo y efec-
tuar los propésitos y las disposiciones de esta ley, incluyendo, pero
sin que se entienda como una limitacién, los poderes para:

(a) Adoptar el reglamento (“by-laws”) para la administracién de
sus asuntos y negocios y prescribir reglas, reglamentos y normas en
relacién con el ejercicio de sus funciones y deberes, incluyendo, pero
sin limitarse a, establecer el o los mecanismos para conceder asisten-
cia para el pago de gastos educacionales, anualidades, seguro de vida
y seguro funeral a los miembros activos y retirados de la Guardia
Nacional que sean elegibles; establecer los criterios y prioridades de
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