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this reason for the fiscal years 1952-53, 1953—54 and 1954-55

an amount lower than that which corresponded to it for the

fiscal year 1951-52, provided the reduction is due to changes
occurred in the factors taken as a basis to make the aforesaid
distribution; and provided, further, that such sums as may be
required to complete said amount to those municipalities to
which would correspond a sum less than that which corresponded
to them for the fiscal year 1951-52, should the formula herein-
before expressed be applied to them, shall be supplied from the
General Fund of the Commonwealth Treasury.”

Section 2.—The sums of money necessary to carry out the
purposes of this Act are hereby appropriated from any funds
in the Commonwealth Treasury not otherwise appropriated.

Section 3.—This Act shall take effect immediately after its
approval, but its effects shall be made retroactive to July 1, 1954.

Approved October 15, 195).

(S. B. 455)
[No. 12]
[Approved October 19, 1954]

AN ACT

To provide for the establishing, maintaining, and administering
of a Retirement System for the Judiciary of the Common-
wealth of Puerto Rico; to provide for pensions and other
benefits for the judges of the Supreme Court, the Superior
Court, and the District Court; to provide for the financing
of the said system; to repeal Acts No. 143 of May 1, 1950,

and No. 30 of April 23, 1945, as amended; and for other
purposes.

Be it enacted by the Legislature of Puerto Rico:

Section 1.—System Created—

There is hereby created a Retirement System for the Judi-
ciary of the Commonwealth of Puerto Rico, to be administered
pursuant to the provisions of this Act, the purpose of which
is to establish an efficient and economically sound means of
providing pensions and other benefits through the setting up
of a system under which the judges of the Commonwealth of
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para los afios fiscales 1952-53, 1953-54 y 1954-55 por este con-
cepto una cantidad menor que la que le correspondié durante el
afio fiscal 1951-52, siempre y cuando que la reduccién se deba
a cambios habidos en los factores que se toman como base para
hacer la antes mencionada distribucién; Y disponiéndose,. ade-
mas, que las cantidades que hagan falta para completarle a
aquellos municipios que les corresponderia una cantidad me-
nor que la que le correspondié para el afio fiscal 1951-52 si se
les aplicare la férmula antes indicada se supliran de los Fondos
Generales del Tesoro Estatal.”

Seccién 2.—Por la presente se asignan de cualesquiera fon-
dos en el Tesoro Estatal no comprometidos para otros fines, las
cantidades de dinero que fueren necesarias para llevar a cabo los
fines de esta Ley.

Seccion 3.—Esta Ley empezara a regir inmediatamente des-
pués de su aprobacién, pero sus efectos se retrotraeran al pri-
mero de julio de 1954.

Aprobada en 15 de octubre de 1954.

(P. del S. 455)
[NUM. 12]
[Aprobada en 19 de octubre de 1954]

LEY

Para proveer para el establecimiento, mantenimiento y adminis-
tracién de un Sistema de Retiro para la Judicatura del Es-
tado Libre Asociado de Puerto Rico; para proveer para
pensiones y otros beneficios para los jueces del Tribunal Su-
premo, los jueces del Tribunal Superior y los jueces del Tri-
bunal de Distrito; para disponer lo necesario para las finan-
zas de dicho sistema; para derogar las Leyes Num. 143 del
1 de mayo de 1950 y Num. 30 del 23 de abril de 1945, segiin
enmendadas; y para otros fines.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1.—Creacién del Sistema

Por la presente se crea un Sistema de Retiro para la Judi-
catura del Estado Libre Asociado de Puerto Rico a ser adminis-
trado de acuerdo con las disposiciones de esta Ley. EI propésito
de este sistema es establecer un medio eficiente y econémicamente
solvente para proveer pensiones y otros beneficios mediante el
cunl los jueces del Estado Libre Asocindo de Puerto Rico acu-
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~ Puerto Rico accumulate reserves for their old age, disability,
" separation from the service, or death. The system so created
shall be known as the Puerto Rico Judiciary Retirement System.

Section 2.—Definitions—

The following words and phrases as used in this Act shall,
unless a different meaning is plainly required by the context,
have the following meanings:

“System” shall mean the Commonwealth of Puerto RICO
Judiciary Retirement System created by this Act.

“Board” shall mean the Board of Trustees of the Employees
Retirement System of the Commonwealth of Puerto Rico and
its Instrumentalities.

“Administrator” shall mean the Administrator of the Em-
ployees Retirement System of the Commonwealth of Puerto Rico
and its Instrumentalities.

“Government” shall mean the Commonwealth of Puerto
Rico.

“Judge” shall mean any person holding a position as Justice
of the Supreme Court, or Judge of the Superior Court or the
District Court of the Commonwealth of Puerto Rico.

“Participant” shall mean any judge who is a member of
this System, as specified in section 8 of this Act.

“Service” shall mean services rendered, starting with the
first day on which any person is appointed judge or on which
he enters for the first time into the service of any agency,
department, or division of the Government of Puerto Rico,
regardless of whether or not that date precedes or follows the
date of effectiveness of this Act, and ending on the date of his
separation from service. All intervening periods during which,

due to resignation, separation, or the expiration of the elective .

or appointive term, a participant was not in government serv-
ice, shall be deducted, and no credit shall be given for same.
No credit shall be given for any service rendered to the govern-
ment in any capacity except that of judge, unless: (1) the
participant, for the last eight years preceding his resignation
or retirement, rendered his services as a judge; and (2) the
participant returns to the System such contributions as may
be refunded to him from and after the effective date of this
Act by any other retirement system under which he has rendered
service, including the interest which the said contributions
would have earned at the rate prescribed by the said system
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mulen reservas para su vejez, incapacidad, separacion del ser-
vicio o muerte. El sistema asi creado se conocera como el Sis-
tema de Retiro de la Judicatura de Puerto Rico.

Articulo 2.—Deﬁfniciones‘

Los siguientes términos o frases segin se usan en esta Ley
tendran los significados que a continuacién se expresan, salvo
cuando el contexto indique claramente otro significado:

“Qistema’” significard el Sistema de Retiro de la Judicatura
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico creado por esta Ley.

“Junta” significara la Junta de Sindicos del Sistema de Re-
tiro de los Empleados del Estado Libre Asociado de Puerto Rico
y sus Instrumentalidades.

“ Administrador” significara el Administrador del Sistema de
Retiro de los Empleados del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico y sus Instrumentalidades.

“Gobierno” significard el Estado Libre Asociado de Puerto
Rico.

“Juez” significara cualquier persona que desempeiie un puesto
como Juez del Tribunal Supremo, del Tribunal Superior o del
Tribunal de Distrito del Estado Libre Asociado de P. R.

“Participante” significard cualquier juez que sea miembro
de este Sistema, segin se especifica en el Articulo 3 de esta Ley.

“Servicio” significara los servicios prestados comenzando el
primer dia en que cualquier persona sea nombrada juez o que
por primera vez entre al servicio de cualquier agencia, depar-
tamento o divisiéon del Gobierno de Puerto Rico, no importa que
esa fecha sea anterior o posterior a la fecha de efectividad de
esta Ley y terminando en la fecha de separacién del servicio.
Todos los periodos intermedios siguientes a la renuncia,. sepa-
racién o expiracién de cualquier término de elecciéon o nombra-
miento durante los cuales un participante no estuvo en el ser-
vicio del gobierno se excluiran y no se dara crédito por los mis-
mos. No se dard crédito por servicio alguno prestado al go-
bierno en cualquier capacidad que no sea la de Juez, a menos
que: (1) los udltimos ocho afios que anteceden a su renuncia
o retiro hayan sido prestados como Juez; y (2) el participante
devuelva al Sistema las aportaciones que le sean reembolsadas a
partir de la vigencia de esta Ley, por cualquier otro Sistema de
Retiro bajo el cual haya prestado sus servicios, incluyendo los
intereses que al tipo prescrito por el sistema indicado hubieren
acumulado dichas aportaciones a la fecha en que se efectuo la
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up to the date they are refunded. Services rendered during ahy,
fraction of a month shall be considered as one full month of

service; however, not more than one month of service shall be
credited for all services rendered during any calendar month.

“Salary” shall mean the annual compensation received by a
judge for his services as such.

“Pension” shall mean a series of monthly payments during
the lifetime of the pensioner, payable at the end of each calendar
month. The first pension payment shall be made for that part
of a month which transpires up to the end of the first month,
and the last payment shall be made for that part of a month
which transpires up to the death of the pensioner.

“Pensioner” shall mean any person who is receiving a pen-
sion from the System.

“Beneficiary” shall mean each and every person so designated
by a participant or pensioner in the last written order duly
recognized and filed with the Administrator. Should such
designation be lacking, or if the person so designated does not
survive the participant or pensioner, the legal heirs of the par-
ticipant or pensioner shall be considered as the beneficiaries.

“Actuarial tables” shall, during the first five years of the
operation of the System, mean the “Combined Annuity and
Mortality Tables” for men, and, thenceforth, those tables and
standards adopted by the Board of Trustees which are based on
the experience of the System and in accordance with the recom-
mendations of the actuary.

“Interest” shall mean 2-14 per cent annually, compounded
annually, or any such other rate ag may subsequently be pre-
scribed by the Board, based on the experience of the System.

“Fiscal year” shall mean the period beginning on July 1 of
any year and ending on June 30 of the next Succeeding year.

“Operative date of the System”—J uly 1, 1954.

Section 3.—Membership—

Every person who on the operative date of the System holds
a position as judge and every person who from and after the
operative date of the System holds a position as judge, shall be
subject to the provisions of this Act.

The participation of any judge in the Retirement System
shall continue throughout the entire time that he is in active
service or receiving a retirement pension. Participation shall
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devolucién. Los servicios prestados durante cualquier fraccién

~ de mes se consideraran como un mes de servicio; sin embargo,
no mas de un mes de servicio serd acreditado por todos los ser-

vicios prestados durante cualquier mes natural. \
“Sueldo” significara la retribucién anual recibida por un juez
por sus servicios como tal.

“Pension” significara una serie de pagos mensuales durante
la vida del pensionado, pagaderos al fin de cada mes natural.
El primer pago de la pensién se hara por la fraccién de mes-
que transcurra hasta la terminacién del primer mes y el ultimo
pago se hara por la fraccién de mes que transcurra hasta que
sobrevenga la muerte del pensionado.

“Pensionado” significard cualquier persona que esté reci-
biendo del Sistema una pensién. : -

“Beneficiario” significar4 toda persona o personas designa-
das por un participante o pensionado en la tltima orden escrita
debicamente reconocida y radicada con el Administrador. En
caso de no haberse hecho tal designacién, o en caso de que la
persona asi designada no sobreviva al participante o al pensio-
nado, se consideraran como beneficiarios a sus herederos legales.

“Guias actuariales” significard durante los primeros cinco
afios de funcionamiento del Sistema, las “Tablas Combinadas de
Anualidad y Mortalidad” para hombres y en lo sucesivo aquellas
tablas o normas adoptadas por la Junta de Sindicos basadas en
la experiencia del Sistema y de acuerdo con las recomendaciones
del actuario.

“Interés” significara el 214 por ciento anual, compuesto anual-
mente, o cualquier otro tipo segln sea subsiguientemente pres-
crito por la Junta, basado en la experiencia del Sistema.

“Afio econémico” significars el periodo que comienza el 1ro.
de julio en cualquier afio y termina el 30 de junio del afio si-
guiente.

“Fecha de aplicacién del Sistema”—1ro. de julio de 1954.

Articulo 8.—Matricula

Estara sujeta a las disposiciones de esta Ley toda persona
que a la fecha de aplicaciéon del Sistema ocupe un cargo de Juez,
o toda persona que ocupe un cargo de juez a partir de la fecha
de aplicacién del Sistema.-

L.a participacién de cualquier juez en el Sistema de Retiro
continuard durante todo el tiempo que é] esté en servicio activo
o perciba una pension por retiro.  La participacion continuard
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also continue throughout any period during which a judge
renders services in the United States Armed Forces while the
United States is at war or in a state of emergency declared
by the President or the Congress, provided that this officer
returns to the service of the government as judge within the
90 days following his honorable discharge and pays into the
System the contributions corresponding to the time he spent in
the Armed Forces, along with the corresponding interest. Such
contribution shall be on the basis of the salary he was receiving
on the date he was mustered into the Armed Forces.

Section 4.—Retirement Pension—

Any participant who for any reason other than removal
involving moral turpitude, ceases in his duties as judge, shall
be entitled to a retirement pension which shall start on the date
he specifies in his written application for retirement, subject
to the following provisions:

(a) In no case shall payment of the pension start on a date
prior to the date of his separation from service, nor shall it be
made retroactive to any date earlier than 30 days from and
after the date on which the application for pension is filed.

(b) That the participant shall have reached the age of 60
or more and shall have at least ten years of creditable service.

(¢) That the participant shall not on the date fixed for
the receiving of a retirement pension, be receiving nor entitled
to receive any salary or remuneration from the government
for services rendered in any capacity.

All participants whose separation occurs prior to their reach-
ing the age of 60 and who have at least ten years of creditable
service and have neither applied for nor received refunds of their
accumulated contributions, shall be entitled to a deferred retire-
ment pension. The said participant shall receive a deferred re-
tirement pension which shall start upon his reaching the age of
60, or, at his own option, on any date subsequent thereto if he
has completed ten or more years and less than 22 years of
service.

In the case of those participants, who, having 22 years or
more of service before reaching the age of 60, request and are
granted a pension, the said pension shall be computed as here-
inbelow set forth save that it shall be reduced to a sum which,
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durante cualquier periodo en que un juez se encuentre prestando
servicios en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos mien-
tras los Estados Unidos se encuentren en guerra o en una emer-
gencia nacional declarada por el Presidente o el Congreso, siem-
pre y- cuando que este funcionario regrese como juez al servicio
del gobierno centro de los 90 dias siguientes a su licenciamiento
honroso, y pague al Sistema las contribuciones correspondientes
al tiempo que estuvo en las Fuerzas Armadas con los intereses
correspondientes. Su aportaciéon sera a base del sueldo que de-
vengaba a la fecha de su ingreso en las Fuerzas Armadas.

Articulo 4.—Pensién por Retiro

Cualquier participante que por cualquier causa excepto des-
titucién que implique depravacién moral cese en sus funciones
como juez, tendra derecho a una pensién por retiro que comen-
zard en la fecha que él especifique en la solicitud escrita de
retiro; sujeto a las siguientes disposiciones:

(a) En ningtn caso la pensién comenzari a pagarse en una
fecha anterior a la fecha de su separacién del servicio, ni podra
retrotraerse por mas de 30 dias a partir de la fecha en que se
radique la solicitud de pension.

(b) Que el participante haya cumplido 60 afios de edad o
mas y que tenga por lo menos diez afios de servicios acredi-
tables.

(¢) Que el participante no esté recibiendo ni tenga derecho
a recibir ningan sueldo o remuneracién del gobierno por ser-
vicios prestados en cualquier capacidad a la fecha fijada para
el recibo de una pensién por retiro.

Todo participante cuya separaciéon ocurriera antes de cum-
plir la edad de 60 afios y que por lo menos tenga 10 afios de
servicios acreditables y que no hubiera solicitado ni recibido re-
embolsos de sus aportaciones acumuladas tendra cerecho a una
pension por retiro diferida. El mencionado participante reci-
bird una pensién por retiro diferida que comenzara al cumplir
la edad de 60 afios o0 a opcidén suya en cualquier fecha posterior
si hubiera completado 10 o mis afios y menos de 22 afios de
servicio.

Aquellos participantes que sin haber cumplido la edad de 60
afios tuvieren 22 o mds afios de servicios acreditables solicitaren
y les fuere concedida una pension ésta serd computada segin se
indica més adelante salvo que se reducird a una suma que, para




158 LAWS OF PUERTO RICO

also continue throughout any period during which a judge
renders services in the United States Armed Forces while the
United States is at war or in a state of emergency declared
by the President or the Congress, provided that this officer
returns to the service of the government as judge within the
90 days following his honorable discharge and pays into the
System the contributions corresponding to the time he spent in
the Armed Forces, along with the corresponding interest. Such
contribution shall be on the basis of the salary he was receiving
on the date he was mustered into the Armed Forces.

Section 4.—Retirement Pension—

Any participant who for any reason other than removal
involving moral turpitude, ceases in his duties as judge, shall
be entitled to a retirement pension which shall start on the date
he specifies in his written application for retirement, subject
to the following provisions:

(a) In no case shall payment of the pension start on a date
prior to the date of his separation from service, nor shall it be
made retroactive to any date earlier than 30 days from and
after the date on which the application for pension is filed.

(b) That the participant shall have reached the age of 60
or more and shall have at least ten years of creditable service.

(¢) That the participant shall not on the date fixed for
the receiving of a retirement pension, be receiving nor entitled
to receive any salary or remuneration from the government
for services rendered in any capacity.

All participants whose separation occurs prior to their reach-
ing the age of 60 and who have at least ten years of creditable
service and have neither applied for nor received refunds of their
accumulated contributions, shall be entitled to a deferred retire-
ment pension. The said participant shall receive a deferred re-
tirement pension which shall start upon his reaching the age of
60, or, at his own option, on any date subsequent thereto if he
has completed ten or more years and less than 22 years of
service.

In the case of those participants, who, having 22 years or
more of service before reaching the age of 60, request and are
granted a pension, the said pension shall be computed as here-
inbelow set forth save that it shall be reduced to a sum which,
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durante cualquier periodo en que un juez se encuentre prestando
servicios en las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos mien-
tras los Estados Unidos se encuentren en guerra o en una emer-
gencia nacional declarada por el Presidente o el Congreso, siem-
pre y- cuando que este funcionario regrese como juez al servicio
del gobierno centro de los 90 dias siguientes a su licenciamiento
honroso, y pague al Sistema las contribuciones correspondientes
al tiempo que estuvo en las Fuerzas Armadas con los intereses
correspondientes. Su aportacion serd a base del sueldo que de-
vengaba a la fecha de su ingreso en las Fuerzas Armadas.

Articulo 4.—Pensién por Retiro

Cualquier participante que por cualquier causa excepto deg-
titucién que implique depravaciéon moral cese en sus funciones
como juez, tendra derecho a una pensién por retiro que comen-
zard en la fecha que él especifique en la solicitud escrita de
retiro; sujeto a las siguientes disposiciones:

(a) En ningln caso la pensién comenzari a pagarse en una
fecha anterior a la fecha de su separacién del servicio, ni podri
retrotraerse por mas de 30 dias a partir de la fecha en que se
radique la solicitud de pensidn.

() Que el participante haya cumplido 60 afios de edad o
mas y que tenga por lo menos diez afios de servicios acredi-
tables.

(¢) Que el participante no esté recibiendo ni tenga derecho
a recibir ningin sueldo o remuneracién del gobierno por ser-
vicios prestados en cualquier capacidad a la fecha fijada para
el recibo de una pensién por retiro.

Todo participante cuya separacién ocurriera antes de cum-
plir la edad de 60 afios y que por lo menos tenga 10 afios de
servicios acreditables y que no hubiera solicitado ni recibido re-
embolsos de sus aportaciones acumuladas tendra cerecho a una
pensién por retiro diferida. EIl mencionado participante reci-
bird una pensién por retiro diferida que comenzari al cumplir
la edad de 60 afios o a opcién suya en cualquier fecha posterior
si hubiera completado 10 o més aflos y menos de 22 afios de
servicio.

Aquellos participantes que sin haber cumplido la edad de 60
aflos tuvieren 22 o més afios de servicios acreditables solicitaren
y les fuere concedida una pensiéon ésta serd computada segun se
indica més adelante salvo que se reducird a una suma que, para
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for the age of the said participant on the date of his retire-
ment, represents the actuarial equivalent of a pension payable
upon the participant reaching the age of 60.

The retirement pension of any participant shall be equal to
25 per cent of his average salary during his last five years of
creditable service, plus 25/72 of one per cent of the said aver-
age salary during his last five years for each month of creditable
service in excess of ten years of service. In no case shall the
retirement pension exceed 75 per cent of the average salary
for the last five years.

Separation from the service shall be compulsory for every
participant who reaches the age of seventy (70). If the partici-

pant reaches the compulsory retirement age without having the

ten years of service requisite for receiving a retirement pension,
he is entitled to a refund of the contributions accumulated in
his favor, including the interest thereon, or, in lieu thereof, a
proportional retirement pension. This pension shall be equal
to the proportion which the number of years of service credited
in his favor bears to the ten years of service required by law
for the enjoying of a pension.

In the event that a pensioner returns to government service
in any capacity, his retirement payments shall be suspended for
the duration of such services. At the termination thereof, his
pension payments shall be resumed at the same rate the pen-
sioner was receiving before his return to service.

Section 5.—Reversionary Annuities—

On reaching minimum retirement age, every participant may
elect to receive a retirement pension lower than that which he
is entitled to on the basis of his total accumulated service credits
up to that date and to provide an annuity for his widow with
the remainder of his equity as actuarially determined upon his
demise. Under this option, the sum of the pensions payable
to the participant and to his widow shall be equal to the
actuarial equivalent of the retirement pension which the partici-
pant was entitled to before electing such option. This option
shall be inoperative if the participant dies within the year
following the date on which he made such decision.

The annuity provided for the widow shall be paid upon the
death of the participant. Whenever a reversionary annuity is
provided, no death benefit shall be paid. If the option has been
to provide a reversionary annuity and the death of the wife
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la edad del referido participante en la fecha de su retiro, repre-
sente el equivalente actuarial de una pensién pagadera al cum-
plir el participante los 60 afios de edad.

La pensién por retiro de cualquier patticipante sera igual al
25 por ciento del promedio de sueldos de los tltimos cinco aiios
de servicios acreditables, mas 25/72 del uno por ciento del pro-
medio de sueldos Ce los ultimos 5 afios antes mencionados por
cada mes de servicios acreditables en exceso de diez afios de
servicios. En ningin caso la pensiéon por retiro excedera del
75 por ciento del promedio de sueldo de los tltimos cinco afios.

La separacion del servicio serd compulsoria para toco par-
ticipante que llegue a la edad de setenta (70) afios. Si un par-
ticipante llega a la edad obligatoria de retiro y no llena el requi-
sito de diez afios de servicio, tiene derecho a recibir el reembolso
de las aportaciones acumuladas a su favor, incluyendo intereses,
o en su lugar una pensién por retiro proporcional. Esta pension
sera igual a la proporcion que guarden los anos de servicios
acreditacos a su favor con los diez afios de servicio que requiere
la ley para el disfrute de una pensién.

En el caso de que un pensionado regrese al servicio del go-.
bierno en cualquier capacidad, los pagos por retiro seran suspen-
didos durante el tiempo que duren esos servicios. A su ter-
minacién, los pagos de la pensién se reanudaridn al mismo tipo
que recibia el pensionado antes de su reingreso al servicio.

Articulo 5.—Anualidades por Traspaso (Reversionary Amn-
nuities)

Todo participante al llegar a la edad minima de retiro puede
optar por recibir una pensién por retiro menor de la que tiene
derecho basada en los créditos por servicios acumulados hasta
esa fecha y proveer con la diferencia a su muerte segin se de-
termine actuarialmente, una anualidad a favor de su viuda.
Bajo esta opcién, la suma de las pensiones pagaderas al parti-
cipante y a la viuda deberan ser igual al equivalente actuarial de
la pensién por retiro a que tenga derecho el participante antes de
escoger tal opcién. Esta opcién no serad efectiva si el partici-
pante muere dentro del afio siguiente a la fecha en que haga tal
determinacién.

La anualidad provista para la viuda se pagarad a la muerte
del participante. Cuando se provea una anualidad por traspaso
no se pagard el beneficio por defuncién. Si se ha optado por

i proveer para una anualidad por traspaso y la muerte de la es-
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occurs before the participant has retired, the said option shall
be automatically terminated. If the participant remarries he
may file a new reversionary annuity, but same must be filed
before the date of his retirement. The reduced retirement
annuity which the participant may have elected for himself
after providing a reversionary annuity may in no wise be
changed if the wife dies after the participant has retired. If
the participant dies within the 30 days following the date of
his retirement and he has not provided for a reversionary
annuity, he shall be considered as having died in active service
and the regular death benefits provided by law shall be paid.

No reversionary annuity resulting from the exercise of this
privilege shall amount to less than $120 a year, nor shall the
amount of said annuity exceed the amount of the reduced
annuity payable to the participant in accordance with his option.

Section 6.—Disability Pension—

Every participant who has at least ten years of creditable
service and who, before reaching the age of 60, is totally and
permanently disabled for service while holding a position as
judge, and who by reason of such condition is incapacitated for
the proper discharge of his duties as judge, shall be entitled to
a disability pension.

For the purposes of determining whether or not a partici-
pant is totally and permanently disabled, it shall be requisite
for him to:

(a) file with the Administrator of the System, on the form
prescribed by the said Administrator, a formal application for
a disability pension, the said application to be accompanied by
a certificate issued by two physicians in the lawful practice of
their profession and showing that the participant is incapaci-
tated for the proper performance of the duties of his office and
that such disability may be permanent; and (b) submit to a
medical examination performed by one or more physicians des-
ignated by the Administrator and showing, as the physician
shall certify, that the participant is totally and permanently

- incapacitated for service.

The disability pension shall be equal to 75 per cent of the
annuity which the participant would have been entitled to had
he been retired by reason of age, and it shall be payable as long
as the disability lasts. The pension shall be subject to offset
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posa sobreviene antes del participante haberse acogido al retiro,
esa opcion terminard automaticamente. Si el participante
vuelve a casarse puede radicar una nueva anualidad por tras-
paso, pero la misma debe radicarse antes de la fecha de su re-
tiro. La anualidad por retiro reducida por la cual haya optado
el participante para si después de proveer una anualidad por
traspaso no podré alterarse en forma alguna si la esposa muere
después que el participante se haya retirado. Si el participante
muere dentro de los 30 dias siguientes a la fecha de su retiro y
no hubiere provisto para una anualidad por traspaso, se consi-
deraria como ocurrida en servicio activo y se pagaran los bene-
ficios por defuncién ccrrientes que provee la Ley.

Ninguna anualidad por traspaso que resultare del ejercicio

“Ge este privilegio sera menor de $120.00 al afio, ni el montante

de dicha anualidad excedera del montante de la anualidad redu-
cida pagadera al participante de acuerdo con su opcién.

Articulo 6.—Pension por Incapacidad

Todo participante que tenga por lo menos Giez afios de ser-
vicios acreditables y que antes de cumplir la edad de 60 afios
se incapacitare total y permanentemente para el servicio mien-
tras desempefie un puesto como juez, y que por razén de ese
estado estuviere incapacitado para desempefiar convenientemente
sus funciones como juez, tendra derecho a una pensién por inca-
pacidad.

A los fines de determinar si el participante esta total y per-
manentemente incapacitado serd necesario que éste:

(a) radique con el Administrador una solicitud formal de
pensién por incapacidad en la forma que prescriba el Adminis-
trador del Sistema. Dicha solicitud debe venir acompafiada de
un certificado expedido por dos médicos en el ejercicio legal de
su profesién que revele que el participante estd incapacitado
para cumplir convenientemente los deberes de su cargo y que
esa incapacidad puede ser permanente; y (b) se someta a un
examen médico practicado por uno o mas médicos designados
por el Administrador y que del resultado de este examen se des-
prenda, segin lo certifique el médico, que el participante esta
total y permanentemente incapacitado para el servicio.

La pensioén por incapacidad seréd igual al 75 por ciento de la
anualidad que le hubiere correspondido si se hubiera retirado
por edad y seré pagadera mientras dure la incapacidad. La
pension estarf sujeta a una reduccién equivalente a cuales-
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by any amounts to which the participant is eligible and receives
from the State Insurance Fund under the provisions of the
Workmen’s Compensation Act. Any amount due the partici-
pant from the said State Insurance Fund pursuant to the pro-
visions of the Workmen’s Compensation Act shall be paid by
the said Fund to the System created by this Act. The payment
of such amounts by the State Insurance Fund shall release the
said Insurance Fund from any obligation contracted with respect
to the participant by reason of compensation and under the
provisions of the Workmen’s Compensation Act; and the said
payments shall have the same legal validity as if they had been
made directly to the participant. The Administrator is hereby
authorized to arrange with the State Insurance Fund to receive
the said payments.

In the event that a participant who is receiving a disability
pension engaged in gainful occupations or remunerative employ-
ment and his income from such source, together with his dis-
ability annuity, exceeds the salary rate he was drawing as of
the date of his retirement, the disability pension shall be so
reduced that the pension plus his income from the new work
or employment is not in excess of the salary he was receiving
as of the date of his retirement. '

Section 7.—Refunds—

Any participant not entitled to a pension for either retire-
ment or disability shall, upon his separation from service and
upon his so requesting, receive a refund of his contributions to
the System, including interest.

Every participant receiving a refund shall thereby forfeit
and be understood as waiving all rights and all service credits
he has acquired in the System. Should such person subsequently
be reemployed in the Judiciary of Puerto Rico and again become
a participant in the System and make his contributions for at
least three years, he shall then be entitled to make return of
all sums theretofore received as refunds, together with the inter-
est which the said sums would have earned at the regular rate
during the period of his separation from the service. Upon
such restoration, such participant shall again receive credit for
the period of creditable service which he forfeited upon his
withdrawal from the service.
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quiera sumas procedentes del Fondo del Seguro del Estado, a
las cuales, al amparo de las disposiciones de la Ley de Com-
pensaciones por Accidentes del Trabajo fuere elegible y reci-
biere el participante. Cualesquiera sumas, que segun las dispo-
siciones de la Ley de Compensaciones por Accidentes del Tra-
bajo, adeudare al participante dicho Fondo del Seguro del Es-
tado, seran pagadas por el Fondo al Sistema creado por esta Ley.
El pago de dichas sumas por el Fondo del Seguro del Estado
eximir4 a dicho Fondo del Seguro de las obligaciones que por con-
cepto de indemnizaciéon y bajo las disposiciones de la Ley de
Compensaciones por Accidentes del Trabajo haya contraide con
respecto al participante; y tendran dichos pagos la misma vali-
dez legal que si se hubieren hecho directamente al participante.
El Administrador queda por la presente autorizado para hacex
arreglos con el Fondo del Seguro del Estado para recibir los re-
feridos pagos.

En el caso de que un participante que esté recibiendo una
pensién por incapacidad se dedique a ocupaciones lucrativas o a
empleos remunerados y sus ingresos por este concepto junto con
la anualidad por incapacidad excedan el tipo de salario que re-
cibia a la fecha de su retiro, la pensién por incapacidad se re-
cucira de modo que la pensién mas sus ingresos por concepto del
nuevo trabajo o empleo no excedan el sueldo que devengaba a
la fecha de su retiro.

Articulo 7.—Reembolsos -

A su separacién del servicio, se pagara a todo participante
que asi lo solicite y que no tenga derecho a una pensién por re-
tiro o por incapacidad, el reembolso de las aportaciones hechas
al Sistema, incluyendo intereses.

Todo participante que reciba un reembolso perdera, y se en-
tendera que renuncia, a todo derecho adquirido en el Sistema
y a todos los servicios por los cuales habia recibido crédito. Si
tal persona fuere reempleada nuevamente en la Judicatura de
Puerto Rico y vuelve a ser un participante del Sistema e hiciese
aportaciones por lo menos durante tres afios, tendra el privi-
legio de devolver las sumas anteriormente recibidas en calidad
de reembolsos, junto con los intereses que al tipo corriente hu-
hieren devengado dichas sumas durante el periodo en que estuvo
separado del servicio. Hechas tales restituciones volvers a re-
cibir erédito el participante por el periodo de servicios acredi-
tables que le hubiesen sido anulados al separarse del servicio.




166 LAWS OF PUERTO RICO

. Section. 8.—Death Benefits—

Upon the death of a participant while in active service, the
beneficiaries designated by him, or his heirs in the event that
he has made no such designations, shall be entitled to: (1) a
refund of the contributions made by the participant to the
System, including interest; (2) a death benefit equal to the
annual salary he was earning at the date of his death..

Upon the death of a participant receiving either a re
ment or a disability annuity, and provided such participant has
not elected to leave a reversionary annuity, there shall be made
a payment equal to the surplus, if any, of the cumulated con-
tributions of the participant as of the date of his death, includ-
ing interest, over the total amount of all retirement or disability
annuity payments made. These benefits shall be paid in one

single amount and they shall be paid to the beneficiary or bene-’

ficiaries designated by the pensioner, or to his heirs if there is
no such designation.

Section 9.—Administration—

The System created by this Act shall be considered as a
trust which is separate and distinct from any government entity
and shall be maintained exclusively for the purpose of providing
retirement, or disability pensions and other benefits to partici-
pants, pensioners, and beneficiaries.

The Board of Trustees of the Employees Retirement System
of the Commonwealth of Puerto Rico, described in section 15
of Act No. 447, approved May 15, 1951, shall be the Board of
Trustees of the Puerto Rico Judiciary Retirement System and
shall be responsible for carrying out the provisions of this Act
and establishing the norms which are to govern the adminis-
tration of this System. ,

The Director of Personnel of the/ Commonwealth of Puerto
Rico shall be the Administrator of the Puerto Rico Judiciary
Retirement System and shall administer this System pursuant
to the provisions of this Act.

The Board shall approve and cause to be promulgated such
regulations as the Administrator may from time to time pre-
pare for the administration of the System, pursuant to this
Act. The Board shall formulate such norms as it deems neces-
sary for the proper operation of the System. It shall hold reg-
ular meetings at least once every three months and whatever
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Articulo 8.—Beneficio por Muerte

A la muerte de un participante mientras esté en servicio
activo, los beneficiarios designados por él, o sus herederos si no
hubiere hecho tal designacién, tendran derecho a: (1) al reem-
bolso de las contribuciones hechas por el participante al Sis-
tema, incluyendo intereses; (2) un beneficio por defuncién igual
al tipo anual de retribucién que devengaba a la fecha de su
muerte.

Si la muerte del participante sobreviniera después que éste
estuviere recibiendo una anualidad por retiro o por incapaci-
dad, y siempre y cuando él no hubiere optado por dejar una
anualidad por traspaso, se harid un pago igual al exceso, si lo
hubiere, de las aportaciones acumuladas a favor del participante
hasta la fecha de su muerte, incluyendo intereses, sobre la suma
total de los pagos de pensién por retiro o por incapacidad. Es-
tos beneficios se pagaran en una sola cantidad y los mismos se
haran al beneficiario o beneficiarios designados por el pensio-
nado, o a sus herederos si no hubiere tal designacién.

Articulo 9.—Administracion

El Sistema creado por esta Ley se considerara como un fidei-
comiso separado y distinto de toda entidad gubernamental, y
se mantendra exclusivamente con el propdsito de proveer pagos
por pensién o por incapacidad y otros beneficios a los partici-
pantes, pensionados y beneficiarios.

La Junta de Sindicos de los Empleados del Estado Libre Aso-
ciado de Puerto Rico, descrita en la Seccién 15 de la Ley Num.
447, aprobada el 15 de mayo de 1951, serd la Junta de Sindicos
del Sistema de Retiro de la Judicatura de Puerto Rico y sera
responsable de ver que se pongan en vigor las disposiciones de
esta Ley y de establecer las normas que han de regir la admi-
nistracién de este Sistema.

El Director de Personal del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico serd el Administrador del Sistema de Retiro de la
Judicatura de Puerto Rico y administrard este Sistema de
acuerdo con las disposiciones de esta Ley.

La Junta aprobara y harid que se promulguen los reglamen-
tos que de tiempo en tiempo prepare el Administrador para la
administracién del Sistema, de conformidad con esta Ley. La
Junta formulara aquellas normas que crea necesarias para el
debido funcionamiento del Sistema. Celebrarid reuniones ordi-
narias por lo menos una vez cada tres meses y aquellas reunio-
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special meetings it deems necessary, which meetings may be held
on the same day and at the same hour as those held by the
same Board of Trustees for dealing with matters relating to the
Employees Retirement System of the Commonwealth of Puerto
Rico.

The Board shall keep complete minutes of all its proceed-

ings, shall approve the investment of accumulated reserves by

the System pursuant to the recommendations of the Adminis-
trator, and shall consider and take action on all proposed
changes in or amendments to the provisions of this Act. The
Board shall also require the Administrator to prepare an annual
report setting forth the results of the operations of the System
and the financial condition thereof at the end of each fiscal
year.

The provisions of sections 16, 17, 18 and 19, as heretofore
or hereafter amended, of Act No. 447, approved May 15, 1951,
creating the Employees Retirement System of the Common-
wealth of Puerto Rico, shall govern the administration and
operation of the Puerto Rico Judiciary Retirement System. The
Board of Trustees is hereby vested with the same authority to
direct the affairs of this System as it was vested with by the
said Act No. 447 to direct the affairs of the Employees Retire-
ment System of the Commonwealth of Puerto Rico.  The
Administrator shall, pursuant to the provisions of this Act,
direct and supervise all technical and administrative activities
of the System, and he shall have the same duties and obliga-
tions in the administration and operation of this System as
are imposed upon him by the provisions of the said Act
No. 447. Such other officers of the Commonwealth of Puerto
Rico as are designated by the said Act No. 447 shall exercise
their respective duties and functions in the operation of this
System in the same manner as they exercise them in the case
of the aforesaid Employees Retirement System of the Common-
wealth of Puerto Rico.

Section 10.—F'inances—

The contribution of every participant to the Retirement
System shall be 7-14 per cent of his salary from and after the
operative date of the System or from and after the date of his
becoming a judge if his appointment is subsequent thereto. The
participant shall continue making the said contribution as long
as he is in active service, regardless of whether or not he has
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nes extraordinarias que crea necesarias, cuyas sesiones podran

celebrarse el mismo dia y hora que las sesiones celebradas por
la Junta de Sindicos para tratar los asuntos del Sistema de Re-
tiro de los Empleados del Estado Libre Asociado de Puerto
Rico.

La Junta llevara actas completas de todos sus procedimien-
tos, aprobara la inversién de las reservas acumuladas por el
Sistema siguiendo las recomendaciones del Administrador, y con-
siderara y tomari acuerdos sobre todos los cambios o enmien-
das propuestas a las disposiciones de esta Ley. La Junta tam-
bién requerira del Administrador que prepare un informe anual
que contenga los resultados de las operaciones del Sistema y sus
condiciones financieras al finalizar cada afio econémico.

Las disposiciones de los Articulos 16, 17, 18 y 19 segin han
sido o sean enmendados de la Ley Num. 447, aprobada el 15 de
mayo de 1951, creando el Sistema de Retiro de los Empleados
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, regiran la adminis-
tracién y operacion del Sistema de Retiro de la Judicatura de
Puerto Rico. La Junta de Sindicos queda por la presente in-
vestiGa con la misma autoridad para dirigir los asuntos de este
Sistema, segtin fué autorizada por la Ley Num. 447 para di-

_rigir los asuntos del Sistema de Retiro de los Empleados del

Estado Libre Asociado de Puerto Rico. El Administrador di-
rigird y supervisara toda actividad técnica y administrativa del
Sistema, de acuerdo con las disposiciones de esta Ley, y tendra
los mismos deberes y obligaciones en la administracién y fun-
cionamiento de este Sistema como le fueron impuestos por las
disposiciones de la Ley Num. 447. Otros funcionarios del Es-
tado Libre Asociado de Puerto Rico designados en la Ley Num.
447 ejerceran sus respectivos deberes y funciones en el funcio-
namiento de este Sistema de la misma manera que los ejercen
en el caso del Sistema de Retiro de los Empleados del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico descrito anteriormente.

Articulo 10—Finanzas

La contribucién de todo participante al Sistema de Retiro
sera el T por ciento de su retribucion a partir de la fecha de
aplicacién del Sistema o a partir de la fecha en que fuere em-
pleado como Juez si su nombramiento fuere posterior. Dicha
contribucién continuaré haciéndose durante todo el tiempo que
el participante esté en servicio activo, no importa que el parti-
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accumulated enough credits to assure him of the maximum
retirement pension provided by law.

The Government shall contribute to the System such amounts
as, together with the contributions of the participants, interest
on investments, and any other income deriving to the System,
are necessary for meeting the maintenance and administration
costs of the System.

Section 11.—Members of the Employees Retirement System
of the Commonwealth of Puerto Rico—

On July 1, 1954, all judges who are members of the Em-
ployees Retirement System of the Commonwealth of Puerto Rico
shall cease as such and automatically become participants in this
System, with all the rights and subject to all the conditions
and obligations attaching to membership in same. The con-
tributions made by such participants to the Employees Retire-
ment System of the Commonwealth of Puerto Rico, including
interest up to the said date, shall be transferred to the System
created by this Act and credited to the respective accounts of
the participants for the use and purposes set forth in the pro-
visions of this Act. The Administrator is hereby authorized to
accept the said funds.

Section 12.—Vested Rights; Statutory Intent—

Every participant shall, by reason of his contributions to
the System, have a vested right in the refunds and the death
benefits provided by this Act. By virtue of this vested right,
it shall be taken for granted that every participant consents and
agrees to having his contributions to the System herein created
deducted from his salary. These contributions shall be made
in the form of deductions from the salary of the employee; the
Secretary of the Treasury of Puerto Rico or any paymaster of
an employer is hereby authorized to make the said deductions.

Payment to the participant of his salary less the deduction,
together with his vested right to refund, shall constitute a total
and complete discharge of any and all claims for services ren-
dered during the period covered by said payment.

If any section, sentence, clause, or phrase of this Act is
declared null or unconstitutional, such declaration shall in no
manner affect the other sections, sentences, clauses, or phrases
of this Act, which shall remain as fully in force and effect as
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clpante haya acumulado créditos suficientes que le aseguren el
méximo de la pensién por retiro provista por esta Ley.

El Gobierno contribuira al Sistema con aquellas cantidades
que junto con las contribuciones de los participantes, intereses
devengados en las inversiones y cualquier otro ingreso que se
acumule a favor del Sistema, sean necesarias para hacer frente
a los costos de mantener y administrar el Sistema.

Articulo 11.—Miembros del Sistema de Retiro de los Em-
pleados del Estado Libre Asociado de Puerto Rico

El 1ro. de julio de 1954, todos aquellos jueces que sean miem-
bros del Sistema de Retiro de los Empleados del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico cesarin como tales y automaticamente
vendran a ser participantes de este Sistema, sujetos a todos los
derechos, condiciones y obligaciones del mismo. Las aportacio-
nes hechas por tales participantes al Sistema de Retiro de los
Empleados del Estado Libre Asociado de Puerto Rico, incluyendo
intereses hasta la mencionada fecha, se transferiran al Sistema
creado por esta Ley y se contabilizaran en las cuentas respecti-
vas de los participantes para el uso y propésitos de las disposi-
ciones de esta Ley. El Administrador queda por la presente
autorizado para recibir tales fondos.

Articulo 12—Derechos Garantizados. Intencién Estatutaria

Todo participante por razén de sus contribuciones al Sistema,
tendra derechos garantizados sobre los reembolsos y sobre los
beneficios por defuncién provistos por esta Ley. En virtud de
este derecho garantizado, se considerara que todo participante,
consiente y conviene en que se le hagan los descuentos de su sa-
lario como su aportacién al Sistema creado por la presente.
Estas aportaciones se haran en forma de descuentos en la retri-
bucién del empleado; por la presente queda autorizado el Secre-
tario de Hacienda de Puerto Rico o cualquier Oficial Pagador de
un patrono a hacer los referidos descuentos.

El pago a dicho participante de la retribucién menos el des-
cuento, junto con el derecho garantizado al reembolso constituira
un descargo total y completo de toda reclamacién por servicios
prestados durante el periodo comprendido por dicho pago.

Si cualquier articulo, oracién, clausula o frase de esta Ley
fuere declarado nulo o anticonstitucional, esta declaracién no
afectars de modo alguno a los demés articulos, oraciones, cldu-
sulas o frases de esta Ley que permanecerén en toda su fuerza y
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if the section, sentence, clause, or phrase so declared null or
unconstitutional were not a part of this Act.

Section 13.—Exemptions—

The right to a retirement pension, disability pension; death
benefit, refund, or any other benefit under the provisions of
this Act, by whatever name known, is a personal right of the
recipient thereof, and the assignment or transfer of said bene-
fits or refunds, or of any part thereof, shall be null and void,
except as provided by this Act. No such annuity, benefit, or
refund may be claimed for the payment of debts contracted by
the persons receiving same, except as otherwise provided herein.
However, such amounts, including interest, as have been credited
to a member of the System through contributions made in the
form of salary deductions, may be assigned by the participant
to provide security for any loan made by him from any fund,
association, or other agency created by the Government for the
purpose of making loans to its employees. The Secretary of the
Treasury of Puerto Rico may, through the pertinent judicial
proceeding, withhold or attach such amounts for the repayment
of any loan made by any such agency only in the event that
the participant has permanently left government service with-
out having made proper arrangements, suitable to such agency,
for repayment of the said loan.

Section 14.—Repeal—

All laws or parts of laws in conflict herewith are hereby
repealed. Act No. 143, of May 1, 1950, as amended, and Act
No. 30, approved April 23, 1945, as subsequently amended, are
hereby specifically repealed; Provided, That the benefits and
annuities already granted thereunder shall continue in force
after the date of effectiveness of this Act, so as to protect the

vested rights of members of the Judiciary pensioned under said
Acts.

Section 15.—Appropriation—

The appropriations carried in the Operating Budget of the
Commonwealth of Puerto Rico for paying annuities granted
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vigor, como si el referido articulo, oracién, clausula o frase asi
declarado nulo o anticonstitucional no formare parte de esta Ley.

Articulo 13.—FE xenciones

El derecho a una pensién por retiro o por incapacidad; a
beneficio por defuncién; a reembolso; y cualesquiera otros be-
neficios de conformidad con las disposiciones de esta Ley, sea
como fuere su denominacién, es derecho personal del recipiente
de los mismos; y el traspaso o transferencia de dichos bene-
ficios o0 reembolsos, o de parte de los mismos, sera nulo, a excep-
cién de lo dispuesto por esta Ley. Ninguna de dichas pensiones,
beneficios o reembolsos podra reclamarse para el pago de deudas
contraidas por las personas que las reciben; excepto lo que se
disponga en contrario en la presente. Sin embargo, las cantida-
des que, por aportaciones efectuadas en forma de descuentos del
salario o retribucién, incluyendo intereses, fueren acreditadas a
un miembro del Sistema, podran ser asignadas por el partici-
pante para que le sirvan de garantia a cualquier préstamo soli-
citado por él de cualquier fondo, asociacién u otra agencia cual-
quiera creada por el Gobierno con el fin de hacer préstamos a
sus empleados. Dichas cantidades podran ser retenidas o em-
bargadas por el Secretario de Hacienda de Puerto Rico, me-
diante el procedimiento judicial necesario, para ser aplicable al
pago de algin préstamo hecho por cualesquiera de estas agen-
cias, inicamente en aquellas circunstancias en que el participante
se hubiere separado permanentemente del servicio del gobierno
sin haber hecho los arreglos convenientes para la devolucién del
referido préstamo a satisfacciéon de dicha agencia.

Articulo 14.—Derogaciéon

Toda ley o parte de ley que se oponga a la presente queda por
ésta derogada. Se deroga especificamente la Ley Ntm. 143 de 1
de mayo de 1950, segiin ha sido enmendada; y la Ley Num. 30,
aprobada el 23 de abril de 1945, segin fué subsiguientemente
enmendada; Disponiéndose, que los beneficios y pensiones ya
otorgados de acuerdo con las mismas, continuaran en vigor des-
pués de la fecha de vigencia de esta Ley para proteger los dere-
chos adquiridos por los miembros de la Judicatura pensionados
por tales leyes.

Articulo 15.—Asignacién

Las asignaciones consignadas en el Presupuesto Funcional
del Estado Libre Asociado de Puerto Rico para pagar pensiones
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prior to the date of effectiveness of this Act to members of the
Judiciary who may become a part of the System created by
this Act, or to the beneficiaries thereof, shall be covered into
“the fund of the Judiciary Retirement System of the Common-
wealth of Puerto Rico. The System shall administer the said
annuities.

In case there are no funds in the System for meeting the
obligations thereof, payments shall be made chargeable to the
general funds of the Treasury of Puerto Rico, and the Secretary
of the Treasury shall pay to the System the said sums as certified
by the Administrator.

Section 16.—Title— 7
This Act shall be known by the short title of “Judiciary
Retirement Act”.

Section 17.—Date of Effectiveness—
This Act shall take effect immediately after its approval,
but its effects are made retroactive to July 1, 1954.

Approved October 19, 1954.
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concedidas con anterioridad a la fecha de vigencia de esta Ley a
los miembros de la Judicatura que entraren a formar parte del
Sistema creado por esta Ley, o a sus beneficiarios, ingresaran en
el fondo del Sistema de Retiro para la Judicatura del Estado
Libre Asociado de Puerto Rico. El sistema administrara dichas
pensiones.

En caso de que no existieran fondos en el Sistema para pagar
los compromisos del mismo, los pagos se harian con cargo a los
fondos generales del Tesoro de Puerto Rico; y el Secretario de
Hacienda pagara al Sistema las referidas cantidades segin las
certificare el Administrador.

Articulo 16.—Titulo
Esta Ley se conoceri por el titulo corto de “Ley de Retiro de
la Judicatura”.

Articulo 17.—Fecha de Vigencia.

Esta Ley empezarid a regir inmediatamente después de su
aprobacion, pero sus efectos se retrotraen al primero de julio
de 1954.

Aprobada en 19 de octubre de 195}.




