“Ley del Colegio de Profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion”
Ley NUm. 160 de 16 de agosto de 2006, segiin enmendada

(Contiene enmiendas incorporadas por las siguientes leyes:
Ley Num. 214 de 26 de diciembre de 2007)

Para disponer respecto a la constitucion del "Colegio de Profesionales de la Consejeria en
Rehabilitacion de Puerto Rico", y establecer el requisito de colegiacion obligatoria;
especificar sus propositos y facultades; determinar su reglamentacion; y fijar sanciones por
el ejercicio de la Consejeria en Rehabilitacion en contravencion de esta Ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

La demanda por servicios profesionales de consejeria en rehabilitacion ha aumentado
draméticamente en las Gltimas décadas en Puerto Rico. De conformidad con estadisticas para el
afio 2002 suplidas por la Oficina del Procurador de las Personas con Impedimentos, en Puerto Rico
existen actualmente mas de un millén (1,068,040) de personas con impedimentos que requieren
consejeria relacionada con el ajuste psicosocial a su condicion o impedimentos, sus necesidades
educativas, vocacionales, ajuste, colocacion y retencién de empleo o de vida independiente. Es
necesario asegurar que dichos servicios sean provistos por personas altamente calificadas y
cualificadas, que cuenten con la preparacion académica adecuada, que estén actualizadas respecto
al desarrollo de los conocimientos en el area de su peritaje y que cumplan con los requisitos éticos
y legales que rigen la profesion.

Los Consejeros en Rehabilitacion, como clase profesional, se han mantenido a la vanguardia
de dichas exigencias. En marzo de 1969, crearon su Asociacion, la que se ha mantenido activa en
el cumplimiento de sus propdsitos y objetivos y en el desarrollo de actividades profesionales de
mejoramiento y excelencia. Desde la década de los ochenta (80), los miembros de la Asociacion
de Consejeros en Rehabilitacion de Puerto Rico Inc., reunidos en asamblea ordinaria y
extraordinaria, han aprobado tres (3) mandatos para comenzar los trabajos hacia la colegiacion de
la profesion, con el objetivo de prestar servicios mas eficientes, eficaces y de calidad que redunden
en beneficios y oportunidades de superacion para las personas con impedimentos en Puerto Rico.

Tomando en consideracion las exigencias de la Ley Publica 101-336 de 1990, conocida como
"American with Disabilities Act" (ADA); la Ley Publica 93-112 de 1973, segun enmendada,
conocida como "Ley de Rehabilitacion”; la Ley Num. 97 de 6 de junio de 2000, en virtud de la
cual se transfirié la recién creada Administracién de Rehabilitacion Vocacional (ARV) del
Departamento de la Familia al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos como una
Administracion de Rehabilitacién Vocacional (ARV) con la autonomia necesaria como Agencia
Estatal Designada por el Ejecutivo y Unidad Estatal Designada (UED), de conformidad con la
citada "Ley de Rehabilitacion”, segin enmendada; la Ley Publica 91-23, segin enmendada,
conocida como "Individuals with Disabilities Educational Act”; la Ley Num. 51 de 7 de junio de
1996, conocida como "Ley de Servicios Educativos Integrales para Personas con Impedimentos
de Puerto Rico"; la Ley Publica 105-220 de 1998, conocida como "Workforce Investment Act”
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(WIA); la Ley Publica 100-690 de 1988 y conocida como "Drug-Free Workplace Act"; la
"Assistive Technology Act (AT-ACT) de 1998", Seccion 255; la "Hearing Aid Compatibility Act
de 1998", y la "Television Decoder Circuitry Act de 1990" y otras leyes relacionadas con la
proteccion de los derechos civiles, con la igualdad de oportunidades y de acceso a servicios y
calidad de vida para las personas con impedimentos, se considera de interés publico la creacion
por Ley del "Colegio de Profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion de Puerto Rico", y
establecer el requisito de colegiacion obligatoria.

La Asamblea Legislativa, consciente de las implicaciones que un "Colegio de Profesionales de
la Consejeria en Rehabilitacion de Puerto Rico" puede tener para el fortalecimiento de los servicios
dirigidos a las personas con impedimentos, mediante la promocion de actividades de mejoramiento
de los profesionales y de las instituciones que ofrecen servicios, asi como mediante su afirmacion
y cumplimiento de los postulados éticos, filosoficos y legales que rigen la profesion, responde a la
solicitud de la Asociacion de Consejeros en Rehabilitacion de Puerto Rico, Inc. y propicia,
mediante esta Ley, la celebracion de una consulta para que los profesionales de la Consejeria en
Rehabilitacion del pais determinen si desean la creacion de la referida entidad, con el requisito de.
colegiacion obligatoria y, de ser asi, concretar juridicamente su constitucion.

Decrétase por la Asamblea Legislativa de Puerto Rico:

Articulo 1. — Titulo (20 L.P.R.A. § 2671 nota)

Esta Ley se conocera como "Ley del Colegio de los Profesionales de la Consejeria en
Rehabilitacion de Puerto Rico".

Articulo 2. — Definiciones (20 L.P.R.A. § 2671)

A los fines de esta Ley los siguientes términos tendran el significado que a continuacion se
indica:
(a) Colegio — Significa Colegio de los Profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion de Puerto
Rico.
(b) Consejero en Rehabilitacion — Significa el profesional debidamente licenciado, certificado o
re-certificado que, con conocimiento adecuado de la conducta y el desarrollo humano y de las
instituciones sociales, utiliza los principios y técnicas de consejeria en rehabilitacion para
proveerle a las personas incapacitadas con o sin limitaciones funcionales servicios compatibles a
sus necesidades de rehabilitacion.
(c) Consejeria en Rehabilitacion — Significa un proceso abarcador e individualizado o grupal
de naturaleza estructurada y facilitadora que establece una relacion interaccional entre el consejero
en rehabilitacion y la persona con o sin limitaciones funcionales para el desarrollo integral de sus
habilidades y destrezas orientado hacia todos los aspectos de su vida incluyendo sus metas de
empleo o de una vida independiente para alcanzar su 6ptima calidad de vida. Este proceso esta
dirigido hacia el desarrollo o la restauracion de la independencia funcional y la calidad de vida del
ser humano. La independencia funcional que se persigue mediante el proceso de consejeria en
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rehabilitacion involucra varias metas que conllevan inclusién, autosuficiencia, integracion y vida
autonoma. Incluye altos indices de calidad de vida que sean el resultado que se alcance como parte
de la rehabilitacion integral de este ser humano. Esto constituye la oportunidad de incluir unas
dimensiones significativas y consideraciones particulares en la vida del ser humano tales como: la
médica, la psicoldgica, la social personal, cultural, educativa, vocacional y la espiritual.

(d) Personas con impedimento — Significa aquella persona que sufre de una o mas condiciones
fisicas, de desarrollo, cognitivas, sensoneurales y emocionales o mental que limite sus capacidades
0 posibilidades para desempefiarse en una actividad ocupacional o para disfrutar de una vida
independiente y con significado, integrada a su entorno o ambiente en la comunidad.

(e) Junta — Significa la Junta Examinadora de Consejeros en Rehabilitacion, creada en virtud de
la Ley Ndm. 58 de 27 de mayo de 1976, sequn enmendada y conocida como "Ley para
Reglamentar la Profesion de Consejeria en Rehabilitacion en Puerto Rico".

Articulo 3. — Autorizacion de una consulta a los fines de constituir el Colegio (20 L.P.R.A. §
2672)

Se autoriza a los Consejeros en Rehabilitacion con licencia para ejercer como profesionales en
Puerto Rico y con certificacion o re-certificacion, segun aplique conforme a los requisitos
aplicables establecidos en la Ley NUm. 58, supra, y en los reglamentos de la Junta, a celebrar una
consulta, segun se dispone en el Articulo 14 de esta Ley, a los fines de determinar su voluntad de
constituirse como entidad juridica o corporacion cuasi publica bajo el nombre de "Colegio de
Profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion de Puerto Rico" y, de asi decidirlo conforme a las
directrices de esta Ley, disponer que dicho Colegio quede constituido juridicamente con los
objetivos, funciones y facultades que esta Ley establece.

Articulo 4. — Sede del Colegio (20 L.P.R.A. § 2673)

La sede oficial del “Colegio de los Profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion de Puerto
Rico”, estara ubicada donde los colegiados asi lo decidan a través de su Junta de Directores.

Articulo 5. — Propoésito del Colegio (20 L.P.R.A. § 2674)

El Colegio de Consejeros de Rehabilitacién de Puerto Rico tendré los siguientes propdsitos y
objetivos:
(a) Proteger los intereses de sus miembros y promover su desarrollo profesional mediante
adiestramientos y cursos de educacién continua, de conformidad con sus necesidades y con los
requisitos que establezca la Junta. El programa de educacién continua que desarrollara el Colegio
deberad cubrir como minimo las siguientes diez (10) materias establecidas por el "Council on
Rehabilitation Education” por sus siglas en inglés (CORE): (1) ldentidad Profesional; (2)
Diversidad Social y Cultural; (3) Desarrollo y Crecimiento Humano; (4) Desarrollo de Carreras y
Empleo; (5) Consejeria y Consultoria; (6) Trabajo de Grupos; (7) Avaluo; (8) Investigacion y
Evaluacién de Programas; (9) Aspectos Médicos Funcionales y Ambientales de la Incapacidad y
(10) Recursos y Servicios de Rehabilitacion.
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(b) Promover y velar por el cumplimiento de los valores y principios éticos que rigen la profesion
y contribuir a la formulacion e interpretacion de los canones de ética profesional.

(c) Potenciar el desarrollo de la Consejeria en Rehabilitacion como disciplina de estudio y la
subvencion y desarrollo de investigaciones, asi como la celebracion de actividades relacionadas
con dicha disciplina, con su ejercicio profesional y mision social de servicio humano.

(d) Desarrollar e implantar programas de servicio a la comunidad.

(e) Colaborar con los organismos publicos en el disefio e implantacion de politica publica que
impacte a la poblacion con impedimentos en término de su integracién plena a la sociedad.

(f) Colaborar con las instituciones, entidades y organismos del pais que presten servicios de apoyo
al proceso en Consejeria en Rehabilitacion y aportar, en cuanto sea posible, a su desarrollo y
mejoramiento.

(g) Establecer relaciones con agrupaciones y asociaciones profesionales afines a la rehabilitacion
de los ciudadanos con impedimentos para promover acciones compartidas en beneficio de la
Consejeria en Rehabilitacion como disciplina de estudio y como profesion.

(h) Contribuir al establecimiento y desarrollo de relaciones de trabajo que se caractericen por un
alto grado de sensibilidad y compromiso para la poblacion servida.

(i) Garantizar y proteger el principio de confidencialidad de la relacion entre los Profesionales de
la Consejeria en Rehabilitacion y quienes utilizan y reciben sus servicios.

(j) Promover la excelencia en la préctica de la Consejeria en Rehabilitacion que afiance el
cumplimiento cabal de tales servicios profesionales y asegure que la poblacion que los recibe este
plenamente protegida.

Articulo 5[bis]. — Facultades(20 L.P.R.A. § 2675)

El Colegio tendrd las siguientes facultades:
(a) Subsistir y operar bajo su nombre.
(b) Poseer y utilizar un sello oficial, el cual podréa alternar segun se disponga en su Reglamento.
(c) Adoptar un Reglamento segun se disponga en Asamblea General, el cual sera obligatorio para
todos sus miembros, y someterlo a cualesquiera enmiendas necesarias de conformidad con las
normas que en este se dispongan.
(d) Demandar y ser demandado como persona juridica.
(e) Adquirir derechos y bienes, muebles e inmuebles, mediante compra, donacion, permuta, legado
o de cualquier otro modo legal; poseerlos, hipotecarlos, arrendar o disponer de estos en cualquier
forma legal y de conformidad con su Reglamento.
(f) Tomar dineros a préstamo y constituir garantias para el pago de estos compromisos contraidos
debidamente aprobados, segun lo dispuesto en el Reglamento aprobado y vigente.
(9) Nombrar sus directores y funcionarios u oficiales.
(h) Crear sistemas de seguro y fondos especiales de proteccion, para sus miembros, de
participacion voluntaria.
(i) Disponer, mediante Reglamento, el cobro de cuotas de colegiacion.
(J) Ejercer las facultades incidentales necesarias o convenientes para cumplir con sus obligaciones
y objetivos de conformidad con esta ley.
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Articulo 6. — Facultad de investigacion especial (20 L.P.R.A. § 2676)

El Colegio tendra facultad, segun se especifique en su Reglamento, para investigar, a solicitud
de parte, mediante la presentacion de una querella escrita debidamente juramentada, toda actuacion
en el ejercicio de la profesion de cualquiera de sus miembros que pueda implicar una violacion de
los canones de ética y de las leyes que la rigen. Luego de dar a las partes interesadas la oportunidad
de ser oidas, si encontrase causa fundada de una posible conducta antiética o ilegal, debera
presentar la correspondiente querella ante la Junta. Lo aqui dispuesto no debera interpretarse como
una modificacién o limitacion de la facultad de la Junta para iniciar por cuenta propia una
investigacion o un procedimiento disciplinario cuando asi lo estime oportuno conforme al Articulo

8 de la Ley Num. 58, supra.

Articulo 7. — Requisitos para pertenecer al Colegio (20 L.P.R.A. 8 2677)

Perteneceran al Colegio toda persona que posea una licencia expedida por la Junta que le
autorice a ejercer la profesion de Consejeria en Rehabilitacion en Puerto Rico, conforme a lo
establecido en la Ley NUm. 58, supra. Todo profesional de la Consejeria en Rehabilitacién debera
tener vigente la licencia y haber cumplido con los requisitos de certificacion, o de re-certificacion
que le sean aplicables. Perteneceran al Colegio todo Consejero en Rehabilitacién que trabaje o
preste servicios sin paga en areas relacionadas a la conducta humana y que dependiendo de la
vision y mision de la agencia, organizacion o entidad tenga titulo como: Consejeros en
Rehabilitacion, Manejador de Casos, Orientadores, Consejeros, Consejero VVocacional, Consejero
Evaluador, Especialista en Rehabilitacion, Asesores en organizaciones publicas, privadas o en
organizaciones no gubernamentales de base comunitaria, sin que ello se entienda como una
limitacion.

Articulo 8. — Colegiacion obligatoria para ejercer la Consejeria en Rehabilitacion (20
L.P.R.A. § 2678)

(a) Transcurridos doce (12) meses desde la constitucién del Colegio segin se dispone en el
Articulo 14 de esta Ley, persona que no sea miembro de este 0 que se encuentre en vias de
completar los procedimientos para su ingreso o admision podra ejercer como Consejero en
Rehabilitacion. A partir de la constitucién del Colegio, en intérvalos de quince (15) dias y durante
tres (3) meses, el Colegio publicara edictos en por lo menos dos (2) periodicos de circulacion
general en Puerto Rico a los fines de notificar a los profesionales en Consejeria en Rehabilitacion
que ejercen en el pais sobre tal disposicion.

(b) Ninguna persona o entidad privada ni agencia o dependencia del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico contratara, convendra, pactara, solicitara o aceptara servicios de Consejeria en
Rehabilitacion de parte de personas naturales o juridicas que no cumplan o muestren evidencia de
estar en cumplimiento con los requisitos establecidos en esta Ley y en los reglamentos que se
aprueben de conformidad con ella. EI Colegio queda facultado por esta disposicion para iniciar la
accion correspondiente a los fines de que se cumpla con esta Ley. En el caso de que se trate de una
persona juridica, la accion podra ser incoada tanto contra ésta como contra cualquier persona
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asociada, contratada o empleada por aquélla que esté ejerciendo la Consejeria en Rehabilitacion
en contravencion de las disposiciones de esta Ley.
(c) Toda persona que esté autorizada a ejercer la profesion de Consejero en Rehabilitacion de
acuerdo a los criterios del Articulo 9 de la Ley Num. 58, supra, debera cumplir con el requisito de
colegiacion obligatoria dispuesto en este Articulo.

Articulo 9. — Organizacién y Gobierno; Reglamento (20 L.P.R.A. § 2679)

(a) Los destinos y decisiones del Colegio se regiran, en primer término, por las resoluciones y los
acuerdos validos de su Asamblea General; y en segundo término, por las determinaciones y los
acuerdos validos de los cuerpos directivos de la institucion.

(b) La primera Junta Directiva del Colegio sera elegida en la Asamblea Constituyente mediante
votacion secreta llevada a cabo entre las personas que asistan a ésta. Dicha Junta Directiva estara
integrada, como minimo, por un presidente(a), un vicepresidente(a), un secretario(a), un
subsecretario(a), un tesorero(a), un subtesorero(a) y tres vocales. En adelante, los miembros de la
Junta Directiva seran electos en Asamblea General, conforme los procedimientos que el Colegio
establezca mediante reglamento.

(c) El Reglamento del Colegio dispondra todo lo que sea necesario para el fiel cumplimiento de
los propésitos para los cuales se establece el Colegio, incluyendo, entre otras cosas, lo concerniente
a la composicion y el nombre de sus cuerpos directivos; los procedimientos de admision; las
funciones, deberes y los procedimientos de todos sus organismos y oficiales; las convocatorias, la
fecha, el quérum, la forma y los requisitos de las asambleas generales o extraordinarias y de las
sesiones de los cuerpos directivos; las elecciones de directores(a) y oficiales; los comités; los
términos de todos los cargos; las vacantes y el modo de cubrirlas; el presupuesto; la inversion de
fondos y la disposicién de bienes del Colegio. EI Reglamento dispondra, ademas, para que el
Colegio efectle al menos una asamblea ordinaria cada afio. Los términos de la Junta Directiva,
incluyendo su Presidencia y Vicepresidencia, no excederan de dos (2) afios consecutivos.

Articulo 10. — Cuotas(20 L.P.R.A. § 2680)

(a) La cuota anual del Colegio seré fijada en la Asamblea Constituyente dispuesta en el Articulo
14 de esta Ley, por voto mayoritario que no podra ser menor del veinticinco (25%) por ciento del
namero total de los/las profesionales con licencia, certificacion y re-certificados para ejercer la
Consejeria en Rehabilitacion en Puerto Rico. Dicha cuota podra variarse de tiempo en tiempo si
asi lo dispusiere una mayoria de dos terceras (2/3) partes de los colegiados y colegiadas asistentes
a una Asamblea General citada al tales fines. EI quérum minimo en una asamblea para variar la
cuota serd el que fije el Reglamento, pero no podra ser menor de un veinticinco (25) por ciento del
numero total de los miembros colegiados activos.

(b) Todo colegiado o colegiada que cese en el ejercicio activo de la Consejeria en Rehabilitacion
en Puerto Rico para dedicarse a otras actividades, para ausentarse de Puerto Rico o con al intencion
de retirarse definitivamente del ejercicio de la profesion, podrd continuar siendo miembro del
Colegio o podra darse de baja mediante solicitud jurada al efecto presentada a la Junta Directiva.
El colegiado o la colegiada que se acoja a ésta ultima opcién no vendra obligado a pagar cuotas
durante el periodo de inactividad voluntaria, pero tampoco tendra derecho a los beneficios que el
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Colegio ofrezca a sus miembros, ni podra ejercer la Consejeria en Rehabilitacion en Puerto Rico.
El colegiado o colegiada notificard también a la Junta con copia de su solicitud de baja, a los fines
de que la licencia le sea inactivada, excepto cuando dicha licencia sea requerida por las autoridades
correspondientes para el ejercicio de la Consejeria en Rehabilitacion en otra jurisdiccion, lo cual
deberad justificarse debidamente. El colegiado o colegiada no podré reintegrarse al ejercicio activo
de la profesion en Puerto Rico hasta tanto reactive su colegiacion y su licencia. No surtira efectos
ninguna solicitud de baja que no haya sido notificada a la Junta.

(c) El requisito de pago de cuota serd también de aplicacion a toda persona a quien se le confiera
la licencia por la Junta de acuerdo a los criterios de reciprocidad dispuestos en el Articulo 9 de la
Ley Num. 58 de 27 de mayo de 1976, segun enmendada.

Articulo 11. — Objeciones al uso de cuotas (20 L.P.R.A. § 2681)

Los/las profesionales en Consejeria en Rehabilitacion tendran el derecho de objetar el uso de
sus cuotas por el Colegio para efectuar actividades en las que medien intereses ideoldgicos,
sectarios, sindicalistas, religiosos, sexistas, racistas o clasistas. A tales fines, el Colegio
estructurara en su Reglamento un procedimiento, que sea simple y de facil implementacion para
quien interese objetar, conforme a los parametros constitucionales aplicables.

Articulo 12. — Suspensidn del ejercicio de la Consejeria en Rehabilitacion (20 L.P.R.A. §
2682)

La falta de pago de la cuota anual por cualquier colegiado o colegiada en la fecha final que
para tal pago se fije por Reglamento, conllevara la suspension como miembro del Colegio y la
suspension de la licencia para ejercer la Consejeria en Rehabilitacion, la cual sera decretada por la
Junta a peticion del Colegio. El procedimiento para estas suspensiones sera establecido por
Reglamento por la Junta y la decisidn final de ésta podra ser revisada judicialmente a solicitud de
la persona afectada adversamente, conforme lo dispuesto en el Articulo 8 de la Ley Ndm. 59,
supra, segun enmendada, y en la Ley Ndm. 170 de 12 de agosto de 1988, segun enmendada,
conocida como "Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Estado Libre Asociado de
Puerto Rico". Mientras dure la suspension, la persona no podra ejercer la Consejeria en
Rehabilitacion, pero la Junta la rehabilitara totalmente una vez la persona pague todo lo que
adeude. Las suspensiones temporeras 0 revocaciones permanentes que sean finales y firmes,
decretadas contra un Consejero o una Consejera en Rehabilitacion por la Junta y por las causas
consignadas en el codigo de ética, conllevaran también la suspension automatica como miembro
del Colegio por todo el tiempo que dure la suspensidn o revocacion decretada por la Junta. A tales
efectos, la Junta notificard oficialmente y por escrito al Colegio de todas las suspensiones o
revocaciones decretadas en un plazo no mayor de cinco dias laborables.

Articulo 13. — Penalidades (20 L.P.R.A. § 2683)
El ejercicio de la Consejeria en Rehabilitacion en contravencién de las disposiciones de esta

Ley constituird delito menos grave y, convicta que fuere la persona, sera sancionada con una pena
que no exceda de seis (6) meses 0 multa que no exceda de cinco mil (5,000) délares o ambas penas.
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Articulo 14. — Disposiciones transitorias (20 L.P.R.A. § 2684)

Dentro de, los noventa (90) dias siguientes a la fecha de vigencia de esta Ley, y para el objetivo
indicado en su Articulo 3, la Asociacion de Consejeros en Rehabilitacion de Puerto Rico Inc.
(ACER) nombraréa una Comision de Consulta integrada por doce (12) miembros, todos los cuales
deberan ser profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion licenciados, certificados y re-
certificados y estar ejerciendo la profesién de Consejeria en Rehabilitacion en Puerto Rico, de los
cuales por lo menos cuatro (4) seran opositores a la colegiacion obligatoria y cuatro (4) seran
delegados de la Asociacion de Consejeros en Rehabilitacion de Puerto Rico y cuatro (4) seran
Consejeros en Rehabilitacion no asociados. En esta Comision estaran representadas las principales
especialidades de la Consejeria en Rehabilitacion. También habran doce (12) miembros en
representacion de profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion procedentes de diversas areas
geogréficas de la Isla. La Junta podra asesorar y colaborar en el proceso de consulta.

(a) La Comision de Consulta tendra como funcidn principal celebrar una consulta mediante la cual
se decidira si se acepta 0 no la colegiacion compulsoria. Dicha Comision debera orientar a todos
los/las profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion sobre los propositos y consecuencias de la
consulta, y debera efectuar la misma de conformidad con esta Ley. La Comisién disefard y
adoptara aquellos mecanismos que juzgue necesarios para la consulta y el escrutinio.

(b) Una vez constituida la Comision, la Junta le proveera una lista actualizada con el nombre,
direccion y numero de licencia de los/las profesionales de la Consejeria en Rehabilitacién con
autorizacion para ejercer la profesion en Puerto Rico y con la obligacion, de conformidad con esta
Ley, de integrarse al Colegio de ser éste finalmente constituido.

(c) Dentro de los cuarenta y cinco (45) dias después de su constitucién, la Comisién de Consulta
publicara un aviso sobre la celebracién de la Consulta y los propoésitos de ésta. Este se publicara
en, por lo menos, dos (2) ocasiones, en dos (2) periddicos de circulacién general en Puerto Rico.
(d) Dentro de los sesenta (60) dias siguientes a su constitucién, la Comisiéon de Consulta enviara
por correo certificado con acuse de recibo la hoja de consulta a todo Consejero o Consejera en
Rehabilitacion licenciado y certificado como activo por la Junta, la cual serd devuelta por correo
regular.

(e) Para aprobar la colegiacion obligatoria en esta consulta, se requerird la participacion del
cincuenta (50) por ciento de los Consejeros en Rehabilitacion licenciados y certificados como
activos por la Junta. Asi también, para la aprobacién de la colegiacion obligatoria se requerira el
voto afirmativo del cincuenta por ciento de los participantes en la votacidn que se realice a tal fin.
(F) De ser afirmativo el resultado de la consulta dispuesta, la Comisidn de Consulta se convertira
en Comisién de Convocatoria a la Asamblea Constituyente del Colegio de Consejeros en
Rehabilitacion de Puerto Rico. En tal caracter, dentro de los sesenta (60) dias siguientes a la fecha
en que se certifique el resultado afirmativo de la Consulta, la Comision convocara a todos los/las
profesionales de la Consejeria en Rehabilitacion que para esa fecha tengan derecho a ser miembros
del Colegio a una Asamblea Constituyente, mediante la publicacion de una convocatoria sobre el
particular en no menos de dos (2) periddicos de circulacidn general en Puerto Rico. La Asamblea
Constituyente se efectuara en la ciudad de San Juan, Puerto Rico no antes de quince (15) dias
después de la publicacion de la Convocatoria. Constituira quérum para esa primera Asamblea
Constituyente el cincuenta (50) por ciento (50%) de los/las profesionales de la Consejeria en
Rehabilitacion con derecho a ser miembros.
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(9) La Comisién nombrard un Comité de Credenciales que determinard el derecho de los
interesados a participar en la Asamblea Constituyente, segun las disposiciones aplicables del
Articulo 7 de esta Ley.

(h) En el caso de que para la primera consulta no se logre el porcentaje de participacion requerido
y una mayoria se haya expresado a favor de la colegiacion, la Comision de Consulta escogera una
nueva fecha para comenzar una segunda consulta con iguales propdsitos y cuya participacion
minima requerida sera el cuarenta (40%) por ciento de los Consejeros en Rehabilitacion
licenciados y certificados como activos por la Junta. Asi también, para la aprobacion de la
colegiacion obligatoria en una segunda consulta, se requerira el voto afirmativo de cincuenta (50)
por ciento de los participantes en la votacion. De no lograrse nuevamente el por ciento de
participacion requerido en esta Ley, se entendera que los Consejeros en Rehabilitacion rechazan
la colegiacién compulsoria y la Comision de Consulta no tendra facultad para realizar una nueva
consulta para los fines autorizados en esta Ley.

(i) La primera Junta Directiva sera elegida de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9, inciso
b, de esta Ley. Esta tendrd como tarea inicial y prioritaria redactar el reglamento del Colegio, el
cual debera estar listo no mas tarde de seis (6) meses contados a partir de la fecha en que la Junta
Directiva quede constituida.

(J) La Asociacion de Consejeros en Rehabilitacion de Puerto Rico sufragara todos los gastos en
que la Comision de Consulta incurra en la instrumentacion y ejecucion de la consulta y los otros
deberes que esta Ley le impone a la Comisién de Convocatoria.

Articulo 15. — Clausula de Separabilidad (20 L.P.R.A. § 2671 nota)

Si cualquier Articulo, inciso, parte, parrafo o clausula de esta Ley o su aplicacion a cualquier
persona o circunstancia fuere declarado inconstitucional por un Tribunal con jurisdiccion, la
sentencia dictada no afectara ni invalidara las demas disposiciones de esta Ley.

Articulo 16. — Vigencia (20 L.P.R.A. § 2671 nota)
Esta Ley comenzara a regir inmediatamente después de su aprobacion. No obstante, de no

obtenerse mediante consulta la mayoria requerida a favor de la colegiacion compulsoria, esta Ley
quedara sin efecto.
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Nota. Este documento fue compilado por personal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno de
Puerto Rico, como un medio de alertar a los usuarios de nuestra Biblioteca de las ultimas enmiendas aprobadas
para esta Ley. Aunque hemos puesto todo nuestro esfuerzo en la preparacion del mismo, este no es una
compilacion oficial y podria no estar completamente libre de errores inadvertidos; los cuales al ser tomados en
conocimiento son corregidos de inmediato (email: biblioteca OGP). En el mismo se han incorporado todas las
enmiendas hechas a la Ley a fin de facilitar su consulta. Para exactitud y precision, refiérase a los textos originales
de dicha ley y a la coleccién de Leyes de Puerto Rico Anotadas L.P.R.A.. Las anotaciones en letra cursiva y entre
corchetes afiadidas al texto, no forman parte de la Ley; las mismas solo se incluyen para el caso en que alguna ley
fue derogada y ha sido sustituida por otra que esta vigente. Los enlaces al Internet solo se dirigen a fuentes
gubernamentales. Los enlaces a las leyes enmendatorias pertenecen a la pagina web de la Oficina de Servicios
Legislativos de la Asamblea Legislativa de Puerto Rico. Los enlaces a las leyes federales pertenecen a la pagina web
de la US Government Publishing Office GPO de los Estados Unidos de Norteamérica. Los enlaces a los
Reglamentos y Ordenes Ejecutivas del Gobernador, pertenecen a la pagina web del Departamento de Estado del
Gobierno de Puerto Rico. Compilado por la Biblioteca de la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Véase ademas la Version Original de esta Ley, tal como fue aprobada por la Legislatura de Puerto Rico.

= = = Verifique en la Biblioteca Virtual de OGP la Ultima Copia Revisada (Rev.) para esta compilacion.

Ir a: www.ogp.pr.gov =|Biblioteca Virtual |=>| Leyes de Referencia—COLEGIOS PROFESIONALES.
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